PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO NEIVA

AV. PRESIDENTE VARGAS, 157 - CENTRO — TEL.: (0XX27)3258-4700
CEP: 29680-000 — JOAQ NEIVA —ES — CNPJ: 31.776.479/0001-86

PROCESSO SELETIVO POR ANALISE DE CURRICULO

EDITAL SEMED N° 002/2021

O Municipio de Jodo Neiva, Estado do Espirito Santo, conforme as Leis Municipais n°
2.648/14 e n°. 3.181/19 faz saber que fara realizar o Processo Seletivo Simplificado -
Analise de Curriculo, em atendimento as necessidades de excepcional interesse publico,
com vistas a contratagdo temporaria de Profissionais do Magistério, para atuarem nas
Instituicbes de Ensino municipais e municipalizadas para o ano letivo de 2021,
substituicao aos pedagogos que estiao afastados legalmente de suas fungées.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissao
composta por 04 (quatro) servidores.

1.2. O presente Edital de abertura e todos os atos e decisdes inerentes a este Edital sera
publicado integralmente no mural da sede da Prefeitura Municipal de Jodo Neiva, na
Secretaria Municipal de Educacgdo (Semed) e no site da Prefeitura Municipal de Joao
Neiva, www.joaoneiva.es.qov.br .

1.3. Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias Uteis.

1.4. O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos dos candidatos
pela Comissao, conforme critérios definidos no item 6.

1.5. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital sera realizado por meio das
etapas de: Inscricdo, da Convocagdo e Comprovagdo de Titulos, Formalizagdo do
Contrato de Pedagogos.

1.6. Em virtude da Pandemia de Covid-19, o estado de emergéncia em saude publica e as
prerrogativas do Decreto Estadual n° 4727-R, de 12/09/2020, fica vedada a contratagao
neste Processo Seletivo, enquanto durar o estado de calamidade publica da pandemia do
novo Coronavirus, de candidatos considerados do grupo de risco classificados no artigo
3%incisos I, Il e lll do Decreto Estadual n® 4599-R, conforme a Portaria SESA n° 050 e a
Portaria SESA 179-R, que revoga a alinea “c” do inciso Il do § 1° do Art. 3° da Portaria
SESA n° 50-R, excetuando do grupo de risco os portadores de Asma em uso continuo de
corticoide.

1.7. Para a formaliza¢do de contrato, os candidatos deverao apresentar, além de toda a
documentagéao exigida neste Edital, uma autodeclaragao de salde, constante no Anexo
IX, informando que ndo se enquadram no Grupo de Risco do novo Coranavirus.

1.8. Os candidatos que ndo conseguirem comprovar a aptidao serao reclassificados.

1.9. E de reponsabilidade do candidato a impressdo da autodeclaragdo, constante no
Anexo IX deste Edital.

2. DO CARGO E VAGAS

2.1. Cargos, carga horaria, vencimentos e pre-requisitos.
2.1.1. Carga Horaria: de 25 (vinte e cinco) horas semanais e 40(quarenta) horas
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2.1.2. Vencimentos: 25 (vinte e cinco) horas semanais: Nivel Il (Graduagcdo) -
R$1.436,93 e Nivel Ill (Pés-Graduagao) — R$ 1.638,10; 40(quarenta) horas semanais:
Nivel Il (Graduagao) — R$2.299,10 e Nivel Il (Pés-Graduagéo) — R$ 2.620,98.

2.1.2.1. Vale alimentagao - R$ 250,00.

CARGO PRE REQUISITOS MININOS VAGAS

Habilitado: Licenciatura Plena em Pedagogia com
habilitagdo em Supervisdo, Orientagdo, Administragao,
Inspecao, Gestao Escolar ou Gestéo Educacional;

TECNICO ou
PEDAGOGICO - |Licenciatura Plena na Area da Educagdo com
PEDAGOGO | especializagio em Supervisdo, Orientagéo, Administragdo, | 03 + CR*
Inspecéo, Gestao Escolar ou Educacional.

Experiéncia minima de 2 (dois) anos de regéncia de classe.

*CR — Cadastro de reserva.

3. DAS INSCRICOES

Por razbes da pandemia do coronavirus (COVID-19) e as
recomendagdes para minimizar o contagio, as inscrigdes ocorrerao
exclusivamente por correio eletrénico (e-mail:

processoseletivosemed@joaoneiva.es.gov.br), com o assunto
“Inscricdo Edital 002/2021” . No corpo do e-mail devera conter:

nome do candidato e o cargo/carga horaria a qual concorre.

LOCAL

PERIODO | 08/03/2021 a 10/03/2021.

3.1. Serao desconsideradas as inscrigdes realizadas por qualquer meio que nao o
especificado no item 3, e que estejam fora do periodo e horario informados no item 3. %
3.2. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagao das 3
presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital. x

3.3. As inscrigdes para o presente Processo Seletivo Simplificado seréo gratuitas; .
3.4. Sao requisitos basicos para a investidura no cargo:
l. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do artigo 12 da Constituicao Federal, O§}P‘

Il. possuir a escolaridade e requisitos basicos exigidos para o cargo;
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lll. ter, na data da contratagéo, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos e maxima
de 70 (setenta) anos incompletos;

IV. néo ter contrato temporario rescindido pela Semed por falta disciplinar e/ou por justa
causa;

V. estar em gozo de boa saulde fisica e mental, comprovada através de atestado médico;
VI. ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio da atividade a ser
desempenhada;

VII. ter boa conduta;

VIII. ndo possuir antecedentes criminais.

IX. ndo se enquadrar nas vedagdes contidas no inciso XVI, XVIl e § 10 do art. 37 da
Constituicao Federal de 1988, alteradas pela Emenda Constitucional n® 19/98, no Decreto
n® 2724-R, de 06/04/2011, publicado no D.O. 07/04/2011e Decreto n° 4702-R, de
30/07/2020, publicado no D.O. 31/07/2020;

X. ter conhecimento do Pacote Office.

3.5. O candidato devera enviar no ato da inscrigao para o enderego de e-mail especificado

no item 3 (processoseletivosemed@ijoaoneiva.es.gov.br) 0s seguintes documentos em

arquivo unico, no formato PDF:

a) ficha de inscricdo devidamente preenchida a caneta azul ou preta, com letra
legivel, sem rasura ou emendas, nao devendo ser usado corretivo (Anexo ll);

b) Copia da escolaridade exigida para o desempenho da fungao;

c) ficha de Avaliagdo de Titulos devidamente preenchida a caneta azul ou preta, com
letra legivel, sem rasura ou emendas, ndo devendo ser usado corretivo (Anexo lll);

d) copia simples de toda a titulagdo comprobatéria listada na ficha de Avaliagao de
Titulos.

3.6. As informacgdes prestadas na Ficha de Inscrigdo serao de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Secretaria Municipal de Educagao (Semed) o direito de excluir
do Processo Seletivo Simplificado aquele que nao preencher o documento oficial de forma
completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

3.7. Serao desconsideradas as inscrigdes enviadas sem a documentagao especificada no
item 3.5 (“a”, “b”, “c” e “d").

3.8. A titulacdo comprobatoéria listada na ficha de Avaliagdo de Titulos, especificada no
item 3.5 (“d”), devera ser enviada seguindo rigorosamente a ordem prevista no item 5.4.
3.9. Nao serao aceitos arquivos enviados em que o acesso se realiza através de
armazenamento em nuvens, como Google Drive e Onedrive.

3.10. O comprovante de inscrigdo contido na Ficha de Inscricdo (Anexo ) sera
substituido pela confirmacgéo de recebimento do e-mail de inscrigao.

3.11. Apés a confirmagdo da inscrigdo ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de

qualquer informagao ou para sua exclusao.

3.12. As inscricdbes enviadas apés o periodo previsto nesse Edital, serdo
desconsideradas.

4. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES &}
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4.1. Encerrado o prazo fixado pelo item 3, a Comissdo publicara, no prazo de 03 (trés)
dias Uteis, a lista contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigbes
homologadas.

4.2. Os candidatos que nao tiveram as suas inscrigdes homologadas poderéo interpor
recursos escritos perante a Comissao, por meio do Anexo IV encaminha-lo atraveés do
enderego de e-mail: processoseletivosemed@joaoneiva.es.gov.br no prazo de 01
(um) dia, a contar da data de sua publicagdo, mediante a apresentagao das razdes que
ampararem a sua irresignagao.

4.2.1. No prazo de 01 (um) dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar
sua decisao, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscri¢des
homologadas.

4.2.2. Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso sera indeferido.

4.2.3. A lista final de inscricbes homologadas sera publicada, no prazo de 01 (um) dia,
apods a decisao dos recursos.

5. ORGANIZAGAO DO CURRICULO

5.1. Copia da escolaridade exigida para o desempenho da fungdo n&o sera objeto de
pontuacgao.

5.2. As declaragbes/certiddes de tempo de servigos de 6rgaos publicos s6 seréo aceitas
se expedidas pelo Departamento de Recursos Humanos, e se forem referentes ao cargo
pleiteado;

5.2.1. Todo candidato que comprovar o tempo de servigo na Carteira de Trabalho e que
n&o constar na mesma data do encerramento do contrato devera juntar a declaragéo da
empresa que 0 mesmo mantém vinculo empregaticio até a data da inscrigao;

5.2.2. Para efeitos de pontuagdo, o candidato que ndo apresentar a declaragéo
mencionada no inciso anterior, ndo sera contado o tempo de servigo.

5.3. As declaragées de concluséo dos cursos de Pés-Graduagéo Stricto Sensu (Mestrado
e Doutorado), somente seréo aceitas se o curso for concluido a partir de 2017, desde que
constem no referido documento: data de concluséo e aprovagao de monografia e historico
do curso (no caso de lato sensu) e aprovagao da dissertagéo ou tese (nos casos de stricto
sensu). Os cursos concluidos anteriormente ao ano de 2017, somente poderdo ser
comprovados por meio de Certificados ou Diplomas.

5.4. Ordem que os titulos deverao ser apresentados:

a) Cerificado e histérico de Curso de Pés-Graduagao “Lato Sensu” ou “Stricto Sensu”
(Mestrado e Doutorado) na Area da Educagdo, s6 serdo considerados se
cumpridas as exigéncias da Lei n°® 5.580/98, do Decreto n° 3046-R publicado no
D.O. 10/07/2012 e do CNE - Conselho Nacional de Educacéo.

b) Curso de Formagéo Continuada em servigo no cargo, Ed. Infantil, Fundamental |,
Fundamental Il ou Pedagogo, ofertado pela SEMED - Secretaria Municipal de Educagao
de Joao Neiva com duracéo de 40 a 80 horas, realizados a partir de 2018.

c) Tempo de servigo prestado como Regente de Classe ou Pedagogo (area publica

ou privada).
Paragrafo tnico. Os cursos de Pds-Graduagao Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) s
serdo considerados se aprovados pela CAPES (Coordenagdo de Aperfeicoamento de
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Pessoal de Nivel Superior).

6. DA PONTUACAO

Critérios de Pontuacgao Pontuacgao Quar;tndad oPc::ét:iang;a
a
Maxima

P6s-Graduagéo Lato Sensu Especializagdo na Area da
Educacdo ou Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) na 20,0 01 20,0
Area da Educagao.
Curso de Formag¢ao Continuada, em servigco no cargo,
Ed. Infantil, Fundamental |, Fundamental Il ou
Pedagogo, ofertado pela SEMED - Secretaria Municipal 10,0 03 30,0
de Educacéo de Joao Neiva com duragdo de 40 a 80
horas, realizados a partir de 2018.
Tempo de servigo prestado como Regente de Classe ou
Pedagogo (area publica ou privada) 1,0 ponto por més 1,0 50 meses 50,0
completo até o limite de 50 (cinquenta) meses.

TOTAL DE PONTOS 100,0

7. DO DESEMPATE

7.1. Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, tera preferéncia, para efeito de

desempate, o candidato que tiver idade mais elevada.

8. DA CONVOCAGAO E DA COMPROVACAO DE TiTULOS

8.1. A convocagdo dos classificados sera realizada pela Semed, de acordo com a
necessidade, divulgada no site www.joaoneiva.es.gov.br e afixada no mural da Semed.

8.2. Para fins de atendimento a convocacgao, para efetivagdo de escolha de vagas e
formalizagdo do contrato, o candidato devera, OBRIGATORIAMENTE, apresentar todos
os documentos originais para conferéncia com as cépias encaminhadas via e-mail no ato
da inscrigao, sob pena de ser ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado.

8.3. A convocagdo para contratacdo obedecera,

rigorosamente, a classificagdo do

Processo Seletivo Simplificado e, caso o candidato ou seu procurador ndo esteja presente
no momento de sua convocacao, o mesmo sera reclassificado uma tnica vez, sendo

encaminhado para o final da lista de classificagao.

9. DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO

/i\

9.1. Para efeitos de formalizagédo do contrato, apés a convocagdo da Semed, o candidato
devera comparecer ao setor de Recursos Humanos da Prefeitura Mumc;pal de Joao

Neiva, munido dos seguintes documentos:
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a) Atestado de Salde Ocupacional, emitido pelo Médico do Trabalho (original);

b) 01 (uma) foto 3x4,

c) Certidao de nascimento ou casamento (copia);

d) CPF do cénjuge (copia);

e) Certidao de nascimento dos filhos até 21 (vinte e um) anos (cépia);

f) CPF dos filhos até 21 (vinte e um) anos (copia);

g) Carteira de identidade (cépia);

h) Titulo Eleitoral (copia);

i) Declaragao de quitacgéo eleitoral —
(http://www_tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao- eleitoral);

j) CPF (cépia),

k) Certificado de reservista (copia);

l) Carteira nacional de habilitagéo (copia);

m) Comprovante de formagao académica/titulagéo (copia),

n) N°do PIS ou PASEP emitido pelo banco;

o) Comprovante de residéncia atualizado (copia),

p) Carteira de Trabalho, parte com a foto e verso, (cépia);

q) Atestado de antecedentes criminais
(http://ssp.sesp.es.gov.br/rgantecedentes/xhtml/pesquisaantecedentes. jsf);

r) Declaragao de Nao Acumulo de Cargos (Anexo V),

s) Declaragado de Acumulagao de Cargos (Anexo V),

t) Declaragao de Bens (Anexo VII);

u) Declaragdo de Parentesco (Anexo VII);

v) Autodeclaragio de Saude, constante no Anexo IX, conforme item 1.7;

w) Opgao por conta bancaria:

e Caixa Econémica (Conta Corrente, Conta Salario, Poupancga);

e Banestes (Conta Corrente, Conta Salario), ou

e Banco do Brasil (Conta Corrente).

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. A remuneracéo dos servidores contratados respeitara os mesmos padroes previstos
no Plano de Carreira e Remuneragao do Magistério Publico do Municipio de Joao Neiva,
inclusive no que pertine aos direitos e obrigacdes.

10.2. Correra por conta do candidato a realizagao do exame admissional necessario a sua
contratagao.

10.3. Os candidatos convocados estarao sujeitos ao cumprimento do calendario escolar e
horario de trabalho da instituicido de ensino, onde escolheram vaga, bem como as
alteragbes que se fizerem necessarias no decorrer do ano letivo,

10.4. O profissional contratado na forma deste Edital, tera a qualquer tempo, o seu
desempenho avaliado pela sua chefia imediata, quando for evidenciada a insuficiéncia
do desempenho na fungdo exercida ou ma conduta, acarretara na rescisao imediata
do contrato celebrado com o Municipio.

10.5. A insuficiéncia de desempenho profissional, verificada através de evidéncias e
atestada pela diregéo da instituigdo e Conselho de Escola, registrada em ata, resultara
na rescisdo imediata do contrato ou na nao renovagdo de seu contrato celebrado com o
Municipio, respeitada a legislagéo vigente.

Al
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10.6. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar constantemente as
publicagdes oficiais e os prazos referentes a este Processo Seletivo Simplificado, no site
www.joaoneiva.es.gov.br, ficando a Prefeitura Municipal de Jodo Neiva isenta de qualquer
outro tipo de comunicagdao com o candidato.

10.7. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serda homologado pela
autoridade competente na forma legal prevista.

10.8. Os candidatos classificados serdo localizados e terdo exercicio nas Instituicbes de
Ensino.

10.9. A falta de comprovagdo de requisito para investidura na data da contratagao
acarretara na ELIMINACAO do candidato no Processo Seletivo Simplificado e na
anulagédo de todos os atos a ele referentes, ainda que ja tenha sido homologado o
resultado final do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo da sancéo legal cabivel.
10.10. Os casos omissos no presente Edital serao resolvidos pela Comissédo de Processo
Seletivo Simplificado, observados os principios € normas que regem a Administragdo
Publica.

Joao Neival/ES, 26 de fevereiro de 2021.

nténio Rodolf

Waichert

Maria da Penha Ruy Balestrero

e d ey

ejiane Ebert de Aranti

Comissao do Processo Seletivo
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ANEXO |

EDITAL N° 002/2021

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DATA DE
ETAPA / ATIVIDADE
REALIZAGAO LOCAL
08/03
Periodo de Inscrigao a . Emall. .
processoseletivosemed@)joaoneiva.es.gov.br
10/03/2021
5 Enderecgo eletrénico:
heniciegagodas 15/03/2021
NICAEUES WWW.joaoneiva.es.gov.br
Recurso da .
~ E-mail:
rigolonases das 167082024 rocessoseletivosemed@)joaoneiva.es.gov.br
Inscrigbes P ) -€s.gov.
Resultado do Recurso Enderego eletrdnico:
da Homologagao das 18/03/2021
Inscrigées WWWjoaoneI\IaengVbl'
Endereco eletrénico:
Resultado Preliminar 25/03/2021
WWww.joaoneiva.es.gov.br
Recursos do Resultado E-mail:
Preliminar 2582021 processoseletivosemed@)joaoneiva.es.gov.br
i Endereco eletrénico:
Resultado Final do 30/03/2021 ¢

Processo Seletivo

www.joaoneiva.es.gov.br

W
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ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO

EDITAL Ne| | N° DA INSCRIGAO | |

CARGO: TECNICO PEDAGOGICO - PEDAGOGO [ ]25h [ ] 40h

NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: SEXO:

/ / |:| Masculino |:) Feminino

DEFICIENCIA: [ | Sim [ ] Nao
QUAL?

FILIACAO:
Pai:

Mae:

ENDERECO:

Rua n°
Bairro Cidade

UF CEP

Telefone fixo Celular

Declaro conhecer, atender e aceitar todas as condigbes fixadas para a inscrigéo.

Assumo integral responsabilidade pelo preenchimento desta ficha.

Local e data Assinatura do Candidato 3&
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ANEXO Il

FICHA DE AVALIAGAO DE TiTULOS E EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

CANDIDATO:

CARGO:

Critérios de Pontuacgao

Pontuacido

Quantidade
maxima

Pontuacao
maxima

Total de
pontos
obtidos

Pés-Graduagcédo Lato Sensu
Especializagdo na Area da
Educagdo ou Stricto Sensu
(Mestrado e Doutorado) na
Area da Educagao.

20,0

01

20,0

Curso de Formagao Continuada,
em servi¢co no cargo, Ed. Infantil,
Fundamental |, Fundamental Il
ou Pedagogo, ofertado pela
SEMED - Secretaria Municipal de
Educagcdo de Jodo Neiva com
duragdo de 40 a 80 horas,
realizados a partir de 2018.

10,0

03

30,0

Tempo de servigo prestado
como Regente de Classe
(area publica ou privada) 1,0
ponto por més completo até
o limite de 50 (cinquenta)
meses.

1,0

50 meses

50,0

TOTAL DE PONTOS

100
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ANEXO IV

RECURSO
A Comissao do Processo Seletivo Simplificado
Venho requerer a V. S.2 recurso contra () homologacgao das inscrigbes () resultado
preliminar, do Processo Seletivo Simplificado — Andlise de Curriculo, Edital SEMED

002/2021, conforme especificado abaixo:

Nome do Candidato:

N° de Inscrigao:

FUNDAMENTAGAO E ARGUMENTAGAO LOGICA

Jodo Neiva — ES de de 2021

S&
Assinatura

W
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ANEXO YV

DECLARAGCAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGOS

Eu, , Brasileiro (a), portador
do RG:

, € do CPF: , residente e

domiciliado (a)

(end

eregco completo, rua, n°, apt., bairro, cidade, estado, CEP), DECLARO para
fins de posse/exercicio no cargo de
do quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Jodo Neiva QUE NAO EXERCE
cargo, fungdo ou emprego publico junto a administragdo publica direta, autarquias,
fundagdes, empresas publicas, sociedade de economia mista, suas subsidiarias e
sociedades controladas direta ou indiretamente pelo poder publico, de conformidade com
os incisos XVI E XVII do Art. 37, da Constituicado Federal de 05/10/1988.

DECLARO, outrossim, QUE NAO PERCEBE proventos de aposentadoria decorrente do
Art. 40 ou dos Arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal, que seja inacumulavel com a
carreira em que tomara posse.

DECLARO, mais, estar ciente de que deve comunicar a Prefeitura Municipal de Joao
Neiva qualquer alteragdo que venha a ocorrer em sua vida funcional que nao atenda as
determinacdes legais vigentes relativamente a acumulagao de cargos, sob pena de
responder processo administrativo disciplinar.

DECLARO, ainda, estar ciente de que prestar declaragao falsa & crime prevista no Art.
299 do Codigo Penal Brasileiro, sujeitando-o as penas, sem prejuizo de outras sangoes
cabiveis.

DECLARO, por fim, que toma ciéncia de toda a legislagcao supra referida.

Joao Neiva, ES / /

Assinatura do (a) Servidor (a)

X
7
A
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ANEXO VI

DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGOS

Eu, , RG. n° , CPF.
n° ;
DECLARO, para fins de posse no Cargo de , na

Prefeitura Municipal de Jodo Neiva e para fins do contido nos incisos XVI e XVI|
do art. 37 da Constituicdo Federal e no Decreto n° 2.027, de

11/10/1996, QUE EXERCO o} cargo de

(citar o cargo, a fungdo ou o emprego publico) ou percebo aposentadoria

relativa ao cargo de , (citar o

cargo, a fungao ou o} emprego publico) pertencente

a estrutura do orgéao
(citar o]

orgao/entidade);

DECLARO que estou sujeito a carga horaria de (citar a carga

horaria) semanais,

que cumpro diariamente, no horario de a ,conforme certidao

expedida por
(citar o 6érgao/entidade), desde__ /[

DECLARO que nao sofri, no exercicio de fungdo publica, as penalidades
previstas no art. 208 da Lei Municipal n® 3.036/2018;

DECLARO, também, estar ciente de que devo comunicar a Prefeitura
Municipal de Jodo Neiva/ES qualquer alteragao que venha a ocorrer em minha
vida funcional que nao atenda as determinagdes legais vigentes para os casos
de acumulagao de cargos;

DECLARO, ainda, estar ciente de que prestar declaragao falsa caracteriza o
crime previsto no art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, e que por tal crime serei
responsabilizado, independente das sang¢des administrativas, caso se
comprove a inveracidade do declarado neste documento;

DECLARO, por fim, que tomo ciéncia, neste ato, de toda a legislagao supra
referida, cujas copias estdo anexas a presente.

Joao Neiva/ES, de de

Assinatura do Servidor

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ DE JOAO NEIVA
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ANEXO VII

DECLARACAO DE BENS

Eu, , Brasileiro (a), portador do RG:

, e do CPF;: , residente e domiciliado (a)
(enderego completo, rua, n° apt., bairro, cidade,
estado, CEP), DECLARO para os devidos fins que até a presente data o meu patriménio & constituido
pelos bens moéveis e imoveis arrolados a seguir:

1° BEM

Descri¢gdao do bem: Valor do bem R$:
2° BEM

Descrigdao do bem: Valor do bem R$:
3° BEM

Descrigao do bem: Valor do Bem R$:
4° BEM

Descrigdo do Bem: Valor do Bem R$:
5° BEM

Descrigdao do Bem: Valor do Bem R$:

ou

() Declaro para os devidos fins que, na presente data, nao possuo bens moéveis e imoveis.
Sendo o que havia declarar e por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaragao.

Joao Neiva, ES / /

Assinatura do (a) Servidor (a)

o
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ANEXO Vil

DECLARAGCAO DE PARENTESCO

Eu, , Brasileiro (a), portador do RG:
e do CPF: , residente e domiciliado(a)

(enderego completo, rua, n°, apt.,

bairro, cidade, estado, CEP) no qual ocupo ocargo de , do quadro

de servidores da Prefeitura Municipal de Jodo Neiva — ES , DECLARO, para todos os efeitos legais, que
por ser expressao fiel da verdade, firmo a presente declaragdo, assumindo as consequéncias civis, penais
e administrativas, sobre eventual falsidade do que for relatado.

E conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive,
da autoridade nomeante ou de servidor da mesma pessoa juridica investido em cargo de direcéo, chefia
ou_assessoramento, para o exercicio do cargo em comissdo ou de confianca, ou ainda, de funcdo
gratificada na Administracdo Publica Direta ou Indireta, compreendido ajuste mediante designacées
reciprocas (Sumula Vinculante n® 13 — STF)?

1. ()SIM
2. ()NAO

Em caso positivo, apontar:
Nome:
Cargo:
Relagao de Parentesco:

Em caso positivo, apontar:
Nome:
Cargo:
Relagao de Parentesco:

Jodo Neiva, ES / /

Assinatura do (a) Servidor (a)

Parentes até terceiro grau:

- em linha reta: pais, avos, bisavds, filhos (as), netos (as) e bisnetos (as);

- em linha colateral: irmao (8), tio (a) e sobrinho (a);

- por afinidade: genro, nora, sogro (a), enteado (a), madrasta, padrasto, cunhado (a).

JEN
)N
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ANEXO IX

AUTODECLARAGAO DE SAUDE

Eu, '
portador (a) do CPF n° , contratado (a) para o cargo de

, Edital /2021 declaro, para fins especificos ao
disposto no Decreto Estadual n® 4727-R, de 12/09/2020, artigo 3° incisos |, Il e Ill do
Decreto Estadual n® 4599-R, Portaria SESA n° 050 e a Portaria SESA 179-R, que revoga
a alinea “c” do inciso lll do § 1° do Art. 3° da Portaria SESA n° 50-R, que ndo me

enquadro no grupo de risco para Covid-19.

Jodo Neiva — ES, / /2021.

Assinatura do Declarante
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