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EDITAL DE INCLUSAO DE ARTIGO

1. O GERENTE MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais, e na forma
prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, considerando as condigdes previstas neste Edital
e demais disposi¢des legais aplicaveis, TORNA PUBLICO o EDITAL DE INCLUSAO DE
ARTIGO, constantes no anexo I, referente aos cargos de Enfermeiros e Técnicos/Auxiliares de
Enfermagem, da convocagdo n° 01/2021 da Geréncia Municipal de Saude.

2. Para que os candidatos sejam rigorosamente classificados de acordo com pontuagdes justas
para qualificacdo profissional e experiéncia profissional, informa-se que os critérios de
pontuagdes estdo definidos no quadro no anexo I a este edital.

3. Os candidatos terdo 24 horas a partir da data desta publicacdo para entregarem os envelopes
na Geréncia Municipal de Saude, contendo os documentos necessarios descritos no anexo I
deste edital.

4. Os candidatos que ja entregaram os envelopes, poderdo anexar documentos que acharem
necessarios protocolizando-os na Geréncia Municipal de Saude e serdo inseridos no envelope j&
entregue anteriormente, ou entregando novo envelope no prazo de 24 horas a contar da data
desta publicac¢io.

5. Esta inclusdo se faz necessaria, para deixar transparente o quadro de pontuacdes e estipular a
soma de pontos de cada candidato ao cargo pretendido.

6. Este Edital estara disponivel no endereco eletronico www.diariooficialms.com.br/assomasul
e divulgado no site da Prefeitura Municipal de Satde de Navirai-MS: www.navirai.ms.gov.br

3. Este edital entra em vigor na data de sua publicacio e/ou afixagdo.

Navirai-MS, 01 de margo de 2021.

JOSEMAR TOMAZELLI
GERENTE MUNICIPAL DE SAUDE
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ANEXO 1

INCLUSAO DE ARTIGO:

4.2. A avaliacdo de que trata o artigo 4.1 serd realizada com base na tabela para pontuacao que

segue abaixo:

4.2.1. Calcula-se o valor de 60 pontos por ano trabalhado, conforme indicado no quadro
abaixo, bem como referéncia de valores para os titulos dos candidatos, sem limite de titulos,
desde que os mesmos sejam titulos da area pretendida e realizados a partir de 01 de janeiro

de 2014:

AREAS PONTOS

I - EXERCICIO PROFISSIONAL 60 por ano

S pontos por més trabalhado

I - QUALIFICACAO PROFISSIONAL Tabela
abaixo
DISCRIMINACAO PONTOS

Curso/evento com duracdo igual ou superior a 40 horas — em Satde Publica — 60
SUS / COVID-19

Curso/evento com duracdo igual ou superior a 40 horas 50
Curso/evento com duracao de 39 a 30 horas — em Saude Publica — SUS / Saude 40
COVID-19

Curso/evento com duracdo de 39 a 30 horas 30
Curso/evento com duracao de 29 a 10 horas — em Saude Publica — SUS / Saude 20
COVID-19

Curso/evento com duracao de 29 a 10 horas 10

4.2.2. Nao haverd limite para apresentacdo de documentos comprobatdrios de tempo de

servigo somados, contudo, sendo vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo

prestado em diferentes locais em um mesmo periodo, cabe ao candidato a escolha dos

documentos comprobatorios de exercicio profissional.




PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

CONVOCACAO PARA CONTRATACAO EMERGENCIAL DE PESSOAL
PARA O CARGO DE ENFERMEIROS E TECNICOS/AUXILIARES DE
ENFERMAGEM DA

GERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

Considerando o plano de Contingéncia Nacional para Infeccéo
Humana pelo novo Coronavirus - COVID-19;

Considerando a pandemia do COVID-19 (Novo Coronavirus),
nos termos declarados pela Organizacdo Mundial de Saude (OMS);

Considerando os Decretos Municipais expedidos referente a
Pandemia;

Considerando a necessidade de Intensificacdo das acbes

preventivas e de Combate ao COVID-19;

O Gerente Municipal de Saude, no uso de suas atribuicdes, visando a
contratacdo, em carater emergencial e urgente, por prazo determinado, de

Enfermeiros e Técnicos/Auxiliares de Enfermagem e, amparado em

excepcional interesse publico devidamente reconhecido por intermédio da Lei
Municipal n® 934/99, com fulcro no art. 37, Inciso IX, da Constituicdo Federal/88
e da Lei 173/2020, torna publico a convocacdo para contratacdo de

interessados para o cargo descrito acima.

1. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

1.1. A funcdo temporaria de que trata esta Convocacdo corresponde ao
exercicio de: Enfermeiros e Teécnicos/Auxiliares de Enfermagem: Os
contratos para os cargos descritos acima terdo validade de (4) quatro

meses, podendo ser prorrogados por igual periodo e enquanto durar a

pandemia, também configuram contratacdo em carater emergencial, de

enfrentamento do novo Coronavirus - COVID-19;
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2. REQUISITOS:

2.1. Enfermeiros:
2.1.1.1. Ter entre 18 anos e 59 anos e que nao se enquadrem no
Art. 300. do Decreto 37 de 09 de fevereiro de 2021 da
Prefeitura Municipal de Navirai sobre grupo de risco frente ao
Covid-19:
2.1.1.2. Diploma em Ensino Superior em Enfermagem;
2.1.1.3. Registro no Conselho de Classe valido na area;

2.2.Técnicos e Auxiliares de Enfermagem:
2.2.1.1. Ter entre 18 anos e 59 anos e que nao se enquadrem no
Art. 300. do Decreto 37 de 09 de fevereiro de 2021 da
Prefeitura Municipal de Navirai sobre grupo de risco frente ao
Covid-19:
2.2.1.2. Diploma/Certificado e ou Histérico Escolar na éarea
pretendida:

2.2.1.3. Registro no Conselho de Classe valido na area;

2.2.2. Carga Horéria
2.2.2.1. (8) Oito horas diarias;

2.2.3. Vagas

2.2.3.1. As vagas serdo conforme a necessidade da Geréncia Municipal
de Saude.

2.2.3.2. Apbés o preenchimento das vagas, em havendo a
necessidade de mais contratacdes, os candidatos que nao

foram chamados poderao ser convocados pela Geréncia
de Saude.
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2.3. Dalnscricao
2.3.1. A inscricdo sera realizada através da entrega de envelopes
lacrados, contendo a documentacdo requerida através do item 3.

deste edital. A Inscricao terd inicio as 7:00 do dia 24 de fevereiro

de 2021 e término as 16:00 horas do dia 25 de fevereiro de
2021.

2.3.2. O envelopes lacrados contendo a documentacdo deverdo ser

entregues na Geréncia Municipal de Saude entre os dias citados
acima das_7:00 as 10:30 e das 13:00 as 16:00.
2.3.3. Valor da inscricdo sera isento.

2.3.4. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato a escolha
dos documentos e dos titulos que serdo inseridos no envelope, bem
como anexar as copias legiveis e simples. A Geréncia de Saude
nao se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pela
escolha dos documentos pelo candidato.

2.3.5. O candidato receberda um recibo ao entregar o envelope que
servira como registro da entrega do mesmo.

2.3.6. Apos a entrega do envelope lacrado ndo poderéo ser inseridos
novos documentos ou entregues novos envelopes na Geréncia

Municipal de Saude pelo mesmo candidato.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO E DA
COMPROVAGCAO DOS REQUISITOS (OBRIGATORIOS)

3.1.Copia simples e legivel do curriculo do candidato, contendo
informacdes pessoais (data de nascimento, CPF, endereco, telefone e
e-mail), escolaridade, titulacdes e experiéncia profissional (se tiver na
area pretendida), com as copias simples dos comprovantes de titulos e

de experiéncia profissional.

3.2.Copia simples e legivel de DIPLOMA ou CERTIFICADO elou
HISTORICO ESCOLAR ou documento de conclusao
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(declaracao/certiddo) que comprove a escolaridade minima exigida no
REQUISITO da funcéo pleiteada.

3.3.Copia simples e legivel de documento que comprove a inscricdo no

Conselho da classe.

4. DA ETAPA DO PROCESSO SELETIVO

4.1.0 Processo Seletivo Simplificado emergencial sera realizado em duas
etapas, pela emergéncia da situacdo: Entrega do envelope lacrado na
Geréncia Municipal de Saude para avaliacdo do curriculo e

classificacdo do candidato através da experiéncia e titulagao.
4.1.1. Estas etapas tem a finalidade de analisar a documentacdo

referente a inscricdo e avaliacdo de curriculo para classificar o

candidato na area pretendida;

Navirai-MS, 23 de fevereiro de 2021.

Josemar Tomazelli
Gerente de Saude
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