EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
POR PRAZO DETERMINADO N° 001/2021

A Fundagio Municipal do Idoso Casa Dona Neném Lucindo junto a Secretaria

Mummpai de Acdo e Promoc;ao Social de Bela Vista de Goias-Go, no uso de suas
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visando a contratacdio de pessoal para as fungdes de Cuidadores de Idoso em carater
excepcional para a Fundagfio Municipal do Idoso Casa Dona Neném Lucindo de Bela
Vista de Goias, nos termos do art. 37 da Constituigio Federal e da Lei Orgénica
Municipal, Lei Municipal n® 1.733/2015, Lei Municipal da Constituigdo da Fundag&o
n°1.850/2018, e do Estatuto da Fundagfio Municipal do Idoso — Casa Dona Neném
Lucindo, mediante as condigdes estabelecidas neste Edital. O presente Processo Seletivo
Simplificado justifica-se para suprir necessidade tempordria de excepcional interesse
publico;,
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1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no painel de
publicagdes do Municipio, no site oficial da Prefeitura Municipal:
www belavista go.gov.br e no Jornal impresso DIARIO DO ESTADO.

1.2 E obrigacdo do candidato acompanhar todos os atos referentes ao andamento do
presente Processo Seletivo Simplificado.

2. DAS FUNCOES

2.1 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos para
preenchimento de fungdes conforme quadro abaixo, pelo tempo determinado cuja
experiéncia, exigéncias, carga horéria e salarios sio estabelecidos conforme segue:




2.2 Serio selecionados .
. Escolaridade e/ou
candidatos para . . Carga
. . . . outros requisitos . . . ( -
preenchimento das seguintes Vagas: exisido - ara o Horaria Vencimento K5:
. xigidos
funcdes, conforme tabela g car ﬁ' Semanal:
abaixo e atribuicdes: go:
Fundamental
Incompleto
. 4 plet 12/36hrs RS 1.500,00
Cuidador de Idoso (Homem) + Curso Técnico de
Cuidador de Idoso

2.2.1 O candidato que atenda aos requisitos da func@o sera contratado de acordo com a
necessidade da Fundagio Municipal do Idoso Casa Dona Neném Lucindo
supervisionado pela propria Fundagdo ¢ Conseiho Curador.

2.3 O Regime Juridico ao qual estarfio vinculados os candidatos aprovados no Processo

Seletivo Simplificado ¢ o administrativo que gera o vinculo empregaticio de que trata a
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT.

2.4 Para as vagas de Cuidadores a jornada de trabalho serd de 12x36hrs, tendo direito a
1 hora de descanso conforme lei federal.

2.5 Valores fixados conforme plano de Cargos e Salarios aprovado pelo Conselho
Curador.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo recebidas exclusivamente na Fundagdio Municipal do Idoso —
Casa Dona Neném Lucindo, situado na Rua Inacio Pinheiro, Conjunto Dona Delfina (ao
lado da Subestagiio da ENEL) — Bela Vista de Goias, dos dias 01/03/2021 a 02/03/2021
nos horarios das 08h00min as 11h00min e das 13h00min as 17h00min.

3.2 Nio serdo aceitas inscrigdes fora do prazo.

3.3 A inscri¢fio do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das
presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.4 Nio serfio aceitas inscrigdes em mais de uma funcfio por candidato. No caso do
candidato protocolar mais de uma inscrigfo, sera considerado o primeiro protocolo e nas
demais fung¢des, o candidato aparecera na lista de desclassificados.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endere¢o e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento piblico ou particular de mandato
{com poderes especiais para realizar a sua inscrigo no Processo Seletivo Simplificado),
apresentando, em ambos 0s casos, 0s seguintes documentos:




a) Formulario de Inscrigdo devidamente preenchido;

b) Apresentar copia legivel (frente e verso), que serd retida, do documento de Identidade
ou Carteira Profissional, juntamente com o original do documento apresentado, para
simples conferéncia. N#o sera aceito protocolo deste documento ou ainda copia
autenticada em cartério;

¢) Apresentar copia legivel do CPF ou do Protocolo do mesmo, que sera retida (para o
caso em que ndo conste o referido CPF no documento de Identidade), bem como o
original do documento apresentado, para simples conferéncia ou ainda copia autenticada
em cartorio;

d) Apresentar comprovante (copia e original para simples conferéncia) de escolaridade ¢
tormagdo, bem como titulos e certificados de cursos, de acordo com o item 2 do
presente edital.

€) Apresentar comprovante de experiéncia na area da fungéo.

4.2 Os documentos poderdio ser autenticados no ato da inscricdo pelos membros da
Comissdo desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente
com as copias.

5. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

5.1 A classificagdo dos candidatos que preencherem os requisitos de inscri¢do
obedecera a ordem decrescente da média final, realizada da seguinte forma:

5.1.1 A selecio sera feita com base no tempo de servigo prestado na érea relativa a
fung¢do, atribuindo-se 0,5 (meio) pontos por cada periodo completo de 06 (seis) meses
efetivamente trabalhados na area equivalente a fungéo.

5.1.2 A comprovacdo do tempo de servigo prestado sera feita por meio de atestados
fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado atuante na 4rea, devendo
constar o perfodo (dia/més/ano de inicio e fim) em que os servigos foram prestados.
Ndo serdo consideradas certidoes/declaragdes, sem data precisa.

5.1.2.1 Serdo considerados para comprovagdo de que trata o subitem anterior, cOpia da
CTPS (capa com dados do candidato e paginas em que constam os contratos), copia do
contrato de trabalho e declaracdes ou certiddes (com firma reconhecida).

5.1.2.2 Serfio consideradas as copias para comprovagdo da experiéncia de trabalho,
somente se acompanhadas dos documentos originais, para conferéncia da comissio ou
se forem autenticadas em cartorio.

5.3 Também compordo a nota para classificagio final, os anos completos de
escolaridade, atribuindo-se 0,5 (meio) pontos para cada ano concluido.

5.4 Toda documentacdo devera ser entregue no momento da Inscri¢do,
considerada para efeito de pontuagdo.




5.4.1 E d6nus do candidato produzir prova documental idonea de cada atestado e
titulo, ndo se admitindo a concessdo de dilacdo de prazo para esse fim.

5.5 Sera emitido recibo da documentag3o recebida para o candidato.

5.6 Nio serdo aceitos documentos apresentados ap0s o ato de inscrigdo.

6. RECURSOS:

6.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos cabe recurso enderecado & Diretoria,
uma Unica vez, no prazo comum de 02 (dois) dias, sendo este o primeiro dia 1til
subseqiiente ao da publicagio do resultado.

6.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagio do recorrente e as razdes do
pedido recursal.

6.1.2 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissio indicada pelo
Conselho Curador, o nome do candidato passara a constar no rol de selecionados.

6.1.3 Sendo mantida a decisdo da Comissdio, o recurso sera encaminhado a Prefeita
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja deciso devera ser motivada.

7. CRITERIO PARA DESEMPATE:

7.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em rela¢do aos pontos apurados por dois ou
mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatdria, sucessivamente, o candidato
que:

7.1.1 Tiver maior experiéncia na area.
7.1.2 Apresentar idade mais avancada.

7.1.3 No caso de haver candidato maior de 60 (sessenta) anos, a ordem de preferéncia a
ser aplicada para desempate sera:

7.1.3.1 Apresentar idade mais avangada.
7.1.3.2 Tiver maior experiéncia na area.

7.2 A aplicagio do critério de desempate serd efetivada apos a analise dos recursos e
antes da publicag8o da lista final dos selecionados.

8. DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR E FINAL DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO:

8.1 O resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado, serd divulgado no dia
01/03/2021.




8.2 Transcorrido o prazo sem a interposi¢do de recurso ou ultimato o seu julgamento, o
Processo Seletivo Simplificado sera homologado.

8.3 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado, serd divulgado no dia
08/03/2021.

8.4 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 12 (doze) meses,
contado a partir da publicagdo da Homologacio do Resultado Final no Placard
Municipal e em jornal de grande circulago do estado, a saber, Didrio do Esiado,
prorrogavel uma Unica vez, por igual periodo pela Fundagfio Municipal do Idoso.

9. CONDICOES PARA A CONTRATACAO

9.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratagdo pela Fundagfo, serd convocado o primeiro colocado para, no prazo de 02
(dois) dias dteis, prorrogdvel uma unica vez, a critério da Fundacio Municipal,
comprovar o atendimento das seguintes condigdes:

a) Estar devidamente aprovado no processo seletivo e classificado dentro das vagas
estabelecidas neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira;

¢) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;

¢) Ter aptiddo fisica ¢ mental para o exercicio das atribuigdes da funcéo;

f) Possuir habilitagdo para a fungdo pretendida, conforme o disposto na tabela de
fungdes, na data da posse;

g) Nao receber provenios de aposentadoria civil ou militar ou remuneragio de cargo,
emprego ou fungdo plblica que caracterizam acumulagio ilicita de cargos, na forma do
inciso X VI e paragrafo 10° do At. 37 da Constituicio Federal.

9.2 A convocac¢do do candidato classificado serd realizada pessoalmente ou por
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telefone, correio eletrbnico ou qualquer outro meio que asseguic a certeza da ciéncia do
interessado.

9.3 Nédo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nfo atendimento das
condigBes exigidas para a contracdo serfo convocados os demais classificados,

.
observando-se a ordem cronoldgica crescente.

9.4 No periodo de validade no Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderfio ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, 0s
candidatos classificados sendo observada a ordem classificatoria.




ANEXO I - DAS ATRIBUICOES DAS FUNCOES

Cuidador de Idoso:

As atribuicdes do cuidador podem variar de acordo com o estado de saude ¢ com o estilo
de vida do idoso com carga horéria de 12x36, compreendendo;,

o Auxiliar o idoso a realizar sua higiene pessoal, realizando a troca de fraldas, dando
banho e realizando sua higiene bucal;

e TFazer companhia ao idoso, proporcionando atividades que o entretenham e tragam
bem-estar e alegria, como conversar, caminhar, realizar trabalhos manuais, tomar
sol etc.;

e Ajudar o idoso com suas atividades domésticas, ajudando, inclusive, na hora de
preparar as refeigdes (preparar e servir café, lanches, higienizar utensilios de
cozinha, etc.);

e Zelar para que o ambiente no qual estard o idoso se mantenha limpo e organizado,
prevenindo acidentes e proporcionando qualidade de vida;

e Garantir o bem-estar do idoso de um modo geral, sendo vigilante para que ele se
mantenha confortavel, bem alimentado, devidamente medicado, € estimulando para
que, a0 mesmo tempo, mantenha sua autonomia.



ANEXO II - FORMULARIO DE INSCRICAO
A FUNDAC[&O CASA DO IDOSO DONA NENEM LUCINDO DE BELA VISTA DE GOIAS
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DATA DE NASCIMENTO: NATURALIDADE:

CPF: RG:

ENDERECO (Rua Nimere, Anartamento, Bairre, Cidade, UF, ete.)

CEP FONE RESIDENCIAL | FONE CELULAR | E-MAIL
ESCOLARIDADE:

CURSO: CONCLUIDO EM:

18

INSTITUICAG DE ENSING:

USO EXCLUSIVO DA COMISSAQ DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

TODAS AS FUNCOES:
PONTUACAO TEMPO DE SERVICO PRESTADO (0,5 PONTOS PARA CADA 06 MESES)

TODAS AS FUNCOES
PONTUACAO DE ESCOLARIDADE ( 0,5 PONTOS PARA CASA ANO CONCLUIDO)

PORTADOR DE DEFICIENCIA

{( )Nio ( )Sim. Especificar:
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Contratagfo de , de acordo com os dados acima.

Com o envio de minha solicitagdo de inscrigdo, declaro estar ciente, bem como concordar
plenamente, com todos os termos do Edital de Contratagdo de
n® 001/2020.

Solicito a esta Comissio de Selecfio, minha inscricdo no Processo Seletivo menhf ado paraa

Assinatura do Candidato




ANEXO HI
CRONOGRAMA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 001/2021

PERIODO

ATIVIDADE

24/02/2021

i 1

01/03/21 A 02/03/21

PERIODO PARA INSCRICAO

03/03/2021

PUBLICACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

04/03/2021 A 05/03/2021

PERIODO PARA RECURSO

08/03/2021

PUBLICACAO RESULTADO FINAL




FUNDAGAO MUNICIPAL DO IDOSO — CASA DONA NENEM LUCINDO
EXTRATO DE EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2021

A Fundag¢do Municipal do Idoso — Casa Dona Neném Lucindo, através da Secretaria Municipal de
Acdo e Promogado Social de Bela Vista de Goias, faz saber a abertura de inscricdes ac Processo
Seletivo Simplificado 001/2021 para provimento temporario, pelo prazo de 12 {doze) meses, na
fungdo de Cuidador de Idoso do sexo masculino, cujas inscricdes estardo abertas no periodo de
01/03/2021 a 02/03/2021, na Fundag8o Municinal do ldoso — Casa Dona Neném lLucindo,
situado na Rua Inacio Pinheiro, Conjunto Dona Delfina {ao lado da Subestacdo da ENEL) — Bela
Vista de Goias, nos horarios das 08h00min as 11h00min e das 13h00min as 17h00min. O edital
001/2021 encontra-se disponivel no site eletrdnico v y

Fundagdo Municipal do Idoso.

br e na sede da

Bela Vista de Goias, 23 de Fevereiro de 2021.

Carlos Eduardo Guimaraes Coelho
Diretor Administrativo/Financeiro
Decreto n® 19/2021

itay neiroxe Souzc
Decreto n® 18/2021 Ri@ Diretora Presidente
Fundagéo Casa do ldoso
Dona Neném Lucindo
Bela Vista de Goigs - ©7



