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ESTADO DO PIAUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE
GILBUES

Praga Joaquim N. Paranagud, SN — Centro — CEP: 64930-
000 CNPJ: 06.554.216/0001-85

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 030/2021

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 004/2021

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNICOS
PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS DE CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO CONTABIL
DENTRO DA AREA ESPECIFICA DA ADMINISTRAGAO PUBLICA PERANTE OS ORGAOS
CENTRALIZADOS DO PODER EXECUTIVO/PREFEITURA MUNICIPAL E AOS FUNDOS
MUNICIPAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCAGAO E SAUDE, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GILBUES E SUAS SECRETARIAS.
GONTRATANTE: PREFEITURA MUNIGIPAL DE GILBUES-PI

CONTRATADO: ISRAEL TAVARES DE AGUIAR

CNPJ: 04,127.211/0001-40

ENDEREGO: RUA FAUSTO LUSTOSA, n® 13, BAIRRO CENTRO, MUNICIPIO DE GILBUES-
PI, CEP 64.930-000.

VALOR MENSAL: R$ 4.000,00 (QUATRO MIL REAIS). POR UM PERIODO GLOBAL DE 12 (DOZE)
MESES.

FUNDAMENTO LEGAL: ART.25, || DA LE| 8.666/93

FONTE DE RECURSOS: ORGAMENTO GERAL DO MUNICIPIO DE GILBUES-PI.

VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 17 DE FEVEREIRO DE 2021,

GILBUES - PI, 17 DE FEVEREIRO DE 2021.

AMILTON LUSTOSA FIGUEREDO FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

Id:0OF8BC98470FCE6AC
ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE GILBUES

Praga Joaquim N. Paranagud, SN - Centro = CEP: 64930~
000

.

CNPJ: 06.554.216/0001-85

Gilbués (P1), 17 de fevereiro de 2021.

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N° 004/2021

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS DE CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO CONTABIL
DENTRO DA AREA ESPECIFICA DA ADMINISTRAGAO PUBLICA PERANTE 0S ORGAOS
CENTRALIZADOS DO PODER EXECUTIVO/PREFEITURA MUNICIPAL E AOS FUNDOS
MUNICIPAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCAGAO E SAUDE, PARA ATENDER AS NE-
CESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GILBUES E SUAS SECRETARIAS.

ASSUNTO: Ratificagéo e celebragéo de contrato.

Com fulero no Art.25, 1, da Lei n® 8.666/93 e no Parecer da Assessoria Juridica deste Munici-
pio, Ratifico a orientagéo técnica da Comissao Permanente de Licitagdes e determino a contra-
tagdo da empresa ISRAEL TAVARES DE AGUIAR, CNPJ: 04.127.211/0001-40 para a presta-
¢&o dos citados servigos. O valor do contrato serd de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) mensais,
por um periodo de 12 meses, portanto, o valor global de R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil re-
ais), conforme proposta comercial que faz parte deste processo.

Publique-se.

Amilton Lustosa Figueredo Filho
Prefeito Municipal

Id:13B599EDBOOAEGOA

ESTADO DO PIAUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE GILBUES
Praga Joaquim N. Paranagu, SN — Centro — CEP: 64930-000 !

CNPI: 06.554.216/0001-85

PORTARIA N° 05072021, DE 01 DE MARGCO DE 2021.

NOMEAGAO DO SECRETARIO
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE-
SE-SEMUMA, E DA OQOUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GILBUES, Estado do Piaui, no uso de
suas atribuigdes legais que Ihe confere o artigo 70, IX, da Lei Organica
Municipal, e emn harmonia com as regras e principios estabelecidos na
Constituiciio Federal, Constituicdo Estadual e Leis Municipais,

RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR o Sr. MARLOS ELON DE CARVALHO, CPF:
350.992.753-20, para exercer o cargo de Secretario Municipal de Meio
Ambiente-SEMUMA, deste municipio de Gilbués-Pi.
Art. 2° - Revogadas as disposi¢gBes em contrario, esta Portaria entra em
vigor nesta data.

Publique-se e Cumpra-se.

Gilbués - Pl, 01 de margo de 2021.

)

Amilton Lu
-Preft

eredo Filho
Municipal-

1d:125254752C10ESCA

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBAS

= Praga Anésio Correla, S/N — Centro — Tel. ( 88 ) 3852-0026
£ 64798-000 — GUARIBAS — P1aUI.

GUARIBAS ce.. -1 c12576000172
U PV

Casms bumbade

Dispfie sobre o Teste Seletiva Simplificade para
Contratagio Tempordria na Administragiio Pdblica
Municipal e d4 outras providéncias.

O Prefeite Municipal de Guaribas, Estado do Piaul, torna pdblico para
conhecimento dos interessados, que se acham abertas as inscrigfes ao Teste Seletivo Simplificado para
provimento tempordrio de cargos no 4mbito da Ad cio Publica pal, & no que couber a

| per as di icdes legais as o qual se regeréd de acordo
com as instrucbes abaixo:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

11. Ndmero de Vagas: 36 (trinta e seis) para contratacio imediata e mais 02 (dois) para Cadastro

Reserva, conforme quadro a seguir:

1.2. O Tasta Seletivo serd de Andlise Currieular,

1.4. O eronograma do Teste Seletive Simplificado encontra-se no Anexo V do presente Edital.

2. DASINSCRICOES: Dia 05 a 11 de margo de 2021, exclus| | de Guaribas - P1.

2,1, Das procedimentos para fazer a inscrigSo, O hordrio méximo para fazer a inscrigio serd as 13:00 hs do dia 11

de margo de 2021.:

2.1.1. Depois da entrega dos documentos para Andlise Curricular nSo poderd mais o candidato acrescentar

documentos.

21.2. No ato da entrega dos doc

resp pela pelio dos

2.2.0 presente Teste Seletivo serd regldo por este Edital e a inscrigfio do candidato Implica no conhecimento e na

expressa aceitagdo das normas e condigles estabelecidas neste Edital, em relagdo as quals n3o poderd o

didato alegar desconh

2.3. O prazo de validade do Teste Seletivo Simplificado serd de 2 (dols anos), do da data da Il do

seu Resultado Final, prorrogével por igual periodo, a critério da Administragdo Municipal.

2.4. O Teste Seletivo Simplificado serd constituido de Andlise Curricular ia e a

todos os cargos.

2.5. O presente certame visa & contratagSo pelo prazo determinado de 02 (dois anos), com possibilidade de

renovagiio por igual perfodo, uma Gnica vez.

2.6. Ao Inscrever-se para qualquer dos cargos oferecidos, o candidato deverd observar os itens de Inscrigdo e Pré-

Requisitos/Escolaridade.

2.7. As vagas serdio p

coma da agio

2.8. A entrega dos Curriculos serd na Prefeitura Municipal de Guaribas, praga Anésio Correia, s/n — Centro, na

cidade de Guaribas — Pl, no dia 05 a 11 de marco de 2021, das 8 &s 13:horas.

2.9. N#o serfo aceitos documentos para anélise curricular apés a data e horério previsto no item 2.8.
(Continua na proxima pdagina)

Vte na pi a

serd ¢ a de paginas entregues pela pessoa

a ordem de final da Andlise Curricular, de acordo

www.diarioficialdosmunicipios.org

A divulgacao virtual dos atos municipais
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ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBAS

¥ Praga Anésio Correla, S/N — Centro — Tel. ( 89 ) 3852-0026
: 64798-000 — GUARIBAS — PIAUI.

HBAS cvr..-o01.6125780001-72
mena Sistéaly

3, DO PROCESSQ DE SELEGAQ,

3.1. OTeste Seletivo serd coordenado pela Comissio Técnica de Selegfio nomeada pela Prefeitura de Guaribas -
Pl

3.2. A Comisséo de Selegio designard bancas examinadoras tantas quantas se flzerem necessérias para a
efetivacdo do processo, constitulda por profissionais do 6rgdo da Administragdo Municipal.

3.3 Os currfculos deverdo ser entregues, abertos, para conferencia do nimero de documentos, em envelope
opaco e conter a seguinte Inscricdo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBAS - P

TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 001/2021
NOME DO CANDIDATO:

CARGO:

Ne DA INSCRICAD

FORMACGAO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL PONTUACAD PONTUAGAD MAXIMA

POR CURSO

Candidatos aos Cargos: Motorlsta carteira “B” e “D”, Operador de Méquina, Monitor do
CRAS.

Diploma de Habilitacggo Profissional efou 12,0 12,0
declaragdo equivalente e para os candidatos ao
cargo de motorista, ajudante operador de

magquinas retro deira, pd carregadeira e

moto niveladera, CNH/declaragdo de experiéncia

na atividade.

Curso de Formagdo Continuada de 8h. até 40 h. 1,0 3,0

Curso de Formagio Continuada acima de 60 h. 1,5 3,0

Até 240 h,

Documentagido completa exigida no Edital 4,0 4,0

Experiéncia profissicnal na drea 2,0 4,0

Experigncia profissional em outras dreas 2,0 4,0
TOTAL 30,0

3.4, Apés a conferéncia do numero de documentos entregues, o envelope serd lacrado na frente do candidat

3.4, Para entrega dos documentos para andlise o candidato devers, obrigatoriamente, utilizar o formuldrio
constante no Anexo V.

4. ANALISE CURRICULAR

4.1, A Andlise Curricular visa aferir o perfil do candidato a partir do nivel de escolaridade, conhecimentos
especificos e experiéncia profissional, devidaments comprovados, de acordo com a Fungho Temporéria a que
concorre,

4,2, Serd objeto da Andlise Curricular:

4.2.1. Na andlise curricular serdo avaliados as competéncias, habilidades, nivel de escolaridade, experiéncia
acumulada, cursos técnicos, profissionalizantes e extracurriculares para cada cargo, mediante apresentagio dos
comprovantes exibldos nos quadros abaixg,

4.2.2, Aandlise dos curriculos tomard por base as especificacBes, devendo as informagBes neles contidas seram
comprovadas na Etapa < Anélise Curricular,

4.2.3. Para compravacdo de Tempo de Servico em se tratando de empregador drgdo piblico com regime de
trabalho estatutério, o candidato deverd utilizar o formuldrio constante no Anexo IV (Certiddo de Tempo de
Servigo), com firma reconhecida em cartérlo do emitente da certiddio. Nos casos em que o empregador for
subordinado ao Regime Trabalhista {CLT), o candidato deverd apresentar cdpla do contrato constante na Carteira
de Trabalho. Em se tratando de Empregador drgio publico, regido pela CLT, o candidato poderd apresentar cépia
do contrato de trabalho ou de prestaggo de servigos.

4.3, Caso julgue necessério a Comiss3o Especial de Andlise e Julgamento da Seleséio Simplificada poderd solicitar
outras comprovages para verificar a veracidade dos documentos a serem analisados.

TABELA DE PONTUAGAO DO CURRICULUM VITAE

FORMAGAO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL PONTUACA PONTUAGAD
0POR MAXIMA
CURSD

Candidatos ao cargo: Nutriclonista, Assistente Soclal, Farmacdutica, Pslcélogo, Enfermelro,
Técnico de Enfermagem, Técnico de Higlene Bucal, Agente de comunitério Sadde,
Agente de Combate Edmlas.

Diploma de Habilitag&o Profissional 12,0 120

Curso de Especializagdo 50 50

4.4. A Andlise Curricular terd cardter classificatério. A pontuagio maxima obtida na Andlise Curricular serd de 30
pontos e i se-Ho classificados os candid: com p 8o igual ou superior a 15 (quinze) pontos.

4.5, 0 candidato considerado ndo habilitado na Andlise Curricular serd excluldo do Teste Seletivo Simplificado.
4.6. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos dados curriculares e nos documentos
apresentados e, comprovada a culpa do mesmo, o candidato serd excluldo do Teste Seletivo Simplificado, sem
prejulzo das medidas penals cablvels.

4.7. As copias dos docurmnentos para andlise curricular deverSo serem autenticadas em cartdrio.

5. DA CLASSIFICACAO
5.1. Serd classificado o candidato que atingir no minimo 50% (cingfienta) por cento das Provas de Andlise
Curricular.
5.2. Havendo candidatos com a mesma pontuagio, serfo adotados sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:
5.2.1.1. Malor idade (Pardgrafo Unico do art. 27 da Lei 10.741/2003);
5.2.1.2. Maior pontuagsio no tempo de servigo;
5.2.1.3. Maior idade.
5.2.1.4. Nip havendo candidatos classificados com os requisitos solicitados no item 1.1, poderd a Administragio
Publica N contratar candidatos que estejam do na minimo o 5¢ (quinto) periodo, com excecdo do

cargo de Professor.

6. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

6.1. No ato da contratagéio o candidato habilitado deverd apresentar os seguintes documentos:

a) Originals e Céplas do RG, CPF, Titulo de Eleltor, e reglstro no PIS/PASEP;

b) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e idénticas);

¢) Original e cépia do documento de comprovagio de escolaridade correspondente & Fungdo Tempordria na qual
fol inscrito;

d) Original & copla da Certidlio de Casamento para os candidatos de estado civil casado;

&) Original e cépla da Certidio de Nascimento ou RG dos dependentes, se houver;

f) Original e cépia do Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino até os 45 (quarenta e cinco)
anos de idade;

g) Dados Bancarios (Nome do Banco, Agéncia e Conta Corrente) preferencialmente Banco do Brasil.

h) Original e cépia de comprovante de residéncla;

6.1 0 candidato que, na data da contratagdo, nio reunlr os documentos requisitados enumerados acima, perderd
o direito ao Ingresso na referida Fungdo Tempordria.

7. DAVALIDADE

7.1. O prazo de validade do Teste seré de 2 (dois anos) a contar da data de sua homologagdo, podendo ser
renovado por igual perlodo, mediante ato do Poder Executivo, observada a conveniéncia e oportunidade da
Administragdo.

8. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAD

8.1. A Prefeitura Municipal de Guaribas - Pi, através da Comissio Especial de Andlise e Julgamento da Selegdo
simplificada publicard o Resultado Final @ a Homologagio do Processo Seletivo Simplificado, no Didrio Oficlal dos
Municipios e no Mural da Prefeitura contendo a relago dos candidatos habilitados em ordem decrescente de

Curso de Formagdo Continuada acima de 20h. até 10 20
80h.

Curso de Formagdo Continuada acima de 90 h. Até 20 20
300h,

Curso de Formagdo Continuada em outra drea 20 40

Documentagdo completa exigida no Edital 10 10

pontuacdo final, por cargo e de acordo com a opgdo declarada no ato da inscrigio.

9, DAS VAGAS DESTINADAS PARA PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS:

9.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais s3o asseguradas o direito de se Inscrever no Teste Seletivo,

em igualdade de condigBes com os demais candidatos para provimento do cargo, cujas atribuigdes sejam

compativels com a deficiéncia que é portadora, e a elas sdo reservadas no minimo 5 % (cinco por cento), desde

que o numero de vagas seja igual ou superior a 5 (cinco) em face da classificacio obtida, nos termos do § 12 do

art. 37 do Decreto Lei Federal N2 3.298/99.

9.2, Ser4 considerada deficiéncla aquela conceituada na medicina especializada, de acordo com os padries

mundialmente estabelecidos.

9.3, Na ato da inscrigio, o candidato portador de necessidade especial deverd declarar, na ficha de inscrigio, essa

condigio. O Formuldrio de Requerimento para Portadores de MNecessidades Especials deverd ser utilizado
te o ¢ no Anexo lll do presente Edital e enviar junto com o O laudo médico atestando a

Experiéncia profissional na drea (Tempo de Servigo) 20 6,0

TOTAL 30,0

espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa r ia a0 cddigo corr d da Classificagdo
Internacional de Doenga — CID, bem como a causa provdvel da deficiéncia para o emalil
pmguaribas2021@gmail.com

9.4, O candidato portador de necessidade especial, se classificado no Teste Seletivo, terd seu nome publicado em

lista a parte.
(Continua na proxima pdagina)

Diario Oficial dos Municipios

A prova documental dos atos municipais
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ESTADO DO PIAUI NiVEL MEDIO COMPLETO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBAS Nede Cargo Requisitos Carga | Nﬁm_em
Praga Anésio Correla, S/N — Centro — Tel. ( 89 ) 3852-0026 Ord Necessdrios | Horaria | de 5
: : 64798-000 — GUARIBAS — PIAUI. Ensino Médio
HBAS cvr..-o01.6125780001-72 o | Tomioode | BEOCED | o R$1.200,00
S St Satide Bucal P
9.5. Na falta de candidatos classificados para as vagas oferecidas aos portadores de necessidade especial, estas
serfio preenchidas pelos demais, com estrita observincia a ordem de classificaglo. Agente de Ensino Médio Baixdo R$1.550,00
9.6. O laudo médico terd validade somente para este Certame e ndo serd devolvido, assim como niio seria 05 comunitério Completo 40hs 0z s |hinde .
fornecidas cépias. Satde Sitio Novo R$1.550,00
9.7. A ndo observincia do disposto nos subitens anteriores implicard na perda do direito s vagas reservadas aos
candidatos portadores de necessidades especials; Agente de Ensino Médio R$1.550,00
7 Combate Completo 40hs 02 - -
10, DOS RECURSOS Edmias
10.1. Serd admitido recurso quanto ao resultado do Teste Seletivo Simplificado, no tocante a pontuagdo da Téent Ensino Médio
Andlise Curricular. 08 st Completo 40 03 01 - R$ 1.350,00
10.2. O prazo para interposigio de recurso serd de 24 (vinte e quatro) horas ap6s a publicagiio do resultado da no Enfermagem
Didrio Oficlal dos Municipios tendo como termo inlclal o horério da dlvulsa;io I Totalde Vagas o g 09 s
10.3. Admitir-se-4 um Unico recurso por candid fi de, sendo do recurso
de igual teor, ERIOR
10.4. Os recursos deverfo ser entregues na sede da Prefeitura @ comiss@o que analisa o Teste Seletivo. — ENS[NU SUP
10.5. Cada item deverd ser ap em folha identificada conforme modelo constante no Anexo { 3
do presente Edital. Nt de Cargo
10.6. Os recursos deverfo ser dirigidos & ComissSo Especial de Anilise e Julgamento da Selegfio Simplificada e Ordem e
entregue na sala da Comissdio na sede da prefeitura, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apés a p glio no o _
Didrio Oficial dos I & no Mural da pi do P 3 Curso
10.7. O recurso interposto fora do respectivo prazo no serd aceito. Superior em
10.8 Os prazos de recursos de que trata o presente (tem sera de horas corridas. Servigo Social Sec. di
Assistente *
11. DAS DISPOSICOES FINAIS 09 Social Registra no Assisténcia | 30hs 01 01 R$ 2.350,00
11.1. Durante o perfodo de validade do Teste Seletivo Simplificado, © Municipio reserva-se o direito de proceder Conselho de Social
&s convocagBes, em nimero que atenda @o in‘eresse e s necessidades do servico, de acordo com a Classe
disponibilidade orgamentéria observando o ndmero de vagas existentes. Competente.
11.2. O acompanhamento das publicagbes referentes ao Teste Seletivo Simplificado é de
exclusiva do candidato. Curso
11.3. Nio seriio pi por infermagdes re! EL] Itado do Pruclxxﬂ s-l-ﬁ-vu SImpllﬁcado Superior em
11.4, Todos os atos relativos ao presente Processo Seletive Odontologia + —
serfio publicados oficial no (Didrio Oficial dos Munldplm do Estado do Piauf) e no Mural pela mfenura Munldpl]. 10 DentistaPSB | Registrono | Sec.Sadde | 40hs 02 o= 3.500,
11.5. Nfo serd a o batério de classificaglio no Teste Seletivo Conselho de
Simplificado, valendo para esse fim as 1|stagens divulgadas através dn Didrio Oficial dos Municipios. Classe
11.6. Os ltens do Edital poderdo sofrer eventuals alteragBes, lizaghes ou acréscl ndo Competente. VN
consumada a prw!ﬂénda ou evento que |hes disser respeito, ou até a data da convocagio dos candidatos para a Curso
etapa cor la que serd I e Edital ou Aviso a ser publicado. Superior em
11.7. Em caso de de alteragdo, i ou corregdo dos dados de enderego, apds a realizagio das Enfermagem + sieh
analise, © deverd a G Especial de Andlise e Julgamento da Selegio 11 Enfermeiro Registro no Sic.ﬁd e 40 hs 01 - R$3.350,00
Simplificada devenda constar o enderego para cor déncia e-maile do Conselho de e
11.8. Os casos omissos sersio resolvidos pela Comiss3o Esf de Andlise e Jul, da Selegio Classe
ne que tange & realizagdo deste Teste Seletivo Simplificada, Competente.
11.10. A contratagio Tempordria da do presente Teste Seletivo estd fundamentada na Lei Municipal N? 132/2021. Curso
11.11. Os cargos ofertados no presente Teste Seletivo foram criados pela Lei Municipal N2 143/2021. 12 Nutricionista | Superior em s;:&;: 30 hs o1 R$.2.500,00
Nutrigio +
QUADRO DE DISPONIBILIDADE DE VAGAS no
Conselho de Sec. 0 01 Y R$ 2.500,00
N [ Cargo ~ Requisitos otz " | Ccarga [ Nim ~Saano | Classe Educagdo | 30hs
e o . T Vo g L . : Competente.
Ord. 2 $ E | ¥ ! R Curso Sec. de 2l 01 1 R$ 2.500,00
: Superior em Salide
Ensino Psm-ﬂngh + Sec.de
Motori Fundamental i 13 Psicélogo REEL‘EQ l:],o Assisténcla | 20hs 01 - R$ 2.500,00
otorista ec. de 40hs Conselho de Sodial
01 | categoria | eompletot CNH | ypicial ge 04 ~ | R$1500,00 Classe
D" (onibus) | O3 D Cursode | e s Sec. o - | mrezs0000
Condugéio de Competente. | ggycacio | 20hs
Passageiros Curso Superiar
Sec.d Fisioterapeut 'm secde | AV RS 0
sl 01 - 2.500,0
Municipalde | 40hs | 01 : 1.200,00 14 a Fisiaterapeuta | ¢, 50
+ Registo no
Administracio
Conselho
Sec.de
Ensino Municipalde | 40hs | 02 - 1.200,00 Curso Superior focl
Fundamental Satide em 01 - R$ 1.500,00
02 :[autteng‘::: Incumpleto’s CNE Sec.de 15 | Pammackutico | poaceutico/ | Sadde | 40hs '
g Cat.“B"+Cursode | Municlpalde | 40hs | 02 - 1.200,00
Condugéo de Educagio ;
Frasageiros Sec.de “TOTAL GERAL DE VAGAS: T
Municipal de = Grau de Escolaridade Vagas Cadastro Reserva
axsithricld 40 hs 01 1.200,00 e 16 01 a 7
Sockdl Nivel Médio 09 01 - 0
01 =
el I fiispeie — e——
. Fundamental .
pesadas
i Reto E:[rgpl;toa Sec.de R$ 1.500,00 Guaribas (P1), 04 de margo de 2021
escavadeira | curcsao : & Administragio | 40hs | 02 o1 i uaribas (P, reo
/P4 d
eclaragdo de
Carrefadelr experiencla
03 z([?:étnr do Encsino l:ﬁet:dio Sec. Asis‘;:ltema 40hs | 04 » R$ 1.100,00
s i : : o Matias de Andrade
Total de Vagas T e Sl ot o e Prefelto Municlpal de Guaribas « PI

(Continua na proxima pdagina)
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ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBAS

Praga Anésio Correia, S/N — Centro — Tel. ( 89 ) 3952-0026
64798-000 — GUARIBAS - PIAUL.

CNPJ. - 01.612.576/0001-72

Anexol
FORMULARIO DE RECURSO
TESTE SELETIVO: Edital 001/2021
PREFEITURA DE GUARIBAS - P!
Nome do Candid
N2 da Inscrig Cargo:
N2 do Protocelo:

Ao Pr da Comissio

Comeo candidate ac processo seletivo para a funglo de solicito a revisio

de minha pontuagiio na AvaliagSo Curricular, sob os seguintes argumentos:

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBAS
Praga Anésio Correia, S/N — Centro —Tel. (89 ) 3952-0026
# 64798-000 - GUARIBAS - PIAUL
IBAS cnpJ.-01.512.576/0001-72

ANEXO Il
Modele Padrio da Apresentacio de Laudo Médico Para Portadores de Necessidades Especlals

TESTE SELETIVO: Edital 001/2021
Municipio: GUARIBAS - Pl

Nome do C

N.2 da inscrigh Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, pelo qual apresento LAUDO
MEDICO com CID {colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiincia de que ¢ portador:

Codigo corresp da ClassificagSo Inter ! de Doenga — CID

Nome do Médico

1 pelo laudo:

N2 do CRM do Médico:.

visual de correciio simples do

{0BS: Nio serfio considerados como deficiéncia o8 de
tipo miopia, estrabismo e 1]

=Pl de de 2021.

Assinatura do (a) Candidato (a)

ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBAS

Praga Anésio Correla, S/N — Centro — Tel. ( 89 ) 3952-0026
64798-000 — GUARIBAS - PIAUI.

IBAS cnro.-o1.612.576/0001-72

i re fisdbeli

Anexo |l
Atenglo:
1. Preencher o recursa com letra legivel.
2. Ap ) claros e
3. Preencher o recurso em 02 (duos) vias, das quals 01 (uma) serd retida e outra permanecerd com o candidata,
sendo atestada o entrega.

Termo de Compromisso de Disponibilidade de Tempo

Declaro, para os devides fins, que eu,

{Enderego),
CPF. . eRG (a)
a vaga de 3 do
ne Municipia de Guaribas - Pl, no que diz respeito ao cumprimento de
horas

Nesse sentido, COMPROMETO-ME a respeitar a seguinte cldusula:

integral de horas Is) de tividad do
servico que serd desenvolvido na
Urbana e zona Rural, conforme hordrio a ser definido pela Prefeitura municipal de Guaribas - Pl e pela
Secretaria Municipal de &

| = Dedicagio

Local,

Data, /. J2021

Assinatura do (a) Candidato (a)

€ Obrigatdria a apresentagso de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento

’ de de 2021

Assinatura do candidato

ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBAS

Praga Anésio Correia, S/N — Centro — Tel. ( 89 ) 3852-0026
64798-000 — GUARIBAS — PIAUL

w CNPJ. — 01.612.576/0001-72

Anexo IV
Modelo de Certidio de Tempao de servigo
(Timbre do drgdo Emissor)
CERTIDAD DE TEMPO DE SERVICO
Orglio Expedidor
Nome do Servidor
Data de | Data de AdmissSo | Data de Demissio Cargo
Nascimento
Lotaglio

Periodo compreendido nesta certidio:
Fante de Informagio

Frequincla

DEDUGOES

ANO Tempo Faltas
Bruto

Ucengas Suspensio Outras Soma Tempo Liquido

Soma do Tempo Liquido

Certifico que, no perlodo acima referido, o(a) interessado(a) conta com efetivo exercicio o tempo liquido de
dias.

[Lavreia Certidioem [/ [ Visto do Dirigente do érglo competente em [ [

Chefe do Depar de Pesscal

o)

(Continua na proxima pdagina)
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ESTADO DO PIAUI 1d:030E58492722ECD2
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBAS
Praga Anésio Correia, S/N — Centro — Tel. { 89 ) 3952-0026
B4798-000 — GUARIBAS — PlaUl.
CNPJ. - 01.612.576/0001-72 ESTADO DO PIAU[

ANEXO V

FORMULARIO DE INSCRIGAO

INSCRICAD N2.
FUNCAD:

DADOS PESSOAIS
MNome do

Sexo: M ( )F ( } Estade Civil:

Data de

-

RG: Grglio Emissor:
CPF: PIS/PASEP:

UF: Data de Emissdo: ____ /[

Titule de Eleitor:

Zona:

Secio:

Cart. Série:

Cert. Reservista: Série:

UF:, Data de Expedigio: /. ¥ A
Regido:

2

[« Balrro:

Cidade:

UF: CEP: )

Nome do Pai:

Nome da Mie:

Possul outro vinculo empregaticio: Sim ( ) NSof ]
Local:

Fungdo:

Tempo de servigo:

Assinatura do Candidato

Local ¢ data: Guaribas-Pl, _______/ /=

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBAS

Praga Anésio Correia, SIN - Centro — Tel. (89) 3952-0026
64.798-000 — GUARIBAS - PIAUI.

C.N.P.J. -01.612.576/0001-72

GUARIBA:

EXTRATO PARA PUBLICAGAQ

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 22/2021
DISPENSA DE LICITAGAO N° 08/2021
PROC. ADMINISTRATIVO N° 27/2021.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARIBAS-PI CONTRATADO: RAIMUNDO N. DA SILVA BRAGA -
EPP - CNPJ: 34.151.123/0001-45 - OBJETO: Perfuragdo de pogos artesianos no municipio de
Guaribas/P| - VALOR GLOBAL: R$ 23.999,97 (vinte & trs mil novecentos & noventa e nove reais e
noventa & sete centavos) BASE LEGAL: Art. 24, |, da Lel n®, 8.666/93 e suas alteragbes RECURSOS:
TESOURQ PRAZO DE EXECUGAQ: 30 DIAS FUNDAMENTAGAO LEGAL: Dispensa de licitagdo n°
0812021, Processo Administrativo n® 27/2021. DATA ASSINATURA: 19.02.2021 #ASS: José Alberto
Diag — Secretério de Administragdo #ASS: Raimundo Nonato da Silva Braga - Representante legal da
contratada.

1d:01AB12D0C998ECCB

s ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBAS
Praga Anésio Correia, S/N - Centro — Tel. (89) 3952-0026
IBAS 64.798-000 - GUARIBAS - PIAUL.
LS YWASTRRY  C.NP.J. - (01.612576/0001-72

INSCRICAD Ne.
NOME DO CANDIDATO: RECEBIDA EM
/ f2021
RESPONSAVEL PELA INSCRICAO
. ESTADO DO PIAUI
- PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBAS
i - Praga Anésio Correla, S/N — Centro — Tel. ( 89 ) 3952-0026
64798-000 — GUARIBAS — PlAUI.
IBAS cnrs. —o1.612.57610001-72
ANEXO VI
Cronograma do Teste Saletive
ATIVIDADE/ETAPA DATA/PERIODO LOCAL
Mural da Prefeitura e no
Publicaciio do Edital do Teste Seletivo no Diario Oficial 04/03/2021 Didrio Oficlal dos.
Municipias
Mural da Prefeitura e no
Perfodo de Inscrigiio 05/03/2021 » 11/03/2021 Didrio Oficial dos
Municlpios
05/03/2021 a 11/03/2021 Mural da Prefeitura e no

Entrega dos Curriculos

(das OB &s 13;00 horas)

Didrio Oficial dos
Municipios

Divulgaglio do Resultade Preliminar do Teste Seletivo

16/03/2021

Mural da Prefeitura e no
Didrio Oficlal dos
Municiplos

Prazo de Recursos

18/03/2021

Mural da Prefeitura e no
Didrio Oficlal dos
Municipios

23/03/2021

Mural da Prefeitura e no
Didrio Oficial dos
Municiplos

RESULTADD FINAL DO TESTE SELETIVO

25/03/2021

Mural da Prefeitura & no
Didrio Oficlal dos
Municipios

HomologagSo do Teste Seletivo

29/03/2021

Mural da Prefeitura e no
Didrio Oficial dos
Municipios

)

TERMO DE RATIFICAGAO

O Prefeito Municipal de Guaribas/Pl, apés analisar toda documentagéo contida no
Processo Administrativo n® 27/2021, Dispensa de licitagao 09/2021, RATIFICA em todos os seus
termos, tendo em vista a necessidade de Confratagdo de servigos de Perfuracio de pogos
artesianos no municipio de Guaribas/Pl, conforme contrato, para atendimento dos servigos
descritos no referido Processo de Dispensa.

Cientifique-se e publique-se na forma da Lei.

Prefeitura Municipal de Guaribas/Pl, 18 de Fevereiro de 2021.

www.diarioficialdosmunicipios.org
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