UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROFESSOR
ASSISTENTE SUBSTITUTO
EDITAL N° 542, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutarias e considerando o que dispde a Portaria
MEC n° 1.481, de 07/10/2011, publicada em Diario Oficial da Unido de
10/10/2011, Lei n°® 8.745/93 e a Lei n°® 12.425, de 17/06/2011, publicada em
Diario Oficial da Unido de 20/06/2011, respeitando o que dispde o Decreto n°
6.944 de 21 de agosto de 2009 e as Resolucdes do Conselho Universitario n° 55
e 63, de 14 de fevereiro de 1996 e 13 de julho de 2011, respectivamente,
(disponivel no site da UNIFESP), torna publico que estardo abertas as
inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado de provas e titulos para o
Magistério de Ensino Superior, a serem distribuidos na Escola Paulista de
Enfermagem do Campus Sao Paulo e, mediante as normas contidas neste Edital
e suas posteriores alteragcbes, ndo cabendo a nenhum candidato alegar
desconhecimento dos citados expedientes.

1. DAS ESPECIFICACOES DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado objetiva o provimento de uma
vaga na Classe de Professor Assistente Substituto, no regime de trabalho de 20
(vinte) horas semanais na &rea de conhecimento constante abaixo:

Area Subarea Requisitos
Enfermagem | Enfermagem em Centro | Graduagdo em Enfermagem. Titulo de
de Material e Mestre em Enfermagem ou Titulo de Mestre
Esterilizacao em Ciéncias. Experiéncia comprovada ha

mais de 02 (dois) anos em docéncia de ensino
superior ou atuacdo hospitalar na area de
enfermagem em Centro de Material e
Esterilizagéo.

1.2. Remuneracdo para o regime de trabalho de vinte horas semanais: R$
2.145,04 (dois mil, cento e quarenta e cinco reais e quatro centavos), sendo:
Vencimento basico: R$ 645,76 (seiscentos e quarenta e cinco reais e setenta e
seis centavos); Retribuicdo por Titulacdo - RT: R$ 363,89 (trezentos e sessenta
e trés reais e oitenta e nove centavos) e Gratificacdo Especifica do Magistério
Superior - GEMAS: R$ 983,39 (novecentos e oitenta e trés reais e trinta e nove
centavos) e Auxilio Alimentagdo: R$ 152,00 (cento e cinglienta e dois reais).

1.3. Atribuicdes gerais do cargo: Docéncia de nivel superior na area do
Processo Seletivo Simplificado e participacdo nas atividades de graduacao,



pesquisa, extensdo, assisténcia e administracdo da Universidade Federal de Séo
Paulo.

2. TITULACAO MINIMA EXIGIDA/REQUISITOS:

2.1. As vagas a que se refere o presente Edital serdo acessiveis somente aos
candidatos detentores do titulo de Mestre, outorgado por Instituicdo Brasileira
e, na hipotese de titulo outorgado por instituicdo estrangeira, revalidado
conforme legislacdo vigente.

2.2. Somente serdo reconhecidos os titulos emitidos por instituicdes
reconhecidas pela MEC.

2.3. A experiéncia deverd ser comprovada através de registro na carteira
profissional ou declaracdo da instituicdo empregadora.

3. DA INSCRICAO:
3.1. Periodo de 07 a 16 de dezembro de 2011, exceto sabados, domingos e
feriados, para entrega da documentagéo exigida.

3.2. Horario das 9:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 horas.

3.3. Local: Campus Séo Paulo, Rua Botucatu, 740 — 3° andar — Vila Clementino
— SP - Capital, pessoalmente ou por procurador legalmente constituido.

3.4. O candidato devera preencher completamente o formulario eletrdnico apds
ciéncia e anuéncia do inteiro teor do presente Edital (enderego
eletrénico: www.unifesp.br), seguindo os passos:

a) acessar www.unifesp.br;

b) acessar o icone “concurso publico”, a direita da tela;
c) fechar a tela “altimas informagdes”, apos leitura;

d) acessar na coluna “Inscrigdes para Docentes” o campus de interesse — NO
caso Sdo Paulo;

e) acessar o icone “Inscrigcoes”;
f) ler na integra o Edital, clicar “de acordo” ao final da leitura;
g) preencher, imprimir e pagar o boleto bancério, em qualquer agéncia bancéria.

3.4.1. As informagOes prestadas no formulario eletronico serdo de inteira
responsabilidade do candidato, bem como manté-las atualizadas junto a Divisao
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de Recrutamento e Selecdo do Departamento de Recursos Humanos. A
UNIFESP fica reservado o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado
aquele que nédo preencher o formulario de forma completa, correta, ou fornecer
dados comprovadamente inveridicos ou ainda ndo atualizar seu endereco e
telefone, através de solicitacdo protocolada na Secdo de Protocolo
do Campus Sdo Paulo - Capital, R. Sena Madureira, 1500 - térreo - Vila
Clementino, S&o Paulo - SP, CEP 04023-900, no horério das 8:00 as 11:00 e
das 13:00 as 16:00 horas.

3.4.2. O candidato deverd imprimir o boleto bancéario relativo a taxa de
inscri¢do, integrante do formulario eletrénico, no valor de R$ 53,63 (cinquenta
e trés reais e sessenta e trés centavos) e efetuar o recolhimento em qualquer
estabelecimento da rede bancéria.

3.4.3. Apos cumprir as etapas da Internet, o candidato devera comparecer no
periodo, horério e local indicado nos itens 3.1, 3.2 e 3.3, para efetivar a
inscricdo, devendo apresentar os seguintes documentos na ocasio:

a) Boleto e comprovante de pagamento da Taxa de Inscricao;

b) 1 (uma) copia do documento oficial de identificacdo, valido no territorio
nacional, com foto;

c) 2 (duas) vias do formulario proprio (Declaragdo — ANEXO I1), dirigido ao
Magnifico Reitor da UNIFESP, especificando a vaga pretendida;

d) 04 (quatro) cépias encadernadas do Curriculum Vitae Lattes (Plataforma
Lattes do CNPq) sendo identificado com o nome do candidato;

e) 04 (quatro) copias encadernadas de Memorial descritivo e circunstanciado
de atividades de ensino, pesquisa e extensdo, com a indicagdo dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas que sejam relacionadas ao cargo do
Processo Seletivo Simplificado e demais dados que possam ser Uteis a avaliacao
da banca examinadora;

f) 01 (uma) via da documentagdo comprobatéria do memorial (copia
encadernada), preferencialmente, digitalizada de forma néo violavel (CD-R
com etiqueta contendo a identificacéo do candidato e sua assinatura).

3.5. Em nenhuma hipdtese seré feita inscricdo condicional ou extemporanea.

3.6. N&o seré permitida complementacdo documental fora do prazo fixado para
inscricao.

3.7. A taxa de inscricdo, uma vez paga, em hipdtese alguma sera restituida.



3.8. Seré aceita a entrega dos documentos por procuracao, desde que autorizada
pelo candidato.

3.8.1 O procurador deveréa apresentar procuracdo simples, sem a necessidade de
reconhecimento de firma, devendo ser acompanhada de copia de documento de
identificagdo do candidato e do procurador.

3.9. O candidato, portador de necessidades especiais ou limitacdo fisica
temporaria, que necessitar de qualquer tipo de recurso ou condicao especial para
a realizacdo das provas, devera requerer por ocasido do preenchimento do
formulario eletrénico, aduzindo as circunstancias suscetiveis de justificar seu
pedido.

3.9.1. O candidato que necessitar desses equipamentos e ndo 0s requisitar no
formulario eletrénico perdera o direito de solicitd-los em outro momento,
podendo providencia-los por sua conta.

3.9.2. O atendimento da solicitacdo dos recursos de condicdes especiais fica
vinculado a analise de viabilidade e de razoabilidade por parte da UNIFESP.

3.10. A UNIFESP ndo se responsabilizara por problemas ocorridos nos
computadores dos interessados, falha de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o
preenchimento do formulario eletrdnico e emissdo do boleto de pagamento da
taxa de inscricdo, no periodo regulamentar.

3.11. Ndo serd aceito agendamento de pagamento como comprovante de
pagamento.

3.12. Os documentos entregues pelo candidato no ato da inscricdo, ficardo a
disposicdo dos candidatos para serem retirados no prazo de 30 (trinta) dias da
data da homologacédo do Processo Seletivo Simplificado em Diario Oficial da
Unido, apds o qual serdo incinerados..

3.13. Isenc¢do de pagamento da taxa:

3.13.1. O candidato que preencher os requisitos estabelecidos abaixo podera
requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, em formulario proprio,
contendo: a) indicacdo do NUmero de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo
CadUnico; e b) declaracdo de que atende & condicio estabelecida no inciso I
do artigo 1° do Decreto n° 6.593/2008.

3.13.2. Terdo direito a isencdo todos os candidatos que:



a) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico, de que trata o Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de 2007;
e

b) forem membros de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135,
de 2007.

3.13.3. A Unifesp consultard o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informac0es prestadas pelo candidato.

3.13.4. A declaracdo falsa sujeitard o candidato as san¢des previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n°
83.936, de 6 de setembro de 1979.

3.13.5. Os documentos de que trata o item 3.13.1. deverdo ser entregues no
Departamento de Recursos Humanos do Campus Sao Paulo - Capital, 3° andar,
sito a Rua Sena Madureira, 1500, Vila Clementino até o dia 09 de dezembro de
2011, no horério das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 horas.

4. DAS PROVAS

4.1. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido pelas provas: prova
didatica e arguicdo de memorial.

4.2. Todas as provas terdo carater eliminatdrio, na forma das ResolucGes do
CONSU n% 55 e 63, desta universidade.

4.3. Da Prova Didatica:

4.4.1. A Prova Didatica constituir-se-a de uma aula teorica em nivel de
graduacdo, com duracdo entre 40 a 50 minutos, sobre tema de escolha do
candidato dentre os pontos constantes do ANEXO I.

4.3.2. A Banca Examinadora, a seu critério e apds a exposicdo da aula, podera
arguir o candidato sobre o tema da aula ou qualquer outro dentre os pontos
constantes do ANEXO I.

4.3.3. A prova didatica ocorrera em sessdo publica e serd gravada em meio
eletronico de voz.

4.3.4. Os critérios de avaliacdo da Prova Didatica levardo em conta: a)
elaboracdo de plano de aula; b) dominio do contetdo; c) objetividade e clareza;
d) adequacéo ao nivel de graduacéo; e) capacidade de comunicacéo; e f) uso de
recursos didaticos.

4.3.5. A prova Didatica terd peso de 40% (quarenta por cento).



4.4. Da Prova de Arguicdo do Memorial:

4.4.1. Consistird de avaliacdo e arguicdo sobre o memorial, os titulos, os
documentos comprobatorios e o plano de trabalho para exercicio da docéncia
na Escola Paulista de Enfermagem do Campus S&o Paulo. O julgamento,
expresso mediante nota global, devera refletir os méritos do candidato como
resultado da apreciacdo do conjunto da regularidade de suas atividades, com
énfase na producdo académica dos ultimos 05 (cinco) anos de suas atividades
de ensino, pesquisa e extensdo compreendendo: a) producéo cientifica e/ou
tecnoldgica (Qualificacdo de periddicos, Anais, Jornais e Revistas de acordo
com Qualis-CAPES das areas); b) atividade didatica universitaria; c) atividade
de formacdo e orientacdo de discipulos; d) atividades profissionais que
apresentem afinidade com o cargo do Processo Seletivo Simplificado; e)
atividades relacionadas a prestacdo de servi¢cos acomunidade; f) diplomas e
titulos obtidos em razéo de suas atividades, g) captacdo de recursos e h) metas,
objetivos e perspectiva na carreira.

4.4.2. A prova de Arguicdo do Memorial tera peso de 60% (sessenta por cento).

4.4.3. Havera gravacdo em meio eletronico de voz da prova de arguicdo do
memorial.

4.5. Afericao dos candidatos

4.5.1. As notas deverdo variar de zero a dez e no transcurso do Processo Seletivo
Simplificado serdo eliminados e, por consequéncia excluidos de participar das
provas subsequentes, os candidatos que ndo obtiverem nota minima 7,0 (sete)
em qualquer uma das provas por, no minimo, trés membros da banca.

4.5.2. A nota final de cada prova corresponderd a média ponderada das notas
atribuidas pelos examinadores.

4.5.3. A nota final de cada candidato do Processo Seletivo Simplificado sera a
média ponderada das notas das provas.

5. REALIZACAO DAS PROVAS:

5.1. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado no dia 03 de fevereiro de
2012, na Escola Paulista de Enfermagem do Campus Séo Paulo, Rua Napoleéo
de Barros, 754 — Vila Clementino — CEP: 04024-002, a ser confirmado atraves
de publicacio no Diario Oficial da Unido e no enderego
eletrénico: www.unifesp.br, devendo ser acompanhado pelo candidato.

5.2. A duracdo do Processo Seletivo Simplificado dependerd do ndmero
de candidatos inscritos.
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5.3. Qualquer alteracdo da data da realizacdo das provas sera publicada no
Diéario Oficial da Unido e no endereco eletronico: www.unifesp.br, devendo ser
acompanhada pelo candidato.

5.4. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta da
data, local de realizacdo das provas e 0 seu comparecimento nos horarios
determinados.

5.5. N&o sera admitido o ingresso de candidato no local de realizacao das provas
apos o horario fixado para o seu inicio.

5.6. Ndo havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento a
quaisquer das provas implicara na eliminacéo do candidato.

5.7. O candidato devera comparecer ao local das provas com antecedéncia de
20 (vinte) minutos, munido do documento oficial de identidade, com foto, e
valido em todo o territorio nacional.

5.8. Terd suas provas anuladas e serd eliminado do Processo Seletivo
Simplificado, o candidato que, durante a realizagdo de qualquer uma das provas:
a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para sua realizacéo; b) for
surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo de quaisquer das
provas; c) utilizar equipamentos que ndo forem expressamente permitidos,
sendo proibido o uso de telefone celular, gravador, receptor e/ou pagers e/ou
que se comunicar com outro candidato; d) faltar com o devido respeito para
com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, autoridades presentes
e/ou os outros candidatos; e) afastar-se da sala de prova, a qualquer tempo, sem
acompanhamento da equipe do Processo Seletivo Simplificado; f) perturbar, de
qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido; g) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacao
propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo Simplificado.

5.9. A UNIFESP ndo se responsabilizard por perdas, roubos ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagcdo das
provas, nem danos neles causados.

5.10. Nao serdo dadas quaisquer informac0es por telefone ou por e-mail, em
relacdo ao Processo Seletivo Simplificado referido no presente Edital.

5.11. No caso de empate sera dada preferéncia ao candidato que obtiver a maior
nota final na prova de Arguicdo do Memorial; permanecendo o empate, 0
candidato com a maior nota final na prova didatica; persistindo o empate o
candidato mais antigo na funcdo de magistério superior e, permanecendo 0
empate, o candidato mais idoso.
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5.12. Concluidos os trabalhos, o Presidente da Banca Examinadora divulgara,
em sessdo publica, o resultado do Processo Seletivo Simplificado, com os
nomes dos candidatos aprovados, classificados de acordo com a nota final e em
48 (quarenta e oito) horas, caso ndo haja recurso, serd publicado no endereco
eletrénico da UNIFESP o referido resultado em ordem de classificacdo e nota
final.

6. DOS RECURSOS:

6.1 O candidato podera interpor recurso, quanto ao mérito ou por vicio de
forma, contra o resultado provisério do Processo Seletivo Simplificado, no
prazo de até 48 (quarenta e oito) horas, a contar da publicidade da decisdo que
trata o item 5.12 deste edital.

6.2. O recurso sera julgado no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis e nédo
exercera efeito suspensivo no processo do Processo Seletivo Simplificado.

6.3. O recurso devera ser protocolizado através de requerimento especifico
dirigido ao Sr. Pro-Reitor de Administracdo, contendo a fundamentacdo do
recorrente, que devera ser protocolado na Secédo de Protocolo do Campus Séo
Paulo, Rua Sena Madureira, 1500, térreo, no horério das 8:00 as 11:00 e das
13:00 as 16:00 horas.

6.4. Sera desconsiderada qualquer outra forma de recurso que nao seja a que
esta descrita no item anterior, sendo vedado o encaminhamento via fax ou
correio eletrénico, tampouco sera considerado recurso extemporaneo.

6.5. Serd aceito recurso entregue por terceiros, desde que autorizado por
procuracdo simples, pelo candidato.

6.6. Em hipotese alguma sera concedido pedido de revisao de recurso.

6.7. O requerente devera ter ciéncia da decisdo final do Pro-Reitor de
Administracdo ao recurso apresentado, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas.

7. DA CLASSIFICACAO:

7.1. Os candidatos serdo classificados em até 5 aprovados, de acordo com o
Anexo Il do Decreto n® 6.944, de 21/08/09, disponibilizado no endereco
eletronico da UNIFESP (www.unifesp.br).

8. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL:
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8.1. O resultado final serd homologado por meio de Edital que sera publicado
em Diario Oficial da Unido e no endereco eletrdnico www.unifesp.br, contendo
0 nome dos candidatos por ordem de classificacdo e respectiva nota final.

9. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A FORMALIZACAO DO
CONTRATO:

9.1. Ter nacionalidade brasileira;

9.2. Nacionalidade portuguesa de acordo com a hipétese prevista no § 1°, do
artigo 12 da Constituicdo Federal da Republica.

9.3. Se estrangeiro devera apresentar o visto permanente ou naturalizado.

9.4. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

9.5. Estar em dia com as obrigagdes militares, no caso de candidatos do sexo
masculino.

9.6. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo
atestada pela Junta Meédica Oficial da UNIFESP.

9.7. E vedada a acumulagio remunerada de cargos e empregos pUblicos, com
excecdo das hipoteses previstas no inciso XVI, do artigo 37, da Constituicdo
Federal da Republica.

10. CONTRATACAO:

10.1. Somente serdo aceitos diplomas de Graduacéo, de curso reconhecido pelo
MEC, devidamente registrado e de P0s-Graduacdo, de Curso credenciado pela
CAPES. Os diplomas ou titulos obtidos no exterior so seréo aceitos em conjunto
com a documentacao de revalidacao, nos termos da Lei.

10.2. O contrato tera a vigéncia de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado na
forma da legislacéo vigente.

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:
11.1. O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano, a partir
da data da publicacdo da homologacédo do resultado final do Processo Seletivo
Simplificado, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com
Decreto n.° 4.175/02, artigo 1°, 8 1° e § 3° e interesse da Administrag&o.

12. DISPOSICOES GERAIS:

12.1. Nao seréa fornecido aos candidatos qualquer documento comprobatorio de
classificagdo no Processo Seletivo, valendo para este fim o Edital de
homologacéo do Processo Seletivo, publicado no Diario Oficial da Unido que
sera disponibilizado no endereco eletronico www.unifesp.br.

12.2. Ao efetuar a inscricdo no Processo Seletivo, o candidato, automatica e
implicitamente, declara ter pleno conhecimento das Resolu¢cbes/CONSU, bem
como, estar de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.
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12.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, o prazo comega no
dia util seguinte ao ato e incluir-se-a o do vencimento. Os prazos so se iniciam
e vencem em dia de expediente na UNIFESP.

12.4. A contratagéo far-se-a nos limites de vagas descritos no item 1.1, deste
Edital, de acordo com a respectiva Area especifica.

12.5. A indicagéo para provimento da vaga assegurara apenas a expectativa de
direito a contratagdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a
observancia das disposicdes legais pertinentes, bem como, do exclusivo
interesse e conveniéncia Administrativa da UNIFESP.

12.6. O candidato contratado devera participar de unidades curriculares dos
cursos de graduacdo e pds-graduacao e extensdo para o qual for designado.
12.7. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Administracdo da
UNIFESP.

12.8. O presente Edital e demais informacdes poderdo ser obtidas,
exclusivamente, através do endereco eletrénico www.unifesp.br.

Prof. Dr. WALTER MANNA ALBERTONI

Reitor
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ANEXO |

RELACAO DE PONTOS PARA PROVA DIDATICA

01. Estrutura organizacional do Centro de Material e Esterilizagéo;

02. Processo de Desinfecgéo de artigos odonto-médico-hospitalares;

03. Processo de Esterilizacdo de artigos odonto-médico-hospitalares;

04. Reprocessamento de artigos de uso Unico;

05. Indicadores de qualidade para avaliacdo do trabalho em Centro de
Material e Esterilizacao;

06. Processo de Limpeza de artigos odonto-médico-hospitalares;

07. Processo de Preparo, Embalagem, Transporte e Armazenagem dos
artigos hospitalares;

08. Controle de esterilizagdo: monitoramento e validagdo do processo;

09. Riscos ocupacionais em Centro de Material e Esterilizagao e utilizagédo
de equipamento de protecao individual,

10. Biofilme.



ANEXO II
DECLARACAO

MAGNIFICO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO
PAULO

Profissédo CPF N° do Conselho
Regional

Endereco Completo

vem mui respeitosamente requerer a Vossa Magnificéncia, que se digne
autorizar a minha inscri¢cdo no Processo Seletivo Simplificado para provimento
do cargo de Professor Assistente Substituto, no regime de 20 (vinte) horas
semanais, na Escola Paulista de Enfermagem, do Campus S&o Paulo, Area de
Enfermagem, Subdrea de Enfermagem em Centro de Material e
Esterilizacdo para o que, junta ao presente a documentacéo referida no Edital
n° 542 de 02 de dezembro de 2011.

Declaro que possuo os documentos comprobatdrios exigidos para inscricdo e a
escolaridade constante do item 1.1, para o Processo Seletivo Simplificado,
acima mencionado, e que estou ciente e de acordo com o0s dispositivos
constantes das Resolucdes do Conselho Universitario n% 55 e 63 e do Edital n°
542 de 02 de dezembro de 2011.

Termos em que,
Pede Deferimento.

Séao Paulo, de de 2011



Assinatura



