UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO
CONCURSO PUBLICO

EDITAL N°1073 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2013
(TEXTO RETIFICADO)*

EDITAL N°996, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO
PAULO, no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias e considerando o que
dispbe a Lei 12.863 de 24/09/2013, publicada no DOU de 25/09/2013,
respeitando ainda o que dispGe o Decreto n°® 6.944, de 21/08/2009, publicado
no DOU de 24/08/2009 e a Portaria n° 243 de 04/03/2011, publicada no DOU
de 04/03/2011, bem como as Resolugdes do Conselho Universitario n°® 78 e 91,
de 10/10/12 e 11/09/13, disponiveis no site da UNIFESP, torna publico que
estardo abertas as inscricbes para o Concurso Publico de provas e titulos
para 4 (quatro) vagas no Magistério de Ensino Superior, a serem distribuidas
no Campus OSASCO e mediante as normas contidas neste Edital e suas
posteriores alteracbes, nd&o cabendo a nenhum candidato alegar
desconhecimento dos citados expedientes.

1. DAS ESPECIFICACOES DO CONCURSO PUBLICO

1.1 O presente Concurso Publico tem como objetivo o provimento de 2 (duas)
vagas na Classe de Professor Adjunto A, Nivel I, e 2 (duas) vagas de Professor
Assistente A, Nivel I, nos regimes de trabalho e nas areas de conhecimento
constantes abaixo:

N Regime de

Area/Subarea Requisitos Vagas | Trabalho

Ciéncias Contabeis /
Contabilidade e Orcamento Graduacao em Ciéncias Contabeis.
Publico e suas Préaticas Atuais| Titulo de Mestre na area de Ciéncias 01 40HS
no Contexto Nacional e Contébeis ou Ciéncias Sociais Aplicadas.
Internacional




; , . N. |Regime de
Area/Subarea Requisitos Vagas | Trabalho
Ciéncias Contabeis / < . .
Contabilidade Financeira e Graduagao e_:rltglo de untgr na area de 01 DE
G Ciéncias Contabeis.
Tributaria
Ciéncias Contabeis / Graduacao nas areas de Economia ou
Ferramentas de Ciéncias Contabeis ou Ciéncias Atuariais
Andlise Multivariada Aplicadafou Estatistica. Titulo de Doutor na &reade| 01 DE
aos Estudos Atuariais e Ciéncias Contabeis ou Economia ou
Contéabeis Administracdo ou Ciéncias Exatas.
Ciéncias Contabeis / Graduacao em Ciéncias Contabeis.
Laboratério de Praticas | Titulo de Mestre na area de Contabilidade| 01 40HS
Contabeis e Tributarias ou Ciéncias Sociais Aplicadas.

40HS: 40 (quarenta) horas semanais. DE: 40 (quarenta) horas semanais —
Dedicacao Exclusiva.

1.1.1. As vagas referidas na tabela constante no subitem 1.1 serdo distribuidas
nas seguintes Classes:

a) Para as areas/subareas que exigem Titulo de Mestre: Classe de Professor
Assistente A, Nivel I;

b) Para as areas/subareas que exigem Titulo de Doutor: Classe de Professor
Adjunto A, Nivel I.

1.2. Remuneracéo para regime de trabalho para Professor Assistente A — Nivel
| (&reas/subareas que exigem Titulo de Mestre):

1.2.1. Remuneracéo para o regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais:
R$ 3.922,94 (trés mil, novecentos e vinte e dois reais e noventa e quatro
centavos), sendo: Vencimento Basico: R$ 2.714,89 (dois mil, setecentos e
catorze reais e oitenta e nove centavos), Retribuicdo por Titulacdo: R$ 835,05
(oitocentos e trinta e cinco reais e cinco centavos), Auxilio Alimentacdo: R$
373,00 (trezentos e setenta e trés reais).

1.3. Remuneracdo para regime de trabalho para Professor Adjunto A — Nivel |
(areas/subareas que exigem Titulo de Doutor):

1.3.1. Remuneracéo para o regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais
— Dedicagéo Exclusiva (DE): R$ 8.422,77 (oito mil, quatrocentos e vinte e dois
reais e setenta e sete centavos) sendo: Vencimento Béasico: R$ 3.594,57 (trés



mil, quinhentos e noventa e quatro reais e cinquenta e sete centavos),
Retribuicdo por Titulacdo: R$ 4.455,20 (quatro mil, quatrocentos e cinquenta e
cinco reais e vinte centavos), Auxilio Alimentacdo: R$ 373,00 (trezentos e
setenta e trés reais).

1.4. Atribuicdes gerais do cargo: Docéncia de nivel superior na area/subarea do
Concurso Publico e participacdo nas atividades de graduacdo, pesquisa,
extensdo da Universidade Federal de Sao Paulo.

2. TITULACAO MINIMA EXIGIDA/REQUISITOS

2.1. As vagas a que se refere o presente Edital serdo acessiveis somente aos
candidatos detentores dos titulos requisitados conforme tabela constante no
subitem 1.1, outorgado por Instituicdo Brasileira e, na hipotese de titulo
outorgado por instituicdo estrangeira, revalidado conforme legislacéo vigente.

2.2. Somente serdo reconhecidos os titulos emitidos por instituicdes
reconhecidas pelo MEC.

3. DA INSCRICAO

3.1. As inscri¢cdes ocorrerdo no periodo de 21 de Novembro de 2013 a 20 de
Janeiro de 2014, exceto sabados, domingos, feriados, e os dias 24 e 31 de
Dezembro de 2013, para entrega da documentacéo exigida.

3.2. Horario das 9h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00.

3.3. Local: Campus OSASCO, na Divisdo de Recursos Humanos, Rua
Angeélica, 100, Jardim das Flores, Osasco / SP, pessoalmente ou por procurador
legalmente constituido.

3.4. O candidato devera preencher completamente o formulario eletronico apds
ciéncia e anuéncia do inteiro teor do presente Edital (endereco
eletrénico www.unifesp.br), seguindo os passos:

a) acessar www.unifesp.br;
b) acessar o icone “Concurso Ptblico”, a direita da tela;
c) fechar a tela “Gltimas informacgdes”, apos leitura;

d) acessar na coluna “Inscricdes para Docentes” o campus de interesse — N0
caso OSASCO;

e) acessar o icone “Inscrigcdes”;

f) ler na integra o Edital, clicar “de acordo” ao final da leitura;


http://www.unifesp.br/
http://www.unifesp.br/

g) preencher, imprimir e pagar o boleto bancéario, em qualquer agéncia bancéria.

3.4.1. As informagfes prestadas no formulario eletrénico serdo de inteira
responsabilidade do candidato, bem como manté-las atualizadas junto a Divisao
de Recrutamento e Selecdo do Departamento de Recursos Humanos. A
UNIFESP fica reservado o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
ndo preencher o formuléario de forma completa, correta, ou fornecer dados
comprovadamente inveridicos ou ainda ndo atualizar seu endereco e telefone,
através de solicitacdo protocolada na Secdo de Protocolo do Campus Séo
Paulo - Capital, Rua Botucatu, 740, Vila Clementino, Sdo Paulo / SP, no horario
das 9h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00.

3.4.2. O candidato deverd imprimir o boleto bancério relativo a taxa de
inscricdo, integrante do formulério eletrénico e efetuar o recolhimento, no valor
correspondente a area de inscricdo, em qualquer estabelecimento da rede
bancéria:

a) Para as areas que exigem Titulo de Mestre e cujo regime de trabalho € de 40
(quarenta) horas semanais — valor de R$ 98,07 (noventa e oito reais e sete
centavos);

b) Para as areas que exigem Titulo de Doutor e cujo regime de trabalho é de 40
(quarenta) horas semanais — Dedicacdo Exclusiva (DE) — valor de R$ 210,57
(duzentos e dez reais e cinquenta e sete centavos).

3.4.3. Apos cumprir as etapas da Internet, o candidato devera comparecer no
periodo, horéario e local indicado nos itens 3.1, 3.2 e 3.3, para efetivar a
inscricdo, devendo apresentar 0s seguintes documentos na ocasido:

a) Boleto e comprovante de pagamento da Taxa de Inscricéo;

b) 01 (uma) copia do documento oficial de identificacdo, valido no territério
nacional, com foto;

c) 02 (duas) vias do formulario proprio (Declaracdo — ANEXO I1), dirigido a
Magnifica Reitora da UNIFESP, especificando a vaga pretendida;

d) 10 (dez) copias em meio digital (CD), de forma néo violavel, contendo os
seguintes documentos: Curriculum Vitae Lattes (plataforma Lattes do CNPg ou
equivalente para estrangeiros); Memorial Descritivo e Circunstanciado de
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, com a indicacdo dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas que sejam relacionadas ao cargo do
concurso e demais dados que possam ser Uteis a avaliagdo da banca
examinadora. Os CDs devem estar devidamente lacrados e identificados com
etigueta contendo o nome e assinatura do candidato.



e) 01 (uma) cdpia impressa em papel, encardenada, dos documentos descritos
na alinea acima;

f) 01 (uma) copia em meio digital (CD), de forma ndo violavel, contendo a
documentacdo comprobatoria do memorial. O CD deve estar devidamente
lacrado e identificado com etiqueta contendo 0 nome e assinatura do candidato.

3.4.4 Os CDs de que tratam as alineas d e f do item 3.4.3 devem ser gravados
de forma que seu conteido ndo possa ser posteriormente alterado. Os arquivos
contidos nos CDs devem ser gravados em formato PDF.

3.5. Em nenhuma hipotese sera feita inscricdo condicional ou extemporanea.

3.6. Ndo seré permitida complementagdo documental fora do prazo fixado para
inscricao.

3.7. A taxa de inscri¢do, uma vez paga, em hipotese alguma sera restituida.
3.8. Sera aceita a entrega dos documentos por procuracao.

3.8.1. O procurador devera apresentar procuracdo simples, sem a necessidade
de reconhecimento de firma, devendo ser acompanhada de copia de documento
de identificacdo do candidato e do procurador.

3.9. O candidato, portador de necessidades especiais ou limitacdo fisica
temporaria, que necessitar de qualquer tipo de recurso ou condigéo especial para
a realizacdo das provas, devera requerer por ocasido do preenchimento do
formuléario eletrénico, aduzindo as circunstancias suscetiveis de justificar seu
pedido.

3.9.1. O candidato que necessitar desses equipamentos e ndo 0s requisitar no
formulario eletrénico perdera o direito de solicitd-los em outro momento,
podendo providencia-los por sua conta.

3.9.2. O atendimento da solicitacdo dos recursos de condicdes especiais fica
vinculado a analise de viabilidade e de razoabilidade por parte da UNIFESP.

3.10. A UNIFESP ndo se responsabilizara por problemas ocorridos nos
computadores dos interessados, falha de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o
preenchimento do formulario eletrénico e emissdo do boleto de pagamento da
taxa de inscrigdo, no periodo regulamentar.

3.11. Néo serd aceito agendamento de pagamento como comprovante de
pagamento.

3.12. Os documentos entregues pelo candidato no ato da inscricdo, ficardo a
disposicédo dos candidatos para serem retirados no prazo de 30 (trinta) dias da



data da homologacdo do Concurso Pablico em Diério Oficial da Unido, apds o
qual serdo incinerados.

3.13. ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA

3.13.1. O candidato que preencher os requisitos estabelecidos abaixo podera
requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, em formulario préprio,
contendo: a) indicacdo do Numero de Identificacdo Social — NIS, atribuido
pelo CadUnico; e b) declaracio de que atende a condicao estabelecida no inciso
Il do artigo 1° do Decreto n° 6.593/2008.

3.13.2. Terdo direito a isencao todos os candidatos que:

a) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007;
e

b) forem membros de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135,
de 2007.

3.13.3. A Unifesp consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informac0es prestadas pelo candidato.

3.13.4. A declaracéo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n°
83.936, de 06 de setembro de 1979.

3.13.5. Os documentos de que trata o item 3.13.1 deverdo ser entregues no
Departamento de Recursos Humanos do Campus Sdo Paulo - Capital,
Rua Botucatu, 740, Vila Clementino, Sdo Paulo / SP, até o dia 26 de Novembro
de 2013, no horéario das 9h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00.

4. DAS PROVAS

4.1. O Concurso Pablico sera constituido pelas provas: Prova Escrita, Prova
Didatica e Prova de Arguicdo do Memorial.

4.2. Todas as provas terdo carater eliminatdrio, na forma das ResolugcGes do
CONSU n° 78 e n° 91, desta Universidade.

4.3. DA PROVA ESCRITA

4.3.1 A afericdo da prova escrita considerara 0S seguintes critérios:
objetividade, clareza, dominio e abrangéncia do conteudo. A prova tera duracao
de até 4 (quatro) horas, e constard de tema sorteado realizado na presenca dos
candidatos, em sessdo publica, dentre os indicados no ANEXO | deste edital. A
dissertacdo devera ter um nimero maximo de 10 (dez) paginas transcritas a mao
em papel almaco, rubricadas pelos membros da banca.



4.3.2. N&o sera admitida consulta prévia a bibliografia apos o sorteio do tema.
4.3.3. A Prova Escrita tera peso de: 30% (trinta por cento).
4.4. DA PROVA DIDATICA

4.4.1. A Prova Didatica constituir-se-a de uma aula tedrica em nivel de
graduacdo, com duracdo entre 40 a 50 minutos, sobre tema de escolha do
candidato dentre os pontos constantes do ANEXO I. Em caso de néo
observancia da duracdo da aula tedrica, o candidato sera eliminado.

4.4.2. A Banca Examinadora podera arguir o candidato sobre o tema da aula ou
qualquer outro dentre os pontos constantes do ANEXO I.

4.4.3. A Prova Didética ocorrerd em sessdo publica e sera gravada em meio
eletrénico de voz.

4.4.4. Os critérios de avaliacdo da Prova Didéatica levardo em conta: a)
elaboracdo de plano de aula; b) dominio do conteudo; c) objetividade e clareza;
d) adequacdo ao nivel de graduacdo; e) capacidade de comunicacéo; e f) uso de
recursos didaticos.

4.4.5. A Prova Didatica tera peso de: 30% (trinta por cento).
4.5. DA PROVA DE ARGUICAO DO MEMORIAL

4.5.1. Consistira em avaliacdo e arguicdo sobre o memorial, os titulos e os
documentos comprobatorios para exercicio da docéncia no Campus OSASCO.
O julgamento, expresso mediante nota global, devera refletir os méritos do
candidato como resultado da apreciacdo do conjunto da regularidade de suas
atividades, com énfase na producdo académica dos ultimos 05 (cinco) anos de
suas atividades de ensino, pesquisa e extensdo compreendendo: a) atividade
didatica universitaria; b) producdo cientifica e/ou tecnoldgica (Qualificacdo de
periddicos, anais, jornais e revistas de acordo com Qualis-CAPES das areas);
c) atividade de formacéo e orientacdo de discipulos; d) atividades profissionais
que apresentem afinidade com o cargo do Concurso Publico; €) atividades
relacionadas a prestacéo de servigcos a comunidade; f) diplomas e titulos obtidos
em razdo de suas atividades; g) projetos de pesquisa aprovados em 0rgaos de
fomento; e h) metas, objetivos e perspectiva na carreira.

4.5.2. Havera gravacdo em meio eletronico de voz da Prova de Arguicéo do
Memorial.

4.5.3. A Prova de Arguicdo do Memorial tera peso de: 40% (quarenta por
cento).

4.6. AFERICAO DOS CANDIDATOS



4.6.1. As notas deverdo variar de 0 (zero) a 10,0 (dez). No transcurso do
concurso publico serdo eliminados e, por consequéncia, excluidos de participar
das provas subsequentes, os candidatos que ndo obtiverem nota minima 7,0
(sete) em qualquer uma das provas por no minimo trés membros da banca.

4.6.2. A nota de cada prova corresponderd a média aritmética das notas
atribuidas pelos examinadores.

4.6.3. A nota final de cada candidato do Concurso Publico sera a média
ponderada das notas das provas.

5. REALIZACAO DAS PROVAS

5.1. O Concurso Publico sera realizado, provavelmente, a partir do més de
Janeiro de 2014, a ser confirmado através de publicacdo no endereco
eletronico www.unifesp.br, devendo ser acompanhado pelo candidato.

5.2. A duracdo do Concurso Publico dependera do nimero de candidatos
inscritos.

5.3. Qualquer alteracdo da data da realizacdo das provas serd publicada no
endereco eletrénico www.unifesp.br, devendo ser acompanhada pelo
candidato.

5.4. S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta da
data, local de realizacdo das provas e 0 seu comparecimento nos horéarios
determinados.

5.5. Nao serd admitido o ingresso de candidato no local de realizagédo das provas
apos o horario fixado para o seu inicio.

5.6. Ndo havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento a
quaisquer das provas implicara na eliminagédo do candidato.

5.7. O candidato devera comparecer ao local das provas com antecedéncia de
20 (vinte) minutos, munido do documento oficial de identidade com foto, e
valido em todo o territorio nacional.

5.8. Tera suas provas anuladas e sera eliminado do Concurso Publico, o
candidato que, durante a realizacdo de qualquer uma das provas: a) Usar ou
tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para sua realizacdo; b) for
surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo de quaisquer das
provas; c) utilizar equipamentos que ndo forem expressamente permitidos,
sendo proibido o uso de telefone celular, gravador, receptor e/ou pagers e/ou
que se comunicar com outro candidato; d) faltar com o devido respeito para
com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, autoridades presentes
e/ou os outros candidatos; e) afastar-se da sala de prova, a qualquer tempo, sem
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acompanhamento da equipe do Concurso Pablico; f) perturbar, de qualquer
modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido; g)
utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagéo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Concurso Pablico.

5.9. A UNIFESP néo se responsabilizard por perdas, roubos ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das
provas, nem danos neles causados.

5.10. Nao serdo dadas quaisquer informacdes por telefone ou por e-mail, em
relacdo ao Concurso Publico referidos no presente Edital.

5.11. No caso de empate sera dada preferéncia ao candidato que obtiver a maior
nota final na prova de Arguicdo do Memorial; permanecendo o empate, 0
candidato com a maior nota final na prova didatica; persistindo o empate o
candidato mais antigo na funcdo de magistério superior e, permanecendo o
empate, o candidato mais idoso.

5.12. Concluidos os trabalhos, o Presidente da Banca Examinadora divulgara,
em sessdo publica, o resultado do Concurso Publico, com os nomes dos
candidatos aprovados, classificados de acordo com a nota final e em 48
(quarenta e oito) horas, caso ndo haja recurso, serd publicado no endereco
eletrénico da UNIFESP o referido resultado em ordem de classificacdo e nota
final.

6. DOS RECURSOS

6.1 O candidato podera interpor recurso, quanto ao mérito ou por vicio de
forma, contra o resultado provisério do Concurso Publico, no prazo de até 48
(quarenta e oito) horas, a contar da publicidade da decisdo que trata o item 5.12
deste edital.

6.2. O recurso sera julgado no prazo méximo de 10 (dez) dias Uteis e ndo
exercera efeito suspensivo no processo do Concurso Pablico.

6.3. O recurso deverd ser protocolizado através de requerimento especifico
dirigido a Sr2 Pro-Reitora de Administracdo, contendo a fundamentacdo do
recorrente, que devera ser protocolado na Secdo de Protocolo
do Campus Reitoria, Rua Sena Madureira, 1500, térreo, no horario das 9h00 as
12h00 e das 13h00 as 16h00.

6.4. Sera desconsiderada qualquer outra forma de recurso que nao seja a que
estd descrita no item anterior, sendo vedado o encaminhamento via fax ou
correio eletrdnico, tampouco seré considerado recurso extemporaneo.

6.5. Serd aceito recurso entregue por terceiros, desde que autorizado por
procuracdo simples, pelo candidato.



6.6. Em hipdtese alguma seré concedido pedido de revisao de recurso.

6.7. O requerente devera ter ciéncia da decisdo final da Pro-Reitora de
Administracéo ao recurso apresentado no prazo maximo de 48 (quarenta e 0ito)
horas.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1. Os candidatos serao classificados de acordo com o Anexo Il do Decreto n°
6.944, de 21/08/09, disponibilizado no endereco eletrénico da UNIFESP
(www.unifesp.br).

8. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

8.1. O resultado final ser& homologado por meio de Edital que sera
publicado em Diario Oficial da Unido e no endereco
eletronico www.unifesp.br, contendo o nome dos candidatos por ordem de
classificacao e respectiva nota final.

9. DA NOMEACAO

9.1. Os candidatos serdo nomeados por Portaria, publicada no Diéario Oficial da
Unié&o, e terdo o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da publicacéo, para
tomar posse nos respectivos cargos.

9.2. O candidato que ndo tomar posse no prazo definido no subitem anterior
tera tornada sem efeito sua Portaria de nomeacao e sera eliminado do concurso.
Facultar-se-a a Administracdo a convocacdo de outro candidato habilitado,
respeitando-se a ordem de classificacdo, e observados os limites das vagas
previstas neste Edital.

10. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
10.1. Ter sido aprovado no concurso.

10.2. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo politico, nos termos do § 1°, do
artigo 12 da Constituicdo Federal da Republica.

10.3. Se estrangeiro, devera apresentar o Visto Permanente no ato da posse.
10.4. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, em caso de candidato brasileiro.

10.5. Estar em dia com as obrigac¢6es militares, no caso de candidatos do sexo
masculino.
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10.6. Comprovar o nivel de formacao exigido para o cargo, conforme indicado
nos itens 1 e 2 deste edital.

10.7. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cbes do cargo
atestado pela Junta Médica Oficial da UNIFESP.

10.8. E vedada a acumulagio remunerada de cargos e empregos publicos, com
excecdo das hipdteses previstas no inciso XVI, do artigo 37, da Constituicdo
Federal da Republica.

11. DA POSSE

11.1. Somente serdo aceitos diplomas de Graduagéo de curso reconhecido pelo
MEC, devidamente registrado e de Pds-Graduagéo de Curso credenciado pela
CAPES. Os diplomas ou titulos obtidos no exterior so serdo aceitos em conjunto
com a documentacao de revalidacao, nos termos da Lei.

11.2. Os candidatos detentores do Titulo de Livre Docéncia, expedido por
outras instituicdes, deverao apresentar a Declaracdo de Equivaléncia do referido
titulo, expedida pela Pro-Reitoria de Pds-Graduacdo e Pesquisa da UNIFESP,
situada na Rua Pedro de Toledo, 650, 2° andar, Vila Clementino, Sao Paulo /
SP, CEP 04023-032.

11.3. Para o regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais: No ato da
posse serdo exigidos todos os documentos declarados pelo candidato no periodo
de inscricdo; e os documentos: a) Certificado de Reservista ou de Dispensa de
Incorporagédo, para candidatos brasileiros do sexo masculino; b) Titulo de
eleitor, com o comprovante de votagdo na ultima eleicdo; ¢) Cadastro de Pessoa
Fisica/CPF; d) Documento de Identidade com validade em todo o territorio
Nacional; e) Diploma de Graduacéo; e f) Documento comprobatério do grau de
formacdo exigido para o exercicio do cargo.

11.4. Para o regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais — Dedicacgéo-
Exclusiva (DE): No ato da posse serdo exigidos todos os documentos
declarados pelo candidato no periodo de inscricdo; bem como a declaracdo de
inexisténcia de vinculo em cargo publico ou privado por ser a posse no regime
de 40 (quarenta) horas semanais — Dedicacdo-Exclusiva (DE); e que ndo foi
demitido ou destituido de cargo em Comissdo do Servico Pablico Federal, nos
termos do art. 137 da Lei n°® 8.112/1990; e os documentos: a) Certificado de
Reservista ou de Dispensa de Incorporacéo, para candidatos brasileiros do sexo
masculino; b) Titulo de eleitor, com o comprovante de votacdo na ultima
eleicdo; c) Cadastro de Pessoa Fisica/CPF; d) Documento de Identidade com
validade em todo o territorio Nacional; e) Diploma de Graduacdo; f)
Documento comprobatorio do grau de formacgédo exigido para o exercicio do
cargo.



11.5. A Posse fica condicionada a aprovacédo em inspecdo médica a ser realizada
pela Junta Médica Oficial da UNIFESP e ao atendimento das condicdes
constitucionais e legais.

11.6. A posse se dara mediante a assinatura de termo de Posse e Compromisso,
elaborado especialmente para esse fim e assinado, também, pelo DRH da
UNIFESP.

12. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

12.1. O Concurso Publico terad validade de 01 (um) ano, a partir da data da
publicacdo da homologacéo do resultado final do Concurso Publico, podendo
ser prorrogado por igual periodo, de acordo com Decreto n.°4.175/02, artigo 1°,
8 1°e § 3° e interesse da Administracéo.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Néo seréa fornecido aos candidatos qualquer documento comprobatorio de
classificagdo no Concurso Publico, valendo para este fim o Edital de
homologacéo do Concurso Publico, publicado no Diéario Oficial da Uni&o que
sera disponibilizado no endereco eletronico www.unifesp.br.

13.2. Ao efetuar a inscricdo no Concurso Publico, o candidato, automatica e
implicitamente, declara ter pleno conhecimento das Resolu¢cbes/CONSU, bem
como estar de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

13.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, o prazo comeca no
dia util seguinte ao ato e incluir-se-a o do vencimento. Os prazos sé se iniciam
e vencem em dia de expediente na UNIFESP.

13.4. A Admissdo far-se-a nos limites de vagas descritos no item 1.1, deste
Edital, de acordo com a respectiva Area especifica.

13.5. A indicacéo para provimento da vaga assegurara apenas a expectativa de
direito a nomeacdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a
observancia das disposicdes legais pertinentes, bem como, do exclusivo
interesse e conveniéncia Administrativa da UNIFESP.

13.6. Ao assumir o cargo, sera exigida do servidor, a disponibilidade de horario,
compativel com as necessidades do Campus OSASCO, observando-se para
tanto o disposto nos incisos XV1 e XVII, do artigo 37 da Constituicdo Federal.

13.7. O candidato nomeado devera participar de unidades curriculares dos
cursos de graduacéo e pds-graduacéo e extensdo para o qual for designado.

13.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitora de Administracdo da
UNIFESP.


http://www.unifesp.br/

13.9. O presente Edital e demais informacdes poderdo ser obtidas,
exclusivamente, através do endereco eletrénico www.unifesp.br.

PROFA. DRA VALERIA PETRI
VICE-REITORA DA UNIFESP

ANEXO |

RELACAO DE PONTOS PARA PROVA DIDATICA E PROVA
ESCRITA

AREA/SUBAREA: CIENCIAS CONTABEIS / CONTABILIDADE E
ORCAMENTO PUBLICO E SUAS PRATICAS ATUAIS NO
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

1- Pratica de Elaboracédo da Proposta Orcamentaria. 2- Administracdo Publica
e Servicos Publicos e a Contabilidade Governamental. 3- Conceituacao, objeto,
campo de aplicacdo, patrimoénio e sistemas contabeis da Contabilidade Publica
segundo as NBCASP. 4 - Principios Contabeis e Historico da contabilidade
publica no Brasil. 5- Plano de Contas: Conceito, estrutura, funcionamento das
contas e registro contabil. 6- Demonstracbes Contabeis e Patrimbnio e
Inventario na administracdo Pdblica. 7- Lei de Responsabilidade Fiscal e Lei
de Crimes Fiscais. 8- Analise de Balancos Publicos. 9- Anélise de Relatorios
da Lei de Responsabilidade Fiscal. 10— The Green Book — USGAO.

AREA/SUBAREA: CIENCIAS CONTABEIS / CONTABILIDADE
FINANCEIRA E TRIBUTARIA

1- A contabilidade tributaria e contabilidade a valor justo no Brasil. 2-
Tributacdo de Instrumentos Financeiros e as Normas Internacionais de
Contabilidade. 3- Propriedade para investimento e investimentos em coligadas
e em controladas e seus aspectos tributarios. 4-SPED Fiscal e sua interface
com as normas de contabilidade internacional. 5- Impairment e seus impactos
tributarios. 6- Eficiéncia tributaria e gestdo de empresas. 7- Combinacgéo de
negocios e seus aspectos tributarios. 8- Gestdo tributaria de caixa. 9-
Tributacdo das operacdes de leasing de capital, seja no aspecto municipal,
estadual ou federal. 10- Provisdes, passivos contingentes e ativos contingentes
e seus aspectos tributarios.


http://www.unifesp.br/

AREA/ SUBAREA: CIENCIAS CONTABEIS / FERRAMENTAS DE
ANALISE MULTIVARIADA APLICADA AOS ESTUDOS ATUARIAIS
E CONTABEIS

1- Aplicacdo de modelos multivariados pelo método dos minimos quadrados
ordinarios a problemas atuariais e financeiros. 2- O problema
da heteroscedasticidade em modelos por M.Q.O em aplicacbes atuariais e
financeiras. 3- O problema da multiocolineariedade em modelos por M.Q.O em
aplicaces atuariais e financeiras. 4- O problema da autocorrelacéo dos residuos
em modelos por M.Q.O em aplicacOes atuariais e financeiras. 5- Formas
funcionais néo lineares em modelos por M.Q.O em aplicacbes atuariais e
financeiras. 6- Modelos de probabilidade linear:
Modelos Logit,Probit e Tobit em aplicacGes atuariais e financeiras. 7- Modelos
com variaveis “Dummy” em aplica¢des atuariais e financeiras. 8- Modelos com
equacdes Simultaneas em aplicacdes atuariais e financeiras. 9- Raiz unitaria
e cointegracdo em modelos com aplicacbes atuariais e financeiras. 10—
Modelos ARCH e GARCH em aplicagdes atuariais e financeiras.

AREA/SUBAREA: CIENCIAS CONTABEIS / LABORATORIO DE
PRATICAS CONTABEIS E TRIBUTARIAS

1- Abertura e manutencdo de empresario individual, microempresa, pequeno,
médio e grande porte. 2- Livros Fiscais Obrigatorios e Acessorios: escrituracao
e registros. Diario, Razdo, Lalur, Entradas, Saidas, Inventario, declaracGes
contabeis  financeiras. 3- Tipos de tributacdo: SimplesNacional,
Lucro Presumido, Real e Arbitrado. 4- Softwares da area contabil, fiscal e folha
de pagamento: implantagéo, utilizacdo e integracdo com programas geradores
de declarac@es para 6rgados publicos. 5- Declara¢6es Obrigatdrias — Legislacao,
preparacdo, integracdo de dados, elaboracdo e transmissdo: DIPJ, DIRF,
DIRPF, GFIP/SEFIP-Guia do FGTS e Informagbes a Previdéncia Social,
DACON, DCTF, SISCOSERV, DIMOB, DIMOF, DITR, DMED, DNF, DOl,
DTT, Declaracdes de empresas inativas. 6- SPED - ECD (Escrituracdo Contabil
Digital). 7- Nota Fiscal EletronicaNF-e - Ambiente Nacional e CT-
e Conhecimento de Transporte eletronico (Receita Federal do Brasil e Fazenda
Estadual); NFS-e Nota Fiscal de Servicos Eletronica (RFB e Secretaria de
Financas das Capitais). 8- EFD-Contribuicdes, EFD ICMS-IPI. 9- EFD-
Social. 10- EFD-IRPJ (IRPJ e CSLL); FCONT.

ANEXO 11
DECLARACAO



MAGNIFICA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SAO PAULO

(Nome Completo), (Profissdao), (CPF), (N° no Conselho Regional),
(Nacionalidade ), (Estado Civil), (Endereco Completo), vem mui
respeitosamente requerer a Vossa Magnificéncia, que se digne autorizar a
minha inscri¢do no Concurso Publico para provimento do cargo de Professor
A, no regime de trabalho de :
do Campus OSASCO, Area: CIENCIAS CONTABEIS, Subérea
, para 0 que, junta ao presente a
documentacéo referida no Edital n°® 996 de 19 de Novembro de 2013.

Declaro que possuo os documentos comprobatorios exigidos para inscricao e a
escolaridade constante do item 1.1, para o Concurso Publico, acima
mencionado, e que estou de acordo com os dispositivos constantes das
Resolucbes do Conselho Universitario n°s 78 e 91. Atesto que o contetdo das
copias digitalizadas em meio digital (CD) dos documentos para a inscricéo,
relativos a alinea d, do subitem 3.4.3 correspondem com a copia em papel.
Declaro ainda estar cumprindo com todos os requisitos do subitem 3.4.3 e 3.4.4.
Desta forma estou ciente do presente Edital.

Termos em que,
Pede Deferimento.

Osasco, de de 2013.

Assinatura

EDITAL N°1073 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2013

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, resolve:

Tornar publico a prorrogacéo das inscri¢cdes para o Concurso Pablico de
Professor Adjunto A, Nivel I, Campus Osasco, até o dia 20/01/2014, de que
trata o Edital n® 996, de 19/11/2013, publicado no D.O.U. de 21/11/2013,
secdo 03, paginas 101 a 102.

PROFA. DRA. SORAYA SOUBHI SMAILI
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