ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE JAGUARUNA

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 03/2021 PARA CONTRATACAO

DE TECNICO EM ENFERMAGEM — PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

Considerando que ndo restaram candidatos classificados para contratacao
e/ou diante da desisténcia dos candidatos aprovados no Processo Seletivo 004/2019,
o qual previu, dentre outros cargos, a contratacdo para os cargos de Técnico em
Enfermagem - ESF, considerando a exoneragdo de servidores do Concurso Publico
01/2015 por forca de decisdo judicial proferida nos autos do processo
0003805120168240282.

O Prefeito Municipal de Jaguaruna/SC, Laerte Silva dos Santos, no uso de
suas atribuicdes e com base no art. 37 inciso IX da Constituicdo Federal de 1988 e no
disposto na Lei Municipal n2 1.643/2015, que regulamenta a contratacdo de pessoal
por tempo determinado para atender as necessidades tempordrias de excepcional
interesse publico, torna publico que estao abertas as inscricdes da Chamada Publica
para contratacdo tempordria de pessoal para o cargo de Técnico em Enfermagem -

ESF, conforme descri¢ao da vaga constante deste edital.

CRONOGRAMA

DATA ATO

10/03/2021 a 12/03/2021 | Publicacdo do Extrato e Edital da Chamada Publica.
Inscricdo presencial e entrega das documentacdes na
sala do Departamento de Recursos Humanos da

Prefeitura Municipal de Jaguaruna.

Até 15/03/2021 Homologacdo e publica¢do do resultado final.
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DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

A Chamada Publica sera regida pelo presente Edital e serd coordenada pelo

Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jaguaruna;

A Chamada Publica destina-se a sele¢ao de profissional para o cargo de Técnica
em Enfermagem ESF, até a conclusdo de Processo Seletivo Simplificado ou

Concurso Publico.

O chamamento dos candidatos obedecera a ordem decrescente de classificacao,
sendo 3 (trés) vagas para o cargo de Técnico em Enfermagem - ESF, além de vagas
de Cadastro Reserva, dependendo da necessidade, oportunidade e conveniéncia

para contratacao, conforme interesses da Administracao Publica de Jaguaruna.

O contrato temporario extinguir-se-a quando:

| — Ocorrer o término do prazo contratual;
Il = Por iniciativa da Administracdo Publica;
Ill- Por iniciativa do Contratado, mediante requerimento formalizado por escrito;

IV - Cessado o motivo que lhe deu causa.

Os atos do procedimento de selecao dos candidatos serdao publicados no Mural de
PublicacGes Oficiais da Prefeitura Municipal de Jaguaruna e no portal eletrénico do

municipio (www.jaguaruna.sc.gov.br).

Os candidatos que serdo contratados estardao subordinados ao regime de direito

administrativo instituido pela Lei n.2 1.643/2015, e suas alterac¢Ges.

Este Edital contém as clausulas e condi¢cdes que regem a presente Chamada
Publica, e o candidato ao se inscrever, declarard aceitacdao de todas as normas e

condigdes previstas no mesmo.
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1.8. Os candidatos poderdo acessar o inteiro teor deste Edital no endereco eletronico

WWW.jaguaruna.sc.gov.br sendo de sua inteira responsabilidade a obtencao de tal

documento, e observancia aos requisitos do mesmo.

2. DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA, TEMPO DE CONTRATAGAO E DA

REMUNERACAO

2.1. O contrato podera ser extinto antecipadamente, de acordo com o interesse e a

necessidade da Administracdo Publica e em caso de ocorrer a nomeagdo de

candidatos aprovados em concurso ou processo seletivo, e de acordo com a

legislacao aplicavel.

2.2. Aremuneracado fixada pela prestacdo dos servigos tera como base o disposto na

tabela que segue:

N° DE
CARGO
VAGAS

CARGA
HORARIA
SEMANAL

REQUISITOS

SELECAO

REMUNERACAO

Técnico em
03 + CR | Enfermagem -

ESF

40h

Portador de
certificado de
conclusdo de
curso técnico,

com registro no
orgao
fiscalizador do
exercicio

profissional.

Analise

Curricular

RS 1.442,32
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2.3. Preenchidas a vaga disponivel, os demais candidatos aprovados serdo
aproveitados nos casos de vacancia, bem como na criagcdao de novas vagas que

vierem a surgir durante o periodo de validade da Selecao.

3. DAINSCRICAO

3.1. As inscricOes serdo recebidas a partir da publicagdo desse edital em 10/03/2021

ao dia 12/03/2021, através de curriculo enviado no e-mail:

rh@jaguaruna.sc.gov.br

3.2. S3o condig¢des para inscrigao:

a) Ser brasileiro (nato ou naturalizado);

b) Ter idade minima de 18 anos;

c) Estar ciente de que no ato da inscricdo devera comprovar que preenche todos os
requisitos exigidos para a vaga, conforme disposto no presente Edital, sob pena de
perda do direito a vaga, podendo tal documento ser reapreciado em qualquer etapa

do Processo de Selecao;

3.3. As inscricbes que ndo satisfizerem as exigéncias contidas neste Edital serdo

indeferidas.
3.4. Apos a data e horario fixado, com o término do prazo para o recebimento das

inscricdes, ndo serdao admitidas quaisquer outras inscricbes, sob qualquer

condicdo ou pretexto;

4. DA SELECAO
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A selegdo para o cargo de Técnica em Enfermagem ESF de acordo com o descrito
no item 2.2, sera do tipo classificatéria e eliminatéria e se dara através de

analise curricular conforme os seguintes critérios:

ITEM ANALISADO PONTOS
Andlise Curricular (Certiddo de tempo servico exercido nas atribuicdes do Até 5 00
cargo) '
Curso de habilitagdo em vacina (vacinador) Até 5,00
Pontuacdo Total Maxima que podera ser atingida 10,00

Obs.: As pontuagbes maximas apresentadas na coluna PONTOS corresponderdao ao

curriculo que apresentar o maior tempo de experiéncia (alinea a) e maior carga

horaria em cursos de capacitacao ou aperfeicoamento (alinea b).

A pontuacdo dos demais curriculos apresentados serd calculada proporcionalmente

a pontuacao atingida pelo primeiro colocado.

4.2.

5.1.

5.2.

Se ocorrer empate na nota final, para efeito de desempate, serdo utilizados,
sucessivamente, os seguintes critérios:
a) maior idade;

b) sorteio publico.

DISPOSICOES FINAIS

A homologacdo do resultado sera publicada no Mural de Publicacdes Oficiais da
Prefeitura Municipal de Jaguaruna e no portal eletrbnico do Municipio
(www.jaguaruna.sc.gov.br).

O ndo comparecimento do candidato convocado para assumir a vaga em até 3

dias Uteis caracterizara desisténcia da vaga.
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5.3. A ndo observancia dos prazos e a inexatiddao das informacdes ou a constatacao,

mesmo que posterior, de irregularidades nos documentos, eliminardo o

candidato;
5.4. Os candidatos serdo contratados em regime tempordrio por prazo determinado;
5.5. Os casos omissos a este Edital e as decisOes que se fizerem necessdarios serao

resolvidos por ato fundamentado do Secretdrio de Administracdo e Financas;

Jaguaruna, 10 de Marco de 2021

LAERTE SILVA DOS SANTOS
PREFEITO DO MUNICIPIO DE JAGUARUNA/SC
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