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EDITAL DE NECESSIDADE IMEDIATA N° 007/2021/SAMAE INSCRIcf)ES PARA O PROGRAMA DE ESTAGIO
PARA ESTUDANTES DO ENSINO SUPERIOR
Publicacdo N° 2908840

EDITAL DE NECESSIDADE IMEDIATA

N° 007/2021/SAMAE ;
INSCRICOES PARA O PROGRAMA DE ESTAGIO
PARA ESTUDANTES DO ENSINO SUPERIOR

A Comissdo Especial de Selegdo de Estagiarios, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas, de acordo com o art. 3°, caput, da Lei Muni-
cipal n° 5.922 de 28 de margo de 2011, alterada pela Lei Municipal n°® 7.968 de 25 de junho de 2019, designada pela Portaria SAMAEJSU N©
409/2019 de 13 de julho de 2019, publicada no Diario Oficial dos Municipios Edicdo 2886, torna publico que estardo abertas as inscricoes
para o Programa de Estagio para Estudantes do Ensino Superior, para atuarem no ambito desta Autarquia:

1 DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O procedimento de inscricdo e classificacdo de estudantes de nivel superior para atuarem no programa de estagio reger-se-a pelas
disposicdes contidas neste edital, pela Lei Municipal n°® 5.922/2011 de 28 de margo de 2011 e suas alteragoes. )

1.2 O estégio de Ensino Superior compreende o exercicio transitdrio de fungdes auxiliares junto ao Servico Autdnomo Municipal de Agua e
Esgoto e ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Municipio de Jaragua do Sul ou esta Autarquia.

1.3 A duracdo do estagio de Ensino Superior ndo podera exceder a 2 (dois) anos, consecutivos ou alternados.

1.4 A jornada de atividades do estagio de Ensino Superior é de 20 (vinte) horas semanais, limitado a 4 (quatro) horas diarias, compativeis
com o horario escolar e de funcionamento da Instituicdo Concedente.

1.5 As atribuigdes basicas do estagiario de Ensino Superior estao previstas no anexo II da Lei Municipal n® 5.922/2011 de 28 de margo de
2011 e suas alteracoes.

1.6 O valor da bolsa de estagio de Ensino Superior para o corrente ano € de R$ 883,95 (oitocentos e oitenta e trés reais e noventa e cinco
centavos), equivalente a 4,45 (quatro virgula quarenta e cinco) UPMs (Unidade Padrdo Municipal).

1.7 O estagiario que comprovar a necessidade de transporte coletivo para deslocamento até o local de estagio fara jus ao auxilio-transporte,
nos termos da Lei Municipal n° 2.113/1996.

1.8 A selecdo de que trata o presente Edital tera validade até 30 de junho de 2021, ou até o término dos académicos classificados, o que
vier primeiro.

1.9 O pedido de inscrigdo do candidato importara no conhecimento do presente edital e valera como aceitacdo tacita das normas do pro-
cesso seletivo.

1.10 Comprovada a falsidade das informagGes prestadas, a Administragao Municipal reserva-se o direito de indeferir a inscrigdo do candidato
ou mesmo rescindir o contrato a qualquer tempo.

2 DAS INSCRIGOES

2.1 As inscrigOes estardo abertas no periodo de 10 a 19 de margo de 2021, através do envio do Atestado de Matricula e Histérico Escolar
para o endereco eletrnico karina@samaejs.com.br;

2.2 Para confirmar sua inscricdo, o estudante devera apresentar os documentos no item 2.1 do presente edital.

2.2.1 Feita a inscricdo, o candidato ficara inteiramente responsavel pelas informacdes fornecidas.

3 DOS REQUISITOS

3.1 Estar regularmente matriculado entre o terceiro e o pendltimo semestre, ou equivalente, e com frequéncia efetiva em curso de Ensino
Superior conveniada ao Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Jaragua do Sul.

3.1.1 Estar cursando o curso de Administracdo, Ciéncias Contabeis e/ou Processos Gerenciais.

3.2 Apresentar os seguintes documentos no ato da contratacdo:

a) Fotocdpia da Carteira de Identidade (RG);

b) Fotocdpia do CPF;

c) Fotocdpia do Certificado de Reservista/Dispensa Militar (para homens);

d) Comprovante de residéncia atualizado em nome do estudante, dos pais ou responsaveis (caso 0 comprovante esteja em nome de outra
pessoa que ndo seja os pais ou responsavel, é obrigatorio preenchimento da declaragao de residéncia — disponibilizada pela Coordenadoria
de Recursos humanos);

e) Fotocdpia do boletim escolar do estudante do Ultimo semestre cursado e o apresentado no ato da inscricdo, ou declaragdo do indice
académico;

f) Atestado/declaracdo de frequéncia escolar do estudante com data atualizada;

g) Cartao do PIS;

h) Cartdo da empresa que presta Transporte Publico se assim necessitar, conforme o item 1.7

3.3 A contratagdo sera realizada através de agendamento com a Coordenadoria de Recursos Humanos.

4 DA CLASSIFICAGAO

4.1 A classificagdo dar-se-a de acordo com:

a) indice de desempenho académico das disciplinas cursadas com aprovacdo, comprovado através da média de notas do histdrico escolar
ou através de declaracao emitida pela faculdade;

b) percentual de frequéncia do Ultimo semestre cursado.

4.2 No caso de empate, tera preferéncia, o candidato com maior idade.

4.3 Serdo desclassificados do processo seletivo os candidatos que se enquadrarem nas seguintes hipoteses:

a) obtiverem a média de notas do disposto no item 4.1, a, inferior a 60% (sessenta por cento);

b) obtiverem o percentual de frequéncia do disposto 4.1, ¢, inferior a 75% (setenta e cinco por cento).

4.4 A classificagdo final serd divulgada no dia 23 de margo de 2021 apds as 08 horas, por e-mail para todos os inscritos.
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5 DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 A classificacdo obtida pelo candidato ndo gerara direito de ingresso em vaga de estagio, mas tdo somente de figurar na lista de classi-
ficados.

5.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Especial de Selecdo de Estagiarios.

Jaragua do Sul, 09 de margo de 2021.
Ana Carolina Bornemann Silveira Figur
Presidente

Suzana Karina Tribess Stricker Adriano de Brito Machado

Membro e Secretaria Membro

PORTARIA N° 039/2021/SEMAD/DGP
Publicagdio N° 2909873

PORTARIAN® 039/2021/SEMAD/DGP

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes e com fundamento na Lei Complementar Municipal n® 240 de 31 de
outubro de 2019, anexo XXII; e

CONSIDERANDO a declaragdo de pandemia da Organizagdo Mundial da Salide em 30 de janeiro de 2020, em decorréncia da Infecgao Hu-
mana pelo Novo Coronavirus, que configura Emergéncia em Saude Publica de Importéancia Internacional;

CONSIDERANDO as regras de isolamento social instituidas pelo Decreto Estadual N° 515, de 17/03/2020, e pelo Decreto Estadual N© 525,
de 23/03/2020, e alteragdes posteriores;

CONSIDERANDO que o Decreto Municipal N© 13.723/2020, de 18/03/2020, declarou Situagao de Emergéncia no Municipio de Jaragua do Sul
e estabelece medidas para enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica de Importancia Internacional decorrente da Infeccdo Humana
pelo Novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a motivacdo dos Decretos Municipais N°s 13.709/2020, de 16/03/2020; 13.715/2020, de 17/03/2020; 13.723/2020, de
18/03/2020; e 13.729/2020, de 23/03/2020;

CONSIDERANDO, ainda, o teor dos Decretos Municipais N9 13.731/2020, de 25/03/2020; 13.740/2020, de 03/04/2020; e 13.744/2020, de
09/04/2020; e 14.624/2021, de 05/02/2021; e alteragoes;

CONSIDERANDO que a salde ¢é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem a redugdo
do risco de doengas e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos para sua promogdo, protegdo e recuperacao,
na forma do artigo 196, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

RESOLVE :
Art. 10 CONCEDER afastamento do exercicio do cargo para tratamento da propria salide aos servidores publicos municipais a seguir rela-
cionados:

NOME MATRICULA CARGO LOTACAO PERIODO DE AFASTAMENTO
Adelita Arendt Fagundes 9636 ég:gze Comunitario de Secretaria Municipal de Satide 01/03/2021 a 06/03/2021
Rodrigo da Silva Bueno 9630 Motorista de Veiculos Leves | Secretaria Municipal de Saude 28/02/2021 a 04/03/2021
gzlct':‘ae;z'a”am da Silva 8006 Enfermeira Secretaria Municipal de Satide 02/03/2021 a 06/03/2021
Giancarlo Canei 7627 Cirurgido dentista Secretaria Municipal de Saude 03/03/2021 a 09/03/2021
IV!arce:Ia Masson de Sa 113475 Assistente Social Secret_ar|a~Mun|C|paI de Assisténcia Social 02/03/2021 a 04/03/2021
Pinheiro e Habitagao

Grace Emilia Andreatta 10802 Agente Administrativo Secretaria Municipal da Administracao 24/02/2021 a 28/02/2021
Carina da Silva Mielke 9225 Auxiliar de Sala Secretaria Municipal de Educacdo 04/03/2021 a 07/03/2021
Karine Kath Jochem Schmitt | 82110 Gerente — CC 3 iefar:;f”a Municipal de Cultura, Esporte 10315021 a 13/03/2021
ﬁgrr'ige de Fatima Souza 11119 Auxiliar de Sala Secretaria Municipal de Educagio 28/02/2021 a 03/03/2021
Niura Sandra Demarchi dos 82140 Diretora — CC 2 Secret.arla Municipal de Planejamento e 03/03/2021 a 04/03/2021
Santos Urbanismo

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE e CUMPRA-SE.
Jaragua do Sul, 08 de margo de 2021.
ALESSANDRO BUOZI MARTINS

Diretor de Gestdo de Pessoas

\()‘ DOM/ SC  Assivavo Dicrramente www.diariomunicipal.sc.gov.br



