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jornada de 12 horas semanais de trabalho (claro no. 1250671),
junto ao Departamento de Administracdo Escolar e Economia da
Educacao, nos termos das Resolucdes n° 7.354/17 e 8.002/20.

1. Os membros da Comissao de Selecdo serdo indicados
pelo CTA da Faculdade de Educacdo da USP apds o término do
periodo de inscri¢des e de acordo com os termos das Resolucdes
n° 7.354/17 e 8.002/20.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da Faculdade de Educacdo
da USP, contendo dados pessoais e Area de conhecimento de
Estado, Sociedade e Educacdo a que concorre, acompanhado dos
seguintes documentos:

I. Documento de identificacdo (RG,CRNM ou passaporte);

II. CPF (para candidatos brasileiros);

I1I. Prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado
ou reconhecido pela USP ou de validade nacional.

IV. Memorial circunstanciado e comprovacéo dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao certamente
e das demais informagbes que permitam avaliacdo de seus
méritos, em formato digital.

2.1. Nao serdo recebidas inscricdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitacdo para que
se providenciem as condicbes necessarias para a realizacdo
das provas.

2.3. Para fins do inciso I, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informagdo sobre homologacdo quando a concessao do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no dmbito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovacao sobre tal
homologacao implicara o indeferimento de sua inscricao.

2.4. Nao serdo admitidos como comprovacdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
proprio candidato.

2.5. E de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢do do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscriggo.

2.6. E de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
ndo sanar durante o prazo de inscri¢des eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscricdo
sera indeferida.

2.7. Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. 0 processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacao do(s) aprovado(s).

4. Atribuicdo da funcao: o candidato aprovado, ao ser con-
tratado, devera ministrar as seguintes disciplinas:

I. EDA1221 — Politica e Organizacdo da Educacdo Basica
| — POEB | — do Curso de Pedagogia;

Il. EDA1222 — Politica e Organizacdo da Educacdo Basica
Il — POEB Il - do Curso de Pedagogia; e

IIl. EDA0463 — Politica e Organizacdo da Educacdo Basica
no Brasil — do Curso de Licenciatura.

5. A selecdo sera realizada sequindo critérios objetivos, por
meio de atribuicdo de notas em provas, que serdo realizadas
em uma Unica fase por meio de sistemas de videoconferéncia e
outros meios eletronicos de participagdo a distancia, na seguinte
conformidade:

I. Julgamento do memorial com prova publica de arguicdo
(peso 5)

I1. Prova Didatica (peso 5)

5.1. As provas serdo realizadas por meio de sistemas de
videoconferéncia e outros meios eletrnicos de participacdo a
distancia.

5.1.1. E de integral responsabilidade do candidato a dispo-
nibilizacdo de equipamentos e de conexao a internet adequados
para sua participacdo em todas as provas e etapas do certame.

5.1.2. Aos examinadores que estejam a distancia sera
permitido avaliar e arguir nas mesmas condicbes que seriam
oferecidas aos examinadores presentes no local do certame.

5.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impe-
cam a adequada participacdo de qualquer examinador ou do
candidato, a prova realizada por sistema de videoconferéncia ou
outros meios eletronicos sera suspensa.

5.1.4. Se a conexao nao for restabelecida no prazo de trinta
minutos, 0 certame sera suspenso.

5.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qualquer
prova, esta devera ser retomada a partir do estagio em que
ocorreu o problema técnico ou, havendo impossibilidade de
retomada, devera ser integralmente refeita.

5.1.6. Serdo preservadas as provas finalizadas antes da
ocorréncia de problemas técnicos no sistema de videoconferén-
cia ou outro meio eletrénico.

5.1.7.Todas as ocorréncias deverdo ser registradas no rela-
torio da Comisséo de Selegdo.

5.1.8. A Comissdo de Selegdo se reunira em sesséo fechada,
mediante utilizacdo de sistema eletronico seguro adotado pela
Universidade, para:

| — a elaboracao de listas de pontos;

Il — a deliberagdo sobre eventual pedido de substituicdo
de pontos;

Il - concessao das notas respectivas, finda a arguicao de
todos os candidatos;

IV — a elaboracao do seu relatério.

5.1.9. O relatério sera assinado, apos expressa concordancia
de todos os examinadores com os seus termos, pelo membro
da Comissao de Selecdo pertencente ao Departamento ao qual
pertence a vaga a ser ocupada.

5.2. 0 julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicao e avaliacdo, devera refletir o mérito do
candidato e sera realizado de acordo com o disposto no artigo
136 do Regimento Geral da USP.

5.2.1. No julgamento do memorial, a Comiss&o apreciara:

| - produgéo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

I - atividade didatica universitaria;

Il — atividades relacionadas a prestacdo de servios a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V — diplomas e outras dignidades universitarias.

5.2.2. Finda a arguicdo de todos os candidatos, a Comisséo
de Selecao, em sessao secreta, conferira as notas respectivas.

5.3. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

5.3.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apos o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizacdo de outras atividades.

5.3.2. O candidato poderd utilizar o material didatico que
julgar necessario.

5.3.3. 0 candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apo6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comisséo de Selecdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao.

5.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexdo virtual
depois do horario estabelecido ndo poderao realizar as provas.

5.3.5. Se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

5.3.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

5.3.7. Se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

5.3.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apos o
término das provas de todos os candidatos.

6. Os pesos das provas sao os mesmos estabelecidos no
Regimento da Faculdade de Educacdo e, para o calculo da média
individual, a soma dos pesos sera o quociente de diviséo.

7. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

8. A Comissao de Selecdo deve definir o primeiro colocado
pela maioria das indicacées dos membros da Comisséo. Excluido
o primeiro colocado, a Comissao devera, dentre os candidatos
remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das
indicacdes de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

10. O programa base do processo seletivo sera o seguinte:

a) - Estado, politicas publicas e educagéo;

b) - Educacdo brasileira: legislacéo, estrutura e organizacao
(niveis e modalidade de ensino;

¢) - Limites e possibilidades do direito a educacao;

d) - Financiamento da educacdo no Brasil;

e) - Sistemas de avaliacdo e implicagdes na educacdo
basica;

f) - Diferenciais de acesso, permanéncia e aprendizagem
no sistema escolar: classe social, género, raca, etnia, cultura e
diferencas individuais, por deficiéncia ou outras condigdes;

g) - Questdes atuais sobre politicas piblicas de educagdo:
escola de tempo integral; ciclos e progresséo continuada; planos
de educacdo, Sistema Nacional de Educacdo e regime de cola-
boracdo; e parcerias publico-privada;

h) - Educagdo em contextos escolares e nao escolares: Edu-
cagdo do campo; educagdo quilombola; educacdo social de rua;
educacdo em regime de privagdo de liberdade; e outros;

i) - Politicas de combate a desigualdade e de equidade: pro-
gramas complementares para a Educacdo basica: alimentacao,
transporte, livro didatico, satide escolar, uniforme etc.);

j) - Funcdo social da educagdo e natureza da instituicdo
escolar: insercao do sistema escolar na producéo e reproducéo
social;

k) - Direito a Educacdo, cidadania, diversidade e direito a
diferenca;

1) - Organizacdo e Legislacdo da educagdo basica no Brasil:
aspectos histdricos, politicos e sociais;

m) - Planejamento e situagdo atual da educacao;

n) - Gestdo dos sistemas de ensino; e

0) - Unidade escolar: gestéo e projeto pedagdgico.

11. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a pagina institucional da
Faculdade de Educacdo da USP, e as publicagdes no Diario Oficial
do Estado de S&o Paulo.

12. A néo participacdo do candidato nas provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

13. O relatério da Comissao de Selecdo sera apreciado pelo
CTA da FEUSP, para fins de homologagdo, apds exame formal.

14. A contratacdo sera por prazo determinado e vigoraré a
partir da data do exercicio e até 31/07/2021, com possibilidade
de prorrogacdes, desde que a soma dos periodos obedega aos
limites da legislacdo vigente a época de cada prorrogagéo e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sao Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

16. Sdo condicdes de admissao:

I Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungéo publica;

lll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contrataco, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagGes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicao dos interessados
na Assisténcia Académica da Faculdade de Educacdo da Univer-
sidade de Sao Paulo: e-mail: eda@usp.br.

FACULDADE DE EDUCAGAQ

EDITAL FEUSP N° 04/2021

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

O Diretor da Faculdade de Educacao da Universidade de Séo
Paulo torna publico a todos (as) os(as) interessados(as) que, con-
forme aprovagéo “ad referendum” pelo Conselho Técnico-Admi-
nistrativo em 04/03/2021, estardo abertas por 11 (onze) dias, no
periodo das 09h00 (horario de Brasilia) do dia 12/03/2021 as
18h00 (horario de Brasilia) do dia 22/03/2021, as inscri¢des para
0 processo seletivo para a contratacao de 01 (um/a) docente por
prazo determinado, como Professor Contratado Ill (MS-3.1, para
os contratados com titulo de Doutor), cargo/claro n® 1249282,
com salario de R$ 1.918,72 (mil, novecentos e dezoito reais
e setenta e dois centavos), referéncia: més de maio de 2019,
com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho, junto
ao Departamento/Area de Filosofia da Educacdo e Ciéncias da
Educacao, nos termos da Resolucdo n° 5.872/10 e alteracbes
posteriores, bem como da Resolugdo n° 7.354/17 e 8.002/20.

1. Os membros da Comissdo de Selecdo serdo indicados
pelo CTA da Faculdade de Educacdo da USP apds o término do
periodo de inscri¢des e de acordo com os termos das Resolucdes
n° 7.354/17 e 8.002/20.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao no
periodo acima indicado, devendo o(a) candidato(a) apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da Faculdade de Educacdo
da USP, contendo dados pessoais e area de conhecimento
(especialidade) a que concorre, acompanhado dos seguintes
documentos:

I. Documento de identificacdo (RG, RNE, CRNM ou pas-
saporte);

II. CPF (para candidatos/as brasileiros/as);

I1l. Prova de ser portador(a) do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado I1l) ou Mestre (para Professor Contratado ),
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional;

IV. Memorial circunstanciado e comprovacao dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao certame e
demais informacdes que permitam avaliacdo de seus méritos,
em formato digital.

2.1. Nao serdo recebidas inscri¢des pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2.No ato da inscrigéo, os(as) candidatos(as) portadores(as)
de necessidades especiais deverdo apresentar solicitacdo para
que se providenciem as condigdes necessarias para a realizacdo
das provas.

2.3. Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacdo quando a concessdo do
titulo de Doutor ou de Mestre depender dessa providéncia
no ambito da Instituicdo de Ensino emissora, ficando o(a)
candidato(a) desde ja ciente de que a auséncia de comprova-
¢ao sobre tal homologagéo implicara o indeferimento de sua
inscricao.

2.4. Nao serdo admitidos como comprovacdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox, Google Drive ou
similares, que remetam a pagina passivel de alteracao pelo(a)
préprio(a) candidato(a).

2.5. E de integral responsabilidade do(a) candidato(a)
a realizagdo do upload de cada um de seus documentos no
campo especifico indicado pelo sistema constante do link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, ficando o(a) candidato(a)
desde ja ciente de que a realizacdo de upload de documentos
em ordem diversa da estabelecida implicara o indeferimento de
sua inscricao.

2.6. E de integral responsabilidade do(a) candidato(a) a
apresentacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e
verso) e em arquivo legivel, ficando o(a) candidato(a) desde
ja ciente de que, se ndo sanar durante o prazo de inscricbes
eventual irregularidade de upload de documento incompleto ou
ilegivel, sua inscricdo serd indeferida.

2.7. Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo(a) candidato(a), ainda que em grau de recurso.

3. 0 processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacdo do(a) indicado(a).

4. Atribuicdo da funcdo: os) candidato(s) aprovado(s),
ou a(s) candidata(s) aprovada(s), ao ser(em) contratado(s),
devera(ao) ministrar as seguintes disciplinas:

. - EDF0113 - Sociologia da Educacdo |

Il. - EDFO114 — Sociologia da Educacdo Il

IIl. - EDF0289 — Introducdo aos Estudos da Educacdo —
Enfoque Socioldgico

IV. - EDF0728 - Desigualdades e Diferencas nas culturas e
Educacao

V. - EDF0723 - Diversidades, Desigualdades e Educagdo:
Aportes Tedricos e Estudos Contemporaneos.

5. A selecdo sera realizada seguindo critérios objetivos, por
meio de atribuicdo de notas em provas, que serdo realizadas em
lnica fase por meio de sistemas de videoconferéncia e outros
meios eletronicos de participagdo a distancia, na seguinte
conformidade:

I. Julgamento do memorial com prova publica de arguicdo
(peso 5)

I1. Prova Didatica (peso 5)

5.1. As provas serdo realizadas por meio de sistemas de
videoconferéncia e outros meios eletrénicos de participacdo a
distancia.

5.1.1. E de integral responsabilidade do(a) candidato(a)
a disponibilizacdo de equipamentos e de conexdo a internet
adequados para sua participacdo em todas as provas e etapas
do certame.

5.1.2. Aos/as examinadores/as que estejam a distancia sera
permitido avaliar e arguir nas mesmas condigdes que seriam ofe-
recidas aos/as examinadores/as presentes no local do certame.

5.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impe-
¢am a adequada participacdo de qualquer examinador(a) ou
candidato(a), a prova realizada por sistema de videoconferéncia
ou outros meios eletronicos sera suspensa.

5.1.4. Se a conexdo nao for restabelecida no prazo de trinta
minutos, o certame sera suspenso.

5.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qualquer
prova, esta devera ser retomada a partir do estagio em que
ocorreu 0 problema técnico ou, havendo impossibilidade de
retomada, devera ser integralmente refeita.

5.1.6. Serdo preservadas as provas finalizadas antes da
ocorréncia de problemas técnicos no sistema de videoconferén-
cia ou outro meio eletrdnico.

5.1.7. Todas as ocorréncias deverdo ser registradas no rela-
torio da Comissao de Selecao.

5.1.8. A Comissao de Selecdo se reunira em sessao fechada,
mediante utilizagdo de sistema eletronico seguro adotado pela
Universidade, para:

| — a elaboracdo de listas de pontos;

Il — a deliberacdo sobre eventual pedido de substitui¢do
de pontos;

Il — concessdo das notas respectivas, finda a arguicdo de
todos(as) os(as) candidatos(as);

IV — a elaboragéo de seu relatério.

5.1.9. 0 relatdrio sera assinado, apos expressa concordancia
de todos(as) os(as) examinadores(as) com os seus termos, pelo
membro da Comisséo de Selecdo pertencente ao Departamento
ao qual pertence a vaga a ser ocupada.

5.2. O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicdo e avaliacdo, devera refletir o mérito
do(a) candidato(a) e sera realizado de acordo com o disposto no
artigo 136 do Regimento Geral da USP.

5.2.1. No julgamento do memorial, a Comissao apreciara:

| — produgéo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

I - atividade didética universitaria;

Il — atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V — diplomas e outras dignidades universitarias.

5.2.2. Finda a arguicdo de todos(as) os(as) candidatos(as),
a Comissao de Selecdo, em sessdo secreta, conferird as notas
respectivas.

5.3. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

5.3.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto, as quais serdo de livre
disposicdo do(a) candidato(a), ndo se exigindo dele ou dela,
nesse periodo, a realizacdo de outras atividades.

5.3.2. 0(a) candidato(a) podera utilizar o material didatico
que julgar necessario.

5.3.3. O(a) candidato(a) podera propor substituicdo dos
pontos, imediatamente apds tomar conhecimento de seus
enunciados, se entender que ndo pertencem ao programa do
processo seletivo, cabendo & Comisséo de Selecdo decidir, de
plano, sobre a procedéncia da alegagéo.

5.3.4. Os(as) candidatos(as) que realizarem sua conexao
virtual depois do horario estabelecido ndo poderéo realizar as
provas.

5.3.5. Se o numero de candidatos(as) o exigir, eles ou elas
serdo divididos em grupos de no maximo trés, observada a
ordem de inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

5.3.6. Quando atingido 0 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o(a) candidato(a).

5.3.7. Se a exposicao do(a) candidato(a) encerrar-se aquém
do 40° minuto de prova, deverdo os/as examinadores/as conferir
nota zero ao/a candidato(a) na respectiva prova.

5.3.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

6. Os pesos das provas sao os mesmos estabelecidos no
Regimento da Faculdade de Educacdo da USP e, para o calculo
da média individual, a soma dos pesos sera o quociente de
divisao.

7. Serdo considerados(as) habilitados(as) os(as)
candidatos(as) que alcangarem, da maioria dos examinadores,
nota minima 7 (sete).

8. A Comissdo de Selecdo deve definir o(a) primeiro(a)
colocado(a) pela maioria das indicacdes dos membros da
Comissao. Excluido(a) o(a) primeiro(a) colocado(a), a Comisséo
deverd, dentre os candidatos remanescentes, escolher o segundo
colocado pela maioria das indicagdes de seus membros, e assim,
sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato(a).

10. O programa base do processo seletivo sera o seguinte:

I. EDF0113 — Sociologia da Educacéo | — I. Educagao como
processo social: 1. Processo de socializacdo e institui¢oes sociais.

2. Agéncias socializadoras e reprodugdo social: familia e escola.
3. 0 processo socializador na sociedade contemporanea: midia
e indUstria cultural. 4. Formas difusas de socializagdo: o bairro,
a cidade 5. Religides e processo de socializacdo. Il. Educagéo e
reproducdo das relagdes sociais: 1. Educacdo, integracéo e for-
mas de controle social. 2. Educagdo, conflito e classes sociais. 3.
Educacao, poder e disciplina. 4. Educagdo, institui¢Ges politicas e
Estado. Ill. Escola, socializacdo e cultura: 1. Dimensoes culturais
do processo educativo. 2. Préticas culturais, formas de sociabi-
lidade e vida escolar. 3. A sociologia da sala de aula. 4. Escola
e diversidade cultural. 5. Orientacdes dos agentes: professores,
funcionarios administrativos, técnicos e alunos. IV. Educacao,
mudanca social e geracdes: 1. Educacdo e inovagdo social. 2. O
estudo sociologico das geragdes. 3. Juventude e mudanca social.

Il. EDF0114 — Sociologia da Educacdo Il - 1. O estudo
socioldgico da escola como grupo social: Estrutura da escola;
Burocracia e analise da escola; Contetidos culturais da escola-
ridade; Estilos de vida, rendimento e deficiéncias do ensino. 2.
Educacdo e estratificacdo social: Mobilidade social; Mudanca
social e mobilidade social da estrutura; Escola e mobilidade
social. 3. Educagdo, género, etnia e classes sociais: Diferencas
traduzidas em desigualdades: género, etnia/ raca, idade, classe
social; Educacao e possibilidade de mudanca de destinos sociais.

Il — EDF0289 — Introduc&o aos Estudos da Educacao — Enfo-
que Sociolégico. I. A educacdo como processo social: 1. Socia-
lizacdo 2. Instituicdes socializadoras na contemporaneidade:
familia, escola, midia e grupos de pares 3. Educacao, conflito e
poder 4. As formas educativas da sociedade contemporanea Il. O
estudo socioldgico da escola: 1. Contetdos culturais do processo
educativo 2. Elementos burocraticos dos sistemas escolares 3.
A escola na perspectiva das interagdes de seus diversos atores:
professores, funcionarios e alunos IIl. Temas da educagéo escolar
brasileira: 1. A democratizacdo da escola publica 2. Escola e
desigualdades sociais 3. Escola, direitos humanos e democracia
4. 0 trabalho docente.

IV - EDF0728 - Desigualdades e Diferencas nas culturas e
Educacdo - 1- Discusséo acerca das fronteiras entre as discipli-
nas sociologia, antropologia e educagéo especial 2 — Reflexdes
acerca da sociogénese dos conceitos — desigualdade, diferenca e
cultura 3- Breve apresentacdo autores que servirdo de base para
a discussao. 4- Abordagem justificada de paradigmas acerca das
nocoes desigualdade, diferenca e cultura.

V - EDF0723 - Diversidades, Desigualdades e Educacao:
Aportes Tedricos e Estudos Contemporaneos - 1. Desvio, diferen-
cas, desigualdades: aportes tedricos

2. Figuragdes: as diferencas como constructos sociais. 3.
“Ciladas da diferenga”: as diferencas em um mundo igualitario
4. "Politicas da diferenca”: gestéo de riscos

5. “Poéticas” da diferenca: identidades, direitos.

11. E de responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanha-
mento do andamento do processo seletivo, por meio de acesso
ao link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a pagina institucio-
nal da(o) Faculdade de Educacdo da USP e as publicacdes no
Diario Oficial do Estado de S&o Paulo.

12. A auséncia do(a) candidato(a) nas provas programadas
implicara automaticamente sua desisténcia do processo seletivo.

13. O relatdrio da Comisséo de Selecdo sera apreciado pelo
CTA da Faculdade de Educacdo da USP para fins de homologa-
¢do, apds exame formal.

14. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorard a
partir da data do exercicio e até 31/07/2021, com possibilidade
de prorrogagées, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislacdo vigente a época de cada prorrogacéo e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

15. Os(as) docentes contratados(as) por prazo determi-
nado ficardo submetidos(as) ao Estatuto dos Servidores da
Universidade de S&o Paulo e vinculados(as) ao Regime Geral da
Previdéncia Social — RGPS.

16. Sao condigdes de admissao:

|. Estar apto(a) no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulagdo, caso ofa) candidato(a)
exerca outro cargo, emprego ou fungdo publica;

I1l. No caso de candidato(a) estrangeiro(a) aprovado(a) no
processo seletivo e convocado(a) para contratacdo, apresentar
visto temporario ou permanente que faculte o exercicio de
atividade remunerada no Brasil.

Maiores informacdes, bem como as normas pertinen-
tes ao processo seletivo, encontram-se a disposicao dos(as)
interessados(as) na Assisténcia Académica da Faculdade de
Educacdo da USP, atacfe@usp.br.

FACULDADE DE MEDICINA

FACULDADE DE MEDICINA DA USP - EDITAL ATAC/
FM/15/2021 - CONVOCAGAO AS PROVAS DE PROCESSO SELE-
TIVO DOCENTE

A Assisténcia Técnica Académica da Faculdade de Medicina
da Universidade de S&o Paulo comunica a data de inicio da
realizacdo do Processo Seletivo para a contratacdo de um (01)
docente por prazo determinado, como Professor Contratado IlI
(MS-3.1) ou como Professor Contratado Il (MS-2, para os con-
tratados com titulo de Mestre), com jornada de 12 (doze) horas
semanais de trabalho, junto ao Departamento de Fisioterapia,
Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional — Curso de Fonoaudiolo-
gia, com base no programa das disciplinas MFT0367, MFT0902,
MFT0809, MFT0765, MFT0406 e MFT0903, referente ao edital
de abertura de inscri¢ées ATAC/FM/71/2020 (publicado no D.O.E.
de 27 de novembro de 2020) e ao edital de aprovacdo da Comis-
sao de Selecdo e publicidade de inscricbes ATAC/FM/6/2021
(publicado no D.O.E. de 16 de fevereiro de 2021).

INICIO DO PROCESSO SELETIVO: dia 7 de abril de 2021,
as 9h

Candidata inscrita:

Dr.? Ana Maria Queirés Norberto

Conforme a Resolugdo USP 8002/2020, as provas serdao
realizadas de forma remota, por meio de sistemas de videocon-
feréncia e outros meios eletrénicos de participagdo a distancia;
os links para acesso e realizacao das provas do processo seletivo
serao encaminhados ao e-mail cadastrado no ato da inscri¢do
pela candidata.

0 cronograma do processo seletivo seré divulgado no dia 7
de abril de 2021 e as atividades publicas do processo seletivo
poderdo ser acompanhadas pelo publico por meio do acesso
ao site http://www.fm.usp.br, secdo "Ao vivo". Pelo presente
edital ficam convocados os membros da Comisséo de Selecdo
e a candidata.

FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA E

ZOOTECNIA

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia

Extrato de Contrato

CONTRATO N°: 28/2021

PROCESSO: 20.1.00192.10.6

CONTRATANTE: UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

CONTRATADA: Unna Lab Comércio, Importagéo de Produtos
Laboratoriais Ltda

OBJETO: FORNECIMENTO DE KIT DE IDENTIFICACAO PARA
BACTERIAS

MODALIDADE: Dispensa"Compra Direta"

PARECER JURIDICO: PG.P. 1424/19-RUSP e PG.P. 15795/20-
RUSP, emitidos pela Procuradoria Geral em 18/10/2019 e
19/03/2020, respectivamente.

VALOR DO CONTRATO: 15.348,00

VIGENCIA: O presente contrato teré vigéncia adstrita ao
recebimento definitivo de seu objeto e seu respectivo paga-
mento.

CLASSIFICACAO
12.364.1043.5304

CLASSIFICACAO DA
3.3.90.30.32

DATA DA ASSINATURA: 8 de margo de 2021

FUNCIONAL PROGRAMATICA:

DESPESA  ORCAMENTARIA:

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste

documento
assinado

documento quando visualizado diretamente no portal

8

GOVERNO DO ESTADO

‘imprensaoﬁl:ial www.imprensaoficial.com.br

- digitalmente
GOVERMO DO ESTADO DE SAC PAULDY

quinta-feira, 11 de marco de 2021 as 00:38:51
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