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Publicado por:
Maria Cavalcante Vicente
Cédigo Identificador:B5838E14

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAQ
ADENDO MODIFICADOR CHAMAMENTO PUBLICO
N°001/2021

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/PMNM/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 091/SEMED/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MAMORE, torna publico
aos interessados, cujo Chamamento Piblico n® 001/PMNM/2021, que
tem por objeto: Aquisi¢io de Géneros Alimenticios, diretamente da
Agricultura Familiar solicitado pelas Secretaria Municipal de Saide
—SEMUSA, Secretaria Municipal de Educagio — SEMED e Secretaria
Municipal Trabalho e Assisténcia Social — SEMUTAS da Prefeitura
do Municipio de Nova Mamoré, conforme segue:

Onde se Ié:

Inicio da Sessdio Pablica serd as 09h00min do dia 08/04/2021.
Leia-se:

Inicio da Sessdo Pablica serd as 09h00min do dia 23/04/2021.

Os demais itens do Edital continuam inalterados.

Nova Mamoré-RO, 23 de margo de 2021.

MARTA DEARO FERREIRA
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Marta Dearo Ferreira
Cédigo Identificador:B736181A
GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 002/PMNM/2021.
EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 002/PMNM/2021.

PROCESSO N° 155-1/2021

CHAMADA PUBLICA N° 002/PMNM/2021 X
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA
MAMORE/RO.

CONTRATADA: GAMA e BRANDAO LTDA — EPP”,

OBJETO: Contratagio de Empresa Especializada na Prestaciio de
Servigos Médicos para atendimento aos ususrios dos servigos de
saiide nas dependéncias da Mista de Saide Antdnio Luiz de
Macedo e Posto de Saiide da Zona Urbana e Rural do Municipio

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da presente
Chamamento Piblico correrdo por conta das dotagdes orgamentarias
especificamente consignadas.

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 004/PMNM/2021.

EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 004/PMNM/2021.

PROCESSO N° 155-1/2021

CHAMADA PUBLICA N° 002/PMNM/202]

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA
MAMORE/RO.

CONTRATADA: CMA CENTRO MEDICO ANESTESIOLOGICO
DE RONDONIA LTD".

OBJETO: Contratagiio de Empresa Especializada na Prestaciio de
Servigos Médicos para atendimento aos usudrios dos servigos de
salide nas dependéncias da Mista de Saide Anténio Luiz de
Macedo e Posto de Saiide da Zona Urbana e Rural do Municipio

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da presente
Chamamento Publico correrdo por conta das dotagdes orcamentérias
especificamente consignadas.

Unidade Orgamentaria: 02.09 - Secretaria Municipal de Saide

II:L:S:"“-_ b T Contratagio de prestacio de servigo.

Categoria Econdnuca: 3.3.90.39 — Outros servigos de terceiros P. juridica Ficha 210
Destinagho Recursos. 10.3010020.2051— Manutencho das atividades SEMUSA
Categoria Econdmica: 3.3.90.39 — Qutros servicos de terceiros P. juridica Ficha 229
Destinaglo Recursos: 10.301.0020.2167 — incentivo diversos do piso da atengio basica.
Categoria Econdmica: 3.3.90.39 - Qutros servigos de terceiros P. juridica Ficha 234
Destinagdo Recursos: 10.302.0020.2141 — Atencio a Saiide da Populacio.

Unidade Orgamentaria 02.09 - Secretaria Municipal de Saide

5':3;“_- Sub. Fuagho Contratagio de prestagio de servico.

Categoria Econdmica: 3.3.90.39 — Qutros servigos de terceiros P. juridica Ficha 210
Destinagio Recursos: 10.3010020.2051— Manutencdo das atividades SEMUSA
Categoria Econdmica: 3.3.90.39 ~ Outros servigos de terceiros P. juridica Ficha 229
Destinagio Recursos. 10.301.0020.2167 — incentivo diversos do piso da atencio bisica,
Categoria Econdmica: 3.3.90.39 — Qutros servigos de terceiros P. juridica Ficha 234
Destinagio Recursos: 10.302.0020.2141 — Atengio a Saiide da Populagioe.

VALOR: RS 8.567.724,00 (oito milhdes, quinhentos e sessenta e
sete mil, setecentos e vinte e quatro reais)

VIGENCIA: 12(doze) meses.
Publicado Mural em: 18/03/2021

POLIANA NUNES DE LIMA.
OAB/RO - 7.085.
Analista juridica
Publicado por:
Rejane Aparecida da Silva Custddio
Cédigo Identificador:DD657D33

VALOR: RS 213.600,00 (duzentos e Treze mil e seiscentos reais).
VIGENCIA: 12(doze) meses.
Publicado Mural em: 18/03/2021

POLIANA NUNES DE LIMA.
OAB/RO - 7.085.
Analista juridica
Publicado por:
Rejane Aparecida da Silva Custodio
Cédigo Identificador:977C7ED2

GABINETE DO PREFEITO
RETIFICACAO N° 01 DO EDITAL N° 001/2021 DO TESTE
SELETIVO DA EDUCACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS DE
TITULOS
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
001/2021

RETIFICACAO N° 01/2021 DO EDITAL N° 01/2021

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA MAMORE-RO,
por meio da Comissdo Especial, nomeada pela Portaria N°. 088-
GP/2021, de 10 de margo de 2021. Responsével por Coordenar,
preparar ¢ executar 0 Processo Seletivo Simplificado de Provas de
Titulos, TORNA PUBLICA a RETIFICACAO DO EDITAL N°
1/2021, DE 18 DE MARCO DE 2021, que trata da abertura do
Processo de Selegdo para o provimento de vagas para a contratagiio
por tempo determinado de Professor II e Nutricionista,

FICA ALTERADO O ITEM 5 . DA PROIBICAO DA
INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO DE PROVAS DE
TITULOS, EDITAL N. 1/2021.

ONDE SE LE

5. DA PROIBICAO DA INSCRICAQ

5.1. Estdo proibidos de inscrever-se no certame:

o menor de dezoito anos;

0 aposentado de qualquer natureza, pago com recursos publicos;
0 pensionista de qualquer natureza, pago com recursos publicos;
o condenado administrativa ou criminalmente;

0 que estiver com os direitos politicos suspensos;
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0 que estiver irregular com as obrigagdes militares:

0 que estiver em situagio de impedimento decorrente da acumulagdo
remunerada de cargo publico, salvo as hipéteses constitucionais:

o contratado pela Administragio Municipal, impedido de
recontratagio na forma prevista em Lei;

o servidor de cargo efetivo, somente podera se inscrever e assumir a
contratagdo deste Processo Seletivo Simplificado se caso houver
compatibilidade de horério para exercicio de suas atividades conforme
lotagdo estabelecida da Secretaria Municipal de Educagdo.

LEIA-SE
5. DA PROIBICAO DA INSCRICAO

5.1. Estdo proibidos de inscrever-se no certame:

o menor de dezoito anos;

o aposentado de qualquer natureza, pago com recursos piblicos; com
idade igual ou superior a 75 anos;

0 pensionista de qualquer natureza, pago com recursos publicos; com
idade igual ou superior a 75 anos;

o condenado administrativa ou criminalmente;

0 que estiver com os direitos politicos suspensos;

0 que estiver irregular com as obrigagdes militares;

0 que estiver em situagdo de impedimento decorrente da acumulagfo
remunerada de cargo publico, salvo as hip6teses constitucionais;

0 confratado pela Administragdo Municipal, impedido de
recontratagdo na forma prevista em Lei;

o servidor de cargo efetivo, somente podera se inscrever e assumir a
contratagdo deste Processo Seletivo Simplificado se caso houver
compatibilidade de horario para exercicio de suas atividades conforme
lotagdo estabelecida da Secretaria Municipal de Educago.

Nova Mamoré-RO, 23 de margo de 2021

PEDRO VIEIRA DE ARAUJO NETO
Matricula N. 1705 — Presidente

POLIANA NUNES DE LIMA
MATRICULA N. 8243 — Membro

NORANEY CASTRO PINHEIRO RIOS
Matricula N. 062 — Membro

FABIANO SALES DE AGUIAR
Matricula N. 1669 — Membro

TASSIA KARINA ALEXANDRE DE MEDEIROS
Matricula N. 5033 — Membro
Publicado por:
Florismar Barroso Rodrigues
Cédigo Identificador:7TAAF6D17

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL OS
SERVIDORESPUBLICOS MUNICIPAIS DE NOVA MAMORE
EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 002/IPRENOM/2021.

EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 002/IPRENOM/2021.

CARTA CONTRATO N° 002/IPRENOM/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 034/IPRENOM/2020.
DISPENSA DE LICITACAOQ.

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

SERVIDORES  PUBLICOS MUNICIPAIS DE NOVA
MAMORE/ROQ.

CONTRATADA: KANSAI ANALISTA DE VALORES
MOBILIARIOS LTDA.

OBJETO: CONTRATACAO DE  EMPRESA  PARA

ESPECIALIZADA E DEVIDAMENTE HABILITADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE ASSESSORIA,
ANALISE E CONSULTORIA FINANCEIRA DE VALORES
MOBILIARIOS DOS RECURSOS PREVIDENCIARIOS.
DOTACAO ORCAMENTARIA:

| Unidade Orgamentdria: ] 02.11.00 - IPRENOM |

Funcional: 09.272.0025.2089 Manuteng3o das Atividades do IPRENOM
Elemento: 3.3.90.39.99 — Qutros Servigos de Terceiros
[Ficha - 301 [Valor: [Rs 7.200,00
VALOR: RS 7.200,00 (sete mil, duzentos reais).
Publicado Mural em:
FLAVIO CONESUQUE FILHO.
Assessor Juridico do Municipio
Matricula n° 7461
Publicado por:
Maria José Alves de Andrade

Cédigo Identificador:7DAF4BA2

PMN U-RO )
PROPOSTA E CONCESSAO DE DIARIAS

|_LUNIDADE SOLICITANTE: GABINETE DO PREFEITO |

N° DIARIAS 01 (uma) 100 %
V. UNT. RS 474,64

5 I SAIDA: 24.03.2021
AFASTAMENTO CHEGADA: 25.03 202]

CIDADE/UF: Porto Velho - RO
DIARIA COM PERNOITE | x|
MELO DE LOCOMOCAQ: Rodoviario

PERIODO

V.TOTAL RS 474,64]

SEM PERNO!

DADOS DO FAVORECIDO
NOME: Jo#o José de Oliveira CADASTRO:
CARGO/FUNCAQ: Prefeito LOTACAQ: Gabinete
CPF: 171.133.851-68 RG: 088496 SSP/MT
ENDERECO: Rua Duque de Caxias, $/N BAIRRO: Centro
CIDADE/ESTADO: Nova Unido - RO TELEFONE: -
BANCO: BRASIL AGENCIA: 4001-0 CONTA: 18.037-8

DESCRICAO DOS SERVICOS QUE SERAO EXECUTADOS
Deslocar-se a Porto Velho junto aos orglos Mapa, Assembleia Legislativa ¢ Arom para tratar
desta municipalidade.

Declaro fazer jus a receber a importéncia liquida de RS 474,64 (quatrocentos e setenta & quatro rears ef
fi a0

€ quatro 5 nas especificagdes acima e estar ciente do meu dever}
de comprovagio do mesmo.
Em: 23.03.2021
Jeiio Jose de Oliveira
RG N° 088496 SSP/MT
i e RG DO F: ck

Autorizo em: 23.03.2021.

MAIKE ALAN PEREIRA DE OLIVEIRA
Chefe de Gabinete

JOAO JOSE DE OLIVEIRA
Prefeito
Publicado por:
Yuri Carlos da Silva
Cédigo Identificador:FE19711B

PMNU-RO
PROPOSTA E CONCESSAO DE DIARIAS

| UNIDADE SOLICITANTE: GABINETE DO PREFEITO |

- DELSAIDA: 24.03.2021 N° DIARIAS
i CHEGADA 25032021 |, o

01 (uma) 100 %
RS 32631

CIDADE/UF: Porto Velho - RO V.TOTAL RS 326,31
DIARIA COM PERNOITE] X SEM PERNOITH
MEIO DE LOCOMOCAO: Rodoviario

DADOS DO FAVORECIDO
NOME: Rene Arailjo Scussel CADASTRO: 1417
CARGO/FUNCAOQ: Assessor de Gabinete LOTACAO: Gabinete do Prefeito
CPF: 871.389.212-68 RG: 950692 SESDC/RO
ENDERECO: Rua Tiradentes, S/n, Nova Unifo-RO BAIRRO: Centro
CIDADE/ESTADO: Nova Unidio - RO TELEFONE:
BANCO: Caixa Economica AGENCIA: 3114 CONTA: 13.455-4

I DESCRICAO DOS SERVICOS QUE SERAQ EXECUTADOS
Deslocar-se a cidade de Porto Velho para conduzir o prefeito Jodo José de Oliveira juato aos érgio
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PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne. 292 /SEMED /2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS DE TiTULOS
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2021

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA MAMORE-RO, torna publico o Edital, considerando o Processo
Administrativo n® 292-SEMED/2021, considerando a necessidade inadidvel de excepcional interesse publico da
contratagdo de profissionais habilitado, com base nos termos do inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo Federal; e
autorizado pela Lei Municipal n? 281-GP/2000, combinado com as Leis n°. 634/2008, Lei n°. 635/2008, ambas de
12 de margo de 2008, e suas alteragdes, considerando ainda, que o ultimo Concurso Publico, regido pelo Edital n®
01/2016, de 27 de abril de 2016; e Processo Seletivo Simplificado, Edital n2 001/2019 de Prova e Titulo, ndo obteve
candidatos aprovados em numeros suficientes que suprisse a necessidade, bem como, ndo houve candidato inscritos
para algumas localidades, e dada a real necessidade de contratagdo temporaria de pessoal para atender as unidades
jurisdicionadas a Secretaria Municipal de Educacio, realiza nos termos deste Edital o Processo Seletivo Simplificado
de Avaliacdo de Titulos, mediante as condi¢Ges estabelecidas neste Edital e seus anexo.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. 0 presente Processo Seletivo Simplificado, tem como objetivo a selecdo de candidatos, através da Avaliagao de
Titulo, visando a contratagido por tempo determinado para os cargos de professor e nutricionista, visando atender
as necessidades das unidades jurisdicionadas a Secretaria Municipal de Educagio, conforme o quadro de vagas em
anexo.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado de Prova de Titulos serd realizado sob a responsabilidade da Prefeitura de
Nova Mamoré, que sera coordenador por uma Comissdo Especial, nomeada através da Portaria N°. 088-GP/2021,
de 10 de margo de 2021.

1.3.Todos os atos oficiais relativos ao Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no portal oficial da prefeitura
site: www.novamamore.ro.gov.br, no Didrio Oficial dos Municipios site: www.diariomunicipal.com.br, no portal
da transparéncia site: http://transparencia.novamamore.ro.gov.br/e no Mural do Pago Municipal.

2. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigacgdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n? 70.436, de 18/04/1972, Constituicdo Federal - § 1° do art.
12,de 05/10/1988, e Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998, art. 32).

2.2.Ter na data da contratacdo 18 (dezoito) anos completos.

2.3. Estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislacio eleitoral e, se do sexo masculino, do Servigo Militar.
2.4.Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

2.5.Possuir aptidao fisica e mental.

2.6.Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo, a época da contratagao.

2.7. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital, das quais ndo poderad alegar
desconhecimento em nenhuma hipétese.

2.8. Para o cargo de Professor Il Pedagogo sera exigido formac¢do superior em pedagogia. Na falta ou inexisténcia de
candidatos inscritos ou aprovados em pedagogia serdo selecionados professores com formagdo em areas afins.

3. DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
3.1. A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado de Avaliacdo de Titulo sera realizada via INTERNET: de
12h00min do dia 22 de marco de 2021 as 23h59min do dia 28 de marg¢o de 2021, disponivel no site:

www.novamamore.ro.gov.br, no link: https://seletivo.novamamore.ro.gov.br/001 2021 /em dois momentos,
a saber:

3.2. Primeiro Momento: de caradter parcial através do portal: www.novamamore.ro.gov.br no link:
https://seletivo.novamamore.ro.gov.br/001 2021/ quando o candidato passard as informacgdes cadastrais e

curriculares para o formulario on-line.
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3.3. Segundo Momento: de carater final, quando o candidato anexar e enviar os documentos correspondentes as
informacdes prestadas anteriormente em FORMATO PDF,, através do portal: www.novamamore.ro.gov.br, no link

https://seletivo.novamamore.ro.gov.br/001 2021/ na seguinte ordem:

Preenchimento do formuldrio inscricdo com dados cadastrais e curriculares on-line, através do portal:

www.novamamore.ro.gov.br, no link https://seletivo.novamamore.ro.gov.br/001 2021/
b) Anexar em FORMATO PDF, no link indicado, todos os documentos relacionados ao cargo:

i) Carteira de Identidade;

ii) Cadastro de Pessoa Fisica -CPF/MF;

iii) Curriculum vitae;

iv) Graduagdo/Escolaridade: Diploma de Graduacao Superior ou Declaracdo de Colacdo de Grau (desde que expresse

a nomenclatura do curso, total da carga horaria, data da conclusdo do curso e ato oficial de reconhecimento do
curso), para Professor II;

v) Graduagdo/Escolaridade: Diploma de Graduagio Superior ou Declaracdo de Colacdo de Grau (desde que expresse a
nomenclatura do curso, total da carga horaria, data da conclusdo do curso e ato oficial de reconhecimento do curso), e
exclusivamente para o cargo de Nutricionista;

v) Curso de Pés-Graduacgdo/Especializacdo: Certificado de Conclusdo de Curso na area pretendida (360hs, no
minimo)

vi) Curso de Pds-Graduacdo/Mestrado: Certificado de Conclusdo de Curso na area pretendida;

vii) Curso de Pds-Graduacdo/Doutorado Certificado de Conclusdo de Curso na area pretendida

viii) Cursos de Formacgado Continuada: Certificado de Conclusdo de Cursos relacionados com a area pretendida (40hs,
80hs e 120hs);

ix) Outros Cursos: Certificado de Conclusdo de Cursos relacionados com a area pretendida (40hs, 80hs e 120hs);

x) Experiéncia Profissional em empresa publica: Declaragdo original expedida pelo Poder Federal, Estadual ou
Municipal, de acordo com a area pretendida, em papel timbrado, com carimbo do d6rgido expedidor, datado e
assinado pelo chefe do 6rgdo competente, para os cargos de Nutricionista e Professor;

xi) Experiéncia Profissional em empresa privada: Copia da CTPS (pagina de identificacdo com fotos e dados
pessoais e registro do (s) contrato (s) de trabalho), acrescida de declaracdo original do 6rgdo ou empresa
emitida pelo setor de pessoal, para os cargos de Nutricionista e Professor;

3.4.0s candidatos poderdo inscrever-se gratuitamente no processo seletivo.

3.5. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que deixar de comprovar qualquer requisito minimo
estabelecido no item 2 deste Edital.

3.6.Ap6s efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de inclusao de quaisquer documentos.

3.7. A qualquer momento, a Comissdo podera solicitar do candidato documentos relativos as informacgdes
cadastradas, caso jugue necessario, e se o candidato ndo entregar no prazo estabelecido sera eliminado do processo
seletivo.

3.8. A Prefeitura reserva-se do direito de fazer a consulta a titulo de confirmacdo junto ao 6rgdo emissor, de
qualquer documento juntado, caso sucinte duvida.

3.9.Somente serdo considerados titulos obtidos pelo candidato até a data de envio.

3.10. Todos os cursos informados e tempo de experiéncia profissional para pontuacgdo e analise de titulo deverdo
estar concluidos.

3.11. A Administracdo ndo serd responsavel por problemas na inscricdo via internet, motivados por falhas de
comunicacdo ou congestionamento das linhas de comunicagdo nos ultimos dias do periodo que venha a

impossibilitar a transferéncia e o recebimento dos dados.
3.12. A Administragdo nido sera responsavel por inscricdes incompletas, sendo de inteira responsabilidade do
candidato anexar os documentos necessarios a comprovacgao dos cursos e experiéncias informadas.
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4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo inciso VIII do artigo 37, da Constituicdo Federal, poderdo concorrer
as vagas ofertadas. Das vagas destinadas a cada cargo/especialidade/localidade e das que vierem a surgir durante o

prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado Edital n® 001/21 - SEMED, 5% serdo providas por pessoas com

deficiéncia.;

4.2. 0 candidato portador de necessidades especiais deverd anexar no ato da inscricdo, laudo médico atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia conforme dispde o Decreto Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenc¢a - CID, emitido nos
tltimos 12(doze) meses. A espécie e grau do nivel da deficiéncia NAO deverdo impossibilitar o candidato de exercer

as atribui¢des do cargo;

4.3. Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos

cargos/areas/localidades com niumero de vagas igual ou superior a 10 (dez) vagas.;

4.4 Ressalvadas as disposicdes especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia participardo do
Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que tange aos critérios de

avaliagdo e aprovagdo, a pontuagdo minima exigida e a todas as demais normas de regéncia do Processo Seletivo

Simplificado.

5. DA PROIBICAO DA INSCRICAO

5.1. Estdo proibidos de inscrever-se no certame:

a) o menor de dezoito anos;

b) o aposentado de qualquer natureza, pago com recursos publicos;

c) o pensionista de qualquer natureza, pago com recursos publicos;

d) o condenado administrativa ou criminalmente;

e) o que estiver com os direitos politicos suspensos;

f) o que estiver irregular com as obrigacdes militares;

g) o que estiver em situa¢do de impedimento decorrente da acumulagdo remunerada de cargo publico, salvo as
hipéteses constitucionais;

h) o contratado pela Administracdo Municipal, impedido de recontratacdo na forma prevista em Lei;

i) o servidor de cargo efetivo, somente podera se inscrever e assumir a contratacdo deste Processo Seletivo
Simplificado se caso houver compatibilidade de horario para exercicio de suas atividades conforme lotagido
estabelecida da Secretaria Municipal de Educacao.

6. DA PROVA DE TiTULOS

6.1. A andlise de Titulos tera carater classificatorio e eliminatoério.
6.2. Fica reservado a Comissdo o direito de exigir, a seu critério, a apresentacdo dos documentos originais para
conferéncia.

6.3. Os titulos serdo anexados e enviados através do link: https://seletivo.novamamore.ro.gov.br/001 2021/ no
FORMATO PDF;

6.4. Fica vedada a complementagao de documentagao apds a sua respectiva entrega a Comissao.

6.5. Somente serdo considerados os titulos comprobatérios, constantes da tabela de pontuacao.

6.6. Nao serdo considerados como titulos documentos anexados e enviado diferente do constante da tabela de
pontuacdo e/ou divergente do cargo para o qual estd concorrendo.
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7. DAS TABELAS DE PONTUAGCAO DA PROVA DE TiTULOS

7.1. Serao considerados os seguintes titulos para efeito de avaliagdo e pontuagido no presente Processo Seletivo

Simplificado.
7.2. Cargo de Professor II - Intérprete de Libras:
1 F ORMA(;AQ ACADEMICA GR}!DUACAO QUANT. PONTUACAO PONTUACAO
NA AREA DA EDUCACAO DOCUMENTOS POR TITULO MAXIMA
1.1 Licenciatura Plena 01 10 10
Curso Especializacdo, de pods-graduacao,
1.2 intérprete de Libras, carga minima de 360 01 10 10
horas.
1.3 Mestrado na area de Educagio 01 20 20
1.4 Doutorado na area de Educagio 01 30 30
SUBTOTAL 70
T — roumiros | o | T
INTERPRETE DE LIBRAS
Curso de Formacdo de Professor
Intérprete de LIBRAS com carga horaria
2.1 . . 2 5 10
minima de 120 horas, ministrado pelo
Ministério da Educacdo, ou outro 6rgao
ou Instituicao credenciada.
Copia de Certificado, Certiddo e/ou
Declaracdo de participacdo em Curso ou
2.2 Semindrio em intérprete de Libras com 2 4 8
carga horaria minima de 60 horas,
ministrado pelo Ministério da Educagao,
ou outro o6rgdo ou Instituicdo
credenciada.
Formagdo continuada em Curso ou
23 Seminario na Area de educacio ) 3 6
Especial/Educacdo Inclusiva, com carga
horaria minima de 40 horas, ofertada por
6rgdo publico ou outro o6rgio ou
Instituicdo credenciada.
Certidao ou Declaragdo de Tempo de
2.4 Servigo Publico ou Privado, prestado no 2 3 6
cargo/funcdo docente (intérprete de
LIBRAS)
SUBTOTAL 30
TOTAL DE 100

PONTOS




7.3. Cargo de Nutricionista:
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1 FORMAGAO ACADEMICA GRADUACAO EM QUANT. PONTUACAO PONTUACAO
NUTRICIONISTA DOCUMENTOS PORTITULO MAXIMA
Graduacdo em Nutricionista ou Declaragdo de
Conclusdao de Curso (desde que expresse a

11 nomenclatura do~curso, total da carga }.1(?réria, 01 10 10
data da conclusdo do curso e ato oficial de
reconhecimento do curso);

Curso Especializacdo, de em nivel de pos-

1.2 graduagéoi? na Areac, carga minima de 360 holl)‘as. 01 10 10

1.3 Mestrado na area 01 20 20

1.4 Doutorado na area 01 30 30

SUBTOTAL 70
9 TITULOS PARA QUANT. PONTI{ACAO PONTUACAO
NUTRICIONISTA /ESPECIALIDADE DOCUMENTOS | PORTITULO MAXIMA
Certificagdo de Conclusio de Curso
relacionado com a &area, com carga horaria

2.1 . . 2 5 10
minima de 40 horas, ministrado pelo
Ministério da Sadde, ou outro 6rgido ou
Instituicdo credenciada.

Copia de Certificado, Certidido e/ou Declaracio
original ou co6pia autenticada expedida pelo
Poder Publico (Federal, Estadual ou

2.2 Municipal), de acordo com a area em papel 2 4 8
timbrado, com o carimbo do érgdo expedidor,
datado e assinado pelo chefe do 6rgio
competente, com a assinatura devidamente
reconhecida firma em cartério de Notas.

Copia da Carteira de Trabalho por Tempo de
Servigo - CTPS de Empresa Privada (pagina de
identificacdo com fotos e dados pessoais e

2.3 ) 2 3 6
registro do(s) contrato(s) de trabalho),
acrescida de declaragdo original do érgdo ou
empresa emitida pelo setor de pessoal.

Certidao ou Declaragdo de Tempo de Servico
2.4 Publico, prestado no cargo. 2 3 6
SUBTOTAL 30
TOTAL DE 100

PONTOS
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7.4. Cargo de Professor Il - PEDAGOGO, SUPERVISOR e ORIENTADOR:

1 F ORMA(;AQ ACADEMICA GR}!DUACAO QUANT. PONTUACAO PONTUACAO
NA AREA DA EDUCACAO DOCUMENTOS POR TITULO MAXIMA
1.1 Licenciatura Plena em 01 10 10
Pedagogia/Supervisdo e Orientacdo
Curso Especiali’za(;éo, de em nivel de pos-
1.2 graduacao, na Area de Educac¢do com carga 02 10 20
horaria minima de 360 horas.
1.3 Mestrado na area de Educagao 01 15 15
1.4 Doutorado na drea de Educagio 01 25 25
SUBTOTAL 70
2 TITULOS PARA PROFESSOR NA AREA DA QUANT. PONT[{ACAO PONTUACAO
EDUCACAO DOCUMENTOS POR TITULO MAXIMA
Curso de Formacdo de Professor com
carga horaria minima de 120 horas,
21 L e ~ 2 5 10
ministrado pelo Ministério da Educacdo,
ou outro 6rgao ou Instituicdo credenciada.
Copia de Certificado, Certidio e/ou
Declaragdo de participacdo em Curso ou
2.2 Seminério na Area de Educagido com carga 2 4 8
horaria minima de 60 horas, ministrado
pelo Ministério da Educagdo, ou outro
6rgdo ou Instituicio credenciada.
Formagdo continuada em Curso ou
Seminario na Area de Educag¢do, com
2.3 L. .. 2 3 6
carga hordria minima de 40 horas,
ofertada por 6rgao publico ou outro 6rgio
ou Instituicdo credenciada.
Certidao ou Declaragdo de Tempo de
2.4 Servico Publico ou Privado, prestado no 2 3 6
cargo/fungio docente (Pedagogo,
Supervisor ou Orientador)
SUBTOTAL 30
TOTAL DE 100
PONTOS

7.5. Para ser considerado aprovado o candidato devera obter a pontuacdo minima de 25 (vinte e cinco) pontos,
correspondentes ao requisito basico, constante do item 1 e 2 da tabela acima.

7.6. Critério de desempate serd o candidato que obtiver maior pontuagao constante no item 1.

7.7. Persistindo empate quanto ao nimero de pontos obtidos no item 1, o desempate sera decidido beneficiando o
candidato mais idoso;

7.8. A listagem das notas dos candidatos, cujos titulos forem analisados, sera divulgada e publicadas no portal oficial
da prefeitura site: ~www.novamamore.ro.gov.br, no Didrio  Oficial dos Municipios site:
www.diariomunicipal.com.br, no portal da transparéncia site: http://transparencia.novamamore.ro.gov.br/e

no Mural do Paco Municipal, conforme Anexo 11 - Cronograma Previsto.
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8. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO
8.1. Os candidatos selecionados serdo classificados por ordem decrescente, de acordo com os pontos obtidos na
avaliacdo de titulos e critérios de desempate.

9. D0 PRAZO DE VALIDADE DO CONTRATO E REGIME DE TRABALHO

9.1. Os candidatos selecionados, dentro do quantitativo de vagas ofertadas, serdo admitidos em carater emergencial
e temporario pelo prazo de 1 (um) ano podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a contar da data
de assinatura do Contrato Temporario.

9.1.1. Para os contratos prorrogados serdo expedidos Termos Aditivos.

9.2. Os candidatos que forem selecionados serdo contratados por tempo determinado, aplicando-se no que couber, o
Regime Juridico dos Servidores Publicos da Prefeitura de Nova Mamoré, Lei Complementar n? 061/90, de 27 de
setembro de 1990.

10. DOS LOCAIS DE LOTACAO
10.1. Os contratados deverdo desempenhar suas atividades profissionais exclusivamente junto as Unidades da
Secretaria Municipal de Educagao, conforme o ANEXO I.

11. DO VALOR DA REMUNERACAO
11.1. O valor da remuneracdo é o equivalente ao do Nivel da Referéncia inicial do cargo correspondente ao do
Quadro de Pessoal Efetivo da Secretaria de Municipal de Educacao, representado na tabela a seguir:

CARGO/FUNCAO CARGA HORARIA SALARIO
NUTRICIONISTA 20 h/s *R$ 1.352,67 + os beneficios legalmente cabiveis.
PROFESSOR 25h/s *R$ 1.291,06 + os beneficios legalmente cabiveis.

* Os vencimentos para o cargo de professor e nutricionista serdo acrescidos das gratificacées constantes da
legislacdo vigente, de acordo com a Lei N°. 634/2008 e Lei n2 635/2008, Lei n2 1.547-GP/2-19, Lei n2 1.569-
GP/2019, Lei n2 1.149-GP/2016 de 18/05/2016 auxilio alimentacéo, Lei n® 1.515-GP/2019 de15.10.2019
auxilios saude, e suas alteragoes, a saber:

a) Professor II lotado, na Area Rural: Vencimento + Gratificacdo de R$ 6,00 por Km, da sede do municipio até a
escola de lotagdo + Pds-graduagio (20% especializagdo; 30% mestrado; e 50% doutorado) + R$ 125,00 de auxilio-
alimentacido + R$ 75,00 de auxilio saude;

b) Nutricionista: Vencimento + adicional de insalubridade + P6s-graduacio (20% especializacio; 25% mestrado; e
30% doutorado) + R$ 125,00 de auxilio-alimentagdo + R$ 75,00 de auxilio saude;

12. DOS RECURSOS

12.1. O candidato podera apresentar recurso devidamente fundamentado em relacdo a qualquer titulo, informando
as razoes pelas quais discorda do resultado.

12.2. O recurso devera ser enviado para o e-mail: processoseletivo21@novamamore.ro.gov.br devendo ser
interposto no prazo constante do Cronograma Previsto ANEXO II.

12.3. Admitir-se-a para cada candidato um tnico recurso por titulo analisado, o qual deverd ser enviado via
formulario especifico disponivel no ANEXO IV - Formulario Recurso, que devera ser integralmente preenchido,
sendo necessario o envio de um formulario para cada titulo recorrido.

12.4. O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informagdes sera
automaticamente desconsiderado.

12.5. Apés o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes aos titulos analisados, considerados
procedentes, serao atribuidos ao candidato recorrente.


mailto:processoseletivo21@novamamore.ro.gov.br

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE NOVA MAMORE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS DE TIiTULOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N2 001/2021

12.6. Sera indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisdo que descumprir as determinagdes constantes
neste Edital:

a) For dirigido de forma ofensivo a Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado e/ou a Prefeitura de Nova
Mamoré;

b) For apresentado fora do prazo e fora de contexto.

12.7. As alteragdes de andlise, ap6s exame dos recursos e/ou pedido de revisdo, serdo dadas a conhecer,
coletivamente, pela Internet nos portais: no portal oficial da prefeitura site: www.novamamore.ro.gov.br, no
Didrio Oficial dos Municipios site: www.diariomunicipal.com.br, no portal da transparéncia site:
http://transparencia.novamamore.ro.gov.br/e no Mural do Paco Municipal, na data constante do ANEXO II -
Cronograma Previsto.

12.8. A Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado constitui a dltima instancia para recurso ou revisio,
sendo soberana em suas decisdes, razdo por que nio caberao recursos adicionais.

13. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO

13.1. O resultado final e a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados nas datas constantes do
ANEXO II - Cronograma Previsto e publicados no portal oficial da prefeitura site: www.novamamore.ro.gov.br,
no Didrio Oficial dos Municipios site: www.diariomunicipal.com.br, no portal da transparéncia site:
http://transparencia.novamamore.ro.gov.br/e no Mural do Pago Municipal.

13.2. Ap6s a andlise dos recursos o Chefe do Poder Executivo Municipal homologara o resultado final do Processo
Seletivo Simplificado, divulgando-o no portal oficial da prefeitura site: www.novamamore.ro.gov.br, no Diario
Oficial dos Municipios site: www.diariomunicipal.com.br, no portal da transparéncia site:

http://transparencia.novamamore.ro.gov.br/e no Mural do Pago Municipal.

14. DA CONVOCACAO PARA CONTRATACAO E LOTACAO

14.1. Os candidatos que forem selecionados serdo convocados de acordo com o nimero de vagas ofertadas no
presente Processo Seletivo Simplificado, mediante a conveniéncia da administracdo, através de Edital de
Convocacdo publicado no portal oficial da prefeitura site: www.novamamore.ro.gov.br, no Diario Oficial dos
Municipios site: www.diariomunicipal.com.br, no portal da transparéncia site:
http://transparencia.novamamore.ro.gov.br/e no Mural do Pago Municipal, para assinatura do Contrato
Temporario, devendo se apresentar no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Nova Mamoré-RO, e
deverdao apresentar os documentos originais acompanhados das respectivas copias ou apresentar coépias
autenticadas dos seguintes documentos;

i)  Cédula de Identidade;

ii) CPF/MF;

iii) Titulo Eleitoral;

iv) Comprovante que estd quite com a justica eleitoral ou comprovante de votacio da ultima eleicdo;

v) Certificado de reservista, para candidatos do sexo masculino;

vi) Cartdo do PIS/PASEP (para os ndo cadastrados, apresentar declaracdo de que nao possui cadastro);

vii) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas da identificagdo e fotografia);

viii) Certiddo de nascimento ou casamento;

ix) Diploma de conclusdo do curso, corresponde ao cargo emitido por Instituicio devidamente reconhecida pelo
Ministério da Educacdo (nio sera aceito: declaragio; atestados; e outros documentos similares e que nido esteja de
acordo com o disposto neste edital);

x) Certiddo de nascimento dos filhos menores;

xi) Cartdo de vacina dos dependentes menores de 14 anos;

xii) Declarac¢do de bens e rendas-SIGAP(Apds pegar a matricula no RH;)

xiii) Registro profissional no conselho de classe (exceto para os cargos cuja legislagdo ndo exija);

xiv) Certiddo negativa de agdes civeis e criminal (estadual);

xv) Certiddo negativa de acdes civeis e criminal (federal);

xvi) Certiddo negativa de débitos da fazenda publica municipal;

xvii) Certiddo negativa de débitos da fazenda publica estadual;

xviii) Certidao Negativa da Receita Federal do Brasil;
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xix) Certiddo negativa expedida pelo tribunal de Contas do Estado de Rondonia;

xx) Apresentar comprovante de conta bancaria, através de oficio emitido pela Divisdo de Recursos Humanos da

Prefeitura de Nova Mamoré), expedido no ato da contratacio;

xxi) Comprovante de residéncia atualizado;

xxii) Atestado Médico Ocupacional, emitido por médico do Trabalho e regularmente inscrito no Conselho Regional de
Medicina;

xxiii) 01 (uma) foto 3X4 recente;

xxiv) Duas vias originais de declaracdo, emitida pelo préprio candidato, informando se ocupa ou nao outro cargo

publico. Caso ocupe devera apresentar também certiddo expedida pelo 6rgio empregador informando o

cargo/funcdo a carga horaria contratual; horario de trabalho e Regime Juridico;

xxv) Declarac¢do emitida pelo préprio candidato, informando sobre a existéncia ou ndo de investigacdes criminais,

acdes civeis, penais ou Processos Administrativos em que figura como indiciado ou parte (sujeito a comprovagio

junto aos 6rgaos competentes);

xxvi) Declaracdo emitida pelo préprio candidato, da existéncia ou ndo de demissdo por justa causa ou a bem do

servico publico (sujeito a comprovacgdo junto aos 6rgaos competentes);

14.2. O candidato convocado para assinatura do Contrato Temporario que nao comparecer dentro do prazo que

sera estabelecido sera tido como desistente, podendo, a Prefeitura de Nova Mamoré, através do Setor de

Recursos Humanos, convocar o préximo candidato aprovado, obedecida rigorosamente a ordem de classificagio

para a devida substitui¢do e contratacgao.

14.3. O candidato convocado sera lotado conforme cargo e a opgdo feita no ato da inscrigdo do Processo Seletivo

Simplificado, ficando a Prefeitura de Nova Mamoré, através do Setor de Recursos Humanos, proceder com as

medidas necessarias para alterar a referida lotacdo, dado o interesse publico.

14.4. Ficando vedado qualquer tipo de transferéncia, para outras unidades da Administracdo diversa daquela para

qual fez opcao.

15. DA CONVOCACAO PARA CONTRATACAO E LOTACAO

15.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacdo pelo executivo
municipal, iniciarda as convoca¢des e os candidatos terdo o prazo maximo de 07 (sete) dias uteis, podendo ser
prorrogados por igual periodo, devendo comprovar o atendimento das seguintes condi¢des:

15.2. Estar devidamente aprovado no processo seletivo e classificado dentro das vagas estabelecidas neste Edital;

15.3. Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condi¢des exigidas para a
contratacdo serao convocados os demais classificados, observando-se a ordem cronolégica crescente;

15.4. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual, poderdo ser
chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os candidatos classificados sendo observada a ordem
classificatodria.

15.5. Terad o contrato rescindido o profissional que ndo cumprir as cladusulas previstas em Contrato Temporario
especifico, firmado entre as partes contratantes.

16. DAS DISPOSICAO FINAIS

16.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano, a contar da data da homologagdo do
Resultado Final publicado no Diario Oficial do Estado de Ronddnia, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por
igual periodo.

16.2. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, o prazo comega no dia 1til seguinte ao ato da publicagao e se

incluira o dia do vencimento;

16.3. As contratagdes somente serdo permitidas dentro do prazo de validade do presente Processo Seletivo.

16.4. Sera excluido do certame o candidato que fizer declaragio falsa ou inexata ou, por sua inteira responsabilidade,
deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos neste Edital, incluindo-se os exigidos para a confirmacado
de sua inscrigdo.
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16.5. Os profissionais contratados deverdo ser substituidos por ocasido da posse de candidatos aprovados em
Concurso Publico, em area equivalente.

16.6. Em caso de desisténcia, 6bito ou mudanc¢a de domicilio do profissional contratado e, para ndo haver prejuizo
na continuidade da oferta de servigo, a administracdo podera, dispensar e substituir o contratado por outro que
atenda aos dispositivos legais.

16.7. Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificagio no presente Processo Seletivo
Simplificado, valendo, para esse fim, a homologa¢do divulgada no portal oficial da prefeitura site:
www.novamamore.ro.gov.br, no Diadrio Oficial dos Municipios site: www.diariomunicipal.com.br, no portal da
transparéncia site: http://transparencia.novamamore.ro.gov.br/e no Mural do Pago Municipal.

16.8. O candidato deve manter, durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, o seu enderego
atualizado, nimero de telefone, conforme preenchido no formulario no ato da inscricdo online para eventuais
possibilidades especificadas dentro desse edital e para que nao seja possivel ao 6rgdo competente convoca-lo por falta
da citada atualizagao

16.9. Em caso de ndo preenchimento das vagas ofertadas, seja pela falta de candidatos inscritos e/ou nio aprovados,
serdo convocados a convite os candidatos classificados para localidades préximas da vaga ndo preenchida.

16.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial designada para realiza¢do do referido Processo
Seletivo Simplificado, juntamente com a Coordenadoria Municipal de Administracdo e, em ultima instancia
administrativa, pela Assessoria Juridica do Municipio.

16.11. Caso ndo seja possivel a retomada das aulas presenciais neste ano letivo de 2021 devido a Pandemia do Covid-

19, as vagas remanescentes deste edital poderdo ser contratadas mediante a prorrogacdo deste processo seletivo.

17. DAS DISPOSICAO FINAIS
- Anexo I - Quadro de Vagas;
- Anexo II - Cronograma Previsto;
- Anexo III - Descricdo sumaria das atribuicdes do cargo;
- Anexo IV - Formulario de Recurso.
- Anexo V - Ficha de avaliacao.
Nova Mamoré-R0O, 18 de margo de 2021.

PEDRO VIEIRA DE ARAUJO NETO
MATRICULA N. 1705 - Presidente

POLIANA NUNES DE LIMA
MATRICULA N. 8243 - Membro

NORANEY CASTRO PINHEIRO RIOS
MATRICULA N. 062 - Membro

FABIANO SALES DE AGUIAR
MATRICULA N. 1669 - Membro

TASSIA KARINA ALEXANDRE DE MEDEIROS
MATRICULA N. 5033 - Membro
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

NiVEL SUPERIOR/
ESCOLAS/LOCALIDADES
CARGO/FUNCAOQ CARGA VAGAS REQUISITOS LOTAGA VENCIMENTOS R$
HORARIA 0
25h 1 Formagdo  Superior E.M.E.LF.
PROFESSOR em Pedagogia e/ou OZEIAS
1/ORIENTADOR Especializacgdo ~ em | MARTINS R$1.291,06
Gestdo, Supervisdo e (DISTRITO DE
. ~ JACINOPOLIS)
Orientacdo Escolar.
PROFESSOR 1I 25h 3 Formagé&o Superior E.M.E.LF.
PEDAGOGO em Pedagogia e/ou | 0SVALDO
Formag&o superior | pigeiro po || P 129106
em outras areas
afins da Educacéo. NASCIMENTO
(LINHA 34 D KM
87)
PROFESSOR 25h 1 Formagdo  Superior | EM.E.LF.
II/ORIENTADOR em Pedagogia e/ou | OSVALDO
Especializagdo  em | RIBEIRO DO R$1.291,06
Gestdo, Supervisdo e | NASCIMENTO
Orientacdo Escolar. (LINHA 34 D KM
87)
PROFESSOR I, 25h 1 Formacgédo Superior — | E.M.E.LF.
COM Licenciatura com OSVALDO
ESPECIALIZACAO Especializagdo em RIBEIRO Do | R¥129106
EM LIBRAS LIBRAS NASCIMENTO
(CR¥) (LINHA 34 D
KM 87)
PROFESSOR 11/ 25h 1 Formacdo  Superior | EM.E.LF.
ORIENTADOR em Pedagogia e/ou | MANOEL JOSE
Especializacdo em | DOS SANTOS R$1.291,06
Gestdo, Supervisdo e (LINHA 30 C)
Orientacao Escolar.
PROFESSOR 25h 1 Formacdo  Superior | EM.E.LF.
[I/SUPERVISOR em Pedagogia e/ou | MANOEL JOSE
Especializacao em | DOS SANTOS R$1.291,06
Gestdo, Supervisdo e (LINHA 30 C)

Orientacao Escolar.
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PROFESSOR 11/ 25h Formagdo  Superior E.M.E.LF.
ORIENTADOR em Pedagogia elou LUCIANA
Especializacgo ~ em | MARONARI R$1.291,06
Gestéo, Superviséo e (l?;\iI/IREI?I?AEE
Orientagéo Escolar. )
PROFESSOR 11/ 25h Formagdo  Superior E.M.E.LF.
SUPERVISOR em Pedagogia e/ou LUCIANA
Especializacdo ~ em | MARONARI R§1.291,06
Gestéo, Superviséo e (l?;\iI/IREI?I?AEE
Orientacao Escolar. )
PROFESSOR 1], 25h Formacé&o Superior — E.M.E.LF.
COM Licenciatura com LUCIANA
ESPECIALIZACAO EF§SEgllzagéo em (]1;/[{3%({)#3%1]3 R$ 1.291,06
EM LIBRAS
(CR¥) PALMEIRAS)
PROFESSOR II 25h Formagé&o Superior E.M.E.LF.
PEDAGOGO em Pedagogia e/ou MARIA ALEUDA
Formacéao superior (LINHA 08 KM R$ 1.291,06
em outras areas afins 16)
da Educacéo.
PROFESSOR 25h Formagdo  Superior E.M.E.LF.
II/ORIENTADOR em Pedagogia e/ou| MARECHAL
Especializacdo  em CANDIDO R$1.291,06
Gestdo, Supervisdo e ROI;];?\II\(')\(I]ZIST'
Orientacao Escolar. MARECHAL
RONDON)
PROFESSOR I 25h Formagéo Superior E.M.E.LF.
PEDAGOGO em Pedagogia e/ou MARECHAL
Formac&o superior CANDIDO R$1.291,06
em outras areas afins | RONDON (DIST.
da Educacéo. DE NOVA
MARECHAL
RONDON)
PROFESSOR II 25h Formac&o Superior E.M.E.LF.
PEDAGOGO em Pedagogia e/ou NAPOLEAO
Formac&o superior LOBO DE R$1.291,06
em outras areas afins MIRANDA

da Educacéo.

(BR 425 KM41)
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PROFESSOR II 25h Formacéao Superior EMEIF PINGO
PEDAGOGO em Pedagogia e/ou DE GENTE -
Formacéao superior ZONA URBANA R$ 1.291,06
em outras areas afins
da Educacéo.
PROFESSOR 11 25h Formac&o Superior EMEIF
PEDAGOGO em Pedagogia e/ou PARAISO DA
Formag&o superior CRIANCA - R$1.291,06
em outras areas afins | ZONA URBANA
da Educacéo.
PROFESSOR 25h Formacdo  Superior EMEIF
II/ORIENTADOR em Pedagogia e/ou EDUARDO
Especializacdo  em | VALVERDE- R§1.291,06
Gestdo, Supervisdo e ZONA URBANA
Orientacao Escolar.
PROFESSOR 11 25h Formac&o Superior EMEIF 19 DE
PEDAGOGO em Pedagogia e/ou NOVEMBRO: LH
Formacéao superior 06 KM 09 DE R$ 1.291,06
em outras areas afins JACINOPOLIS
da Educacéo.
PROFESSOR 11 25h Formac&o Superior EMEIF HELENA
PEDAGOGO em Pedagogia e/ou BORTONE: LH
Formagé&o superior 04 KM 06 DE R$ 1.291,06
em outras areas afins | JACINOPOLIS
da Educacéao.
PROFESSOR II 25h Formagé&o Superior EMEIF
PEDAGOGO em Pedagogia e/ou SEBASTIAO
Formagao superior CiCERO SOUZA R$ 1.291,06
em outras areas afins SILVA: LH 02
da Educacéo. ASSENTAMENT
O KM 14 DE
JACINOPOLIS
PROFESSOR 11 25h Formac&o Superior EMEIF
PEDAGOGO em Pedagogia e/ou CAPIVARI: LH
Formagé&o superior 03 KM 29 DE R$ 1.291,06
em outras areas afins JACINOPOLIS

da Educacéo.
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PROFESSOR II 25h Formacéao Superior EMEIF ITAMAR

PEDAGOGO em Pedagogia e/ou FRANCO: LH 07
Formac&o superior KM 05 DE R$1.291,06
em outras areas afins | JACINOPOLIS
da Educacéo.

PROFESSOR II 25h Formac&o Superior EMEIF 21 DE

PEDAGOGO em Pedagogia e/ou MARCO: LINHA
Formag&o superior 07 KM 6,5 DE R$1.291,06
em outras areas afins | JACINOPOLIS
da Educacéo.

PROFESSOR 11 25h Formac&o Superior EMEIF

PEDAGOGO em Pedagogia e/ou IRANILDA DA
Formacé&o superior SILVA: LH 28 B R$ 1.291,06
em outras areas afins KM 11
da Educacéo.

PROFESSOR 11 25h Formac&o Superior EMEIF 12 DE

PEDAGOGO em Pedagogia e/ou OUTUBRO: LH
Formacé&o superior 29 B KM 42 R$ 1.291,06
em outras areas afins
da Educacéo.

PROFESSOR 11 25h Formac&o Superior EMEIF

PEDAGOGO em Pedagogia e/ou CLAUDIANA C.
Formagé&o superior DOS SANTOS: R$ 1.291,06
em outras areas afins LH 27 KM 40
da Educacéao.

PROFESSOR II 25h Formagé&o Superior EMEIF ROSA

PEDAGOGO em Pedagogia e/ou OLINA DE
Formagao superior JESUS: 4° LINHA R$ 1.291,06
em outras areas afins | DO RIBEIRAO
da Educacéo. KM 22

PROFESSOR 11 25h Formac&o Superior EMEIF

PEDAGOGO em Pedagogia e/ou CASTANHEIRA:
Formacé&o superior 62 LINHA DO R$ 1.291,06
em outras areas afins RIBEIRAO KM
da Educacéo. 23
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PROFESSOR II 25h Formacéao Superior EMEIF MARCOS

PEDAGOGO em Pedagogia e/ou PEREIRA DA
Formacéo superior SILVA: LH 24 B R$ 1.291,06
em outras areas afins KM 18
da Educacéo.

PROFESSOR II 25h Formacéao Superior EMEIF RIO

PEDAGOGO em Pedagogia AZUL:LH30B
superior em outras KM 32 R$1.291,06
areas afins da
Educacéo.

PROFESSOR II 25h Formac&o Superior EMEIF

PEDAGOGO em Pedagogia e/ou ANTONIO C. DA
Formagéo superior SILVA: LH 32 R$1.291,06
em outras areas afins KM 46
da Educacéo.

PROFESSORII 25h Formac&o Superior EMEIF 16 DE

PEDAGOGO em Pedagogia e/ou JUNHO: LH 21 B
Formac&o superior KM 35 R$1.291,06
em outras areas afins
da Educacéo.

PROFESSOR II 25h Formagé&o Superior EMEIF

PEDAGOGO em Pedagogia e/ou DOMINGOS P.
Formagao superior AQUINO: LH 23 R$ 1.291,06
em outras areas afins B KM 46
da Educacéo.

PROFESSOR II 25h Formagé&o Superior EMEIF 21 DE

PEDAGOGO em Pedagogia e/ou JULHO: LH 27
Formacao superior KM 08 R$1.291,06
em outras areas afins
da Educacéo.

PROFESSOR II 25h Formac&o Superior EMEIF

PEDAGOGO em Pedagogia e/ou MARACATIARA
Formagcao superior - 62 LH DO R$1.291,06
em outras areas afins RIBEIRAO KM
da Educacéo. 30

PROFESSOR II 25h Formac&o Superior EMEIF

PEDAGOGO em Pedagogia e/ou NATALICIO
Formac&o superior BEZERRA - 82 R$1.291,06
em outras areas afins LH DO
da Educacéo. RIBEIRAO
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PROFESSOR I, 25h 1 Formacéao Superior — | EMM.E.LF. 15 DE
COM Licenciatura com NOVEMBRO -
ESPECIALIZACAO Elsgszlghzagéo em LH 03 KM 10 - R$1.291,06
EM LIBRAS JASCINOPOLIS
(CR*)
NUTRICIONISTA 20h 1 Formac&o Superior SEMED
em Nutricdo com o
Registro no Conselho R$ 1.352,67
de Nutricdo
Total de Vagas 41

*CR — Cadastro de Reserva
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ANEXO II - CRONOGRAMA PREVISTO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

FASES DO TESTE SELETIVO DATAS PREVISTAS

Publicagdo do Edital do Processo Seletivo Simplificado no portal oficial da
prefeitura site: www.novamamore.ro.gov.br, no Didrio Oficial dos Municipios

19.03.2021
site: www.diariomunicipal.com.br
http://transparencia.novamamore.ro.gov.br/e no Mural do Pago Municipal.
Periodo de inscri¢cdes via internet através do portal oficial da prefeitura site:
www.novamamore.ro.gov.br, no portaltransparéncia 22.03.2021 A
http://transparencia.novamamore.ro.gov.br/através do link 28.03.2021
http://servicos.novamamore.ro.gov.br/seletivo/001 2021
Divulgacdo das Inscri¢oes 30.03.2021
Prazo de recebimento dos recursos quanto as Inscri¢des Indeferidas. 02.04.2021
Divulgacdo das Inscricdes Homologadas 05.04.2021
Divulgacdo e Publicacdo da Classificagdo Preliminar 09.04.2021
Recebimento dos recursos quanto Classificagdo Preliminar 12.04.2021
Divulgacdo do Resultado Final com a Lista dos classificados apds Recursos 15.04.2021
Divulgacdo, Publicacdo e Homologacdo do Resultado Final do Processo Seletivo
Simplificado 20.04.2021
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ANEXO III - DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DO CARGO

PROFESSOR II (Intérprete de Libras)

I - Participar na elaboragdo da proposta pedagégica da escola.

II - Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola.

I1I - Zelar pela aprendizagem dos alunos.

IV - Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento.
V - Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.

VI - Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional.

VII - Colaborar com as atividades de articulacdo com as familias e a comunidade.

VIII - Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da
escola e do processo de ensino-aprendizagem.

IX - Outras atribuig¢des e atividades inerentes ao cargo, e quando lhe for designado ou determinado
pelo superior imediato.

PROFESSOR II (PEDAGOGO, SUPERVISOR E ORIENTADOR)

I - Participar na elaboragdo da proposta pedagégica da escola.

I - Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola.

III - Zelar pela aprendizagem dos alunos.

IV - Estabelecer e implementar estratégias de recuperacio para os alunos de menor rendimento.

V - Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.

VI - Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagio e ao desenvolvimento profissional.
VII - Colaborar com as atividades de articulacdo com as familias e a comunidade.

VIII - Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e do processo de
ensino-aprendizagem.

IX - Outras atribuig¢des e atividades inerentes ao cargo, e quando lhe for designado ou determinado pelo superior
imediato.

NUTRICIONISTA

[ - Participar de programas de satde publica, realizando inquéritos clinico-nutricionais, bioquimicas e sematométricos;
II - Colaborar na avaliagdo dos programas de nutrigao e satide publica;

I1I - Desenvolver projetos piloto, em area estratégica, para treinamento de pessoal técnico e

auxiliar;

IV - Preparar informes técnicos para a divulgagio;

V - Elaborar cardapios normais e dietéticos;

VI - Verificar no prontuario dos doentes, a prescricdo da dieta, dados pessoais e resultados de

exames de laboratdrio, para estabelecimento do tipo de dieta, distribuicao e horario da alimentacdo

de cada um;

VII - Fazer a previsdo do consumo dos géneros alimenticios e providenciar a sua aquisi¢do, de

modo a assegurar a continuidade dos servicos de nutricdo;

VIII - Inspecionar os géneros estacados e propor os métodos e técnicas mais adequadas a

conservacio de cada tipo de alimento;

IX - Opinar sobre a qualidade dos géneros alimentos adquiridos e se necessario, impugna-los;

X - Adotar medidas que assegure preparacdo higiénica e a perfeita conservacio dos alimentos;

XI - Orientar cozinheiros, copeiros e servicais na correta preparacdo e preparagdo dos cardapios;

XII - Supervisionar o abastecimento da copa e dos refeitorios, a limpeza e a correta utilizaciao dos

utensilios;

XIII - Emitir pareceres em assuntos de sua competéncia;

XIV - Executar outras atividades correlatas ao cargo e que lhe forem designadas pelos superiores.
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ANEXO IV - FORMULARIO DE RECURSO

A

COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Edital n® 001/2021.

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Candidato:

Cargo Pretendido:

e-mail:

Telefone:

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A

( ) Homologacgéo de Inscricdo

( ) Outros (Especificar):

( ) Prova de Titulos

JUSTIFICATIVA/FUNDAMENTACAO DO CANDIDATO

Nova Mamoré-RO.........wnne. de

Assinatura do Candidato

de 2021



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE NOVA MAMORE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N2 001/2021

ANEXO V - FORMULARIO DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS
COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Nome:

Inscrigdo N2.

Cargo Pretendido: Nota da Avaliacdo:

FORMACAO ACADEMICA GRADUACAO NA AREA QUANT. PONTUACAO PONTUACAO
DA EDUCACAO ( INTERPRETE DE LIBRAS) DOCUMENTOS POR TiTULO MAXIMA

1.1 Licenciatura Plena

Curso  Especializagdo, de pds-graduacao,
1.2 intérprete de Libras, carga minima de 360 horas..

1.3 Mestrado na area de Educacgdo

1.4 Doutorado na area de Educacio

SUBTOTAL

2 TIiTULOS PARA PROFESSOR INTERPRETE DE QUANT. PONTI{ACAO PONTUACAO
LIBRAS DOCUMENTOS POR TITULO MAXIMA

Curso de Formacdo de Professor Intérprete de
LIBRAS com carga hordria minima de 120
horas, ministrado pelo Ministério da Educacio,
ou outro 6rgao ou Instituicdo credenciada.

2.1

Copia de Certificado, Certidao e/ou Declaragao
de participagdo em Curso ou Semindrio em
2.2 intérprete de Libras com carga hordria minima
de 60 horas, ministrado pelo Ministério da
Educacdo, ou outro drgdo ou Instituicio
credenciada.

Formacdo continuada em Curso ou Seminario
na Area de educacio Especial/Educagio
Inclusiva, com carga horaria minima de 40
horas, ofertada por 6rgao publico ou outro
orgao ou Instituicdo credenciada.

2.3

Certiddo ou Declaracdo de Tempo de Servigo
2.4 Publico ou Privado, prestado no cargo/funcio
docente (intérprete de LIBRAS)

SUBTOTAL
TOTAL DE PONTOS

Avaliacdo pela comissao examinadora

Os titulos relacionados, validos para a prova de titulos em referéncia, somaram a quantia de copias entregues e foram

avaliados e totalizados em .pontos.

Nova Mamoré-RO, de de 2021.

Assinatura dos componentes da comissao examinadora

Fabiano Sales de Aguiar Tassia Karina Alexandre de Medeiros
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FORMULARIO DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS
COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Nome:

Inscrigdo N2.

Cargo Pretendido: Nota da Avaliacdo:

FORMACAO ACADEMICA GRADUACAO NA AREA QUANT. PONTUACAO PONTUACAO
DA EDUCACAO (PEDAGOGO, SUPERVISOR e DOCUMENTOS POR TiTULO MAXIMA

ORIENTADOR)

11 Licenciatura Plena em Pedagogia, Supervisdo ou
Orientagao

Curso Especializacdo, de em nivel de pobs-
1.2 graduacdo, na Area de Educagio com carga
horaria minima de 360 horas.

1.3 Mestrado na area de Educacdo

1.4 Doutorado na area de Educacio

SUBTOTAL

QUANT. PONTUACAO PONTUACAO

2 TITULOS PARA PROFESSOR II (PEDAGOGO, . .
DOCUMENTOS POR TITULO MAXIMA

SUPERVISOR ou ORIENTADOR)

Curso de Formacdo de Professor com carga
horaria minima de 120 horas, ministrado pelo
Ministério da Educacdo, ou outro 6rgdo ou
Instituicdo credenciada

Copia de Certificado, Certiddo e/ou Declaragio
de participagdo em Curso ou Seminario na Area
2.2 de Educa¢do com carga horaria minima de 60
horas, ministrado pelo Ministério da Educacio,
ou outro 6rgdo ou Instituicdo credenciada.

2.1

Formacdo continuada em Curso ou Seminario
na Area de Educacgdo, com carga horaria minima
de 40 horas, ofertada por érgdo publico ou
outro 6rgao ou Institui¢do credenciada.

2.3

Certidao ou Declaragdo de Tempo de Servigo
2.4 Publico ou Privado, prestado no cargo/funcio
docente (Pedagogo, Supervisor ou Orientador)

SUBTOTAL
TOTAL DE PONTOS

Avaliacdo pela comissao examinadora

Os titulos relacionados, validos para a prova de titulos em referéncia, somaram a quantia de copias entregues e foram

avaliados e totalizados em .pontos.

Nova Mamoré-RO, de de 2021.

Assinatura dos componentes da comissao examinadora

Fabiano Sales de Aguiar Tassia Karina Alexandre de Medeiros
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FORMULARIO DE AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS
COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Nome:

Inscrigdo N2.

Cargo Pretendido: Nota da Avaliacdo:

FORMACAO ACADEMICA GRADUACAO EM QUANT. PONTUACAO PONTUACAO
NUTRICIONISTA DOCUMENTOS POR TiTULO MAXIMA
1.1 Graduacdo em Nutricionista ou Declaracio de
Conclusio de Curso (desde que expresse a
nomenclatura do curso, total da carga horaria, data da
conclusao do curso e ato oficial de reconhecimento do
curso);

Curso Especializacdo, de em nivel de pobs-
1.2 graduacio, na Area, carga minima de 360 horas

1.3 Mestrado na area de Educacdo

1.4 Doutorado na area de Educacio

SUBTOTAL

QUANT. PONTUACAO PONTUACAO

2 TITULOS PARA DOCUMENTOS POR TITULO MAXIMA

NUTRICIONISTA/ESPECIALIDADE
Certificacdo de Conclusdo de Curso relacionado com
a area, com carga hordria minima de 40 horas,
21 ministrado pelo Ministério da Sadde, ou outro 6rgio
ou Institui¢do credenciada.

Copia de Certificado, Certiddo e/ou Declaragio
original ou copia autenticada expedida pelo Poder
Publico (Federal, Estadual ou Municipal), de acordo
com a area em papel timbrado, com o carimbo do
orgdo expedidor, datado e assinado pelo chefe do
6rgdo competente, com a assinatura devidamente
reconhecida firma em cartério de Notas.

Coépia da Carteira de Trabalho por Tempo de Servigo
- CTPS de Empresa Privada (pagina de identificagio
2.3 com fotos e dados pessoais e registro do(s)
contrato(s) de trabalho), acrescida de declaragio
original do drgio ou empresa emitida pelo setor de
pessoal.

Certiddo ou Declaracdo de Tempo de Servigo
2.4 Publico, prestado no cargo.

2.2

SUBTOTAL
TOTAL DE PONTOS

Avaliacao pela comissdo examinadora

Os titulos relacionados, validos para a prova de titulos em referéncia, somaram a quantia de copias entregues e foram
avaliados e totalizados em .pontos.

Nova Mamoré-RO, de de 2021.

Assinatura dos componentes da comissao examinadora

Pedro Vieira de Araujo Neto Noraney Castro Pinheiro Rios



