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Dispde sobre a abertura de processo seletivo
simplificado para cargo de Professor Substituto e dd
outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Educag@o e a Secretaria Municipal deFinangas do
municipio dePio IX (PI), TORNA PUBLICO o presente Edital, visando & realizagéio de
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS destinado a selecionar candidatos
para o provimento temporirio eem carditerexcepcional,por tempo determinado de
Professores substitutos do ensino Fundamental e Ensino Infantil,na forma das Leis
Municipais, Lei n°819/2018, Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipal de Pio
IX - Pl e a Lei n® 843 de 05 deJulho de 2019, que dispoe sobre a contratagio por tempo
determinad de excepcional interesse piblico, nos
termos do Inciso IX do art. 37 da Constrtuu;ﬁo Federal, conforme justificativas,
informagdes e demais documentos constantes no Processo Admmlstra.{ivcl n® 001/2021.

1. DAS DISPOSICOES PRELITMINARES

1.1 Considerando que ndo restam candidatos aprovados em Concurso Publico e gue a
Educagiio ¢ um servigo oferecido pela Administragiio Publica em carater continuo,
conforme estabel a C!“ ituigio Federal e a Lei n® 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases
da Educag¢do Nacional), a ia de Edi o de Pio IX realizara o presente
processo seletivo sl.rnpllfcado para selegio de servidores em regime de contrato por tempo
determinado, obedecidas as normas € condigdes deste Edital, para atuarem em carater
excepcional e emergencial a partir do final de 2021, de acordo com o calendério escolar da
Rede Municipal de Educagiio de Pio IX.

1.2. O Processo Seletivo sera regido pelas regras estabelecidas do presente Edital e serd
orga.:uzado dmgldo e orientado por comissdo especialmente formada para este fim,
Or izadora e do Teste Seletivo.

1.3 A sclecso de que trata o presente edital serfio constituidas por meio da aplicacio de
Prova de Titulos, referentes a escolaridadee aperfeigoamento profissional (eliminatoria

eclassificatéria).

1.4 Antes de inscrever-se no PSS, o candidato deve observar as prescrigdes deste Edital e
certificar-se de que preenche ou preencherd, até a data da convocagio, todos os requisitos
exigidos para a contratagio.

1.5 A partici do dos did no PSS ndo implica obrigatoriedade de sua contratagio,
ocorrendo apenas a expectativa de convocagiio e contratagio, ficando reservado a
Secretaria Municipal de Educaciio o direito de proceder ds contratagdes em namero gue
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atenda ao i e as do servigo, obedecendo rigorosamente 3 ordem de
ClaSQiﬁcacéo Final, dentro do prazo de validade deste Processo.

1.6 E de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito acompanhar a publicagio ou
divulgacio dos atos concernentes ao Teste Seletivo Simplificado, divulgados em Edital nas
dependéncias da secretaria Municipal de Educagéio de Pio IX, Estado do Piaui, bem como
Diario Oficial dos Municipios, obrigando-se a atender aos prazos e condicdes estipulados
neste Edital e nas eventuais retificagbes que forem publicados durante o periodo de
validade do certame.

1.7 A inscrigio no Teste Seletivo implicard a aceitagio ticita das normas estabelecidas
neste Edital eventuais retificagbes que forem publicados durante a realizagdo do Teste
Seletivo, cujas regras, normas ¢ critérios, obrigam-se os candidatos a cumprir,

1.8A presente selegdo terd prazo de validade no periodo compreendido entre margoe
novembro de 2021, e poderd ser prorrogada para idéntico periodo no ano consecutivo
(2022), conforme necessidade do Municipio, e sempre a critério da Administragio Piablica
Municipal.

1.9 Poder4 o Municipio, considerando as demandas de recursos para a finalidade a que se
trata esta selegfio, antecipar a validade do teste, previsto no item 1.5.

1.10 Dentro do prazo de validade do Teste Seletivo poderic ocorrer convocagdes
dentrodas vagas previstas, mas sempre mediante anuéncia expressa do Gestor Municipal.
1,118erdio admitidas impugnagdo deste Edital, por meio de requerimento devidamente
justificado, no prazo de 02 (dois) dias, a contar de sua publica¢do, dirigido 4 Comissdo
Organizadora e executora do Teste Seletivo.

2. DAS VAGAS:

2.1 Este certame destina-se sele¢fo candidatos, conforme detalhamento constante nos
anexos deste edital.

2.2 No ato da inscrigiio o candidato deverd, obrigatoriamente, optar somente por um Gnico
cargo. Apos a efetivagiio da inscri¢fio ndo serdio aceitos quaisquer pedidos de alteragiio na
opgio de cargo;

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigdes, em virtude da pandemia de Covid-19, serdio realizadas de 23 de marco
de 2021 a 27 de marco de 2021, de forma virtual, através do seguinte enderego
eletrénico:testeseletivosemecpioix@outlook.com

3.2 Ndo haverd inscricio condicional, por correspondéncia, por fax simile ou fora do
prazo. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscrigdo que ndo atenda a todos os
requisitos fixados, serd a mesma cancelada.

3.3 Ao preencher o formulério de inscrigo, o candidato deverd indicar o cargo para o qual
se inscreveu.

3.4 A qualquer tempo poderé ser anulada a inscrigdio, as provas e a nomeagio, por meio de
processo administrativo devidamente instaurado, ouvido o candidato, o que pode ocorrer
inclusive apés a homologagio do resultado do Teste Seletivo, sempre que verificada a
pratica de qualquer ilegalidade pelo candidato, tais como: falsidade nas declaracdes efou

quaisquer irregularidades nas provas efou nos documentos apresentados, entre outras.
Excetua-se desse procedimento, o indeferimento da inscrigio, por auséncia dos requisitos
do Edital.

3.5 Ao efetuar a inscrigdo, o candidato assume o compromisso ticito de que aceita as
condigdesestabelecidas no presente Edital e nos demais que vierem a ser publicados
durante a realizagdo do certame. Assinando o Termo de Compromisso anexo II.

3.6 O candidato que nio apresentar as informagdes necessdrias terd seu pedido de inscrigdo
indeferido,

3.7 Os pedidos de inscrigdo serfio recebidos pela Comissio Organizadora e executora do
Teste Seletivo,cabendo & mesma decidir sobre o seu deferimento ou néo.

3.8 Apés o encerramento das inscrigBes haverd publicagio da homologaglio das inscrigdes
pela Comissdo Organizadora do Teste Seletivo, publicando-se a lista de nomes e nimeros
de inscrigdes dos candidatos aptos a serem selecionados. Aludida publica¢do ocorrerd em
Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Pio IX, na Secretaria Municipal de
Educagdo de Pio IX.

3.9 Do deferimento do pedido de inscricéio caberdio recursos & Comissdo Organizadora do
Teste Seletivo, no prazo de 01 (um) dia 0til, a contar da data da publicagio que por {iltimo
se realizard na forma referida no item 3.7.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

Para candidatar-se ds vagas abertas nesse Edital, o candidato deverd atender aos requisitos
abaixo relacionados, sendo que a falta de comprovagio de qualquer um deles implicard em
impedimento para admissio:

4.1.1 Documento oficial com foto (RG, CTPS, ou Careteira de Habilitag3o) — copia.

4.1.2 CPF (Comprovante de Pessoa Fisica) — copia.

4.1.3Comprovante de Conclusio de Curso Superior conforme exigéncia — copia
autenticada;

4.1.4 Titulo de eleitor (frente e verso);

4.1.5 Comprovante de votagio nas tltimas elei¢des (1° e 2° turno);

4.1.6 Certificado de reservista (homens);

4.1,7 Comprovante de enderego atualizado;

4.1.8 Curriculo devidamente comprovado, que serd entregue no ato da inscriio em
envelope lacrado e rubricado pelo candidato.

4.1.9 Requerimento de inscri¢io devidamente assinado.

4.1,10 Termo de Compromisso (Anexo 1)

5. DOS CARGOS:
5.1 Dos %os a escolaridade/pré isitos estdo estabel a seguir:
ESCOLARIDADE/P! YAGAS cm DESCRICAD VENCIMENTO
REQUISITOS SUMARIA
{8 serem comprovadas no ato
do contrato)

01 25 20WS | Exercer atividades |
Ensino docentes na Educagio
Infantil Licenciatura Plena em Infantil, elabarando

mau czz plano de curso ¢ de aula
Magistério ol preparando e
Licenciatura Plena em selecionando  material
Normal 5 i didético, elaborando,

aplicando e corrigindo RS
4 diferentes  insirumentos | 4400 ng
reconhecida pelo de avaliagao  visando ‘
assegurar 4 formagho
integral  do  educando,

consequentemente
oferecendo um
atendimento de

qualidade a ele a sua
familia e a comunidade.
Desenvolver atividades
pedagégicas inerentes a
sua fungio na busca da

aprendizagem

significativa,
Exercer atividades
docentes na it
Licenciatura Plena em 06 Fundamental I,
Pedagogia com elaborando  plano  de
habilitagio em curso e de aula
Magistério ou preparando e
Ensino Licenciatura Plena em 200/ selecionando  material

RS
02 Fundamental | Normal Superior, didatico, elaborando, | 1.100,00
1 cursada em Instituigio aplicando e corrigindo
de Ensino Superior ¢ diferentes  instrumentos
reconhecida pelo de avaliagio visando
Ministério da Educagdio.

consequentements
oferecendo um
atendimento de
qualidade a ele a sua
familia ¢ a comunidade.
Desenvolver atividades
pedagbgicas inerentes a
sua funglio na busca da
aprendizagem

significativa.

(Continua na proxima pdgina)
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9. DA LOTAGCAO
9.1 As atividades serfio exercidas de acordo com a necessidade de conveniéncia da Rede
Municipal de Educaciio de Pio IX.
10. DO CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIO IX 10.1 S@o requisitos basicos para a contratagio temporaria de profissionais da educagio:
Rua Sebastido Arrais, n® 281, Centro, CEP 64660-000 a) Cumprir as determinages do presente Edital;
CNPJ: 06.553.812/0001-40 b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
E-mail: prefei i0ix2021@gmail. el: (89) 3453-1121 c) Estar quite com a Justiga Eleitoral;
. d) Estar quite com o Servigo Militar (sexo masculino);
03 F“,,Edma:;m S Exerser atividades ¢) Néo ter sofrido, no exercicio de fungdo piiblica, penalidade incompativel com a nova
- Licenciatura Pl F\.. mental ;: Ty,
Matemitica il ‘3: :M plano  de ) Nio ser servidor investido em cargo comissionado, exceto se optar pela exoneragio;
3.1 | Matemdtica E‘.:ﬁ:mm '1;1:3: el 02 |2 e © de ﬂ': RS g) Nio ser servidor efetivo do Municipio de Pio IX - PI,
ot Marsmitios ou fivas Selecionando  material | 110000 h) Nio ser servidor ativo da administragio direta ou indireta da Unido, do Estado, dos
afins.cursada cm digitico,  elaborando, Municipios e do Distrito Federal, nos termos do Art. 37 da Constituigio Federal;
Instituiclio de Ens[na aphcandu ¢ comigindo 4 o 4 ¥ fi 3
Superior ¢ reconhecida diferentes  instrumentos i) Nio ter sido aposentado por invalidez;
pela| Minisleng: [ i velisghs ey ) Nio ter sido aposentado compulsoriamente aos 70 anos de idade;
Educaglo. 2
Cigncias Licenciatura Plena . em 06 integral do educando,
s | o :‘"::“:f rografify oy 20045 e ke 11. DA EXTINCAO DO CONTRATO
’ Tec:;?o’gias lnsu{qié:! " de an;.n; atendimento de 20.1 Os contratos de trabalho por tempo determinado extinguir-se-do:
e ssofeiir g g Tulidie Sitic i e a) pelo término do prazo contratual;
ducag Desenvolver _atividades b) por iniciativa da administragdo phblica;
i |l gl | e | e b ¢) por iniciativa do contratado.
33 Fisica em Instituigao de Ensino aprendizagem
Is’\:lpeﬂm-!\‘[e mﬂiﬁlg significativa. 12. CASOS OMISSOS
Educagio, com_regisiro 13.1 Os casos omissos ou situagdes nfo previstas neste Edital serfo resolvidos pela
- omsolby Comissio Organizadora e executora do Teste Seletivo.

6. DO PROCESSO SELETIVO
6.1 A selegdo ocorrerd através de Andlise Curricular pela Comissio Organizadora
responsdvel pelo processo seletivo em uma unica fase de cardter eliminatério e
classificatério cuja nota serda computada observando a escala de 0 (zero) a 100 (cem).
Conforme ANEXO V,
6.2. Serd considerado nprnvndo neste Processo Seletivo Simplificado, o candidato que
alcancar nota igual ou superior a 60 (Sessenta) pontos.
6.3. Os candidatos apmvados serdo ordenados em listas de classificacfio de acordo com o
cargo pleiteado, ot do a ordem dec de pontuagio.
6.4, Us candidatos classificados, poderiio ser convocados, obed:
de classificagdo, de acordo com a idade da administracio.
6.5. Os candidatos classificados poderfio ser convocados durante o prazo de validade deste
Processo Seletive Simplificado, conforme item 1.8, ubedecida a ordem de classificagdo.
6.6. S serdo iderados wvilidos os titulos e experiéncias profissionais
queapresentem a respcctiva comprovagio.
6.7. Cada titulo serd considerado uma finica vez para pontuagio.
6.8. Para todos os cargos, na c!mlﬁcacin final, entre candidatos com igual pontuacgdo, serd
fator de d
a) O candidato que obtiver maior nota na Formagao Académica;
b) O Candidato com maior experiéncia profissional na édrea;
¢) O candidato com idade mais elevada.

do a ordem d

6.10. Ndo sera fornecida ao candidato declaragdo de classificagdo.

6.11. O resultado parcial do processo seletivo serd divulgado por Componente Curricular
/Cargo, curso de concorréncia.

6.12. O resultado dos recursos sera divulgado e publicado no Didrio Oficial do Municipio.

7. DA CONTRATACAO

7.1 A contratagio do candidato selecionado sera efetuada respeitando a ordem de
classificagdo;

7.2 O candidato aprovado e convocado apr 4 a do 40 na Secretaria de
Municipal de Educagio, sitnado na Rua Sebastiao Arrais, 280, Pio IX - PI, centro, CEP:
64660-000

7.3 O candidato aprovado e convocado, conforme quantitativo de vagas apresentadas no
item 5.1, tera 2 (dois) dias tteis para comparecer & Secretaria Municipal de Educagiio de
Pio IX, a partir da data da publicagiio da convocagio para firmar contrato de trabalho, Caso
este nio comparega no prazo estabelecido, perderd o direito 4 vaga, podendo esta
Secretaria proceder 4 convocagiio de outro candidato classificado.

7.4 O prazo de vigéncia do contrato de trabalho por tempo determinado serd conforme
necessidade da Rede Municipal de Educagao.

7.5 O contrato de trabalho por tempo determinado serd celebrado entre o candidato e a
Secretaria Municipal de Educagio.

7.6 Somente serdo contratados os candidatos selecionados gue preencherem todos os
requisitos exigidos neste Edital.

8. DOS RECURSOS

8.1 O candidato que desejar interpor recurso em face do resultado preliminar deste
Processo Seletivo Simplificado dispora de 2 (dois) dias para fazé-lo, contados a partir da
divulgacio do resultado preliminar,

8.2, Dentro do prazo estipulado no ANEXQ 1, serd divulgade o resultado do recurso,
constando a justificativa do pedido em que se apresente a sua razio;

8.3 O recurso devera ser interposto em formulario préprio — ANEXO IV;

8.4. Ndo serdo aceitos recursos com Justiﬁl:atlvas alheias aos itens deste Edital.

8.5. O recurso sera julgado por comissfio a ser designada pela Secretiria Municipal de
Educagao;

8.6. A decisfio do recurso serd conhecida exclusivamente pelo candidato interessado;

8.70s Recursos deverdo ser apresentados exclusivamente pelo seguinte enderego
eletrénico: testeseletivosemecpioix@outlook.com;

8.8. Recursos fora das especificagdes estabelecidas neste Edital serfio indeferidos.

8.9. Em caso de deferimento do recurso seré feita a retificagdo do ato que deu motivo ao
acolhimento do mesmo.

8.10 Nao caberfdo pedidos de reconsideragiio da decisfio proferida em face do recurso
interpostopelo candidato.

Pio IX/P1, 22 de margo de 2021.

Frorife. ‘Clleiomo T, e Soume_
Francisca Cleblana Teilles de Souza
Secretéria de Educaglio
an aduu Telles 54' s-
de Fducachs du

'DII'AIIA oo-unn
CPF 807.672493-56

Anexol
Cronograma do Processo Seletivo

DATA
23/03/2021
23/03/2021 a
27/03/2021
30/03/2021
31/03/2021a
01/04/2021

ATIVIDADE
Langamento e divulgacdo do edital
Inscrigdes com entrega de curriculos

Resultado parcial da andlise de Curriculo

Periodo para a interposicdo de recursos da

analise de curriculo (enviado no enderego
eletrénico)

02/04/2021 | Divulgacdo do resultado final da selecdo
ANEXO II
TERMO DE COMPROMISSO
Nome do Candidato (a):
, COMPROMETO-ME
que, uma vez selecionado (a) e contratado (a) para o Cargo de

do Quadro Provisério da SECRETARIA DE
EDUCACAO DE PIO IX-PIAUI, aceitar as atividades pertinentes ao exercicio pleno da
minha profissdo indicadas pela Secretaria em exercicio, para o cumprimento do meu

contrato de trabalho. . . L.
(Continua na proxima pdagina)
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Rua Sebastido Arrais, n° 281, Centro, CEP 64660-000

CNPJ: 06.553.812/0001-40

E-mail: feit ioix2021 mail.com/Tel: (89) 3453-1121
ANEXO III
FICHA DE INSCRICAO
Inscrigio N°

OPCAQ:
PROFESSOR / ENSINO INFANTIL( )

PROFESSOR / ENSINO FUNDAMENTALI( )
PROFESSOR / ENSINO FUNDAMENTALII ()

NOME:

RG: CPF:

Titulo Eleitor Zona

Segio:

Enderego:

Bairro: Cidade:

Celular: ‘Whatsapp:

Formagdo do candidato:

Cargo de Concorréncia:

Entregou Curriculo: SIM () NAO () (PI),

/ /2021

Ass. do Candidato (a)

ANEXO IV

MODELO DE REQUERIMENTO DE RECURSO:

NOME:

COMPONENTE CURRICULAR / CARGO:

CPF:

TELEFONE FIXO: ( ), CELULAR: ( )

ESPECIFICACAO DO RECURSO:

TABELA DE PONTUACAO (PROFESSORES)

1.0 FORMACAO ACADEMICA

COMPONENTE DO DOCUMENTAGAO APRESENTADA PONTUAGAQ LIMITE
CURRICULO PORITEM | MAXIMODE
PONTOS
MESTRADO Diploma devidamente registrado com 20 20
histérico Escolar ou ata de defesa
ESPECIALIZACAO Certificado de Curso de pos-
graduagio em nivel de Especializagio 15 15
com carga horaria minima de 360
horas ou ata de defesa.
GRADUACAO Diploma devidamente registrado ou
Certificado/Declaragio de conclusio 10 10
do curso acompanhado do Historico
Escolar.
Diploma em Area afim
05 05
SUBTOTAL DE 50
PONTOS

2.0 ATIVIDADES COMPLEMENTARES (NOS ULTIMOS 05 ANOS)

Curso de Formagéo Continuada a partir de 20 h Certificadoou |01 | 05
Declaragio
Certificado ou

Declaragio 05] 05
Certificado ou
Declaragio 05] 10

Curso de formagio continuada a partir de 40 he ate 60 h

Curso de formagio continuada acima de 60 h e ate 120 h

Certificado ou 05| 10
Declaragio

Curso de formagio continuada acima de 120 h e ate 360 h

Certificado ou 05| 10
Declaragio

Apresentacdo de trabalho em evento cientifico local,
nacional ou internacional na 4rea ou dreas afins.

Certificado ou 05| 10

Declaragio
SUBTOTAL DE PONTOS 50
TOTAL GERAL DE PONTOS 100

Atuagio em Palestras, semindrios, projetos ou eventos,

Id:1518E108FF81C56C

ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIO IX

Rua SebastiGo Armrais, n® 281, Pio IX

CEP: 646560-000

TRABALHO E RESPEITO PARA Topos CMNPJ N° 06.553.812/0001-40
http://pioix.pi.gov.br

PREFEITURA DE

AVISO DE ADIAMENTO DE LICITAGAO

A Prefeitura Municipal de Pio IX (Pl), torna piblico que realizara a abertura de Pregéo
Presencial abaixo citado, na conformidade da Lei Federal n® 10.520/02, subsidiaria da Lei n®
B8.666/93, bem como se coloca a disposicio dos interessados para prestar quaisquer
esclarecimentos a respeito do certame licitatério.

Poderao participar da licitagdo os formecedores que tiverem especialidade
correspondente ac objeto licitado e manifestem seu interesse junto a Prefeitura Municipal de Pie
IX - Pl
¥ Pregdo Presencial n®: 024/2021
¥ Processo Administrativo: 036/2021
» Objsto: “AQUISIGAO DE PEIXES FRESCOS DESTINADOS A DISTRIBUICAO PARA AS
FAMILIAS CARENTES DO MUNICIPIO DE PIO IX (Pl), NO PERIODO DA SEMANA SANTA™,

» Tipo de Licitagéo: Menor prego GLOBAL

» Adjudicacio; POR ITEM

» Suporte legal: Normas gerais da Lei Federal n® 10.520/02 subsididria & Lei n® 8.666/93 e
suas atualizages, Lei n°® 8.883/94, Lei Complementar 123/2006 de 14/12/2006 e os demais

, (PT) /

/2021

Assinatura do candidato (a)

ANEXO V

P legais perti

Fonte de Recurso: 001 — RECURSOS PROPRIOS.

Valor estimado: R$ 156.000,00

Data da Abertura: 29 DE MARGO DE 2021.

Hora da Abertura: 08:00hs

Local: Setor de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Pio IX = PL

Y ¥ V YV ¥V

Pio IX — Pl, 22 de margo de 2021.

Bruno Eduardo de Sousa Pereira
Pregoeiro

www.diarioficialdosmunicipios.org
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