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DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENAGAO DE CADASTRO

RETIFICACAO | AO EDITAL N2 2/2021

A Reitora do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, por meio da Comissdo de Processo Seletivo para Professor Substituto do IFRR, constituida pela
PORTARIA 1091/2020/GAB/IFRR, de 10/11/2020, e reconstituida pela PORTARIA 294/2021-GAB/IFRR, de 26/02/2021, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a RETIFICACAO | do
EDITAL N.2 02/GAB/IFRR, de 29 de margo de 2021.

1. EM RELACAO A QUANTIDADE DE VAGAS:

1.1.1 Lotagdo x Vagas

Incluir a vaga abaixo relacionada:

\ UNIDADE [ AREA [ REGIME DE TRABALHO | VAGAS | PCD |  NEGROS | FORMACAO MINIMA EXIGIDA |
\ Campus Amajari ‘ Quimica ‘ 40h ‘ 01 ‘ ‘ ‘ Licenciatura em Quimica (reconhecido pelo MEC) ‘
‘ Total de vagas do Processo Seletivo apds a inclusdo \ 16 \ 01 \ 04 \ 21 vagas \
2. EM RELACAO A FORMACAO MINIMA EXIGIDA:
Onde se lé:
UNIDADE AREA REGIME DE TRABALHO VAGAS PCD NEGROS FORMACAO MINIMA EXIGIDA
Campus Novo | Agronomia 40h 01 Licenciatura e/ou Bacharelado em Agronomia Licenciatura e/ou
Paraiso Bacharelado em Ciéncias Agrarias (reconhecido pelo MEC)
Campus Boa Vista Turismo 40h 01 Bacharelado em Turismo. (reconhecido pelo MEC)
Leia-se:
UNIDADE AREA REGIME DE TRABALHO VAGAS PCD NEGROS FORMAGAO MINIMA EXIGIDA
Campus Novo | Agronomia 40h 01 Licenciatura e/ou Bacharelado em Agronomia; Licenciatura e/ou
Paraiso Bacharelado em Ciéncias
Agrarias; Tecnologia em Agroecologia. (Reconhecido pelo MEC)
Campus Boa Vista Turismo 40h 01 Licenciatura, Bacharelado e/ou Tecnologia em Turismo. (reconhecido
pelo MEC)
3. EM RELAGAO AO ITEM 9.1:
Onde se |é:
b) 22 Etapa: Avaliagdo de Titulos (AT) de carater classificatério.
Leia-se

b) 22 Etapa: Avaliagdo de Titulos (AT) de cardter eliminatdrio e classificatério.

4. EM RELACAO AO ITEM 11.3:

Onde-se |é:

b) Cdpias das titulagdes, devidamente autenticadas em cartdrio e escaneadas na versdo PDF.

Leia-se:

b) Cépia do diploma referente a formagdo minima exigida e cépias das titulagdes, devidamente autenticadas em cartdrio e escaneadas na versdo PDF.

5. INCLUSAO DO ITEM 11.3.2:

11.3.2. A ndo apresentagdo de copia do diploma que comprove a formagdo minima exigida, juntamente com a documentagdo referente a titulagdo implicara na eliminagdo do
candidato.

6. EM RELACAO AO ITEM 12.2:

Onde-se |é:

Serdo considerados classificados, os candidatos com pontuagdo igual ou superior a 60 (sessenta) pontos, desde que ndo ultrapasse o limite maximo estabelecido no Anexo Il do
Decreto n? 6.944, de 21/08/2009.

Leia-se:

Serdo considerados classificados, os candidatos com pontuagdo igual ou superior a 60 (sessenta) pontos na Avaliagdo de Desempenho Didatico Online, desde que ndo ultrapasse
o limite maximo estabelecido no Anexo Il do Decreto n? 6.944, de 21/08/2009.

NILRA JANE FILGUEIRA BEZERRA
Reitora

ADELSON ALVES DE LIMA JUNIOR
Presidente da Comissdo

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE i £
SANTA CATARINA INSTITUTO FEDERAL DE Egl,ZJ\SAgﬁS[(;:IENCIA E TECNOLOGIA DE

AVISO DE REGISTRO DE PRECO Ne 1/2021 AVISO DE ALTERACAO

PREGAO ELETRONICO 01/2021 PREGAO N2 53/2021

Comunicamos que o edital da licitagdo supracitada, publicada no D.O.U de

Processo: 23292.00568/2021-21 08/04/2021 foi alterado. Objeto: Pregdo Eletrénico - Contratagdo de pessoa juridica para

O Reitor do IFSC, orgao gerenciador, torna publico o Registro de Pregos execugdo de servigos continuados de manutengdo predial (preventiva e corretiva) e de
01/2021, relativa ao Pregdo Eletronico 01/2021, processo: 23292.00568/2021-21, para equipamentos, com fornecimento de m&o de obra residente (oficial de manutengao predial
) N . ) ) com dedicagdo exclusiva), conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas
possivel contratagdo entre o IFSC e as empresas vencedoras do certame licitatorio, cujo neste instrumento e seus anexos, incluindo funcdes sem dedicacdo exclusiva e ndo
objeto é contratagdo de empresa para AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSUMO residente, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus
. anexos. Total de Itens Licitados: 00003 Novo Edital: 12/04/2021 das 10h00 as 12h00 e
CONSTRUCAO CIVIL, para atender as necessu:?a.des do IFSC, ? v?lor global da Ata ej de RS del14h00 as 17h59. Enderego: Rua Pedro Vicente, 625 a Caninde - SAO PAULO - SP. Entrega
47.322,80. A relacao dos fornecedores classificados em primeiro lugar e a seguinte: 1) das Propostas: a partir de 12/04/2021 as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura
RANCHO DISTRIBUIDORA LTDA; os respectivos quantitativos, a identificacao do objeto, os das Propostas: 23/04/2021, as 13h00 no site www.comprasnet.gov.br.
valores unitarios e totais poderao ser consultados no site www.comprasnet.gov.br e VALTER FERNANDO VIANA
www.ifsc.edu.br, UASG: 158516. Vigencia da Ata: 08/04/2021 a 08/04/2021. Data da Administrador

assinatura da Ata: 08 de Abril de 2021. (SIDEC - 09/04/2021) 158154-26439-2020NES00100

ANDRE DALA POSSA AVISO DE LICITACAO
Reitor PREGAO ELETRONICO N2 1578/2021 - UASG 158154

EXTRATO DE RESCISAO N2 Processo: 23439000141202111. Objeto: Aquisicdo de Materiais e Insumos diversos com

, L ~ L vistas a atender parte das medidas de enfrentamento ao Coronavirus - COVID-19, as quais

PROCESSO: 23292.002262/2020-70 ESPECIE: Termo de Rescisdo de Colaboragdo Técnica serdo disponibilizadas para garantir condicdes minimas de seguranga aos servidores civis,
celebrado entre o Instituto Federal de Santa Catarina (IFSC) e a Universidade Federal de terceirizados, alunos, estagiarios e ao publico externo, para o momento de retorno as
Integragdo Latino-Americana (UNILA). OBJETO: Encerra a partir de 14 de margo de 2021, a atividades educacionais, laborativas, ou de atendimento do Campus Hortoldndia do IFSP,
Colaboragdo Técnica da servidora Kelen Christina Dias, Assistente em Administragdo, SIAPE na modalidade presencial.. Total de Itens Licitados: 5. Edital: 12/04/2021 das 08h00 as
1840083, junto ao IFSC, conforme portaria n2 111, de 6 de abril de 2021, publicada no 12h00 e das 13h00 as 17h00. Enderego: Rua Pedro Vicente, 625 a Caninde, - Sdo Paulo/SP

ou https://www.gov.br/compras/edital/158154-5-01578-2021. Entrega das Propostas: a
partir de 12/04/2021 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas:
26/04/2021 as 09h00 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

DOU em 08/04/2021. SIGNATARIOS: André Dala Possa, Reitor pro tempore do IFSC, e
Gleisson Alisson Pereira de Brito, Reitor da UNILA

RETIFICACAO
ISRAEL SOUZA MORAES

NO EXTRATO DE CONTRATO N¢ 00116/2019 Administrador

Publicado no D.O de 2021-03-05, Segdo 3. Onde se I&: Valor Total: R$ (SIASGnet - 09/04/2021) 158154-26439-2021NES00071
1.466.470,48. Leia-se: Valor Total: RS 528.673,84.

AVISO DE LICITACAO

(COMPRASNET 4.0 - 09/04/2021). PREGAO ELETRONICO N2 8582/2021 - UASG 158154
RETIFICACAO N2 Processo: 23438000208202127. Objeto: Contratagdo de empresa especializada para
o prestagdo de servigos de instalagdo, desinstalagdo e manutengdo preventiva e corretiva em
NO EXTRATO DE CONTRATO N 00116/2019 aparelhos de ar condicionado, em manutengdo de bebedouros, refrigeradores e freezers,
Publicado no D.O de 2021-03-05, Se¢do 3. Onde se |é: Valor Total: RS sob demanda, com fornecimento de pegas ao IFSP - Campus Avaré, conforme condigdes,
528.673,48. Leia-se: Valor Total: RS 1.466.470,48. quantidades e exigéncias estabelecidas no edital e seus anexos.. Total de Itens Licitados:
22. Edital: 12/04/2021 das 09h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00. Enderego: Av. Professor
(COMPRASNET 4.0 - 09/04/2021). Celso Ferreira da Silva, 1.333, Jardim Europa - Avaré/SP ou

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302021041200071 que institui a Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico U Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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CAMPUS ARIQUEMES
EXTRATO DE CONTRATO Ne 4/2021

Contrato de Trabalho de Professor Substituto n® 04/2021, entre o Instituto Federal de
Ronddnia e VANESSA SOARES DE OLIVEIRA. Objeto: Contrato de Trabalho de Professor
Substituto no Regime de 40 (quarenta) horas, Biologia; Modalidade de Contratagdo: Edital
n2. 23/2020, publicado no D.0.U de 22/10/2020, Edital de Homologagdo Resultado Final
publicado no D.O.U de 03/12/2020. Processo Seletivo Simplificado Lei n? 8.745, de
09/12/1993. DA VIGENCIA: 25/03/2021 a 25/09/2021. DATA DA ASSINATURA:
25/03/2021.

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 5/2021

Contrato de Trabalho de Professor Substituto n® 05/2021, entre o Instituto Federal de
Rondonia e ELIANE MARTINS DAMACENA. Objeto: Contrato de Trabalho de Professor
Substituto no Regime de 40 (quarenta) horas, Lingua Portuguesa; Modalidade de
Contratagdo: Edital n2. 02/2020, publicado no D.O.U de 18/02/2020, Edital de
Homologagdo Resultado Final publicado no D.O.U de 10/03/2020. Processo Seletivo
Simplificado Lei n? 8.745, de 09/12/1993. DA VIGENCIA: 25/03/2021 a 25/09/2021. DATA
DA ASSINATURA: 25/03/2021.

CAMPUS JARU
COORDENACAO DE GESTAO DE PESSOAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 4/2021

ESPECIE: Extrato de Termo Aditivo n2 04/2021 o Contrato de Trabalho por Prazo
Determinado de Professor Substituto n2 001/2020, que entre si celebram, Instituto Federal
de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rond6nia, Campus Jaru e Marcelo Soares. AMPARO
LEGAL: Lei n2 8.745/93. OBJETIVO: Prorrogar contrato, compreendendo o periodo de 29 de
margo de 2021 a 29 de setembro de 2021, o prazo inicialmente estabelecido na Clausula
Segunda do Contrato de Trabalho por Prazo Determinado de Professor Substituto n?
007/2020, Area Fisica, firmado em 29 de setembro de 2020, mantendo inalteradas as
demais clausulas e condigdes estabelecidas no referido contrato. ASSINAM: Renato
Demonico, CPF n2 005.750.999-92, pelo Contratante e Marcelo Soares, CPF n2
348.769.952-49, Contratado.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
RORAIMA

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENAGAO DE CADASTRO

EDITAL N2 2, DE 26 DE MARGO DE 2021

A Reitora do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima,
por meio da Comissdo de Processo Seletivo para Professor Substituto do IFRR, constituida
pela PORTARIA 1091/2020/GAB/IFRR, de 10/11/2020, e reconstituida pela PORTARIA
294/2021-GAB/IFRR, de 26/02/2021, no uso de suas atribui¢des legais, com fulcro na Lei
n.2 8.745/93 e respectivas alteragdes posteriores, e nos Decretos n.2s 7.312/10, 7.485/11
e 8.259/14, TORNA PUBLICA a abertura do Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo, por tempo determinado, de PROFESSORES SUBSTITUTOS para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse do CAMPUS AVANCADO BONFIM,
CAMPUS AMAJARI, CAMPUS BOA VISTA, BOA VISTA ZONA OESTE E CAMPUS NOVO
PARAISO do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA, de
acordo com as definicbes deste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado é regido por este edital, promovido pelo
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA (IFRR) e
executado pela comissdo designada pela PORTARIA 1091/2020/GAB/IFRR, de 10/11/2020,
e reconstituida pela PORTARIA 294/2021-GAB/IFRR, de 26/02/2021, visando a
contratagdo, por tempo determinado, de professores substitutos para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse da instituigdo, com lotagdo no Campus
Amajari, Boa Vista, Boa Vista Zona Oeste, Avangado Bonfim e Novo Paraiso.

1.2.No interesse e a critério do Instituto de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de
Roraima, obedecendo as normas legais pertinentes e as previsdes contidas neste edital,
poder-se-a, durante a vigéncia do processo seletivo, admitir que candidatos homologados
e ndo contratados neste certame possam ser aproveitados nos campi da instituicdo,
observada a ordem de classificagdo e o numero de vagas existentes.

1.2.1 Em caso de necessidade, o candidato classificado podera ser consultado
sobre o interesse de assinar o contrato de prestagdo de servico com prazo de vigéncia
inferior ao estipulado no item 2.4.

1.3.0 prazo para impugnag¢do deste edital sera de 1 (um) dia util, conforme
cronograma (ANEXO 1), e o recurso (ANEXO I1) devera ser encaminhado, em formato PDF,
para o e-mail da comissdo professorsubstituto2020@ifrr.edu.br

_ 2. DA LOTAGCAO, DA AREA, DO REGIME DE TRABALHO, DAS VAGAS, DA
FORMAGCAO MINIMA EXIGIDA E DAS ATRIBUICOES
2.1.Professor Substituto do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT).
2.1.1. Lotagdo x Vagas

Lingua 40h 01 Licenciatura em Letras
Portuguesa/| Portugués/Inglés.
Inglés (reconhecido pelo MEC)
Agronomia 40h 01 Licenciatura e/ou
Bacharelado em
Agronomia Licenciatura
e/ou  Bacharelado em
Ciéncias Agrarias
(reconhecido pelo MEC)
Zootecnia. 40h 01 Bacharelado em Zootecnia.
(reconhecido pelo MEC)
Educagdo 40h 01 Licenciatura em Educagdo
Fisica. (reconhecido pelo
Fisica MEC)

Campus | Secretariado| 40h 01 Licenciatura em

Avangado | Executivo Secretariado. (reconhecido

Bonfim pelo MEC)

Campus Lingua 40h 01 01 Licenciatura em  Letras
Boa Portuguesa Portugués. (reconhecido
Vista pelo MEC)

Engenharia 40h 01 Bacharelado/Licenciatura
Civil em Engenharia Civil.
(reconhecido pelo MEC)
Arquitetura 40h 01 Bacharelado em
Arquitetura. (reconhecido
pelo MEC)
Turismo 40h 01 Bacharelado em Turismo.
(reconhecido pelo MEC)
Lingua 40h 01 Licenciatura em Letras
Portugués/Espanhol.
Espanhola (reconhecido pelo MEC)
Matematica 40h 01 1 Licenciatura em
Matemdtica. (reconhecido
pelo MEC)
Lingua 40h 01 Licenciatura em Letras
Campus Portugués/Espanhol.
Boa Espanhola (reconhecido pelo MEC)
Vista
Zona
Oeste
Biologia 40h 01 Licenciatura em Biologia.
(reconhecido pelo MEC)
Total 15 01 04 20 vagas

2.2. Entre as atribuigcdes dos cargos, estdo as de desenvolver atividades de
ensino, pesquisa e extensdo em todas as dreas de sua formagdo (ensino técnico/médio,
graduagdo, especializagdo, mestrado e doutorado), nos diversos niveis e modalidades de
ensino do Instituto de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, e ainda atividades de
assessoramento, assisténcia, participagdo em comissdes, projetos, além de outras
previstas na legislagdo vigente.

3. O exercicio do professor contratado sera sob o regime de trabalho
definido no item 2.1, ministrando aulas nos periodos diurno e/ou noturno, de acordo
com o interesse da Administragdo, e participando de atividades letivas em fins de
semana, pontos facultativos, respeitada a carga horaria semanal.

2.3.1. Para complementar a carga horaria, no caso de necessidade, de acordo
com o principio da conveniéncia e da oportunidade da Administragdo Publica, e com o
Parecer AGU/PGF/PF/SE n.2 99/2008, de 20 de novembro de 2008, o candidato aprovado
poderd exercer suas atividades também nos demais campi do IFRR.

2.4. A duragdo do contrato sera de 6 (seis) meses, podendo ser renovado, por
interesse da Administragdo, ndo excedendo, porém, o periodo maximo de 24 (vinte e
quatro) meses para professor substituto, a contar da data de assinatura do primeiro
contrato. .

3. DA REMUNERACAO

3.1. A remuneragdo sera a constante na tabela de vencimentos da carreira de
Professor de Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico, na Classe e no Nivel inicial,
obedecendo a tabela a seguir:

CONTRATO DE 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS
Classe/Nivel Titulagdo Vencimento Retribuigdo por |Total da

Basico Titulagdo Remuneragdo
D-101 Graduacido RS 3.121,76 - RS 3.121,76
D-101 Aperfeicoamentg RS 202,55 RS 3.324,31
D-101 Especializacdo RS 430,32 RS 3.552,08
D-101 Mestrado RS 1.119,29 RS 4.241,05
D-101 Doutorado RS 2.620,38 RS 5.742,14

UNIDADE AREA REGIME VAGAS | PCD | NEGROS | FORMAGAO MINIMA
DE EXIGIDA
TRABALHO

Campus | Sociologia/ 40h 01 Licenciatura Intercultural

Amajari Filosofia com Habilitagdo em
Ciéncias Sociais ou
Licenciatura em Ciéncias
Humanas com habilitagdo
em Sociologia ou Filosofia
e/ou Licenciatura em
Filosofia e/ou Licenciatura
em Sociologia
(reconhecido pelo MEC)

Lingua 40h 01 Licenciatura em Letras-
Portugués (reconhecido

Portuguesa pelo MEC)
Campus | Sociologia/ 40h 01 Licenciatura  Intercultural
Novo com Habilitagdo em

Ciéncias Sociais ou
Licenciatura em Ciéncias
Humanas com habilitagdo
em Sociologia ou Filosofia
e/ou Licenciatura em
Filosofia e/ou Licenciatura

Paraiso Filosofia

em Sociologia
(reconhecido pelo MEC)
Engenharia 40h 01 Licenciatura e/ou
Bacharelado em
Agricola Engenharia Agricola
(reconhecido pelo MEC)
Farmacia; 40h 01 Graduagdo em Farmacia
Habilitagdo (reconhecido pelo MEC)
Em
Bioquimica
ou
Generalista.

3.2. As remuneragdes poderdo ser acrescidas de:

3.2.1. Auxilio-transporte, cujo valor sera definido por meio da andlise da
documentagdo (Lei n.2 8.112/90);

3.2.2. Auxilio pré-escolar no valor de RS 321,00 (trezentos e vinte e um reais)
gor dependente, até os 5 anos de idade, de acordo com a Portaria n.2 10, de 13/1/2016,

o MPOG;

3.2.3. Auxilio-alimentag3o no valor de RS 458,00 (quatrocentos e cinquenta e
oito reais), conforme a Portaria n.2 10, de 13/01/2016, do MPOG, para carga hordria de
40h semanais. N

4. DAS INSCRICOES

4.1. Poderdo se inscrever para as vagas de que trata este Processo Seletivo
Simplificado os candidatos que sejam brasileiros natos ou naturalizados ou, se de
nacionalidade portuguesa, os que estejam amparados pelo Estatuto de Igualdade entre
Brasileiros e Portugueses, conforme o Decreto n.2 70.436/72.

4.1.1 Em conformidade com o disposto no art. 207 da Constituigdo Federal, os
estrangeiros poderdo inscrever-se no certame, desde que possuam o0 visto
permanente.

4.2. Cada candidato podera concorrer para apenas uma das vagas do Processo
Seletivo Simplificado de que trata o presente edital.

4.2.1 Existindo duplicidade de inscri¢des, sera considerada somente a ultima
inscrigdo.

4.3. A inscricdo do candidato no processo seletivo implica, desde logo, o
conhecimento e a aceitagdo tdcita das condi¢des estabelecidas neste edital, bem como
dos dispositivos legais e normativos que tratam da matéria, das quais o candidato ndo
poderd alegar desconhecimento.

4.4. A inscricdo do candidato sera realizada exclusivamente via INTERNET, no
Portal do Candidato, por meio do sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR
(http://sgc.ifrr.edu.br), no periodo estabelecido pelo cronograma deste edital.

1 Para se cadastrar no Portal do Candidato é OBRIGATORIO que o
candidato possua conta de e-mail ativa. A conta de e-mail é imprescindivel para ativagdo
do cadastro do candidato e para o resgate de senha de acesso.

4.5. Ndo é permitido um mesmo endere¢o de e-mail para o cadastro de
candidatos distintos.

4.6. Em caso de falha ou falta de comunicagdo relacionada a provedores de
internet no ato da inscrigdo, o IFRR estara isento de responsabilidade.

4.7. Efetuada a inscrigdo, ndo serd aceito qualquer pedido de alteragdo.

4.8. Ndo havera inscri¢do condicionada, por fac-simile (fax), correio eletronico
(e-mail) ou em local ou forma diferente da indicada neste edital.

4.9. Sendo constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer informagao,
serd cancelada a inscricdo efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes,
respondendo o infrator pela falsidade praticada, na forma da lei, aplicando-se ainda o
disposto no Paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n°. 83.936, de 6 de setembro de

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
http://www.in.gov.br/autenticidade.htmi, pelo cédigo 05302021032900064

>
1=

Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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4.10. No portal do Candidato o solicitante tera apenas um Unico cadastro para
gerenciar todas as suas inscricdes em editais no IFRR. Caso o candidato ainda ndo tenha
criado seu cadastro, devera acessar o sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR
(https://sgc.ifrr.edu.br/) e realizar os procedimentos | e Il, conforme descritos a seguir:

| - Criagdo do Cadastro no Portal do Candidato:

1. Escolher, no menu superior, a opgdo Entrar;

2. No formulario de acesso ao sistema escolher a opgdo Criar uma nova conta,
preencher os dados solicitados corretamente e s entdo escolher a opgdo Enviar. Sera
enviada uma mensagem para o e-mail cadastrado, no qual, através do link recebido, o
candidato devera acessar o sistema e ativar sua conta de usudrio (o candidato terd o
prazo maximo de 2 (duas) horas para realizar a ativagdo de sua conta, caso contrario,
tera que realizar um novo cadastro)

Il - Inscrigdo no Processo Seletivo:

1. Escolher, no menu superior do SGC, a opgdo Entrar, preencher
corretamente seu CPF e senha e confirmar clicando em Submeter;

2. Na caixa Inscrigdes selecionar o concurso ao qual deseja concorrer clicando
em Acesse; escolher uma das ofertas de curso listada na caixa ofertas;

3. Uma vez escolhido o campus/curso/cargo, iniciar a inscrigdo escolhendo a
opgdo Realizar inscrigdo;

4. Preencher corretamente os dados solicitados e enviar o questiondrio
clicando em Enviar. Caso o candidato jd possua cadastro no SGC, devera acessar o sitio
do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/) e realizar apenas
o procedimento II.

5. O procedimento anterior irda gerar um nimero de inscricgdo e uma tela de
confirmagdo de dados. Leia atentamente todos os dados apresentados e, caso estejam
corretos, marque positivamente o campo "Declaro que os dados acima estdo corretos" e
confirme clicando em Confirmar os dados acima (caso alguma informagdo ndo esteja
correta, retorne para a pagina de preenchimento do questionario e corrija).

6. A tela de confirmagdo apresentara os dados informados pelo candidato no
momento da inscrigdo e as listas de classificagdo pelas quais estard concorrendo no
processo seletivo.

No formuldrio de inscrigdo, serd obrigatério informar o nimero de
documento de identidade e do CPF do préprio candidato.

4.11 O IFRR ndo se responsabiliza pela ndo efetivagdo da inscricdo devido a
quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, procedimento indevido do candidato, bem
como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagdo de sua inscrigdo.

4.12 O candidato deverad preencher todos os dados e anexar a documentagdo
exigida, digitalizada, legivel, em formato PDF, conforme listados no item 4.13.

4.13 Os documentos a serem anexados sdo:

a) Doutorado na érea ou areas afins.

b) Mestrado na drea ou areas afins.

c) Poés-Graduagdo Lato Sensu em Metodologia ou Didatica ou Docéncia de
Ensino Técnico e Tecnoldgico.

d) Pdés-Graduagdo Lato Sensu na drea ou areas afins (minimo 360h)

e) Diploma de conclusdo de curso superior (Reconhecido pelo MEC)

4.14 Serdo considerados documentos de identificacdo, para efeito de
inscricdo, um dos documentos a seguir, com FOTO QUE PERMITA A IDENTIFICACAO DO
PORTADOR e ASSINATURA LEGIVEL: Carteira de Identidade (expedida pelas Secretarias de
Seguranga Publica ou pelas Forgas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos que,
por lei federal, tenha validade como documento de identidade), Carteira Profissional,
Passaporte ou Carteira de Habilitagdo na forma da Lei n? 9.503/97.

4,15 O candidato terd direito a apenas uma unica inscricdo no Processo
seletivo.

4.16 O candidato que desejar fazer uma nova inscrigdo neste Processo seletivo
deverd, no periodo determinado no item 2 deste Edital, cancelar sua inscrigdo
anterior.

4.17 Apds a finalizagdo do periodo de inscrigdes ndo sera permitida a troca do
curso e/ou da lista de concorréncia pelo candidato.

4.18 Para gerar o Boleto de Pagamento, o candidato deverd acessar o Portal
do candidato no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/) e
efetivar seu login, fornecendo o CPF e senha informados durante o processo de criagdo
de sua conta. Em seguida, o candidato deve acessar o menu Minhas inscri¢des, escolher
o processo desejado e selecionar o botdo Gerar Boleto. Esse procedimento ira gerar um
boleto bancario em formato PDF, o qual poderd ser feito download ou impressdo. O
candidato deverd efetuar o pagamento da taxa de inscricio, no valor de RS 90,00
(noventa reais).

4.19 O candidato deve observar se a quitagdo do boleto foi realizada na data
de seu efetivo pagamento. Algumas instituicdes bancarias realizam o agendamento do
pagamento para a data limite de vencimento do boleto bancério.

4.20 E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da confirmagdo
do pagamento de sua inscri¢do. O IFRR ndo se responsabiliza por boletos bancarios que
ndo tiverem sua quitagdo dentro do prazo previsto neste edital.

4.21 O valor da taxa de inscrigdo ndo serd devolvido em hipétese alguma.

4.22 A relagdo dos inscritos serd homologada, a partir das 18h, no sitio
sgc.ifrr.edu.br, na data prevista no cronograma (ANEXO 1), apds verificagdo do
cumprimento de todas as etapas/documentos exigidos neste edital.

5. DAS ISENCOES

5.1 Podera requerer isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do os candidatos
amparados pelo Decreto n2 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no Diario Oficial
da Unido de 3 de outubro de 2008, que, cumulativamente:

a) comprove inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007, por meio
de indicagdo do Numero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo Cadastro Unico; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n? 6.135, de
26 de junho de 2007.

5.2 Para solicitar a isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato
deverd, observar o prazo no cronograma anexo, realizar os seguintes procedimentos:

a) acessar o Portal do Candidato no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do
IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/);

b) efetivar seu login, fornecendo o CPF e senha informados durante o
processo de criagdo de sua conta;

c) acessar o menu Minhas inscri¢des, escolher o processo desejado e
selecionar o botdo Solicitar Isengdo.

) preencher o formuldrio apresentado no qual deverd, obrigatoriamente, ser
informado o nimero do NIS DO CANDIDATO no CadUnico (com 11 digitos).

5.3 Para isen¢do, os dados da inscricdo no processo seletivo devem estar
exatamente como estdo registrados no Cadastro Unico. Sdo verificadas as seguintes
informagdes: nome completo do candidato, Numero de Identificagdo Social (NIS), data de
nascimento e nome da mae completo.

5.4 Em consonancia com o Decreto n? 6.593/2008, s6 serd isento o candidato
que estiver com o seu NIS regularizado junto a base do CadUnico.

5.5 O resultado preliminar da solicitagdo de isengdo sera divulgado no dia 06
de abril de 2021 e o resultado final, no dia 08 de abril de 2021, ambos no Portal do
Candidato no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/).

5.6 Caso o candidato ndo seja contemplado com a isengdo, a sua inscri¢do s6
sera confirmada apds o pagamento da taxa de inscrigdo. Este pagamento devera ser
realizado, impreterivelmente, até o dia 21 de abril de 2021.

5.7 O candidato que ndo efetuar o pagamento correspondente a taxa de
inscri¢do prevista neste Edital, ndo terd efetivada a sua inscricdo e, consequentemente,
estara eliminado deste presente Processo, excegdo feita apenas ao candidato isento da
taxa de inscricdo, em conformidade com os itens 5.1 e 5.2 deste Edital.

5.8 As informagdes prestadas no ato da inscricgdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, facultando ao IFRR o direito de excluir do Processo
seletivo aquele que fornega dados comprovadamente inveridicos. ~

6. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto Federal n? 3.298/99 e suas alteragdes,
bem como na Sumula n2 377/2009 do Superior Tribunal de Justica e na Simula n2 45 da
Advocacia-Geral da Unido (portador de visdo monocular).

6.2 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas
que lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituigdo Federal é assegurado
o direito de inscrigdo para os cargos em Processo Seletivo Simplificado cujas atribui¢des
sejam compativeis com sua deficiéncia.

6.3 Para concorrer as vagas do Processo Seletivo Simplificado, o candidato
deverd fazer sua inscrigdo, observando os seguintes procedimentos:

6.3.1 Marcar, no Formuldrio de Inscrigdo a opgdo "Sim" no campo referente
a portador com deficiéncia;

6.3.2 Indicar o tipo da deficiéncia no campo indicado no formulario;

6.3.3 Conferir os dados e imprimir o comprovante gerado no momento da
inscrigdo, guardando-o como comprovante de entrega.

6.4 O candidato com deficiéncia, se aprovado na forma deste Edital, figurar na
lista de classificagdo geral.

6.5 Os candidatos com deficiéncia aprovados, quando convocados, deverdo
entregar laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas
- CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo com
o numero do CRM do médico responsdvel por sua emissdo.

6.6 As vagas reservadas as PcD, neste processo seletivo simplificado, poderéo
ser ocupadas por candidatos SEM DEFICIENCIA na hipdtese de ndo haver inscrigdo ou
aprovagdo de candidatos com deficiéncia no processo seletivo de que trata a Lei n?
8.745, de 1993.

6.7 A pessoa com deficiéncia participara de concurso publico ou de processo
seletivo de que trata o Decreto n2 9.508, de 24 de setembro de 2018, em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos no que diz respeito: a conteddo de provas, a
avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao hordrio e ao local de aplicagdo das provas e
a nota minima exigida para os demais candidatos.

7. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

7.1 Das vagas destinadas a cada perfil profissional e das que vierem a ser
criadas durante o prazo de validade do processo seletivo, 20% serdo providas na forma
da Lei n2 12.990, de 9 de junho de 2014, e da Portaria Normativa n2 4, de 6 de abril
de 2018.

7.2 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da
inscrigdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos negros e autodeclarar-se negro,
conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).

7.3 Até o final do periodo de inscrigdo no processo seletivo, sera facultado ao
candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas para candidatos
negros.

7.4 A autodeclaragdo do candidato goza da presungdo relativa de veracidade
e tera validade somente para este processo seletivo. Serd confirmada mediante
procedimento de heteroidentificagdo.

7.5 As informagdes prestadas no momento de inscrigdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, na forma do art. 22 da Portaria Normativa n? 4, de 6 de
abril de 2018.

7.6 As vagas reservadas aos candidatos negros, neste processo seletivo
simplificado, poderdo ser ocupadas por candidatos da ampla concorréncia, na hipdtese de
ndo haver inscrigdo ou aprovagdo de candidatos negros. - .

. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A
AUTODECLARACAO DOS CANDIDATOS NEGROS

8.1 Os candidatos que se autodeclararam negros ndo eliminados no processo
seletivo serdo submetidos, antes da homologagdo do resultado final no processo seletivo,
ao procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo dos candidatos
negros.

8.2 Considera-se procedimento de heteroidentificagdo a identificacdo por
terceiros da condi¢do autodeclarada.

8.3 Para o procedimento de heteroidentificagdo, na forma da Portaria
Normativa n2 4, de 6 de abril de 2018, o candidato que se autodeclarou negro devera
se apresentar a comissdo de heteroidentificagdo em local e hordrio especificado no
cronograma deste edital.

8.4 A comissdo de heteroidentificagdo sera composta por trés integrantes do
IFRR, que ndo terdo seus nomes divulgados.

8.5 O procedimento de heteroidentificacdo sera filmado para fins de registro
de avaliagdo para uso da comissdo de heteroidentificagdo.

8.6 O candidato que se recusar a realizar a filmagem do procedimento de
heteroidentificagdo serd eliminado do processo seletivo, dispensada a convocagdo
suplementar de candidatos ndo habilitados.

8.7 A comissdo de heteroidentificagdo utilizard exclusivamente o critério
fenotipico para aferigdo da condicdo declarada pelo candidato.

8.8 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo
de realizagdo do procedimento de heteroidentificagdo.

8.9 N&o serdo considerados, quaisquer registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagdo em
procedimentos de heteroidentificagdo realizados em processos seletivos publicos federais,
estaduais, distritais e municipais.

8.10 A comissdo de heteroidentificacdo deliberard pela maioria de seus
membros, sob forma de parecer motivado.

8.11 As deliberagdes da comissdo de heteroidentificacdo terdo validade
apenas para este processo seletivo.

8.12 O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art.
31 da Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011.

8.13 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que:

a) ndo for considerado negro pela comissdo de heteroidentificagdo, conforme
previsto no art. 29, paragrafo Unico, da Lei n2 12.990/2014, e no art. 11 da Portaria
Normativa n2 4, de 6 de abril de 2018 e ainda que tenham obtido nota suficiente para
aprovagdo na ampla concorréncia e independente de alegagdo de boa-fé;

b) se recusar a ser filmado;

c) prestar declaragdo falsa;

d) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo.

8.14 A eliminagdo de candidato por ndo confirmagdo da autodeclaragdo ndo
enseja o dever de convocar suplementarmente candidatos ndo convocados para o
procedimento de heteroidentificagdo.

8.15 Na hipdtese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato serd
eliminado do processo seletivo e, se houver sido nomeado, ficard sujeito a anulagdo da
sua contratagdo, apds procedimento administrativo em que |he sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

8.16 O enquadramento ou ndo do candidato na condi¢do de pessoa negra ndo
configura ato discriminatério de qualquer natureza.

8.17 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagao
no processo seletivo.

8.18 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condigdo, e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo
seletivo.

8.19 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido a
ampla concorréncia ndo preencherdo as vagas reservadas a candidatos negros, sendo,
dessa forma, automaticamente excluidos da lista de candidatos negros aprovados.

8.20 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada,
a vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado. Na hipotese de
ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagdo geral por perfil profissional.
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8.21 A contratagdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de
alternéncia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o numero total de
vagas e o numero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos
negros.

8.22 Em cada uma das fases do processo seletivo, ndo serdo computados, para
efeito de preenchimento do percentual de vagas reservadas a candidatos negros, nos
termos da Lei n? 12.990/2014, os candidatos autodeclarados negros classificados ou
aprovados dentro do numero de vagas oferecido a ampla concorréncia, sendo que esses
candidatos constardo tanto da lista dos aprovados dentro do nimero de vagas da ampla
concorréncia como também da lista dos aprovados para as vagas reservadas aos
candidatos negros, em todas as fases do processo seletivo.

8.23 Demais informagbes a respeito do procedimento de heteroidentificagdo
constardo na convocagdo para essa fase, conforme cronograma deste edital.

9. DO PROCESSO SELETIVO

9.1 O Processo Seletivo Simplificado serd constituido de duas etapas de
avaliagdo:

a) 12 Etapa: Avaliagdo de Desempenho Didético (ADD) de carater eliminatdrio e
classificatério;

b) 22 Etapa: Avaliacdo de Titulos (AT) de cardter classificatdrio.

10. DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DIDATICO ONLINE

10.1 A Avaliagdo de Desempenho Didatico serd realizada de acordo com a(s)
data(s) prevista(s) no cronograma (Anexo 1) do EDITAL N.2 02/GAB/IFRR, na modalidade de
videoconferéncia online, com a utilizagdo do aplicativo Google Meet e serdo gravadas pela
Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, para fins de registro da avaliagdo. O enderego
eletronico (link) para acessar a sala de videoconferéncia serd publicado no site oficial do
certame sgc.ifrr.edu.br. Os temas estdo pré-definidos por drea no ANEXO V.

10.1.1 No dia e horario da prova didatica, designados por ordem de inscrigdo,
o(a) candidato(a) devera acessar a sala de videoconferéncia, sob pena de eliminagdo deste
processo seletivo. Somente serd aceita na sala de videoconferéncia o candidato com e-mail
cadastrado no sistema na hora da inscri¢do. Sera divulgado apenas o nimero de inscrigdo
dos candidatos para a aula da Avaliagdo de Desempenho Didatico.

10.1.2 O(A) candidato(a) poderd, a seu critério, acessar a sala de
videoconferéncia até 10 (dez) minutos antes do inicio da prova didatica. Antes do inicio da
exposicdo da prova didatica, o(a) candidato(a) deverd apresentar um documento de
identidade com foto para a banca examinadora.

10.1.3 O(A) candidato(a) devera permanecer com sua camera e microfone
ligados durante toda a realizagdo da prova didatica, sob risco de eliminagdo do certame.

10.1.4 O n3o ingresso do(a) candidato(a), na sala de videoconferéncia, na data
e horério definidos pela comissdo do concurso, implicara na sua eliminagdo neste processo
seletivo, sem direito a tempo de tolerancia e a recurso. Em caso de ndo comparecimento
do candidato destinado a determinado hordrio, o préximo da lista poderd ministrar sua
aula, se estiver online, serd contactado pela banca examinadora e caso concorde, poderd
adiantar sua aula.

10.2 O processo seletivo consistirda numa aula de no minimo 20 (vinte) minutos
e no maximo 25 (vinte e cinco) minutos, ministrada perante uma Banca Examinadora,
designada pela comissdo. Para ser considerado classificado nesta etapa, o candidato deverd
obter, no minimo, 60 (sessenta) pontos dentro dos aspectos avaliados no item 9.10 deste
Edital.

10.3 Durante a exposi¢do da prova diddtica, os membros da banca examinadora
ndo poderdo tirar duvidas ou fazer interferéncias na apresentagdo do(a) candidato(a),
exceto para informar eventuais problemas técnicos.

10.4 A Banca Examinadora sera composta por 2 (dois) docentes da area do
conhecimento ou area afim, em pleno exercicio de suas atividades docentes ou em gestdo,
e 1 (um) profissional graduado em Pedagogia, em pleno exercicio de suas atividades
pedagdgicas, cujo objetivo serd avaliagdo dos conhecimentos especificos e a capacidade
pedagdgica do candidato, respectivamente. A prova diddtica na modalidade de
videoconferéncia online sera avaliada de acordo com os aspectos no item 10.10 deste
edital.

10.5 O candidato enviara por e-mail professorsubstituto2020@ifrr.edu.br, o
plano de aula, conforme Modelo (ANEXO IV) de acordo com a data estipulada no
cronograma (ANEXO I). Considerando-se que o envio do plano de aula ocorrerd por e-mail
em formato digital (PDF), fica dispensada a assinatura do(a) candidato(a) e a necessidade
de envio de trés vias, bastando uma unica via do documento.

10.6 A apresentagdo da aula da Avaliagdo de Desempenho Didético seguird a
ordem por nimero de inscrigdo dos candidatos em cada area.

10.7 O(A) candidato(a) deverd estar ciente que é de sua exclusiva
responsabilidade providenciar computador com acesso a internet, cdmera e microfone,
além de outros equipamentos eletronicos e materiais didaticos que julgar necessarios para
a exposigdo da prova didatica.

10.8 Para a apresentagdo de sua aula, o candidato ndo poderd receber auxilio
de terceiros, devendo o manuseio dos recursos didaticos, que utilizard durante sua
apresentagdo, ser de sua inteira responsabilidade. O(A) candidato(a) poderd utilizar o
recurso "compartilhamento de tela" do aplicativo Google Meet, caso deseje utilizar outros
recursos (videos, sons, slides etc) para a exposicdo da prova didatica.

10.9 O Instituto Federal de Roraima ndo se responsabiliza por eventual auséncia
ou interrupgdo no fornecimento de energia elétrica ou pela instabilidade na conexdo de
internet durante a aplicagdo da prova didatica online, mesmo que esta impega o(a)
candidato(a) de utilizar qualquer recurso didatico. Caso haja interrupgdo ou falha na
transmissdo da videoconferéncia, apds o inicio da prova diddtica, a banca examinadora
aguardard o retorno da conexdo até o horario de término da prova do(a) candidato(a),
sendo este tempo descontado de sua exposi¢do. Caso ndo haja retorno da conexdo, o(a)
candidato(a) sera avaliado pela apresentagdo que tiver ministrado até o momento da
interrupgdo. Caso haja interrupgdo ou falha na conexdo de internet de um dos membros da
banca examinadora, a exposicdo deverd prosseguir até o encerramento do tempo
destinado ao(a) candidato(a) e o membro da banca avaliard a exposi¢do por meio da
gravagao.

10.10 A Avaliagdo de Desempenho Didatico do candidato serd realizada por
cada um dos 3 (trés) membros da Banca Examinadora e consistird da andlise dos seguintes
itens:

a) Dominio dos contetdos.

b) Desenvoltura e seguranga na apresentagao.

c) Coeréncia, adequagdo de vocabuldrio a termos técnicos.

d) Selegdo e organizagdo sequencial dos conteldos (ordem e clareza dos dados
essenciais).

e) Adequagdo dos conteudos ao nivel do aluno.

f) Adequagdo dos recursos diddticos a natureza dos contetdos.

g) Contextualizagdo (conexdo entre o tema e a aplicabilidade desses
conhecimentos).

h) Interdisciplinaridade (conexdo entre o tema e outros conhecimentos).

i) Adequagdo do tempo aos conteudos propostos.

j) Avaliagdo da aprendizagem.

10.11 Avaliagdo pedagodgica:

a) Elaboragdo e organizagdo técnica e didatica do plano de aula: apresentagao;
descrigdo; execugdo; coeréncia e clareza dos objetivos; coeréncia entre objetivos,
conteudos e avaliagdo; procedimentos metodoldgicos; avaliagdo e referéncias.

b) Utilizagdo de Metodologias adequadas a objetivos e contetidos.

c) Apresentagdo pessoal: espontaneidade; postura; autocontrole; dic¢do; tom
de voz; linguagem adequada.

d) Interatividade.

e) Organizagdo dos conteldos (conexdo entre o inicio, o desenvolvimento e
finalizagdo da aula).

f) Capacidade de sintese; cumprimento das etapas previstas no plano; dosagem
do contelido em relagdo ao tempo previsto.

g) Contextualizagdo (conexdo entre o tema e a aplicabilidade desses
conhecimentos).

h) Interdisciplinaridade (conexdo entre o tema e outros conhecimentos).

i) Coeréncia entre o plano e a execugdo da aula.

j) Utilizagdo de procedimentos avaliativos adequados.

10.11 Cada item da avaliagdo docente e pedagdgica serd avaliado com
pontuagdo que poderd ser de O (zero) a 10 (pontos), cuja soma total em cada avaliagdo
podera resultar em 100 (cem) pontos.

10.12 Somente a Banca Examinadora, a Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado e a equipe técnica por ela designada poderdo assistir as avaliagdes de
desempenho didédtico dos candidatos.

10.13 A nota da Avaliagdo de Desempenho Didético (ADD) do candidato serd
composta pela média aritmética simples das notas obtidas na Avaliagdo Docente (AD1 e
AD2) e na Avaliagdo Pedagdgica (AP), conforme a seguinte férmula
ADD=(AD1+AD2+AP)+3.

10.14 A sigla ADD equivale a pontuagdo da Avaliagdo de Desempenho Didatico.
A sigla AD1 equivale a Avaliagdo Docente 1. A sigla AD2 equivale a Avaliagdo Docente 2. A
sigla AP equivale a Avaliagdo Pedagdgica.

10.14.1 O resultado da Avaliagdo de Desempenho Didatico serd divulgado no
sistema sgc.ifrr.edu.br, na data constante no Cronograma Previsto

11. DA AVALIACAO DE TITULOS

11.1 Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos que obtiverem nota
igual ou superior a 60 (sessenta) pontos na Avaliagdo de Desempenho Didatico.

11.2 Os critérios de pontuagdo a serem analisados na Avaliagdo de Titulos,
estdo dispostos abaixo:

CRITERIOS AVALIATIVOS ‘ VALOR UNITARIO TOTAL

I. TITULAGAO ACADEMICA

a) Doutorado na darea ou dreas 40 pontos 100 pontos
afins

b) Mestrado na drea ou dreas afins 30 pontos

c) Pds-Graduagdo Lato Sensu em 20 pontos

Metodologia ou Didatica ou Docéncia

de Ensino Técnico e Tecnoldgico.

d) Pds-Graduagdo Lato Sensu na drea 10 pontos

ou areas afins (minimo 360h)

11.2.1 Caso o candidato seja detentor de formagdo multipla em pds-graduagéo,
para cada nivel sera considerado apenas um titulo.

11.2.2 A apresentagdo de titulos para pontuagdo no processo seletivo ndo
exime o candidato de apresentar os documentos que comprovem a formagdo exigida no
ato da assinatura do contrato.

11.2.3 Os diplomas ou certificados de conclusdo de curso deverdo ser
expedidos por instituicdo oficial e reconhecida pelo MEC. Sera aceita declaragdo de
conclusdo de curso, desde que acompanhada do histdrico escolar.

11.2.4 Os diplomas e certificados conferidos por instituigbes estrangeiras,
somente serdo validos quando traduzidos por tradutor publico juramentado, convalidado
para o territério nacional, estando devidamente revalidado e atenderem ao disposto na
Resolugdo CNE/CES n° 01, de 28/01/2002, Conselho Nacional de Educagdo.

11.3 Depois da divulgagdo de sua classificagdo na Avaliagdo de Desempenho
Diddtico, o candidato devera enviar para o e-mail professorsubstituto2020@ifrr.edu.br, os
seguintes documentos no prazo previsto no cronograma do certame (Anexol):

a) Curriculum Lattes atualizado emitido através da Plataforma Lattes no sitio
www.lattes.cnpg.br;

b) Codpias das titulagbes, devidamente autenticadas em cartdrio e escaneadas
na versdo PDF

11.3.1 Apds a entrega dos Titulos ndo serd permitida a complementagdo da
documentagdo.

12. DO RESULTADO FINAL

12.1 A Nota Final do candidato serad obtida através da soma da pontuagdo da
Avaliagdo de Desempenho Didatico (ADD) e a pontuagdo da Avaliagdo de Titulos (AT),
dividido por Dois, conforme a seguinte formula NF = (ADD + AT)+2.

12.2 Serdo considerados classificados, os candidatos com pontuagdo igual ou
superior a 60 (sessenta) pontos, desde que ndo ultrapasse o limite maximo estabelecido no
Anexo Il do Decreto n2 6.944, de 21/08/2009.

12.3 Os candidatos que ndo estiverem classificados dentro do limite maximo
estipulado acima serdo considerados desclassificados.

12.4 De acordo com o § 3° do Art. 16, Decreto n° 6.944/2009, em caso de
empate na Ultima colocagdo todos os candidatos nesta situagdo serdo considerados
classificados.

12.5 Na hipotese de igualdade de classificagdo final terd preferéncia o
candidato que:

a. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia de
inscricdo neste processo seletivo, na forma do § unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1°/10/2003 - Estatuto do Idoso;

b. Tiver a maior idade considerando dia, més e ano de nascimento.

c. Persistindo o empate, serdo convocados os candidatos para sorteio onde
serdo definidos data e horario, publicados no sistema sgc.ifrr.edu.br.

13. DOS RECURSOS

13.1 O candidato podera interpor recurso nos seguintes casos e prazos:

13.1.1 Com relagdo a homologagdo das inscri¢des, no prazo de pelo menos 01
(um) dia, a contar do primeiro dia uatil subsequente ao da publicagdo do edital de
homologagdo das inscrigdes.

13.1.2 Com relagdo a divulgagdo do resultado preliminar da Avaliagdo de
Desempenho Didatico e Titulos, o recurso ocorrerd no prazo de pelo menos 01 (um) dia,
a contar do primeiro dia Util subsequente ao da publicagdo do resultado.

13.2 O recurso deverd ser individual e devidamente fundamentado
acompanhado das devidas comprovagdes, devendo o mesmo ser enviado pelo e-mail
cadastrado ao e-mail professorsubstituto2020@ifrr.edu.br , conforme Requerimento para
Recurso (ANEXO II).

13.3 Serd indeferido o recurso que ndo estiver fundamentado ou for enviado
fora do prazo, bem como os que contenham erro formal e ou material em sua elaboragdo
ou procedimentos que sejam contrdrios ao disposto neste Edital.

13.4 O resultado dos recursos impetrados pelo candidato serd analisado pela
Comisséo do Processo Seletivo Simplificado e publicado no sitio sgc.ifrr.edu.br

14. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

14.1 O Resultado Preliminar da Avaliagdo de Titulos sera divulgado conforme o
cronograma (ANEXO 1), no sitio sgc.ifrr.edu.br

14.2 A Homologagdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado serd
divulgada no Diario Oficial da Unido e no enderego eletronico sgc.ifrr.edu.br na data
prevista no cronograma (ANEXO 1).

15. DA VALIDADE

15.1 O presente Processo Seletivo Simplificado terd validade de 01 (um) ano, a
contar da data de publicagdo da homologagdo do resultado final, podendo esse prazo ser
prorrogado por igual periodo, no interesse da Administracdo.

16. DA CONTRATACAO

16.1 A aprovagdo/classificagdo neste processo seletivo ndo garante ao
candidato o direito de ingresso no quadro do IFRR. A contratagdo é de competéncia da
reitora, dentro do interesse e da conveniéncia da Administragdo, observada a ordem de
classificagdo dos candidatos.

16.2 O candidato classificado serd convocado para contratagdo por meio de
Edital de Convocagdo, a ser publicado no sitio sgc.ifrr.edu.br

16.3 O candidato fica obrigado, além de cumprir os prazos e as determinagdes
estabelecidos neste edital, a declarar, por escrito, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis,
a contar da data de publicagdo do Edital de Convocagdo, a Diretoria de Gestdo de Pessoas
do IFRR, na Rua Ferndo Dias Paes Leme, n.2 11, Bairro Calunga, se aceita ou ndo ocupar o
cargo.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302021032900066

O
1=

Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, I|CIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 3

ISSN 1677-7069 N2 59, segunda-feira, 29 de margo de 2021

16.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes no
sitio do IFRR para fins de conhecimento da sua convocagdo. O ndo comparecimento do
candidato aprovado, classificado e convocado, em até 5 dias Uteis, contados da
convocagdo, implicard a convocagdo do proximo candidato da lista de aprovados no
certame.

16.4.1 O contrato, firmado de acordo com a Lei n.2 8.745/1993, extinguir-se-4,
sem direito a indenizagdo:

16.4.2 pelo término do prazo contratual; e

16.4.3 por iniciativa do contratado.

16.4.4 A extingdo do contrato, no caso do item 16.4.3, serd comunicada com a
antecedéncia minima de 30 (trinta dias) ao contratante.

16.4.5 A extingdo do contrato, por iniciativa do érgdo ou entidade contratante,
decorrente de conveniéncia administrativa, importara no pagamento ao contratado de
indenizagdo correspondente a metade do que lhe caberia do valor referente ao restante do
contrato, conforme o artigo 12 da Lei n.2 8.745/1993.

17. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGCAO

17.1 Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado, na
forma estabelecida neste edital.

17.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste ultimo caso, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, nos termos do §1.°
do art. 12 da Constitui¢do Federal.

17.2.1 Se estrangeiro, deverd comprovar ser portador de visto permanente.

17.2.2 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da
contratagdo.

17.3 N&o acumular cargos, empregos e fungdes publicas, exceto aqueles
permitidos pela Constitui¢do Federal da Republica Federativa do Brasil de 1988 e mediante
a compatibilidade de horario.

17.4 Ndo ser ocupante de Cargo de Professor do Magistério Superior, Professor
de Ensino de 1.° e 2.° Graus, Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Professor
do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico Temporario ou Substituto das Instituicdes Federais
de Ensino, nos termos do inciso I, § 1,°, do art. 6.° da Lei n.2 8.745/93.

17.5 N&o poderdo ser recontratados os candidatos que ja tiverem sido
contratados nos termos da Lei n.2 8.745/93, exceto aqueles cujos contratos tenham sido
extintos hd mais de 24 (vinte e quatro) meses.

17.6 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

17.7 Estar quite com as obrigages militares, caso aplicavel aos candidatos do
sexo masculino.

17.8 Estar em gozo dos direitos politicos.

17.9 Possuir escolaridade/habilitagdo profissional exigida para o cargo ao qual
esta concorrendo, de acordo com as exigéncias deste edital. A comprovagdo da
escolaridade se dara por meio de diploma/certificado, devidamente registrado, fornecido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo ou de certiddo de
conclusdo de curso contendo a data da colagdo de grau, acompanhada do Histérico
Escolar, ficando condicionada a apresentagdo do diploma/certificado no prazo de 90
(noventa) dias.

17.9.1 Em caso de diploma expedido no exterior, serd permitido apenas se
devidamente revalidado e reconhecido nos termos da legislagdo brasileira em vigor.

17.10 Nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel
com a investidura em cargo publico federal, prevista no art. 137 da Lei n.2 8.112/90.

17.11 N3o receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagdo
ilicita de cargos, na forma do art.37, Inciso XVI, da Constituicdo Federal da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

17.12 Apresentar autorizagdo de acesso a Declaragdo de Ajuste Anual do
Imposto de Renda de Pessoa Fisica, de acordo com o art. 13 da Lei n.2 8.429/1992 e o art.
1.2 da Lei n.2 8.730/1993.

17.13 Apresentar Certiddo Negativa Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida por meio do enderego eletronico
www.receita.fazenda.gov.br.

17.14 Apresentar Certiddo de Antecedentes Criminais, emitida por meio do
enderego eletrénico www.dfp.gov.br.

17.15 Apresentar relagdo de documentos solicitados pela Diretoria de Gestdo
de Pessoas no ato da convocagdo.

17.16 Submeter-se a Pericia Médica no IFRR.

17.17 Ter conhecimento e aceitagdo dos termos do contrato de professor
substituto do IFRR (Minuta no Anexo VI).

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1 O contratado serd vinculado ao regime da Previdéncia Social, de que trata
a Lei n.2 8.647, de 13 de abril de 1993, conforme o previsto no artigo 8.2 da Lei n.2 8.745,
de 9 de dezembro de 1993.

18.2 O Cronograma Previsto de Execugdo deste Processo Seletivo Simplificado é
o constante no Anexo |, podendo ser alterado a qualquer tempo em razdo do nimero de
inscritos ou de outros motivos pelo interesse da Administragdo.

18.3 Considerando as vagas disponiveis no presente processo seletivo, ndo se
aplica o § 2.2 do artigo 5.2 da Lei n.2 8.112, de 11/12/90, e o Decreto n.2 3.298, de
20/12/99, para as vagas de professor substituto.

18.4 Qualquer alteragdo necessaria ao presente certame dar-se-a mediante
publicagdo de errata deste edital.

185 O edital completo estara disponivel no enderego eletronico
https://www.ifrr.edu.br.

18.6 Fazem parte deste edital:

a) Anexo | - Cronograma de Execugdo;

b) Anexo Il - Requerimento para Recurso;

c) Anexo Il - Requerimento de isengdo da taxa de inscrigdo;

d) Anexo IV - Modelo do Plano de Aula;

e) Anexo V - Temas para o desenvolvimento da Avaliagdo de Desempenho
Didatico;

f) Anexo VI - Minuta do Contrato;

ANEXO | - EDITAL N.2 02/GAB/IFRR
CRONOGRAMA DE EXECUCAO

DESCRICAO DATA
Publicagdo do Edital no D.O.U. 29/03/2021
Interposicdo de Recurso contra o Edital. 30/03/2021
Resposta ao Recurso contra o Edital. 31/03/2021

InscricBes
Periodo das solicitagcbes de isengbes

01/04 a 21/04/2021
01/04 a 05/04/2021

Recurso contra o resultado da Avaliagdo de Desempenho 11/05/2021
Didatico.

Resposta aos Recursos contra o resultado da Avaliagdo de 12/05/2021
Desempenho Didatico.

Entrega dos documentos comprobatdrios para a prova de 14 e 15/05/2021
titulos. (Envio para professorsubstituto2020@ifrr.edu.br)

Resultado Preliminar da prova de titulos. 17/05/2021
Recurso contra o resultado da prova de titulos 18/05/2021
Resposta aos Recursos contra o resultado da prova de 19/05/2021
titulos

Listagem com candidatos que participardo do 20/05/2021
procedimento de heteroidentificagdo, na forma da

Portaria Normativa n? 4, de 6 de abril de 2018.

(sgc.ifrr.edu.br), (Campus Boa Vista Centro, Av. Glaycon de

Paiva, 2496 - Pricum3, Boa Vista - RR, 69303-340)

Homologagdo e Divulgagdo do Resultado Final. 28/05/2021

ANEXO Il - EDITAL N.2 02/GAB/IFRR
REQUERIMENTO PARA RECURSO

IDENTIFICAGCAO DO CANDIDATO

Candidato(a):
Cargo pretendido:
Telefone:

E-mail:

A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, O PRESENTE
RECURSO REFERE-SE A:

() Impugnagdo ao edital ( ) Homologagdo de Inscrigdo

() Avaliagdo de Desempenho Didatico ( ) Avaliagdo de Titulos

(') Outros (Especificar):

ARGUMENTACAO (apresentagdo ldgica dos fatos ou motivos)
FUNDAMENTAGAO (embasamento legal/tedrico)

Nestes termos, peco deferimento.

Boa-Vista-RR, de de 2021.

Assinatura do Candidato

ANEXO Il - EDITAL N.° 02/GAB/IFRR 5
REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, , DECLARO para efeito de concessdo de isengdo de taxa de inscrigdo do
Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de professores substitutos, normatizado
pelo EDITAL N.2 02/GAB/IFRR, sob as penas da Lei, que sou membro de familia de baixa
renda, nos termos do Decreto Federal n? 6135/2[007, e estou inscrito no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), NIS:

Dados Gerais

Nome:
Identidade: CPF:

CPF:
Cargo Pretendido:

Sexo: Masculino () Feminino ()
Nacionalidade Naturalidade: UF:
Filiagdo:

Pai:

Mée:

Data de Nascimento /___/___ Estado Civil:
Enderego (Rua, Av, praga)
Bairro: Cidade: UF: CEP:

Telefone Residencial: Telefone Comercial: Telefone Celular:

Declaro estar ciente das normas descritas no Edital e estou ciente de que
qualquer omissdo ou falsidade, bem como o ndo atendimento aos prazos e/ou exigéncias,
implicard minha exclusdo do concurso.

Boa Vista - RR, de de 2021.

Assinatura do Requerente

ANEXO IV - EDITAL N.2 02/GAB/IFRR
MODELO DO PLANO DE AULA

AREA: \ DATA:

NIVEL DE ENSINO:

Observar o nivel de ensino ofertado pelo Campus pleiteado)
TEMA:

(Conforme tema por érea/unidade)

CONTEUDO:

|(Referentes ao tema)

OBJETIVO GERAL:

OBJETIVO(S) ESPECIFICO(S):

Avaliagdo de Desempenho Didético e envio do Plano de
Aula

Resultado da Andlise das Isencdes. 06/04/2021 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS:

Recurso contra o resultado das isengdes. 07/04/2021 AVALIACAO:

Resposta aos recursos contra as isengdes e divulgagdo da 08/04/2021 REFERENCIAS:

relacdo de candidatos deferidos e indeferidos.

Publicagdo da Homologagdo das InscrigBes. 26/04/2021

Recurso contra a homologagdo das inscrigdes. 27/04/2021 ANEXO V - EDITAL N.2 02/GAB/IFRR
Hprofessorsubstituto2020@ifrr.edu.br) TEMAS PARA A AVALIACAO DE DESEMPENHO DIDATICO

Resultado dos recursos contra a homologagdo das 28/04/2021

inscrigbes e divulgacdo da relagdo de candidatos deferidos _

e indeferidos. UNIDADE AREA TEMA

Divulgagdo da Portaria de designagdo das Bancas 29/04/2021 Campus Amajari SOCIOLOGIA/FILOSOFIA Valores humanos universais: Respeito,
Examinadoras solidariedade, justica e didlogo como
Link da sala virtual (Google Metting), data e horario da 03/05/2021 meio de mediar conflitos.

LINGUA PORTUGUESA Critérios de Textualidade: Coesdo,

Coeréncia e os sinais de pontuagdo.

04/05 a 06/05/2021
10/05/2021

Avaliacdo de Desempenho Didatico.
Resultado Preliminar da Avaliagdo de Desempenho
Didatico.

Campus Novo | SOCIOLOGIA/FILOSOFIA O éxodo rural, os processos
Paraiso migratérios e as relagbes campo-
cidade.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302021032900067

Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, I|CIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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ENGENHARIA AGRICOLA Dimensionamento de sistema de
irrigagdo.

FARMACIA;HABILITACAO Tecnologia e transformages
EM BIOQUIMICA ou | bioquimicas em alimentos

GENERALISTA.

LINGUA R A estrutura do pardgrafo no texto
PORTUGUESA/INGLES discursivo na Lingua inglesa.
AGRONOMIA Manejo florestal  sustentavel na

pequena propriedade.

Sistemas de produgdo e técnicas de
cultivo de peixes.

Educacgdo fisica em contexto inclusivo:
aspectos tedricos e metodolégicos na
pratica docente.

Identidade e  pertencimento do
estudante de Secretariado no Século
XXI.

Critérios de Textualidade: Coesdo,
Coeréncia e os sinais de pontuacdo.
ENGENHARIA CIVIL Ergonomia e conforto ambiental
ARQUITETURA Uso de ferramentas digitais no
processo de criagdo, representagdo e
linguagem na Arquitetura, Urbanismo e
Design.

ZOOTECNIA.

EDUCACAO FiSICA

Campus  Avangado | SECRETARIADO
Bonfim EXECUTIVO

Campus Boa Vista |LINGUA PORTUGUESA

TURISMO Meio Ambiente e Turismo.
LINGUA ESPANHOLA Voseo y Tuteo; formas y usos
MATEMATICA Trigonometria do Tridngulo Retdngulo
Campus Boa Vista | LINGUA ESPANHOLA Voseo y Tuteo; formas y usos
Zona Oeste
BIOLOGIA Genética; primeira lei de Mendel

ANEXO VI - EDITAL N.2 02/GAB/IFRR
MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE RORAIMA E XXXXXXXXXXXXXXXXXX.

Por este instrumento de contrato, de um lado o Instituto Federal de Educagdo,
Ciéncia e Tecnologia de Roraima, Autarquia Federal, doravante denominada CONTRATANTE,
neste ato representado por sua Reitora, Decreto Presidencial de 16 de dezembro de 2020,
publicado no Didrio Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2020, Segdo 2, NILRA JANE
FILGUEIRA BEZERRA, brasileira, Professora de Carreira do Magistério do Ensino Bdsico,
Técnico e Tecnoldgico, e de outro lado, xxxxxxxxxxxxxx, brasileiro (a), portador (a) da
Cédula de Identidade n.2 xxxxxxx- SSP/xxxxx, CPF n.2 xxxxxx, residente e domiciliado (a) na
cidade de xxxxxxxxxxxx, na Rua xxxxxxxxxx, N.2 xxxxxxxx, doravante denominado (a)
CONTRATADO (A), resolvem celebrar o presente contrato, que reger-se-a pela Lei n.2 8.745,
de 9/12/1993, combinado com a Medida Proviséria n.2 1.748-40, publicada no DOU de
02.06.99, a Lei n.° 12.425 de 17/6/2017, e mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objetivo a prestagdo de servigos no Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, para exercer a funcéo de Professor
Substituto (AREA) junto ao Campus XXXXXX, em regime de 40 (quarenta) horas
semanais. 3 N

CLAUSULA SEGUNDA - DA CONTRATACAO

A contratagdo a que se refere este instrumento foi objeto de processo seletivo
simplificado, consoante determina o artigo 3.2 da Lei n.2 8.745, de 9/12/1993 e o Edital n.2
XXXXXXXX, publicado no DOU n.2 xxxxxxx, de xxxxxxxx, Edital de Homologagdo publicado no
DOU n.2 xxxx,,de XXXXXXXX. N

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGCOES

O (A) CONTRATADO (A) obriga-se a:

| - Cumprir, rigorosamente, o regime de trabalho estabelecido no "caput" da
Clausula Primeira;

Il - Desempenhar as fun¢des indicadas na Clausula Primeira com zelo, presteza,
eficiéncia e probidade, sob pena de rescisdo contratual por justa causa nos termos da
legislagdo pertinente;

11l - Cumprir, em estrita fidelidade, as normas e preceitos constantes na Lei n.2
8.745/93, e demais normas internas da contratante;

V - Comunicar a Contratante, por escrito, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, a extingdo do presente contrato, quando a respectiva rescisdo for de sua
propria iniciativa;

V - Cumprir a jornada de trabalho nos horarios de aulas ofertados pela
Diretoria/Departamento de Ensino do campus de lotagdo;

A CONTRATANTE obriga-se a:

| - Pagar o(a) contratado(a), pela prestagdo dos servicos estabelecidos no
presente instrumento a remuneragdo de que trata a Clausula Quinta; (§1° do Art. 12 da lei
n° 8.745/93) .

Il - Conceder vantagens ao(a) contratado(a), desde que prevista na legislacdo
pertinente;

11l - Pagar o(a) contratado(a), quando ocorrer extingdo do contrato por iniciativa
da Instituigdo, decorrente de conveniéncia administrativa, indenizagdo correspondente a
metade do que lhe caberia referente ao restante do contrato.(§2° do Art. 12 da lei n°
8.745/93) .

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente contrato terd vigéncia de xx (xxx) meses, no periodo de
XXXXXXXXXXXXX, podendo ser prorrogado por mais xx (xxxx) meses, vedada sua
prorrogagdo apds 24 (vinte e quatro) meses. B

CLAUSULA QUINTA - DA REMUNERACAO

O(a) contratado(a) recebera, mensalmente, a titulo de retribuicdo, um
quantitativo bruto RS XXXXX (XXXXXX) correspondente a XXXXX Classe "D" Nivel "01" de
Professor de Carreira do Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

O pagamento da remuneragdo mensal ao(a) contratado(a) sera efetuado pela
contratante mediante depésito bancério em conta saldrio indicada pelo servidor.

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE

A remuneragdo do(a) contratado(a) sera reajustada no mesmo indice dos
servidores publicos federais somente quando houver prorrogagdo do contrato.

No ato da prorrogagdo do contrato serd realizado o reajuste com o pagamento
de valores proporcionais a data de vigéncia do Termo Aditivo.

CLAUSULA OITAVA - DOS DESCONTOS

Serdo descontados da remuneragdo mensal do(a) contratado(a), além do que
for previsto em Lei, os danos eventualmente causados a contratante, por sua culpa.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS

O presente contrato sera extinto, sem direito a indenizagdes em virtude do
término do prazo contratual, por iniciativa do(a) contratado(a) ou quando o(a) mesmo(a)
cometer falta grave prevista na legislagdo pertinente.

Caso ocorra alguma restri¢do cadastral do Contratado, no Sistema SIAPE, este
Contrato sera nulo para todos os efeitos legais.

O(a) contratado(a) ndo podera ser nomeado(a) ou designado(a) ainda que a
titulo precédrio ou em substituicdo, para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga.

0O(a) contratado(a) ndo podera ser novamente admitido com fundamento na Lei
n.2. 8.745/93, salvo na hipdtese prevista no inciso | do artigo 2.2.

O(a) contratado podera, nos moldes estabelecidos no art. 37, inc. XVI da
Constituicdo Federal de 1988, acumular licitamente cargos publicos, desde que haja
compatibilidade de hordrio.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal desta cidade, com expressa renuncia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir todas as duvidas porventura
oriundas deste contrato.

E assim, por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento, em
duas vias de igual teor e forma, para os mesmos efeitos legais, perante as testemunhas
abaixo assinadas.

Boa Vista-RR, _Data.

Reitor(a)

Contratado(a)

Testemunha 1:

Testemunha 2:

NILRA JANE FILGUEIRA BEZERRA
Reitora

ADELSON ALVES DE LIMA JUNIOR
Presidente da Comissdo

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
SANTA CATARINA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO: 23292.048027/2019-04 -ESPECIE: Termo Aditivo ao Acordo de Cooperagdo
Técnica N2 65/2019, celebrado entre o Instituto Federal de Santa Catarina - IFSC, a
empresa Paradigma Business Solution Ltda e a Fundagdo de Ensino e Engenharia De Santa
Catarina - FEESC. OBJETO: Prorrogagdo de vigéncia para 10 de julho de 2021. Data de
Assinatura: 25/03/2021. SIGNATARIOS: André Dala Possa, Reitor do IFSC, Angela de
Espindola da Silveira, Gerente Executiva da FEESC, Rubipiara Cavalcante Fernandes, Diretor
Geral do Polo do IFSC, Andréa Boudeville, S6cia-Administradora da Empresa Paradigma.

RETIFICACAO

NO EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 00001/2021
Publicado no D.O de 2021-03-29, Se¢do 3. Onde se |é: Vigéncia: 01/12/2021 a
01/12/2022. . Leia-se: Vigéncia: 01/12/2020 a 01/12/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 26/03/2021).

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
SAO PAULO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 3/2021 - UASG 158154 - IF DE SAO PAULO

Namero do Contrato: 2018NE800171.

N2 Processo: 23305.005262/2018-79.

Dispensa. N2 5/2018. Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE SAO PAULO. Contratado:
43.996.719/0001-37 - ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EDUCACAO EM ENGENHARIA. Objeto: O
presente termo de aditamento a nota de empenho n2 2018NE800171, emitida em
09/05/2018, tem por objeto o aditamento de prazo, nos termos da cldusula 62 do termo
de referéncia c/c artigo 57, inciso Il, da lei n? 8.666/93.. Vigéncia: 09/05/2021 a
08/05/2022. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 750,00. Data de Assinatura:
12/03/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 12/03/2021).
EXTRATO DE TERMO APOSTILAMENTO

Com base nas planilhas de custos, demonstrativos do impacto da variagdo do IPCA, e
considerando as disposi¢des contidas na clausula 82, item 8.6.2, do termo de contrato ora
apostilado, e no artigo 54, § 22, da Instrugdo Normativa MPOG n2 05, de 26/05/2017, o
valor mensal passa a ser de r$ 15.588,05 (quinze mil e quinhentos e oitenta e oito reais e
cinco centavos) a partir de 07/12/2018..

(COMPRASNET 4.0 - 25/03/2021).'
EXTRATO DE TERMO APOSTILAMENTO

Com base nas planilhas de custos demonstrativas do impacto da nova convengdo coletiva
2018, e considerando-se as disposigdes contidas na cldusula 82 do termo de contrato ora
apostilado, artigos 56, 57 e 58 da in 05/2017, o valor mensal do contrato passa a ser, a
partir de 01/01/2018, de RS 15.466,23 (quinze mil, quatrocentos e sessenta e seis reais e
vinte e trés centavos).

(COMPRASNET 4.0 - 25/03/2021).'

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 5582/2021 - UASG 158154

N2 Processo: 23438000182202117. Objeto: O objeto da presente licitagdo é a escolha da
proposta mais vantajosa para a contratagdode empresa especializada para realizar servigos
de inspegdo, manutengdo corretiva, incluindo a substituicdo de pegas, nas catracas e totens
Henry, conforme demanda do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo
Paulo - Campus Avaré, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus anexos.. Total de Itens Licitados: 37. Edital: 29/03/2021 das 08h00 as 12h00
e das 13h00 as 17h00. Enderego: Av. Professor Celso Ferreira da Silva, 1.333, Jardim Europa
- Avaré/SP ou https://www.gov.br/compras/edital/158154-5-05582-2021. Entrega das
Propostas: a partir de 29/03/2021 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das
Propostas: 12/04/2021 as 09h00 no site www.gov.br/compras. Informagées Gerais: Edital
Gratuito.

MARIA CLARA DAMIAO
Assistente em Administragdo

(SIASGnet - 25/03/2021) 158154-26439-2020NE800071

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 6582/2021 - UASG 158154

N2 Processo: 23438000208202127. Objeto: Contratagdo de empresa especializada para
prestagdo de servigos de instalagdo, desinstalagdo e manutengdo preventiva e corretiva
em aparelhos de ar condicionado, em manutencdo de bebedouros, refrigeradores e
freezers, sob demanda, com fornecimento de pegas ao IFSP - Campus Avaré.. Total de
Itens Licitados: 22. Edital: 29/03/2021 das 09h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00.
Enderego: Av. Professor Celso Ferreira da Silva, 1.333, Jardim Europa - Avaré/SP ou
https://www.gov.br/compras/edital/158154-5-06582-2021. Entrega das Propostas: a
partir de 29/03/2021 as 09h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas:
15/04/2021 as 09h00 no site www.gov.br/compras. Informacdes Gerais: Edital gratuito.

MARIA CLARA DAMIAO
Assistente em Administragdo

(SIASGnet - 25/03/2021) 158154-26439-2021NE800071
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