Prefeitura Municipal de Estiva

Estado de Minas Gerais
Tel.: (35) 3462-1122 CNPJ 18 675 918 0001-04

EDITAL DE CONVOCACAO

Processo Seletivo Simplificado n® 06/2021

CONTRATACAO TEMPORARIA DE 1 (UM) MEDICO PARA O PROGRAMA SAUDE DA
FAMILIA (PSF) E DE 5 (CINCO) TECNICOS (AS) DE ENFERMAGEM PARA UNIDADE
BASICA DE SAUDE (UBS)

O Prefeito Municipal de Estiva/MG, Vagner Abilio Belizario, no uso de suas atribuicdes
legais, com base na Lei Municipal n° 1.022/03, com a redacdo dada pelas Leis n° 1.036/04, 1.130/07
e 1.337/13, na Lei n°® 1083/2005, atualizada pela Lei 1132/2007, e no Decreto Municipal n°
2.518/2020, por meio da Secretaria Municipal de Salde, considerando:

1. A necessidade imperiosa de contratacdo temporaria de 1 (um/uma) médico (a) para o
Programa Saude da Familia (PSF) e de 5 (cinco) técnicos (as) de enfermagem para a
Unidade Basica de Saude;

2. A necessidade de selecdo de profissional capacitado e com perfil pessoal compativel com as
atribuicOes inerentes ao programa, para garantir aos municipes o direito fundamental social a
saude, conforme determina o art. 6.° da Constituicdo Federal;

3. A necessidade de urgéncia na selecdo dos candidatos, tendo em vista a situacdo de
emergéncia em salde publica que se encontra 0 municipio de Estiva/MG, em razéo do surto
de doenca respiratdria coronavirus (COVID-19);

RESOLVE, com base no artigo 37, IX da Constituicdo Federal, e no decreto 2.518/2020 de 23 de
marco de 2020 - o qual declara situacdo de emergéncia em salde publica no municipio de
Estiva/MG e autoriza a contratacdo de profissionais, por prazo determinado de 90 dias, prorrogaveis
pelo mesmo periodo - caracterizada a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
EXPEDIR o presente edital para contratacdo temporéria e imediata de pessoal, especificamente para
2(dois) enfermeiros(as) e 1(um) técnico(a) de enfermagem para a Unidade Bésica de Saude (UBS),
nos termos e condigOes seguintes:

| - DO REGIME DA CONTRATACAO

O regime de contratacdo para todas as vagas é especial e de carater temporario, com
remuneracao fixa mensal de:
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R$10.926,43 (dez mil e novecentos e vinte e seis reais e quarenta e trés centavos), para uma
carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais, com descontos previdenciarios em favor do
INSS, nos termos da Lei Municipal supracitada, sem depdsitos para o FGTS, para o cargo de
médico (a) para o Programa Saude da Familia (PSF);

R$1.129,07 (um mil cento e vinte e nove reais e sete centavos), para uma carga horaria de 30
(trinta) horas semanais, com descontos previdenciarios em favor do INSS, nos termos da Lei
Municipal supracitada, sem depositos para o FGTS, para o cargo de técnico de enfermagem
para a Unidade Basica de Saude (UBS).

Il - DO PERIODO DE CONTRATO

A rigor do que estabelece o Decreto Municipal n® 2.518/2020, o contrato temporario, para 0s

cargos previstos neste edital, tera duracdo de 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado por igual
periodo, mediante celebracdo de termo aditivo nos moldes da Lei.

I11- DAS INSCRICOES

As inscrigfes, isentas de taxas ou quaisquer outros encargos, deverdo ser realizadas

pessoalmente pelos interessados nos dias 5, 6 e 7 de marco de 2021, das 08h as 11h e das 13h as
16h, na sede da Secretaria Municipal de Salde, situada na cidade de Estiva, MG, na Rua Geraldo
Moura Leite, 240, Centro, munidos dos seguintes documentos:

1-
2-
3-

Original e copia de carteira de identidade e CPF;

Comprovante de residéncia;

Comprovante de conclusao do ensino superior no curso de medicina, para o cargo de médico
(a);

Comprovante de escolaridade de conclusdo do ensino médio e do Curso de Técnico de
Enfermagem, para o cargo de técnico (a) de enfermagem;

Comprovante do registro ativo no Conselho ou Orgéo de Classe competente: CRM para o
cargo de médico

Comprovantes de quitagcdo com a Justica Eleitoral e o Servigo Militar;

Curriculum Vitae, acompanhado dos comprovantes das informagdes nele contidas, para a
realizacdo da classificagao.

IV — DAS CONDICOES EXIGIDAS PARA O SERVICO

1-
2-
3-
4-

5-

Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Ter 18 (dezoito) anos completos;

Ter concluido o ensino superior no curso de medicina para o cargo de médico (a);

Ter concluido o ensino médio e o Curso de Técnico de Enfermagem, para o cargo de técnico
(a) de enfermagem;

Registro ativo no Conselho ou Orgéo de Classe competente, CRM para o cargo de médico;
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7-

Ter disponibilidade de horario manifestado pelo candidato para executar servi¢os no periodo
que for determinado pela Administragdo, com cumprimento de uma carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais para o cargo de médico (a) para a equipe do Programa Saude da
Familia (PSF), e 30(trinta) horas semanais para o0s cargos de técnico (a) de enfermagem para
a equipe da Unidade Basica de Saude (UBS);

Comprovar, mediante declaracdo, que ndo possui vinculo empregaticio que contrarie o artigo
37, inciso XVI, da Constituicdo Federal.

V — DA SELECAO DOS CANDIDATOS

vitae,

A classificacdo dos candidatos inscritos sera processada por meio da andlise do curriculum
no dia 8 de abril de 2021, na sede da Secretaria Municipal de Saude, de acordo com 0s

seguintes critérios:

a)
b)

a)
b)

Para 0 cargo de MEDICO (A):
Experiéncia na area de saude ou no setor publico: 1 (um) ponto por més de servico;
Pds-graduacdo em cursos voltados para a area da satde: 10 pontos por curso;

Para 0 cargo TECNICO (A) DE ENFERMAGEM:

Experiéncia na area de saude ou no setor publico: 1 (um) ponto por més de servico;
Formacdo académica: 5 (cinco) pontos pela conclusdo do ensino superior na area da salde e
10 (dez) para pos-graduacdo em cursos voltados para a area da saude;

VI- DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Havendo empate na pontuacdo final, os critérios a serem utilizados para o desempate

seguirdo a seguinte ordem:

a) Maior tempo de servico publico;

b) Maior tempo de atuacdo na area da funcéo;
c) Maior idade;

VIl - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo terd validade de 90 (noventa) dias a partir da publicacdo do resultado,

podendo ser prorrogado por igual periodo.

\41

- DO RESULTADO DA CLASSIFICACAO DO PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO

A divulgacgdo da relacdo dos candidatos classificados serd feita no dia 8 de abril de 2021 na

Sede da Secretaria Municipal de Saude e na Prefeitura.
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PUBLIQUE-SE NO JORNAL LOCAL E AFIXE NO QUADRO DE AVISOS.

Estiva, 30 de marco de 2021.

VAGNER ABILIO BELIZARIO
Prefeito Municipal



