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COMUNICACAO INSTITUCIONAL
EDITAL N.° 01, DE 31 DE MARCO DE 2021

EDITAL N.° 01, DE 31 DE MARCO DE 2021

Edital de Processo Seletivo Publico Simplificado destinado ao
preenchimento de vagas e formag¢do cadastro de reserva de
estagiarios de graduacdo em Informatica e Tecnologia, para atuagdo
junto a Secretaria Municipal de Educacdo, as Instituicées da Rede
Municipal de Ensino e ao Nucleo de Tecnologia e Educa¢do — NTE
Muriaé.

O Municipio de Muriaé, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educagdo, no uso de suas atribui¢des legais e com base na Lei Federal
n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, regulamentada no ambito
municipal pelo Decreto n.° 5.781, de 20 de janeiro de 2014 e suas
alteragdes, e no Decreto n° 8.292 de 16 de novembro de 2017, torna
publica a abertura de Processo Seletivo Simplificado para contratagdo
de estagiarios de graduacdo para atuagdo junto a Secretaria Municipal
de Educacdo, as Instituicdes da Rede Municipal de Ensino e ao
Nucleo de Tecnologia e Educagdo — NTE Muriaé.

As funcdes, o nimero de vagas, a carga horaria e os pré-requisitos
exigidos para o exercicio das fungdes sdo:

FUNCAO REQUISITOS NUMERO DE|BOLSA DE| CARGA
ESSENCIAIS VAGAS ESTAGIO HORARIA

Estagiario de| Estar matriculado a partir]

Graduagdo na 4rea| do 2° periodo em Cursol 25 horas|

1+CR* RS 603,12

de Informatica | Superior na drea de] semanais

Tecnologia Informatica e Tecnologia

*Cadastro de Reserva

Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado regido
por este Edital celebrardo Termo de Compromisso de Estagio, firmado
em 03 (trés) vias, assinadas pelo estagiario, pela Instituicdo de Ensino
Superior e pela Secretaria Municipal de Educacdo, ficando cada um
dos subscritores com uma via do documento.

1. DA INSCRICAO:

1.1. O periodo de inscri¢des sera de 07h00min do dia 05 de Abril de
2021 as 23h59min do dia 12 de Abril de 2021 através de link
localizado no endereco eletronico
“https:/linktr.ee/estagioinformatica”.

1.1.1. O prazo de inscrigdes podera ser prorrogado por ato da
Comissao de Avaliagdo do Processo Seletivo, devidamente
justificado.

1.1.2. Nao havera cobranga de taxa de inscrigao.

1.2. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o edital
e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

1.3. O candidato deverd seguir rigorosamente as instru¢des contidas
no sistema de inscrigdo.

1.4. So sera permitida a inscri¢do de candidato que esteja devidamente
matriculado em Instituicdo de Ensino Superior devidamente
registrada, reconhecida pelo MEC e conveniada com o Municipio de
Muriaé e cursando a partir do 2° periodo/semestre de curso de
Graduagdo em areas correlatas a Informatica e Tecnologia.

1.5. No ato de inscricdo serd necessario informar o e-mail do
candidato,  juntamente com os documentos pessoais e
periodo/semestre em que o aluno se encontra matriculado.

1.6. E vedada a inscrigdo condicional, a extemporanea, bem como a
realizada via postal, via fax, via requerimento administrativo ou via
correio eletronico.

1.7. O Municipio de Muriaé ndo se responsabilizara por solicitagdo de
inscrigdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos

computadores, de falhas de comunicagdo, de congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

1.8. Sera cancelada a inscricdo do candidato que omitir informagdes
e/ou torna-las inveridicas, que fraudar ou falsificar a documentagao
apresentada no processo seletivo regido por este Edital.

1.9. Ser4 indeferida a inscri¢do do candidato que deixar de apresentar
quaisquer dos documentos exigidos para a inscricdo, bem como
daqueles que ndo cumprirem os requisitos essenciais para o exercicio
da func@o pleiteada.

1.10. A Ficha de Inscri¢do sera enviada automaticamente para o e-
mail utilizado pelo candidato no momento da inscrigdo, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a manutengdo do documento
durante toda a validade deste processo seletivo.

1.11. Para os candidatos com deficiéncia, é necessaria a apresentacdo
de original e copia de laudo médico expedido no prazo maximo de 90
(noventa) dias antes do termo final das inscri¢des, que indique a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas
(CID-10).

2. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA:

2.1. Das vagas que surgirem durante a validade do presente processo
seletivo, 10% (dez por cento) seréo reservadas a candidatos portadores
de deficiéncia.

2.2. O candidato que se julgar amparado pelo Decreto n. 5.296, de 02
de dezembro de 2004, deverd, no ato da inscri¢do, declarar sua
condicdo, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
condicionando seu ingresso no estigio a comprovacdo mediante
realizagdio de pericia médica oficial.

2.3. A pessoa com deficiéncia participara do Processo Seletivo em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao
contetdo, a avaliagdo, ao horario de aplicagdo da prova, as notas
minimas e demais condigdes exigidas para todos os candidatos.

3. DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO:

3.1. O Processo Seletivo sera composto de etapa Uinica, de carater
classificatorio, consistente de analise curricular, conforme os
seguintes critérios:

a. Atividade de monitoria, sendo computados 01 (um) ponto para cada
més que o candidato atuou como Monitor, limitado ao total até 12
(doze) pontos;

b. Experiéncia como estagiario na area de selecéo, sendo computados
01 (um) ponto para cada més de Estagio efetivamente comprovado
(mediante a apresenta¢do de copia do Termo de Estagio), limitado ao
total até 12 (doze) pontos.

3.2. A classificago sera efetuada por ordem decrescente do total de
pontos obtidos pelos candidatos na etapa tinica de selegdo, conforme
disposto no item 3.1.

3.3. Caso haja empate no somatério da pontuagdo, serdo considerados
como critério de desempate:

a. O maior numero de semestres/periodos cursados;

b. A maior idade.

3.4. Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico entre os
candidatos empatados.

4. DA DIVULGACAO DO RESULTADO E DO PRAZO
RECURSAL:

4.1. O resultado e demais comunicagdes relativas ao Processo Seletivo
serdao divulgadas nos murais do Centro Administrativo Presidente
Tancredo Neves e no sitio eletronico
https://linktr.ee/estagioinformatica, sendo de inteira responsabilidade
do candidato tomar ciéncia dos atos publicados.

4.2. O prazo para interposigdo de recurso sera de 02 (dois) dias uteis
contados da publicagio dos resultados no sitio eletronico
https://linktr.ee/estagioinformatica, a ser realizado por meio do
preenchimento do formulario proprio disponibilizado na recepgdo da
Secretaria Municipal de Educagao.

5. DA CONTRATACAO:

5.1. A inclus@o no Programa Estagio Educa do estudante aprovado no
Processo Seletivo regido por este Edital obedecera, rigorosamente, a
ordem de classificagdo divulgada no ato de homologagdo e ocorrera
mediante a apresentagdo dos seguintes documentos, quando da
convocacao:

a. Ficha de Inscri¢do impressa, datada e assinada (recebida no e-mail
do candidato);
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b. Declarag@o escolar contendo periodo letivo e curso;

c. Declaragdo de frequéncia emitida pela instituicio de ensino;

d. Coépia do comprovante de quitagdo com as obrigacdes militares
(candidatos do sexo masculino);

e. Declaragdo que ndo ¢é servidor publico ativo do Municipio de
Muriaé (Anexo III);

f. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais;

g. Original e copia do CPF e da Identidade;

h. 02 (duas) fotografias 3x4 recentes;

i- Fotocopia de comprovante de residéncia;

j- Comprovante de abertura de conta na Caixa Econdmica Federal;

k. Se declarado, documento/declaracdo, emitido pela Instituicdo de
Ensino, que comprove a atividade de monitoria realizada;

1. Se declarado, Termo de Estigio que comprove a experiéncia como
estagiario na area de selegdo.

5.3. No momento da convocagdo, sera analisada a correspondéncia da
documentacdo apresentada com as informagdes prestadas quando da
inscrigéo.

5.3.1. Contatando-se incongruéncias e inconformidades que
beneficiam o candidato quanto a sua colocacdo, omissio ou
inveracidade de quaisquer dos documentos/informagdes prestadas,
sera o candidato automaticamente excluido do processo seletivo
regido por este Edital.

5.4. O Termo de Compromisso de Estagio, no qual deverdo constar as
atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario, serd fornecido pela
Secretaria Municipal de Educagao.

5.5. O Termo de Compromisso de Estagio sera firmado em 03 (trés)
vias, assinadas pelo estagiario, pela Instituicdo de Ensino Superior e
pela Secretaria Municipal de Educagdo, ficando cada um dos
subscritores com uma via do referido termo.

5.6. O Termo de Compromisso serd firmado pelo prazo de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
da Secretaria Municipal de Educag@o.

6. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO:

6.1. O processo seletivo tera validade de 180 (cento e oitenta dias), a
contar da data de homologacdo do resultado final, podendo ser
prorrogado uma vez, por até igual periodo, a critério da Secretaria
Municipal de Educagio.

6.2. Os candidatos aprovados e integrantes do cadastro de reserva
serdo convocados, a medida que for surgindo vagas, dentro do prazo
de validade do processo seletivo, respeitada a ordem de classificagdo e
observadas a necessidade e a conveniéncia da Administragao Publica.
6.3. O candidato aprovado que n2o cumprir o disposto no presente
Edital, bem como apresentar irregularidade na documentagdo entregue
ou qualquer outra restricdo ndo justificada, sera eliminado do processo
seletivo, hipdtese em que poderd ser convocado o candidato
subsequente a ele na classificagdo, se houver.

7. DA COMISSAO DE ESTAGIO:

7.1. Cabera a Comissdo de Estagio a pratica de todos os atos
relacionados ao processo seletivo até a publicag@o do resultado final.
7.2. A Comissdo do Estagio serd composta pelos seguintes membros:

I —Noémia Rosangela de Oliveira (Presidente da Comissao);

II — Sabrina Bittencourt Silva (Membro da Comissio);

IIT ~Mariana Polastri C. Almeida (Membro da Comissdo);

IV — Thiago Victor Morais Ramos (Membro da Comissio);

V —Guilherme de Souza Saito (Membro da Comissio).

8. DAS DISPOSICOES GERAIS:

8.1. A jornada de estagio sera de 25 (vinte cinco) horas semanais,
distribuidas em 05 (cinco) horas diarias e 05 (cinco) dias por semana,
com controle de frequéncia, em turno Gnico (matutino ou vespertino),
conforme disponibilidade da unidade local onde serd realizado o
estagio.

8.1.1. A escolha de turno se dara seguindo a ordem de classificagdo do
estagiario, sendo autorizada, quando da convocacdo e a qualquer
momento durante a realizagdo do estagio, a alteragdo do mesmo
conforme a conveniéncia da Secretaria Municipal de Educagéo, desde
que ndo haja comprometimento na frequéncia regular as aulas.

8.1.2. A jornada de atividades podera ter a duragdo estendida até o
limite de 06 (seis) horas diarias, havendo interesse das partes
envolvidas, desde que elevado o valor correspondente na bolsa estagio
e que ndo haja comprometimento na frequéncia regular as aulas.

8.2. Sera considerado desistente o candidato que, convocado por
Edital publicado no sitio oficial da Prefeitura da Prefeitura de Muriaé
e afixado no mural da Secretaria Municipal de Educacdo, em até 05

(cinco) dias uteis, deixar de apresentar a documentagdo pertinente, se
recusar a iniciar o estagio ou, ainda, se opuser ao turno e horario a ele
designado.

8.3. O candidato convocado fara jus a bolsa estagio, seguro de vida e
acidentes pessoais (mediante Apolice Coletiva de Seguros) e vale
transporte.

8.3.1. A bolsa estagio de graduagdo corresponde ao valor de R$
603,12 (seiscentos e trés reais e doze centavos) mensais para jornada
de 25 (vinte e cinco) horas semanais, podendo ter seu valor alterado
conforme a jornada definida pela entidade concedente, de acordo com
o Decreto n.° 8.324, de 07 de novembro de 2017, e suas altera¢des.
8.4. O candidato convocado terd direito a recesso remunerado de 30
(trinta) dias anuais, a ser gozado, preferencialmente, no periodo de
férias académicas, sempre que o periodo de duracdo do estigio for
igual ou superior a 01 (um) ano.

8.5. Competird a Secretaria Municipal de educacéo estabelecer o local
de atuagdo dos estagiarios e o programa a ser cumprido.

8.6. A Secretaria Municipal de Educacdo, a seu critério e por ato
justificado da autoridade competente, podera revogar no todo ou em
parte esta selecdo, se for considerada inoportuna ou inconveniente ao
interesse publico, sem que disso resulte direito a ressarcimento ou
indenizagdo para qualquer interessado.

8.7. Este procedimento de sele¢@o ndo implica direito & contratagdo
dos candidatos classificados, importando, entretanto, na irrestrita e
irretratdvel aceitagdo pelo candidato dos termos e¢ condigdes deste
Edital e a obrigacdo de cumprir os termos aqui estabelecidos, bem
como o disposto nas normativas vigentes, em eventual assinatura do
Termo de Compromisso de Estagio.

8.8. O acompanhamento das publicagdes dos resultados, avisos e
comunicados relacionados ao processo seletivo regido por este Edital
¢ de responsabilidade exclusiva do candidato, ndo obrigando o
Municipio de Muriaé a realizar qualquer comunicagdo por outros
meios (via e-mail, fax, telegrama, telefone, postal, etc.).

8.9. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer
atos complementares, avisos, comunicados e convocagdes relativos a
este Processo Seletivo, que vierem a ser publicados no Diario Oficial
dos Municipios Mineiros, no sitio oficial da Prefeitura Municipal de
Muriaé¢  <http://www.muriae.mg.gov.br> e também no sitio
https://linktr.ee/estagioinformatica.

8.10. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e
comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo
cumprimento e para a apresentacio de documentos apds as datas
estabelecidas.

8.11. A Comiss@o de Estagio, quando necessario, podera convocar
outros agentes para executar ou prestar apoio na realizagdo deste
processo seletivo.

8.12. Os casos omissos serdo analisados ¢ deliberados pela Comisséo
de Estagio, com anuéncia da Secretaria Municipal de Educagéo.

8.13. As informagdes sobre o processo seletivo regido por este Edital
poderdo ser obtidas no sitio oficial da Prefeitura Municipal de Muriaé
<http://www.muriae.mg.gov.br> ou pelo endereco
https:/linktr.ee/estagioinformatica.

8.14. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das
presentes instrucdes e a tacita aceitacdo das condi¢des do processo
seletivo, tais como se acham estabelecidas no presente Edital, bem
como eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizacdo
do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.
8.15. Em razdo da pandemia, ndo sera permitida a participagdo de
candidatos com mais de 60 (sessenta) anos de idade, gestantes e
lactantes, portadores de comorbidades ou outras condi¢des de risco de
desenvolver sintomas mais graves da COVID-19, salvo se
apresentarem comprovante de imunizagdo (digitalizagdo do
comprovante de recebimento das duas doses da vacina).

Muriaé, 31de Margo de 2021.

MARIA AMELIA QUEIROZ XAIA
Secretaria Municipal de Educacao

ANEXO 1

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

DATAS ATIVIDADES LOCAL

05/04/2021 a| Periodo de Inscrigdo do Processo| e L .
12/04/2021 Seletivo https:/linktr.ee/estagioinformatica
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Divulgagdo da  Classificagiof

13/04/2021 Lo
Preliminar

https:/linktr.ee/estagioinformatica

o https://linktr.ee/estagioinformatica

Prazo para Interposi¢io de] Fomulario na Secretaria Municipal de
Recurso a Classificagdo| Educagio -
Preliminar Avenida Maestro Sansdo, 236, Centro -]
Muriaé, MG (1° andar)

14/04/2021
15/04/2021 -
8:00h as 11:00h ¢
13:00h as 17:00h

Art. 1° Fica instituida a Comissdo do Fundo Municipal de Habitagdo
Popular, com mandato de 2(dois) anos, com a seguinte composigao:

NOME ORGAO REPRESENTADO

HERIKA RODRIGUES DALA PAULA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Resposta  dos  Recursos ¢

20/04/2021 https://linktr.ee/estagioinformatica

BRUNO CESAR WERNECK SECRETARIA DE FAZENDA

Resultado Final

FABIO ALMEIDA VIEIRA SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

ANEXO IT _ )
AUTODECLARACAO DE SAUDE

Eu, (nome completo), candidato(a) ao Programa de
Estagio junto a Secretaria de Educagdo do Municipio de Muriaé,
declaro, para todos os fins, ndo possuir mais de 60 (sessenta) anos de
idade, ndo ser gestante e¢/ou lactante, ndo ser possuidor de
comorbidades e/ou outras condi¢des de risco de desenvolver sintomas
mais graves do COVID-19.

Declaro, mais, que estou ciente de que a prestacdo de informagdes
falsas me sujeitara as sancdes penais (art. 299 do Codigo Penal),
civeis e administrativas previstas em Lei.

Muriaé, _ de de 2021.

Assinatura do Candidato

OBSERVACAOQO: A presente declaragio podera ser substituida
por copia dos comprovantes de vacinacdo das duas doses de
imunizacio contra a COVID-19.

ANEXO III . .
DECLARACAO DE QUE NAO E SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL

Eu, , brasileiro, residente ¢ domiciliado no Municipio de
, estado de , portador do CPF
e cédula de identidade , declaro, para os
devidos fins que nio sou agente ou servidor publico, no ambito da
Prefeitura Municipal de Muria¢.
Por ser expressdo da verdade, firmo o presente.

Muriaé, de de 2021.

Nome do Proponente:
CPF do Proponente:

Os candidatos que eventualmente ndo receberem o e-mail de

confirmacdo de inscri¢do deverdo verificar suas caixas de span e,

dentro do prazo de inscrigdes, poderdo buscar maiores informagdes

acerca de ocorréncia de falha técnica no envio pelo telefone (32)
3696-3380.

Publicado por:

Leonor Marcos Soares Dias

Cédigo Identificador:0B825749

COMUNICACAO INSTITUCIONAL
DECRETO N.” 10.364, DE 25 DE MARCO DE 2021

Institui a Comissdo Fundo Municipal de Habitagdo
Popular, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Muriaé, Estado de Minas Gerais, Sr. José
Braz, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n.° 1.817, de 15 de dezembro de
1993, que dispde sobre a alienagdo de bens iméveis do patrimdnio
publico municipal e cria o Fundo Municipal de Habitagdo Popular e
dé outras providéncias;

CONSIDERANDO que a administragdo do Fundo Municipal de
Habitacdo far-se-4 por uma comisso constituida nos termos do art. 6°
da Lei Municipal n.° 1.817, de 15 de dezembro de 1993;

DECRETA

UACEBEM - REPRESENTANTE DAS ENTIDADES|
ELISANGELA MILLARD C CAMERINO | COMUNITARIAS E PRO MELHORAMENTO DE
BAIRROS

MIRIAN FACCHINI BARBOSA PODER LEGISLATIVO

Art. 2° A participagdo na referida comissdo sera considerada
prestacao de servigo publico relevante ndo remunerado.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Muriaé, 25 de margo de 2021.

JOSE BRAZ
Prefeito Municipal de Muriaé
Publicado por:
Leonor Marcos Soares Dias
Codigo Identificador:93E03949

COMUNICACAO INSTITUCIONAL
PORTARIA N° 12 DE 29 DE MARCO DE 2021

Designa equipe de Supervisio e Auditoria
Hospitalar do Municipio de Muriaé, do Sistema
Unico de Saude (SUS).

Marcos Guarino de Oliveira,Secretario Municipal de Satde, no uso
das suas atribui¢des legais e, em conformidade com o artigo 99, da
Lei Municipal n°® 1.468/90 e demais dispositivos aplicaveis.

CONSIDERANDO o disposto no art. 15 da lei Federal n® 8.080, de
19 de setembro de 1990, que “Dispdes sobre as condigdes para a
promogdo, protecdo e recuperacdo da satde, a organizagdo e
funcionamento dos servicos correspondentes e das outras
providéncias”, segundo o qual “A Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios exercerdo em seu ambito administrativo, as
atribuigdes: 1 — defini¢des das instincias ¢ mecanismos de controle,
avaliacdo e de fiscalizagdo das agdes e servigos de satude; [...]".

CONSIDERANDO a complexidade dos servicos de satude e a
necessidade de estabelecer normas e mecanismo de controle,
objetivando o cumprimento das diretrizes, principios e normas do
Sistema Unico de Saude;

CONSIDERANDO a edi¢do do Decreto n° 10.348 de 22 de margo de
2021 que institui o Sistema de Supervisdo e Auditoria Hospitalar do
Municipio de Muriaé, do Sistema Unico de Saude (SUS).;
RESOLVE:

Art. 1° Constituir equipe de Supervisdo ¢ Auditoria Hospitalar do
Municipio de Muriaé,com base no Decreto n® 10.348 de 22 de margo
de 2021.

Art 2° A equipe sera composta pelos seguintes membros:

Aline Sabina de Paula Rocha — Coordenador da Regulagio de Leitos
Eroncarlos Pereira Campos — Enfermeiro

Art.3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
Muriaé, 29 de margo de 2021

MARCOS GUARINO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Saude
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