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Atos do Poder Executivo

Governadoria do Estado

Governador: Antonio Denarium

DECRETO N° 26.607-E DE 12 DE MARCO DE 2019.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA, no uso da atribuigdo que lhe confere o
Art. 62, inciso III, da Constitui¢ao Estadual.

CONSIDERANDO as disposi¢des contidas no Art. 87, inciso I, § 1°, da Lei Complementar
053, de 31 de dezembro de 2001, bem como no Decreto n°. 14.277-E, de 2/07/2012.
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a cessdo da servidora publica MARIA IZAMAR RODRIGUES MONAI
MONTESSI, CPF n° 382.776.382-72, ocupante do cargo de Assistente Administrativo,
matricula n° 040002386, lotado na Secretaria de Estado da Gestdo Estratégica e Administragdo
- SEGAD, para exercer o cargo em comissdo de Secretirio Parlamentar codigo CD-CC-
SP-19, no gabinete do Deputado Haroldo Cathedral, junto a Camara dos Deputados Federais.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor a contar da data de sua publicagdo.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 12 de margo de 2019.

ANTONIO DENARIUM

Governador do Estado de Roraima

DECRETO N° 513-P DE 12 DE MARCO DE 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA, no uso da atribuigdo que lhe confere o
Art. 62, inciso 111, da Constitui¢do Estadual.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a scrvldor'\ a seguir relacionada, para o Cargo Comissionado pertencente a
estrutura d EED:

a Secrelana de Estado da Educagdo e Desporto — S|

CARG I
\ Avsistents Educacional ~Ese. Ext. Padre Eugénio Posamai |
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito a partir de 1° de
margo de 2019.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 12 de marco de 2019.

ANTONIO DENARIUM

Governador do Estado de Roraima

[

DECRETO N° 514-P DE 12 DE MARCO DE 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA, no uso da atribuigdo que lhe confere o

Art. 62, inciso 111, da Constitui¢do Estadual.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores, a scgulr relacionados, para os Cargos Comissionados perten-

centes a estrutura I da Secretaria de Estado da Educagdo e Desporto — SEED:
NOME Tcrr [CARGO Tcon.rap |

ANTONIO ZACARIAS DE LIRA 954,245,308 D

|2 [DAVANA PEERINA COGO SILVA 708.178.042-

[F[GILMARDE SOUZABARROS —[819.3:

[ [GIOVANNE AMIN COSTA

|5 [LCA CERIS DE MACEDO GOMES

6326604021
003,154,182

EMURR [ DI
EMURR | CDI-

& _ﬂ‘_;";:u‘

07371952

| EER ETD 10 SOARES PERFIRA NETO
Arl 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito a pamr de 1°de
margo de 2019.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 12 de margo de 2019.

ANTONIO DENARIUM

Governador do Estado de Roraima

DECRETO N° 515-P DE 12 DE MARCO DE 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA, no uso da atribui¢do que lhe confere o
Art. 62, inciso ”l da Constituigdo Estadual.

RESOL :

Art. 1° Exonerar o servidor, a seguir rel do, do Cargo C d

estrutura organizacional da Secretaria de Estado da Educagio e Desporto — SEED:
[ORD_TNOME Tcrr [CARGO Tcobpap |
[ TMARCIA ANDREIA DASILVA [381.920.042-87 [Assistente Eds [cpran |
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito a partir de 28 de
fevereiro de 2019.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 12 de margo de 2019.

ANTONIO DENARIUM

Governador do Estado de Roraima

cional - Esc. Est. Carani

DECRETO N° 516-P DE 12 DE MARCO DE 2019
O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA, no uso da atribui¢do que lhe confere o
Art. 62, inciso 111, da Constituigdo Estadual.

{ RESOLVE:
Art. 1° Exonerar o servidor, a seguir do Cargo Comissionado pertencente 4
estrutura organizacional da Secretaria de Estado da Educagdo ¢ Desporto — SEED:

orD T TceF ARG TCon. 7aD
[swvesizao Fducacional 1 Eac. £t Mariana Vicra | COLIL

OME
FRANCISCO JODSON ALMEIDA
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito a partir de 22 de
fevereiro de 2019.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 12 de margo de 2019.

ANTONIO DENARIUM

Governador do Estado de Roraima

DECRETO N° 517-P DE 12 DE MARCO DE 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA, no uso da atribuigdo que lhe confere o
Art. 62, inciso 111, da Constitui¢do Estadual.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o servidor, a seguir do Cargo C pertencente a es-
trutura organizacional da Secretaria de Estado do Trabalhu e Bem-Estar Social - SETRABES:
NOME Tcrr [cARGO Tcop.
_ Tisserisi®m TEncarregado de Gabinete Ir
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito a partir de 12 de
fevereiro de 2019.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 12 de margo de 2019.

ANTONIO DENARIUM

Governador Estado de Roraima

R QUE

DESOUZA

DECRETO N° 518-P DE 12 DE MARCO DE 2019
O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA, no uso da atribuigdo que lhe confere o
Art. 62, inciso 111, da Constitui¢do Estadual.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a servidora a seguir relacionada, do Cargo Comissionad a
estrutura or da Casa Civil:

[ORD.  [ENONERAR T TARGO op

[ [PATRICIACOSTARODRIGUES — [4#6777.5220 | ASSESSORDE GABINETE | CDI__|

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da publicagdo, com efeito a partir de 31 de
janeiro de 2019.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 12 de margo de 2019.

ANTONIO DENARIUM

Governador do Estado de Roraima

DECRETO N° 519-P DE 12 DE MARCO DE 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA, no uso da atribui¢do que lhe confere o
Art. 62, inciso 111, da Constitui¢ao Estadual.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a serwdora a seguir
estrutura I da Casa Civil:

para o Cargo C pertencente &

[orp. ] RAR
I_
Art. 2° Este Dccrclo entra em vigor na data da publlcagao, com cfcuo a pamr dc 1° de
fevereiro de 2019.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 12 de margo de 2019.

ANTONIO DENARIUM

Governador do Estado de Roraima

DECRETO N° 520-P DE 12 DE MARCO DE 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA, no uso da atribui¢do que lhe confere o
Art. 62, inciso III, da Constitui¢ao Estadual.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a servidora a seguir
estrutura organizacional da Casa Civil:

lacionada, do Cargo C; pertencente &

CARGO
GERENTE DE PROJETO DE INFORMATICA |

REBECA KAREN ARAUIO LIMA

02690674262

Infraestrutura - SEINF:

ONDE SE LE:

Art. 4° Nomear THAYSE ALVES DA COSTA, CPF: 518.455.802-06
LEIA-SE:

Art. 4> Nomear THAYSE ALVES DA COSTA, CPF: 012.203.552-67
Palacio Senador Hélio Campos/RR, 12 de margo de 2019.
ANTONIO DENARIUM

Governador do Estado de Roraima

ERRATA

No Didrio Oficial do Estado de Roraima n°® 3417, de 13 de fevereiro 2019, referente a Pub-
licagio do Decreto n° 307-P, de 13 de fevereiro 2019, da Casa Civil.

ONDE SE LE:

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da publicagdo, com efeito a partir de 31 de
Jjaneiro de 2019.

LEIA-SE:

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da publicagdo, com efeito a partir de 1° de
janeiro de 2019.

No Didrio Oficial do Estado de Roraima n°® 3425, de 25 de fevereiro 2019, referente a Pub-
licagdo do Decreto n° 423-P, de 25 de fevereiro 2019, da Casa Civil.

ONDE SE LE:

TN QUEMINOU

STV
DA CONCEICAD EFEXTIETER)

TR TASSISTENTE [ ]

0 MAR TASSISTENTE ZXE] ]
LEIA-SE:

[2___[JHAYNNE TAIS JAGUENINGU DASIVA T TASSISTENTE EET] ]
[ [MARIA ZENILDE DA CONCEICRO [S12300412:00 [assisTenTe: Tratan ]

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 12 de margo de 2019.
ANTONIO DENARIUM
Governador do Estado de Roraima

ia de Estado da Educacio e Desportos
Secretaria: Leila Soares de Souza Perussolo

EDITAL N° 007/2019/GAB/SEED/RR
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAOTEMPORARIADE
PROFESSOR SUBSTITUTODA EDUCACAO BASICA ENSINO FUNDAMENTAL DO
6° AO 9° ANO, ENSINO MEDIO E MODALIDADE DE EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS-EJA DA CAPITAL E INTERIOR E FORMACAODE CADASTRO RESERVA.
0 SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGCAO E DESPORTO DE RORAIMA-SEED/
RR - em exercicio, no uso das atribuigdes que lIhe sdo conferidas pelo Decreto n® 26.594-E
de 11/03/2019 e considerando o Decreto n° 26.404-E de 28 de dezembro de 2018, que trata
sobre o estado de Calamidade Publica, no &mbito da Administragdo Financeira do estado de
Roraima, torna publico o Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo Temporaria de
Professor Substituto da Educagao Basica - Ensino Fundamental do 6° ao 9° ano, Ensino Médio
¢ Modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos-EJA da Capital e Interior ¢ Formagao de
Cadastro Reserva,nos termos do Art. 37, Inciso IX da Constituigao Federal e da Lei Estadual
n° 323/2001, modificada pela Lei Estadual n® 807/2011.
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Este Processo Seletivo Simplificado seré realizado pela SEED/RR, sob a coordenagio e
supervisdo da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo
Temporaria de Professor Substituto da d0 Basica - Ensino do 6° a0 9°
ano, Ensino Médio ¢ Modalidade da Educagdo de Jovens e Adultos da Capital e Interior e
formagdo de Cadastro Reserva, (ypcmu(mdllzdd() por subcomisses.
O Professor Substituto idades nas escolas da Educagio
Basica Regular e/ou Modalidade de Educagio de Jovens e Adultos EJA, da Rede Piblica
Estadual de Ensino, em locais e turnos de acordo com o interesse da Admmlslracao
O contrato tera duragdo de até 12(doze) meses, improrrogavel, a contar da data de assinatura
do contrato, por excepcmnal interesse publlco
A msmgao do candi implicara no e na tacita itagdo das normas e
anIc Edital, mo cabendo, pmunm alegacdo de desconhecimento.

Art. 2° Nomear a servidora a seguir para o Cargo C do pertencente a
estrutura organizacional da Casa Civil:

NOMEAR Toir TcARGO Tcon
(i [REBECA RARENARAUIOLIVA_[0265067422 | GERENTE DE NUCLEO DE PESSOAL [cos

E de inteira responsabilid: blicagdo de todos os atos refer-
entes a este Processo Selellvo Slmpllﬁcado no Diario Oﬁcm do Estado de Roraima-DOE/RR

L.rr.gov.br), no mural da SEED/RR e na UNIVIRR,
: Avenida Alameda dos Bambus 525, Pricuma.

End

Art, 3° Este Decreto entra em vigor na data da publicagao, com efeito a partir de 7 de margo
de 2019.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 12 de margo de 2019.

ANTONIO DENARIUM

Governador do Estado de Roraima

ERRATA
Do Diario Oficial do Estado de Roraima n°® 3420 de 18 de fevereiro de 2019, referente a
Publicagdo do Decreto n® 365-P, de 18 de fevereiro de 2019, da Secretaria de Estado da

E reservado a SEED/RR o direito de contratar a quantidade de profissionais que atenda ao

interesse, necessidades e previsoes deste Edital. (Anexo VII)

A sc]c(,zm sera por meio da avaliagdo da titulagio I disposta no subitem 8.1
deste Edital.

A pessoa com deficiéncia & o direito de candid: a uma vaga, desde que a

deficiéncia ndo seja incompativel com as atribui¢des do cargo, conforme previsto no § 3°
do Art. 5° da Lei n°. 053/2001.

Do total das vagas existentes para cada disciplina 10% (dez por cento) serdo reservadas,
nos termos do §3°, Artigo 5° da Lei Complementar n°. 053, de 31 de dezembro de 2001, as

www.imprensaoficial.rr.gov.br

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO
Rua Coronel Pinto, 210 - Centro - 69.301-150
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pessoas com deficiéncia.
A contratagdo temporaria pretendida por este Edital rescindir-se-a:

Pelo término do prazo contratual;

Por iniciativa da Administragdo Publica;

Por iniciativa do contratado;

Por abandono da unidade de exercicio, por mais de 30 (trinta dias) consecutivos injustifi-
cadamente;

Por descumprimento de qualquer cldusula contratual pelo contratado;

Pelo 6bito do contratado.

O candidato classificado e convocado que se declarar ocupante de outro cargo, no ato da
contratagdo, deverd comprovar por meio de ledau emitida pclo Departamento de Recur-
sos Humanos do 6rgao ou a carga horaria semanal
¢ horério de trabalho)a
compatibilidade de horario

entre as jornadas de lr1balh0 conforme dispde o /\rugo 37,

Filosofia

Fisica

Geografia

Historia

Lingua Espanhola
Lingua Inglesa
Lingua Portuguesa
Matematica

Para docéncia de Ensino Religioso sera exigida Licenciatura em Teologia e/ou Li

sificaao Internacional de Doengas-CID e Declaragao da Pessoa com Deficiéncia. (Anexo IV)
Todos os documentos apresentados deverdo estar legiveis ¢ sem rasuras.

A relagio dos inscritos e, posteriormente, dos cl
DOE/RR WW?

local da inscrigdo.

DA SELECAO

A selegio serd realizada por meio da avaliag@o dos titulos descritos abaixo:

TTEM L0 PONTUACAO[PONTUACAO
ATRIBUIDA MAXIMA

ga 3opontos

serd no
IT.ZOV. br) no mural da SEED/RR e no

2 de Lienciatura Plena concluda ou Ce on
e istores Académice, crpedtd por mshiuisle

Habilitasio 30 pontos,

Profissional

Titulacio
Complementar

diciplna pree
horiria igual ou superior 3 60 horay

20 pontos

05 ponios por it
(Miximo 04 ttulos)

em Ciéncias da Religido.
DA REMUNERACAO

Inciso XVI da Constitui¢do Federal e a Lei Estadual n° 323/2001, pela Lei
Estadual n® 807/2011.
[0} did lassifi e assinara, no ato da 0, a Decl a0 de

atendera ao que determina o Art. 7° da Lei 323/01, modificada pela Lei
807/2011 conforme abaixo:

[0 pontos por ane| Fpontos
A e o e b el nq,.,, complet

{amento de Recursos Humanos do Gredo compe ador, | (iimo 0 anos)
peciicando

TOTAL PONTUACA® MAXIVIA | 100 pontos

Para a selegio serd nomeada por meio de portaria da SEED/RR, uma Sub-

Acumulagdo de Cargos, Empregos ou Fungdes. (Anexo I1T)

No ato da inscri¢do, o candidato devera optar por apenas um municipio e uma disciplina de
acordo com o anexo VII.
Fica vctada a inmi o par

s de um municipio e/ou mais de uma disciplina pretendida,
a 1 de de inscrigdo.

caso ocorra d
[¢] candldam serd lotado no municipio informado na inscrigdo, ndo havendo transferéncia
no periodo de vigéncia do contrato temporério de trabalho, sob a pena de rescisdo. Exceto
por interesse da Administragdo, que podera convidar proﬁssionais do Cadastro Reserva para
contratar e desenvolver suas atividades em municipio distinto daquele para o qual realizou
0 processo seletivo.

DOS REQUISITOS BASICOS

O candidato deveré:

Ter Li lena luidana discipli i did:

Ser brasileiro, ou estrangeiro conforme o itens 2.2 ¢ 2.3;

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

Estar em dia com as obrigagdes militares (candldalo do sexo masculmo)

Ter 18 (dezoito) anos de idade completos até a data da inscrigao.

2.2. No caso de nacionalidade portuguesa, na forma da Lei, comprovar reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do art. 12, §1° da Constituigio ¢ dos Decretos n®
70. 391/72 n 70.436/72.

23.0 iro das demais devera p
permanéncia e autorizacdo para trabalhar no pais e entregar, no ato da inscricéo, a ducumcn—

nde ga Horirs ]
~ Licenciatura Plena [ioh-_[Rs tamsds [z [ms2aro0  [sun- [Rsammeor ]

comissdo de Anlise e Avaliagdo de Titulos.
Na final do tempo de servigo comprovado, a fragdo igual ou superior a seis meses

/\carga hurana contratualsera definida pela DILOT/DRH/SEED/RR, em conformidade com
lades das unidades escolares. Ato que se formalizard na lotagdo ¢ assinatura do
contrato com o valor da remunerago correspondente.

DA INSCRICAO

As inscrigdes da Capital (Boa Vista), Boa Vista Rural e do interior serdo realizadas nos dias
15, 18 ¢ 19 de margode 2019, das 8h as 17h.

Em conformidade com a Notificagdo Recomendatéria n® 001/2016/GAB/BDA-MPC/RR, as
inscrigdes serdo realizadas na Capital, Boa Vista e em todos os 14 (quatorze) municipios do
interior, conforme quadm abaixo:

Municipio
Al Alegre

Responsivel
Silvio José Si

4 considerada como um ano, exceto para o critério de desempate.

Nao sera considerada sobreposi¢do do tempo de servigo.

Na titulagdo complementar devera constar a respectiva carga horaria sob pena de no serem
avaliados.

DO RECURSO

O candidato que desejar interpor recurso contra qualquer etapa prevista neste Edital devera
fazé-lo seguindo o modelo nexo V e entreg; na Comissao O

do Processo Seletivo Simplificados para professores, instalada UNIVIRR, Avenida Alameda
dos Bambus 525, Pricuma, CEP 69.309.395, Boa Vista-RR, das 08h s 17h, em conformidade
com 0s prazos estabelecidos no Anexo 1.

O recurso devera ser objetivo e claramente fundamentado, ndo sendo admitida a inclusdo de

Amajart Rosangela P. Moracs Santana

Boa Vista (Capital ¢ Rural) Comissao Organizadora

que ndo tenham sido entregues no ato da inscrigdo.
Sera indeferido o recurso interposto fora do prazo, bem como aquele entregue em locaisdi-
verso do definido no subitem 9.1.

tagdo exigida na alinea “f” do subitem 7.4 deste Edital, traduzida por tradutor j
e revalidadano Brasil, conforme artigo 48 da LDB. 9. 394/96.

DAS VAGAS

A contratagdo lemparéria visa suprir exclusivamente as vagas para docéncia em sala de aula
decorrentes de vacancias e afastamentos legais de servidores efetivos, uma vez que ndo ha
candidatos habilitados em concurso publico vigente para convocagdo.
As vagas estdo listadas no anexoVII deste Edital.

Nio havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pess

estas serdo pelos demais candid: observada a ordem de
Apbs o Preenchimento das Vagas, os demais candid; em ordem ia decres-

a: da Pista.SIN.Cen

cente, formardo o Cadastro Reserva de Professores, a fim de atender eventuais necessidades.
Nas dlsclplmas onde nao ha vagas (quadro do anexo VII) sera formado um cadastro de reserva

comos Surgindoa no inte pliblica
serdo dos os cl dos em ordem d e final no certame, ou
seja, iniciando com o que obtiver maior pontuagdo para o de menor A d

No ato da inscri¢do, o candidato deveré entregar dentro de envelope pardo no formato papel
A4, a Ficha de Inscncao (Anexu 1I) preenchida, uma copia legivel dos documentos relacio-
nados abaixo e os originais para simples conferéncia:

o direito dos candidatos PNE, previsto no item 1.9,
DA FUNGCAO, CARGA HORARIA E ATR[BUI(,OES
A fungdio, carga horaria e atribuigdes serdo de acordo com o disposto abaixo:

F u - Professor Substituto: 16 (dezesseis) horas se
.3 0 /{11 (onze) horas para docéncia em sala de uul
e X

estio escolar.

6 (dezesseis) horas para docéncia em sala de aula; ¢
(nove) dicona

de identificagdo: serdo clos Comandos Militares,
pelas Sccretarias de Seguranca Piiblica, pcl\)s Tnstitutos de Identificagao, pelos Corpos de
Bombeiros Militares, pelos orgaos de exercicio p ordens,

Bomfim i e Tones Os recursos serdo analisados e julgados pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo
e D 3‘:"’:'“': s S e do, ndo sendo admitido pedido de reconsideragdo da decisao proferida.
o e roneines Compa S, Centrr oo Simplico de Andrde DO RESULTADO
Caracarai acon Extadul Costelo Brance. Gleison Saboia Teles A classificagdo final e convocagdo do certame serd publicada no DOE/RR; fixada no mural
P e oo Fatadusl Torers Teodore e OTNere Ty ey da SEED/RR ¢ no local de inscrigéo, de acordo com os prazos estabelecidos no Anexo I
asltuas;aolegal de Caroehy la Etadunl Terea Teodoro de Oilveirn. Jurandi Luna Dants doste Edital. % !
Tracema scola Estad mmu Reginaldo de Sousa Almeida DA CLASSIFICACAO
s Lido N, Centro.
Mucajai scoln iselma e Olfvira Cruz Celijans Mota A do final dos did: 4 na somatoria dos pontos obtidos na avaliagio
Normandin o B o Rodrigees Carvaiy dos titulos descritos no subitem 8. l desle Edital.
_ _ A e lotagdo dos di ficara a critério da SH:D/RR
Pacaraima Maria de Jesus Vieira Gomes N 30 final, a0s i que ob amesma 10s 05
Rorainapolis ion Lima da Silva seguintes critérios de desempate:
oo Tome G B e Rodrgnes Soares aior de tempo de servigo :.omprovado contado em ano, més e dias; ¢
o do o empate, tera preferé: com mais idade.
as com deficiéneia, | [Siotuir Raute Catidio de Soura DA CON VOCAC AO
o classificagdo final. | | o m.m...m.....m Nabueo Chnwite Franeo dosSantos do ificado serd imediata, conforme previsto no Anexo I deste

Edital.

G0 dos par: do contrato (Anexo VIIT)
na Capual Boa Vlsla sera dia 04/04/2019 e para 0 mlenor nos dias 05 e 08/04 de 2019, no
hordrio das 08h as 17hno auditério da SEED, situado na Rua: Bario do Rio Branco, 1495
Centro - Boa Vlsla/RRdas 08h as 17h.

Caso o candi do ndo comp ou ndo aceite a contratagio ime-
diata, este sera excluido do Lcndmc e imediatamente convocado o candidato classificado

etc.), por brgio publico (que por Lei Federal, valham como identidade), passaporte hrzmlewo,
carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto);

Certiddo de quitagdo Eleitoral;

Compmvame de residéncia;

pufesor Subito 30
0 (vinte) horas para em sala de
10 (fez) horas 4 trabalho pedaggico na u

da proposta
‘@ mediagi

nas aulas; zelar pela aprends ol

DIRR ¢ pea gt excolar,
O ndo cumprimento das atribui¢des do subitem 4. 1 acarretard em rcausao comratual

de quitagdo do Servigo Militar (para candidatos do sexo masculino);
Dlploma de Licenciatura Plena concluida (ou Certiddo de conclusio da Licenciatura Plena)
e Historico Académico, expedido por msutul(,‘ao credenclada

Certificado de cursos de formagdo
carga horaria igual ou superior a 60 horas;

CompmvanledeTempo de Servigo no exercicio da docéncia em sala de aula na dlsc:plma

com ementa e

Para fins de cumprimento de carga horéria
vir a atuar em mais de uma escola ¢ turnos de acordo com a necess

4.4. ACarga horéria de lotagdo do professor substituto contratado sera dellmda pelo Depar-
tamento de Recursos Humanos da SEED/RR no ato da contratagdo.

DAS DISCIPLINAS DA MATRIZ CURRICULAR

Disciplinas da Matriz Curricular:

Ciéncias/Ciéncias Biologicas

Educagdo Fisica

Ensino Religioso

expedida em papel timbrado pelo Deparmmsnlu de Recursos Humanos do 6rgao
ou dor, com data de ad i se for o caso.

As inscrigdes deverdo ser feitas leo candldato ou por procurag:m simples, dt.sd(. quc

Nio sera realizada contratagdo e lotagio por procuragdo.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Todas as informagdes prestadas, inclusive por representante legal, serdo de inteira respons-

abilidade do candidato.

A SEED/RR nio custeara transporte, doe/out do certame.

Em caso de recusa da lotagdo, o candldato comocado assmara Termo de Desisténcia (Anexo

Vl)e serd

Cabera a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado para professores a

elaborag@o do Edital, analise dos recursos, publicagdo das relagdes dos inscritos e da clas-

sificagdo final do certame.

A SEED/RR por meio do Depanamenlo de Recursos Humanos-DRH/SEED/RR, convocara,
¢ lotard os as prioridades garantidas por

Qualquer cidaddo e parle legitima para lmpugnar este Edital, devendo encaminhar a sollcl»

apensada copia do de i dot seaum
por procurador.

Ao candidato que, no ato da inscrigdo, nio declarar a deficiéncia ¢ vetado, posteriormente,
impetrar recurso em favor de sua condigdo.

0 candidato que se declarar pessoa com deficiéncia deverd entregar, no ato da inscrigdo, o
laudo médico com expressa a0 respectivo codigo da Clas-

tag@o, fund; ecol -ausa @ Comissio O dora do Processo
Seletivo Simplificado, mslalada na UNIVIRR, Avenida Alameda dos Bambus 525, Pricuma,
CEP 69.309.395, Boa Vista-RR.

Asolicitagio para impugnar este Edital dever ser apresentada em até 01 (um) dia il apés
sua divulgagdo. Apos este prazo qualquer solicitagdo serd considerada preclusa.

Este Processo Seletivo Simplificado tera a vigéncia de 12 (doze) meses.
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Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo Simpli-

FORMULARIO DE RECURSO
erito(a) no Cadastro Nacional de Pessoas

[TOTAL DEVAGAS

£l

Fiseas CPFsab o i e STV SNPLIEICADD PARA CONTATACRD | 70 Lease o em
ficado de Professores da SEED/RR. TEMPORARIA nn FROFESSOR :Ln:muom DA A0 BASIEA ENSING PUNDAMENTAL ANOEENSINOMEDIOE | [Nivicipio DISCIPLINAS D DEVAGAS GAPNE
Boa Vista - RR, 12 de marco de 2019. MODALIDADESDE EDUCACAO DE JOVENS EADULTOS u\m(,\wmunuumuuuum,\( XoDEC S Q AGAS 2
AERTON DE SOUSA DIAS Findamentagse do ecuras SRR 5 m
Secretario de Estado da Educagdo e Desporto-SEED/RR — Em exercicio o W [T
Decreto n® 26.594-E de 11/03/2019 o [
o v
ANEXO1 o o
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
- I W
DESCRICAO DAATIVIDADE 0 C
ivulgacio do Edital - z
eaz0 para Interposigho 0c Recurso (EdiaD) 0 W
ivuligasio do resultado da andllse de interposigio dos ecursos (EQiaD no mural 13 SEED/RR o e
Ll ingua Portuguesa " o
ivulgacio da relacio de imseritos :
Vi RR, e D atemitica o W
ivulgacio do resultado preliminar da Avalisgio de Titulos Bos R fmica o o
o para o Preiminar s v alacio de T - oo Recarrente —— e CH %
Jgagio do resultado inal S forouzots 1 | e Fundameniacio TOTAL DE VAGAS
ivulgasio do resultado final ¢ convacagio 21 O DEFERIDO T
— Y Clotagio [INET)
z e il : e SUNICIFIO DISCIPLINAS QIO DEVAGAS  [VAGATRE
ANEXO 11 _ BONFIN -
FICHA DE INSCRICRO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO ; W
Nome do[N"INSCRICA o
Candidato -
CPF: [ Documento de Wentiheasao: Data de v g 0
cimento:/
Telefoncs): | E-mai :
Vaga s que concorrePROFESSOR SUBSTITUTO - Disciplina: Municipio: | Zona () Urba .
) Rural i istorla
PRI T— W,
PESSOA COM DEFICIENCIA: ()Nio ()Sim (Caso afirmati cncher Anexo 1V ¢ juntar Laudo Médico) Bos el \gua Espanhola
~ DOCUMENTOS ENTREGUES (COPIAS) Niembro da Comissio Presidente da Comissio ingua Inglesa 0
c w
crr ANEXOVI
Documento de ea “b”, subitem 7.4. TERMO DE DESISTENCIA 0
i e i ofa) o Cadasts " Guines W [
Comprovanic P i CFF i s : Socilogn v
rovante de quitagio do Servigo Militar ( w masculino) i i o rato temporirio para Professor te 0 seria nas TOTAL DE VAGAS 10
o e (Amea Gl Esadudtde Ensi “ AL N (AR EE DR 015, TN T rereerre S
i: n Boa Vista/ RR, ___ de de 2019.
Diploma del. SUNICIFIO DISCIPLINAS AGAS _ [VAGAPN
expedido por nstioigao credenciada. c
C a aciph < carga horaria R vy e 0 o
2 Sl deaula i sl pretendid QUADRO DE VAGAS Enciay L o
Cxpedidn em papel fimbrado pelo Departamento de Recursos Humanos do orgds competente on MUNICIPIO DISCIPLINAS QTD DEVAGAS VAGA PNE ducagio Fisica o 0
Cripregador, ctpeciicando dats e dmissan ¢ Gesigamento. e fo o asn usino Relgiono 00 )
OANGS (JMESES (DIAS T
5 TOAVISTA e [0 osota
PONTUACAO FINAL ZONAURBANA ncias Biolbgicns o 00 CANTA iiea
Comissio Organizadora do Processo Seletivo Simplificado mn\ »rnrcnnru da Secretaria dc Estado da Educagio ¢ Desporto de L
RoramalSEFDIR:sob ¢ pesas da Lt o o biincio u..m b necto T o0 “00 ograin
o, pevads 2038 £ de A s oS, o g ria
Boa VSRR, de Sito: e
— o o
[ e o [Foonsiapssriio ‘ T o T 0 0
| o Lingua Portugucsa o 0
I z 0 ] 1 s o e 5 5
SELETIVO SI LIFICADO PARA CONTRATACAO SOR SUBSTITUTO 1 uimica L U
DAEDUCACAD BASICA ENSING FUNDAMENTAL D06 AQ 5 ANO.E ENSING MEDIO E MODALIDADES DE EDUCACAO DE JOVENS E Lingua Inglesa 2 ociologia 00 00
ADULTOSEJA DA CAPITAL E INTERIOR E FORNAGAO DE CADASTRO RESERVA Ay i TOTAL DEVAGAS 3
PROTOCOLO DE COMPROVANTE DE INSCRICAQ i T i + e ey
Rome do Candidto: [N IRSCRICAO: I ] imica ) NUNICIFIO DISCIPLINAS QT DEVAGAS VAGATNE
vr [Documento de dentificasto: | Data de nascimento: /7 | = o
[ 2 guecomorr PROFESSOR SUBSTITUTO, DISCIPLINA  Municipio: T | | Fompivacss R = o
Boa Vista/RR, *0 Leia-se no item 3.5. iéncias/Ciéncias Biol 0:
[Asinaturs do Casdliato I 1 MUNICIFIO DISCIPLINAS Gas VAGATNE Educagio Fisica v
o0 g
ANEXO 11T — .
M(‘l ARACAO DE ACUMULAGAO DE CARGOS, EMPREGOS OU FUNCOES BOAVISTA rtes * =00
PF, sob ZONA RURAL ienclay/Ciénclas Blologicas o o:
;; ' lo(a) n 5 " Educagio Fisica [ v
() nio acumulo cargos, empregos ou fungses pablicas. K =00 0:
( i ‘ i a 5 a0 ingu Expanhola w
n ingua Inglesa -0
i o Cingun Portuguess [ o
lun;ﬂn direta ou lndmu un Unlﬂa. dm l xmdm. do Distrito F meml (-dn\ Mnnldplm. htm «como de empregados ou servidores de suas mh;mlnrlu e o S v o
controladas”, PARECER n* m/mw /CA/PGE/RR de 08/10/2012; ingua Espanhola 0 04
. . ) ingu Inglesa - g g 5
edada a acumulasio remunerads de cargos piblcos, exceto, quando houver compatibildade de Horirios, abservado em qualquer caso o 3
.,,\p,, My oS p ) » Aaualar ingua Portuguesa o TOTAL DE VAGAS
20 de ol cargo de profesor; atemitica W 0 Leia-e no tem 3.5
s . mice o SUNICIFIO DISCIPLINAS QTDDEVAGAS  [VAGATRE
VI 2 profbiho de acumalar stende-se » mpregos ¢ angoes ¢ Abrangs au dacoes, o i cdades de i Sociologia g =
S ubiris irets o indh o pod ......nw. o TOTAL DE VAGAS ] CAROFRE Aries ) =
o cups T s e sy | VLo e fencias Ciéncia Bioiogieas [0
da contr esent o mitida pelo de Recursos H no qual tem MUNICIPIO DISCIPLINAS QTD DE VAGAS L
Boa viet RR, - de dezino, 0 -
ALTO ALEGRE ries 00 00 *00
CandidatoDechrante - - o0 5
ANEXOTV N [ o 0: (0]
DECLARACAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA o0 o o w
v inscrtoa) no Cadasio Nacionl de Pesaus I
cas-CPF sob o n’ reml nte e A iciliade 00 00 L L]
b cipi Sndidats s s vags no PROCESSO SELETIVO mmnmm r Cingun Inglesa o0 “0
PRSI ARIA BE PROTESSOR SUBSTITUTODA EDUCACAD BASICA ENSING FUNDAMENTAL 3 o ingun Portuguess o w
\SINO MEDIO F MODALIDADES DI EDUCACAO DE JOVENSE ADULTGSEIA DY CAFITAL L INTERIOR | FORV) Ao -
CADASTRO RESERVAdecao juno 3 Comi ccretaria de Estado da Educago ¢ o 0 [ iatemitica w w
. , que sou ! Lingua Espanhola [ [ o %0
crihe Sumiria da DeRknca " CID & oncta Liwds médleo g -
.,,,,h.“,,m iria da Deficiencia”" C dico) ALTOALEG ingua Inglesa 00 00 Sociologia 0 0
e g Portugaees W T TOTALDEVAGAS E} T
Candidata/Deciarante o ot . . T eiaens fiem 35
5a0: Anexar Laudo Médico atestando deficiéncia, com C
o o SUNICIFIO [DISCIPLINAS [QTDDEVAGAS _ [VAGAPNE |
ANEXOV ociologia o o I I I |
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TRACEMA 5 00 00 00 00 PROFISSIONAL DE COPA E COZINHA E FORMACAO DE CADASTRO RESERVA
itncias/C o o L L O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO E DESPORTO DE RORAIMA-SEED/
TRACEMA ducago Fisiea 00 00 Geogralia o m RR - d b Th torid. 1o D 96.594-E
00 00 Soria m m em exercicio, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n®
00 00 ol o }@ de 11/03/2019 ¢ considerando o Decreto n° 26.404-E de 28 de dezembro de 201 8, que trata
Lingua Inglesn “00 00 sobre o estado de Calamidade Publica no dmbito da Administragdo Financeira no estado
: ‘; L z zz de Roraima, torna publico o Processo Seletivo Simplificado para Contratagio Tempordria
ingun Expanhol uimica - - de P I de Copa e Cozinha e Formagao de Cadaslro Reserva, nos termos do Artigo
Lingua Inglesa ociologia 00 [0 37, Inciso IX da Constituigdo Federal e da Lei Estadual n° 323/2001, modificada pela Lei
ingua Portuguesa I [ Estadual n° 807/2011.
“""""“"' 5 0 ¢ DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
g MO DISCIPLINAS QUDDEVAGAS | VAGAPNE Este Processo Seletivo Simplificado sera rm]lzado pela SEED/RR, sob a coordmd;ao
TOTAL DE VAGAS STOLOZ e + m supenlsao da Comlssaa (Jeral O. dos Processos Seletivos op-
e e o " a C 40 Temporiria de Profissional de Copa ¢
MUNICIPIO DISCIPLINAS QD DEVAGAS Fducasio Fisiea g o0 Cozinha e tormacao de Cadastro Reserva
SOCAIAT = “ e i : ‘Aatuagio serd nas instituigdes escolares da Educagio Basica, modalidades Regular e Educagdo
lenciasC O g 0 de Jovens e Adultos-EJA, da Rede Piblica Estadual de Ensino.
Educagio Fisica o: o SXOLUIZ o o O contrato temporario terd a duragdo de 06(seis) meses, podendo ser renovado por igual
win 0 0 o o periodo, por excepcional interesse publico.
tosola o e A inscrigao do candidato implicaré no ¢ na tacita aceitagdo das normas e
ogratn o o lecidas neste Edital, ndo cabendo portanto, alegagio de desconhecimento.
storia. 2 atemitica o o bilidads ap de todos os atos aeste Pm
ingua Espantiola ‘: s o o - Seleuvo Slmplmcado no Diario Oficial do Estado de R DOE/RR (enderego 0
- T L.rr.gov.br), no mural da SEED/RR e locais de inscrigdo.
E reservado a SEED/RR o direito de contratar a quantidade de profissionais que atenda ao
Quimics MUNICIFIO DISCIPLINAS QTD DEVAGAS _|[VAGA PNE interesse, necessidades e previses deste Edital.
7 acklugin L - Aselecio sera n:dhzddd por meio da avaliagdo dos titulos dispostos no subitem 7.1 deste Edital.
TOTAL DEVAGAS ] 3 g = h
Eryyees VIRAMUTR e T B 5 - A pessoa com é o direito de a uma vaga, desde que a
NUNICIFIO DRGNS QIO DEVAGES  TVAGATNE T g o deficiéncia ndo seja incompativel com as atribuigdes do cargo, conforme previsto no § 3°
mino Religioso = 00 o a Lei n
NORMANDIA [artes 00 00 ilosofia - 00 Do total das vagas existentes, 10% (dez por cento) serdo reservadas, nos termos do §3°, Artigo
Cléncl e 0 — : . 5“ da Lei Complementar n°. 053, de 31 de dezembro de 2001, as pessms com deficiéncia.
o g o . o 4o temporaria por este Edital di
0 I soria 0
00 00 ingua Espanhiola [T [T Pelo termmo do prazo contratual;
*00 00 ingua Inglesa * *00 Por iniciativa da Administragao Pub]u_a
e o Cingua Portuguess o o Por iniciativa do contratado;
smiea t da unidade de icio, por faltas injustificadas;
Fapanion 0 0 o T ) 5
Ingl [0 Sociologia R 00 Por iento de qualquer clausula contratual pelo contratado;
ingos Portugacss [ TOTAL DEVAGAS 7 Pelo obito do contratado.
Mot " o, os candidatos dos municipios do interior do Estado deverdo optar por
ociologi o o il 1 apenas uma instituigio escolar de acordo com o disposto no anexo VI deste Edital.
TOTAL DEVAGAS MM?\ W ot TEMPORARIO Fica vetada a inscrigdo para mais de uma institui¢éo escolar, resultando em desclassificagdo
0 Leiase no tem 3.5 coy NTRA ATG TENFORARIO PARAA PRESTACAO DESERYICOS E PROFESSOR SUBSTITUTO, FOR FRAZO DETERVINADO UE ENTRE do candidato, caso ocorra duplicidade de inscrigdo.
MUNICIPIO DISCIPLINAS [QTD DEVAGAS VAGA PNE CEl ©ESTADO DE RORAIMA, POR MEIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DESPORTO-SEEDRR. EO)SR( | () candidato sera lotado na instituigdo escolar informada na inscrigdo, ndo havendo trans-
— — I - OCERT SO S ifcapo feréncia no periodo de vigéncia do contrato temporério de trabalho, sob a pena de re .
renciny Ciimeins B \E o Secrtariade Estado da Eduencio ¢ gﬂpmn de Roraima- SEED/RR Exceto por interesse da A que podera convidar Cadastro Reserva
ducacio Fsien o o Fon R smfm'm i ¢ O oO— A para contratar e desenvolver suas atividades em instituigdo escolar dlstmta daquela para a
nsino Religioso - o0 o prescne Insraments de conragpor empo de um lado 0 A, represcatado pela Senhora cali seleti
e Ry - D e iy A e il COMRO B Uipmenstopsators | qual realizou o processo selefivo.
- - - Deerct Gnrmaric denominada CONTRATANIE ¢ e ouro inde, TS DOS REQUISITOS BASICOS
Geopratia [T o . . O candidato devera:
storin ” [T :,’0'(‘;,,,:‘10 el Estadual n° 323, de 311272001 L Estadual ” 8072011 Ter Ensino Fundamental completo;
Lingua Espanhola o o 3 atuar na funo de v ilei
s s o g e e o o Ser |
e — - 2/\5 TRIBUICOES DO CONTRATADO Maior de 18 anos;
atemitica [ o G : . sscola aplicar a medinio X ; Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
[ot C v "i’.’!’!f“""""" frebeoed a SHEDRR. reterse "™ 1 Estar em dia com as obrigagdes militares (caso do sexo masculino).
TOTALPEVAGES " - "‘.,?,‘K.‘!‘;’.)‘E"‘L e Roraimsabriges  pagar 0 CONTRATADO, il de semuncagdo, o vlor e RS (SERA DEFINIDO N0 atopa | NO €aso de nacionalidade portuguesa, na forma da Lei, comprovar reconhecimento do
0 Leinsen = ‘A’Q :g\l\tr\ﬁksnbwoqua\ ncdi 0s descontos legais. gozo dos dlrellos politicos, nos termos do Art. 12, §1° da Constituigdo e dos Decretos n
NUNCiTo DISCIPLINAS QIDDEVAGAS  [VAGATNE navadoporl 70 391/72 e n° 70.436/72. o i _—
das demais devera p a situagdo legal de
orsnioots ., = e, mediatscomunioet 80 Gosrme do Etadodo Roralms, com antssdbnl miams do per_manevncvla ¢ autorizagio para trabalhar no Pais ¢ entregar, no ato da inscrigo, a documen-
ducagio Fisea o ) o G d Etads de R, deorrat e cmenEncia Admintatia, om pagameat, 10 CONTRATADO, d ndeircio gf\"’é’ \cl’/;‘é‘g"’s“a alinea “f” do subitem 6.4 deste Edital, traduzida por tradutor juramentado.
nsino Relgioso o o 10% do que Ihe caber S .
losofia 00 00 i cjuizo das As vagas estdo listadas no anexo VI deste Edital.
hiea E" S Tl el i A Néo havendo candidatos apmvados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
cosrals - or Shits do CONTRATADO. estas serdo p hidas pelos demais candid: observada a ordem de classlﬁcaqao ﬁnal
ingus Espanbala o Boa Vista/RR, para dirimir quaisquer diividas c/ou litgi Apos o prccnchlmn.mo das vagas, os demais em o lassifi
ingua Inglesa 0 g et e, procnss d s emunas v s - cente, formardo o Cadastro Reserva de Profissional de Copa e ( ozmha da SEED/RR a ﬁm
Port : : e de atender eventuais necessidades
e ; - e oL TERrsore. DA FUNCAO, CARGA HORARIA E ATRIBUICOES
ociologia o En 6P de 10/1272018 A fungio, carga horéria e atribui¢des serdo de acordo com o disposto abaixo:
[

TOTALDEVAGAS
0 Leiase no tem 35,

MUNICIPIO DISCIPLINAS QTD DEVAGAS _[VAGAPNE
SA0JORO DABALIZA Artes o o
Ciénc Biologicas __[02 [
Educagio o [
usino Raligioso 00 o0

EDITAL N° 006/2019/GAB/SEED/RR N |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE

[FuniolCarga Roriria | Profsionat ds Copa ¢ Corinka: 0 Garnts 1
Atribuigaes [ Responsiverp ber Drep |

T i X
sl el manutenci, argansacio ¢ Wizl doswenslos ¢ do
) s izag

s dos lments obdecer b pritins e
estio da instituiglo escolar.

Iocal de trabalhos aléim das

O ndo cumprimento das alnbulcoes do subitem 4.1 acarretara em rescisdo contratual.
DA REMUNERACAO
A remuneragdo atendera ao que determina o Art. 7° da Lei 323/01, modificada pela Lei
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