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de 18 de fevereiro de 2019, conforme informagdes abaixo:

ONDE LE-SE[[TTRAYANE PRANKLISMAR SILVESTRE | 5315647129 | Go
SANTOS e
SOBRINHA

LEIASE

U Nucleo de Area Hospitalar de Pe- | CDIT

orte/
de Arquivo Médico ¢ Estatistica

Gerente de Nicleo de Area Hospitalar de Pe-[CDS
queno
i de Arquivo Mo ¢ Extatisica

T [RAVANE PRANKLISVIAR SILVESTRE | S31.564.7129

Decreto n°. 373-P, art. 1°, de 18 de fevereiro de 2019, publicado no Diério Oficial n° 3420
de 18 de fevereiro de 2019, conforme informagdes abaixo:

Boa Vista-RR, 26 de fevereiro de 2019.
RENATO VIRGILIO MARTINS PRIMO
Secretario de Estado da Agricultura, Pecudria ¢ Abastecimento — SEAPA

PORTARIA N°. 061/2019/SEAPA/GABINETE

O Secretario de Estado da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento do Governo do Estado de
Roraima, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe confere o Decreto n.° 130-P, de 17 de
dezembm de 2018:

ONDE LE-SE[[..]

que compete a esta Secrelana de Estado da Agncullum Pecudria e Abas-
clo

2 [GISELLE MORGANA DE SOUZA LEITAO | 00080649209 | Gerente de Unidade de Sade de Médio Porte/| CNES-IIT

T [ZORAYAALVES FREITAS 957736449 | Gerente de Nclo dc Area Tiospiala de S| CDS1T
dontoto

— SEAPA/RR a gestio iva ¢
pA(l‘Iml)llHl das Feiras do Produtor Rural ¢ do Passardo;
do ainda o §2 ° do art. 3° do Regimento Interno das Feiras publicado no Diario

5 [GRAZIELLY CRISTINA DASILVA TST097 84246 | Gerente de Ncleo de Arca Hospitaar de Médio | CDSAT
FortelNicleo de Control de Servigos

Nacko de Area Ho

PortelNicleo de Laboratorio

9 [OSIEL ANDRADE DE ALCANTARA T Cosar

Oﬁclal do Estado — DOE n° 3046 de 21 de julho de 2017;
RESOLVE:
Art. 1° PUBLICAR a nova composi¢do do Conselho Administrativo da Feira do Produtor

LEIASE 1]

2 [GIZELLE MORGANA DE SOUZA LEITAO [ 000.806.492-09

erente de Unidude de Sxide de Medio Porte [ CNESIT

7| ZORAIA ALVES FREITAS BSTII6A4 | Gerete deNice I K Homlnar d Mkdio
Porte/Niicleo de Odontol

erente de Nicleo de Sres Fospiar de e | GO

sl

5 [GRASIELLY CRISTINA DASILVA PEREIRA | 03109784246

Rural do na reunido de Assembleia Geral Ordinaria realizada no dia 05.02.2019 para
um mandato de 02 (dois) anos, assim definido:

Nadson Velasco Barbosa — Coordenador Geral (Ptesxdente),

Ad Ci

Anneudls Alves Gomes Silva — Loordenadora de Assunlos Sociais;
Ubi onfim Pereira Ribeiro — Coordenador Financeiro;

9 [OSIEL ANDRADE DE ALCANTARA FrTrTE) oSl

erente de Nicleo de Area Hospitalar de Médio
i Laboratirio.

]
Decreto n°. 372-P, art. 1°, de 18 de fevereiro de 2019, publicado no Diario Oficial n° 3420
de 18 de fevereiro de 2019, conforme informagdes abaixo:
ONDELESE| (]

JADILA VERONICA PEREIRA | 38246490206 | Gerente de Unidade de Saide de Grande Porte/ Gerdneia | CNESIT
T

14| SULANITTA PEREIRA LOPES [012775.172-66 Gerente de Nicleo de Area Hosptalar de Grande Porte|CDST
N

22 [JANDERLEIA DOS SANTOS [H70739272 [ Gerente de Nicleo de Area Hospialar de Grande Porie/[ CDST
Nicleo'

Arguivo Médico ¢ Esatistco

LEIASE

T [JADLA VERONICA BEZERRA PEREIRA | 382.164.902-06 | Ger o[ CNESTI

T4 | SUNAMITA PEREIRA LOPES 01277517266 | G s

22 [JANDERLEIA DOS SANTOS MATA 2170739272 TS

v lco de
Arquivo Médico ¢ Estatistico

[
Decreto n°. 396-P, art. 1°, de 18 de fevereiro de 2019, publicado no Diario Oficial n® 3421
do de fevereiro de 2019 conforme informagoe: abalxo

Decreto n°. 399-P, art. l° de 18 de fevere)ro de 2019, publlcado no Diario Oﬁcla] n° 3421
de 19 de fevereiro de 2019 conforme informagdes abaixo:
ONDE LESE

OURTT674-45 | Gerente de Nicleo na Saide/Gerente do Nicleo de Agoes oS T

Nicleo de. oS T

Agoes Programiticas

Aleomar de Lima Santana — Coordenador de Fiscalizagdo;

Antonio Wedney Martins da Silva — Suplente (SEAPA/RR) ¢;

Suzy Nunes Sampaio — Suplente (Feirante).

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrério

Boa Vista-RR, 26 de fevereiro de 2019.

RENATO VIRGILIO MARTINS PRIMO

Secretario de Estado da Agricultura, Pecudria ¢ Abastecimento — SEAPA

Soares de Souza Perussolo

EDITAL N° 002/GAB/SEED/RR/2019 _ B
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR E FORMACAO DE CADASTRO RESERVA

O SECRETARIO ADJUNTO DA GESTAO DE EDUCAGAO BASICA — SAGEB/SEED/
RR. no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas pelo Decreto n° 18-P de 10/12/2018 e
considerando o Decreto n° 26.404-E de 28 de dezembro de 2018, que trata sobre o estado
de Calamidade Publica no ambnu da Administragdo Financeira no Estado, torna puiblico o

Processo Seletivo i para a0 Tempordria de P 1 de Apoio Escolar
icao Federal;

Por da unidade de e: , por faltas i das:

Por descumprimento de qualquer cliusula contratual pelo comralado

Pelo 6bito do contratado.

O candidato, no ato da inscri¢do, optara por apenas um municipio dos constantes no Anexo

VI deste Edital.

Fica vetada a inscri¢ao para mais de um icipi em

didato, caso ocorra duplicidade de i mscnpao

0 candidato seré lotado no municipio informado na inscrigdo, ndo havendo transferéncia

no periodo de vigéncia do contrato temporério de trabalho, sob a pena de rescisdo. Exceto

por interesse da Administragdo, que podera convidar proﬁssmnals do Cadastro Reserva para

contratar ¢ d lver suas d: io distinto daquele para o qual realizou

0 processo seletive

DOS REQU]S[TOS BASICOS

O candidato devera:

Ter Ensino Médio;

Ter curso na area de Cuidador, cuja ementa corresponda com as atribuigdes descritas no

subitem 4.1 deste Edital, com carga horaria minima de 60 horas;

Ser brasileiro;

Maior de 18 anos;

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

Estar em dia com as obrigagdes militares, caso do sexo masculino.

No caso de nacionalidade portuguesa, na forma da Lei, comprovar reconhecimento do

2070 dos direitos politicos, nos termos do art. 12, §1° da Constituigdo e dos Decretos n°

70 391/72 en®70.436/72.
iro das demais devera p! asituagdo legal de per-

manéncia e autorizagio para trabalhar no Pais ¢ entregar, no ato da inscrigiio, a documentagio

exigida nas alineas “f” e “g” do subitem 6.4 deste Edital, traduzida por 6rgdo juramentado.

DAS VAGAS

As vagas estdo listadas no anexo VI deste Edital.

Nio havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,

estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagdo final.

Apos o preenchimento das vagas, os demais em ordem oria decres-

cente, formardo o Cadastro Reserva de Profissional de Apoio Escolar da SEED/RR, a fim

de atender eventuais nec: s.

DA FUNCAO/CARGA HORAR E ATRIBUICOES

A fungdo/carga horiria e atribuigdes serdo de acordo com o disposto abaixo:

[FansioCarga Toriria_[Profiwional de Apoio Exe ]

upuriepars alimentain, oo

do can-

o, higiene corporal, vestimenta, comunicagho, orientacio cspacial
incadeiras e atividades correlatas, de acordo com a rotina escolar do
ces descritas acima, deverd ainda sequir orientagio determinada pel

tribulgoes estio escolar ¢ SEED/RR.

O nio cumprimento das atribuigdes do subitem 4.1 acarretara em rescisio contratual.

e Formagdo de Cadastro Reserva, nos (ermoa do Amgo 37, Inciso IX da C
da Politica Nacional de Educagdo Especial; da Lei n® 12.764/2012; da Lei n° 3.146/2015;

Remumeracao ]
Tes 20000 |

da Nota Técnica 19/10-MEC/SEESP/GAB; e da Lei Estadual n° 323, de 31 de de
2001, modificada pela Lei Estadual n° 807/2011.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Este Processo Seletivo Simplificado sem realizado pela SEED/RR, sob a coordenagio e

807/2011, conforme abaixo:
E':E: Horiria
DA INQCRICAO

DA REMUNERACAO

A remuneragdo atenderd ao que determina o Art. 7° da Lei 323/01, modificada pela Lei
vl dc Escofaridade

[Ensine Médio

As inscrigdes serdo realizadas nos dias 11 e 12 de margo de 2019, das 08h00min as 17h00min.
Os locais de inscrigdo e entrega dos documentos serao os descritos abaixo:

supn.rvlsau da Comissao Geral O-

TEIASE

T[JAIR BARBOSA OLIVEIRA | 491877.67449 ¢ de Nicleo na Sadde/Gerente 4o Nicleo de Agoes Progra- | CDS-T
miticas de Saide do Adolescent ¢ Jovem

JALSHELLDSON DE JESUS |619.449.042-04 Suide/Gerente do Nacleo de Agdes Progra-| CDS-1
mi nilia

ARAUJO DA SILVA

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 28 de fevereiro de 2019.
ANTONIO DENARIUM
Governador do Estado de Roraima

Abastecimento

a, Pecudria

PORTARIA N°. 060/2019/SEAPA-GABINETE

O Secretario de Estado da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento do Governo do Estado de
Roraima, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere o Decreto n.° 130-P, de 17 de
dezembro de 2018:

OLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a Servidora Estadual Efetiva detentora de Cargo Comissionad

or uma

dos Processos Seletivos dos, opera- | pONICIFIO NSTITUICAO
ara C 30 Temporaria de F I de Apoio | o Aere légio Estadual Miltarizado Fercira (Run Centro)

P

Escolar e Formagao de Cadastro Reserva.
o Proﬁsslonal de Apoio Escolar contratado desenvolvera suas atribuigdes nas escolas da

Basica, dali Regular e Edi de Jovens e Adultos-EJA, da Rede
Publica Estadual de Ensino e nos Centros de Atendimento Especializado da SEED/RR de
acordo com o interesse da Administragéo.
A duragdo do contrato sera de 12(doze) meses, podendo ser renovado por igual periodo,
por interesse da Administragdo, a contar da data de assinatura do primeiro contrato, por
excepcional mteresse puhhco
A inscri¢do do i e na tacita
condigdes estabelecidas nesle Edual nao cabendo, pon.anlo alegagao ded

dzh normas e

majari o Dis e Sours (vcrids Tepean entro)

Dugue de Cavias, v, Centro)

ista (Zonas Ur]

ana ¢ Rural)  Maria Odete Calhe ida S i

. Boa Vista/RR)

scola Costa (Rua Cunha, n, Centro)
aracaral tadual Presidente Castelo Branco (Praga do Centro Civico, n, Centro)

aroche tadual Tereza Teor T 26, Centro)

acema scola Estadual Dom Pedro 11 (R Centro)

ucajai scola Médio em Tempo Integral Padre José M laranhio, s Centro)
ormandia tadual Mariano Vieira (Rua Beatriz Macedo. sin, Centro)

acaraima Jégio Estadual Militarizado Cicero B

oraingpolis olégio Estadual Mil Tavares (Rua Luiz Cavalcante, s, Centra)

o Joio du Baliza dual Tenrique Diss (Rua Sao Migucl, vin, Centro)

E de inteira

e todos 08 atos 0 Luiz ol Estatuat Professor Alan Karde D'fiadad (Run Parand. v, Centro)
acste Processo Selellvu Slmpllﬂcado no Didrio OllClal do Estado de Roraima-DOE/RR (en- | =™ : R - — — -
1.rr.gov.br), no mural da SEED/RR e locais de inscri¢do. Os nos do interior do Estado poderdo, a critério, realizar

E reservado a SEED/RR o direito de contratar a quantidade de profissionais que atenda ao
interesse, necessidades e previsdes deste Edital.

A selegdo sera por meio da. avalmqao dos titulos dispostos no subitem 7.1 deste Edital.

A pessoa com o direito de a uma vaga, desde que a

GERCELAINE GONCALVES DE ALMIRANTE, Assistente Administrativo — Chefe
de Segdo — CDI-II, matricula n.° 040003577 - 020113720, o gozo de férias nos periodos
de 04/06/2019 a 13/06/2019 — 10 (dez) dias e 04/11/2019 a 23/11/2019 — 20 (vinte) dias,
referentes ao exercicio 2018/2019, das férias suspensas contidas na Portaria n.° 002/2019/
SEAPA/GABINETE, de 02/01/2019, publicadas no Diario Oficial do Estado n.° 3392, de
09/01/2019, nao restando periodo a serem usufruidos nesse exercicio.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

eja i ivel com as atribuigdes do cargo, conforme previsto no § 3°
do Art. 5° da Lel n" 053/2001.
Do total das vagas existentes, 10% (dez por cento) serdo reservadas, nos termos do §3°, Artigo
5°da Lei Comp]ememar n°. 053, de 31 de dezembro de 2001 as pessoas com deficiéncia.
A temporéria p dida por este Edital
Pelo término do prazo cumralual,
Por iniciativa da Administragdo Publica;
Por iniciativa do contratado;

sua inscri¢do e entrega dos documentos na Unidade Académica Maria Odete Calheiros Pena/
UNIVIRR (Avcnidd Sio Scbastido, 521, Tancredo Neves, Boa Vista/RR).

No ato da inscri¢do, o candidato devera entregar dentro de envelope pardo no tormalo pape]
A4, a Ficha de Inscrigdo (Anexo II) preenchida, uma copia dos d

abmxo e os originais para simples conferéncia:

C]

Documento de identificagio: serdo pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranqa Publu.a pelos Inslllulos de Idenulu.agao pelos Corpos de
Bombeiros Militares, pelos 6rgios de exercicio p 1 (ordens, 1h
etc.), por rgdo piblico (que por Lei Federal, valham como identidade), passaporte brasileiro,
carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto);

Certiddo de quitagdo Eleitoral;

www.imprensaoficial.rr.gov.br
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Comprovante de residéncia;
Comprovante de quitagdo do Servigo Militar (para candidatos do sex0 masculmo),

Qualquer cidadao ¢ parte legitima para impugnar este Edital, devendo a solici-

lacao fundamentada e com exposigdo de motivo/causa @ Comissdo Geral Organizadora dos

Certificado do Ensino Médio e Histérico Escolar (ou “ertiddo de
Ensino Médio e Historico Escolar);
Certificado de curso na drea de Cuidador, cuja ementa corresponda com as atribuigdes
descritas no subitem 4.1 deste Edital, com carga horaria minima de 60 horas; (pré-requisito)
Certificado de curso na area de (,uldador cuja ementa corresponda com as atribuigdes
descritas no subitem 4.1 deste Edital, com carga hordria igual ou superior a 60 horas;
Comprovante de Tempo de Servi¢o no exercicio da fungio cujas atribuigdes correspondam
a0 descrito no subitem 4.1 deste Edital, expedida pelo Departamento de Recursos Humanos
do 6rgdo competente ou empregador.
Asil mscncoes deverdo ser feitas pelo candldato ou por procuragdo simples, desde que apensada
copiado d de dor, limitado a um candidato por procurador.
Ao candidato que no ato da i mscncao nao declarar a deficiéncia ¢ vetado, posteriormente,
impetrar recurso em favor de sua condigdo.
O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia devera entregar, no ato da inscrigio, o
laudo médico atestando a deficiéncia, com expressa referéncia ao respecuvo cddigo da Clas-
sificagdo Internacional de Doengas- -CIDe Declaragdo da Pessoa com D (Anexo I1T)

do

Processos Seletivos instalada na SEED/RR, localizada na Rua Bardo do Rio
Branco, 1495, Centro, Boa Vista/RR.

Asolicitagdo para impugnar este Edital devera ser apresentada em até 01 (um) dia util apos
sua divulgagdo. Apos este prazo qualquer solidta@éo sera considerada preclusa.

Este Processo Seletivo Slmpllﬁcado tera a vigéncia de 12 (doze) meses.

Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao Geral dos Processos Seletivos
Simplificados da SEED/RR.

Boa Vista/RR, 28 de fevereiro de 2019.

SEMAIAS ALEXANDRE DA SILVA

Secretario Adjunto da Gestdo de Educagdo Basica- SAGEB/SEED/RR

Decreto N° 18-P de 10/12018

ANEXOT
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

E:
ivulgac
eazo para Interposicio de Recurso (Edital)

Boa Vistal RR, () de () de 2019,

Recorrentc

() INDEFERIDO

Boa Vistal RR, () de () de 2019,

ANEXO Y
TERMO DE DESISTENCIA

Presidente da Comissio

‘adastro Nacional de

Pessas Fisicas - CPF Sob o 1

Edital no mural da SEEDIRR i . i Eiucasio
Todos os documentos apresentados deverdo estar l«.glvms © sem rasuras. eriodo de inscrigio S R ola foriaas.
A relagdo dos inscritos e, pos&ermmueme dos cl; _ gogg’ﬁ";‘;{‘;ﬁ‘y‘f"‘d‘i"w "'“"‘U"'?"”
DOE/RR (enderego el Www.impr Litgovbr), mo mural da SEED/RR ¢ oy . _—
locais de inscrig@o. ANEXO VI
DA SELECAO raro par giode QUADRO DE VAGAS
A selegdo compreendera a avaliagdo dos titulos abaixo: Muicpi NE NE

- ONTUACAO ATRIJFONTUACA( 7 raio cToragie 0 o Alegre Zoma Rara
e ey Ui MANIMA o s oae! B 30052019 ] | o Megre - Zona Rural
Fitiasio G T wexon Ao Alegre - Zona Urbans
lementar " |no subitem 4.1 deste Edita, 2 horir 60 horas miximo 04 itulos) 140 pontos Ok INSCRIGAO PARA PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR ural

[Comprovante de Tempo de Sevigo no exer uncio cujas atribuighes correspond: Urbany
Irempo e Serf et mo sutem 1 destc Faifah, cxpedipeo Departomentsde Recursos HomanssS pontospor o do Candidato: [ 04 Vista - Zona Rural
A o rgho competente ou empregador imiximo 04 anos) 60 pontos RG/Orgin Fxpedidor: [Data de nascimento: | 0 Vista - Zona Urbam
[TOTAL MAXIMO DE PONTOS f1o0 PONT [Teefonecs): [E-mai o Zon Rars

TONAL DE AFOTO ESCOLAR otun T URBANA () RURAL

Na contagem final do tempo de servigo comprovado, a fragao igual ou superior a seis me
sera considerada como um ano, exceto para o critério de desempate.

Nio sera considerada sobreposi¢ao do tempo de servigo.

DO RECURSO

O candidato que desejar interpor recurso contra qualquer etapa prevista neste Edital devera
fazé-lo seguindo o modelo apresentado no Anexo IV ¢ entregé-lo na Comi
ganizadora dos Processos Seletivos Simplificados, instalada na SEED/RR, |

[PESSOA COM DEFICIENCIA: (Nao ( Ther Anexo 111 ¢ juntar Lundo Médico)

N [DOCUMENTOS ENTREGUES (COPIAS)
P

B o foxt |

onfim - Zona Urbana

~Zona Rural

anti —Zona Urbana

Caracarai - Zona Rural

Rua Bardo do Rio Branco, 1495, Centro, Boa Vista/RR, das 08h00min as 17h00min, em
conformidade com o prazo previsto no Cronograma de /\uv:dadcs. (Anexo I)

O recurso devera ser objetivo e claramente fundamentado, ndo sendo admitida a inclusdo de
documentos que nio tenham sido entregues no ato da inscriao.

Sera indeferido o recurso interposto fora do prazo, bem como aquele entregue em local
diverso do definido no subitem 8.1.

Os recursos serdo analisados e julgados pela Comissdo Geral Organizadora dos Processos
Seletivos Simplificados, ndo sendo admitido pedido de reconsideragdo da decisdo proferida.
DO RESULTADO
A ficaciio final

do certame sera 0 DOE/RR; fixada no mural
da SEED/RR e nos locais de inscrigdo, de acordo com os prazos estabelecidos no Anexo I.
DA CLASSIFICACAO

A pontuagio final dos candidatos consistird na somatéria dos pontos obtidos no subitem
7.1 deste Edital.

A contratagdo e lotagao dos candidatos classificados ficara a critério da SEED/RR.

Na classificagio final, aos candidatos que obtiverem a mesma pontuagdo, serdo aplicados os
seguintes critérios de desempate:

Maior pontuagdo de tempo de servigo comprovado, contado em ano, més e dias; e
Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade.

DA CONVOCACAO

A convocacao do candldalo classlﬁcado atenderéd ao prev)slo no Anexo I deste Edital.

A os dos para do contrato (Anexo VII) e
lolacao serd no auditorio da SEED/RR, situado na Rua Bardo do Rio Branco, 1495, Centro,
Boa Vista/RR, nos dias 27 e 28 de margo de 2019, das 08h00min as 17h00min.

ocumento de Identificagin com foto, conforme alinea b subitem 6.4 Urbans
Certida 0 bl wral
omprovante de residéncia Carocbe ~ Zona Urbana
o Geral OF amprovante de quitagao do Servio Vi racema - Zona Rural
eclaragio da Pessoa com Urbana
ertiicado do Ensino Médio ¢ Histirico Es cajai Zona Rural
e carse n dre cuja ementa coresponda s airibuisies deseries o sbitm 4.1 dste il conl ucajai — Zona Urbana
Kimenta  cargo hori o Tucaini_ -

[Crtfcads de curso ma irea cuj ement corrsponda s a0
eado

perior a 60 hors

es deseritas no subitem 4.1 deste Edital, o

Rural
ormandia~ Zona Urbana

0 descrito

[FONTUACAO FINAL

acaraima - Zona Rural

acaraima ~ Zona Urbana

Declaro junto i Ce
Ritah 3 pare it ara & Yo 5 que o Somearrendo, due o documenos cHregues ¢  dearatics
e i i rapoms st

B Vit () de ) de 201,

0 Joio D Baliza -

0 Joio Da Baliza~ Zona Urbana

0 Lulz — Zona Rural

Resinaturs do Candiato T

o Luiz —Zona Urbana

e @ ]

ome do Candidator T ]
O i Data de nacimentor |
® Tons: ) URBANA () RURAL
TRt SAETVD STMFLIEICADS FARA CONPEATR XD PEr QR AT PE PROTISSTONAL E AYOI0 TSCOLAR £ FORMAETD
D CADASTRO RESKRVA
PROTOCOLO DE COMPROVANTE DE INSCRIGAO
Boa ViR RR, () de () de 2015

[esinatura do Candidato T

PE:
Vags  que concorre-PROFISSIONA DE AFOIO FSCOLAI

[Rsponsivel pea imerisio ]

Foal De Vagas

ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO TEMPORARI

PRES DE
UE ENTRE S1 CELEBRAM 0 ESTADO DE RORAIMA. POI ¥

0

ERVICOS DE PROF

TDANOATO DA

o Canttato (015 FROCESSS SELETVG STFLIFICADO
o 4 (quarents boras semanils

tado da Educacio ¢ Desporto de Roraima- SEED/RR
CONTRATACAO)
LAl

punmsmm DE APOIO ESCOI
e comrat po toripn decrmin

NAL DE APOIO ESCOLAR, POR PRAZO DETERMIN
0 DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DESPORTO-SEED/

ado. de i lado  GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA.reprsen

ADO

o pela Senhora

ANEXO T . i e Extado da Educaci ¢ Disporto. LEILA SOARES DE SOUZA PER
DECLARACAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA ﬂnla\amrdennmmadx CONTRATANTE . de utro fad, oa) S
E . inseitofa) no Cadasro Nacio R [ ON wr
de Pessons Fisieas-CPF sob o . - Tesidente o domici Bai A FUNDAMENTACKO
i Nanicipio/UF. s i vaga no PROCESSO SEI bresente - Lel Estadual n° 323, de 3112 pela Lei Estadual n° 50772011,
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE. CBEAFGIG ESEOLAR E FORMACAO DE CADASTRO RESERVA, del S OBIETO
i i i o Escolar
la escola da Rede Pablica Estadual de EED/RR.

Sumiria da Defciéncia— CID ¢ anexar Laudo médico)

Caso o onvocado uao ou nao accllc a ime-

Boa Vista/ RR, () de () de 2015.

diata, este sera excluido do certame e

subaequente.

Nao serd realizada ¢

DAS D[SPOS[CC)FS FINAIS
e: tadas, inclusive por

e lotagdo por p

legal, serdo de inteira respons-
abllldade do candldato

Laudo .

ANEXO
Fow WL kRIo bE RECURSO

inscrito(a) no Cadastro Nacional de Pessoas
IMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
ERVA, venho junto i Comissio Geral Organizadora

R
RO

candidato 3 uma vaga
TEMPORARIA

ROC
COLARE mmuc«m (‘.\D\ﬂ RORES

Fundamentagao do Recurso

AS ATRIBUICOES DO CONTRATADO

OBRIGACOES

i sl arcnagi dcerminads b g ceror < SEFDRR.

do, Valor de RS 1.200,00 (Hum mil ¢ duzentos reais), sobre

ado pori e i D

sl érmiao doprazycomtratuak e iz
) CONTRATADO (3) sem ind

5o, mediante comunicagio 20 Governo do Estado de Roraima, com

antecedéncia minima de

o, de indenizaglo corre-

ASEED/RR néi li a didatos do certame. or nicativa do Governo do Estado de Ror dministrativa, com
Em caso de recusa da lolagao o candldalo convucadu assmara Termo de D éncia (Anexo pondente » 10% do que Ie caberia refrente a0 estante o contrato;

Caberd 4 Comissdo Getal Organizadora dos Processos Seletivos Simpli a elaboragd B

do Edital, analise dos recursos, publicagdo das relagdes dos inscritos e da cl 4o final or ébito do CONTRATAL

do certame.
ASEED/RR, por] meio do Departamento de Recursos

DO FORO'

cidade de Boa

RR, imir quaisq lou l

E por
seus juridicos

DRH,
¢ lotaré os as prioridades garantidas por Lei.

Boa Vista/RR, () de () de 2019,

www.imprensaoficial.rr.gov.br
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Estado da Educagio ¢ Desporto
P de 10/122018

CONTRATADO

EDITAL N° 003/GAB/SEED/RR/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
TRADUTOR/INTERPRETE DA LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS-LIBRAS E FOR-
MAGAO DE CADASTRO RESERVA

0O SECRETARIO ADJUNTO DA GESTAO DE EDUCACAO BASICA ~SAGEB/SEED/
RR, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto n® 18-P de 10/12/2018 ¢
considcrandu 0 Decreto n° 26.404-E de 28 de dezembro de 2018, que trata sobre o estado de
Calamidade Publica, no ambito da Administragdo Financeira do estado de Roraima, torna
pliblico o Processo Seletivo Simplificado para Contratagio Temporiria de Tradutor/Intérprete
da Lingua Brasileira de Sinais-Libras e Forma(;ﬁo de Cadastro Reserva, nos termos do artigo
37, inciso X da Constituigdo Federal, da Lei n° 13.146/2015, da Lei n® 12.319/2010 e da Lei
Estadual n® 323/2001, modificada pela Lei Estadual n® 807/2011

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Este Processo Seletivo Simplificado serd realizado pela SEED/RR, sob a

DAS VAGAS

As vagas estdo listadas no anexo VI deste Edital.

Néo havendo candldalos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas
serdo h observadaa ordem de class)ﬁcacao final.
Apds o preenchlmemo das vagas, os demais em ordem

margo de 2019, das 08h00min as 17h00min.

A classificagdo do candidato para a segunda etapa estara condicionada a obtengdo de no minimo
30 pontos na somatdria da titulagio complementar e tempo de servigo, conforme disposto no
subitem 7.5.

Os titulos a serem avaliados serdo os seguintes:

formardo o Cadastro Reserva de Tradutor/Intérprete da Lingua Brasileira de qlndl% da SEED/ [FONTUACAO ATRIFONTUACAO MA-
RR, a fim de atender eventuais necessidades. s CortiestoaeCor et T o por
DA FUNCAO, CARGA HORARIA E ATRIBUICOES [Titulacio C a 120 horas i (i o2 oy 20 pontos
A fungdo, carga horaria e atribuigdes serdo de acordo com o disposto abaixo: B omprovante de tor/lnté b ospor 0 pontos
[FunciorCar. [Prova Pritica interpretagio/Sinat 0/Vor Simal 0 pontos 0 pontos

i Lingua FOTAL MANIVO DEFONTOS 00 poer

[Faer radugio d texos da Lingua Portugucss para Libras ¢ de Libras para Lingun Portgucs: intermediar 3 comunicasio enre

N inbiad

iioat 4o han

© idelidade
scolar ¢ SEED/RR.

aprendizagem; zelar o fabilidade.

trivuigtes radueioinierpretacie: ;
O ndo cumprimento das atribuigdes do subitem 4.1 acarretara em resciso contratual.
DA REMUNERACAO

Aremuneragio atender ao que determina o Art. 7° da Lei 323/01, modificada pela Lei 807/2011,
conforme abaixo:

supervlsao da Comlssau Geral Orgamzadora dos Processos Seletivos Simplificados, opera-
it ara Temporaria de Tradutor/Intérprete da Lingua
Brasileira de Smals Libras e formagdo de Cadastro Reserva.

Nioel 0 Escolaridade Eg Toriria Remuneracio ]
3 River o an s tz0000 ]
DA INSCRICAO

As inscrigdes serdo realizadas nos dias 11 e 12 de margo de 2019, das 08h00min as 17h00min.
Os locais de inscri¢do e entrega dos documentos serdo os descritos abaixo:

Na final do tempo de servigo comprovado, a fragdo igual ou superior a seis meses serd
considerada como um ano, exceto para o critério de desempate.

Niéo sera considerada sobreposigéo do tempo de servigo.

DO RECURSO

O candidato que desejar interpor recurso contra qualquer etapa prevista neste Edital devera fazé-
lo seguindo o modelo apresentado no Anexo IV ¢ entregé-lo na Comissao Geral Organizadora
dos Processos Seletivos Simplificados, instalada na SEED/RR, localizada na Rua Bardo do Rio
Branco, 1495, Centro, Boa Vista/RR, das 08h00min as 17h00min, em conformidade com os
prazos estabelecidos no Anexo I.

O recurso devera ser objetivo e claramente ﬁmdamentado, ndo sendo admitida a inclusdo de
documentos que ndo tenham sido entregues no ato da inscrigio.

Serd indeferido o recurso interposto fora do prazo, bem como aquele entregue em local diverso

O Tradutor/Intérprete contratado desenvolvera suas atividades nas escolas da Ed
Basica, modalidades Regular e Educagdo de Jovens e Adultos-EJA, da Rede Publica Estad-
ual de Ensino e nos Centros de Atendimento Especializado da SEED/RR, de acordo com o
interesse da Administragéo.

A duragdo do contrato sera de 12(doze) meses, podendo ser renovado por igual periodo,
por interesse da Administragdo, a contar da data de assinatura do primeiro contrato, por
excepcional interesse pablico.

A inscri¢do do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e
condigdes estabelecldas neste Ednal nao cabendo, ponanlo alegacao de desconhecimento.
E deinteira de todos os atos

do definido no subitem 8.1.
O a i - julgados pela Comissao Geral Organizadora dos Processos Seletivos

scola Estadual Ovidio Dias de ida Tepequém, v, Centro)

ndo sendo admitido pedido de reconsideragdo da decisdo proferida.

idade Académica Maria Odete Calheiros Pena/UNIVIRR (Avenida Sio Sebastiao, 521, Taneredo Neves, Bos]

DO RESULTADO
A ficaga do certame sera publicada no DOE/RR; fixada no mural da

SEED/RR e locais de inscrido, de acordo com os prazos estabelecidos no Anexo I deste Edital.

scola Estadual Branco (Praga do Centro C Centro)

scola Médio em Tempo Integral Padre José Monticone Maranhio, sn, Centro)

oégio st ado Cicer Viira Neto (Rua 01 Birro Suap) DACL/\SSIFICACAO
Tavares (Rua Luiz Caval Centro)

oraindpolis
Sio Luiz Alan Kardec D'Hadad (Rua Parand, sin, Centro)

dual i
Escola Estadual Prof
i Pista, /n, Centro)

Uiramuti Escola Estadual e

O candidato residente em municipio do i mtenor do Estado podera, a critério, realizar sua inscrigdo e

aeste Processo Seletivo Slmpllﬁcado no Didrio Otlclal do Estado de Roraima-DOE/RR (en-
derego eletronico www.imprensaoficial.ir.gov.br), no mural da SEED/RR ¢ locais de inscrigdo.
E reservado a SEED/RR o direito de contratar a quantidade de profissionais que atenda ao
interesse, necessidades e previsdes deste Edital.

A selegdo sera por meio da avaliagdo dos titulos dispostos no subitem 7.5 deste Edital e
prova pratica.

A pessoa com deficiéncia é do o direito de a uma vaga, desde que a
deficiéncia ndo seja incompativel com as atribui¢des do cargo, conforme previsto no § 3°
do Art. 5° da Lei n°. 053/2001.

Do total das vagas existentes, 10% (dez por cento) serdo reservadas, nos termos do §3°, Artigo
5° da Lei Complementar n°. 053, de 31 de dezembro de 2001, as pessoas com deficiéncia.
A contratagdo temporéria pretendida por este Edital rescindir-se-a:

Pelo término do prazo contratual;

Por iniciativa da Administragdo Publica;

Por iniciativa do contratado;

Por abandono da unidade de exercicio, por faltas injustificadas;

Por descumprimento de qualquer clausula contratual pelo contratado;

Pelo 6bito do contratado.

entrega na Unidade Maria Odete Calheiros Pena/UNIVIRR (Avenida
Sao Sebastido, 521, Cambard, Boa Vista/RR).

No ato da inscri¢ao, o candidato deveré entregar dentro de um envelope pardo no formato papel
A4, a Ficha de Inscrigdo preenchida (Anexo IT), uma copia dos documentos relacionados abaixo
e os ongmans para simples conferéncia:

los Comandos Militares, pelas
Secretarias de %cgumnw Pub]ma pelos Instiutos sde Identificago, pelos Corpos de Bombeiros
Militares, pelos orgéos it (ordens, 1hos etc.), por orgao
plblico (que por Lei Federal, valham como identidade), passaporte brasileiro, carteira nacional
de habilitagio (somente o modelo com foto);

Certiddo de quitagdo Eleitoral;

Comprovante de residéncia;

Comprovante de quitagio do Servigo Militar (para candidatos do sexo masculino);

Certificado do Ensino Médio e Historico Escolar (ou Declaragao/Certiddo de conclusiao do Ensino
Meédio e Historico Escolar);

Certificado de Curso Avangado de Libras, com ementa e carga horaria minima de 120h (pré-req-
uisito);

Certificado de Curso de Libras, com ementa e carga horaria igual ou superior a 120h;

O candidato, no ato da inscri¢do, optara por apenas um icipio dos no Anexo
VI deste Edital.
Fica vetada a inscri¢ao para mais de um icipis em a0 do can-

de Tempo de Servigo como Tradutor/Intérprete de Libras, expedido pelo Departa-

didato, caso ocorra duplicidade de inscrigdo.

O candidato sera lotado no municipio informado na inscri¢io, ndao havendo transferéncia

no periodo de vigéncia do contrato temporério de trabalho, sob a pena de rescisdo. Exceto

por interesse da Administragdo, que podera convidar profissionais do Cadastro Reserva para

contratar e desenvolver suas atividades em municipio distinto daquele para o qual realizou

0 processo seletivo.

DOS REQUISITOS BASICOS

O candidato devera:

Ter Ensino Médio;

Ter Certificado de Curso Avangado de Libras, com ementa ¢

horas;

Ser bmsileim;

Maior de 18 anos;

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

Estar em dia com as obrigagdes militares (caso do sexo masculino).

No caso de nacionalidade portuguesa, na forma da Lei, comprovar reconhecimento do

gozo dos direitos politicos, nos termos do art. 12, §1° da Constituigdo e dos Decretos n°®

70 391/72 e n®70.436/72.
iro das demais devera compi asituagdo legal de per-

manéncia e autorizagdo para trabalhar no Pais ¢ entregar, no ato da inscrigao, a documentago

exigida nas alineas “f” e “g” do subitem 6.4 deste Edital, traduzida por tradutor juramentado.

e carga hordria minima de 120

7
mento dc Rccursos Humanos do 6rgdo competente ou cmprcgador
As i deverdo ser tellas pelo candidato ou por procuragdo simples, desde que apensada
copia do ds dei

Ao candidato que no ato da inscrigao ndo declarar a deficiéncia, ¢ vetado, posteriormente, impetrar
recurso em favor de sua condigao.

O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia devera Cnm.gdr noato da inscrigio, o laudo
médico atestando a deficiéncia, com expressa & codigo da C a

30 final dos candid consistird na somatoria dos pontos obtidos na avaliagdo dos
Hens descritos no subitem 7.5 deste Edital.
A 30 e lotagdo dos
Na classi 3o final, aos candid: que
seguintes critérios de desempate:
Maior pontuago de tempo de servu;o comprovado contado em ano, més e dias; e

0 empate, terd p com mais idade.
DA CONVOCACAO
A convocagio do candldalo classificado atendera ao previsto no Anexo I deste Edital.
para do contrato (Anexo VII) e lotz
serd no auditorio da SEED/RR, situado na Rua Bardo do Rio Branco, 1495, Centro, Boa Vista/
RR, nos dlas 02 €03 de abril de 2019, das 08h00min as 17h00min.
nio ou nau accuc a contratagdo imediata,

ficard a critério da SEED/RR.
a mesma serdo aplicados os

0 ¢ lotagdo por procuragdo.
DAS DISPOSICOES FINAIS

Todas as informagdes prestadas, inclusive por representante legal, serdo de inteira responsabi-
lidade do candidato.

‘A SEED/RR ndo custeard transporte, 40 e/ou | d. aos. do certame.
Em caso de recusa da lotag@o, o candldato convocado assinara Termo de Desisténcia (Anexo V)
el serd 0

Cabera a Comissdo Geral Organvadora dos Pmcessos Seletwos S|mp ificados a elaboragio do
Edital, and S TeCUIsos, s dos in: 4o final do certame.
A SEED/RR por meio do Departamento de Recursos Humanos DRH/SEED/RR, convocard,
4 ¢ lotard os as prioridades garantidas por Lei.
Qualquer c:dadau & parte legmma para impugnar este Edital, devendo encaminhar a solicitagdo,
da e com 4 Comissdo Geral Organizadora dos Processos
Seletivos glmpllﬁde&)\ msmlddd na SEED/RR, localizada na Rua Bardo do Rio Branco, 1495,
Centro, Boa Vista/]
A so]u:nacao para unpugnar este Edital devera ser apresentada em até 01 (um) dia util apos sua

Internacional de Doengas-CID e Declaragdo da Pessoa com Deﬁclencm (Anexo 11I)

Todos os documentos apresentados deverao estar legiveis e sem rasuras.

A re lagdo dos inscritos e, posteriormente, dos classificados/convocados serd publicada no DOE/RR
rr.gov.br), no mural da SEED/RR e locais de inscrigio.

7. DA SELECAO "
7.1. A selegdo sera realizada em duas etapas:

1 etapa: Avaliagdo dos titulos dispostos no subitem 7.5; e

2" etapa: Prova pratica, de carater eliminatério e classificatorio, com tempo de duragdo maxima
de 20min.

Para a operacionalizagio da primeira etapa, serd nomeada, por meio de portaria da SEED/RR,

. Apos este prazo qualquer SOllClla(,aO serd considerada preclusa.

Este Processo Seletivo Simplificado tera a vigéncia de 12 (doze) meses.

Os c: omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Geral dos Processos Seletivos
Simplificados da SEED/RR.

Boa Vista/RR, 28 de fevereiro de 2019.

SEMAIAS ALEXANDRE DA SILVA

Secretario Adjunto da Gestdo de Educagdo Basica/SAGEB/SEED/RR

Decreto N° 18-P de 10/12/2018

ANEXOT
ON

RAMADE AT

IDADES

uma Subcomissio de Analise e Avaliagio de Titulos e, para a segunda, uma Banca
composta por ‘membros ouvintes ¢ com deficiéncia auditiva/surdez.

A prova pratica consistird em Intexprelaqao/Sll1al Voz e Interpretagdo/Voz Sinal e sera realizada
no Centro Estadual de Formagdo dos P Educagdo de R CEFORR, situado
na Av. Presidente Castelo Branco, n® 668, Bairro Calungd, em Boa Vista, nos dias 25 ¢ 26 de

DA
ivulgacio do Edital

urso (Edital)
Divulgago do resultado da andlise de interposich
Periodo de inscrisio

Homologagio das inserigoes

Divulgacio do resultado preliminar 42 Aval

EEDRR

o de Titulos
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