CURRICULO PARA TESTE SELETIVO - 292 PROMOTORIA DE JUSTICA

DE LONDRINA

1. INFORMACOES GERAIS

NOME COMPLETO:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO:

INSTITUICAO DA POS-GRADUACAO:

DATA PREVISTA PARA TERMINO DA
POS-GRADUACAO:

2. INFORMACOES ACADEMICAS

2.1 Nota média aritmética obtida durante a
graduacdo (média geral, de todas as matérias
cursadas):

2.2 Publicacdo de artigo cientifico durante a

graduacéo

( )SIM
( YNAO

a) Em caso positivo informar o titulo e a &rea do
Direito de que trata a publicacdo, inserindo, em

caso de publicacéo eletrénica, o link de acesso:

2.3 Aprovacao no exame da OAB:

( )SIM
( YNAO

a) Em caso positivo informar em qual exame foi

aprovado e qual a area escolhida para a 22 fase

3. EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

Estagio no Ministério Publico

3.1 Estégio de graduacéo remunerado no
Ministério Publico:

( )SIM
( )NAO




a) Em caso positivo, indicar a Promotoria de
Justica e a area de atuacéao:

b) Em caso positivo, indicar o periodo em que
realizou o referido estagio:

3.2 VVoluntariado realizado no Ministério Publico
(estagio voluntario):

( )SIM
( )NAO

a) Em caso positivo, indicar a Promotoria de
Justica e a area de atuacéao:

b) Em caso positivo, indicar o periodo em que
realizou o referido estagio:

Estagios na area criminal em geral

3.3 Estagio de graduacdo remunerado realizado
na area criminal em outros 6rgdos da Justica
além do Ministério Publico, inclusive em
escritérios de advocacia e nucleos de pratica
juridica de faculdades e universidades (exceto
estagio obrigatdrio):

( )SIM
( YNAO

a) Em caso positivo, informar o local:

b) Em caso positivo, informar o periodo em que
se realizou o referido estagio:

3.4 Estagio de graduacdo voluntario, na area
criminal, em outros 6rgdos da Justica além do
Ministério Publico, inclusive em escritérios de
advocacia e nucleos de pratica juridica de
faculdades e universidades (exceto estagio

obrigatério):

a) Em caso positivo, informar o local:

b) Em caso positivo, informar o periodo em que
se realizou o referido estagio:

Estagios em outras areas do Direito

3.5 Estagio de graduacdo remunerado realizado
em outras areas do direito e/ou outros 6rgdos da
Justica alem do Ministério Pablico, inclusive em
escritorios de advocacia e nuacleos de pratica
juridica de universidades e faculdades:

( )SIM
( YNAO

a) Em caso positivo, informar o local:




b) Em caso positivo, informar o periodo em que
se realizou o referido estagio:

3.6 Estagio de graduacéao voluntério realizadoem|( ) SIM
outras areas do direito e/ou outros 6rgdos da|( ) NAO
Justica alem do Ministério Pablico, inclusive em
escritorios de advocacia e nuacleos de pratica
juridica de universidades e faculdades:

a) Em caso positivo, informar o local:

b) Em caso positivo, informar o periodo em que
se realizou o referido estagio:

4. OUTRAS OBSERVACOES QUE CONSIDERE IMPORTANTES

Nao esquecer de enviar JUNTO com o curriculo:

a) A ficha de inscricéo;
b) Os documentos indiciados no item 4.1.1 do edital;
¢) Histdrico escolar da graduacéao.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA

EDITAL N.° 075/2021

Processo de selecao para estagio de Pés - graduagao em Direito no Ministério
Publico do Estado do Parana - MPPR.

A Promotora de Justica Dra Amarilis Fernandes Picarelli Cordioli, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pelo Protocolo n.° 19.19.0529.0007954/2021-90,

Considerando a declaragao publica de pandemia em relagdo ao novo Coronavirus (Covid-
19) pela Organizacdo Mundial da Saude — OMS, de 11 de margo de 2020, bem como o
reconhecimento da ocorréncia do Estado de Calamidade Publica pelo Decreto Legislativo n°
6, de 20 de margo de 2020;

Considerando que a Situacdo de Emergéncia de Saude Publica decorrente da pandemia
impOs a adogao de varias medidas preventivas a disseminagao do contagio da doencga, de
acordo com o que dispdem a Lei n°® 13.979, 6 de fevereiro de 2020, e o Decreto n® 10.282,
de 20 de margo de 2020, que a regulamentou;

Considerando o teor das normas e protocolos de seguranca ja estabelecidos no &mbito do
Ministério Publico do Paranda, destinados a prevenir o contagio e disseminacdo da doenga,
conforme Resolugdo n°® 3743/2020-PGJ e respectivos Anexos, e assegurar o carater
ininterrupto das atividades ministeriais;

Considerando a progressiva gravidade do cenario epidemiolégico no Estado do Parana,
com o crescimento agudo, nas ultimas semanas, do numero de contaminados ativos da
doenga, consoante Informe Epidemioldgico da Secretaria de Estado da Saude, publicado em
1° de dezembro de 2020, registrando maior nimero de casos novos e Obitos acumulados
por data de divulgagéo, desde o inicio da pandemia;

Considerando que as orientagdes sanitarias para evitar aglomeragées como medida para
conter a disseminagao da COVID-19, sobretudo diante do atual cenario, inviabilizam,
temporariamente, a realizagdo dos processos seletivos nos moldes atualmente previstos
pela Resolugao n° 4171/2016-PGJ, que disciplina a concessao de estagio a estudantes no
Ministério Publico do Estado do Parana;

Considerando que o Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP) publicou em 09 de
novembro de 2020 a Resolucdo n° 220, que acrescenta o § 4° ao artigo 18 da Resolugao
CNMP n°® 42/2009, flexibilizando a obrigatoriedade de prova escrita previamente a
concessao de estagios no ambito do Ministério Publico dos Estados e da Unido, em razéo
do Estado de Calamidade Publica e das restricoes impostas pela Situacido de Emergéncia
de Saude Publica declarada;

Considerando a conveniéncia de assegurar-se a possibilidade de realizagdo de estagio
junto ao Ministério Publico do Parana, como oportunidade de capacitagao e preparacdo de
estudantes para o mercado de trabalho, bem como para o estimulo a vocagdes, mormente
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para o exercicio das fungdes ministeriais,

Considerando a publicagdo da Resolucédo n.° 5603/2020, expedida pelo Procurador-Geral
de Justica do Ministério Publico do Estado do Parana, na data de 09 de dezembro de 2020,
a qual permite substituicido da prova escrita em teste seletivo para contratagdo de estagiario
por outro critério objetivo de valoragdo de mérito, a exemplo da avaliacdo de desempenho
académico e/ou de curriculo com pontuagao predeterminada para certas atividades praticas
e/ou académicas, resolve:

TORNAR PUBLICO

O presente edital que estabelece as instrucdes destinadas a selegdo e admissao de
estagiarios de Pds-graduagao em Direito para atuarem junto 292 Promotoria de Justica.

1.Das vagas
O processo de selegao regulado por este edital destina-se ao preenchimento de 01
(uma vaga) para estagio de pds - graduagao em direito existentes na 292 promotoria
de justica, assim como a formacdo de cadastro de reserva, observando-se, para a
classificacao, o disposto no item 7 deste edital.

1.1.Ficam reservadas aos negros 30% (trinta por cento) das vagas que vierem a
ser preenchidas por meio deste processo seletivo, nos termos da Resolugéo
PGJ 4171/2016.

1.2.Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia 10% (dez por cento) das vagas
que vierem a ser preenchidas por meio deste processo seletivo, nos termos
da Lei Federal n® 11.788/2008.

1.3.A reserva de vagas dos itens 1.2 e 1.3 serd aplicada considerando-se a
hipétese de aproveitamento de vagas remanescentes e a formacédo de
cadastro de reserva.

1.4.As vagas que eventualmente ndo forem preenchidas pelos candidatos
descritos nos itens 1.1 e 1.2 serdo destinadas a ampla concorréncia,
observada a ordem geral de classificagao.

1.5.0 cadastro de reserva podera, a critério exclusivamente do MPPR, ser
utilizado por outras unidades/promotorias. O candidato podera optar em
aceitar a vaga da outra unidade ou permanecer no cadastro de reserva.

2.Da bolsa-auxilio
O candidato aprovado fara jus a bolsa-auxilio no valor de R$ 1.981,20(um Mil
Novecentos e Oitenta e Um Reais e Vinte Centavos) e a auxilio-transporte no valor
de R$ 198,00 (Cento e Noventa e Oito Reais).

3.Dos requisitos para a admissao
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Para ser admitido como estagiario, o interessado devera:

3.1.Ter Concluido a Graduagéao

3.2.ser estudante do curso de Po6s -Graduagdo em Direito e estar regularmente
matriculado em Instituicbes de Ensino devidamente conveniadas;

3.3.ter disponibilidade de 6 (seis) horas diarias, de segunda a sexta-feira em
ambos os periodos;

3.4.ter conduta compativel com o exercicio das atribuicbes de estagiario do
Ministério Publico;

3.5.né0 ter exercido, anteriormente, o total de dois anos de atividade de estagio
de graduacgdo em Direito no &mbito do MPPR.

4.Das inscrigdes
4.1 - Serao realizadas, isentas de custas, pelo preenchimento de ficha de inscricao

disponivel em http://bit.ly/3mOJpM6 no periodo de 05 a 09 de Abril de

2021 (até as 17 horas e 30 min), a qual devera ser impressa e entregue no local e
prazo definidos no item seguinte.

4.1.1 - Para ser EFETIVADA A INSCRIQAO, sera obrigatéria a apresentacéo, entre os dias

05 a 09 de Abril de 2021 (até as 17 horas e 30 min), por meio do correio eletrénico

londrina.29prom@mppr.mp.br , em e-mail com o titulo TESTE DE P()S-GRADUAQAO,

0s documentos abaixo:

a) Fotocdpia da cédula de identidade, do CPF e do comprovante de residéncia;

b) Comprovante de matricula atualizado e compativel com o estagio pretendido (ndo serao
aceitos o historico escolar ou cépia de contrato);

c) Ficha de inscricdo impressa e preenchida com os dados do candidato para o teste,
fornecida pelo 6rgao ministerial no endereco eletrénico acima.

4.2 - Aos portadores de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Teste
Seletivo, desde que as atribuicées do cargo pretendido sejam compativeis com a
deficiéncia de que sao portadores, conforme estabelece o art. 37, inciso VIII, da
Constituicao Federal, Lei 7.853, de 24/10/89 regulamentada pelo Decreto Federal 3.298
de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004.
4.21. E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas
categorias especificadas no Decreto Federal n°® 3.298 de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n°® 5.296, de 02/12/2004.
4.2.2. Em obediéncia ao disposto no §5° do art. 17 da Lei n°® 11.788/2008 e art. 35 da
Resolugdo 1952/2009-PGJ aos candidatos portadores de deficiéncia sera reservado o
percentual de aproximadamente 10% (dez por cento) do total das vagas existentes.
4.2.3. Aos candidatos portadores de deficiéncia serdo resguardadas as condigdes especiais
previstas no art. 38, da Lei Estadual n° 15.139 de 31/05/2006 e no art. 41 do Decreto
Federal 3.298 de 20/12/1999, quais sejam, participardo do Concurso em igualdade de
condicbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagao
€ aos critérios de aprovacao, ao horario e local de aplicacdo das provas, € a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.
4.2.4. Os candidatos portadores de deficiéncia que no ato da inscricdo especificarem sua
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necessidade de tratamento diferenciado no dia da prova, deverao ainda requeré-lo por
escrito, durante o periodo das inscricées e entregar na Secretaria do Ministério Publico no
Forum Criminal (Avenida Duque de Caxias, 689 - Jardim Igapé — Londrina/Pr), indicando as
condicbes diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas, anexando o laudo
meédico atestando a espécie, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente a classificagao Internacional de Doencga - CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, inclusive para assegurar revisdo de adaptacao da sua prova.
4.2.5. O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera entregar o requerimento e
laudo médico até o dia 09/04/2021, entre as 13h30 e 17h30, no endereco acima
mencionado, com o titulo de LAUDO MEDICO — MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO
PARANA.
4.2.6. Os candidatos que nao atenderem, dentro do prazo do periodo das inscricbes, aos
dispositivos mencionados nos itens 3.2.4 e 3.2.5 ndo serdo considerados como portadores
de deficiéncia e nao terdo a prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.
4.2.7. Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, se aprovados no Teste
Seletivo, terdo seus nomes publicados em lista a parte e também na lista geral de
classificacgao.
4.2.8. Os candidatos portadores de deficiéncia, que nao realizarem a inscricdo conforme as
instrugdes Constantes deste Capitulo ndo poderdo impetrar recurso em favor de sua
situacao.
4.2.9. Sera eliminado da lista de portadores de deficiéncia o candidato cuja
deficiéncia assinalada na ficha de inscrigao, ndao se constate, devendo constar
apenas da lista de classificagao geral de aprovados.

5.Do processo de selegcao

O processo de selegao compreendera trés fases e os documentos solicitados
em todas elas deverdao ser enviados, juntamente com os documentos
necessarios para efetivagdo da inscricido, jA mencionados no item 4, para o
enderego eletronico: londrina.29prom@mppr.mp.br até a data de 09/04/2021,
em um unico e-mail. O candidato recebera uma confirmacao eletrénica de que
o e-mail foi recebido pela Promotoria de Justiga. As fases do processo seletivo
serdo compostas da seguinte maneira:

5.1 FASE 01: Analise de curriculo e histérico escolar
A fase de analise de curriculo e histérico escolar tera carater eliminatério e
classificatorio e sera valorada através dos seguintes parametros objetivos.

5.1.1 Inicialmente, a fim de garantir a igualdade nas informagdes a serem fornecidas
a esta Promotoria de Justiga, os candidatos deverao preencher o curriculo de acordo
com o modelo anexo;

5.1.2 Apés o recebimento dos curriculos e histdricos escolares, sera feita a analise e
valoracao a partir dos seguintes critérios:
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CRITERIO

PONTUAGAO ATRIBUIDA

Informagdes académicas

Nota média aritmética obtida durante a

graduagao acima de 8,5 (média geral)

1,5 (um virgula cinco) pontos

Publicacdao de artigos cientificos durante a
graduagéao

0,5 (zero virgula cinco) pontos

Aprovagao em exame da OAB

1,0 (um) ponto

Se a aprovagdo na 22 fase da OAB se deu na
matéria de Direito Penal

+ 1,0 (um) ponto

Estagio no Ministério Publico

Comprovada a realizagdo de estagio de
graduacdo remunerado no Ministério Publico
pelo periodo minimo de 01 (um) ano

1,5 (um virgula cinco) pontos

Caso realizado o estagio de graduagao
remunerado no  Ministério Pudblico em
Promotoria/Procuradoria de Justica com atuacgéo
criminal por periodo de no minimo 01 (um) ano

+ 1,0 (um) ponto

Comprovada a realizagdo de voluntariado
(estagio voluntario) no Ministério Publico, em
qualquer area, pelo periodo minimo de 06 (seis)
meses

0,5 (zero virgula cinco) pontos

Comprovada a realizagdo de voluntariado
(estagio voluntario) no Ministério Publico, pelo
periodo superior de 06 (seis) meses, em
Promotoria/Procuradoria de Justica com atuacéo
criminal

+ 0,5 (zero virgula cinco) pontos

Estagios na area

criminal

Comprovada a realizagdo de estagios de
graduagdo remunerados na &area criminal em
outros 6rgdos da Justica além do Ministério
Publico, inclusive em escritérios de advocacia e
nucleos de pratica juridica de faculdades e

universidades (exceto estagio obrigatorio), por no

minimo seis meses

1,0 (um) ponto

Comprovada a realizagcdo de voluntariado

(estagio voluntario) em outras areas do direito
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e/ou outros o6rgaos da Justica além do Ministério
Publico, inclusive em escritérios de advocacia e
nucleos de pratica juridica de faculdades e

universidades (exceto estagio obrigatorio), por no

minimo seis meses

0,5 (zero virgula cinco) pontos

Estagios em outras areas do Direito

Comprovada a realizacdo de  estagios
remunerados em outras dareas do direito e/ou
outros o6rgdos da Justica além do Ministério
Publico, inclusive junto a escritérios de advocacia
e nucleos de pratica juridica de universidades e
faculdades (exceto estégio obrigatério), por no
minimo seis meses

0,5 (zero virgula cinco) pontos

Comprovada a realizagcdo de voluntariado
(estagio voluntario) em outras areas do direito
e/ou outros 6rgados da Justica além do Ministério
Publico, inclusive junto a escritérios de advocacia
e nucleos de pratica juridica de universidades e

faculdades (exceto estagio obrigatério), por no

minimo seis meses

0,5 (zero virgula cinco) pontos

5.1.3. Nao serdo considerados e pontuados os estagios OBRIGATORIOS
curriculares realizados juntos aos o6rgaos de praticas juridicas de
universidades e faculdades, a exemplo do EAAJ - Escritério de Aplicagao de
Assuntos Juridicos da Universidade Estadual de Londrina, do NPJ — Nucleo de
Pratica Juridicas da Pontificia Universidade Catélica de Londrina e demais
oérgaos semelhantes de outras universidades e faculdades.

5.1.4. Sera feito o somatério dos pontos obtidos de acordo com os critérios
supracitados.

5.1.5. Serao classificados para a segunda fase e terao suas questdes corrigidas, os
20 (vinte) candidatos que obtiverem a maior pontuagao na Fase 01.

5.1.6 Em caso de empate, a Promotoria de Justigca corrigira as questbes de, no
maximo, mais 05 (cinco) candidatos, podendo, portanto, chegar ao numero total de
25 (vinte e cinco) classificados para a segunda fase.

5.1.7 Se houverem mais de 05 (cinco) candidatos empatados na primeira fase, serao
utilizados os critérios de desempate do item 6 deste Edital para selecionar os
classificados para a 22 fase.

5.2 FASE 02: A segunda fase tém por finalidade avaliar a escrita do candidato e
consiste no envio de resposta, com no maximo 20 (vinte) linhas, a seguinte questao:
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Comente o ditado popular “em briga de marido e mulher,
ninguém mete a colher”.

5.2.1 A resposta deve ser encaminhada no formato ‘PDF’, junto com os demais
documentos solicitados para efetivacdo da inscricdo e nas demais fases deste
processo seletivo, em um Unico e-mail, com o titulo “TESTE DE POS-
GRADUACAOQ”, como disposto nos itens 4.1.1 e 5 deste edital.

5.2.2 A resposta sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

5.2.3 Sera reprovado o candidato que nao obtiver, no minimo, nota 6,0 (seis) nesta
segunda fase.

5.2.4 Serao convocados para entrevista os 10 (dez) candidatos com a melhor
pontuacdo, considerando-se a média aritmética da fase 01 e 02 deste processo
seletivo.

5.2.5 O resultado da segunda fase do teste seletivo sera divulgado no site da Escola
Superior do MPPR.

5.3 FASE 03: Entrevista (prova oral) com a autoridade solicitante ou pessoa indicada
por esta.

5.3.1 Sera atribuida a entrevista a nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos;

5.3.2 A entrevista podera ser realizada presencialmente, desde que respeitadas as
orientacbes sanitarias € normas e protocolos de seguranga ja estabelecidos no
ambito do Ministério Publico do Parana destinados a prevenir o contagio e
disseminacgao da COVID-19, ou ainda, podera ser realizada por meio virtual.

O candidato sera previamente informado acerca da modalidade escolhida, bem
como, data e horario de sua realizagao.

5.3.3 A entrevista podera abordar os seguintes temas:

5.2.3.1 Direito Constitucional: Principios Fundamentais; Direitos e garantias
fundamentais; Poder Judiciario; Fungbes essenciais a Justica.

5.2.3.2 Direito Penal: parte geral do Cédigo Penal; parte especial do Cédigo
Penal: crimes contra a pessoa, crimes contra o patrimbnio, crimes contra a
dignidade sexual, crimes contra a administragao da justica.

5.2.3.3 Direito Processual Penal: Cédigo de Processo Penal: processo em
geral (livro I), processo comum, nulidades e recursos em geral (Livro IlI).
5.2.3.4 Legqislacdo Especial: Lei n°® 11.340/2006, Lei de Contravencbes
Penais, Lei n°® 13.431/2017, Lei de Execugao Penal.
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5.3.4. No momento da entrevista, sera aferida a veracidade das informagdes
indicadas no curriculo pelo candidato, podendo, a critério do entrevistador,
serem requisitados comprovantes que atestem o alegado.

6.Da classificagdo dos candidatos

6.1.A nota final sera a média aritmética das notas das trés fases descritas acima.

6.2.A classificagdo sera obtida pela ordem decrescente da pontuagdo obtida
pelos candidatos aprovados, que serdo nomeados para ocupar as vagas
disponibilizadas obedecendo-se estritamente a essa ordem.

6.3.No caso de empate na pontuacgao, tera preferéncia o candidato matriculado
nos anos mais iniciais do curso. Permanecendo o empate, a preferéncia sera
do candidato que tiver maior idade, assim considerando ano, més e dia de
nascimento.

6.4.0 resultado do processo de selegdo sera divulgado no site da Escola
Superior do MPPR.

6.5.0 recurso contra o resultado do processo seletivo devera ser apresentado
fundamentadamente, em até 3 (trés) dias a contar da sua divulgacgao, pelo e-
mail: londrina.29prom@mppr.mp.br.

7.Da convocacgao

7.1.0 candidato classificado sera convocado, observando-se a classificacao,
conforme disposto no item 6 deste Edital.

7.2.A convocacdo oficial sera feita por meio do enderegco eletrénico
informado na inscrigao.

7.3.Ap6s convocagao, o candidato tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis para se
manifestar, podendo:

a) aceitar a vaga ofertada;
b) desistir do processo seletivo e ser automaticamente excluido do
cadastro de reserva.

7.4.Em caso de recusa, reclassificacdo ou desisténcia, sera convocado para a
vaga o candidato seguinte na ordem de classificagao.

7.5.A desisténcia tratada no item 8.3.b ¢é irretratavel.

7.6.Sera considerado desistente o candidato que n&o responder a convocagao no
prazo estipulado no item 8.3.

7.7.Caso aceite a vaga ofertada, o candidato devera apresentar-se, no prazo de
10 (dez) dias contados da data da convocagido no endereco especificado
munido dos documentos relacionados no Art. 21 §1° do Regulamento de
Estagios do MPPR.

7.8.A falta de qualquer um dos documentos a que se referem o item 7.9 implicara
a ndo admissdo do candidato aprovado e a desisténcia tacita, ocasido em
que sera chamado o candidato seguinte na ordem de classificagcao.

8.Das disposic¢oes finais
8.1.Este Edital e o Regulamento de Estagios do MPPR ficarao a disposi¢ao para
consulta na unidade realizadora do presente processo seletivo na pagina da
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Divisédo de Estagios do MPPR em https://escolasuperior.mppr.mp.br/pagina-
356.html

8.2.0 prazo de validade desta selegao publica é de 1 (um) ano, contado da data
da divulgacgao do resultado final da selecao.

8.3.Todas as instrugdes, convocacdes e avisos relativos a selegcdo regida por
este Edital serdo divulgados na pagina do Ministério Publico do Estado do
Parana, por meio da pagina
https://apps.mppr.mp.br/estagiarios/ConsultaEditalList.seam

8.4.A inscri¢do implicara o conhecimento e a aceitagdo, por parte do candidato,
do que determina as legislacbes vigentes de estagio, o Regulamento de
Estagios do MPPR e este Edital.

8.5.A contratagdo de candidato aprovado dependera da conveniéncia para o
Ministério Publico do Estado do Parana.

8.6.0s casos omissos serao resolvidos pelo Diretor-Geral da Escola Superior do
Ministério Publico do Parana.

Londrina, 05 de abril de 2.021.
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