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PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS DE ENSINO SUPERIOR
PROCESSO n° 01/2021
Kleberson Luciano Lima, Prefeito Municipal de Curitibanos, no uso de suas atribuigbes legais,

torna publica a realizagao de Processo Seletivo para formagao de cadastro de reserva para
vagas de estagio remunerado de ensino superior nas unidades da Prefeitura Municipal.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O processo seletivo sera realizado pela Secretaria de administragéo e Finangas, através de
Comisséao Especial.

1.2 Poderéo participar do processo seletivo estudantes matriculados, que frequentem
regularmente cursos de educacgéo superior, em instituicdes de ensino publicas ou privadas
reconhecidas pelo Ministério da Educagao e conveniadas ao Municipio de Curitibanos.

1.3 O processo seletivo tera validade por 12 (doze) meses, contados a partir da data de
publicacao do resultado final da analise curricular, podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.4 Nao serdo convocados estudantes cujo término de curso seja igual ou inferior a 06 (seis)
meses da data da convocagao.
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1.5 O estagio tera jornada de 30 (trinta) horas semanais, de segunda a sexta-feira, em horarios
e turnos a serem definidos pela Secretaria onde venha a estar lotado o estagiario.

1.6 O valor da bolsa estagio de ensino superior correspondera a R$ 1.237,45 (um mil e
duzentos e trinta e sete reais e quarenta e cinco centavos), para jornada de 30 horas/semanais,
ja incluso neste valor, o auxilio transporte.

1.7. O valor da bolsa estagio sera atualizado anualmente na mesma data e nos mesmos indices
concedidos aos servidores municipais.

1.8 O estagiario tera direito a seguro contra acidentes pessoais, conforme a Lei n° 11.788, de 25
de setembro de 2008.

1.9 O estagiario n&o faz jus a outros beneficios, tais como: auxilio-alimentacao; auxilio-saude e
similares.

1.10 O recebimento da bolsa estagio, do auxilio transporte e de qualquer outro beneficio
concedido ao estudante nao caracterizara vinculo empregaticio, de acordo com a Lei 11.788, de
25 de setembro de 2008.

1.11 O Termo de Compromisso de Estagio tera duragao de 12 meses, podendo ser prorrogado
até completar 24 meses de estagio, com excecao do estagiario que se declarou Pessoa com
Deficiéncia (PCD), casos em que a duragdo podera ser prorrogada até o final do curso.

2. DOS CURSOS E DAS VAGAS

2.1 O processo seletivo € destinado ao preenchimento das vagas de estagio que surgirem
durante o periodo de validade do certame.

2.2 Poderao se inscrever estudantes que estiverem matriculados em instituicbes de ensino
superior conforme 0s cursos a seguir elencados, e com frequéncia efetiva, matriculados entre o
terceiro e o penultimo semestre ou equivalente:

Cursos de Nivel Superior relacionados a:
Administragao

Agronomia

Arquitetura

Bioquimica

Ciéncias Contabeis

Contabilidade

Direito

Educacao Fisica

Enfermagem

Engenharia Civil

Engenharia em Seguranga do Trabalho
Engenharia Florestal

Farmacia

Informatica

Jornalismo

Letras

Medicina

Medicina Veterinaria

Pedagogia

Propaganda, Publicidade e Criagao
Psicologia

Servigo Social

3. LOCALIDADE

3.1 Os estagiarios selecionados para as vagas poderao prestar estagio em qualquer uma das
Secretarias Municipais, a critério da Administragéo.

4. DA INSCRICAO

4.1 Antes de efetuar a inscri¢gdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

4.2 As inscrigbes serao realizadas no periodo de 15/04/2021 a 14/05/2021, mediante protocolo
presencial na Prefeitura Municipal (rua Cel. Vidal Ramos, 860, centro, em Curitibanos/SC), ou
ainda mediante protocolo eletrénico, no sitio da Prefeitura Municipal: www.curitibanos.sc.gov.br,
anexando os seguintes documentos:

a) curriculo pessoal;
b) Carteira de identidade;
c) Declaragéo de escolaridade atualizada;
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d) comprovante de desempenho académico do ultimo semestre concluido;

e) comprovante de frequéncia académica do ultimo semestre concluido;

4.3 Os estudantes ao efetuar sua inscrigdo deverdo encaminhar digitalmente os documentos
comprobatorios exigidos para a analise curricular.

4.4 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao, bem como pelas informagdes
prestadas no ato de inscrigao.

4.5 Nao havera cobranca de taxa de inscrigao.

4.7 O Municipio ndo se responsabilizara pela falta de inscrigdo no sitio acima descrito por
motivos de ordem técnica, tais como: falha dos computadores, do sistema de comunicagéo de
dados, falta de energia, entre outras; bem como por insucesso na inscrigdo decorrente da falta
de documentacéo.

5. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O processo seletivo consistira nas seguintes fases classificatorias:

I. Primeira fase:

a) Analise de desempenho académico: zero a 100 pontos;

b) porcentagem concluida do curso: zero a 20 pontos;

c) percentual de frequéncia do ultimo semestre cursado: zero a 30 pontos.

Il. Segunda fase:

a) analise em entrevista pessoal: zero a 100 pontos.

5.2 Como critério de desempate, tera preferéncia o candidato com maior idade;

5.3. Serédo desclassificados do processo seletivo os candidatos que se enquadrarem nas
seguintes hipoteses:

a) que obtiverem a média de notas disposta no item 5.1, inciso |, alinea “a” deste edital, inferior
a 60% (sessenta por cento);

b) que obtiverem o percentual de frequéncia disposto no item 5.1, inciso |, alinea “c” deste
edital, inferior a 75% (setenta e cinco por cento).

5.4 Os candidatos classificados comporéo lista de classificagdo, em ordem decrescente, de
acordo com os pontos obtidos, e separados por curso.

6. ENTREVISTA

6.1 Os candidatos aprovados, até o 5° classificado na primeira fase do certame, serédo
convocados para a segunda fase, a medida que haja necessidade de preenchimento de vagas.

6.2 A segunda fase composta de entrevista, individual ou coletiva, sendo facultativa a aplicagao
de prova escrita, pratica ou outras técnicas de selecao, a critério da unidade responsavel pela
vaga, para verificagdo de conhecimentos, habilidades, iniciativas e motivacdo do candidato. A
convocagao obedecera a ordem de classificagdo, considerando as informagdes que constam na
inscricao para a realizagao do estagio e a oferta de vaga compativel com as disponiveis em
cada Secretaria.

6.3 Caso a jornada de estagio seja incompativel com os horarios de atividades escolares ou
académicas, o candidato permanecera na lista de classificagdo até o surgimento de vaga
compativel, desde que a incompatibilidade de horario n&o seja para ambos os turnos (matutino
e vespertino).

6.4 Os candidatos deverao apresentar curriculo atualizado no dia da entrevista.

6.5 A convocagao dos aprovados para a entrevista sera realizada com no minimo 24h (vinte e
quatro horas) de antecedéncia da realizagéo desta, mediante comunicagéo por meio do
endereco eletronico do candidato (e-mail) e/ou por meio de telefone cadastrado na inscrigéo.

6.6 Os candidatos aprovados na analise curricular serdo convocados para a entrevista tendo
direito a ser convocado a mais 2 (dois) processos da segunda fase caso ndo seja selecionado
na primeira convocagao.

6.7 O candidato ndo aprovado na primeira convocagao para participar da entrevista
permanecera na lista de classificagdo aguardando nova oportunidade até que seja atingido o
limite de 3 (trés) convocagdes para entrevista.

6.8 Apos 3 (trés) convocacodes para participar da segunda fase, entrevista, e ndo sendo
selecionado, o candidato sera eliminado do certame.

6.9 O candidato convocado que ndo comparecer a segunda fase, ndo justificando sua auséncia
com no minimo 3 (trés) horas de antecedéncia, sera automaticamente eliminado do certame.
6.10 Durante o periodo de validade do processo seletivo, o candidato aprovado devera manter
seus dados cadastrais atualizados, especialmente e-mail e telefone validos, sob pena de perder
a vaga quando da convocacao.

6.11 A segunda fase correspondera a até 100 (cem) pontos que seréo considerados
exclusivamente para classificagdo da vaga especifica da convocagao.

6.12 Obtida a pontuagao da segunda fase a Comissao divulgara o resultado no sitio eletronico
da Prefeitura Municipal: www.curitibanos.sc.gov.br, e o candidato selecionado sera, entéo,
convocado, por e-mail ou telefone, para assinatura do Termo de Compromisso de Estagio.
6.13. No caso do estudante ndo ser selecionado para a vaga, ele retorna a compor a lista de
classificados na segunda fase, com a pontuagao obtida na primeira fase.

7. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS
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7.1 O resultado provisorio da primeira fase sera divulgado no sitio eletrénico da Prefeitura
Municipal: www.curitibanos.sc.gov.br, na data provavel de 31/05/2021.
7.2 Os recursos poderao ser interpostos até a data de 07/06/2021, por meio de requerimento

devidamente fundamentado, e encaminhado via protocolo eletrénico presencial ou junto ao sitio
eletronico da Prefeitura Municipal: www.curitibanos.sc.gov.br.

7.3 Os recursos serdo analisados e decididos pela Comissao Especial.
7.4 Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo ndo serdo apreciados.

7.5 As respostas aos recursos e o resultado final da classificagdo da primeira fase, serdo
divulgadas na data provavel de 15/06/2021, no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal:
www.curitibanos.sc.gov.br.

7.6 As listas contardo com os candidatos classificados por ordem decrescente de pontos obtidos
na primeira fase, de acordo com o curso para a qual se inscreveram.

8. DA CONVOCAGAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA E TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO

8.1 A convocacgao para o preenchimento das vagas de estagio sera realizada mediante contato
telefénico e envio de e-mail.

8.2 Seréo realizadas, no maximo, 03 (trés) tentativas de contado em horarios diferentes e o
candidato que nao puder ser contactado serdo inativados e a participacado neste Processo
Seletivo ndo sera considerada.

8.3 O candidato que desistir formalmente do estagio sera excluido da lista de classificagao.
8.4 O candidato aprovado em todas as fases do processo seletivo sera convocado para
apresentar a documentagao para a elaboragdo do Termo de Compromisso de Estagio (TCE),
devendo comparecer na data e horario informado junto ao Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal, no endereco: Rua Cel. Vidal Ramos, n. 860, Centro, em Curitibanos,
SC, portando os seguintes documentos:

a) Carteira de identidade;

b) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

c) Titulo de Eleitor;

d) Certiddo de Reservista (somente para candidatos homens, maiores de 18 anos);

e) Comprovante de residéncia com CEP;

f) Declaragéo de escolaridade atualizada;

8.5 O candidato que convocado para preenchimento da vaga, que ndo apresentar a
documentacgao sera eliminado do processo Seletivo.

8.6 A celebragao do Termo de Compromisso de Estagio - TCE sera realizada em estrita
observancia aos ditames da Lei n° 11.788/2008.

8.7 O TCE nao podera ser firmado por prazo inferior a 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado até o limite de 24 (vinte e quatro) meses de duragéo, podendo ser rescindido
antecipadamente, por iniciativa de ambas as partes.

8.8 O candidato que nado se apresentar para inicio do estagio na data e no local informados no
ato da convocagéo, ressalvadas as justificativas devidamente aprovadas, sera eliminado do
processo seletivo.

9. DISPOSIGOES FINAIS

9.1 A aprovagao no processo seletivo gera para o candidato apenas expectativa de ser
convocado para preencher vaga de estagio, ficando a concretizagdo do ato condicionado a
existéncia ou ao surgimento de vaga durante o periodo de validade do processo seletivo.

9.2 A convocagéao dos candidatos ocorrera em numero compativel com a disponibilidade
orcamentaria, a existéncia de vagas de estagios livres e a necessidade especifica de curso e
carga horaria de cada unidade com vaga disponivel para contratagéo.

9.3 Durante o periodo de validade do processo seletivo, o candidato aprovado devera manter
seus dados cadastrais (e-malil, telefone, enderecgo, horarios disponiveis para realizagéo do
estagio, etc.) atualizados, sob pena de perder a vaga quando da convocagao.

9.4 Serao eliminados candidatos inscritos para areas que nao contemplam o curso no qual o
estudante esteja matriculado.

9.5 Ao assinar o Termo de Compromisso de Estagio, o candidato ndo podera possuir vinculo de
estagio remunerado em outra entidade, publica ou privada, ou vinculo profissional em outra
entidade publica federal, estadual ou municipal.

9.6 No caso de esgotamento de candidatos do cadastro de reserva, outra selegdo podera
ocorrer dentro do prazo de validade deste processo seletivo.

9.7 As duvidas surgidas na aplicacéo deste Edital, bem como os casos omissos, seréo dirimidas
pela Comissao Especial.

Curitibanos/SC, 08 de abril de 2021.

Kleberson Luciano Lima
Prefeito Municipal
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Diego Sebem Wordell
Secretario de Administragao e Finangas
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HORARIO DE
FUNCIONAMENTO

Segunda a sexta-feira das 13h as 19h

MUNICIPIO DE CURITIBANOS

Avenida Coronel Vidal Ramos, 860 - Centro
CEP: 89520-000
CNPJ: 83.754.044/0001-34
Telefones:

(49) 3245-7200 (Principal)

Prefeitura - Segunda a sexta-f (Das 13h As
19h)
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