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GRUPO Il - Exercicio de Atividades profissionais ndo docentes, desde que
relacionadas a area especifica do concurso;

GRUPO IV - Produgdo académica de natureza intelectual, cientifica, artistica,
cultural ou técnica, relacionada a area de conhecimento do concurso.

Paragrafo Unico - Cada GRUPO receberd nota de 0 ( zero ) a 10 ( dez ), com
pesos estabelecidos no Anexo I.

3.6- E facultado ao candidato solicitar vista da prova escrita, bem como
interpor recurso administrativo, devidamente fundamentado, visando revisdo das notas a
ele atribuidas.

3.7- Serd considerado habilitado no Processo Seletivo, o candidato que obtiver
Média Final igual ou superior a 7,0 (sete).

4. Da remuneragdo.

4.1- O Professor Substituto serd contratado nos termos a Lei 8.745/93 e
perceberd remuneragdo conforme os valores a seguir de acordo com a classe e carga
horéria disposta no anexo I:

4.1.1- Auxiliar - 1 - 20 h - RS 2.236,31

4.1.2- Auxiliar - | - 40 h - RS 3.121,31

4.1.3- Assistente A - | - 20 h - RS 2.778,27

4.1.4- Assistente A - | - 40 h - RS 4.272,99

4.1.5- Adjunto A - | -20 h - RS 3.449,83

4.1.6- Adjunto | - 40 h - RS 5.786,68

4.1.7- Auxilio Alimentagdo: RS 458,00 de acordo com a carga horaria.

5. Das DisposigBes Gerais:

5.1- No ato da inscrigdo o candidato subscreverd declaragdo de ciéncia dos
termos do Edital.

5.2- No dia da prova, o candidato devera se apresentar com o documento
oficial de identificagdo.

5.3- O processo seletivo ndo se constitui concurso para a Carreira do
Magistério Superior.

5.4- Condicionado a formal comprovagdo de compatibilidade de horarios,
poderdo ser contratados servidores da administragdo Direta ou Indireta da Unido, Estado,
Municipio, Distrito Federal, exceto os ocupantes de cargo efetivo, integrante das carreiras
de magistério de que tratam as Leis n2. 7.596/87 e n2. 12.772/12.

5.5- O contrato de Professor Substituto terd vigéncia de acordo com o prazo
informado no campo "observagdo" do site, constante no item 1 do presente edital,
devendo observar o prazo méaximo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado,
conforme disponibilidade da vaga utilizada para a realizagio do certame, ndo
ultrapassando 24 (vinte e quatro) meses.

5.6- O professor contratado ndo poderad ser novamente contratado antes de
decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do ultimo contrato, nos termos da
Lei n2 8.745 de 1993.

5.7 - O candidato aprovado tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias contados
da convocagdo por correio eletrénico, para se apresentar ao Departamento de
Administracdo de Pessoal para realizagdo de exames médicos, entrega de documentos e
assinatura de contrato.

5.8- Os candidatos aprovados poderdo ser contratados durante o periodo de
vigéncia da selegdo.

5.9- O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo,
a qualquer tempo, desde que motivos supervenientes assim o determinem, sem que isto
venha a gerar direitos ou obrigagdes em relagdo aos interessados.

5.10- O prazo de validade do presente processo seletivo serd de 02 (dois) anos,
a partir da homologagdo, ndo podendo ser prorrogado.

5.11- Os Casos omissos serdo resolvidos pelo Magnifico Reitor.

5.12- Este Edital e seus respectivos anexos se encontram no enderegco
https://app.uff.br/cpd.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
ANEXO |

1 - Departamento de Fundamentos Pedagdgicos (SFP)

Area de Concentragdo: Filosofia da Educagdo/Epistemologia

Processo n2.: 23069.022133/2019-66

Numero de Vagas: 01 (uma).

Tipo de Contrato: Substituto

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Classe: Assistente A.

Titulagdo exigida para a classe:

- Graduagdo: Pedagogia ou Filosofia.

- Mestrado: Educagdo ou Filosofia

Tipo de selecdo e respectivos pesos:

a) prova escrita - peso 2 (dois);

b) prova didatica - peso 2 (dois)

c) avaliagdo do Curriculum Vitae - peso 1 (um);

Grupo | - peso - 1 (um)

Grupo Il - peso - 1 (um)

Grupo Il - peso - 1 (um)

Grupo IV - peso - 1 (um)

Periodo de Inscrigdo: 15/07/2019 a 25/07/2019.

Cronograma da Selegdo:

12 de agosto - 09h: Sorteio do ponto da prova escrita; 9h30min as 13h30min
Prova escrita / 13 de agosto - 9h: Divulgagdo do resultado da prova escrita; Sh15min
Sorteio do ponto da prova didatica / 14 de agosto - 09h: Entrega da documentagdo
comprobatdria do curriculo; 9h30min: Sorteio da ordem das provas didaticas; 10h: Provas
didaticas / 15 de agosto -15h: Divulgagdo do resultado do concurso.

ANEXO Il - ENDERECO

1 - Departamento de Fundamentos Pedagdgicos (SFP)
Enderego: Rua Prof. Marcos Waldemar de Freitas reis, s/n2 Bloco D sala 403 -
Campus Gragoata - Sdo Domingos - Niteréi - RJ - Tel.: (21) 2629-2664. E-mail:
sfp.ese@id.uff.br

EDITAL N¢ 210/2019

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigBes,
torna publico que estardo abertas as inscrigdes no Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo de Professor Substituto, nas dreas especificadas no Anexo I. A Selegdo serd
realizada de acordo com a Lei n?. 8.745 de 09/12/93, alterada pela Lei n2. 9.849 de
26/10/99, Lei n? 12.425 de 17/06/11, Decreto n? 7.485 de 18/05/2011, Orientagdo
Normativa SRH/MP n2 05, de 28/10/2009 e Resolu¢do CEP/UFF n? 264/2015, de
17/06/2015.

1. Do requerimento de inscrigdo on line.

Poderdo inscrever-se no Processo Seletivo cidaddos brasileiros ou estrangeiros
detentores do titulo académico especificado no anexo I. Os candidatos deverdo ingressar
no endereco https://app.uff.br/cpd para cadastrar-se no Sistema de Gerenciamento de
Concursos. Concluido o cadastramento, o candidato devera fazer o login mediante
informagdo do CPF e da senha pessoal indicada no cadastro. Apds ingressar no sistema,
o candidato deverd requerer sua inscrigdo por meio do link "requerimento de inscrigdo",
seguindo as etapas do formulario. O pedido de inscricdo devera ser realizado das 12
horas do 12 dia até as 24 horas do ultimo dia do periodo de inscri¢do, conforme Anexo
I

1.1. O simples cadastro no site ndo configura inscrigdo.

1.2. O requerimento de inscrigdo exige a remessa de cdpia digitalizada dos
seguintes documentos:

2.1. comprovantes das titulagdes exigidas (frente e verso), conforme
especificagdo no Anexo |. Caso o candidato ainda ndo tenha o Diploma, devera apresentar
Declaragdo do Programa de Pds-Graduagdo ao qual esta vinculado (cursando o Programa

de Pos-Graduagdo) ou esteve vinculado (concluiu o Programa de Poés-Graduagdo),
especificando a area de conhecimento do curso, para fins de verificagdo do cumprimento
da qualificacdo exigida no Anexo |. Na hipdtese de titulo auferido em instituigdo
estrangeira, exigir-se-a o reconhecimento em territério nacional no ato da contratagdo.
No caso de candidato estrangeiro é obrigatério o encaminhamento de cdpia digitalizada
do visto permanente ou visto tempordrio de trabalho.

1.2.2. copia do Curriculum Lattes;

1.2.3. copia da GRU e comprovante de pagamento realizados até o dltimo dia
de inscrigdo.

1.3. Os candidatos que apresentarem titulagbes com areas de formagdo
diferentes das especificadas no Anexo | terdo as inscrigdes indeferidas.

1.4. Os candidatos que ndo vincularem a documentagdo exigida ao
requerimento de inscrigdo no site terdo as inscrigdes indeferidas.

1.5. . Ao final do preenchimento do Requerimento de Inscrigdo, o candidato
deverd assinalar a opgdo que leu e concorda com os Termos do Edital para concluir a
inscrigdo com sucesso e receber o nimero de inscrigdo.

1.6. Se apds a finalizagdo da inscrigdo o nimero de confirmagdo ndo for
gerado, o candidato devera entrar em contato imediatamente com a CPD através do e-
mail dgl.cpd.uff@gmail.com ou pelo telefone (21) 2629-5254.

2. Dos valores das taxas de inscri¢do.

2.1- Professor Auxiliar 20h e 40h: RS 50,00;

2.2- Professor Assistente 20h e 40h: RS 60,00;

2.3- Professor Adjunto 20h e 40h: RS 70,00.

2.4- O valor recolhido ndo serd restituido sob nenhuma hipétese, salvo em
caso de cancelamento da selegdo simplificada.

2.5- Da isengdo da taxa de inscrigdo

2.5.1- A isengdo de taxa de inscrido € possibilitada ao candidato que estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, e for
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2 6.135 de 26/06/2007.

2.5.2- O candidato devera preencher o Formulario de Solicitagdo de Isengdo de
Taxa de Inscrigdo, disponivel no site app.uff.br/cpd . Para download o candidato devera
fazer login e clicar na aba "requerimento de inscrigdo".

2.5.3- A solicitagdo devera ser enviada para o e-mail dgl.cpd.uff@gmail.com,
até o quinto dia do periodo de inscricdes, para andlise, anexando os seguintes
documentos:

a) Cépia do documento de inscrigdo com o NUmero de Identificacdo Social -

NIS, atribuido pelo CadUnico;

b) Declaragdo de que é membro de familia de baixa renda.

2.5.4- A Coordenagdo de Pessoal Docente - CPD divulgard em até dois dias
Uteis ap6s a entrega do Formuldrio de Solicitagdo de Isencdo de Taxa de Inscri¢do, no
endereco https://app.uff.br/cpd, em "Ultimos Comunicados", a relagdo dos candidatos
cujas solicitagdes de isengdo de taxa tiverem sido deferidas.

3. Da realizagdo do Processo Seletivo.

3.1-0O Processo Seletivo sera realizado nos dias e locais relacionados nos
Anexos | e Il, devendo o candidato estar presente desde a instalagdo da banca, e
compreenderd nos seguintes tipos de avaliagdo, todos com notas de 0 (zero ) a 10 ( dez

a) Prova de conteldo escrita (eliminatdria);

b) avaliagdo do Curriculum Vitae;

c) prova didatica.

3.1.1 A prova de contelido podera ser escrita ou escrita e pratica (ver anexo
1), de acordo com a determinagdo do departamento pertinente.

3.2- Apds a realizagdo da prova escrita, de carater eliminatério, ou em
momento determinado pelo cronograma do processo seletivo, os candidatos aprovados,
deverdo apresentar, em via Unica, copia de comprovantes das atividades declaradas no
Curriculum Vitae, na mesma ordem que mencionados, assim como copia das titulagdes
exigidas neste edital.

3.3- A prova didatica constard de uma aula de 50 (cinquenta) minutos e
versard sobre um dos pontos da relagdo entregue aos candidatos inscritos e sorteado na
presenca de todos os candidatos conforme cronograma fornecido pelo Departamento.

3.4- A prova didatica terd como objetivo aferir a capacidade do candidato em
relagdo aos procedimentos didaticos, ao dominio e conhecimento do assunto abordado e
as condigdes para o desempenho de atividades docentes.

3.5- A nota referente ao julgamento do "Curriculum Vitae" correspondera a
média ponderada das notas conferidas por cada examinador a cada um dos seguintes
grupos:

GRUPO | - Avaliagdo da titulagdo dos candidatos nos graus de Doutorado, de
Livre-docéncia, de Mestrado, de Especializagdo, de Aperfeigoamento, de Atualizagdo ou de
estudos equivalentes;

GRUPO I - Exercicio de atividades do magistério sobretudo superior, em nivel
de graduagdo e pds-graduagdo, considerando como fatores para atribuigdo dos pontos o
tempo de exercicio e as contribui¢Ges ao desenvolvimento do ensino;

GRUPO Il - Exercicio de Atividades profissionais ndo docentes, desde que
relacionadas a drea especifica do concurso;

GRUPO IV - Produgdo académica de natureza intelectual, cientifica, artistica,
cultural ou técnica, relacionada a drea de conhecimento do concurso.

Paragrafo unico - Cada GRUPO receberd nota de 0 ( zero ) a 10 ( dez ), com
pesos estabelecidos no Anexo I.

3.6- E facultado ao candidato solicitar vista da prova escrita, bem como
interpor recurso administrativo, devidamente fundamentado, visando revisdo das notas a
ele atribuidas.

3.7- Serd considerado habilitado no Processo Seletivo, o candidato que obtiver
Média Final igual ou superior a 7,0 (sete).

4. Da remuneragdo.

4.1- O Professor Substituto serd contratado nos termos a Lei 8.745/93 e
perceberd remuneragdo conforme os valores a seguir de acordo com a classe e carga
horéaria disposta no anexo I

4.1.1- Auxiliar - | - 20 h - RS 2.236,31

4.1.2- Auxiliar - 1 - 40 h - RS 3.121,31

4.1.3- Assistente A - | - 20 h - RS 2.778,27

4.1.4- Assistente A - | - 40 h - RS 4.272,99

4.1.5- Adjunto A - | -20 h - RS 3.449,83

4.1.6- Adjunto | - 40 h - RS 5.786,68

4.1.7- Auxilio Alimentagdo: RS 458,00 de acordo com a carga hordria.

5. Das Disposi¢des Gerais:

5.1- No ato da inscrigdo o candidato subscreverd declaragdo de ciéncia dos
termos do Edital.

5.2- No dia da prova, o candidato devera se apresentar com o documento
oficial de identificagdo.

5.3- O processo seletivo ndo se constitui concurso para a Carreira do
Magistério Superior.

5.4- Condicionado a formal comprovagdo de compatibilidade de horarios,
poderdo ser contratados servidores da administragdo Direta ou Indireta da Unido, Estado,
Municipio, Distrito Federal, exceto os ocupantes de cargo efetivo, integrante das carreiras
de magistério de que tratam as Leis n2. 7.596/87 e n2?. 12.772/12.

5.5- O contrato de Professor Substituto terd vigéncia de acordo com o prazo
informado no campo "observagdo" do site, constante no item 1 do presente edital,
devendo observar o prazo méaximo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado,
conforme disponibilidade da vaga utilizada para a realizagdo do certame, ndo
ultrapassando 24 (vinte e quatro) meses.

5.6- O professor contratado ndo poderd ser novamente contratado antes de
decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do ultimo contrato, nos termos da
Lei n2 8.745 de 1993.

5.7 - O candidato aprovado terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias contados
da convocagdo por correio eletrénico, para se apresentar ao Departamento de
Administragdo de Pessoal para realizagdo de exames médicos, entrega de documentos e
assinatura de contrato.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019070500084

w

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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5.8- Os candidatos aprovados poderdo ser contratados durante o periodo de
vigéncia da selegdo.

5.9- O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo,
a qualquer tempo, desde que motivos supervenientes assim o determinem, sem que isto
venha a gerar direitos ou obrigagdes em relagdo aos interessados.

5.10- O prazo de validade do presente processo seletivo sera de 02 (dois)
anos, a partir da homologagdo, ndo podendo ser prorrogado.

5.11- Os Casos omissos serdo resolvidos pelo Magnifico Reitor.

5.12- Este Edital e seus respectivos anexos se encontram no enderego
https://app.uff.br/cpd.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
ANEXO |

1 - Departamento de Ciéncias Contédbeis de Volta Redonda (VCO)

Area de Concentragdo: Contabilidade Geral, Governamental e Finangas
Publicas

Processo n2.: 23069.072610/2019-34

Numero de Vagas: 01 (uma).

Tipo de Contrato: Substituto

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Classe: Auxiliar.

Titulagdo exigida para a classe:

- Graduagdo: Ciéncias Contabeis.

Tipo de selegdo e respectivos pesos:

a) prova escrita - peso 2 (dois);

b) prova didética - peso 2 (dois)

c) avaliagdo do Curriculum Vitae - peso 1 (um);

Grupo | - peso - 1 (um)

Grupo Il - peso - 1 (um)

Grupo Il - peso - 1 (um)

Grupo IV - peso - 1 (um)

Periodo de Inscrigdo: 08/07/2019 a 17/07/2019.

Cronograma da Selegdo:

1- Instalagdo da banca examinadora 22/07/19, 09:00; 2 - Divulgagdo da Lista
de Pontos das Provas de Conteldo Escrita e Didatica 22/07/19, 09:05; 3 - Sorteio do
Ponto para Prova Escrita 22/07/19, 09:15; 4 - Sorteio do Ponto para Prova de Conteldo
Didatico 22/07/19, 09:20 5 - Entrega da documentagdo comprobatéria do Curriculum
Vitae com listagem discriminatéria em duas vias 22/07/19, 09:20 as 9:30 6 - Consulta
bibliografica 22/07/19 09:30 as 10:30 7 - Realizagdo da Prova de Conteudo Escrita
22/07/19 10:30 as 13:30 8 - Analise de Curriculum Vitae 22/07/19 14:30 9 - Divulgagdo
do Resultado das Provas de Conteldo Escrito 22/07/19 16:00 Mural (22 andar, bloco A)
10 - Sorteio da Ordem para a Prova Didatica 23/07/19 A partir das 09:00 11 -Realizagdo
da Prova Diddtica (50 Minutos por Candidato) 23/07/19 A partir das 09:30 12 - Divulgacdo
do Resultado Final 23/07/19 16:00 Mural (22 andar, bloco A).

ANEXO Il - ENDERECO

1 - Departamento de Ciéncias Contdbeis de Volta Redonda (VCO)
Endereco: Rua Desembargador Ellis Hermydio Figueira, 783 Bloco A sala 204 -
Aterrado - Volta Redonda - RJ - Tel.: (24) 3076-8738. E-mail: contabeisvco@gmail.com

EDITAL DE HOMOLOGAGAO N2 211/2019

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes, torna
publico e homologa o resultado do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de
professor substituto para a classe, carga hordria, departamento e area de conhecimento,
abaixo relacionados, de que trata o Edital n? 171/2019, publicado no D.O.U. de
03/06/2019:

1 - Departamento de Engenharia de Produgdo de Volta Redonda (VEP)

Classe: Assistente A - 20 horas

Area: Fundamentos da Economia, Contabilidade Gerencial e Custos
Industriais.

Classificagdo: Lana Cristina de Oliveira (12 lugar), Atila Indalecio Marques Alves
(22 lugar).

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

EDITAL DE HOMOLOGAGAO Ne 212/2019

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes, torna
publico e homologa o resultado do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de
professor substituto para a classe, carga horaria, departamento e drea de conhecimento,
abaixo relacionados, de que trata o Edital n? 181/2019, publicado no D.O.U. de
12/06/2019:

1 - Departamento de Educagdo de Angra dos Reis (DED)

Classe: Assistente A - 40 horas

Area: Fundamentos da Educagdo e Educagdo de Jovens e Adultos.

Classificagdo: Daniele Cruz da Silva Figueiredo Luz (12 lugar), Marcelo Laranjeira
Duarte (22 lugar).

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
EDITAL N2 213/2019

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes, torna
publico que estardo abertas as inscrigdes no Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo de Professor Substituto, nas dreas especificadas no Anexo I. A Selegdo sera
realizada de acordo com a Lei n?. 8.745 de 09/12/93, alterada pela Lei n2. 9.849 de
26/10/99, Lei n2 12.425 de 17/06/11, Decreto n2 7.485 de 18/05/2011, Orientagdo
Normativa SRH/MP n2 05, de 28/10/2009 e Resolu¢do CEP/UFF n? 264/2015, de
17/06/2015.

1. Do requerimento de inscrigdo on line.

Poderdo inscrever-se no Processo Seletivo cidaddos brasileiros ou estrangeiros
detentores do titulo académico especificado no anexo I. Os candidatos deverdo ingressar
no endereco https://app.uff.br/cpd para cadastrar-se no Sistema de Gerenciamento de
Concursos. Concluido o cadastramento, o candidato devera fazer o login mediante
informagdo do CPF e da senha pessoal indicada no cadastro. Apds ingressar no sistema, o
candidato deverd requerer sua inscrigdo por meio do link "requerimento de inscrigdo",
seguindo as etapas do formulario. O pedido de inscrigdo devera ser realizado das 12 horas
do 12 dia até as 24 horas do ultimo dia do periodo de inscri¢do, conforme Anexo I.

1.1. O simples cadastro no site ndo configura inscrigdo.

1.2. O requerimento de inscricdo exige a remessa de copia digitalizada dos
seguintes documentos:

1.2.1. comprovantes das titulagbes exigidas (frente e verso), conforme
especificagdo no Anexo |. Caso o candidato ainda ndo tenha o Diploma, devera apresentar
Declaragdo do Programa de Pds-Graduagdo ao qual esta vinculado (cursando o Programa
de Po6s-Graduagdo) ou esteve vinculado (concluiu o Programa de Poés-Graduagdo),
especificando a area de conhecimento do curso, para fins de verificagdo do cumprimento
da qualificagdo exigida no Anexo I|. Na hipdtese de titulo auferido em instituicdo
estrangeira, exigir-se-d o reconhecimento em territério nacional no ato da contratagdo. No
caso de candidato estrangeiro é obrigatério o encaminhamento de cdpia digitalizada do
visto permanente ou visto temporario de trabalho.

1.2.2. cépia do Curriculum Lattes;

1.2.3. copia da GRU e comprovante de pagamento realizados até o ultimo dia
de inscrigdo.

1.3. Os candidatos que apresentarem titulagdes com areas de formagdo
diferentes das especificadas no Anexo | terdo as inscri¢des indeferidas.

Os candidatos que ndo vincularem a documentagdo exigida ao
requerimento de inscrigdo no site terdo as inscri¢des indeferidas.

1.5. . Ao final do preenchimento do Requerimento de Inscri¢do, o candidato
deverd assinalar a opgdo que leu e concorda com os Termos do Edital para concluir a
inscrigdo com sucesso e receber o nimero de inscrigdo.

1.6. Se apds a finalizagdo da inscrigdo o nimero de confirmagdo ndo for gerado,
o candidato deverd entrar em contato imediatamente com a CPD através do e-mail
dgl.cpd.uff@gmail.com ou pelo telefone (21) 2629-5254.

2. Dos valores das taxas de inscrigdo.

2.1- Professor Auxiliar 20h e 40h: RS 50,00;

2.2- Professor Assistente 20h e 40h: R$ 60,00;

2.3- Professor Adjunto 20h e 40h: RS 70,00.

2.4- O valor recolhido ndo sera restituido sob nenhuma hipdtese, salvo em caso
de cancelamento da selegdo simplificada.

2.5- Da isengdo da taxa de inscricdo

2.5.1- A isengdo de taxa de inscricdo é possibilitada ao candidato que estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, e for
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n? 6.135 de 26/06/2007.

2.5.2- O candidato devera preencher o Formuldrio de Solicitagdo de Isengdo de
Taxa de Inscrigdo, disponivel no site app.uff.br/cpd . Para download o candidato devera
fazer login e clicar na aba "requerimento de inscri¢do".

2.5.3- A solicitagdo devera ser enviada para o e-mail dgl.cpd.uff@gmail.com, até
o quinto dia do periodo de inscrigbes, para andlise, anexando os seguintes documentos:

a) Copia do documento de inscricdo com o Numero de Identificagdo Social -
NIS, atribuido pelo CadUnico;

) Declaragdo de que é membro de familia de baixa renda.

2.5.4- A Coordenagdo de Pessoal Docente - CPD divulgard em até dois dias Uteis
apods a entrega do Formulério de Solicitagdo de Isengéo de Taxa de Inscri¢do, no endereco
https://app.uff.br/cpd, em "Ultimos Comunicados", a relagio dos candidatos cujas
solicitagdes de isengdo de taxa tiverem sido deferidas.

3. Da realizagdo do Processo Seletivo.

3.1-O Processo Seletivo serd realizado nos dias e locais relacionados nos Anexos
| e ll, devendo o candidato estar presente desde a instalagdo da banca, e compreendera
nos seguintes tipos de avaliagdo, todos com notas de O (zero ) a 10 ( dez ).:

a) Prova de conteudo escrita (eliminatdria);

b) avaliagdo do Curriculum Vitae;

c) prova didatica.

3.1.1 A prova de contelido poderd ser escrita ou escrita e pratica (ver anexo 1),
de acordo com a determinagdo do departamento pertinente.

3.2- Apds a realizagdo da prova escrita, de carater eliminatério, ou em
momento determinado pelo cronograma do processo seletivo, os candidatos aprovados,
deverdo apresentar, em via Unica, copia de comprovantes das atividades declaradas no
Curriculum Vitae, na mesma ordem que mencionados, assim como copia das titulagdes
exigidas neste edital.

3.3- A prova diddtica constard de uma aula de 50 (cinquenta) minutos e versara
sobre um dos pontos da relagdo entregue aos candidatos inscritos e sorteado na presencga
de todos os candidatos conforme cronograma fornecido pelo Departamento.

3.4- A prova diddtica terd como objetivo aferir a capacidade do candidato em
relagdo aos procedimentos didéticos, ao dominio e conhecimento do assunto abordado e
as condigbes para o desempenho de atividades docentes.

3.5- A nota referente ao julgamento do "Curriculum Vitae" correspondera a
média ponderada das notas conferidas por cada examinador a cada um dos seguintes
grupos:

GRUPO | - Avaliagdo da titulagdo dos candidatos nos graus de Doutorado, de
Livre-docéncia, de Mestrado, de Especializagdo, de Aperfeicoamento, de Atualizagdo ou de
estudos equivalentes;

GRUPO I - Exercicio de atividades do magistério sobretudo superior, em nivel
de graduagdo e pds-graduagdo, considerando como fatores para atribuigdo dos pontos o
tempo de exercicio e as contribuigdes ao desenvolvimento do ensino;

GRUPO Il - Exercicio de Atividades profissionais ndo docentes, desde que
relacionadas a drea especifica do concurso;

GRUPO IV - Produgdo académica de natureza intelectual, cientifica, artistica,
cultural ou técnica, relacionada a area de conhecimento do concurso.

Pardgrafo Unico - Cada GRUPO recebera nota de 0 ( zero ) a 10 ( dez ), com
pesos estabelecidos no Anexo .

3.6- E facultado ao candidato solicitar vista da prova escrita, bem como interpor
recurso administrativo, devidamente fundamentado, visando revisdo das notas a ele
atribuidas.

3.7- Serd considerado habilitado no Processo Seletivo, o candidato que obtiver
Média Final igual ou superior a 7,0 (sete).

4. Da remuneragdo.

4.1- O Professor Substituto serd contratado nos termos a Lei 8.745/93 e
perceberd remuneragdo conforme os valores a seguir de acordo com a classe e carga
horéria disposta no anexo I:

4.1.1- Auxiliar - 1 - 20 h - RS 2.236,31

4.1.2- Auxiliar - | - 40 h - RS 3.121,31

4.1.3- Assistente A - | - 20 h - RS 2.778,27

4.1.4- Assistente A - | - 40 h - RS 4.272,99

4.1.5- Adjunto A - | -20 h - RS 3.449,83

4.1.6- Adjunto | - 40 h - RS 5.786,68

4.1.7- Auxilio Alimentagdo: RS 458,00 de acordo com a carga hordria.

5. Das Disposi¢des Gerais:

5.1- No ato da inscrigdo o candidato subscreverd declaragdo de ciéncia dos
termos do Edital.

5.2- No dia da prova, o candidato devera se apresentar com o documento
oficial de identificagdo.

5.3- O processo seletivo ndo se constitui concurso para a Carreira do Magistério
Superior.

5.4- Condicionado a formal comprovagdo de compatibilidade de horarios,
poderdo ser contratados servidores da administragdo Direta ou Indireta da Unido, Estado,
Municipio, Distrito Federal, exceto os ocupantes de cargo efetivo, integrante das carreiras
de magistério de que tratam as Leis n?. 7.596/87 e n2. 12.772/12.

5.5- O contrato de Professor Substituto terd vigéncia de acordo com o prazo
informado no campo "observagdo" do site, constante no item 1 do presente edital,
devendo observar o prazo méaximo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado,
conforme disponibilidade da vaga utilizada para a realizagdio do certame, ndo
ultrapassando 24 (vinte e quatro) meses.

5.6- O professor contratado ndo poderd ser novamente contratado antes de
decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do ultimo contrato, nos termos da
Lei n2 8.745 de 1993.

5.7 - O candidato aprovado tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da
convocagdo por correio eletrénico, para se apresentar ao Departamento de Administragdo
de Pessoal para realizagdo de exames médicos, entrega de documentos e assinatura de
contrato.

5.8- Os candidatos aprovados poderdo ser contratados durante o periodo de
vigéncia da selegdo.

5.9- O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo,
a qualquer tempo, desde que motivos supervenientes assim o determinem, sem que isto
venha a gerar direitos ou obrigagdes em relagdo aos interessados.

5.10- O prazo de validade do presente processo seletivo serd de 02 (dois) anos,
a partir da homologagdo, ndo podendo ser prorrogado.

5.11- Os Casos omissos serdo resolvidos pelo Magnifico Reitor.

5.12- Este Edital e seus respectivos anexos se encontram no enderego
https://app.uff.br/cpd.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
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