PREFEITURAMUNICIPALDE

&, SIMOLANDIA

VAMOS JUNTOS RECONSTRUIRNOSSA CIDADE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR
PRAZO DETERMINADO N. 001/2021

O Secretario Interino de Administracdo da Prefeitura de Simolandia-GO, no uso de
suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO a realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado visando a contratacdo de pessoal para diversas fun¢des temporarias, em
carater excepcional para todas as Secretarias e Fundos, nos termos do art. 37, IX da
Constituicdo Federal e da Lei Orgéanica Municipal, mediante as condi¢cbes
estabelecidas neste Edital. O presente Processo Seletivo Simplificado justifica-se pela
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, de acordo com art. 2° da
Lei n°® 413/2021 bem como o decreto municipal 1283/2021 de 06 de abril de 2021.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no painel
de publicacbes do  Municipio,b, no site da Prefeitura  Municipal:
www.simolandia.go.gov.br, Diario Oficial do Estado de Goias e no Jornal impresso O
POPULAR.

1.2. E obrigacdo do candidato é acompanhar todos os atos, referentes ao
andamento do presente Processo Seletivo Simplificado.

2. DASFUNCOES TEMPORARIAS

2.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidato para
preenchimento de vagas conforme quadro abaixo, pelo tempo determinado de até 12
(doze) meses, cuja escolaridade, exigéncias (considerar também o ANEXO | deste
edital), carga horaria e salarios sédo estabelecidos conforme segue:

FUNGAO VAGAS DE | VAGASDE | CARGA | VENCIMENTO | ESCOLARIDADE
IMEDIATO | RESERVA | HORARIA EMR$ MINIMA
Auxm_ar de Servicos 04 10 40h 1.100,00 Fundamental
Gerais
Auxiliar Administrativo 03 05 40h 1.100,00 Nivel Médio
Eletricista 01 01 40h 1.100,00 Nivel Médio
Gari 10 10 40h 1.100,00 |Fundamental
Incompleto
Motorista - Conselho 01 01 40h 1.300,00 Fundamental
Tutelar*
Motorista - Geral 02 04 40h 1.300,00 Fundamental
Operador de Maquinas 02 03 40h 1.300,00 Fundamental
Leves Incompleto
Operador de Maquinas 02 02 40h 1.400,00 Fundamental
Pesadas Incompleto
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Pedreiro 01 01 40h 1.200,00 Fundamental
Incompleto
Recepcionista 01 02 40h 1.100,00 Nivel Médio
Vigilante 08 12 30h 1.100,00 Fundamental
Incompleto
2.2. O candidato que atenda aos requisitos do cargo sera contratado de acordo com

a necessidade da Prefeitura Municipal de Simolandia-GO, obedecendo a ordem de
classificacao final, bem como da disponibilidade orcamentéaria da Prefeitura Municipal
e limites legais para tais despesas, obedecendo a ordem de classificacao final.

2.3. O Regime Juridico ao qual estardo vinculados os candidatos aprovados no
Processo Seletivo Simplificado é o administrativo e ndo gera o vinculo empregaticio
de que trata a Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

3. INSCRICOES

3.1. Asinscricbes serdo recebidas exclusivamente no CRAS — Centro de Referéncia
em Assisténcia Social aos fundos do Ginasio de Esportes, no periodo compreendido
entre os dias 21/04/2021 a 23/04/2021, nos horéarios das 08h00min as 12h00min e
das 14h00min as 17h00min.

3.2. Na&o serao aceitas inscri¢des fora do prazo.
3.3.  Na&o serao aceitas mais de uma inscrigéo por candidato.

3.4. O candidato devera levar sua prOpria caneta para assinar a ata geral de
inscrigao.

3.5. Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo
das presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
comparecer pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item
3.1, ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de
mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo
Simplificado), apresentando, em ambos 0s casos, 0s seguintes documentos:

4.1.1. Formuléario de Inscricdo devidamente preenchido em letra legivel e devido as
medidas de isolamento social e a fim de evitar aglomeracdo de candidato nos
interiores ou em frente da sede da administracdo ndo sera permitido o
preenchimento/alteracdo do formulario em frente ou no interior da sede da
administragdo municipal, o candidato em caso de reincidéncia de adverténcia sera
automaticamente eliminado deste processo seletivo;
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4.1.2. Apresentar copia legivel (frente e verso), que sera retida, do documento de
Identidade ou Carteira Profissional, que contenham filiag&do e naturalidade, juntamente
com o original do documento apresentado, para simples conferéncia. Nao sera aceito
protocolo de pedido deste documento ou ainda copia autenticada em cartorio;

4.1.3. Apresentar copia legivel do CPF ou do Protocolo do mesmo, que serd retida
(para o caso em que nédo conste o referido CPF no documento de Identidade), bem
como o original do documento apresentado, para simples conferéncia ou ainda cépia
autenticada em cartorio;

4.1.4. Apresentar comprovante de escolaridade e formacao de acordo com a funcéo
pretendida item 2.1 do presente edital, dispensavel para as fun¢gbes que exigem
ensino fundamental incompleto desde que o candidato seja alfabetizado e assine seu
formulario de inscricao.

4.1.5. Os documentos poderdo ser autenticados em cartorio ou no ato da inscricdo
pelos membros da Comissao desde que o candidato apresente para conferéncia os
originais juntamente com as copias.

5. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

5.1. A classificacdo dos candidatos que preencherem o0s requisitos de inscricéo
obedecera a ordem decrescente da média final, realizada da seguinte forma:

5.2. A selecdo sera feita com base no tempo de servico prestado na funcao
pretendida e para qualquer outra area conforme tabela abaixo:

EXPERIENCIA PONTUACAO LIMITE
0,25 (ZERO VIRGULA
VINTE E CINCO)
PONTOS por cada
EM QUALQUER AREA OU periodo completo de 06

CAMPO DE ATUACAO (seis) meses
efetivamente
trabalhados no mesmo
empregador.

0,5 (ZERO VIRGULA
CINCO) PONTOS por
cada periodo completo
de 06 (seis) meses
efetivamente
trabalhados no mesmo 5 (CINCO) PONTOS
empregador quando
este for pessoas
juridicas de direito
privado em
conformidade do Art. 44

5 (CINCO) PONTOS

NA FUNCAO EM QUE O
CANDIDATO SE INCREVER
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do Cadigo Civil
Brasileiro.
1 (UM) PONTO por
cada periodo completo
de 06 (seis) meses

efetivamente
B trabalhados no mesmo
NA FUNCAO EM QUE O empregador quando
CANDIDATO SE INCREVER este for pessoas SEM LIMITE MAXIMO

juridicas de direito
publico interno em
conformidade do Art. 41
do Cadigo Civil
Brasileiro.

5.3. A comprovacédo do tempo de servico prestado sera feita por meio de atestados
fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, devendo constar o periodo
(dia/més/ano de inicio e fim) em que os servicos foram prestados. Ndo serdo
consideradas certiddes/declaracdes, sem data precisa.

5.4. Serdo considerados para comprovacado de que trata o subitem anterior, cépia
da CTPS (capa com dados do candidato e paginas em que constam os contratos),
copia do contrato de trabalho e declaragdes ou certidées (com firmareconhecida),
néo aceitas declaracdes ou certidées sem o devido reconhecimento de firma.

55. N&o serdo aceitos como comprovante de experiéncia estagios
supervisionados em decorréncia de cursos técnicos ou superiores.

5.6. Serédo consideradas as copias para comprovacao da experiéncia de trabalho,
somente se acompanhadas dos documentos originais, para conferéncia da comissao
ou se forem autenticadas em cartorio.

5.7. Valera como experiéncia de menor aprendiz, apenas se esta estiver
presente na CTPS.

5.8. Toda documentacao devera ser entregue no momento da inscri¢do, a qual sera
considerada para efeito de pontuacéao.

5.9. E 6nus do candidato produzir prova documental idbnea de cada atestado e
titulo, ndo se admitindo a concessao de dilacdo de prazo para esse fim.

6. RECURSOS:

6.1. Da classificacdo preliminar dos candidatos cabe recurso enderecado a
Comisséo, uma unica vez, no prazo comum de 02 (dois) dias, sendo este o primeiro
dia util subsequente ao da publicacdo do resultado preliminar.
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6.2. O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razbes do
pedido recursal.

6.3. Sera possibilitada contagem de pontos na prova de titulos na presenca da
Comissao permitindo-se anotagoes.

6.4. Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissédo, o nome
do candidato passara a constar no rol de selecionados.

6.5. Sendo mantida a decisdo da Comissdo, 0 recurso sera encaminhado ao
Prefeita Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser
motivada.

7. CRITERIO PARA DESEMPATE:

7.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo aos pontos apurados por
dois ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o
candidato que:

7.1.1. Tiver maior experiéncia na area.
7.1.2. Apresentar idade mais avangada.

7.1.3. No caso de haver candidato maior de 60 (sessenta) anos, a ordem de
preferéncia a ser aplicada para desempate sera:

7.1.3.1. Apresentar idade mais avancada.
7.1.3.2. Tiver maior experiéncia na area.

7.2. A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apos a analise dos
recursos e antes da publicacdo da lista final dos selecionados.

8. DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR E FINAL DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO:

8.1. O resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no dia
03/05/2021.

8.2. Transcorrido 0 prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimato o seu
julgamento, a Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeita
Municipal para homologacéao.

8.3. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no dia
06/05/2021.

8.4. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano,
contado a partir da publicacdo da Homologagdo do Resultado Final no Placar
Municipal, Diério Oficial do Estado de Goias e em jornal de grande circulagdo do
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estado, a saber, O POPULAR, prorrogavel uma unica vez pela Secretaria Municipal
de Administragao.

9.  CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

9.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacao pelo Prefeita, sera convocado o primeiro colocado para, no prazo de 02
(dois) dias, prorrogavel uma Unica vez, a critério da Administracdo Municipal,
comprovar o atendimento das seguintes condicdes:

9.1.1. Estar devidamente aprovado no processo seletivo e classificado dentro das
vagas estabelecidas neste Edital;

9.1.2. Ter nacionalidade brasileira;

9.1.3. Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

9.1.4. Estar quite com as obriga¢des eleitorais e militares;

9.1.5. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;

9.1.6. Possuir habilitagéo para a fungéo pretendida, conforme o disposto na tabela de
cargos, na data da posse;

9.1.7. Atender aos requisitos para execucao da funcao;

9.1.8. N&o perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracédo de
cargo, emprego ou fungéo publica que caracterizam acumulacao ilicita de cargos, na
forma do inciso XVI e paragrafo 10° do At. 37 da Constituicdo Federal.

9.2. A convocacédo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por
telefone, correio eletrdnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia
do interessado.

9.3. Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 néo
atendimento das condi¢cOes exigidas para a contracdo serdo convocados os demais
classificados, observando-se a ordem cronoldgica crescente.

9.4. No periodo de validade no Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescisdo contratual, poderdo ser chamados para contratagcdo pelo tempo
remanescente, os candidatos classificados sendo observada a ordem classificatoria.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

10.2. Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus
enderecos.
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10.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicaco de todos
0s atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo simplificado.

10.4. Os candidatos aprovados, convocados e contratados exercerdo suas
atividades conforme atribui¢cdes legais.

10.5. E vedada a transferéncia ou disponibilidade para quaisquer outros 6rgéos da
Administracéo Publica Federal, Estadual ou Municipal, bem como o desvio de funcgéao.

10.6. Os casos omissos e situacdes nao previstas serdo resolvidos pela Comissao
designada.

Prefeitura Municipal de Simolandia-GO, 14 de abril de 2021.

HUGO GOMES RIBEIRO
Secretario Interino de Administragcéo
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ANEXO | - DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Atribuicdes

Jardinagem, Horticultura e Avicultura: plantar, zelar, regar, podar e cortar arvores,
gramas, flores e hortalicas. Colher e transportar flores, plantas, verduras e legumes,
e desempenhar outras atividades semelhantes; Seguranca e Portaria: exercer
vigilancia diurna e noturna nas diversas dependéncias; observando e fiscalizando a
entrada e saida de pessoas e viaturas das dependéncias do 6rgédo, e comunicando
qualquer ameaca ao patriménio do Municipio. Desempenhar outras atividades
semelhantes; Limpeza Urbana: remover entulhos, limpar as vias publicas, e
providenciar acondicionamento do lixo urbano em recipientes préprios a sua coleta;
coletar o lixo urbano e suburbano da cidade, inclusive de estabelecimentos comerciais
e hospitalares, e conduzi-los ao devido destino. Desempenhar outras atividades
semelhantes; Servicos Gerais: colocar e retirar placas de sinalizacéo; lubrificar
veiculos, maquinas e equipamentos, transportar e carregar material de um lugar para
outro, marcar campos, colocar e retirar redes e bandeirolas; auxiliar e executar tarefas
nas areas de alvenaria, marcenaria, carpintaria, armacdes, hidraulicas, sanitarias em
geral, na construcéo civil. Desempenhar outras atividades semelhantes; Atividades de
Campo: desempenhar funcdes nas areas de cozinha, lavanderia e faxina nas
instalagcdes dos postos fiscais, e frentes de servico situadas na Zona Rural do
municipio, e desempenhar outras atividades semelhantes; e Higiene e Alimentacéo:
exercer atividades de apoio, preparando e servindo lanche e refeiges, limpando e
arrumando dependéncias da area de trabalho, em atendimento as necessidades do
Municipio, em especial as escolares. Desempenhar outras atividades semelhantes.

REQUISITOS PARA EXERCICIO DA FUNCAO:
— Idade minima de 18 anos;

— Primeira fase do ensino fundamental;

— Nocg0es basicas da funcéo; e

— Aprovacao em processo seletivo simplificado.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Atribuicdes

Executar tarefas de apoio administrativo nos diversos setores do Poder Executivo
Municipal como finangas, contabilidade, compras, licitagcdes, recursos humanos,
administracdo, saude, educacdo, obras e Gabinete do Prefeito; e operar
equipamentos diversos, inclusive telefonia.

REQUISITOS PARA EXERCICIO DA FUNCAO:
— ldade minima de 18 anos;

— Ensino médio completo;

— Conhecimentos em informatica;
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— Aprovagao em processo seletivo simplificado.

ELETRICISTA

Atribuicdes

Executar tarefas de menor complexidade, em colaboragcdo com eletrotécnicos ou
engenheiros, na area de instalacbes elétricas de baixa e alta tensdo; estudar o
trabalho a ser realizado, consultando plantas, esquemas especiais, e outras
informacbes, para estabelecer o roteiro das tomadas e interruptores, utilizando
ferramentas manuais comuns e especiais e materiais e elementos de fixacdo, para
estruturar a parte geral da instalacao elétrica; executar o corte, dobradura e instalacéo
de condutos isolantes e enfiacdo ou instalar diretamente os cabos elétricos, utilizando
equipamentos de cortar e dobrar tubos, puxadores de aco, grampos e dispositivos de
fixacdo, para dar prosseguimento a montagem; ligar os fios a fonte fornecedora de
energia, utilizando alicates, chaves, conectores e material isolantes, para completar a
tarefa de instalagcao; testar a instalacdo, fazendo-a funcionar em situacdes reais
repetidas vezes, para comprovar a exatidao do trabalho executado; testar os circuitos
de instalacdo, utilizando aparelhos de comparacdo e verificacdo, elétricos ou
eletrbnicos, para detectar partes ou pecas defeituosas, substituir ou reparar fios ou
unidades danificadas, utilizando ferramentas manuais comuns e especiais, materiais
isolantes e soldas, para devolver a instalacdo elétrica, condicdes normais de
funcionamento, montar e reparar instalacées elétricas e equipamentos auxiliares em
moradias, estabelecimentos industriais e comerciais e outros edificios, proceder a
instalacdo e reparos em pequenos motores elétricos; proceder a limpeza e
conservacao de equipamentos e materiais elétricos. Desempenhar outras atividades
afins a funcéo.

REQUISITOS PARA EXERCICIO DA FUNCAO:
— Idade minima de 18 anos;

— Ensino médio completo;

— Curso em elétrica residencial/industrial; e

— Aprovagao em processo seletivo simplificado.

GARI

Atribuicdes

Varrer ruas, pragas, parques e jardins do Municipio, utilizando vassouras, ancinhos e
outros instrumentos similares, para manter os referidos locais em condi¢cdes de
higiene e transito; recolher o lixo, acondicionando-o em latdes, sacos plasticos, cestos,
carrinhos de tracdo manual e outros depésitos adequados; percorrer os logradouros,
seguindo roteiros preestabelecidos, para coletar o lixo; raspar meios-fios, limpar,
rogar, capinar, terrenos, bem como quebrar pedras e pavimentos; abrir valas no solo,
utilizando ferramentas manuais apropriadas; participar de trabalhos de caiacao de
muros, paredes e similares; fazer abertura e limpeza de valas, ralos, bueiros, limpeza
de galerias, esgotos, caixas de areia, po¢os e tanques; zelar pela conservacdo dos
utensilios e equipamentos utilizados nos trabalhos de limpeza publica, recolhendo-os
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e mantendo-os limpos; carregar e descarregar veiculos, empilhando os materiais nos
locais indicados; transportar materiais de construcdo moveis equipamentos e
ferramentas de acordo com instrugbes recebidas; auxiliar no plantio, adubagem e
poda das arvores, flores e grama para conservagcdo e ornamentacado de pracas,
parques e jardins; limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais
de trabalho que ndo exijam conhecimentos especiais; dar mira e bater estacas nos
trabalhos topdgrafos; e executar outras atribuicdes afins.

REQUISITOS PARA EXERCICIO DA FUNCAO:
— Idade minima de 18 anos;

— Ensino fundamental incompleto;

— Aprovacgao em processo seletivo simplificado.

MOTORISTA DO CONSELHO TUTELAR e MOTORISTA — GERAL

Atribuicdes

Dirigir, com documentacgéo legal, os veiculos de passeio, caminhdo, ambulancia,
onibus e semelhantes; manter o veiculo em perfeitas condi¢des; respeitar as leis de
transito e as ordens de servigos recebidas; cumprir com a regulamentacao do setor
de transporte; executar outras tarefas que contribuam direta ou indiretamente para o
bom desempenho de suas atividades; Para a funcado de motorista do conselho tutelar
levar pessoas a qualquer lugar do pais para atender a determinacao do MP e conselho
tutelar e desempenhar outras atividades afins a funcao.

REQUISITOS PARA EXERCICIO DA FUNCAO:
- Idade minima de 18 anos;

- Ensino médio incompleto;

- Carteira de habilitagcdo nas categorias D ou E; e.
- Aprovacao em processo seletivo simplificado.

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES
Atribuicdes:

Operar trator de pequeno porte e outros tipos de maquinas e equipamento manual,
como podadores de grama e outros, executando as tarefas pertinentes a utilizacao
dos mesmos na area urbana e rural, vistoriar o veiculo e zelar pela conservagéo e
limpeza, dando manutencéo e reparo na frota, e recolhe-lo a garagem municipal,
assim que as tarefas forem concluidas; e desempenhar outras atividades afins a
funcao.

REQUISITOS PARA EXERCICIO DA FUNCAO:

— Idade minima de 18 anos;

— Ensino fundamental completo;

— Carteira Nacional de Habilitagcdo categoria B ou superior.

— Experiéncia em operacdo de maquinarios leves e/ou pesados; e
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— Aprovagao em processo seletivo simplificado.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Atribuicdes

Operar trator, moto niveladores e maquinas pesadas em geral, executando as tarefas
pertinentes a utilizacdo dos mesmos na area urbana e rural; vistoriar o veiculo e zelar
pela manutencdo; recolher o veiculo a garagem assim que as tarefas forem
concluidas; e desempenhar outras atividades afins a funcéo.

REQUISITOS PARA EXERCICIO DA FUNCAO:

— ldade minima de 18 anos;

— Ensino fundamental completo;

— Carteira Nacional de Habilitacdo categoria B ou superior.

— Experiéncia em operacao de maquinarios leves e/ou pesados; e
— Aprovagao em processo seletivo simplificado.

PEDREIRO

Atribuicdes

Executar, sob supervisao direta, trabalho de alvenaria, concreto e outros materiais,
guiando-se por desenhos, esquemas, e especificacbes, utilizando processos e
instrumentos pertinentes ao oficio, levantando muros, paredes, colocando pisos,
azulejos e outros similares; instalar lajes, estruturas metalicas ou madeiras; realizar
demais servicos de acordo com o determinado pela chefia. responsabilizar-se pelo
controle e utilizacdo dos equipamentos e materiais colocados a sua disposicao; e
desempenhar outras atividades afins a funcao.

REQUISITOS PARA EXERCICIO DA FUNCAO:
— ldade minima de 18 anos;

— Ensino fundamental incompleto;

— Experiencia comprovada na funcéo; e

— Aprovacgao em processo seletivo simplificado.

RECEPCIONISTA

Atribuicdes

Auxiliar nas tarefas de recepcéo e atendimento as pessoas e as atividades inerentes
a comunicacao e a telecomunicagéo, recebendo e transmitindo mensagens, prestar
informacdes e esclarecimentos sobre o 6rgdo; auxiliar na elaboracéo e conferéncia de
listagens, dados, notas, faturas e documentos, operar maquinas e equipamentos
manuais, elétricos e eletrénicos; executar tarefas de digitagdo e outros; controlar o
andamento de processos e documentos; efetuar registros em livros, fichas e
formularios; e desempenhar outras atividades afins a funcgéo.

REQUISITOS PARA EXERCICIO DA FUNGAO:
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— Idade minima de 18 anos;
— Ensino médio; e
— Aprovacao em processo seletivo simplificado.

VIGILANTE

Atribuicdes

Exercer vigilancia diurna e noturna em logradouros e prédios publicos, zelando do
patrimdnio publico, equipamentos, veiculos e demais bens que forem colocados sob
sua responsabilidade pela Administragdo do Municipio; fazer ronda de inspecéo de
acordo com o intervalo fixado; observar e fiscalizar a entrada e saida de pessoas e
viaturas das dependéncias do 6rgédo; verificar perigos de incéndio, inundacdes e
alertar sobre instalacfes precarias; abrir e fechar portas, portées, janelas, e ligar e
desligar equipamentos e maquinas; fazer comunica¢do sobre qualquer ameaca ao
patrimdnio municipal; e desempenhar outras atividades afins a funcao.

REQUISITOS PARA EXERCICIO DA FUNCAO:
— ldade minima de 18 anos;
— Ensino fundamental incompleto;
— Aprovacao em processo seletivo simplificado.
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ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOLANDIA-GO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 001/2021
CONTRATO TEMPORARIO

N° DE INSCRICAO e DATA: |
(para uso da comissao)
FUNCAO:

NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: NATURALIDADE:

CPF: RG:

ENDERECO COMPLETO: (Rua, Numero, Complemento, Bairro, Cidade, UF e
CEP).

NUMERO DE CONTATO E-MAIL
(Celular/Telefone)

ESCOLARIDADE
CURSO: (FUNDAMENTAL, MEDIO, SUPERIOR)

CONCLUIDO EM: INSTITUICAO DE ENSINO:

/ /
PORTADOR DE DEFICIENCIA
() Nao ( ) Sim. Especificar:

USO EXCLUSIVO DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PONTUACAO TEMPO DE SERVICO PRESTADO
CONFORME ITEM 5.2 DO EDITAL

Solicito a esta Comissdo de Selecdo, minha inscricAio no Processo Seletivo
Simplificado, de acordo com os dados acima.

Com o envio de minha solicitagdo de inscricdo, declaro estar ciente, bem como
concordar plenamente, com todos os termos do Edital de Processo Seletivo
Simplificado N. 001/2021.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IIl - CRONOGRAMA

PERIODO ATIVIDADE
14/04/2021 Publicacéo do edital no site
14/04/2021 Publicacdo do extrato do edital no Jornal O POPULAR, Diério

Oficial do Estado de Goias.

21/04/2021 a Periodo das inscricGes

23/04/2021

03/05/2021 D!vulgggao do resultado preliminar do Processo Seletivo
Simplificado

04/05/2021 e Prazo para recursos sobre o resultado do Processo Seletivo

05/05/2021 Simplificado

06/05/2021 Divulgacéo dos resultados dos recursos
Divulgagdo do RESULTADO FINAL do Processo Seletivo
Simplificado para homologagéo do Chefe do Poder Executivo

06/05/2021 Municipal e Publicacdo no Placar da Prefeitura e em Jornal de
Grande Circulacdo O POPULAR e Diario Oficial do Estado de
Goias.
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