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9. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

9.1. O processo seletivo terd validade por 06 (seis) meses, a contar da data de homologagdo do resultado no Didrio Oficial da Unido.

9.2. O contrato serd por 01 (um) ano, podendo haver prorrogagdes sucessivas, desde que ndo se exceda o tempo total de 04 (quatro) anos de contratagdo.

9.3. Durante o prazo de validade do presente processo seletivo, havendo a necessidade para provimento de novas contratagdes, conforme oportunidade e conveniéncia desta
Instituicdo e nos termos da Resolucdo 38/2005-CEPE/UFES, poderd ocorrer a convoca¢do dos candidatos homologados remanescentes com rigorosa observancia sobre a posi¢do

classificatéria.

9.4. O enquadramento do professor visitante serd em Associado IV e sua remuneragdo sera conforme consta no item 5.1.
9.5. Aqueles que ja foram contratados com fundamento na Lei 8.745/93 somente poderdo ser contratados depois de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do

contrato anterior.

9.6. Requisitos basicos para contratagdo: possuir a escolaridade/titulagdo exigida no Edital de abertura do Processo Seletivo e demais exigéncias contidas no edital (no ato da
contratagdo é obrigatéria a apresentagdo do DIPLOMA, sendo vedada a apresentagdo de declaragdo ou quaisquer outros comprovantes).

9.6.1. Em caso de titulo obtido no exterior devera ser apresentada a devida tradugdo juramentada, bem como a revalidagdo e/ou reconhecimento realizados por Instituicio
Federal de Ensino Superior competente com o devido apostilamento, conforme disposto no art. 12 do Decreto n2 8.660, de 29 de janeiro de 2016 e art. 12 e 42, anexo, Convengdo da Apostila

de Haia.

9.6.2. Entregar ORIGINAL e cdpia legivel dos documentos, conforme relagdo disponibilizada no sitio www.progep.ufes.br.

9.6.3. Os candidatos deverdo apresentar, no momento da contratagdo, documento que comprove a sua filiagdo, com as devidas tradugBes juramentadas e apostilamento,
conforme disposto no art. 12 do Decreto n? 8.660, de 29 de janeiro de 2016 e art. 12 e 42, anexo, da Convengdo da Apostila de Haia.

9.6.4. Os encargos financeiros da solicitagdo de visto (Autorizagdo de Residéncia) ao Ministério do Trabalho sdo de responsabilidade da UFES, os demais encargos financeiros sdo

de responsabilidade do candidato.

9.6.5. Outros documentos poderdo ser requisitados, por ocasido da contratagdo.

9.7. Os candidatos aprovados devem manter seu enderego atualizado para que, sendo convocados, manifestem interesse em até 15 (quinze) dias contados da convocagdo, sendo

considerados desistentes da vaga caso ndo assumir neste prazo.

9.8. Em nenhuma hipdtese, e sob qualquer pretexto, poderda o professor visitante iniciar suas atividades antes de serem cumpridas todas as formalidades, inclusive, e
principalmente, a assinatura do contrato, podendo o fato, caso venha a ocorrer, ser considerado como irregularidade administrativa de responsabilidade do chefe do departamento.

9.9. A contratagdo como professor visitante ndo gera expectativa de direito quanto ao preenchimento de vaga do quadro permanente da carreira de magistério superior.

9.10. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo/UFES.

RETIFICAGAO

No Edital de homologagdo do resultado do processo seletivo simplificado para
contratagdo de Professor Substituto, n2 57/2019-PROGEP, publicado no Diario Oficial da
Unido de 15 de maio de 2019, se¢do 3, pag. 106, em Area/Subdrea;

Onde se |é: "Nutrigdo";

Leia-se: "Nutrigdo/Dietética".

Os demais itens permanecem inalterados.

HOSPITAL UNIVERSITARIO CASSIANO ANTONIO DE MORAES
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N2 16/2019 - UASG 153047

N2 Processo: 23068345086201960 . Objeto: Aquisicdo de Bombas extratoras de Leite em
caratér emergencial para atender ao Banco de Leite do Hucam/Ufes. Total de Itens
Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 242, Inciso IV da Lei n? 8.666 de 21/06/1993..
Justificativa: Risco de prejuizo na prestacdo de servigo e saude. Declaragdo de Dispensa em
09/05/2019. MAROUN SIMAO PADILHA. Gerente Administrativo. Ratificagdo em
09/05/2019. RITA ELIZABETH CHECON DE FREITAS SILVA. Superintendente. Valor Global: R$
39.960,00. CNPJ CONTRATADA : 23.371.106/0001-05 MEDELA BRASIL PRODUTOS MEDICOS
LTDA.

(SIDEC - 21/05/2019) 153047-15225-2019NE800218
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2019 - UASG 153047

Numero do Contrato: 36/2018.

Ne Processo: 23068327491201793.

CONCORRENCIA SISPP N2 3/2017. Contratante: HOSPITAL UNIVERSITARIO CASSIANO -
ANTONIO MORAES. CNPJ Contratado: 24083281000151. Contratado CONSULOC
ENGENHARIA LTDA -.Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigéncia por 04(quatro) meses, de
04/05/2019 a 03/09/2019 e do prazo de execugdo por 02 (dois) meses, findando em
03/07/2019, do contrato 36/2018, bem como o replanilhamento e acréscimo
correspondente a 31,77 (trinta e um inteiros e sessenta e sete centésimos por cento) do
valor contratual. Fundamento Legal: 8666/93 . Vigéncia: 04/05/2019 a 03/09/2019. Valor
Total: R$941.157,15. Fonte: 6153000300 - 2019NE801563. Data de Assinatura:
03/05/2019.

(SICON - 21/05/2019) 153047-15225-2019NE800218

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EDITAL N2 159/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes, torna
publico que estardo abertas as inscrigdes no Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo de Professor Substituto, nas areas especificadas no Anexo |. A Selegdo serd
realizada de acordo com a Lei n?. 8.745 de 09/12/93, alterada pela Lei n2. 9.849 de
26/10/99, Lei n2 12.425 de 17/06/11, Decreto n2 7.485 de 18/05/2011, Orientagdo
Normativa SRH/MP n2 05, de 28/10/2009 e Resolu¢do CEP/UFF n? 264/2015, de
17/06/2015.

1. Do requerimento de inscri¢do on line.

Poderdo inscrever-se no Processo Seletivo cidaddos brasileiros ou estrangeiros
detentores do titulo académico especificado no anexo I. Os candidatos deverdo ingressar
no enderego https://app.uff.br/cpd para cadastrar-se no Sistema de Gerenciamento de
Concursos. Concluido o cadastramento, o candidato devera fazer o login mediante
informagdo do CPF e da senha pessoal indicada no cadastro. Apds ingressar no sistema, o
candidato deverd requerer sua inscrigdo por meio do link "requerimento de inscrigdo",
seguindo as etapas do formulario. O pedido de inscrigdo devera ser realizado das 12 horas
do 19 dia até as 24 horas do ultimo dia do periodo de inscri¢do, conforme Anexo .

1.1. O simples cadastro no site ndo configura inscrigdo.

1.2. O requerimento de inscricdo exige a remessa de copia digitalizada dos
seguintes documentos:

1.2.1. comprovantes das titulagdes exigidas (frente e verso), conforme
especificagdo no Anexo |. Caso o candidato ainda ndo tenha o Diploma, devera apresentar
Declaragdo do Programa de Pdés-Graduagdo ao qual estd vinculado (cursando o Programa
de Po6s-Graduagdo) ou esteve vinculado (concluiu o Programa de Poés-Graduagdo),
especificando a area de conhecimento do curso, para fins de verificagdo do cumprimento
da qualificagdo exigida no Anexo |. Na hipdtese de titulo auferido em instituigdo
estrangeira, exigir-se-d o reconhecimento em territério nacional no ato da contratagdo. No
caso de candidato estrangeiro é obrigatério o encaminhamento de cdpia digitalizada do
visto permanente ou visto temporario de trabalho.

1.2.2. cépia do Curriculum Lattes;

1.2.3. cdpia da GRU e comprovante de pagamento.

1.3. Os candidatos que apresentarem titulagbes com dareas de formagdo
diferentes das especificadas no Anexo | terdo as inscri¢des indeferidas.

1.4. Os candidatos que ndo vincularem a documentagdo exigida ao
requerimento de inscrigdo no site terdo as inscri¢des indeferidas.

1.5. . Ao final do preenchimento do Requerimento de Inscrigdo, o candidato
deverd assinalar a opgdo que leu e concorda com os Termos do Edital para concluir a
inscrigdo com sucesso e receber o numero de inscrigdo.

1.6. Se apds a finalizagdo da inscrigdo o numero de confirmagdo ndo for gerado,
o candidato devera entrar em contato imediatamente com a CPD através do e-mail
dgl.cpd.uff@gmail.com ou pelo telefone (21) 2629-5254.

2. Dos valores das taxas de inscrigdo.

2.1- Professor Auxiliar 20h e 40h: R$ 50,00;

2.2- Professor Assistente 20h e 40h: R$ 60,00;

CLEISON FAE

2.3- Professor Adjunto 20h e 40h: RS 70,00.

2.4- O valor recolhido ndo sera restituido sob nenhuma hipdtese, salvo em caso
de cancelamento da selegdo simplificada.

2.5- Da isengdo da taxa de inscrigdo

2.5.1- A isengdo de taxa de inscricdo é possibilitada ao candidato que estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, e for
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n? 6.135 de 26/06/2007.

2.5.2- O candidato deverd preencher o Formulario de Solicitagdo de Isengdo de
Taxa de Inscri¢do, disponivel no site app.uff.br/cpd . Para download o candidato devera
fazer login e clicar na aba "requerimento de inscrigdo".

2.5.3- A solicitagdo devera ser enviada para o e-mail dgl.cpd.uff@gmail.com, até
o quinto dia do periodo de inscrigbes, para andlise, anexando os seguintes documentos:

a) Cépia do documento de inscrigdo com o NUmero de Identificagdo Social -
NIS, atribuido pelo CadUnico;

) Declaragdo de que é membro de familia de baixa renda.

2.5.4- A Coordenagdo de Pessoal Docente - CPD divulgara em até dois dias uteis
apds a entrega do Formulério de Solicitagdo de Isengéo de Taxa de Inscri¢do, no enderego
https://app.uff.br/cpd, em "Ultimos Comunicados", a relagdo dos candidatos cujas
solicitagdes de isengdo de taxa tiverem sido deferidas.

3. Da realizagdo do Processo Seletivo.

3.1-0 Processo Seletivo sera realizado nos dias e locais relacionados nos Anexos
| e ll, devendo o candidato estar presente desde a instalagdo da banca, e compreendera
nos seguintes tipos de avaliagdo, todos com notas de O (zero ) a 10 ( dez ).:

a) Prova de conteudo escrita (eliminatdria);

b) avaliagdo do Curriculum Vitae;

c) prova didatica.

3.1.1 A prova de conteudo poderd ser escrita ou escrita e pratica (ver anexo 1),
de acordo com a determinagdo do departamento pertinente.

3.2- Apds a realizagdo da prova escrita, de carater eliminatério, ou em
momento determinado pelo cronograma do processo seletivo, os candidatos aprovados,
deverdo apresentar, em via Unica, copia de comprovantes das atividades declaradas no
Curriculum Vitae, na mesma ordem que mencionados, assim como cépia das titulagdes
exigidas neste edital.

3.3- A prova didética constard de uma aula de 50 (cinquenta) minutos e versara
sobre um dos pontos da relagdo entregue aos candidatos inscritos e sorteado na presenca
de todos os candidatos conforme cronograma fornecido pelo Departamento.

3.4- A prova diddtica terd como objetivo aferir a capacidade do candidato em
relagdo aos procedimentos didéticos, ao dominio e conhecimento do assunto abordado e
as condigbes para o desempenho de atividades docentes.

3.5- A nota referente ao julgamento do "Curriculum Vitae" correspondera a
média ponderada das notas conferidas por cada examinador a cada um dos seguintes
grupos:

GRUPO | - Avaliagdo da titulagdo dos candidatos nos graus de Doutorado, de
Livre-docéncia, de Mestrado, de Especializagdo, de Aperfeicoamento, de Atualizagdo ou de
estudos equivalentes;

GRUPO I - Exercicio de atividades do magistério sobretudo superior, em nivel
de graduagdo e pds-graduagdo, considerando como fatores para atribuigdo dos pontos o
tempo de exercicio e as contribui¢cdes ao desenvolvimento do ensino;

GRUPO Il - Exercicio de Atividades profissionais ndo docentes, desde que
relacionadas a édrea especifica do concurso;

GRUPO IV - Produgdo académica de natureza intelectual, cientifica, artistica,
cultural ou técnica, relacionada a drea de conhecimento do concurso.

Paragrafo Unico - Cada GRUPO receberd nota de O ( zero ) a 10 ( dez ), com
pesos estabelecidos no Anexo I.

3.6- E facultado ao candidato solicitar vista da prova escrita, bem como interpor
recurso administrativo, devidamente fundamentado, visando revisdo das notas a ele
atribuidas.

3.7- Serd considerado habilitado no Processo Seletivo, o candidato que obtiver
Média Final igual ou superior a 7,0 (sete).

4. Da remuneragao.

4.1- O Professor Substituto serd contratado nos termos a Lei 8.745/93 e
percebera remuneragdo conforme os valores a seguir de acordo com a classe e carga
horéria disposta no anexo I:

4.1.1- Auxiliar - | - 20 h - RS 2.236,31

4.1.2- Auxiliar - | - 40 h - RS 3.121,31

4.1.3- Assistente A - | - 20 h - RS 2.778,27

4.1.4- Assistente A - | - 40 h - RS 4.272,99

4.1.5- Adjunto A - | -20 h - RS 3.449,83

4.1.6- Adjunto | - 40 h - RS 5.786,68

4.1.7- Auxilio Alimentagdo: RS 458,00 de acordo com a carga horaria.

5. Das Disposi¢des Gerais:

5.1- No ato da inscrigdo o candidato subscreverd declaragdo de ciéncia dos
termos do Edital.

5.2- No dia da prova, o candidato deverd se apresentar com o documento
oficial de identificagdo.

5.3- O processo seletivo ndo se constitui concurso para a Carreira do Magistério
Superior.

5.4- Condicionado a formal comprovagdo de compatibilidade de horarios,
poderdo ser contratados servidores da administragdo Direta ou Indireta da Unido, Estado,
Municipio, Distrito Federal, exceto os ocupantes de cargo efetivo, integrante das carreiras
de magistério de que tratam as Leis n2. 7.596/87 e ne. 12.772/12.

5.5- O contrato de Professor Substituto terd vigéncia de acordo com o prazo
informado no campo "observagdo" do site, constante no item 1 do presente edital,
devendo observar o prazo méaximo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado,
conforme disponibilidade da vaga utilizada para a realizagio do certame, ndo
ultrapassando 24 (vinte e quatro) meses.

5.6- O professor contratado ndo podera ser novamente contratado antes de
decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do ultimo contrato, nos termos da
Lei n2 8.745 de 1993.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019052200085
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5.7 - O candidato aprovado tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da
convocagdo por correio eletrénico, para se apresentar ao Departamento de Administragdo
de Pessoal para realizagdo de exames médicos, entrega de documentos e assinatura de
contrato.

5.8- Os candidatos aprovados poderdo ser contratados durante o periodo de
vigéncia da selecdo.

5.9- O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo,
a qualquer tempo, desde que motivos supervenientes assim o determinem, sem que isto
venha a gerar direitos ou obrigagdes em relagdo aos interessados.

5.10- O prazo de validade do presente processo seletivo serd de 02 (dois) anos,
a partir da homologagdo, ndo podendo ser prorrogado.

5.11- Os Casos omissos serdo resolvidos pelo Magnifico Reitor.

5.12- Este Edital e seus respectivos anexos se encontram no enderego
https://app.uff.br/cpd.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
ANEXO |

1 - Departamento de Quimica Analitica (GQA)

Area de Concentragdo: Quimica Analitica

Processo n2.: 23069.040813/2019-61

Numero de Vagas: 01 (uma).

Tipo de Contrato: Substituto

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Classe: Assistente A.

Titulagdo exigida para a classe:

- Graduagdo: Licenciatura em Quimica, Bacharelado em Quimica, Quimica Industrial,
Engenharia Quimica ou Farmacia.

- Mestrado: Qualquer curso reconhecido pelo MEC.

Tipo de selegdo e respectivos pesos:

a) prova escrita - peso 4 (quatro);

b) prova didética - peso 4 (quatro)

c) avaliagdo do Curriculum Vitae - peso 2 (dois);

Grupo | - peso - 1 (um)

Grupo Il - peso - 4 (quatro)

Grupo Il - peso - 3 (trés)

Grupo IV - peso - 2 (dois)

Periodo de Inscrigdo: 22/05/2019 a 05/06/2019.

Cronograma da Selegdo:

10/06/2019 a 14/06/2019

Dia 10/06/19: 8:30h: Instalagdo da comissdo examinadora e elaboragdo da lista de pontos;
9:00h: Divulgagdo da lista de pontos e sorteio do ponto da prova escrita; 9:30-12:30: Prova
escrita. Dia 11/06/19: 16:00h: Divulga¢do do resultado da prova escrita. Dia 12/06/19:
9:00h: Sorteio do ponto da prova didatica e recebimento dos curriculos e comprovantes.
Dia 13/06/19: 8:45h: Sorteio da ordem de apresentacdo da prova diddtica (presenca
obrigatdria de todos os candidatos que passaram para esta fase); 9:00 as 16:00h: prova
didatica. Dia 14/06/19: 16:00h: Divulgacdo do resultado final (presenca obrigatéria de
todos os candidatos que passaram para esta fase).

ANEXO Il - ENDERECO

1 - Departamento de Quimica Analitica (GQA)

Enderego: Rua Outeiro Sdo Jodo Baptista, S/N - Sala 203 - Campus do Valonguinho - Centro
- Niter6i - RJ - Tel.: (21) 2629-2143. E-mail: gqa.egq@id.uff.br

EDITAL N2 160/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes, torna
publico que estardo abertas as inscrigdes no Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo de Professor Substituto, nas areas especificadas no Anexo |. A Selegdo serd
realizada de acordo com a Lei n?. 8.745 de 09/12/93, alterada pela Lei n2. 9.849 de
26/10/99, Lei n2 12.425 de 17/06/11, Decreto n2 7.485 de 18/05/2011, Orientagdo
Normativa SRH/MP n2 05, de 28/10/2009 e Resolugdo CEP/UFF n? 264/2015, de
17/06/2015.

1. Do requerimento de inscrigdo on line.

Poderdo inscrever-se no Processo Seletivo cidaddos brasileiros ou estrangeiros
detentores do titulo académico especificado no anexo I. Os candidatos deverdo ingressar
no enderego https://app.uff.br/cpd para cadastrar-se no Sistema de Gerenciamento de
Concursos. Concluido o cadastramento, o candidato devera fazer o login mediante
informagdo do CPF e da senha pessoal indicada no cadastro. Apds ingressar no sistema, o
candidato deverd requerer sua inscrigdo por meio do link "requerimento de inscrigdo",
seguindo as etapas do formulario. O pedido de inscrigdo devera ser realizado das 12 horas
do 12 dia até as 24 horas do ultimo dia do periodo de inscri¢do, conforme Anexo I.

1.1. O simples cadastro no site ndo configura inscrigdo.

1.2. O requerimento de inscrigdo exige a remessa de cdpia digitalizada dos
seguintes documentos:

1.2.1. comprovantes das titulagbes exigidas (frente e verso), conforme
especificagdo no Anexo |. Caso o candidato ainda ndo tenha o Diploma, devera apresentar
Declaragdo do Programa de Pds-Graduagdo ao qual esta vinculado (cursando o Programa
de Pds-Graduagdo) ou esteve vinculado (concluiu o Programa de Poés-Graduagdo),
especificando a drea de conhecimento do curso, para fins de verificagdo do cumprimento
da qualificacdo exigida no Anexo I. Na hipdtese de titulo auferido em instituigdo
estrangeira, exigir-se-d o reconhecimento em territério nacional no ato da contratagdo. No
caso de candidato estrangeiro é obrigatério o encaminhamento de cdpia digitalizada do
visto permanente ou visto temporario de trabalho.

1.2.2. copia do Curriculum Lattes;

1.2.3. copia da GRU e comprovante de pagamento.

1.3. Os candidatos que apresentarem titulagdes com dreas de formagdo
diferentes das especificadas no Anexo | terdo as inscri¢des indeferidas.

1.4. Os candidatos que ndo vincularem a documentagdo exigida ao
requerimento de inscri¢do no site terdo as inscri¢Bes indeferidas.

1.5. . Ao final do preenchimento do Requerimento de Inscrigdo, o candidato
deverd assinalar a opgdo que leu e concorda com os Termos do Edital para concluir a
inscrigdo com sucesso e receber o numero de inscrigdo.

1.6. Se apds a finalizagdo da inscricgdo o numero de confirmagdo ndo for
gerado, o candidato devera entrar em contato imediatamente com a CPD através do e-
mail dgl.cpd.uff@gmail.com ou pelo telefone (21) 2629-5254.

2. Dos valores das taxas de inscrigdo.

2.1- Professor Auxiliar 20h e 40h: RS 50,00;

2.2- Professor Assistente 20h e 40h: RS 60,00;

2.3- Professor Adjunto 20h e 40h: RS 70,00.

2.4- O valor recolhido ndo sera restituido sob nenhuma hipdtese, salvo em caso
de cancelamento da selegdo simplificada.

2.5- Da isengdo da taxa de inscrigdo

2.5.1- A isengdo de taxa de inscricdo é possibilitada ao candidato que estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, e for
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n? 6.135 de 26/06/2007.

2.5.2- O candidato deverd preencher o Formulario de Solicitagdo de Isengdo de
Taxa de Inscri¢do, disponivel no site app.uff.br/cpd . Para download o candidato devera
fazer login e clicar na aba "requerimento de inscrigdo".

2.5.3- A solicitagdo deverd ser enviada para o e-mail dgl.cpd.uff@gmail.com,
até o quinto dia do periodo de inscrigdes, para andlise, anexando os seguintes
documentos:

a) Copia do documento de inscrigdo com o Numero de Identificagdo Social -
NIS, atribuido pelo CadUnico;

b) Declaragdo de que é membro de familia de baixa renda.

2.5.4- A Coordenagdo de Pessoal Docente - CPD divulgard em até dois dias
Uteis apds a entrega do Formuldrio de Solicitagdo de Isengdo de Taxa de Inscrigdo, no
enderego https://app.uff.br/cpd, em "Ultimos Comunicados", a relagdo dos candidatos
cujas solicitagdes de isengdo de taxa tiverem sido deferidas.

3. Da realizagdo do Processo Seletivo.

3.1-0 Processo Seletivo sera realizado nos dias e locais relacionados nos
Anexos | e Il, devendo o candidato estar presente desde a instalagdo da banca, e
compreenderad nos seguintes tipos de avaliagdo, todos com notas de O (zero ) a 10 ( dez

a) Prova de conteldo escrita (eliminatdria);

b) avaliagdo do Curriculum Vitae;

c) prova didatica.

3.1.1 A prova de conteudo poderd ser escrita ou escrita e pratica (ver anexo ),
de acordo com a determinagdo do departamento pertinente.

3.2- Apds a realizagdo da prova escrita, de carater eliminatério, ou em
momento determinado pelo cronograma do processo seletivo, os candidatos aprovados,
deverdo apresentar, em via Unica, copia de comprovantes das atividades declaradas no
Curriculum Vitae, na mesma ordem que mencionados, assim como cépia das titulagdes
exigidas neste edital.

3.3- A prova didética constard de uma aula de 50 (cinquenta) minutos e versara
sobre um dos pontos da relagdo entregue aos candidatos inscritos e sorteado na presenca
de todos os candidatos conforme cronograma fornecido pelo Departamento.

3.4- A prova didatica terd como objetivo aferir a capacidade do candidato em
relagdo aos procedimentos didéticos, ao dominio e conhecimento do assunto abordado e
as condigBes para o desempenho de atividades docentes.

3.5- A nota referente ao julgamento do "Curriculum Vitae" correspondera a
média ponderada das notas conferidas por cada examinador a cada um dos seguintes
grupos:

GRUPO | - Avaliagdo da titulagdo dos candidatos nos graus de Doutorado, de
Livre-docéncia, de Mestrado, de Especializagdo, de Aperfeicoamento, de Atualizagdo ou de
estudos equivalentes;

GRUPO I - Exercicio de atividades do magistério sobretudo superior, em nivel
de graduagdo e pds-graduacdo, considerando como fatores para atribuigdo dos pontos o
tempo de exercicio e as contribuigdes ao desenvolvimento do ensino;

GRUPO 1ll - Exercicio de Atividades profissionais ndo docentes, desde que
relacionadas a area especifica do concurso;

GRUPO IV - Produgdo académica de natureza intelectual, cientifica, artistica,
cultural ou técnica, relacionada a area de conhecimento do concurso.

Paragrafo unico - Cada GRUPO recebera nota de O ( zero ) a 10 ( dez ), com
pesos estabelecidos no Anexo |.

3.6- E facultado ao candidato solicitar vista da prova escrita, bem como
interpor recurso administrativo, devidamente fundamentado, visando revisdo das notas a
ele atribuidas.

3.7- Serd considerado habilitado no Processo Seletivo, o candidato que obtiver
Média Final igual ou superior a 7,0 (sete).

4. Da remuneragdo.

4.1- O Professor Substituto serd contratado nos termos a Lei 8.745/93 e
percebera remuneragdo conforme os valores a seguir de acordo com a classe e carga
horéria disposta no anexo I:

4.1.1- Auxiliar - | - 20 h - RS 2.236,31

4.1.2- Auxiliar - | - 40 h - RS 3.121,31

4.1.3- Assistente A - | - 20 h - RS 2.778,27

4.1.4- Assistente A - | - 40 h - RS 4.272,99

4.1.5- Adjunto A - | -20 h - RS 3.449,83

4.1.6- Adjunto | - 40 h - RS 5.786,68

4.1.7- Auxilio Alimentagdo: RS 458,00 de acordo com a carga horéria.

5. Das Disposigbes Gerais:

5.1- No ato da inscrigdo o candidato subscreverd declaragdo de ciéncia dos
termos do Edital.

5.2- No dia da prova, o candidato devera se apresentar com o documento
oficial de identificagdo.

5.3- O processo seletivo ndo se constitui concurso para a Carreira do
Magistério Superior.

5.4- Condicionado a formal comprovagdo de compatibilidade de horarios,
poderdo ser contratados servidores da administragdo Direta ou Indireta da Unido, Estado,
Municipio, Distrito Federal, exceto os ocupantes de cargo efetivo, integrante das carreiras
de magistério de que tratam as Leis n2. 7.596/87 e n2. 12.772/12.

5.5- O contrato de Professor Substituto terd vigéncia de acordo com o prazo
informado no campo "observagdo" do site, constante no item 1 do presente edital,
devendo observar o prazo méaximo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado,
conforme disponibilidade da vaga utilizada para a realizagdo do certame, ndo
ultrapassando 24 (vinte e quatro) meses.

5.6- O professor contratado ndo podera ser novamente contratado antes de
decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do ultimo contrato, nos termos da
Lei n2 8.745 de 1993.

5.7 - O candidato aprovado tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias contados
da convocagdo por correio eletrénico, para se apresentar ao Departamento de
Administracdo de Pessoal para realizagdo de exames médicos, entrega de documentos e
assinatura de contrato.

5.8- Os candidatos aprovados poderdo ser contratados durante o periodo de
vigéncia da selegdo.

5.9- O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo,
a qualquer tempo, desde que motivos supervenientes assim o determinem, sem que isto
venha a gerar direitos ou obrigagdes em relagdo aos interessados.

5.10- O prazo de validade do presente processo seletivo serd de 02 (dois) anos,
a partir da homologagdo, ndo podendo ser prorrogado.

5.11- Os Casos omissos serdo resolvidos pelo Magnifico Reitor.

5.12- Este Edital e seus respectivos anexos se encontram no enderego
https://app.uff.br/cpd.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
ANEXO |

1 - Departamento de Letras Estrangeiras Modernas (GLE)
Area de Concentragdo: Literaturas Hispanicas
Processo n2.: 23069.021419/2019-24

Numero de Vagas: 01 (uma).

Tipo de Contrato: Substituto

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais.
Classe: Assistente A.

Titulagdo exigida para a classe:

- Graduagdo: Letras; Ciéncias Humanas e Sociais.
- Mestrado: Letras; Literatura Comparada; Estudos de Literatura; Literaturas de Lingua
Espanhola; Teoria da Literatura; Letras Neolatinas.
Tipo de selegdo e respectivos pesos:

a) prova escrita - peso 1 (um);

b) prova didatica - peso 1 (um)

c) avaliagdo do Curriculum Vitae - peso 1 (um);
Grupo | - peso - 2 (dois)

Grupo Il - peso - 3 (trés)

Grupo Il - peso - 2 (dois)

Grupo IV - peso - 3 (trés)

Periodo de Inscrigdo: 22/05/2019 a 03/06/2019.
Cronograma da Selegdo:

10/06/2019 a 12/06/2019

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019052200086
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