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HOSPITAL UNIVERSITARIO CASSIANO ANTONIO DE MORAES

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 4/2019 - UASG 153047

N2 Processo: 23068341816201825. Objeto: Aquisicdo de MATERIAL LIMPEZA, HIGIENE E
EMBALAGENS para atender o SERVICO DE NUTRICAO e outros do HUCAM/UFES. Total de
Itens Licitados: 63. Edital: 01/03/2019 das 08h00 as 17h00. Endereco: Av. Marechal
Campos, 1355, Santa Cecilia - Vitéria/ES ou
WWw.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153047-5-00004-2019. Entrega das Propostas:
a partir de 01/03/2019 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
20/03/2019 as 09h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informagdes Gerais: Portal EBSERH
para retirada de Edital:  http://www.ebserh.gov.br/web/hucam-ufes/licitacoes-e-
contratos/licitacoes.

EDHER DE SOUZA FERREIRA DE MIRANDA
Pregoeiro

(SIASGnet - 28/02/2019) 153047-15225-2019NE800218
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
EDITAL DE HOMOLOGACAO Ne 83/2019

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes, torna
publico e homologa o resultado do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de
professor substituto para a classe, carga hordria, departamento e area de conhecimento,
abaixo relacionados, de que trata o Edital N2 44/2019, publicado no D.O.U. de
04/02/2019:

1 - Colégio Universitario Geraldo Reis (COLUNI)

Classe: Professor EBTT Classe D - 40 horas

Area: Educacdo Fisica.

Classificagdo: Juliana Slama Vieira (12 lugar), Paula Mayworm de Azevedo (22
lugar), Fabio Jorge de Souza Molinario (32 lugar), Caroline Pires Marins Farias Soares (42
lugar), Mariana Oliveira Rabelo de Castro (52 lugar).

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

EDITAL DE HOMOLOGAGAO N2 84/2019

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes, torna
publico e homologa o resultado do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de
professor substituto para a classe, carga hordria, departamento e area de conhecimento,
abaixo relacionados, de que trata o Edital N2 36/2019, publicado no D.O.U. de
24/01/2019:

1 - Departamento de Turismo (STT)

Classe: Assistente A - 20 horas

Area: Gestdo Financeira Aplicado ao Turismo e Hotelaria.

Classificagdo: Leidmar Verneque Rosa (12 lugar), Rodrigo Mendes Leal de Souza
(22 lugar).

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

EDITAL DE HOMOLOGAGAO N2 85/2019

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes, torna
publico e homologa o resultado do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de
professor substituto para a classe, carga hordria, departamento e area de conhecimento,
abaixo relacionados, de que trata o Edital N2 39/2019, publicado no D.O.U. de
25/01/2019:

1 - Departamento de Psicologia (VPS)

Classe: Assistente A - 40 horas

Area: Psicologia Social Institucional.

Classificagdo: Felix Augusto Jacobson Berzins (12 lugar), Livia Borges Hoffmann
Dorna (22 lugar).

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

EDITAL DE HOMOLOGAGAO N2 86/2019

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes, torna
publico e homologa o resultado do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de
professor substituto para a classe, carga hordria, departamento e area de conhecimento,
abaixo relacionados, de que trata o Edital N2 40/2019, publicado no D.O.U. de
28/01/2019:

1 - Departamento Multidisciplinar (VMD)

Classe: Assistente - 40 horas

Area: Administracdo Publica e Metodologia de Pesquisa.

Classificagdo: Felipe Almeida de SMarcos Vinicius Araujo Delgado (12 lugar),
Isabel dos Anjos Leandro (22 lugar), Hannah dos Santos Ramos (32 lugar), Carolina Leite
Martins (42 lugar).

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

EDITAL DE HOMOLOGAGAO N2 87/2019

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes, torna
publico e homologa o resultado do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de
professor substituto para a classe, carga hordria, departamento e area de conhecimento,
abaixo relacionados, de que trata o Edital N2 18/2019, publicado no D.O.U. de
11/01/2019:

1 - Departamento de Comunicagdo Social (GCO)

Classe: Assistente A - 20 horas

Area: Radiojornalismo.

Classificagdo: Marcus Aurélio de Carvalho (12 lugar), Lena Benzecry (22 lugar),
Dylan Pereira Campos Araujo (32 lugar), Luciana Carla de Almeida (42 lugar), Luis Oscar
Calvano Colombo (52 lugar), Tatiane Mendes Pinto (62 lugar).

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

EDITAL DE HOMOLOGAGAO N2 88/2019

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes, torna
publico e homologa o resultado do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de
professor substituto para a classe, carga horéria, departamento e area de conhecimento,
abaixo relacionados, de que trata o Edital N2 38/2019, publicado no D.O.U. de
25/01/2019:

1 - Departamento de Letras Estrangeiras Modernas (GLE)

Classe: Assistente A - 40 horas

Area: Lingua Espanhola.

Classificagdo: Adejair do Espirito Santo Siqueira Junior (12 lugar).

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

EDITAL DE HOMOLOGAGAO N2 89/2019

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes, torna
publico e homologa o resultado do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de
professor substituto para a classe, carga horaria, departamento e drea de conhecimento,
abaixo relacionados, de que trata o Edital N2 14/2019, publicado no D.O.U. de
11/01/2019:

1 - Departamento de Ciéncias Humanas de Santo Antonio de Padua (PCH)

Classe: Assistente A - 40 horas

Area: Producdo Textual.

Classificagdo: MARCELA TAVARES DE MELLO (12 lugar), FLAVIO SILVA CORREA DE
MELLO (22 lugar).

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

EDITAL N¢ 81, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes, torna
publico que estardo abertas as inscrigdes no Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo de Professor Substituto, nas areas especificadas no Anexo |. A Selegdo serd
realizada de acordo com a Lei n?. 8.745 de 09/12/93, alterada pela Lei n2. 9.849 de
26/10/99, Lei n2 12.425 de 17/06/11, Decreto n2 7.485 de 18/05/2011, Orientagdo
Normativa SRH/MP n2 05, de 28/10/2009 e Resolugdo CEP/UFF n? 264/2015, de
17/06/2015.

1. Do requerimento de inscrigdo on line.

Poderdo inscrever-se no Processo Seletivo cidaddos brasileiros ou estrangeiros
detentores do titulo académico especificado no anexo I. Os candidatos deverdo ingressar
no enderego https://app.uff.br/cpd para cadastrar-se no Sistema de Gerenciamento de
Concursos. Concluido o cadastramento, o candidato devera fazer o login mediante
informagdo do CPF e da senha pessoal indicada no cadastro. Apds ingressar no sistema, o
candidato deverd requerer sua inscrigdo por meio do link "requerimento de inscrigdo",
seguindo as etapas do formulario. O pedido de inscrigdo devera ser realizado das 12 horas
do 12 dia até as 24 horas do ultimo dia do periodo de inscri¢do, conforme Anexo I.

2. Dos valores das taxas de inscrigdo.

2.1- Professor Auxiliar 20h e 40h: RS 50,00;

2.2- Professor Assistente 20h e 40h: R$ 60,00;

2.3- Professor Adjunto 20h e 40h: R$ 70,00.

2.4- O valor recolhido ndo sera restituido sob nenhuma hipdtese, salvo em caso
de cancelamento da selegdo simplificagdo.

2.5- Da isengdo da taxa de inscricdo

2.5.1- A isengéo de taxa de inscricdo é possibilitada ao candidato que estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, e for
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2 6.135 de 26/06/2007.

2.5.2- O candidato deverd preencher o Formulario de Solicitagdo de Isengdo de
Taxa de Inscri¢do, disponivel no site app.uff.br/cpd . Para download o candidato deverd
fazer login e clicar na aba "requerimento de inscri¢do".

2.5.3- A solicitagdo deverd ser enviada para o e-mail dgl.cpd.uff@gmail.com,
até o quinto dia do periodo de inscricdes, para andlise, anexando os seguintes
documentos:

a) Cépia do documento de inscrigdo com o NUmero de Identificagdo Social -
NIS, atribuido pelo CadUnico;

b) declaragdo de que é membro de familia de baixa renda.

2.5.4- A Coordenagdo de Pessoal Docente - CPD divulgard em até dois dias
Uteis ap6s a entrega do Formuldrio de Solicitagdo de Isencdo de Taxa de Inscri¢do, no
enderego https://app.uff.br/cpd, em "Ultimos Comunicados", a relagdo dos candidatos
cujas solicitagdes de isengdo de taxa tiverem sido deferidas.

3. Da documentagdo.

O requerimento de inscricdo exige a remessa de copia digitalizada do
comprovante da titulagdo exigida, conforme especificagdo no anexo | e cépia do curriculum
vitae. No caso de candidato estrangeiro é obrigatério o encaminhamento de copia
digitalizada do visto permanente ou visto temporario de trabalho.

4. Da realizagdo do Processo Seletivo.

4.1-0 Processo Seletivo serd realizado nos dias e locais relacionados nos
Anexos | e Il, devendo o candidato estar presente desde a instalagdo da banca, e
compreendera nos seguintes tipos de avaliagdo, todos com notas de O (zero ) a 10 ( dez

a) Prova de conteldo escrita (eliminatdria);

b) avaliagdo do Curriculum Vitae;

c) prova didatica.

4.1.1 A prova de conteldo podera ser escrita ou escrita e pratica (ver anexo 1),
de acordo com a determinagdo do departamento pertinente.

4.2- Apds a realizagdo da prova escrita, de cardter eliminatério, ou em
momento determinado pelo cronograma do processo seletivo, os candidatos aprovados,
deverdo apresentar, em via Unica, copia de comprovantes das atividades declaradas no
Curriculum Vitae, na mesma ordem que mencionados, assim como copia das titulagdes
exigidas neste edital.

4.3- A prova didatica constara de uma aula de 50 (cinquenta) minutos e versara
sobre um dos pontos da relagdo entregue aos candidatos inscritos e sorteado na presenga
de todos os candidatos conforme cronograma fornecido pelo Departamento.

4.4- A prova didatica tera como objetivo aferir a capacidade do candidato em
relagdo aos procedimentos didéticos, ao dominio e conhecimento do assunto abordado e
as condigdes para o desempenho de atividades docentes.

4.5- A nota referente ao julgamento do "Curriculum Vitae" correspondera a
média ponderada das notas conferidas por cada examinador a cada um dos seguintes
grupos:

GRUPO | - Avaliagdo da titulagdo dos candidatos nos graus de Doutorado, de
Livre-docéncia, de Mestrado, de Especializagdo, de Aperfeicoamento, de Atualizagdo ou de
estudos equivalentes;

GRUPO I - Exercicio de atividades do magistério sobretudo superior, em nivel
de graduagdo e pds-graduagdo, considerando como fatores para atribuicdo dos pontos o
tempo de exercicio e as contribuigdes ao desenvolvimento do ensino;

GRUPO Il - Exercicio de Atividades profissionais ndo docentes, desde que
relacionadas a area especifica do concurso;

GRUPO IV - Produgdo académica de natureza intelectual, cientifica, artistica,
cultural ou técnica, relacionada a area de conhecimento do concurso.

Paragrafo unico - Cada GRUPO recebera nota de O ( zero ) a 10 ( dez ), com
pesos estabelecidos no Anexo .

4.6- E facultado ao candidato solicitar vista da prova escrita, bem como
interpor recurso administrativo, devidamente fundamentado, visando revisdo das notas a
ele atribuidas.

4.7- Sera considerado habilitado no Processo Seletivo, o candidato que obtiver
Média Final igual ou superior a 7,0 (sete).

5. Da remuneragdo.

5.1- O Professor Substituto serd contratado nos termos a Lei 8.745/93 e
perceberd remuneragdo conforme os valores a seguir de acordo com a classe e carga
horaria disposta no anexo I:

5.1.1- Auxiliar - | - 20 h - R$ 2.236,31

5.1.2- Auxiliar - | - 40 h - RS 3.121,31

5.1.3- Assistente A - | - 20 h - RS 2.778,27

5.1.4- Assistente A - | - 40 h - RS 4.272,99

5.1.5- Adjunto A - | -20 h - RS 3.449,83

5.1.6- Adjunto | - 40 h - RS 5.786,68

5.1.7- Auxilio Alimentacdo: RS 458,00 de acordo com a carga horéria.

6. Das DisposigGes Gerais:
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6.1- No ato da inscrigdo o candidato subscreverd declaragdo de ciéncia dos
termos do Edital.

6.2- No dia da prova, o candidato devera se apresentar com o documento
oficial de identificagdo.

6.3- O processo seletivo ndo se constitui concurso para a Carreira do
Magistério Superior.

6.4- Condicionado a formal comprovagdo de compatibilidade de horarios,
poderdo ser contratados servidores da administragdo Direta ou Indireta da Unido, Estado,
Municipio, Distrito Federal, exceto os ocupantes de cargo efetivo, integrante das carreiras
de magistério de que tratam as Leis n2. 7.596/87 e n2. 12.772/12.

6.5- O contrato de Professor Substituto tera vigéncia de acordo com o prazo
informado no campo "observagdo" do site, constante no item 1 do presente edital,
devendo observar o prazo méaximo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado,
conforme disponibilidade da vaga utilizada para a realizagdo do certame, ndo
ultrapassando 24 (vinte e quatro) meses.

6.6- O professor contratado ndo podera ser novamente contratado antes de
decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do ultimo contrato, nos termos da
Lei n? 8.745 de 1993.

6.7 - O candidato aprovado tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias contados
da convocagdo por correio eletrénico, para se apresentar ao Departamento de
Administragdo de Pessoal para realizagdo de exames médicos, entrega de documentos e
assinatura de contrato.

6.8- Os candidatos aprovados poderdo ser contratados durante o periodo de
vigéncia da selegdo.

6.9- O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo,
a qualquer tempo, desde que motivos supervenientes assim o determinem, sem que isto
venha a gerar direitos ou obrigagdes em relagdo aos interessados.

6.10- O prazo de validade do presente processo seletivo serd de 02 (dois) anos,
a partir da homologacao ndo podendo ser prorrogado.

6.11- Os Casos omissos serdo resolvidos pelo Magnifico Reitor.

6.12- Este Edital e seus respectivos anexos se encontram no enderego

https://app.uff.br/cpd.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
ANEXO |

1 - Departamento de Matemdtica Aplicada (GMA)

Area de Concentragdo: Calculo Diferencial e Integral e Equagdes Diferenciais
Ordinérias

Processo n2.: 23069.020460/2019-83

Numero de Vagas: 01 (uma).

Tipo de Contrato: Substituto

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Classe: Assistente A.

Titulagdo exigida para a classe:

-Graduagdo: Matemdtica, Matemdtica Aplicada, Fisica, Engenharia ou Ciéncias
da Computagdo.

-Mestrado: Matemadtica, Matematica Aplicada, Fisica, Engenharia ou Ciéncias da
Computagdo.

Tipo de selegdo e respectivos pesos:

a) prova escrita - peso 1 (um);

b) prova didatica - peso 2 (dois)

c) avaliagdo do Curriculum Vitae - peso 2 (dois);

Grupo | - peso - 2 (dois)

Grupo Il - peso - 2 (dois)

Grupo Il - peso - 1 (um)

Grupo IV - peso - 2 (dois)

Periodo de Inscrigdo: 12/03/2019 a 21/03/2019.

Cronograma da Selegdo:

1/4/2019 as 12:00: Instalagdo da banca e divulgagdo da lista de pontos.
2/4/2019 as 10:00, Sorteio do ponto para a prova escrita; as 11:00 inicio da prova escrita;
as 14:00, sorteio do ponto para prova didética. 3/4/2019 as 16:00, divulgagdo da relagdo
de aprovados na prova escrita; 16:15, entrega dos comprovantes para a prova de curriculo.
4/4/2019 as 9:00, sorteio da ordem dos candidatos para a realizagdo da prova didética; as
9:30, inicio da prova didatica. 5/4/2019 divulgacdo do resultado final.

ANEXO Il - ENDERECO

1 - Departamento de Matematica Aplicada (GMA)

Enderego: Rua Professor Marcos Waldemar de Freitas Reis, S/N - Bloco G, 3¢
andar, sala 02 - Campus do Gragoatd - Sdo Domingos - Niterdi - RJ - Tel.: (21) 2629-6589.
E-mail: gma.ime@id.uff.br

EDITAL N¢ 82, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2010
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigGes,
torna publico que estardo abertas as inscricdes no Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo de Professor Substituto, nas dreas especificadas no Anexo I. A Selegdo serd
realizada de acordo com a Lei n2. 8.745 de 09/12/93, alterada pela Lei n2. 9.849 de
26/10/99, Lei n2 12.425 de 17/06/11, Decreto n? 7.485 de 18/05/2011, Orientagdo
Normativa SRH/MP n2 05, de 28/10/2009 e Resolucdo CEP/UFF n? 264/2015, de
17/06/2015.

1. Do requerimento de inscri¢do on line.

Poderdo inscrever-se no Processo Seletivo cidaddos brasileiros ou estrangeiros
detentores do titulo académico especificado no anexo I. Os candidatos deverdo ingressar
no endereco https://app.uff.br/cpd para cadastrar-se no Sistema de Gerenciamento de
Concursos. Concluido o cadastramento, o candidato devera fazer o login mediante
informagdo do CPF e da senha pessoal indicada no cadastro. Apds ingressar no sistema,
o candidato deverd requerer sua inscrigdo por meio do link "requerimento de inscrigdo",
seguindo as etapas do formulario. O pedido de inscricdo devera ser realizado das 12
horas do 12 dia até as 24 horas do ultimo dia do periodo de inscri¢do, conforme Anexo
I

2. Dos valores das taxas de inscri¢do.

2.1- Professor Auxiliar 20h e 40h: R$ 50,00;

2.2- Professor Assistente 20h e 40h: RS 60,00;

2.3- Professor Adjunto 20h e 40h: R$ 70,00.

2.4- O valor recolhido ndo sera restituido sob nenhuma hipdtese, salvo em
caso de cancelamento da selegdo simplificagdo.

2.5- Da isengao da taxa de inscrigao

2.5.1- A isengdo de taxa de inscricdo é possibilitada ao candidato que estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, e for
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2 6.135 de 26/06/2007

2.5.2- O candidato deverd preencher o Formulario de Solicitagdo de Isengdo de
Taxa de Inscri¢do, disponivel no site app.uff.br/cpd . Para download o candidato devera
fazer login e clicar na aba "requerimento de inscrigdo".

2.5.3- A solicitagdo devera ser enviada para o e-mail dgl.cpd.uff@gmail.com,
até o quinto dia do periodo de inscrigdes, para andlise, anexando os seguintes
documentos:

a) Cépia do documento de inscricdo com o Nimero de Identificagdo Social -

NIS, atribuido pelo CadUnico;
) declaragdo de que é membro de familia de baixa renda.

2.5.4- A Coordenagdo de Pessoal Docente - CPD divulgard em até dois dias
Uteis apds a entrega do Formuldrio de Solicitagdo de Isengao de Taxa de Inscrigdo, no
enderego https://app.uff. br/cpd em "Ultimos Comunicados", a relagdo dos candidatos
cujas solicitagdes de isengdo de taxa tiverem sido deferidas.

3. Da documentagdo.

O requerimento de inscricdo exige a remessa de cdpia digitalizada do
comprovante da titulagdo exigida, conforme especificagdo no anexo | e cépia do
curriculum vitae. No caso de candidato estrangeiro é obrigatério o encaminhamento de
copia digitalizada do visto permanente ou visto temporario de trabalho.

4. Da realizagdo do Processo Seletivo.

4.1-0 Processo Seletivo serd realizado nos dias e locais relacionados nos
Anexos | e Il, devendo o candidato estar presente desde a instalagdo da banca, e
compreenderd nos seguintes tipos de avaliagdo, todos com notas de 0 (zero ) a 10 ( dez

a) Prova de conteldo escrita (eliminatdria);

b) avaliagdo do Curriculum Vitae;

c) prova didatica.

4.1.1 A prova de contelido poderd ser escrita ou escrita e pratica (ver anexo
1), de acordo com a determinagdo do departamento pertinente.

4.2- Apés a realizagdo da prova escrita, de cardter eliminatério, ou em
momento determinado pelo cronograma do processo seletivo, os candidatos aprovados,
deverdo apresentar, em via Unica, cdpia de comprovantes das atividades declaradas no
Curriculum Vitae, na mesma ordem que mencionados, assim como cépia das titulagdes
exigidas neste edital.

4.3- A prova didatica constard de uma aula de 50 (cinquenta) minutos e
versard sobre um dos pontos da relagdo entregue aos candidatos inscritos e sorteado na
presenca de todos os candidatos conforme cronograma fornecido pelo Departamento.

4.4- A prova didatica terd como objetivo aferir a capacidade do candidato em
relagdo aos procedimentos didéticos, ao dominio e conhecimento do assunto abordado e
as condigdes para o desempenho de atividades docentes.

4.5- A nota referente ao julgamento do "Curriculum Vitae" corresponderd a
média ponderada das notas conferidas por cada examinador a cada um dos seguintes
grupos:

GRUPO | - Avaliagdo da titulagdo dos candidatos nos graus de Doutorado, de
Livre-docéncia, de Mestrado, de Especializagdo, de Aperfeigoamento, de Atualizagdo ou de
estudos equivalentes;

GRUPO I - Exercicio de atividades do magistério sobretudo superior, em nivel
de graduagdo e pds-graduagdo, considerando como fatores para atribui¢do dos pontos o
tempo de exercicio e as contribuigdes ao desenvolvimento do ensino;

GRUPO Il - Exercicio de Atividades profissionais ndo docentes, desde que
relacionadas a drea especifica do concurso;

GRUPO IV - Produgdo académica de natureza intelectual, cientifica, artistica,
cultural ou técnica, relacionada a drea de conhecimento do concurso.

Paragrafo Unico - Cada GRUPO recebera nota de 0 ( zero ) a 10 ( dez ), com
pesos estabelecidos no Anexo I.

4.6- E facultado ao candidato solicitar vista da prova escrita, bem como
interpor recurso administrativo, devidamente fundamentado, visando revisdo das notas a
ele atribuidas.

4.7- Sera considerado habilitado no Processo Seletivo, o candidato que obtiver
Média Final igual ou superior a 7,0 (sete).

5. Da remuneragdo.

5.1- O Professor Substituto serd contratado nos termos a Lei 8.745/93 e
perceberd remuneragdo conforme os valores a seguir de acordo com a classe e carga
horéria disposta no anexo I:

5.1.1- Auxiliar - | - 20 h - RS 2.236,31

5.1.2- Auxiliar - | - 40 h - RS 3.121,31

5.1.3- Assistente A - | - 20 h - RS 2.778,27

5.1.4- Assistente A - | - 40 h - RS 4.272,99

5.1.5- Adjunto A - 1 -20 h - RS 3.449,83

5.1.6- Adjunto | - 40 h - RS 5.786,68

5.1.7- Auxilio Alimentagdo: RS 458,00 de acordo com a carga horaria.

6. Das Disposigdes Gerais:

6.1- No ato da inscrigdo o candidato subscreverd declaragdo de ciéncia dos
termos do Edital.

6.2- No dia da prova, o candidato devera se apresentar com o documento
oficial de identificagdo.

6.3- O processo seletivo ndo se constitui concurso para a Carreira do
Magistério Superior.

6.4- Condicionado a formal comprovagdo de compatibilidade de horarios,
poderdo ser contratados servidores da administragdo Direta ou Indireta da Unido, Estado,
Municipio, Distrito Federal, exceto os ocupantes de cargo efetivo, integrante das carreiras
de magistério de que tratam as Leis n2. 7.596/87 e n?. 12.772/12.

6.5- O contrato de Professor Substituto terd vigéncia de acordo com o prazo
informado no campo "observagdo" do site, constante no item 1 do presente edital,
devendo observar o prazo maximo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado,
conforme disponibilidade da vaga utilizada para a realizagdo do certame, ndo
ultrapassando 24 (vinte e quatro) meses.

6.6- O professor contratado ndo poderd ser novamente contratado antes de
decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do ultimo contrato, nos termos da
Lei n® 8.745 de 1993.

6.7 - O candidato aprovado tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias contados
da convocagdo por correio eletrénico, para se apresentar ao Departamento de
Administragdo de Pessoal para realizagdo de exames médicos, entrega de documentos e
assinatura de contrato.

6.8- Os candidatos aprovados poderdo ser contratados durante o periodo de
vigéncia da selegdo.

6.9- O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo,
a qualquer tempo, desde que motivos supervenientes assim o determinem, sem que isto
venha a gerar direitos ou obrigagdes em relagdo aos interessados.

6.10- O prazo de validade do presente processo seletivo serda de 02 (dois)
anos, a partir da homologagdo, ndo podendo ser prorrogado.

6.11- Os Casos omissos serdo resolvidos pelo Magnifico Reitor.

6.12- Este Edital e seus respectivos anexos se encontram no enderego
https://app.uff.br/cpd.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
ANEXO |

1 - Departamento de Direito (VDI)

Area de Concentragdo: Direito Publico

Processo n2.: 23069.072126/2019-13

Numero de Vagas: 01 (uma).

Tipo de Contrato: Substituto

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Classe: Auxiliar A.

Titulagdo exigida para a classe:

-Graduagdo: Direito.

Tipo de selegdo e respectivos pesos:

a) prova escrita - peso 4 (quatro);

b) prova didética - peso 5 (cinco)

c) avaliagdo do Curriculum Vitae - peso 1 (um);

Grupo | - peso - 3 (trés)

Grupo Il - peso - 3 (trés)

Grupo Il - peso - 1 (um)

Grupo IV - peso - 2 (dois)

Periodo de Inscrigdo: 01/03/2019 a 14/03/2019.

Cronograma da Selegdo:

1- Instalagdo da Banca Examinadora - 20/03/2019-10h00 - 2- Divulga¢do da
Lista de Pontos das Provas de conteldo Escrita e Didatica-20/03/2019-10h05 - 3- Sorteio
do Ponto para Prova Escrita -20/03/2019- 10h15 - 4- Sorteio do Ponto para a Prova
Didatica- 20/03/2019-10h20 -5- Entrega da documentagdo comprobatéria do Curriculum
Vitae - 20/03/2019-10h20 as 10h30 - 6- Consulta Bibliografica (somente a material
bibliografico impresso) -20/03/2019- 10h30 as 11h30 - 7- Realizagdo da prova de
conteddo escrita -20/03/2019- 11h30 as 14h30 - 8- Divulgacdo do Resultado das Provas
de Conteudo Escrito -20/03/2019-18h00 - 9- Sorteio da ordem para a prova didética-

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019030100075
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