DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secso 3

ISSN 1677-7069 N2 2, quinta-feira, 3 de janeiro de 2019

O requerimento de inscricdo exige a remessa de copia digitalizada do
comprovante da titulagdo exigida, conforme especificagdo no anexo | e cépia do
curriculum vitae. No caso de candidato estrangeiro é obrigatério o encaminhamento de
copia digitalizada do visto permanente ou visto temporario de trabalho.

4. Da realizagdo do Processo Seletivo.

4.1-0 Processo Seletivo sera realizado nos dias e locais relacionados nos
Anexos | e Il, e compreendera nos seguintes tipos de avaliagdo, todos com notas de 0
(zero ) a 10 ( dez ).:

a) Prova de conteudo escrita (eliminatdria);

b) avaliagdo do Curriculum Vitae;

c) prova didatica.

4.1.1 A prova de contelido poderd ser escrita ou escrita e pratica (ver anexo
1), de acordo com a determinagdo do departamento pertinente.

4.2- Apés a realizagdo da prova escrita, de cardter eliminatério, ou em
momento determinado pelo cronograma do processo seletivo, os candidatos aprovados,
deverdo apresentar, em via Unica, cdpia de comprovantes das atividades declaradas no
Curriculum Vitae, na mesma ordem que mencionados, assim como cépia das titulagdes
exigidas neste edital.

4.3- A prova didatica constarda de uma aula de 50 (cinquenta) minutos e
versara sobre um dos pontos da relagdo entregue aos candidatos inscritos e sorteado
na presenca de todos os candidatos conforme cronograma fornecido pelo
Departamento.

4.4- A prova didatica tera como objetivo aferir a capacidade do candidato em
relagdo aos procedimentos didaticos, ao dominio e conhecimento do assunto abordado
e as condigdes para o desempenho de atividades docentes.

4.5- A nota referente ao julgamento do "Curriculum Vitae" corresponderd a
média ponderada das notas conferidas por cada examinador a cada um dos seguintes
grupos:

GRUPO | - Avaliagdo da titulagdo dos candidatos nos graus de Doutorado, de
Livre-docéncia, de Mestrado, de Especializagdo, de Aperfeicoamento, de Atualizagdo ou
de estudos equivalentes;

GRUPO I - Exercicio de atividades do magistério sobretudo superior, em nivel
de graduagdo e pos-graduagdo, considerando como fatores para atribuigdo dos pontos
o tempo de exercicio e as contribui¢des ao desenvolvimento do ensino;

GRUPO Il - Exercicio de Atividades profissionais ndo docentes, desde que
relacionadas a area especifica do concurso;

GRUPO IV - Produgdo académica de natureza intelectual, cientifica, artistica,
cultural ou técnica, relacionada a area de conhecimento do concurso.

Paragrafo Unico - Cada GRUPO recebera nota de 0 ( zero ) a 10 ( dez ), com
pesos estabelecidos no Anexo .

4.6- E facultado ao candidato solicitar vista da prova escrita, bem como
interpor recurso administrativo, devidamente fundamentado, visando revisdo das notas
a ele atribuidas.

4.7- Sera considerado habilitado no Processo Seletivo, o candidato que
obtiver Média Final igual ou superior a 7,0 (sete).

5. Da remuneragdo.

5.1- O Professor Substituto serd contratado nos termos a Lei 8.745/93 e
perceberd remuneragdo conforme os valores a seguir de acordo com a classe e carga
horaria disposta no anexo I:

5.1.1- Auxiliar - 1 - 20 h - RS 2.236,31

5.1.2- Auxiliar - | - 40 h - RS 3.121,31

5.1.3- Assistente A - | - 20 h - RS 2.778,27

5.1.4- Assistente A - | - 40 h - RS 4.272,99

5.1.5- Adjunto A - | -20 h - RS 3.449,83

5.1.6- Adjunto | - 40 h - RS 5.786,68

5.1.7- Auxilio Alimenta¢do: RS 458,00 de acordo com a carga horaria.

6. Das Disposicdes Gerais:

6.1- No ato da inscricdo o candidato subscreverd declaragdo de ciéncia dos
termos do Edital.

6.2- No dia da prova, o candidato deverd se apresentar com o documento
oficial de identificagdo.

6.3- O processo seletivo ndo se constitui concurso para a Carreira do
Magistério Superior.

6.4- Condicionado a formal comprovagdo de compatibilidade de horérios,
poderdo ser contratados servidores da administragdo Direta ou Indireta da Unido,
Estado, Municipio, Distrito Federal, exceto os ocupantes de cargo efetivo, integrante das
carreiras de magistério de que tratam as Leis n?. 7.596/87 e n2. 12.772/12.

6.5- O contrato de Professor Substituto observara o prazo maximo de até 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por até igual prazo, conforme vaga
disponibilizada para a realizagdo do certame.

6.6- O professor contratado ndo poderd ser novamente contratado antes de
decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do Ultimo contrato, nos termos
da Lei n? 8.745 de 1993.

6.7 - O candidato aprovado terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias contados
da convocagdo por correio eletrénico, para se apresentar ao Departamento de
Administragdo de Pessoal para realizagdo de exames médicos, entrega de documentos e
assinatura de contrato.

6.8- Os candidatos aprovados poderdo ser contratados durante o periodo de
vigéncia da selegdo.

6.9- O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no
todo, a qualquer tempo, desde que motivos supervenientes assim o determinem, sem
que isto venha a gerar direitos ou obrigagdes em relagdo aos interessados.

6.10- O prazo de validade do presente processo seletivo sera de 02 (dois)
anos, ndo podendo ser prorrogado.

6.11- Os Casos omissos serdo resolvidos pelo Magnifico Reitor.

6.12- Este Edital e seus respectivos anexos se encontram no enderego
https://app.uff.br/cpd.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
ANEXO |

1 - Departamento de Sociedade, Educagdo e Conhecimento (SSE)

Area de Concentragdo: Pesquisa e Ensino de Ciéncias Bioldgicas

Processo n2.: 23069.024527/2018-78

Numero de Vagas: 01 (uma).

Tipo de Contrato: Substituto

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Classe: Assistente A.

Titulagdo exigida para a classe:

- Graduagdo: Biologia.

- Mestrado: Educagdo.

Tipo de selecdo e respectivos pesos:

a) prova escrita - peso 3 (trés);

b) prova didatica - peso 4 (quatro)

c) avaliagdo do Curriculum Vitae - peso 2 (dois);

Grupo | - peso - 1 (um)

Grupo Il - peso - 4 (quatro)

Grupo Il - peso - 2 (dois)

Grupo IV - peso - 3 (trés)

Periodo de Inscrigdo: 19/01/2019 a 28/01/2019.

Cronograma da Selegdo:

05/02/2019 10:00h - abertura do processo de selegdo e leitura dos pontos.
10:10h sorteio dos pontos, entrega da questdo para a prova escrita 10:30h a 11:30h -
Consulta ao material bibliografico para realizagdo da prova escrita. 11:30h a 14:30h
realizagdo da prova escrita. 06/02/2019 - 10:30h resultado da prova escrita, sorteio dos
pontos para a prova diddtica. andlise de curriculo dos aprovados na prova escrita.

07/02/2019 10:30h sorteio da ordem de apresentagdo das aulas didaticas. 11:00 h e
18:00h Aulas didaticas abertas ao publico, exceto aos demais candidatos. O horério
pode ser prorrogado conforme o n?2 de candidatos aprovados na prova escrita.
08/02/2019 14:00h divulgagdo do resultado final da selegdo.Disponivel no Departamento
de Sociedade, Educagdo e Conhecimento- SSE, sala 412.

ANEXO Il - ENDERECO

1 - Departamento de Sociedade, Educagdo e Conhecimento (SSE)

Enderego: Rua Professor Marcos Waldemar de Freitas Reis, s/n2 Bloco D sala
412 - Campus Gragoatd - Sdo Domingos - Niterdi - RJ - Tel.: (21) 2629-2665. E-mail:
ssefeuff@gmail.com

EDITAL N2 4/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes,
torna publico que estardo abertas as inscrigdes no Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo de Professor Substituto, nas dreas especificadas no Anexo I. A Selegdo serd
realizada de acordo com a Lei n?. 8.745 de 09/12/93, alterada pela Lei n2. 9.849 de
26/10/99, Lei n2 12.425 de 17/06/11, Decreto n? 7.485 de 18/05/2011, Orientagdo
Normativa SRH/MP n2 05, de 28/10/2009 e Resolugdo CEP/UFF n? 264/2015, de
17/06/2015.

1. Do requerimento de inscrigdo on line.

Poderdo inscrever-se no Processo Seletivo cidaddos brasileiros ou
estrangeiros detentores do titulo académico especificado no anexo I. Os candidatos
deverdo ingressar no enderego https://app.uff.br/cpd para cadastrar-se no Sistema de
Gerenciamento de Concursos. Concluido o cadastramento, o candidato devera fazer o
login mediante informagdo do CPF e da senha pessoal indicada no cadastro. Apds
ingressar no sistema, o candidato deverda requerer sua inscrigdo por meio do link
"requerimento de inscrigdo", seguindo as etapas do formulario. O pedido de inscrigdo
deverd ser realizado das 12 horas do 12 dia até as 24 horas do ultimo dia do periodo
de inscrigdo, conforme Anexo I.

2. Dos valores das taxas de inscrigdo.

2.1- Professor Auxiliar 20h e 40h: RS 50,00;

2.2- Professor Assistente 20h e 40h: RS 60,00;

2.3- Professor Adjunto 20h e 40h: RS 70,00.

2.4- O valor recolhido ndo serd restituido sob nenhuma hipétese, salvo em
caso de cancelamento da selegdo simplificagdo.

2.5- Da isen¢do da taxa de inscri¢do

2.5.1- A isengdo de taxa de inscri¢do é possibilitada ao candidato que estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, e for
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n? 6.135 de 26/06/2007.

2.5.2- O candidato deverd preencher o Formuldrio de Solicitagdo de Isengdo
de Taxa de Inscrigdo, solicitado na Coordenagdo de Pessoal Docente por e-mail
(suporte.cpd.uff@gmail.com), anexando os seguintes documentos:

a) Copia do documento de inscricdo com o Numero de Identificagdo Social -

NIS, atribuido pelo CadUnico;

b) declaragdo de que é membro de familia de baixa renda.

2.5.3- A solicitagdo devera ser enviada para o e-mail dgl.cpd.uff@gmail.com,
até o quinto dia do periodo de inscrigdes, para analise.

2.5.4- A Coordenagdo de Pessoal Docente - CPD divulgara em até dois dias
Uteis ap6s a entrega do Formuldrio de Solicitagdo de Isencdo de Taxa de Inscri¢do, no
endere¢o https://app.uff.br/cpd, em "Ultimos Comunicados", a relagdo dos candidatos
cujas solicitagbes de isengdo de taxa tiverem sido deferidas.

3. Da documentagdo.

O requerimento de inscricdo exige a remessa de cOpia digitalizada do
comprovante da titulagdo exigida, conforme especificagdo no anexo | e coépia do
curriculum vitae. No caso de candidato estrangeiro é obrigatério o encaminhamento de
copia digitalizada do visto permanente ou visto temporario de trabalho.

4. Da realizagdo do Processo Seletivo.

4.1-0 Processo Seletivo serd realizado nos dias e locais relacionados nos
Anexos | e Il, e compreenderd nos seguintes tipos de avaliagdo, todos com notas de 0
(zero ) a 10 ( dez ).:

a) Prova de conteudo escrita (eliminatdria);

b) avaliagdo do Curriculum Vitae;

c) prova didatica.

4.1.1 A prova de contelido poderd ser escrita ou escrita e pratica (ver anexo
1), de acordo com a determinagdo do departamento pertinente.

4.2- Apds a realizagdo da prova escrita, de cardter eliminatdrio, ou em
momento determinado pelo cronograma do processo seletivo, os candidatos aprovados,
deverdo apresentar, em via Unica, copia de comprovantes das atividades declaradas no
Curriculum Vitae, na mesma ordem que mencionados, assim como copia das titulagdes
exigidas neste edital.

4.3- A prova didatica constarda de uma aula de 50 (cinquenta) minutos e
versara sobre um dos pontos da relagdo entregue aos candidatos inscritos e sorteado
na presenga de todos os candidatos conforme cronograma fornecido pelo
Departamento.

4.4- A prova didatica tera como objetivo aferir a capacidade do candidato em
relagdo aos procedimentos didaticos, ao dominio e conhecimento do assunto abordado
e as condigBes para o desempenho de atividades docentes.

4.5- A nota referente ao julgamento do "Curriculum Vitae" corresponderd a
média ponderada das notas conferidas por cada examinador a cada um dos seguintes
grupos:

GRUPO | - Avaliagdo da titulagdo dos candidatos nos graus de Doutorado, de
Livre-docéncia, de Mestrado, de Especializagdo, de Aperfeigoamento, de Atualizagdo ou
de estudos equivalentes;

GRUPO I - Exercicio de atividades do magistério sobretudo superior, em nivel
de graduagdo e pos-graduagdo, considerando como fatores para atribuigdo dos pontos
o tempo de exercicio e as contribuicdes ao desenvolvimento do ensino;

GRUPO Il - Exercicio de Atividades profissionais ndo docentes, desde que
relacionadas a area especifica do concurso;

GRUPO IV - Produgdo académica de natureza intelectual, cientifica, artistica,
cultural ou técnica, relacionada a drea de conhecimento do concurso.

Pardagrafo unico - Cada GRUPO receberd nota de O ( zero ) a 10 ( dez ), com
pesos estabelecidos no Anexo I.

4.6- E facultado ao candidato solicitar vista da prova escrita, bem como
interpor recurso administrativo, devidamente fundamentado, visando revisdo das notas
a ele atribuidas.

4.7- Serd considerado habilitado no Processo Seletivo, o candidato que
obtiver Média Final igual ou superior a 7,0 (sete).

5. Da remuneragdo.

5.1- O Professor Substituto serd contratado nos termos a Lei 8.745/93 e
perceberd remuneragdo conforme os valores a seguir de acordo com a classe e carga
horaria disposta no anexo I:

5.1.1- Auxiliar - 1 - 20 h - RS 2.236,31

5.1.2- Auxiliar - | - 40 h - RS 3.121,31

5.1.3- Assistente A - | - 20 h - RS 2.778,27

5.1.4- Assistente A - | - 40 h - RS 4.272,99

5.1.5- Adjunto A - | -20 h - RS 3.449,83

5.1.6- Adjunto | - 40 h - RS 5.786,68

5.1.7- Auxilio Alimentagdo: RS 458,00 de acordo com a carga horaria.

6. Das Disposigdes Gerais:

6.1- No ato da inscrigdo o candidato subscrevera declaragdo de ciéncia dos
termos do Edital.

6.2- No dia da prova, o candidato deverad se apresentar com o documento
oficial de identificagdo.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302019010300044

w

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
=



DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secso 3

ISSN 1677-7069 N2 2, quinta-feira, 3 de janeiro de 2019

6.3- O processo seletivo ndo se constitui concurso para a Carreira do
Magistério Superior.

6.4- Condicionado a formal comprovagdo de compatibilidade de horarios,
poderdo ser contratados servidores da administragdo Direta ou Indireta da Unido,
Estado, Municipio, Distrito Federal, exceto os ocupantes de cargo efetivo, integrante das
carreiras de magistério de que tratam as Leis n?. 7.596/87 e n2. 12.772/12.

6.5- O contrato de Professor Substituto observara o prazo maximo de até 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por até igual prazo, conforme vaga
disponibilizada para a realizagdo do certame.

6.6- O professor contratado ndo poderd ser novamente contratado antes de
decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do Ultimo contrato, nos termos
da Lei n? 8.745 de 1993.

6.7 - O candidato aprovado terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias contados
da convocagdo por correio eletrénico, para se apresentar ao Departamento de
Administragdo de Pessoal para realizagdo de exames médicos, entrega de documentos e
assinatura de contrato.

6.8- Os candidatos aprovados poderdo ser contratados durante o periodo de
vigéncia da selegdo.

6.9- O presente edital poderd ser cancelado ou alterado, em parte ou no
todo, a qualquer tempo, desde que motivos supervenientes assim o determinem, sem
que isto venha a gerar direitos ou obrigagdes em relagdo aos interessados.

6.10- O prazo de validade do presente processo seletivo sera de 02 (dois)
anos, ndo podendo ser prorrogado.

6.11- Os Casos omissos serdo resolvidos pelo Magnifico Reitor.

6.12- Este Edital e seus respectivos anexos se encontram no enderego
https://app.uff.br/cpd.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
ANEXO |

1 - Departamento Materno-Infantil (MMI)

Area de Concentragdo: Pediatria

Processo n2.: 23069.031434/2018-08

Numero de Vagas: 02 (duas).

Tipo de Contrato: Substituto

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais.

Classe: Auxiliar.

Titulagdo exigida para a classe:

- Graduagdo: Medicina, Residéncia Médica ou Especializagdo em Pediatria (ou
Medicina da Crianga e do Adolescente) ou Titulo de Especialista em Pediatria emitido
pela Sociedade Brasileira de Pediatria e Associagdo Médica Brasileira.

Tipo de selegdo e respectivos pesos:

a) prova escrita - peso 4 (quatro);

b) prova didatica - peso 2 (dois)

c) avaliagdo do Curriculum Vitae - peso 4 (quatro);

Grupo | - peso - 1 (um)

Grupo Il - peso - 4 (quatro)

Grupo Il - peso - 4 (quatro)

Grupo IV - peso - 1 (um)

Periodo de Inscrigdo: 04/01/2019 a 14/01/2019.

Cronograma da Selegdo:

Instalagdo da Banca - 22/01/2019 as 8 h; Sorteio do ponto para a prova
escrita e divulgagdo da lista de pontos para a prova de aula - 22/01/2019 as 8:30h;
Prova escrita - 23/01/2019 - 9:00h as 13:00h; Leitura da prova escrita - 23/01/2019 as
14h. Resultado da prova escrita 23/01/2019 Para os APROVADOS NA PROVA ESCRITA:
Entrega de Titulos e Trabalhos - 24/01/2019 as 8h; Sorteio do ponto e da ordem de
apresentagdo para a prova de aula - 24/01/2019 as 9h; Prova de aula - 24/01/2019 as
9:30h Resultado da prova de aula 24/01/2019 ; Resultado final 24/01/2019.

ANEXO II - ENDERECO
1 - Departamento Materno-Infantil (MMI)
Endereco: Rua Marqués do Parana, 303 HUAP - Centro - Niter6i - RJ - Tel.:
(21) 2629-9031. E-mail: mmiuff2@gmail.com
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 175/2019 - UASG 153052

N2 Processo: 23070024209201878. Objeto: Registro de Pregos para a futura e eventual
contratagdo de empresa especializada no fornecimento de certificados digitais e-CPF tipo

A3, com midia (tokens)— e validade de 03 (trés) anos.. Total de Itens Licitados: 1. Edital:

03/01/2019 das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00. Enderego: Departamento de
Material e Patrimbnio - Dmp/ufg - Campus 2 Samambaia, Campus 2 Samambaia -
Goiania/GO ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153052-5-00175-2019. Entrega
das Propostas: a partir de 03/01/2019 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura
das Propostas: 15/01/2019 as 09h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informagdes Gerais:
Para fins de formulagdo da proposta de pregos, gentileza seguir, exclusivamente, as
especificagdes contidas no Anexo | - Termo de Referéncia..

ALCIVANIA BORBA CARVALHO
Chefe da Divisdo de Licitages

(SIASGnet - 02/01/2019) 153052-15226-2019NE800104

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
CAMPUS DE ITABIRA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 17/2018 - UASG 158161

Numero do Contrato: 10/2017.

N2 Processo: 23499001367201748.

Regime de Execugdo: Empreitada por Prego Unitario.

RDC ELETRONICO N2 3/2017. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA -.CNPJ
Contratado: 10884589000191. Contratado : CONSTRUART-SERVICOS DE ARTEFATOS -EM
CONSTRUCOES LTDA. Objeto: O presente documento tem por objeto o aditamento de
prazo ao contrato n? 10/2017. Fundamento Legal: Lei 8.666/93 e suas posteriores
alteragdes. Vigéncia: 19/02/2019 a 19/05/2019. Data de Assinatura: 26/12/2018.

(SICON - 02/01/2019) 158161-15249-2018NES00005
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
EXTRATO DE CONTRATO N2 88/2018 - UASG 153061

N2 Processo: 23071017886201820.

DISPENSA N2 110/2018. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE -FORA UFJF. CNPJ
Contratado: 20119311000181. Contratado : COOPERATIVA REGIONAL DE -PRODUTORES,
TRABALHADORES RURALI. Objeto: Aquisi¢do de géneros alimenticios para atender Col. Aplicagdo
Jodo XXIII/UFJF. Fundamento Legal: Lei 8666/93 . Vigéncia: 12/11/2018 a 11/11/2019. Valor
Total: R$12.362,03. Fonte: 100915173 - 2018NE801073 Fonte: 100915173 - 2018NE801074
Fo?te:/ 100915173 - 2018NE801075 Fonte: 100915173 - 2018NE801076. Data de Assinatura:
09/11/2018.

(SICON - 02/01/2019) 153061-15228-2019NE800070

FACULDADE DE EDUCAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 4/2018 - UASG 153285

Numero do Contrato: 6/2016.

N2 Processo: 23072056134201611.

DISPENSA N2 57/2016. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS -GERAIS. CNPJ
Contratado: 18720938000141. Contratado : FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO DA -
PESQUISA. Objeto: Prorrogagdo da vigéncia contratual, passando tal instrumento a vigorar
até 31(trinta eum) de margo de 2019. Fundamento Legal: Inciso Xlll,do art.24, da Lei n?
8.666/93, combinado com art.19, da Lei n? 8.958/94. Vigéncia: 31/12/2018 a 31/03/2019.
Data de Assinatura: 20/12/2018.

(SICON - 02/01/2019) 153285-15229-2018NE800214
FACULDADE DE MEDICINA

AVISO DE ANULACAO
DISPENSA DE LICITACAO N2 78/2017

Fica anulada a Dispensa de Licitagdo supracitada referente ao processo N2
2307205786020172

CLEVERSON DE OLIVEIRA PENA
Gerente de Convénios

(SIDEC - 02/01/2019) 153289-15229-2018NE800030
RETIFICAGAO

No Extrato de Termo Aditivo N2 1/2018 publicado no D.O. de 18/12/2018 ,
Segdo 3, Pag. 74. Onde se |é: Vigéncia: 31/12/2018 a 31/12/2019 Leia-se : Vigéncia:
31/12/2018 a 31/12/2020

(SICON - 02/01/2019) 153289-15229-2018NE800030
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2018 - UASG 158717

Numero do Contrato: 2/2018.

N2 Processo: 23520002290201717.

DISPENSA N2 1/2018. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA -BAHIA. CPF
Contratado: 11104635534. Contratado : JOANA ANGELICA CARVALHO MENDES DE-
OLIVEIRA. Objeto: Prorrogar o prazo de vigéncia do contrato. Fundamento Legal: Art 65 da
Lei 8666/93 . Vigéncia: 04/01/2019 a 03/01/2020. Data de Assinatura: 28/12/2018.

(SICON - 02/01/2019) 158717-26447-2019NES00088
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 3/2018 - UASG 158717

Numero do Contrato: 9/2016.

N¢ Processo: 23520027994201411.

PREGAO SRP N2 4/2014. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA -BAHIA. CNPJ
Contratado: 02558157000162. Contratado : TELEFONICA BRASIL S.A. -.Objeto: Prorrogar o
prazo de vigéncia do contrato. Fundamento Legal: Art 65 da Lei 8666/93 . Vigéncia:
21/12/2018 a 20/12/2019. Data de Assinatura: 11/12/2018.

(SICON - 02/01/2019) 158717-26447-2019NE800088
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2018 - UASG 158717

Numero do Contrato: 22/2017.

N2 Processo: 23520011016201721.

PREGAO SRP N 18/2017. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA -BAHIA. CNPJ
Contratado: 17194201000170. Contratado : GSA SERVICE LTDA -.Objeto: Prorrogar o prazo
de vigéncia do contrato. Fundamento Legal: Art 65 da Lei 8666/93 . Vigéncia: 03/01/2019
a 02/06/2019. Data de Assinatura: 28/12/2018.

(SICON - 02/01/2019) 158717-26447-2019NES00088
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA

EDITAL N2 12, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018
SELECAO PARA O PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribui¢Bes conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 2018, publicado no
Didrio Oficial da Unido em 20 de abril de 2018, Segdo 2, pag. 1, torna publico e estabelece
as normas do processo seletivo para o preenchimento das vagas do Programa de
Residéncia Multiprofissional em Estratégia Saude da Familia para as populagdes do Baixo
Amazonas, em conformidade com as exigéncias da Lei n? 11.129 de 2005, e da Resolugdo
da Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saiude - CNRMS n2 2 de
13.04.2012. A Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia é uma pods-graduagdo lato
sensu na modalidade treinamento em servigo, com bolsa do MEC e duragdo de 2 (dois)
anos. O perfil para se candidatar ao Programa de Residéncia sdo profissionais de nivel
superior com diploma reconhecido pelo MEC, nos cursos de enfermagem, odontologia e
farmécia, com disponibilidade para 60 horas semanais (dedicagdo exclusiva). As inscrigdes
sdo gratuitas e ocorrerdo no periodo de 14.01.2019 a 18.01.2019, na Coordenagdo
Administrativa do Instituto de Satde Coletiva. O edital completo encontra-se disponivel no
site da UFOPA: http://www.ufopa.edu.br.

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ
AVISO DE PENALIDADE

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE
DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n? 238/GR-UFOPA, de 10
de abril de 2018, e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a Portaria n?
464/GR-UFOPA, de 27 de maio de 2018, resolve Tornar publico que foi aplicada a M.
L. GONGALVES & CIA LTDA-ME, CNPJ n? 07.830.568.786/0001-13, a penalidade de
MULTA COMPENSATORIA no valor de R$ 11.210,00 (onze mil duzentos e dez reais) e
impedimento de licitar e contratar com a Unido pelo periodo de 2 (dois) anos, com
base no art. 72 da Lei n? 10.520/2002, e item 23, do Edital Pregdo Eletronico n2
10/2011. A penalidade é resultado da apuragdo de irregularidades ocorrida nos autos

do processo administrativo n2 23204.009322/2015-18.

SOFIA CAMPOS E SILVA RABELO

Pré-Reitora de Administragdo

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302019010300045
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