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UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
EXTRATO DE CONVENIO

Acordo de Cooperagdo Interuniversitaria Faculdade de Artes e
Ciéncias (Universidade de Montreal) e a Universidade Federal do
Ceara. Objetivo- promover o intercambio de conhecimento cientifico
e cultural entre os respectivos corpos docentes e entre seus
estudantes.Devera entrar em vigor na data da ultima assinatura e
rescindird apés  cinco(5) anos. DATA DA ASSINATURA:
17/05/2018.  SIGNATARIOS:  Prof. Henry de  Holanda
Campos(Reitor) e Prof. Augusto Cézar de Aquino Cabral (Diretor da
Faculdade de Economia, Administragdo Atuaria e Contabilidade) pela
Univ. Montreal, Prof. Guy Lefebvre (vice-Reitor de Relagdes
Internacionais e Francofonia) e Prof. Frédéric Bouchard(Diretor da
Faculdade de Artes e Ciencias).
SUPERINTENDENCIA DOS HOSPITAIS
UNIVERSITARIOS DA UFC

HOSPITAL UNIVERSITARIO WALTER CANTIDIO

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N° 7/2018 - UASG 150244

N° Processo: 23533000410201875 Objeto: Aquisigdo de gas
comprimido perfluoropropano, incolor odor ¢ sabor adocicado Total
de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 25° Inciso I da
Lei n° 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa: Inviabilidade de
competigdo. Conforme Parecer Juridico N°200/2018 Declaragio de
Inexigibilidade em 11/06/2018. PEDRO THEOPHILO RAMOS
NETO. Gerente Administrativo do Hus. Ratificagdo em 11/06/2018.
JOSE LUCIANO BEZERRA MOREIRA. Superintendente do Hus.
Valor ~ Global: ~R$  32.084,32. CNPJ CONTRATADA :
56.994.502/0025-07 NOVARTISBIOCIENCIAS SA.

(SIDEC - 11/06/2018) 150244-15224-2018NE800077

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 29, DE 8 DE JUNHO DE 2018

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro - UNIRIO, no uso de suas atribuigdes, torna publico o nome
da candidata eliminada do Concurso Publico, destinado ao
provimento de cargos do Quadro de Pessoal Técnico-Administrativo
em Educagéo desta Universidade, realizado de acordo com o Edital n®
002, de 16/01/2014 ¢ homologado pelo Edital n° 74, de 30/06/2014,
levando em consideragdo o processo judicial n. 0112377-
17.2015.4.02.5101 e o despacho n.
00116/2018/SGLS/NMA/PRF2R/PGF/AGU que julga extinto esse
processo em vista a rentncia da impetrante.

PROGRAMADOR VISUAL

[ CLAS. | CANDIDATO |
[ 1° TLOUISE XAVIER DANTAS DIAS MACHADO |

LUIZ PEDRO SAN GIL JUTUCA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

_ EDITAL
RETIFICACAO DO EDITAL N° 158/2018

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de
suas atribuigdes, baseado no item 5.8 do Edital de Abertura de
Processo Seletivo Simplificado n® 158/2018, D.O.U. n° 100 de 25
de maio de 2018 - segdo 3 - pagina 62, resolve retifica-lo.

Onde se lé::

Cronograma da Selegédo:

25/06/18 - 09h - entrega dos 10 pontos da selegdo; sorteio
do ponto da prova escrita e didatica; 10h - inicio da prova escrita;
13h - término da prova escrita; 20h - divulga¢do das notas da
prova escrita. 26/06/18 - 09h30 - sorteio da ordem da prova
didatica e entrega do barema dos titulos, curriculo Lattes e
documentos comprobatorios; 10h - inicio das provas didaticas.
29/06/18 - data para divulgagdo do resultado final.

Leia-se:

Cronograma da Selegdo:

25/06/18 - 09h - entrega dos 10 pontos da selegdo; sorteio
do ponto da prova escrita ¢ didatica; 10h - inicio da prova escrita;
13h - término da prova escrita; 20h - divulgacdo das notas da
prova escrita. 26/06/18 - 09h30 - sorteio da ordem da prova
didatica e entrega do barema dos titulos, curriculo Lattes e
documentos comprobatorios; 10h - inicio das provas didaticas.
29/06/18 - data limite para divulgagdo do resultado final.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO

EDITAL N° 169/2018
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de
suas atribui¢des, torna publico que estardo abertas as inscrigdes no
Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de Professor
Substituto, nas édreas especificadas no Anexo I. A Sele¢do sera
realizada de acordo com a Lei n°. 8.745 de 09/12/93, alterada pela
Lei n° 9.849 de 26/10/99, Lei n® 12.425 de 17/06/11, Decreto n°®
7.485 de 18/05/2011, Orientagdo Normativa SRH/MP n° 05, de
28/10/2009 e Resolugdo CEP/UFF n° 264/2015, de 17/06/2015.

1. Do requerimento de inscri¢do on line.

Poderdo inscrever-se no Processo Seletivo cidaddos
brasileiros ou estrangeiros detentores do titulo académico
especificado no anexo I. Os candidatos deverdo ingressar no
enderego https://app.uff.br/cpd para cadastrar-se no Sistema de
Gerenciamento de Concursos. Concluido o cadastramento, o
candidato devera fazer o login mediante informagao do CPF e da
senha pessoal indicada no cadastro. Apods ingressar no sistema, o
cdndidato devera requerer - sua inscricdo por meio do link
"requerimento de inscricao", seguindo as etapas do formulario. O
pedldo de inscrigdo devera ser realizado das 12 horas do 1° dia até
as 24 horas do ultimo dia do periodo de inscrigao, conforme Anexo
L

2. Da documentagdo.

O requerimento de inscrigio exige a remessa de copia
digitalizada do comprovante da titulagdo exigida, conforme
especificagdo no anexo I e copia do curriculum vitae. No caso de
candidato estrangeiro ¢ obrigatorio o encaminhamento de copia
digitalizada do visto de permanéncia.

3. Da realizagdo do Processo Seletivo.

3.1-O Processo Seletivo sera realizado nos dias e locais
relacionados nos Anexos I e II, e compreendera nos seguintes tipos
de avaliagdo, todos com notas de 0 (zero ) a 10 ( dez ).

a) Prova de contetido escrita (eliminatoria);

b) avaliagdo do Curriculum Vitae;

c) prova didatica.

3.1.1 A prova de conteudo podera ser escrita ou escrita e
pratica (ver anexo I), de acordo com a determinagdo do
departamento pertinente.

3.2- A prova diditica constara de uma aula de 50
(cinquenta) minutos e versard sobre um dos pontos da relagdo
entregue aos candidatos inscritos e sorteado na presenca de todos
os  candidatos  conforme  cronograma  fornecido  pelo
Departamento.

33- A prova didatica tera como objetivo aferir a
capacidade do candidato em relagdo aos procedimentos didaticos,
ao dominio e conhecimento do assunto abordado e as condigdes
para o desempenho de atividades docentes.

3.4- A nota referente ao julgamento do "Curriculum Vitae"
correspondera a média ponderada das notas conferidas por cada
examinador a cada um dos seguintes grupos:

GRUPO I - Avaliagdo da titulagdo dos candidatos nos
graus de Doutorado, de Livre-docéncia, de Mestrado, de
Especializagdo, de Aperfeicoamento, de Atualizagdo ou de estudos
equivalentes;

GRUPO 1II' - Exercicio de atividades do magistério
sobretudo superior, em nivel de graduagdo e pos-graduacdo,
considerando como fatores para atribui¢do dos pontos o tempo de
exercicio e as contribui¢des ao desenvolvimento do ensino;

GRUPO III - Exercicio de Atividades profissionais nao
docentes, desde que relacionadas a area especifica do concurso;

GRUPO IV - Produgdo académica de natureza intelectual,
cientifica, artistica, cultural ou técnica, relacionada a area de
conhecimento do concurso.

Paragrafo unico - Cada GRUPO recebera nota de 0 ( zero
) a 10 ( dez ), com pesos estabelecidos no Anexo I.

3.5- E facultado ao candidato solicitar vista da prova
escrita, bem como interpor recurso administrativo, devidamente
fundamentado, visando revisdo das notas a ele atribuidas.

3.6- Sera considerado habilitado no Processo Seletivo, o
candidato que obtiver Média Final igual ou superior a 7,0 (sete).

Da remuneragao.

O wvalor da remuneragdo encontra-se especificado no
Anexo III.

5. Das Disposicoes Gerais:

5.1- No ato da inscrigdo o candidato
declaragao de ciéncia dos termos do Edital.

5.2- No dia da prova, o candidato devera se apresentar
com o documento oficial de identificagdo.

5.3- O processo seletivo ndo se constitui concurso para a
Carreira do Magistério Superior.

5.4-  Condicionado a  formal  comprovagio  de
compatibilidade de horarios, poderdo ser contratados servidores da
administragdo Direta ou Indireta da Unido, Estado, Municipio,
Distrito Federal, exceto os ocupantes de cargo efetivo, integrante
das carreiras de magistério de que trata a Lei n°. 7.596/87.

5.5- O contrato de Professor Substituto observara o prazo
maximo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por até
igual prazo.

5.6- O professor contratado ndo podera ser novamente
contratado antes de decorridos 24 (vinte ¢ quatro) meses do
encerramento do altimo contrato, nos termos da Lei n® 8.745 de
1993.

subscrevera

5.7 - O candidato aprovado terd o prazo maximo de 30
(trinta) dias contados da convocagdo por correio eletronico, para se
apresentar ao Departamento de Administragdo de Pessoal para
realiza¢do de exames médicos, entrega de documentos e assinatura
de contrato.

5.8- O presente edital podera ser cancelado ou alterado,
em parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que motivos
supervenientes assim o determinem, sem que isto venha a gerar
direitos ou obrigagdes em relagdo aos interessados.

5.9- O prazo de validade do presente processo seletivo
sera de 02 (dois) anos, ndo podendo ser prorrogado.

5.10- Os Casos omissos serdo resolvidos pelo Magnifico
Reitor.

5.11- Este Edital e seus respectivos anexos se encontram
no endereco https://app.uff.br/cpd.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO

ANEXO I

1 - Departamento de Engenharia Mecénica (TEM)

Area de Concentrac;ao Termociéncias

Processo n°.: 23069.011128/2018-47

Nuamero de Vagas: 01 (uma).

Tipo de Contrato: Substituto

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais.

Classe: Assistente A.

Titulagdo exigida para a classe:

- Graduagdo: Engenharia, Fisica ou Matematica.

-Mestrado: Engenharia, Fisica, Matematica ou Modelagem
Computacional.

Tipo de selegdo e respectivos pesos:

a) prova escrita - peso 3 (trés);

b) prova didatica - peso 3 (trés)

c) avaliagdo do Curriculum Vitae - peso 4 (quatro);

Grupo I - peso - 2 (dois)

Grupo II - peso - 2 (dois)

Grupo III - peso - 2 (dois)

Grupo IV - peso - 4 (quatro)

Periodo de Inscrigdo: 12/06/2018 a 21/06/2018.

Cronograma da Selegéo:

1. 26/06/18 - 9:00h. - Instalagdo da Banca Examinadora.
Divulgagdo do Cronograma da Sele¢do Simplificada. Divulgacdo da
Lista de Pontos das provas Escritas e Didatica. 2. 26/06/18 - 9:15h.
- Sorteio dos Pontos da Prova Escrita e da Prova Didatica. 3.
26/06/18 - 9:30h a 10:30h - Tempo para consulta bibliografica
pelos candidatos. 4. 26/06/18 - 10:30h a 13:30h - Realiza¢do da
Prova Escrita de Conteado. 5. 26/06/18 - 15:00 h - Inicio da
corregdo da Prova Escrita pela Banca Examinadora (sem a presenga
dos candidatos). 27/06/18 - 9:00h a 12:00h - Continuagdo da
corregdo da Prova Escrita pela Banca Examinadora (sem a presenga
dos candidatos). 6. 28/06/18 - 9:00h - Libera¢do dos Resultados da
Prova Escrita. Entrega das copias das comprovagdes dos titulos
declarados no curriculo apenas pelos candidatos aprovados na
Prova Escrita. 7. 28/06/18 - 10:00h - Sorteio da ordem de
apresentagdo da Prova Didatica. 8. 28/06/18 - 10:15h até 18:00h -

Realizagdo da Prova Didatica. 9. 29/06/18 - 9:00h a 16:00h -
Continuagdo da Prova de Didatica (se houver necessidade, em
fungdo do numero de candidatos) e Avaliagdo dos Curriculos pela
Banca Examinadora. 10. 29/06/18 - 17:00h - Divulgagdo do
Resultado Final. Observagdo: O cronograma estd sujeito a
alteragdes em fungdo do: numero de candidatos inscritos, nimero
de candidatos faltosos e numero de candidatos reprovados na Prova
Escrita. Os candidatos tomardo ciéncia de qualquer alteragdo no
cronograma proposta pela Banca Examinadora.

ANEXO II - ENDERECO

1 - Departamento de Engenharia Mecanica (TEM)

Enderego: Rua Passo da Patria, 156 Bloco D sala 302 -
Sao Domingos - Niterdi - RJ - Tel.: (21) 2629-5419. E-mail:
tem@vm.uff.br

ANEXO 1II - REMUNERACAO

Auxiliar - T - 20 h - RS 2.236,29

Auxiliar - T - 40 h - RS 3.121,76

Assistente A - I - 20 h - RS 2.777,15

Assistente A - I - 40 h - RS 4.241,05

Adjunto A - 1 -20 h - RS 3.377,45

Adjunto I - 40 h - RS 5.742,14

Auxilio Alimenta¢do: R$ 458,00 de acordo com a carga
horéria.

EDITAL N° 170/2018
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de
suas atribuigdes, torna piblico que estardo abertas as inscrigdes no
Processo Seletivo  Simplificado para contratagdo de Professor
Substituto, nas areas especificadas no Anexo I. A Selecdo serd
realizada de acordo com a Lei n°. 8.745 de 09/12/93, alterada pela
Lei n°. 9.849 de 26/10/99, Lei n° 12.425 de 17/06/11, Decreto n°®
7.485 de 18/05/2011, Orientagdo Normativa SRH/MP n° 05, de
28/10/2009 e Resolugdo CEP/UFF n° 264/2015, de 17/06/2015.

1. Do requerimento de inscri¢do on line.

Poderdo inscrever-se no Processo Seletivo cidaddos
brasileiros ou estrangeiros detentores do titulo académico
especificado no anexo 1. Os candidatos deverdo ingressar no
enderego https://app.uff.br/cpd para cadastrar-se no Sistema de
Gerenciamento de Concursos. Concluido o cadastramento, o
candidato deverd fazer o login mediante informagdo do CPF e da
senha pessoal indicada no cadastro. Apds. ingressar no sistema, o
candldato devera requerer - sua inscrigdo por meio do link
"requerimento de inscri¢do", seguindo as etapas do formulario. O
pedido de inscri¢do devera ser realizado das 12 horas do 1° dia até
as 24 horas do Gltimo dia do periodo de inscri¢do, conforme Anexo
I

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 05302018061200068

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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2. Da documentag@o.

O requerimento de inscrigdo exige a remessa de copia
digitalizada do comprovante da titulagdo exigida, conforme
especificagdo no anexo I e copia do curriculum vitae. No caso de
candidato estrangeiro ¢ obrigatorio o encaminhamento de copia
digitalizada do visto de permanéncia.

Da realizagdo do Processo Seletivo.

3.1-O Processo Seletivo sera realizado nos dias e locais
relacionados nos Anexos I e II, e compreendera nos seguintes tipos
de avaliagdo, todos com notas de 0 (zero ) a 10 ( dez )

a) Prova de contetido escrita (eliminatoria);

b) avaliagdo do Curriculum Vitae;

¢) prova didatica.

3.1.1 A prova de contetido podera ser escrita ou escrita e
pratica (ver anexo I), de acordo com a determinagdo do
departamento pertinente.

3.2- A prova didatica constard de uma aula de 50
(cinquenta) minutos e versara sobre um dos pontos da relagdo
entregue aos candidatos inscritos ¢ sorteado na presenca de todos

os  candidatos  conforme  cronograma  fornecido  pelo
Departamento.
33- A prova didatica terd como objetivo aferir a

capacidade do candidato em relagdo aos procedlmemos didaticos,
ao dominio e conhecimento do assunto abordado e as condig¢des
para o desempenho de atividades docentes.

3.4- A nota referente ao julgamento do "Curriculum Vitae"
correspondera a média ponderada das notas conferidas por cada
examinador a cada um dos seguintes grupos:

GRUPO T - Avaliagdo da titulagdo dos candidatos nos

graus de Doutorado, de Livre-docéncia, de Mestrado, de
Especializagdo, de Aperfeioamento, de Atualizagdo ou de estudos
equivalentes;

GRUPO 1II - Exercicio de atividades do magistério

sobretudo superior, em nivel de graduagdo e pos-graduacao,
considerando como fatores para atribui¢do dos pontos o tempo de
exercicio e as contribuigdes ao desenvolvimento do ensino;

GRUPO I - Exercicio de Atividades profissionais nao
docentes, desde que relacionadas a drea especifica do concurso;

GRUPO IV - Produgdo académica de natureza intelectual,
cientifica, artistica, cultural ou técnica, relacionada a éarea de
conhecimento do concurso.

Paragrafo tinico - Cada GRUPO recebera nota de 0 ( zero
) a 10 ( dez ), com pesos estabelecidos no Anexo I.

3.5- E facultado ao candidato solicitar vista da prova
escrita, bem como interpor recurso administrativo, devidamente
fundamentado, visando revisdo das notas a ele atribuidas.

3.6- Sera considerado habilitado no Processo Seletivo, o
candidato que obtiver Média Final igual ou superior a 7,0 (sete).

4. Da remuneragdo.

O valor da remuneragdo encontra-se especificado no
Anexo III.

5. Das Disposi¢des Gerais:

5.1- No ato da inscrigio o candidato
declaragdo de ciéncia dos termos do Edital.

5.2- No dia da prova, o candidato devera se apresentar
com o documemo oficial de identiﬁcacao

5.3- O processo seletivo ndo se constitui concurso para a
Carreira do Magistério Superior.

5.4-  Condicionado & formal  comprovagio de
compatibilidade de horarios, poderdo ser contratados servidores da
administragdo Direta ou Indireta da Unido, Estado, Municipio,
Distrito Federal, exceto os ocupantes de cargo efetivo, integrante
das carreiras de magistério de que trata a Lei n°. 7.596/87.

5.5- O contrato de Professor Substituto observara o prazo
maximo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por até
igual prazo.

5.6- O professor contratado ndo podera ser novamente
contratado antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do
encerramento do ultimo contrato, nos termos da Lei n° 8.745 de
1993

subscrevera

5.7 - O candidato aprovado terd o prazo maximo de 30
(trinta) dias contados da convocagdo por correio eletronico, para se
apresentar ao Departamento de Administragio de Pessoal para
realizagdo de exames médicos, entrega de documentos e assinatura
de contrato.

5.8- O presente edital podera ser cancelado ou alterado,
em parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que motivos
supervenientes assim o determinem, sem que isto venha a gerar
direitos ou obrigagdes em relagdo aos interessados.

5.9- O prazo de validade do presente processo seletivo
serd de 02 (dois) anos, ndo podendo ser prorrogado.

5.10- Os Casos omissos serdo resolvidos pelo Magnifico
Reitor.

5.11- Este Edital e seus respectivos anexos se encontram
no enderego https://app.uff.br/cpd.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
ANEXO 1

1 - Departamento de Estatistica (GET)

Area de Concentragdo: Probabilidade e Estatistica
Processo n°.: 23069.022138/2018-16

Numero de Vagas: 01 (uma).

Tipo de Contrato: Substituto

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.
Classe: Auxiliar.

Titulagdo exigida para a classe:

- Graduagdo: Estatistica ou areas afins. Por dreas afins
entende-se o candidato ter cursado, com aprovagdo comprovada,
pelo menos 3 (trés) das seguintes disciplinas: Analise de Dados,
Probabilidade, Inferéncia, Inferéncia Bayesiana, Modelos Lineares,
Amostragem, Séries Temporais, Analise Multivariada, Processos
Estocasticos.

Tipo de selegdo e respectivos pesos:

a) prova escrita - peso 2 (dois);

b) prova didatica - peso 2 (dois)

¢) avaliagdo do Curriculum Vitae - peso 1 (um);

Grupo I - peso - 2 (dois)

Grupo IT - peso - 3 (trés)

Grupo IIT - peso - 2 (dois)

Grupo IV - peso - 3 (trés)

Periodo de Inscrigao: 12/06/2018 a 21/06/2018.

Cronograma da Selegao:

1) Instalagdo da banca: 26/06/2018 as 08:00 horas; 2)
Divulgagdo da lista de pontos: 26/06/2018 as 8:10 horas ; 3)
Sorteio do ponto da prova escrita: 26/06/2018 as 8:30 horas; 4)
Realizagdo da prova escrita: 26/06/2018 de 9:00 as 12:00 horas ;
5) Divulgagdo da relagdo de candidatos aprovados na prova escrita:
26/06/2018 as 17h:30 horas ; 6) Sorteio do ponto da prova
didatica: 26/06/2018 as 17h:30 horas; 7) Sorteio da ordem dos
candidatos para realizagdo da prova didatica: 26/06/2018 as 17h:40
horas; 8) Realizagdo da prova didatica: dia 28/06/2018 a partir de
09:00 horas 9) Resultado final: 29/06/2018 as 10:00 horas.

NEXO II - ENDERECO

1 - Departamento de Estatistica (GET)

Endereco: Rua Mario Santos Braga, s/n® 7° andar - Centro
- Niter6i - RJ - Tel: (21) 2629-2099. E-mail:
chefia.est.uff@gmail.com

ANEXO III - REMUNERACAO

Auxiliar - T - 20 h - R$ 2.236,29

Auxiliar - T - 40 h - RS 3.121,76

Assistente A - 1 - 20 h - R$ 2.777,15

Assistente A - 1 - 40 h - R$ 4.241,05

Adjunto A -1 -20 h - R$ 3.37745

Adjunto I - 40 h - RS 5.742,14

Auxilio Alimentagdo: R$ 458,00 de acordo com a carga
horéria.

EDITAL HOMOLOGACAO N° 171/2018

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de
suas atribuicdes, torna publico e homologa o resultado do Processo
Seletivo Simplificado para contratagdo de professor substituto para a
classe, carga horaria, departamento e area de conhecimento, abaixo
relacionados, de que trata o Edital n® 122/2018, publicado no D.O.U.
de 19/04/2018:

1 - Departamento de Seguranga Publica (DSP)

Classe: Assistente A - 40 horas

Area: Conflitos, Violéncia e Controle Social: Contribuigdes
Socio-Antropologicas.

Classificagao: Flavia Medeiros Santos (1° lugar), Marcos
Alexandre Verissimo da Silva (2° lugar), Jliana Vinuto Lima (3°
lugar), Diogo Azevedo Lyra (4° lugar), Paloma Abreu Monteiro (5°
lugar).

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
EDITAL DE HOMOLOGACAO N° 172/2018

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de
suas atribui¢des, torna publico e homologa o resultado do Processo
Seletivo Simplificado para contratagdo de professor substituto para a
classe, carga horéaria, departamento e area de conhecimento, abaixo
relacionados, de que trata o Edital n® 125/2018, publicado no D.O.U.
de 20/04/2018:

1 - Departamento de Administragdo ¢ administragdo Publica
de Volta Redonda (VAD)

Classe: Auxiliar - 40 horas

Area: Estatistica, Matematica Financeira e Teoria Geral da
Administragdo.

Classificagao: Nao houve candidato habilitado.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
EDITAL DE HOMOLOGACAO N° 173/2018

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de
suas atribui¢des, torna publico e homologa o resultado do Processo
Seletivo Simplificado para contratagdo de professor substituto para a
classe, carga horaria, departamento e area de conhecimento, abaixo
relacionados, de que trata o Edital n® 135/2018, publicado no D.O.U.
de 19/04/2018:

1 - Departamento de Seguranga Publica (DSP)

Classe: Adjunto A - 40 horas

Area:  Patologia Clinica/Anilises
Parasitologia Clinica.

Classificagdo: Alba Cristina Miranda de Barros Alencar (1°
lugar), Denise da Gama Jaén Batista (2° lugar), Francisca Hildemagna
Guedes da Silva (3° lugar).

Clinicas: énfase em

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO

EDITAL DE HOMOLOGACAO N° 174/2018

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de
suas atribuigdes, torna publico e homologa o resultado do Processo
Seletivo Simplificado para contratagdo de professor substituto para a
classe, carga horaria, departamento e area de conhecimento, abaixo
relacionados, de que trata o Edital n° 139/2018, publicado no D.O.U.
de 08/05/2018:

1 - Departamento de Formacdo
Fonoaudiologia de Nova Friburgo (FEF)

Classe: Assistente A - 40 horas

Area: Fonoaudiologia Geral com
Coletiva.

Classificagdo: Mabile Francine Ferreira Silva (1° lugar).

Especifica em

énfase em Saude

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
HOSPITAL UNIVERSITARIO ANTONIO PEDRO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 16/2018 - UASG 153057

N° Processo: 23069080862201775 . Objeto: Pregdo Eletronico -
Contratagdo de empresa especializada no fornecimento e instalagdo
de protetores de parede do tipo bate-macas, protetores de parede
do tipo corrimdos, cantoneiras, faixas de prote¢do para portas e
cortinas de vinil de alta resisténcia. Total de Itens Licitados:
00006. Edital: 12/06/2018 de 09h00 as 17h00. Endere¢o: Rua
Marqués do Parana, 303 - Centro Centro - NITEROI - RJ ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153057-05-16-2018.
Entrega das Propostas: a partir de 12/06/2018 as 09h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 25/06/2018 as
11h00 no site www.comprasnet.gov.br.

ADRIANA COUTINHO DA CUNHA
Pregoeira

(SIDEC - 11/06/2018) 153057-15227-2018NE800326

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 53/2018 - UASG 153057

N° Processo: 23069.077689/2018 . Objeto: Pregdo Eletronico -
Aquisigdo de Equipos para Bombas Infusoras com Cessdo de Uso das
Bombas Infusoras. Total de Itens Licitados: 00008. Edital: 12/06/2018
de 08h00 as 17h00. Enderego: Rua Marqués do Parana, N° 303
Centro - NITEROI - RJ ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153057-05-53-2018.
Entrega das Propostas: a partir de 12/06/2018 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 25/06/2018 as
11h00 no site www.comprasnet.gov.br.

JULIANE BARBOSA FRANKLIN
Pregocira

(SIDEC - 11/06/2018) 153057-15227-2018NE800326

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N° 9/2018

Tornamos publico preliminarmente o resultado do Pregdo
Eletronico em epigrafe, processo n® 23069.080455/2017-68, cujo
objeto ¢ aquisi¢do de cartuchos para impressoras; sagrando-se
vencedoras com valor global as empresas: LEXBEMARK
COMERCIO LTDA, CNPI: 03.328.413/0001-98, itens
4,22,23,24,25,62,63,67,68,69,70,71,72 ¢ 73 - R$37.328,47; ART
SUPRI INFORMATICA, COM. INDUSTRIA, SERV. IMPORT. E
EXP. EIRELI, CNPJ: 03.354.613/0001-15, item 39 - R$2.400,00;
RC BARRA RIO COM. E SERV. DE MAQUINAS
COPIADORAS LTDA-ME, CNPJ: 08.151.857/0001-14, itens
49,50,51,52,53 ¢ 54 - R$6.980,00; SEVENTEC TECNOLOGIA E
INFO. LTDA, CNPJ: 08.784.976/0001-04, item 11 - R$54.000,00;
COPY PRINT INFO. EIRELI, CNPJ: 08.894.886/0001-76, itens
12,13,14 e 15 - R$2.309,40; DISTRISUPRI DISTRIBUIDORA E
COM. LTDA, CNPI: 10.210.196/0001-00, itens
1,5,6,7,8,27,46,47,58 e 64 - R$19.872,00; LUANDA COMERCIO
DE SUPR. PARA INFO. LTDA, CNPJ: 10.742.589/0001-57, itens
2,9,26,30,31,40 ¢ 65 - R$115.954,85; PRINTE COMERCIO PARA
IMPR. LTDA, CNPIJ: 12.496.814/0001-48, item 57 - R$3.579,00;
CRUZEIRO PRESTACAO DE SERV. GRAF. EIRELI, CNPJ:
14.452.137/0001-91, itens 10 e 38 - R$7.086,00; R.A. DOS
SANTOS FILHO, CNPJ: 26.144.632/0001-12, itens
3,16,17,18,19,35,36,42,43,44,45,59,60,61 ¢ 66 - R$30.986,40. Esta
publicagdo para todos os efeitos legais, equivalea publicagdo da
Ata de Registro de Precos.

VALCINEA CARVALHO
Pregoeira

(SIDEC - 11/06/2018) 153057-15227-2018NE800158

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 05302018061200069

WWW.pciconcursos.com.br

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
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