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3.5- E facultado ao candidato solicitar vista da prova
escrita, bem como interpor recurso administrativo, devidamente
fundamentado, visando revisio das notas a ele atribuidas.

3.6- Sera considerado habilitado no Processo Seletivo, o
candidato que obtiver Média Final igual ou superior a 7,0 (sete).

4. Da remuneragio.

O valor da remuneragio encontra-se especificado no Anexo
1II.

5. Das Disposi¢des Gerais:

5.1- No ato da inscrigdio o candidato
declaragdo de ciéncia dos termos do Edital.

5.2- No dia da prova, o candidato devera se apresentar
com o documento oficial de idcmiﬁcagéo

5.3- O processo seletivo ndo se constitui concurso para a
Carreira do Magistério Superior.

5.4-  Condicionado a  formal  comprovagdo  de
compatibilidade de horérios, poderdo ser contratados servidores da
administragdo Direta ou Indireta da Unido, Estado, Municipio,
Distrito Federal, exceto os ocupantes de cargo efetivo, integrante
das carreiras de magistério de que trata a Lei n°. 7.596/87.

5.5- O contrato de Professor Substituto observara o prazo
maximo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por até
igual prazo.

5.6- O professor contratado ndo podera ser novamente
contratado antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do
encerramento do ultimo contrato, nos termos da Lei n°® 8.745 de
1993.

subscrevera

5.7 - O candidato aprovado tera o prazo maximo de 30
(trinta) dias contados da convocagdo por correio eletrénico, para se
apresentar ao Departamento de Administragio de Pessoal para
realizagdo de exames médicos, entrega de documentos e assinatura
de contrato.

5.8- O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em
parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que motivos
supervenientes assim o determinem, sem que isto venha a gerar
direitos ou obrigagdes em relagdo aos interessados.

5.9- O prazo de validade do presente processo seletivo serd
de 02 (dois) anos, ndo podendo ser prorrogado.

5.10- Os Casos omissos serdo resolvidos pelo Magnifico
Reitor.

5.11- Este Edital e seus respectivos anexos se encontram
no enderego https://app.uff.br/cpd.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
ANEXO 1

1 - Departamento de Engenharia Civil (TEC)

Area de Concenlracao Mecénica dos Solos

Processo n°.: 23069.010914/2018-27

Numero de Vagas: 01 (uma).

Tipo de Contrato: Substituto

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais.

Classe: Assistente A.

Titulagdo exigida para a classe:

- Graduagdo: Engenharia Civil.

- Mestrado: Engenharia Civil.

Tipo de selegdo e respectivos pesos:

a) prova escrita - peso 4 (quatro);

b) prova didatica - peso 4 (quatro)

c) avaliagdo do Curriculum Vitae - peso 2 (dois);

Grupo I - peso - 3 (trés)

Grupo II - peso - 3 (trés)

Grupo III - peso - 2 (dois)

Grupo IV - peso - 2 (dois)

Periodo de Inscrigdao: 18/05/2018 a 28/05/2018.

Cronograma da Selegao:

1.Instalagdo dos Trabalhos 05/06/2018 15:00 Sala 462 -
Bloco D 2.Entrega da documentagdo comprobatoria 05/06/2018
15:30 Sala 462 - Bloco D 3.Divulgagdo da Lista de Pontos ¢ do
Cronograma 05/06/2018 15:45 Sala 462- Bloco D 4.Sorteio do
Ponto para as Provas Escrita e Didatica 06/06/2018 09:00 Sala 462-
Bloco D 5.Realizagdo da Prova Escrita 06/06/2018 09:30 - 12:30
Sala 462- Bloco D 6. Resultado da Prova Escrita 06/06/2018 17:30
Sala 462- Bloco D 7.Sorteio da ordem de realizagio da Prova
Didatica 07/06/2018 9:00 Sala 462- Bloco D 8.Realizagdo da Prova
Didatica 07/06/2018 9:30 Sala 462- Bloco D 9.Divulgagdo do
Resultado Final 07/06/2018 16:00 Sala 462- Bloco D.

ANEXO II - ENDERECO

1 - Departamento de Engenharia Civil (TEC)
Endereco: Rua Passo da Patria, 256 - Sala 470 Bloco D -
Sao Domingos - Niterdi - RJ - Tel.: (21) 2629-5449. E-mail:
tec.uff@gmail.com

ANEXO III - REMUNERAGAO

Auxiliar - T - 20 h - R$ 2.236,29

Auxiliar - I - 40 h - R$ 3.121,76

Assistente A - 1 - 20 h - R$ 2.777,15

Assistente A - 1 - 40 h - R$ 4.241,05

Adjunto A - 1 -20 h - RS 3.377.45

Adjunto I - 40 h - RS 5.742,14

Auxilio Alimentagdo: R$ 458,00 de acordo com a carga
horéria.

EDITAL N° 144/2018
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de
suas atribui¢des, torna publico que estardo abertas as inscrigdes no
Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de Professor
Substituto, nas édreas especificadas no Anexo I. A Sele¢do sera
realizada de acordo com a Lei n°. 8.745 de 09/12/93, alterada pela
Lei n° 9.849 de 26/10/99, Lei n° 12.425 de 17/06/11, Decreto n°
7.485 de 18/05/2011, Orientagdo Normativa SRH/MP n° 05, de
28/10/2009 e Resolugdo CEP/UFF n°® 264/2015, de 17/06/2015.

1. Do requerimento de inscri¢ao on line.

Poderdo inscrever-se no Processo Seletivo cidaddos
brasileiros ou estrangeiros detentores do titulo académico
especificado no anexo I. Os candidatos deverdo ingressar no
enderego https://app.uff.br/cpd para cadastrar-se no Sistema de
Gerenciamento de Concursos. Concluido o cadastramento, o
candidato devera fazer o login mediante informagdo do CPF ¢ da
senha pessoal indicada no cadastro. Apos ingressar no sistema, o
candidato devera requerer sua inscrigdio por meio do link
"requerimento de inscri¢do”, seguindo as etapas do formulario. O
pedido de inscri¢do devera ser realizado das 12 horas do 1° dia até
as 24 horas do ultimo dia do periodo de inscrigdo, conforme Anexo
L

2. Da documentagdo.

O requerimento de inscrigdo exige a remessa de copia
digitalizada do comprovante da titulagdo exigida, conforme
especificagdo no anexo I e copia do curriculum vitae. No caso de
candidato _estrangeiro ¢ obrlgatono o encaminhamento de copia
digitalizada do visto de permanéncia.

3. Da realizagdo do Processo Seletivo.

3.1-O Processo Seletivo sera realizado nos dias e locais
relacionados nos Anexos I e II, e compreendera nos seguintes tipos
de avaliagdo, todos com notas de 0 (zero ) a 10 ( dez ).:

a) Prova de conteudo escrita (eliminatoria);

b) avaliagdo do Curriculum Vitae;

c) prova didatica.

3.1.1 A prova de conteudo podera ser escrita ou escrita e
pratica (ver anexo I), de acordo com a determinagdo do
departamento pertinente.

3.2- A prova didatica constara de uma aula de 50
(cinquenta) minutos e versard sobre um dos pontos da relacdo
entregue aos candidatos inscritos e sorteado na presenca de todos
os candidatos conforme cronograma fornecido pelo Departamento.

3- A prova didatica terd como objetivo aferir a
capacidade do candidato em relagdo aos pruuedlmentos didaticos,
ao dominio e conhecimento do assunto abordado e as condigdes
para o desempenho de atividades docentes.

3.4- A nota referente ao julgamento do "Curriculum Vitae"
correspondera a média ponderada das notas conferidas por cada
examinador a cada um dos seguintes grupos:

GRUPO 1 - Avaliagdo da titulagio dos candidatos nos
graus de Doutorado, de Livre-docéncia, de Mestrado, de
Especializagdo, de Aperfeigoamento, de Atualizagdo ou de estudos
equivalentes;

GRUPO II - Exercicio de atividades do magistério
sobretudo superior, em nivel de graduagdo e pos-graduacio,
considerando como fatores para atribui¢do dos pontos o tempo de
exercicio e as contribuigdes ao desenvolvimento do ensino;

RUPO 1II - Exercicio de Atividades profissionais nao
docentes, desde que relacionadas a area especifica do concurso;

GRUPO 1V - Produgdo académica de natureza intelectual,
cientifica, artistica, cultural
conhecimento do concurso.

Paragrafo unico - Cada GRUPO recebera nota de 0 ( zero
)al0 ( dez ), com pesos estabelecidos no Anexo I

3.5- E facultado ao candidato solicitar vista da prova
escrita, bem como interpor recurso administrativo, devidamente
fundamentado, visando revisdo das notas a ele atribuidas.

3.6- Sera considerado habilitado no Processo Seletivo, o
candidato que obtiver Média Final igual ou superior a 7,0 (sete).

4. Da remuneragio.

O valor da remuneragdo encontra-se especificado no Anexo

ou técnica, relacionada a drea de

1IT.

5. Das Disposig¢des Gerais:

5.1- No ato da inscricdo o candidato
declaragdo de ciéncia dos termos do Edital.

5.2- No dia da prova, o candidato devera se apresentar
com o documento oficial de idcntiﬁcagaa

5.3- O processo seletivo ndo se constitui concurso para a
Carreira do Magistério Superior.

4-  Condicionado a  formal comprovagdo  de
compatibilidade de horarios, poderdo ser contratados servidores da
administragdo Direta ou Indireta da Unido, Estado, Municipio,
Distrito Federal, exceto os ocupantes de cargo efetivo, integrante
das carreiras de magistério de que trata a Lei n°. 7.596/87.

5.5- O contrato de Professor Substituto observara o prazo
maximo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por até
igual prazo.

5.6- O professor contratado ndo podera ser novamente
contratado antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do
encerramento do ultimo contrato, nos termos da Lei n® 8.745 de
1

subscrevera

5.7 - O candidato dprovado terd o prazo méximo de 30
(trinta) dias contados da convocagdo por correio eletrénico, para se
apresentar ao Departamento de Administragdo de Pessoal para
realizagdo de exames médicos, entrega de documentos e assinatura
de contrato.

5.8- O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em
parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que motivos
supervenientes assim o determinem, sem que isto venha a gerar
direitos ou obrigagdes em relagdo aos interessados.

5.9- O prazo de validade do presente processo seletivo sera
de 02 (dois) anos, ndo podendo ser prorrogado.

5.10- Os Casos omissos serdo resolvidos pelo Magnifico
Reitor.

5.11- Este Edital e seus respectivos anexos se encontram
no enderego https://app.uff.br/cpd.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
ANEXO 1

1 - Departamento de Engenharia Civil (TEC)

Area de Concentragao Instalagdes Prediais

Processo n°.: 23069.010913/2018-82

Numero de Vagas: 01 (uma).

Tipo de Contrato: Substituto

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais.

Classe: Auxiliar.

Titulagao exigida para a classe:

- Graduagdo: Engenharia Civil.

Tipo de selegdo e respectivos pesos:

a) prova escrita - peso 4 (quatro);

b) prova didatica - peso 4 (quatro)

c) avaliagdo do Curriculum Vitae - peso 2 (dois);

Grupo I - peso - 1 (um)

Grupo II - peso - 2 (dois)

Grupo III - peso - 3 (trés)

Grupo IV - peso - 4 (quatro)

Periodo de Inscrigdo: 18/05/2018 a 28/05/2018.

Cronograma da Selegdo:

1.Instalagdo dos Trabalhos 12/06/2018 10:00 Sala 462 -
Bloco D 2.Entrega da documentagdo comprobatoria 12/06/2018
10:15 Sala 462 - Bloco D 3.Divulgagdo da Lista de Pontos e do
Cronograma 12/06/2018 10:30 Sala 462- Bloco D 4.Sorteio do
Ponto para as Provas Escrita e Didatica 13/06/2018 09:30 Sala 462-
Bloco D 5.Realizagdo da Prova Escrita 13/06/2018 09:45 - 12:45
Sala 462- Bloco D 6.Resultado da Prova Escrita 13/06/2018 17:30
Sala 462- Bloco D 7.Sorteio da ordem de realizagio da Prova
Didatica 14/06/2018 9:00 Sala 462- Bloco D 8.Realizagido da Prova
Didatica 14/06/2018 9:30 Sala 462- Bloco D 9.Divulgagao do
Resultado Final 14/06/2018 16:00 Sala 462- Bloco D.

ANEXO 1II - ENDERECO

1 - Departamento de Engenharia Civil (TEC)
Enderego: Rua Passo da Patria, 256 - Sala 470 Bloco D -
Sao Domingos - Niterdi - RJ - Tel.: (21) 2629-5449. E-mail:
tec.uff@gmail.com

ANEXO 1III - REMUNERAGCAO

Auxiliar - I - 20 h - R$ 2.236,29

Auxiliar - 1 - 40 h - R$ 3.121,76

Assistente A - 1 - 20 h - R$ 2.777,15

Assistente A - 1 - 40 h - R$ 4.241,05

Adjunto A - 1 -20 h - R$ 3.377.45

Adjunto I - 40 h - RS 5.742,14

Auxilio Alimentagdo: R$ 458,00 de acordo com a carga
horéria.

EDITAL N° 145/2018
PROCESSO SELET! SIMPLIFICADO PARA
PROFESSOR SUBSTITUTO

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de
suas atribui¢des, torna publico que estardio abertas as inscrigdes no
Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de Professor
Substituto, nas dreas especificadas no Anexo I. A Sele¢do sera
realizada de acordo com a Lei n°. 8.745 de 09/12/93, alterada pela
Lei n°. 9.849 de 26/10/99, Lei n° 12.425 de 17/06/11, Decreto n°®
7.485 de 18/05/2011, Orientagdo Normativa SRH/MP n° 05, de
28/10/2009 ¢ Resolugdo CEP/UFF n° 264/2015, de 17/06/2015.

1. Do requerimento de inscrigdo on line.

Poderdo inscrever-se no Processo  Seletivo
brasileiros ou estrangeiros detentores do titulo académico
especificado no anexo I Os candidatos deverdo ingressar no
enderego https://app.uff.br/cpd para cadastrar-se no Sistema de
Gerenciamento de Concursos. Concluido o cadastramento, o
candidato devera fazer o login mediante informa¢do do CPF e da
senha pessoal indicada no cadastro. Apés ingressar no sistema, o
candidato devera requerer sua inscrigio por meio do link
"requerimento de inscri¢do", seguindo as etapas do formulario. O
pedido de inscri¢do devera ser realizado das 12 horas do 1° dia até
as 24 horas do Gltimo dia do periodo de inscrigdo, conforme Anexo
I

cidadaos

2. Da documentagao.

O requerimento de inscrigdo exige a remessa de copia
digitalizada do comprovante da titulagdo exigida, conforme
especificagdo no anexo I e copia do curriculum vitae. No caso de
candidato estrangeiro ¢ obrigatorio o encaminhamento de copia
digitalizada do visto de permanéncia.

3. Da realizagdo do Processo Seletivo.

3.1-0O Processo Seletivo serd realizado nos dias e locais
relacionados nos Anexos I e II, e compreendera nos seguintes tipos
de avaliagdo, todos com notas de 0 (zero ) a 10 ( dez )

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 05302018051700056

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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a) Prova de contetido escrita (eliminatoria);

b) avaliagdo do Curriculum Vitae;

¢) prova didatica.

3.1.1 A prova de conteido poderd ser escrita ou escrita e
pratica (ver anexo I), de acordo com a determinagdo do
departamento pertinente.

3.2- A prova didatica constara de uma aula de 50
(cinquenta) minutos e versara sobre um dos pontos da relagdo
entregue aos candidatos inscritos e sorteado na presenga de todos os
candidatos conforme cronograma fornecido pelo Departamento.

3.3- A prova didatica terd como objetivo aferir a
capacidade do candidato em relagdo aos procedimentos didaticos, ao
dominio e conhecimento do assunto abordado e as condigdes para
o desempenho de atividades docentes.

3.4- A nota referente ao julgamento do "Curriculum Vitae"
corresponderd a média ponderada das notas conferidas por cada
examinador a cada um dos seguintes grupos:

GRUPO T - Avaliagio da titulagdo dos candidatos nos
graus de Doutorado, de Livre-docéncia, de Mestrado, de
Especializagdo, de Aperfeicoamento, de Atualizagdo ou de estudos
equivalentes;

GRUPO 1II - Exercicio de atividades do magistério
sobretudo superior, em nivel de graduagdo e pos-graduagdo,
considerando como fatores para atribui¢do dos pontos o tempo de
exercicio e as contribui¢des ao desenvolvimento do ensino;

GRUPO 1II - Exercicio de Atividades profissionais nao
docentes, desde que relacionadas a area especifica do concurso;

GRUPO IV - Produgdo académica de natureza intelectual,
cientifica, artistica, cultural ou técnica, relacionada a éarea de
conhecimento do concurso.

Paragrafo unico - Cada GRUPO recebera nota de 0 ( zero
) a 10 ( dez ), com pesos estabelecidos no Anexo I.

3.5- E facultado ao candidato solicitar vista da prova
escrita, bem como interpor recurso administrativo, devidamente
fundamentado, visando revisdo das notas a ele atribuidas.

3.6- Sera considerado habilitado no Processo Seletivo, o
candidato que obtiver Média Final igual ou superior a 7,0 (sete).

4. Da remuneragdo.

O valor da remuneragdo encontra-se especificado no Anexo
11,

5. Das Disposi¢des Gerais:

5.1- No ato da inscrigdio o
declaragdo de ciéncia dos termos do Edital.

5.2- No dia da prova, o candidato devera se apresentar com
o documento oficial de identificagdo.

- O processo seletivo ndo se constitui concurso para a
Carreira do Magistério Superior.

5.4-  Condicionado a  formal  comprovagdo  de
compatibilidade de horérios, poderdo ser contratados servidores da
administragdo Direta ou Indireta da Unido, Estado, Municipio,
Distrito Federal, exceto os ocupantes de cargo efetivo, integrante
das carreiras de magistério de que trata a Lei n°. 7.596/87

5.5- O contrato de Professor Substituto observara o prazo
maximo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por até
igual prazo.

5.6- O professor contratado nao podera ser novamente
contratado antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do
encerramento do ultimo contrato, nos termos da Lei n° 8.745 de
1993

candidato  subscrevera

5.7 - O candidato aprovado tera o prazo maximo de 30
(trinta) dias contados da convocagéo por correio eletronico, para se
apresentar ao Departamento de Administragdo de Pessoal para
realizagdo de exames médicos, entrega de documentos e assinatura
de contrato.

5.8- O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em
parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que motivos
supervenientes assim o determinem, sem que isto venha a gerar
direitos ou obrigagdes em relagdo aos interessados.

prazo de validade do presente processo seletivo sera
de 02 (dom) anos, ndo podendo ser prorrogado

5.10- Os Casos omissos serdo resolvidos pelo Magnifico
Reitor.

5.11- Este Edital ¢ seus respectivos anexos se encontram
no enderego https://app.uff.br/cpd.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
ANEXO 1

1 - Departamento de Formagdo Especifica em Odontologia
de Nova Friburgo (FFE)

Area de Concentragdo: Protese Dentaria

Processo n°.: 23069.050059/2018-32

Numero de Vagas: 01 (uma).

Tipo de Contrato: Substituto

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Classe: Assistente A.

Titulagdo exigida para a classe:

- Graduagdo: Odontologia.

-Mestrado: Odontologia ou Clinica Odontologica ou
Materiais Dentarios, com concentragdo em Clinica Odontologica,
Dentistica, Materiais Dentarios, Protese Dentaria ou Reabilitagdo
Oral.

Tipo de sele¢do e respectivos pesos:

a) prova escrita - peso 1 (um);

b) prova didatica - peso 1 (um)

¢) avaliagdo do Curriculum Vitae - peso 1 (um);

Grupo I - peso - 2 (dois)

Grupo II - peso - 3 (trés)

Grupo III - peso - 3 (trés)

Grupo IV - peso - 2 (dois)

Periodo de Inscrigao: 18/05/2018 a 07/06/2018.

Cronograma da Selegdo:

14/06/2018: 13h: Composi¢do da banca; Entrega do
curriculo com comprovantes de titulo, e Sorteio dos pontos para as
provas teérica e didatica. 13:30 as 14:30: Consulta bibliografica.
14:30 as 17:30: Prova tedrica. 15/06/2018: 9h: Divulgacdo da lista
de candidatos aptos a realizagdo da prova didatica, ¢ Sorteio da
ordem de apresentagdo da prova didatica. 9:10: Inicio da prova
didatica com duragdo de 50 minutos para cada candidato. 14h as
17h: Anélise de curriculo. 18h: Divulgagdo dos resultados.

ANEXO 1II - ENDERECO

1 - Departamento de Formagdo Especifica em Odontologia
de Nova Friburgo (FFE)

Endere¢o: Rua Dr. Silvio Henrique Braune, 22 - Centro -
Nova Friburgo - RJ - Tel: (22) 2528-7166. E-mail:
ffe_nf@vm.uff.br

ANEXO III - REMUNERACAO

Auxiliar - T - 20 h - R$ 2.236,29

Auxiliar - 1 - 40 h - R$ 3.121,76

Assistente A - I - 20 h - R$ 2.777,15

Assistente A - I - 40 h - RS 4.241,05

Adjunto A - T -20 h - R$ 3.377,45

Adjunto I - 40 h - RS 5.742,14

Auxilio Alimentagdo: RS 458,00 de acordo com a carga
horéria.

CANCELAMENTO DE CONCURSO,
PARA A AREA DE AVALIACAO PSICOLOGICA

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de
suas atribui¢des legais e estatutarias e de acordo com o previsto no
item 9.12 do Edital 213/2016 do Concurso Publico de Provas e
Titulos para Ingresso na Carreira do Magistério Superior, publicado
no D.O.U n® 168 de 31/08/2016, ¢ considerando o que consta no
processo n°® 23069.023746/2016-78, torna publico o cancelamento do
concurso para a area de AVALIACAO PSICOLOGICA, do
Departamento de Psicologia/GSI, conforme Decisao CEPEx n°
200/2018

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
. EDITAL

PRORROGACAO DE VALIDADE DE CONCURSO
PUBLICO

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de
suas atribuigdes legais e estatutdrias, torna pablica a prorrogagdo, por
mais dois anos, da validade do concurso publico para o magistério
superior referente ao Edital e area abaixo discriminados:

1- Edital de Homologagao n° 188/2016, publicado no Diério
Oficial da Unido n°® 124, de 30/06/2016, pagina 57, secdo 3 - Area
de Conhecimento: CLIMATOLOGIA E MEIO AMBIENTE - Classe
A Adjunto A - 40 horas DE- Departamento de Educacdo de Angra
dos Reis. Processo: 23069.004639/2018-11.

2- Edital de Homologagdo n° 188/2016, publicado no Didrio
Oficial da Unido n° 124, de 30/06/2016, pagina 57, se¢ao 3 - Area
de Conhecimento: ENSINO DE CIENCIAS - Classe A Adjunto A -

40 horas DE- Departamento de Educa¢io de Angra dos Reis.
Processo: 23069.004640/2018-37.
- Edital de Homologagao n°® 188/2016, publicado no Diario
Oficial da Unido n° 124, de 30/06/2016, pagina 57, se¢do 3 - Area
de Conhecimento: MARKETING E PESQUISA DE MERCADO -
Classe A Adjunto A - 40 horas DE - Departamento de Comunicagdo
Social. Processo: 23069.004613/2018-64.

4- Edital de Homologagao n°® 261/2016, publicado no Diario
Oficial da Unido n° 246, de 23/12/2016, pagina 82, se¢do 3 - Area
de Conhecimento: VIROLOGIA - Classe A Adjunto A - 40 horas
DE- Departamento de Microbiologia e Parasitologia. Processo:
23069.040984/2018-18.

5- Edital de Homologagdo n° 188/2016, publicado no Didrio
Oficial da Unido n° 124, de 30/06/2016, pagina 57, se¢ao 3 - Area
de Conhecimento: FARMACOTECNICA MAGISTRAL - Classe A
Adjunto A - 40 horas DE - Departamento de Tecnologia
Farmacéutica. Processo: 23069.030566/2018-12.

6- Edital de Homologagdo n° 188/2016, publicado no Diério
Oficial da Unido n° 124, de 30/06/2016, pagina 53, secdo 3 - Area
de Conhecimento: DIREITO PROCESSUAL PENAL - Classe A
Adjunto A - 20 horas - Departamento de Direito Processual.
Processo: 23069.004359/2018-02.

7- Edital de Homologagdo n° 188/2016, publicado no Dirio
Oficial da Unido n° 124, de 30/06/2016, pagina 53, secdo 3 - Arca
de Conhecimento: DIREITO PROCESSUAL TRABALHISTA -
Classe A Adjunto A - 20 horas - Departamento de Direito
Processual. Processo: 23069.004360/2018-29.

8- Edital de Homologagdo n® 188/2016, publicado no Didrio
Oficial da Unido n° 124, de 30/06/2016, pagina 57, secdo 3 - Area
de Conhecimento: REFINO DOS ACOS - Classe A Adjunto A - 20
horas - Departamento de Engenharia Metalurgica de Volta Redonda.
Processo: 23069.072295/2018-64.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO

HOSPITAL UNIVERSITARIO ANTONIO PEDRO

RESULTADO_ DE JULGAMENTO
PREGAO N° 22/2018

Tornamos publico o resultado do Pregdo Eletrénico em
epigrafe, processo n% 23069.077114/2018-96, cujo objeto ¢ aquis. de
Reativos  para  labojratorio com  automacdo.  sagrando-se
vencedorascom  valor global as emprresas: PMH PRODS.
MED.HOSPITALARES LTDA - CNPJ : 00.740.696/0001-92,GR.09 -

R$400.650,00; VYTTRA DIAGNOSTICA IMP. eEXP.LTDA - GR.
10 - R$ 1.305.744,00. Esta publicagido para todos os efeitos legais ,
equivale apublicagdo de Atas de Registro de Pregos.

VALCINEA CARVALHO
Pregoeira

(SIDEC - 16/05/2018) 153057-15227-2018NE800158
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

COORDENACAO DE PLANEJAMENTO
E DESENVOLVIMENTO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 39/2018 - UASG 150123

N° Processo: 23069040449201859 . Objeto: Apoio ao Projeto MBA
em Gestdo Empresarial e Sistemas de Informagdes - 1° sem/2018.
Custo Operacional R$ 54.000,00. Total de Itens Licitados: 00001.
Fundamento Legal: Art. 24°, Inciso XIII da Lei n° 8.666 de
21/06/1993.. Justificativa: Apoio e gerenciamento Declaragdo de
Dispensa em 11/05/2018. JAILTON GONCALVES FRANCISCO.
Pro-reitor de Plancjamento. Ratificagio em 16/05/2018. SIDNEY
LUIZ DE MATOS MELLO. Reitor. Vﬂlor Global: R$ 540.000,00.
CNPJ CONTRATADA 03.438.229/0001-09
FUNDACAOEUCLIDES DA CUNHA DE APOIO
INSTITUCIONAL A UFF.

(SIDEC - 16/05/2018) 150123-15227-2018NE000002
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE CONTRATO N° 2/2018 - UASG 150182

N° Processo: 23069002151201841.

DISPENSA N° 55/2018. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE -.CNPJ Contratado: 33104423000100. Contratado :
LUSO BRASILEIRA SERVICOS LTDA -.Objeto: Prestagio de
servicos continuados de limpeza, conservagdo e higienizagdo,
incluindo desinsetizagdo, desratizagdo e lavagens de caixas de dgua
potivel em imoveis e dependéncias da UFF. Fundamento Legal:
artigo 24, IV da Lei Federal n° 8.666/93 ¢ alter¢des. Vigéncia:
02/03/2018 a 02/06/2018. Valor Total: R$6.557.734,52. Fonte:
8100000000 - 2018NE800482. Data de Assinatura: 02/03/2018.

(SICON - 16/05/2018) 150182-15227-2018NE800294
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato de prestagio de servigos (Lei n°® 8.745/93) que
acordam a UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
(UFFS) e o(a) professor(a) substituto(a) DENISE MARIA
GRZEGOZEWSKI, n°® do contrato: 04/GDIR-LS/UFFS/2018, Classe
A; nivel 01; titulagdo: doutorado; carga horaria: 40h; vigéncia:
15/05/2018 - 16/07/2018. Data de assinatura: 11/05/2018. OBJETO:
prestagio de servios de Professor Substituto da Carreira de
Magistério do Ensino Superior. VALOR: a contratante pagard ao
contratado mensalmente a importancia conforme o disposto na Lei
12.772/12.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

AVISO DE ALTERACAO
PREGAO ELETRONICO N° 88/2018

Comunicamos que o edital da licitagdo supracitada,
publicada no D.O.U de 08/05/2018 foi alterado. Objeto: Pregdo
Eletronico - Registro de prego de material médico hospitalar
(caneta para eletrocautério, agulha de biopsia renal e outros). Total
de Itens Licitados: 00074 Novo Edital: 17/05/2018 das 08h00 as
17h59. Endereco: Primeira Avenida, N° 545 Setor Leste
Universitario - GOIANIA - GO. Entrega das Propostas: a partir de
08/05/2018 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das
Propostas: 29/05/2018, as 09h00 no site www.comprasnet.gov.br.

BRUNO LUCIANO VIEIRA DOS SANTOS
Pregoeiro

(SIDEC - 16/05/2018) 153054-15226-2018NE800115

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 05302018051700057

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.



