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AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 1/2018 - UASG 153048

Processo: 23068020520201714 . Objeto: Pregao Eletronico - Registro
de pregos para eventual aquisi¢do de carnes, produtos cirneos e
quetjo pelo periodo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias para
atender as necessidades dos Restaurantes da Universidade Federal do
Espirito Santo dos Campi de Goiabeiras e Maruipe (Itens 01 a 27), de
Alegre-ES e Jerénimo Monteiro-ES (Itens 28 a 53) e de Sao Mateus-
ES (Itens 54 a 81). Total de Itens Licitados: 00081. Edital:
05/02/2018 de 08h00 as 13h00 e de 14h00 as 17h59. Enderego: Av.
Fernando Ferrari,514 - Campus Universit. Goiabeiras - VITORIA -
ES ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153048-05-1-2018.
Entrega das Propostas: a partir de 05/02/2018 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 21/02/2018 as
08h00 no site www.comprasnet.gov.br.

IVAN JOSE DO COUTO PINNA BARBOSA
Pregoeiro

(SIDEC - 02/02/2018) 153046-15225-2018NE800001

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAO N° 6/2018

Processo n° 23068.20457/17-19. Participes: Universidade Federal do
Espirito Santo/UFES e Universidad Catolica Madre Y Maestra
(Republica Dominicana). Objeto: Elaboragdo conjunta de projetos e
eventos cientificos e culturais e intercdmbio de docentes,
pesquisadores, estudantes e de informagdes académicas. Data de
assinatura: 22/01/2018. Vigéncia: 05 (cinco) anos a contar da data de
assinatura.

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAO N° 7/2018

Processo n® 23068.018133/2017-18. Participes: Universidade Federal
do Espirito Santo/UFES e NHTV Breda University of Applied
Sciences. Objeto: Promover a cooperagdo académica entre ambas as
instituigdes, em éareas de mutuo interesse. Data de assinatura:
27/11/2017. Vigéncia: 05 (cinco) anos a contar da data de
assinatura.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 6/2018

Termo Aditivo ao Protocolo de Intengdes n® 04/2013. Processo n°
23068.000199/13-10. Participes: Universidade Federal do Espirito
Santo/UFES e Universidade do Algarve/UALg. Objeto: Prorrogar a
vigéncia por mais cinco anos. Data de assinatura: 30/10/2017.

HOSPITAL UNIVERSITARIO CASSIANO ANTONIO
DE MORAES

EXTRATO DE RESCISAO

CONTRATO N° 43/2013

N°  Processo:  23068001819201338.  Contratante:
UNIVERSITARIO CASSIANO -ANTONIO MORAES.
Contratado: 12851850000182. Contratado NEFFA
GESTAO,TURISMO E NEGOCIOS -S/A. Objeto: Rescisido
Unilateral do Contrato a partir de 05 de fevereiro de 2018.
Fundamento Legal: Lei 8666/93 Data de Rescisdo: 05/02/2018 .

HOSPITAL
CNPJ

(SICON - 02/02/2018) 153047-15225-2018NE800032
EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Processo n° 23068.326494/2017-22 Pregdo n® 91/2017-Hucam/Ufes.
Objeto: Registro de pregos para aquisi¢do de formulas infantis e
suplementos nutricionais, em carater de urgéncia, visando atender a
Unidade de Nutricdo Clinica do HUCAM/UFES. Vigéncia:
17/01/2018 a 16/01/2019. Data da Assinatura: 17/01/2018. Empresa:
Dental Z. Rocha Ltda. - EPP, CNPJ/MF 27.265.958/0001-60, Item -
Quant. - Valor Unitario: 7 - 216 - R$ 58,00; Fresenius Kabi Brasil
Ltda., CNPJ/MF 49.324.221/0001-04: 11 - 720 - R$ 6,00; La Vita
Comercio Varejista e Atacadista de Produtos Alimenticios Eireli,
CNPJ/MF 07.944.657/0001-56: 2 - 1080 - R$ 9,00, 6 - 230.400 - RS
0,04, 8 - 57.600 - RS 0,04, 9 - 36.000 - RS 3,50, 10 - 180 - RS 335,00
e 12 - 268.800 - R$ 0,07; Nutrisolution Nutrigdo e Comercio de
Produtos  Hospitalares e  Oncologicos  Ltda., = CNPJ/MF
14.724.626/0001-55: 1 - 24.000 - RS 0,60.

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 20/2018 - UASG 153047

Processo: 23068331473201798 . Objeto: Pregdo Eletronico - Registro de
Preco para eventual aquisi¢ao de Material Para Seguranca - Equipamento
de Protegdo Individual (EPI a.ra atender a seguranga laboral dos
trabalhadores que atuam no H BSERH. Total de Itens Licitados:
00068. Edital: 05/02/2018 de 08h00 as 17h00. Enderego: Av. Marechal
Campos, 1355 Santa Cecilia - VITORIA - ES ou
WWW. comdprds%ovemdmentdls .gov.br/edital/153047-05-20-2018.
Entrega ropostas: a partir de 05/02/2018 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 19/02/2018 as 09h00
no site www.comprasnet.gov.br.

EDHER DE SOUZA FERREIRA DE MIRANDA
Pregoeiro

(SIDEC - 02/02/2018) 153047-15225-2018NE800032

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 23/2018 - UASG 153047

Processo: 23068332570201821 . Objeto: Pregdo Eletronico - Registro
de Prego para eventual aquisicio de Endoprotese - Stent
Farmacologico para atender a Unidade do Sistema Cardiovascular do
HUCAM/UFES. Total de Itens Licitados: 00001. Edital: 05/02/2018
de 08h00 as 17h00. Endere¢o: Av. Marechal Campos, 1355 Santa
Cecilia - VITORIA ES ou
Wwww.comprasgovernamentais.gov.br/edital/1 53047-05-23-20 18.
Entrega das Propostas: a partir de 05/02/2018 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 20/02/2018 as
09h00 no site www.comprasnet.gov.br.

GILBERCLEIA FARIAS
Pregoeira

(SIDEC - 02/02/2018) 153047-15225-2018NE800032

RESULTADQ DE JULGAMENTO
PREGAO N° 109/2017

Empresas vencedoras do certame: 01.440.590/0001-36 Fresenius
Medical Care Ltda - itens 09, 11, 12 e 14; 01.645.409/0003-90 - Auto
Suture do Brasil Ltda - itens 04 e 05; 49.351.786/0010-71 Baxter
Hospitalar Ltda - itens 06, 07, 08, 09, 10 e 13; Itens cancelado: 01, 02
e 03.

VICTORIA LACERDA
Pregoeira

(SIDEC - 02/02/2018) 153047-15225-2018NE800032

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N° 120/2017

Foram vencedoras do certame:CNPJ:01.645.409/0003-90 -
Auto Suture do Brasil Ltda, itens: 3 e 4; CNPJ: 07.185.891/0001-47
- Fabiana Helena Silveira-ME,itens:1 e 2;CNPJ:19.715.635/0001-01 -
Aquapro Purificagdo de Aguas-Eireli - ME.itens:6e 7.Foi cancelado
o item: 05

SELI STORCH RODRIGUES
Pregoeira

(SIDEC - 02/02/2018) 153047-15225-2018NE800032

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONVENIO N° 9/2018

CONVENENTES: Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
e Wall Jobs Tecnologia Ltda - ME Conceder Estagio Nao Obrigatorio
a alunos regularmente matriculados nos diversos cursos da UNIRIO.
VIGENCIA: 60 (sessenta) meses a partir da publicagdo. Data de
assinatura: 01/02/2018. SIGNATARIOS: Pro-Reitor de Graduagio da
UNIRIO, Prof. Dr. Alcides Wagner Serpa Guarino e Representante
Legal da Concedente, Henrique Calandra Jugdar.

EXTRATO DO CONVENIO N° 10/2018

CONVENENTES: Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
e Wall Jobs Tecnologia Ltda - ME Conceder ESTAGIO
OBRIGATORIO a alunos_ regularmente matriculados nos diversos
cursos da UNIRIO. VIGENCIA: 60 (sessenta) meses a partir da
publicagio. Data de assinatura: 01/02/2018. SIGNATARIOS: Pro-
Reitor de Graduagdo da UNIRIO, Prof. Dr. Alcides Wagner Serpa
Guarino ¢ Representante Legal da Concedente, Henrique Calandra
Jugdar.

HOSPITAL UNIVERSITARIO GAFFREE E GUINLE

EXTRATO DO CONTRATO N° 3/2018 - UASG 154035

Processo: 23102006820201638.

PREGAO SRP N° 1018/2017. Contratante: UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ESTADO DO-RIO DE JANEIRO. CNPJ
Contratado: ~ 73008682000152. LABINBRAZ
COMERCIAL LTDA -.Objeto: O presente termo de contrato ¢ a

aquisi  ¢do de

Contratado

analises Bioquimicas, com comodato dos
equipamentos necessarios conforme especificagd es e quantitativos
estabelecidos no termo de R eferéncia, anexo I do Edital do
Pregdo. Fundamento Legal: Lei 8666/93 . Vigéncia: 25/01/2018 a
24/01/2019. Valor Total: R$613.042,80. Fonte: 112150714 -

2017NE801592. Data de Assinatura: 23/01/2018.

(SICON - 02/02/2018)

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EDITAL N° 42/2018
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de
suas atribui¢des, torna publico que estardo abertas as inscrigdes no
Processo Seletivo Simplificado para contratagio de Professor
Substituto, nas areas especificadas no Anexo I. A Selecdo serda
realizada de acordo com a Lei n°. 8.745 de 09/12/93, alterada pela Lei
n°. 9.849 de 26/10/99, Lei n® 12.425 de 17/06/11, Decreto n°® 7.485 de
18/05/2011, Orientagdo Normativa SRH/MP n° 05, de 28/10/2009 ¢
Resolugdo CEP/UFF n°® 264/2015, de 17/06/2015.

1. Do requerimento de inscri¢do on line.

Poderdo inscrever-se no Processo Seletivo cidaddos
brasileiros ou estrangeiros detentores do titulo académico
especificado no anexo I. Os candidatos deverdo ingressar no endereco
https://app.uff.br/cpd para cadastrar-se no Sistema de Gerenciamento
de Concursos. Concluido o cadastramento, o candidato deverd fazer o
login mediante informagdo do CPF e da senha pessoal indicada no
cadastro. Apos i no sistema, o didato dcvcra requerer sua
inscri¢do por meio do link "requerimento de inscrigdo", seguindo as
etapas do formulario. O pedido de inscri¢do devera ser realizado das
12 horas do 1° dia até as 24 horas do ultimo dia do periodo de
inscri¢do, conforme Anexo L.

Da documentagéo.

O requerimento de inscrigio exige a remessa de copia
digitalizada do comprovante da titulagdo exigida, conforme
especificagdo no anexo I e copia do curriculum vitac. No caso de
candidato estrangeiro ¢ obrigatorio o encaminhamento de copia
digitalizada do visto de permanéncia.

3. Da realizagdo do Processo Seletivo.

3.1-O Processo Seletivo serd realizado nos dias e locais
relacionados nos Anexos I e II, e compreendera nos seguintes tipos de
avaliagdo, todos com notas de 0 (zero ) a 10 ( dez ).:

a) Prova de contetido escrita (eliminatoria);

b) avaliagdo do Curriculum Vitae;

c) prova didatica.

3.1.1 A prova de conteudo podera ser escrita ou escrita e
prética (ver anexo I), de acordo com a determinag¢do do departamento
pertinente.

3.2- A prova didatica constara de uma aula de 50 (cinquenta)
minutos ¢ versara sobre um dos pontos da relagdo entregue aos
candidatos inscritos e sorteado na presenga de todos os candidatos
conforme cronograma fornecido pelo Departamento.

- A prova didética tera como objetivo aferir a capacidade
do candidato em relagdo aos procedimentos didaticos, ao dominio e
conhecimento do assunto abordado e as condigdes para o desempenho
de atividades docentes.

3.4- A nota referente ao julgamento do "Curriculum Vitac"
correspondera & média ponderada das notas conferidas por cada
examinador a cada um dos seguintes grupos:

RUPO I - Avaliagdo da titulagdo dos candidatos nos graus
de Doutorado, de Livre-docéncia, de Mestrado, de Especializac¢ao, de
Aperfeigoamento, de Atualizagdo ou de estudos equivalentes;

GRUPO 1I - Exercicio de atividades do magistério sobretudo
superior, em nivel de graduagio e pos-graduagao, considerando como
fatores para atribuicio dos pontos o tempo de exercicio e as
contribuigdes ao desenvolvimento do ensino;

GRUPO III - Exercicio de Atividades profissionais nio
docentes, desde que relacionadas a area especifica do concurso;

GRUPO 1V - Produgdo académica de natureza intelectual,
cientifica, artistica, cultural ou técnica,
conhecimento do concurso.

Paragrafo tnico - Cada GRUPO recebera nota de 0 ( zero )
a 10 ( dez ), com pesos estabelecidos no Anexo I.

3.5- E facultado ao candidato solicitar vista da prova escrita,
bem como interpor recurso  administrativo, devidamente
fundamentado, visando revisdo das notas a ele atribuidas.

4. Da remuneragao.

O valor da remuneragdo encontra-se especificado no Anexo

relacionada a drea de

II1.

5. Das Disposigdes Gerais:

5.1- No ato da inscri¢do o candidato subscrevera declaragio
de ciéncia dos termos do Edital.

5.2- No dia da prova, o candidato devera se apresentar com
o documento oficial de identificagdo.

5.3- O processo seletivo ndo se constitui concurso para a
Carreira do Magistério Superior.

5.4- Condicionado a formal comprovagdo de compatibilidade
de horarios, poderdo ser contratados servidores da administragdo
Direta ou Indireta da Unido, Estado, Municipio, Distrito Federal,
exceto os ocupantes de cargo efetivo, integrante das carreiras de
magistério de que trata a Lei n°. 7.596/87.

5.5- O contrato de Professor Substituto observara o prazo
maximo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por até igual
prazo.

5.6- O professor contratado ndo podera ser novamente
contratado antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do
encerramento do ultimo contrato, nos termos da Lei n° 8.745 de
1993.

5.7 - O candidato aprovado terd o prazo maximo de 30
(trinta) dias contados da convocagdo por correio eletronico, para se
apresentar ao Departamento de Administragdo de Pessoal para
realizagdo de exames médicos, entrega de documentos e assinatura de
contrato.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 00032018020500083

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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5.8- O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em
parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que motivos
supervenientes assim o determinem, sem que isto venha a gerar
direitos ou obriga¢des em relagdo aos interessados.

5.9- O prazo de validade do presente processo seletivo sera
de 02 (dois) anos, ndo podendo ser prorrogado.

5.10- Os Casos omissos serdo resolvidos pelo Magnifico
Reitor.

5.11- Este Edital e seus respectivos anexos se encontram no
endereco https://app.uff.br/cpd.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
ANEXO I

1 - Departamento de Antropologia (GAP)

Area de Conccntra:;ao Teoria Antropologica

Processo n°.: 23069.020088/2018-24

Nuimero de Vagas: 01 (uma).

Tipo de Contrato: Substituto

Regime de Trabalho: 20 (quarenta) horas semanais.

Classe: Adjunto A.

Titulagdo exigida para a classe:

- Graduagdo: qualquer area.

- Mestrado: qualquer érea.

- Doutorado: Antropologia

Tipo de sele¢do e respectivos pesos:

a) prova escrita - peso 2 (dois);

b) prova didatica - peso 3 (trés)

¢) avaliagdo do Curriculum Vitae - peso 3 (trés);

Grupo I - peso - 1 (um)

Grupo II - peso - 1 (um)

Grupo III - peso - 1 (um)

Grupo IV - peso - 1 (um)

Periodo de Inscrigao: 19/02/2018 a 01/03/2018.

Cronograma da Selegdo:

05/03 segunda-feira 9:00 Instalagdo da banca 9:15 Sorteio do
ponto da prova escrita 9:20 - 10:00 Consulta bibliografica 10:00 -
13:00 Realizagdo da prova escrita 14:00 - 20:00 Corre¢do da prova
escrita 06/03 terca-feira 14:00 Divulgacdo do resultado (habilitados e
ndo habilitados) 14:10 Sorteio do ponto ¢ do horario em que os
candidatos fardo a prova didatica 14:30 Analise dos curriculos dos
candidatos 07/03 quarta-feira 14:10 - 20:00 Realizagdo da prova
didatica 08/03 - quinta-feira 14:00 - Realizagdo da prova didatica
(continuagdo, se necessario) 09/03 sexta 13:00 Divulgagdo do
resultado final.

ANEXO II - ENDERECO

1 - Departamento de Antropologia (GAP)

Enderego: Rua Prof. Marcos Waldemar de Freitas Reis, s/n°
Bloco O sala 325 - Campus Gragoata - Sao Domingos - Niter6i - RJ
- Tel.: (21) 2629-2864. E-mail: gap@vm.uff.br

ANEXO III - REMUNERACAO

Auxiliar - T - 20 h - R$ 2.236,29

Auxiliar - T - 40 h - R$ 3.121,76

Assistente A - 1 - 20 h - R$ 2.777,15

Assistente A - 1 - 40 h - R$ 4.241,05

Adjunto A - 1-20 h - RS 3.377,45

Adjunto I - 40 h - R$ 5.742,14

Auxilio Alimentagdo: R$ 458,00 de acordo com a carga
horéria.

EDITAL N° 43/2018
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de
suas atribui¢des, torna publico que estardio abertas as inscrigdes no
Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de Professor
Substituto, nas dreas especificadas no Anexo I. A Sele¢do sera
realizada de acordo com a Lei n°. 8.745 de 09/12/93, alterada pela
Lei n°. 9.849 de 26/10/99, Lei n° 12.425 de 17/06/11, Decreto n°®
7.485 de 18/05/2011, Orientagdo Normativa SRH/MP n° 05, de
28/10/2009 e Resolugdo CEP/UFF n° 264/2015, de 17/06/2015.

1. Do requerimento de inscrigdo on line.

Poderdo inscrever-se no Processo Seletivo
brasileiros ou estrangeiros detentores do titulo académico
especificado no anexo I Os candidatos deverdo ingressar no
endereco https://app.uff.br/cpd para cadastrar-se no Sistema de
Gerenciamento de Concursos. Concluido o cadastramento, o
candidato devera fazer o login mediante informa¢do do CPF ¢ da
senha pessoal indicada no cadastro. Apds ingressar no sistema, o
candidato deverd requerer sua inscrigdo por meio do link
"requerimento de inscri¢do", seguindo as etapas do formulario. O
pedido de inscri¢do devera ser realizado das 12 horas do 1° dia até
as 24 horas do Gltimo dia do periodo de inscrigdo, conforme Anexo
I

cidadaos

2. Da documentagdo.

O requerimento de inscrigio exige a remessa de copia
digitalizada do comprovante da titulagdo exigida, conforme
especificagdo no anexo I e copia do curriculum vitae. No caso de
candidato estrangeiro ¢ obrigatorio o encaminhamento de copia
digitalizada do visto de permanéncia.

3. Da realizagdo do Processo Seletivo.

3.1-O Processo Seletivo sera realizado nos dias e locais
relacionados nos Anexos I e II, e compreendera nos seguintes tipos
de avaliagdo, todos com notas de 0 (zero ) a 10 ( dez )

a) Prova de contetido escrita (eliminatoria);

b) avaliagdo do Curriculum Vitae;

c) prova didatica.

3.1.1 A prova de conteido poderd ser escrita ou escrita e
pratica (ver anexo I), de acordo com a determinagdo do
departamento pertinente.

3.2- A prova diditica constara de uma aula de 50
(cinquenta) minutos e versarda sobre um dos pontos da relagdo
entregue aos candidatos inscritos e sorteado na presencga de todos os
candidatos conforme cronograma fornecido pelo Departamento.

3.3- A prova didatica tera como objetivo aferir a
capacidade do candidato em relagdo aos procedimentos didaticos, ao
dominio e conhecimento do assunto abordado e as condigdes para
o desempenho de atividades docentes.

3.4- A nota referente ao julgamento do "Curriculum Vitae"
correspondera a média ponderada das notas conferidas por cada
examinador a cada um dos seguintes grupos:

GRUPO 1 - Avaliagio da titulagdo dos candidatos nos
graus de Doutorado, de Livre-docéncia, de Mestrado, de
Especializagdo, de Aperfeioamento, de Atualizagdo ou de estudos
equivalentes;

GRUPO 1II - Exercicio de atividades do magistério
sobretudo superior, em nivel de graduagdo e pos-graduacdo,
considerando como fatores para atribui¢do dos pontos o tempo de
exercicio e as contribui¢des ao desenvolvimento do ensino;

GRUPO III - Exercicio de Atividades profissionais nao
docentes, desde que relacionadas a area especifica do concurso;

GRUPO IV - Produgdo académica de natureza intelectual,
cientifica, artistica, cultural ou técnica, relacionada a area de
conhecimento do concurso.

Paragrafo unico - Cada GRUPO recebera nota de 0 ( zero
)al0 ( dez ), com pesos estabelecidos no Anexo 1.

3.5- E facultado ao candidato solicitar vista da prova
escrita, bem como interpor recurso administrativo, devidamente
fundamentado, visando revisio das notas a ele atribuidas.

4. Da remuneragéo.

O valor da remuneragdo encontra-se especificado no Anexo
1L

5. Das Disposigdes Gerais:

5.1- No ato da inscricgdio o
declara¢do de ciéncia dos termos do Edital.

5.2- No dia da prova, o candidato deverd se apresentar com
o documento oficial de identificacdo.

5.3- O processo seletivo ndo se constitui concurso para a
Carreira do Magistério Superior.

5.4-  Condicionado a  formal  comprovagdo  de
compatibilidade de horarios, poderdo ser contratados servidores da
administragdo Direta ou Indireta da Unido, Estado, Municipio,
Distrito Federal, exceto os ocupantes de cargo efetivo, integrante
das carreiras de magistério de que trata a Lei n°. 7.596/87

5.5- O contrato de Professor Substituto observara o prazo
maximo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por até
igual prazo.

5.6- O professor contratado nido podera ser novamente
contratado antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do
encerramento do altimo contrato, nos termos da Lei n® 8.745 de
1993.

candidato  subscrevera

5.7 - O candidato aprovado terd o prazo maximo de 30
(trinta) dias contados da convocagdo por correio eletronico, para se
apresentar ao Departamento de Administragdo de Pessoal para
realizagdo de exames médicos, entrega de documentos e assinatura
de contrato.

5.8- O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em
parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que motivos
supervenientes assim o determinem, sem que isto venha a gerar
direitos ou obrigagdes em relagdo aos interessados.

5.9- O prazo de validade do presente processo seletivo sera
de 02 (dois) anos, ndo podendo ser prormgado

5.10- Os Casos omissos serdo resolvidos pelo Magnifico
Reitor.

5.11- Este Edital e seus respectivos anexos se encontram
no enderego https://app.uff.br/cpd.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
ANEXO I

1 - Departamento de Anélise (GAN)

Area de Concentragio: Calculo Diferencial Integral e
Algebra Linear

Processo n°.: 23069.020148/2018-17

Numero de Vagas: 01 (uma).

Tipo de Contrato: Substituto

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Classe: Assistente A.

Titulagdo exigida para a classe:

- Graduagdo: qualquer area.

- Mestrado: MATEMATICA OU MATEMATICA
APLICADA OU FISICA OU ENGENHARIA OU ESTATISTICA
OU ECONOMIA OU ENSINO DE MATEMATICA OU
EDUCACAO MATEMATICA.

Tipo de selegdo e respectivos pesos:

a) prova escrita - peso 2 (dois);

b) prova didatica - peso 2 (dois)

c¢) avaliagdo do Curriculum Vitae - peso 1 (um);

Grupo I - peso - 1 (um)

Grupo II - peso - 4 (quatro)

Grupo III - peso - 2 (doia)

Grupo IV - peso - 3 (trés)

Periodo de Inscrigdo: 07/02/2018 a 22/02/2018.

Cronograma da Selecdo:

1)Data de Inscrigao: 07/02/2018 a 22/02/2018; 2)
Instalagdo da Banca: 05/03/2018 as 10 horas; 3) Apresentagdo do
Curriculum Vitae (preferencialmente Curriculo Lattes) em 3 (trés)
vias: 05/03/2018 as 11 horas; 4) Divulga¢do da Lista de Pontos:
05/03/2018 as 12 horas; 5) Sorteio do ponto da prova escrita:
06/03/2018 as 09 horas; 6) Realizagdo da prova escrita: 06/03/2018
as 10 horas; 7) Sorteio do ponto da prova didatica: 06/03/2018 as
13 horas; 8) Divulga¢do da relagdo dos candidatos aprovados na
prova escrita: 06/03/2018 as 19 horas; 9) Entrega dos comprovantes
do curriculo em uma via: 07/03/2018 as 12 horas; 10) Sorteio da
ordem dos candidatos para realizagdo da prova didatica: 07/03/2018
as 12 horas e 15 minutos; 11) Realizagio da prova didatica:
07/03/2018 as 12 hora e 30 minutos; 12) Divulgagdo do resultado:
08/03/2018 as 18 horas.

ANEXO II - ENDERECO

1 - Departamento de Analise (GAN)

Endere¢o: Rua Mario Santos Braga, s/n° 4° andar Campus
Valonguinho - Centro - Niter6i - RJ - Tel.: (21) 2629-2058. E-mail:
gan@vm.uff.br

ANEXO III - REMUNERACAO

Auxiliar - T - 20 h - R$ 2.236,29

Auxiliar - T - 40 h - R$ 3.121,76

Assistente A - I - 20 h - R$ 2.777,15

Assistente A - I - 40 h - R$ 4.241,05

Adjunto A - 1 -20 h - RS 3.377,45

Adjunto I - 40 h - R$ 5.742,14

Auxilio Alimentagdo: R$ 458,00 de acordo com a carga
horéria.

EDITAL N° 44/2018
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de
suas atribui¢des, torna publico que estardo abertas as inscrigdes no
Processo Seletivo  Simplificado para contratagio de Professor
Substituto, nas areas especificadas no Anexo I. A Sele¢do sera
realizada de acordo com a Lei n® 8.745 de 09/12/93, alterada pela
Lei n° 9.849 de 26/10/99, Lei n° 12.425 de 17/06/11, Decreto n°®
7.485 de 18/05/2011, Orientagdio Normativa SRH/MP n° 05, de
28/10/2009 e Resolugdo CEP/UFF n° 264/2015, de 17/06/2015.

1. Do requerimento de inscrigdo on line.

Poderdo inscrever-se no Processo Seletivo cidadaos
brasileiros ou estrangeiros detentores do titulo académico
especificado no anexo 1. Os candidatos deverdo ingressar no
enderego https://app.uff.br/cpd para cadastrar-se no Sistema de
Gerenciamento de Concursos. Concluido o cadastramento, o
candidato devera fazer o login mediante informagdo do CPF e da
senha pessoal indicada no cadastro. Apds ingressar no sistema, o
candidam devera requerer - sua inscrigdo por meio do link
"requerimento de inscrigao", seguindo as etapas do formulario. O
pedldo de inscrigdo devera ser realizado das 12 horas do 1° dia até
as 24 horas do (ltimo dia do periodo de inscrigdo, conforme
Anexo 1.

2. Da documentagao.

O requerimento de inscrigdo exige a remessa de copia
digitalizada do comprovante da titulagdo exigida, conforme
especificagdo no anexo I e copia do curriculum vitae. No caso de
candidato estrangeiro ¢ obrigatorio o encaminhamento de copia
digitalizada do visto de permanéncia.

3. Da realizagdo do Processo Seletivo.

3.1-O Processo Seletivo sera realizado nos dias e locais
relacionados nos Anexos I e II, e compreendera nos seguintes
tipos de avaliagdo, todos com notas de 0 (zero ) a 10 ( dez ).:

a) Prova de conteido escrita (eliminatoria);

b) avaliagdo do Curriculum Vitae;

c) prova didatica.

3.1.1 A prova de contelido podera ser escrita ou escrita e
pratica (ver anexo I), de acordo com a determinagdo do
departamento pertinente.

3.2- A prova didatica constara de uma aula de 50
(cinquenta) minutos e versarda sobre um dos pontos da relagdo
entregue aos candidatos inscritos e sorteado na presenca de todos
os  candidatos  conforme  cronograma  fornecido  pelo
Departamento.

33- A prova didatica tera como objetivo aferir a
capacidade do candidato em relagdo aos procedimentos didaticos,
ao dominio e conhecimento do assunto abordado e as condigdes
para o desempenho de atividades docentes.

3.4- A nota referente ao julgamento do "Curriculum
Vitae" corresponderda a média ponderada das notas conferidas por
cada examinador a cada um dos seguintes grupos:

GRUPO 1 - Avaliagdo da titulagdo dos candidatos nos

graus de Doutorado, de Livre-docéncia, de Mestrado, de
Especializagdo, de Aperfeigoamento, de Atualizagdo ou de estudos
equivalentes;

GRUPO 1II - Exercicio de atividades do magistério

sobretudo superior, em nivel de gradua¢do e pos-graduacdo,
considerando como fatores para atribuigdo dos pontos o tempo de
exercicio e as contribuigdes ao desenvolvimento do ensino;

GRUPO IIT - Exercicio de Atividades profissionais ndo
docentes, desde que relacionadas a area especifica do concurso;

GRUPO 1V - Produgdo académica de natureza intelectual,
cientifica, artistica, cultural ou técnica, relacionada a éarea de
conhecimento do concurso.

Paragrafo unico - Cada GRUPO recebera nota de 0 ( zero
) a 10 ( dez ), com pesos estabelecidos no Anexo I.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 00032018020500084

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.



