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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 02/2021

CONTRATACAO TEMPORARIA DE TECNICO DE APOIO/Bolsa Cientifica para o Projeto Estudo
e Potencial de Energia Solar Fotovoltaica no Edificio Solar da FCA e sua replicacdo através do
Centro de Capacitacdo em Energia Solar Fotovoltaica (ESF) no Campus Sul da UFAM.

A FUNDACAO DE APOIO INSTITUCIONAL RIO SOLIMOES - UNISOL, instituicdo de direito
privado, com sede na Av. Tefé, 3285 - Japiim, em Manaus-AM, Inscrita no CNPJ/MF sob n°
02.806.229/0001-43, torna publico para conhecimento dos interessados o Processo Seletivo
Simplificado para a Contratacdo Temporaria de Técnico de Apoio/Bolsa Cientifica, mediante as
condicbes estabelecidas neste Edital e em seus anexos, de acordo com a solicitagdo exarada no
oficio 009/2021-CCA expedido pelo Coordenador do Projeto, Prof. Eronildo Braga Bezerra, recebida
nesta Fundacgéo sob o protocolo 261682.

1.0 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo Simplificado para a Contratacdo Temporaria de Técnico de Apoio/Bolsa
Cientifica, mediante as condi¢cfes estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

1.2 O referido Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano, contados a partir da
data da publicacdo da homologacéo de seu resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo & critério desta Fundagéo.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado sera Constituido por 02 (duas) etapas: 12. - Analise
Curricular e 22. — Entrevista.

2.0 DA INSCRICAO:
2.1 Periodo das inscrigdes: 23/04 a 29/04/2021.

2.2 As inscricbes deverdo ser entregues na Fundacdo de Apoio Institucional Rio Solimdes —
UNISOL, Localizada na Avenida Tefé, 3285, Japiim — Manaus/AM, no_horario
compreendido entre 09h as 11h.

2.3 O candidato devera apresentar Requerimento de Inscricdo (Anexo Il), devidamente
preenchido com todos os dados pessoais do candidato e curriculo com os pré-requisitos
relacionados no subitem 3.1 deste Edital, incluindo a copia dos documentos: Identidade, CPF,
Diploma de nivel Superior em Engenharia Elétrica e de Mestrado em Engenharia de
Producéo, reconhecido pelo Ministério da Educacao —MEC e devidamente registrado e CTPS
ou ou Declaracdo, de onde tenha exercido a fungdo para comprovacdo de experiéncia e
atuacao na area.

2.4 A inscri¢do serd efetuada sem custo para o candidato;

25 A inscricdo no presente Processo Seletivo implicara no conhecimento e expressa aceitagdo
das condicGes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento;

3.0 DOS OBJETIVOS

3.1 Selecao para a Contratacdo Temporaria de:

a) Apoio Técnico, cujo valor sera de R$ 2.000,00 (dois mil reais) bruto, com uma carga horéria
de 40 horas semanais, nos seguintes horarios: das 08:00h as 12:00h e 13:00h &s 17:00h;
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c) Participar de cursos de capacitacao, os quais podem ser realizados nos finais de semana e

4.0

4.1 Quadros

ou fora de Manaus e mesmo fora do Estado.

DO CARGO, QUALIFICACAO, REMUNERAGAO, CARGA HORARIA E VAGAS

Remuneragédo, Carga Horaria e NUmero de Vagas:

indicativo do Cargo Qualificacdo Profissional exigida para

exercer o Cargo,

CARGO

QUALIFICACAO

REMUNERACAO

N°. DE

CH VAGAS

Técnico de
Apoio

- Diploma de nivel Superior em Engenharia
Elétrica e de Mestrado em Engenharia de
Producéo, reconhecido pelo Ministério da
Educagéo —MEC e devidamente registrado;
- Experiéncia e atuac¢do na area de Estudo
do Potencial de Energia Solar Fotovoltaica e
elaboracéo de Projetos.

R$ 2.000,00
(mensal)

40 Horas
semanais

5.0.DA SELECAO

5.1.

5.1.

13, Etapa: Andlise de Curricular - Consiste em Analise de Curriculo e Titulos para
verificacdo das informacdes prestadas relativas aos titulos e experiéncia profissional, sendo
que esta Ultima devera estar em conformidade com as atribuicBes da vaga.

Os curriculos serdo analisados e pontuados conforme quadro abaixo:

Cargo de Assessor Juridico: PESO
Diploma de nivel Superior em Engenharia Elétrica, reconhecido pelo 2,0
Ministério da Educacdo —MEC e devidamente registrado
Diploma de Mestrado em Engenharia de Producdo, reconhecido pelo 3,0

Ministério da Educacdo —MEC e devidamente registrado

Fotovoltaica e elaboracéo de Projetos

Experiéncia e atuacdo na area de Estudo do Potencial de Energia Solar 5,0

TOTAL

10,0

2a. Etapa: Entrevista - Consiste na realiza¢@o de entrevista individual com os candidatos
selecionados na 12 etapa e tem por escopo, assegurar a escolha de agentes qualificados
para o exercicio da funcdo no projeto, sendo esta etapa de carater classificatério e

eliminatério.

5.1. As entrevistas serdo realizadas pela Sra. Elta Souza, Entrevistadora do Processo Seletivo
Simplificado, que atribuira a pontuagdo maxima de 06 (seis) pontos conforme os critérios

estabelecidos pelo Coordenador do Projeto.

5.1.0 local, a data e o horéario das entrevistas serdo informados aos candidatos por meio do
endereco eletrdnico indicado no ato do cadastro, bem como sera publicizado no sitio

eletrdnico https://riosolimoes.org.br/ ;

5.1. A entrevista tera duragcdo maxima de até 45 (quarenta e cinco) minutos;
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5.1.Caso necessario, a entrevista podera ser realizada por meio de videoconferéncia, sendo de
responsabilidade do candidato toda a infraestrutura necessaria, como computador, internet e
aplicativo a ser informado;

5.1. A nota final dos candidatos, adotada para efeitos de classificacao final, sera composta pelo
somatorio da pontuacédo obtida na 12 etapa e na 22 etapa. Sera selecionado o candidato que
obtiver maior pontuacéo total.

5.1. Serao eliminados os candidatos que ndo alcangcarem o minimo de 60% (sessenta por cento)
do total de pontos distribuidos nas duas etapas do processo de selecéo.

5.1. Serdo eliminados os candidatos que néo alcancarem o minimo de 60% (sessenta por cento)
do total de pontos distribuidos nas duas etapas do processo de selecao.

6.0 DA EXCLUSAO DO PROCESSO SELETIVO

6.1 Serd excluido em qualquer fase do Processo Seletivo o candidato que:

6.1.1

6.1.2

6.1.3
6.1.4

Deixar de se apresentar, quando convocado, ou nao cumprir, NoOS prazos
estabelecidos, os procedimentos necessarios para convocacao;

Deixar de apresentar qualguer um dos documentos que atendam aos requisitos
estipulados neste Edital,

Fornecer declaracédo falsa de dados;

N&o preencher os requisitos para contratagdo presentes no item 4.1 deste edital,

7.0 DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

7.1 O candidato devera atender, cumulativamente, para contratacdo, aos seguintes requisitos:

7.1.1

7.1.2
7.1.3

7.1.4

7.1.5

7.1.6

7.1.7

7.1.8

7.1.9
7.1.10

Ter sido selecionado e convocado pela ordem de classificacdo no Processo Seletivo
Simplificado, na forma estabelecida neste Edital, Anexos e em suas retificacdes;

Ter idade minima del18 (dezoito) anos na data da contratacao;

Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, no caso de nacionalidade estrangeira,
apresentar comprovante de permanéncia definitiva no Brasil,

Declaracdo de que o candidato possui 0 Ensino Superior Completo, expedido por
instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo — MEC e Ser portador
de diploma do curso exigido, conforme estabelecido neste Edital. O diploma devera
ser apresentado no momento oportuno e ndo serdo aceitos outros documentos em
substituicdo, devidamente registrado;

Estar quite com as obrigacbes eleitorais, 0 que deve ser demonstrado mediante
apresentacdo de Certiddo de quitacdo eleitoral, que pode ser emitida no site
http://www.tre-am.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral, ou
por meio da apresentagcdo dos comprovantes de voto das Ultimas eleices, de ambos
0s turnos;

Estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

Possuir a qualificagdo minima exigida para a contratagdo, em conformidade com o
disposto no Item 4.1 deste Edital;

Nao possuir antecedentes criminais, o que deve ser demonstrado mediante
apresentacao da certiddo negativa respectiva

Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atividades;

O candidato nédo podera ter outro vinculo com projetos gerenciados pela UNISOL nos
Ultimos seis meses ou ser funcionario da mesma,;
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8.1.

7.1.11 Se, no momento da admissdo, o candidato ndo apresentar toda a documentacao
necessdria solicitada pela UNISOL ou, ndo comprovar aos requisitos exigidos para a
ocupacéo da vaga, sera eliminado do processo seletivo.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Ocorrendo empate, quanto ao numero de pontos obtidos na avaliacao pratica,
0 desempate sera decidido em beneficio do candidato que apresentar na ordem:

a) Maior tempo de experiéncia profissional;

b) Maior idade, observando ano, més e dia do nascimento

9.0
9.1
9.2

10.0

11.0

111

11.2

11.3

12.0
12.1

12.2

12.3

DA CLASSIFICACAO
Os candidatos seréo relacionados por ordem Crescente de Classificacdo

A convocacdo final do candidato habilitado correspondera aos pontos atribuidos na Anélise
Curricular;

DA HOMOLOGAGAO E RESULTADO FINAL

O resultado final serd homologado pela Diretoria Executiva desta Fundagédo, publicado e
divulgado no sitio da Fundagé&o de Apoio Institucional Rio Solimdes — UNISOL.

DA CONTRATACAO
Ap6s a Homologacgédo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, a Fundacéo de
Apoio Institucional Rio Solimées — UNISOL convocara os candidatos habilitados.

A convocagdo do Candidato Habilitado se dard dentro do nimero de vagas e sera feita por
publicacdo no Diério Oficial da Unido, tornando sem efeito a classificagdo do candidato que
nao se apresentar no prazo estabelecido;

O candidato convocado deverd comparecer na sede desta Fundacdo munido dos seguintes
documentos em original e 01(uma) fotocépia:

Cédula de identidade/RG (co6pia);

CPF (copia);

Titulo de eleitor (cépia);

Foto 3x4;

Cartdo do Pis, se j& teve emprego anterior (copia);

Carteira de trabalho;

Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, luz ou telefone, que esteja no
nome do candidato) - (c6pia);

Certificado de Reservista para os candidatos do sexo masculino (cépia);

Certiddo de nascimento para os solteiros (copia);

Certiddo de casamento (copia);

Certid@o de nascimento dos filhos menores de 14 anos (copia);

Cartéo de vacinacao do(s) Filho(s) menores de 05 anos de idade (copia);

Declaragéo escolar do(s) Filho(s) maiores de 05 anos de idade.

Informacdes Bancarias: Cdopia de documento contendo Banco, Agéncia e N° da Conta
Corrente.

DO PERIODO DA CONTRATACAO

O candidato aprovado no Processo Seletivo sera contratado no regime de prestacdo de
servigo na modalidade administrativa, pelo periodo de realizagédo do projeto, em conformidade
com a carga horaria.

Cabera ao contratado emitir e entregar a Nota Fiscal de Servicos devidamente atestada pela
Coordenacéo do Projeto e em perfeito preenchimento, no setor de protocolo da Fundacéo de
Apoio Institucional Rio Solimbes — UNISOL.

O pagamento sera feito em moeda corrente, através de depésito em conta bancéaria
cadastrada pelo CONTRATADO junto & UNISOL, até 30 (trinta) dias ap6s a apresentacdo da
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13.0
13.1

13.2

13.3

13.4

Nota Fiscal de Servicos devidamente atestada pela Coordenacdo do Projeto e em perfeito
preenchimento, no setor de protocolo da Fundacdo de Apoio Institucional Rio Solimdes —
UNISOL.

DAS DISPOSIGOES E INSTRUGOES FINAIS

E de responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos, Editais e
comunicados feitos pela Comissdo responsavel pelo Processo Seletivo, no site desta
Fundacéo https://riosolimoes.org.br.

A extincdo do Contrato do profissional contratado ocorrera pelo término do prazo contratual
ou encerramento do projeto vinculado ao Processo Seletivo, 0 que ocorrer primeiro.

O selecionado se compromete a exercer suas atividades nos locais estabelecidos pela equipe
da Coordenacao do Projeto e pela UNISOL, podendo, ser transferido para outros locais de
trabalho.

O foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas a realizacéo do Processo Seletivo de que
trata este Edital ser4 o da comarca de Manaus/AM.

Manaus, ___ de de 2021

Luiz Roberto Coelho Nascimento
Diretor Executivo
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ANEXO |
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATACAO TEMPORARIA de XXXXXXX para o Projeto Estudo e Potencial de Energia
Solar Fotovoltaica no Edificio Solar da FCA e sua replicagao através do Centro de Capacitacéo
em Energia Solar Fotovoltaica (ESF) no Campus Sul da UFAM.

OFICIO N°. 009/2021/CCA, protocolo 26

Projeto N°. 000.00.0050 - Contrato n°. 42/2019

Contrato de Prestacdo de Servicos, que
entre si celebram a Fundacdo de Apoio
Institucional Rio Solimd@es e ...

Pelo presente instrumento, a FUNDA(;AO DE APOIO INSTITUCIONAL RIO SOLIMOES, CNPJ/MF
02.806.229/0001-43 sito na Av. Tefé, 3285 - Japiim, neste ato representada por seu Diretor Executivo
em exercicio, Sr. Luiz Roberto Coelho do Nascimento brasileiro, casado, CPF. XXXXXXX Cédula
de Identidade XXXXXXXXX SESEG/AM, domiciliado e residente a Av. XXXXXXXXXXXXX —
Adrian6polis, nesta cidade, doravante denominada CONTRATANTE e a .............. , CNPJ/MF,
estabelecida na........ , heste ato representada por....., portador da Cédula de Identidade... e CPF N° ...,
residente e domiciliado na cidade de ..., na Rua..., doravante denominado CONTRATADO, tem justa
e acordada na melhor forma de Direito a celebracdo da presente CONTRATACAO TEMPORARIA de
XXXXXXX para o Projeto Estudo e Potencial de Energia Solar Fotovoltaica no Edificio Solar da
FCA e sua replicagcdo através do Centro de Capacitacdo em Energia Solar Fotovoltaica (ESF)
no Campus Sul da UFAM, que se realizard em conformidade com o Convénio/Contrato n°. 42/2019
celebrado entre a Fundag&o Universidade do Amazonas - FUA e a Fundacgdo de Apoio Institucional
Rio Solimdes — UNISOL, e com base no Oficio N°009/2021/CCA/UFAM, expedido pela Coordenador
do Projeto, Prof. Eronildo Braga Bezerra, recebida nesta Fundacao sob o protocolo 26 e do Processo
Seletivo Simplificado N°. 002/2021.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Constitui objeto do presente Contrato a contratagdo Temporaria de .............cc..e..... , para o Projeto
Estudo e Potencial de Energia Solar Fotovoltaica no Edificio Solar da FCA e sua replicacdo
através do Centro de Capacitagcdo em Energia Solar Fotovoltaica (ESF) no Campus Sul da
UFAM, tudo de acordo com o0s requisitos minimos do PROCESSO SELETIVO N°. 002/2021, e
demais especificacdes expressas, que também passam a fazer parte integrante deste Instrumento.

Paragrafo 1°0 A Documentagdo apresentada pelo CONTRATADO e rubricada pela
CONTRATANTE, passa a integrar o presente Instrumento como se nele estivesse transcrita.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
Séo obrigacbes do CONTRATADO:

a) Executar as atividades objeto deste contrato, obedecendo as especificacdes e elementos
técnicos estabelecidos pela equipe da Coordenacao do Projeto.

b) Submeter-se a Fiscalizacdo, acompanhamento e avaliagio da CONTRATANTE, através de
um representante especialmente designado pela mesma.

c) Cumprir e Fazer cumprir as obrigagfes assumidas no presente instrumento.

d) Utilizar instalacbes e equipamentos adequados ao desenvolvimento das atividades objeto
deste contrato.

e) Sera de inteira responsabilidade do CONTRATADO, os danos decorrentes da realizagao dos
servigcos, causados a CONTRATANTE, ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo,
quando da execucdo dos servicos objeto deste Contrato, ndo podendo ser argiido, para
efeito de exclusdo de sua responsabilidade, o fato de a CONTRATANTE proceder a
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fiscalizacdo direta ou por delegacdo ou acompanhamento de execucdo dos referidos
Servicos.

f) N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o objeto deste
Contrato, nem sub-contratar qualquer das prestagfes a que esta obrigada.

g) Todas as despesas decorrentes da contratacdo do objeto deste Contrato, incluindo seguros
de acidentes, tributos, contribuicbes previdenciarias, encargos trabalhistas, comerciais e
outras decorrentes da execucao dos servi¢os serdo de responsabilidade do CONTRATADO,
cabendo retencao dos valores referentes a tributos/contribuicdes pela Contratante nos casos
em que esta for considerada contribuinte substituta.

h) Entregar a Nota Fiscal de Servicos devidamente atestada pela Coordenacao do Projeto e em
perfeito preenchimento, no protocolo da CONTRATANTE.

i) Dar ciéncia, imediatamente, e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar na
execucao dos servigos.

j) Prestar pontualmente os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE.

Paragrafo Unico Caso os servicos ndo satisfacam as exigéncias do presente Contrato, a
CONTRATANTE encaminhara relatério enumerando por escrito as
deficiéncias, falhas ou alteracbes verificadas, para providéncias imediatas.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
O CONTRATANTE responsabilizar-se-a por:

a) Promover, através do Coordenagdo do Projeto, o acompanhamento e a fiscalizagdo da
realizacdo do servigo, sob 0s aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro
préprio as falhas detectadas e comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu
critério, exijam medidas corretivas por parte do CONTRATANTE;

b) Gerenciamento do Contrato;

c) Providenciar os pagamentos ao CONTRATANTE a vista das Notas Fiscais/Faturas
devidamente atestadas pela Coordenacédo do Projeto, nos prazos fixados;

d) Proporcionar ao CONTRATANTE, todas as condi¢Bes necessérias ao pleno cumprimento das
obrigacdes decorrentes do presente Contrato.
CLAUSULA QUARTA: DA VIGENCIA

O presente Contrato terd a vigéncia de 180 dias a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA QUINTA: DO PERIODO DE CONTRATACAO

O periodo de contratagcdo sera de até 6 (seis) meses, contados a partir da data de assinatura do
presente Contrato pelo CONTRATADO, podendo ser prorrogado, por acordo entre as partes,
mediante assinatura de termo aditivo ao presente contrato.

CLAUSULA SEXTA: DA PENALIDADE MORATORIA

O Contratado esta sujeito a multa moratéria, em caso de inadimplemento do objeto contratual dentro
do prazo de execucao ou atraso na entrega de servico ou no adimplemento de parcela mensal do
servico, a ser fixado no valor de 2% (dois por cento) e juros de 1% ao més sobre o valor global do
contrato ou sobre o valor mensal da parcela do servi¢o atrasado, a depender da forma de execucéo,
a serem descontados dos valores devidos pelo contratado.

CLAUSULA SETIMA: DO VALOR GLOBAL

Para execucédo dos servigos fica o valor bruto mensal de R$ 2.000,00 (Dois mil reais), irreajustaveis
durante a vigéncia do presente Contrato.

CLAUSULA OITAVA: DO PAGAMENTO

O pagamento sera feito em moeda corrente, através de deposito em conta bancaria cadastrada pelo
CONTRATADO junto a CONTRATANTE, até 30 (trinta) dias ap6s o protocolo da Nota Fiscal
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devidamente atestada pela Coordenacédo do Projeto e em perfeito preenchimento, no protocolo da
CONTRATANTE;

Paragrafo 1° N&o sera efetuado qualquer pagamento ao CONTRATADO enquanto houver
pendéncia de liquidacdo da obrigacdo financeira em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual;

Paragrafo 2° Cada Nota Fiscal emitida pelo CONTRATADO, devera constar obrigatoriamente em
seu corpo o Numero do Contrato, o Numero do Convénio e o Numero da Conta do
Projeto, descritos na CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA FONTE DOS
RECURSOS E DO REPACTUAMENTO da minuta de Contrato.

Paragrafo 3° N&ao sera permitido a geracéo de duplicatas das notas fiscais/faturas.

CLAUSULA NONA: DA INDEPENDENCIA DAS PARTES

O presente Contrato ndo gera nenhum vinculo de natureza trabalhista ou previdenciaria entre as
partes, respondendo o CONTRATADO integral e exclusivamente pelos 6nus que resultarem das
relagbes com seus empregados ou prepostos na esfera previdenciaria, trabalhista, securitaria ou
anéloga, propria do contrato de trabalho, bem como responderd também por eventuais causas
trabalhistas intentadas contra a CONTRATANTE, em razdo deste contrato, cabendo o
CONTRATADO assumir sua responsabilidade em juizo, mesmo que haja intervengcéo forcada de
terceiros ou ordem judicial que importe na atuagdo da CONTRATANTE como litisconsorte. Nessa
Gltima hipétese, cabera ao CONTRATADO ressarcir quaisquer gastos despendidos pela
CONTRATANTE no curso dos processos, relativamente as despesas com honorarios advocaticios,
taxas, emolumentos e condenagdes, tudo independente de propositura de acéo regressiva, no prazo
de 15 (quinze) dias ap6s os desembolsos comprovados.

CLAUSULA DECIMA: DA RESCISAO

Constituem causas para rescisao contratual:

a) A auséncia de manutencdo pelo CONTRATADO de todas as condi¢des de habilitacdo previstas
no Edital de Processo Seletivo Simplificado 002/2021;

b) A execugéo dos servicos pelo CONTRATADO em desacordo com as especificagfes, elementos
técnicos e o orientacdes fornecidas pela Prefeitura do Campus Universitario da UFAM,;

¢) O nédo atendimento pelo CONTRATADO das solicitacdes e notificacbes da CONTRATANTE
bem como da Coordenacédo do Projeto, pertinentes a melhor execucao do objeto contratual;

Paragrafo 1° Sem prejuizo do disposto acima, constituem ainda motivos para rescisao contratual:
a) O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, projetos ou prazos;
b) O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;

c) A lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da
concluséo do servigco nos prazos estipulados;

d) O atraso injustificado no inicio da execugéo dos servicos;

e) A paralisacdo da execucdo do servico, sem justa causa e prévia comunicacdo a
CONTRATANTE;

f) A subcontratacdo total ou parcial do servigco contratado, a associa¢ao do contratado com outrem,
a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorpora¢ao, ndo
admitidas no edital e no contrato;

g) O desatendimento das determinacfes regulares da CONTRATANTE relativas a execucdo do
servico, realizadas por meio da fiscalizacdo por esta determinada;

h) O cometimento reiterado de faltas na execucéo do servico, devidamente observadas, anotadas e
notificadas pela CONTRATANTE;

i) Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela méaxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o
CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;

i) A supressao por parte da CONTRATANTE de obra ou servico, de forma que acarrete uma
modificacédo do valor inicial do contrato além do limite de 25% (vinte e cinco por cento);
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k) A suspenséo da execucao do servico por ordem escrita da CONTRATANTE por prazo superior a

m)

n)

120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem
interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo,
independentemente do pagamento obrigatério de indenizagfes pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizacdes e mobilizacdes e outras previstas, assegurado a
CONTRATADA, nesses casos, 0 direito de optar pela suspensdo do cumprimento das
obrigac6es assumidas até que seja normalizada a situagao;

O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE
decorrentes dos servicos ou parcelas destes, ja recebidos ou executados, salvo em caso de
calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado ao
CONTRATADO o direito de optar pela suspensao do cumprimento de suas obrigacfes até que
seja normalizada a situacao;

A néo liberacéo, por parte da CONTRATANTE, de area, local ou objeto necessarios para a
devida execucao do servigo, nos prazos contratuais;

A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execucao do contrato.

Paragrafo 2° Os casos de resciséo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo

do qual decorreu a contratagédo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

Paradgrafo 3° A rescisdo acarretard & CONTRATADA, sem prejuizos da exigibilidade de débitos

anteriores da mesma, inclusive por multas impostas e demais cominagdes
estabelecidas neste instrumento, a aplicacdo de multa de 10% (dez por cento) sobre
o valor do Contrato, além das perdas e danos decorrentes sem prejuizo dos
honorérios advocaticios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA PENALIDADE COMPENSATORIA

O ndo cumprimento de qualquer das clausulas do presente instrumento, ou ainda a ma execucdo do
mesmo, podera ocasionar a aplicagdo das seguintes penalidades, aplicAveis de acordo com a
gravidade da violag&o:

a)

b)

O ndo pagamento do valor total do contrato no caso de ma execucdo do mesmo na seguinte
proporcao:

al) caso apenas parte do objeto do contrato tenha sido realizada a contento, sera feita a
avaliacdo desse cumprimento parcial, pagando-se apenas o0 atinente a porcentagem
relativa a parcela do objeto efetivamente cumprida;

a2) caso todo o objeto do contrato ndo tenha sido realizado a contento, de forma que o
mesmo, apesar de efetivamente realizado, torne-se inaproveitavel pela CONTRATANTE,
por ndo ser habil para atingir os fins a que seria destinado, ndo sera efetuado o
pagamento, salvo se 0 CONTRATADO comprometer-se a realizar novamente o servico de
acordo com os padrdes de qualidade exigidos, ocasido em que o pagamento sé sera
realizado ap6s a nova entrega e avaliacdo do objeto, caso este tenha sido devidamente
realizado.

Caso ocorram quaisquer problemas/falhas na execucdo dos servicos contratados, o contratado
estara sujeito as seguintes penalidades, respeitados o contraditério e a ampla defesa:

bl) Adverténcia Escrita, a cada reincidéncia ou defeito/falha apresentada na execuc¢éo do
servico, podendo a mesma ser acumulada com a penalidade descrita no item b.2);

b2) Multa no montante de 0,3% (zero virgula trés por cento) do valor global do contrato,
limitado a 10% do valor global do contrato, a partir do acimulo de 02 (duas) adverténcias;

b3) Suspensdo do direito de participar de licitagSes/selecBes realizadas pela Fundacdo de
Apoio Institucional Rio Solimdes — UNISOL pelo periodo de até 02 (dois) anos, a partir do
acumulo de 04 (quatro) adverténcias, podendo ser cumulada com as penalidades
previstas nas alineas b.1) e b.2).

Paragrafo Unico: A aplicacdo de qualquer das penalidades ndo exime o CONTRATADO de

responder pelas perdas e danos que vier a causar a CONTRATANTE ou a
terceiros na execucéo dos servigos pactuados.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DOS TRIBUTOS

O CONTRATADO assume o0 6nus e a responsabilidade pelo recolhimento de todos os tributos
federais, estaduais e municipais que incidam ou venham incidir sobre os servicos objeto deste
Contrato, bem como sobre eventuais materiais e equipamentos a serem utilizados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA FONTE DOS RECURSOS E DO REPACTUAMENTO

As despesas com a execucdo do presente Contrato correrdo por conta da Fundacdo de Apoio
Institucional Rio Solim&es, com recursos provenientes do Contrato N°. 42/2019, entre a Fundacéo de
Apoio Institucional Rio Solimdes — UNISOL e a Universidade Federal do Amazonas - UFAM, em sua
conta 000.00.0050.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Manaus para dirimir quaisquer ddvidas porventura oriundas da
execucao do presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DAS DISPOSICOES FINAIS

E por estarem justas e acordadas, com as condi¢des estipuladas neste instrumento e na legislacéo
relativa a licitacbes e contratos administrativos (Lei n°. 8.666/93, Lei n° 10.520/2002 e demais
normas pertinentes), firmam o presente, em 02 (duas) vias de igual teor, na presenca de 02 (duas)

testemunhas, sendo vedadas quaisquer disposi¢des em contrario

Manaus/AM, de de 2021.

Fundacéo de Apoio Institucional Rio Solimbes
Contratante Contratado
TESTEMUNHAS:
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ANEXO II - REQUERIMENTO DE INSCRICAO

ATENGAO: NAO ABREVIE NOMES E PREENCHA COM LETRA DE IMPRENSA.
TODOS OS CAMPOS SAO DE PREENCHIMENTO OBRIGATORIO

11 de 15

N° DE INSCRIGAO

NOME

SEXO

F

| M|

I:l Solteiro(a)

I:l Casado(a)

ESTADO CIVIL

D Separado(a)

D Divorciado(a)

D Viavo(a)

I:l Outros

|:’ Ensino Fundamental

ESCOLARIDADE

I:l Ensino Médio

|:| Ensino Superior

Rua/bloco/andar

Bairro

Cidade

|

|

Telefone Residencial

Celular

Telefone rara Recados

Pessoa de Contato

E-mail

RG
I N

Data de Expedigcao

Data Nascimento(dd/mm/aaaa)

Cargo:

CPF

DECLARO QUE TODAS AS INFORMACOES CONTIDAS NESTE REQUERIMENTO SAO VERDADEIRAS.

Assinatura

| NOME |

|N°DEINSCRI Z\o|
N A O O O O ¢

Av. Tefé, 3285 — Japiim — Manaus/AM — Cep: 69078-000
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u n I ‘o l Revisdo

ANEXO Il - FICHA DE CADASTRO PESSOA FiSICA

Fundagdo de Aipoio
Inikucional Rio Solimoer 04
ATENCAO: NAO ABREVIE NOMES E PREENCHA COM LETRA DE IMPRENSA.
TODOS 0OS CAMPOS SAO DE PREENCHIMENTO OBRIGATORIO
I:I Prestador de Servigo l:l Bolsista
Nome SEXO
Fl [m]
ESTADO CIVIL

I:‘ Solteiro(a) I:l Casado(a) I:l Separado(a) D Divorciado(a) D Viavo(a) I:l Outros

ESCOLARIDADE

Ensino
Fundamental Ensino Médio Ensino Superior

POSSUI ALGUM VINCULO COM A UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS (UFAM)?

I:‘ Sim  Qual? I:l Dicente I:l Docente I:l Técnico administrativo D N&o

Rua/bloco/andar

Bairro CEP

N S O O A N O O
Cidade UF
N O v e o o A N O I
Telefone Residencial Celular Telefone Comercial

N S T O A B O N O O
Telefone para Recados Pessoa de Contato Fax

N T T e A T B O I O O B O

alil

E-m
N T T A A N O O T

FILIACAO: Mae (na insuficiéncia de espaco, este campo poderé ser abreviado)

Orgéo
RG Data de Expedicédo Expedidor UF
N A O B A T i I
Data Nascimento(dd/mm/aaaa) CPF
N I L[| I
Titulo de
Eleitor Zona Sec&o/MRJ
N T O B B B
Carteira|de 'I|'rabiallho|e Pr|evid|énci[aSo|cia|| |Sér|ie | | | | | |UF| | |Matr||'cul|aSIAPE(T/se|rvioior Tublfcofrdeial)| |
Nimero de Inscricdo do Trabalhador Junto a Previdéncia Social Pis PASEP NIT

N Y Y N e o O

REGISTRO DE DEPENDENTES ‘

CASO POSSUA DEPENDENTES PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDA, FAVOR PREENCHER O FORMULARIO "DECLARAGAO DE
DEPENDENTES PARA FINS DE DESCONTO DO IMPOSTO DE RENDA NA FONTE"
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INFORMACOES BANCARIAS
Preencha este campo com muita atencéo, pois seus pagamentos seréo depositados conforme as informagfes aqui prestadas.

Nome do Banco

Agéncia Digito Nidmero da Conta Dig

TIPO DE CONTA:
Conta corrente individual I:l Conta Poupanca

Conta Corrente Conjunta (Preencher o campo abaixo).
Nome do Titwiardaconta: | | | | [ | [ [ [ | [ | [ [ || I

Assinatura

ANEXE A ESTA FICHA COPIA DOS SEGUINTES DOCUMENTOS: RG, CPF, PIS {ou PASEP ou NIT), SIAPE, Comprovantes de Residéncia ATUAL e de Conta
Corrente bancériaem nome do favorecido, é obrigatdrio o preenchimento do campo "POSSUI ALGUM VINCULO COM UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AMAZONAS [UFAM)?". As fichas de cadastros NAO acompanhadas das respectivas cdpias e devidamente preenchidas, NAO SERAO INCLUIDAS EM
MNOSS0 SISTEMA GERENCIAL e consequentemente NAO SERAO EMITIDOS PAGAMENTOS. Caso o COMPROVANTE DE ENDEREGO n3o estejaem
nome do beneficiario, favor preencher o formulario DECLARAGAO DE RESIDENCIA.

EM CASO DE QUALQUER DUVIDA ENTRE EM CONTATO CONOSCO ATRAVES DE UM DOS TELEFONES (92)2123-8391/2123-8393 /2123-8394
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