EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES
SELECAO EXTERNA 2006/003

CARREIRA ADMINISTRATIVA - CARGO ESCRITURARIO
EDITAL N.° 1 - 2006/003 - BANCO DO BRASIL

O BANCO DO BRASIL S.A. torna publica a realizagdo de selegcdo externa regional para formagdo de Cadastro de Reserva para
provimento de vagas no nivel inicial da Carreira Administrativa, no cargo de Escriturario, em agéncias situadas no estado de Sao
Paulo, conforme Anexo | deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1

1.2

1.21

1.3

A Selecdo Externa sera regida por este Edital e compreendera o
exame de habilidades e de conhecimentos aferidos por meio de
aplicagéo de prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério.
O desenvolvimento da etapa relativa ao exame de habilidades e de
conhecimentos sera de responsabilidade técnica e operacional da
Fundagao Carlos Chagas.

Os procedimentos  pré-admissionais, exames médicos e
complementares, serdo de competéncia do BANCO DO BRASIL S.A.
Ficam asseguradas as admissdes, conforme necessidade de
provimento, dos candidatos classificados na selecdo externa
2002/001, até o término de sua vigéncia (03.07.2006).

2. DO CARGO
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DENOMINAGAO: ESCRITURARIO.

REMUNERACAO: R$ 827,40 mensais e gratificagdo de 25%,

paga mensalmente.

REQUISITOS BASICOS: Certificado de conclusdo de curso de

nivel médio (antigo segundo grau), emitido por instituicdo de

ensino reconhecida pelo MEC, e idade minima de 18 anos

completos até a data da contratagao.

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Atendimento ao publico,

contatos com clientes, prestacdo de informagbes aos clientes e

usuarios; redagdo de correspondéncias em geral; conferéncia de

relatérios e documentos; controles estatisticos; divulgagao/venda de

produtos e servigos oferecidos pelo Banco; atualizagdo/manutengéo

de dados em sistemas operacionais informatizados; execucdo de

outras tarefas inerentes ao conteido ocupacional do cargo,

compativeis com as peculiaridades do BANCO DO BRASIL S.A. As

atividades citadas anteriormente s&o executadas utilizando-se

equipamentos de informatica: microcomputador, terminais de

teleprocessamento e outros similares.

JORNADA DE TRABALHO: 30 horas semanais.

DAS DEMAIS VANTAGENS

¢ Possibilidade de ascenséo e desenvolvimento profissional.

e Participagdo nos lucros e nos resultados, nos termos da
legislacéo pertinente e acordo sindical vigente.

e Possibilidade de participagdo em planos assistenciais e
previdenciarios complementares.

DA CLASSIFICAGAO E DO APROVEITAMENTO

O candidato classificado na Selegdo Externa tera classificagdo

por macrorregiéo e por microrregido, de acordo com a sua opgéao

no ato da inscrigdo.

O candidato classificado na Selegdo Externa sera chamado, em

fungdo das necessidades do Banco, a assinar Contrato Individual de

Trabalho com o BANCO DO BRASIL S.A,, o qual se regera pelos

preceitos da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), sujeitando-se

as normas do Regulamento de Pessoal e ao Plano de Cargos e

Salarios da Empresa, obedecidas as ordens de classificagéo, de

acordo com a sua opgao no ato da inscrigdo, a saber:

a) Classificagédo por microrregido;

b) Classificagdo por macrorregido.

Sera excluido do certame o candidato que, ao ser convocado

pela classificacdo da microrregido, ndo aceitar tomar posse na

ageéncia indicada pelo BANCO DO BRASIL S.A.

O candidato poderd ser convocado, por duas vezes, para

microrregido diferente daquela em que se inscreveu, desde que

exista vaga e ndo haja candidato classificado para preenché-la.

Nesse caso, o BANCO DO BRASIL S.A. utilizara a ordem de

classificagdo da macrorregido. Se o candidato ndo aceitar tomar

posse na agéncia indicada na primeira convocagdo, ele mantera

sua classificagdo na microrregido em que se inscreveu, mas

passara a ser o Ultimo colocado na macrorregido.

Se o candidato ndo aceitar, por duas vezes, tomar posse em

agéncia fora da microrregido em que se inscreveu, sera excluido

da classificagdo por macrorregido, mantendo, porém, a

classificagdo na microrregido em que se inscreveu.

Aos candidatos abrangidos pela reserva de vagas objeto do item

5.2 deste Edital (candidatos inscritos como portadores de

deficiéncia), serdo aplicados os mesmos critérios de classificagao

e de aproveitamento definidos no item 2.7 deste Edital.
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O aproveitamento dar-se-& exclusivamente em vagas existentes
em agéncias localizadas nos municipios das microrregides
discriminadas no Anexo | deste Edital, obedecidos os critérios-
objeto do subitem 2.7.2 deste Edital.

O BANCO DO BRASIL S.A. podera promover remogdes, a

pedido dos funcionarios, observado:

a) Remocdo para a mesma microrregido podera ser analisada
apds um ano de efetivo exercicio;

b) Remogao para outra microrregido podera ser analisada apds
um ano de efetivo exercicio, condicionada a conclusdo das
convocagdes dos candidatos classificados na microrregido
pretendida pelo empregado, ou validade da Selegdo Externa;

c) O BANCO DO BRASIL S.A. podera alterar o prazo acima a
qualquer tempo.

3. DAS CONDICOES E DOS REQUISITOS PARA A POSSE
NO CARGO

3.1
3.2

3.3
3.4
3.5
3.6
3.7

3.8

Ter sido classificado na Selegdo Externa.

Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que
tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigagcbes civis e o
gozo dos direitos politicos (Decreto n.° 70.436, de 18/4/72, e
Constituicdo Federal).

Estar quite com o Servigo Militar Obrigatério ou que dele ter sido
liberado, se do sexo masculino.

Ter, no minimo, 18 anos completos na data da contratagéo.

Ter situagéo regular perante a legislacéo eleitoral.

Comprovar a conclusdo de curso de nivel médio, exigido como
requisito para o cargo. Nao sera considerado como curso
concluido o periodo de recuperagéo ou de dependéncia.

Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes
do cargo.

Cumprir as determinagées deste Edital.

4. DAS INSCRICOES
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A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita
aceitagdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em
relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera
orientar-se no sentido de recolher o valor de inscrigdo somente
apods tomar conhecimento de todos os requisitos e as condi¢des
exigidos para a Selegdo Externa.

O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da

lei, que, apods a classificagdo na selegdo e no ato da posse do

cargo, ira satisfazer as condigbes e os requisitos constantes no

Capitulo 3 deste Edital, bem como que conhece, atende, aceita e

submete-se as condigbes estabelecidas neste Edital, das quais

ndo podera alegar desconhecimento.

No ato da inscrigdo ndo serdo solicitados comprovantes das

exigéncias contidas no item 4.2 deste Capitulo, sendo obrigatéria

a sua comprovagdo quando da convocacéo para a contratagao,

sob pena de desclassificagdo automatica, ndo cabendo recurso.

As inscri¢des ficardo abertas, através da Internet, de acordo com

o item 4.5 deste Capitulo, no periodo de 13/02 a 23/02/2006, até

as 20h30min (horario de Brasilia), e nas agéncias credenciadas

do BANCO DO BRASIL S.A,, relacionadas no Anexo Il deste

Edital, no periodo de 13/02 a 24/02/2006, em seus respectivos

horarios de expediente.

Para inscrever-se nas agéncias credenciadas do BANCO DO

BRASIL S.A., o candidato devera, no periodo das inscri¢des:

Apresentar-se nas agéncias do BANCO DO BRASIL S.A.

relacionadas no Anexo Il deste Edital e:

a) solicitar o boletim informativo contendo o Edital de Abertura
de Inscricdes e Programas e a Ficha de Inscrigdo, referentes
a Selecéo Externa;

b) ler as informagdes relativas a Selegdo Externa, preencher a
Ficha de Inscrigdo e assinar o requerimento constante na
Ficha de Inscricao;

c) estar munido de documento de identidade e CPF. Sao
considerados documentos de identidade: Carteiras e/ou
Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de
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4.6

4.6.1

4.6.2

Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem
como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras
do CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagcdo
(com fotografia na forma da Lei n° 9.503/97);

d) entregar a Ficha de Inscricdo devidamente preenchida e
assinada;

e) pagar a importancia de R$ 38,00 (trinta e oito reais), a titulo
de ressarcimento de despesas com material e servigos e
tarifas bancarias.

A Ficha de Inscrigdo sera retida pela agéncia do BANCO DO

BRASIL S.A. ap6s sua autenticagéo.

O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em

dinheiro ou cheque do proprio candidato. Os pagamentos

efetuados em cheque somente serédo considerados quitados apés

a respectiva compensagao.

Em caso de devolugdo do cheque, qualquer que seja o motivo,

considerar-se-a automaticamente sem efeito a inscrigéo.

Sera permitida a inscrigdo por procuragdo nas agéncias do

BANCO DO BRASIL S.A., mediante entrega do original da

mesma, acompanhada de cdpia autenticada do documento de

identidade do candidato e apresentagdo da cédula de identidade

(RG) do procurador.

Devera ser apresentada uma procuragdo para cada candidato,

que ficara retida.

Na procuragao particular ndo ha necessidade de reconhecimento

de firma.

O candidato, ou seu procurador, é responsavel pelas informagdes

prestadas na Ficha de Inscricdo, arcando o candidato com as

conseqiiéncias de eventuais erros no preenchimento desse
documento.

Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o

enderego eletrdbnico www.concursosfcc.com.br durante o

periodo das inscrigées e, através dos links referentes a Selegédo

Externa, efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos

estabelecidos abaixo:

Ler e aceitar o Requerimento de Inscrigdo, preencher o

Formulario de Inscrigéo e transmitir os dados pela Internet.

Efetuar o pagamento da importancia referente a inscrigdo, no

valor de R$ 38,00 (trinta e oito reais), a titulo de ressarcimento

de despesas com material e servicos, da Internet e tarifas
bancarias, de acordo com as instrugdes constantes no endereco
eletronico, até a data limite para encerramento das inscrigdes.

O candidato que realizar sua inscrigdo via Internet podera efetuar

o pagamento do valor da inscrigdo por boleto bancario, pagavel

em qualquer banco.

O boleto bancério, disponivel no enderego eletrénico

www.concursosfcc.com.br, deverda ser impresso para o

pagamento do valor da inscrigdgo, apdés a conclusdo do

preenchimento da ficha de solicitagdo de inscrigdo on-line.

Os correntistas do BANCO DO BRASIL S.A. poderdo efetuar o

pagamento do valor da inscrigdo por meio de débito em conta-

corrente.

A partir de 09/03/2006, o candidato devera conferir no enderego

eletrénico da Fundagéo Carlos Chagas se os dados da inscrigao

efetuada pela Internet foram recebidos e o valor da inscrigao foi pago.

Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o

Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagdo Carlos

Chagas, (0XX11) 3721-4888, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 9

as 17 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

As inscrigdes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas

apds a comprovagéo do pagamento do valor da inscrigéo, pelo

BANCO DO BRASIL S.A.

As solicitagdes de inscrigdo via Internet, cujos pagamentos forem

efetuados apés a data de encerramento das inscrigdes, ndo

serdo aceitas.

O candidato inscrito via Internet ndo devera enviar cépia do

documento de identidade, sendo de sua exclusiva

responsabilidade a informagdo dos dados cadastrais no ato de
inscricéo, sob as penas da lei.

A Fundagdo Carlos Chagas e o BANCO DO BRASIL S.A. n3o se

responsabilizam por solicitagdes de inscricdes via Internet néo

recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao,

bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a

transferéncia de dados.

O descumprimento das instrugdes para inscricdo via Internet

implicara a ndo efetivagéo da inscrigéo.

Ao inscrever-se o candidato devera indicar, na Ficha de Inscricdo

ou no Formulario de Inscrigao via Internet, o Cédigo da Opgéo de

Macrorregidao/Microrregido de Classificagéo para a qual pretende

concorrer, conforme tabela constante no Anexo | deste Edital, e

da barra de opg¢des do Formulario de Inscri¢ao via Internet.

O candidato que deixar de indicar, na Ficha de Inscricdo ou no

Formulario de Inscricdo via Internet, o Cédigo da Opcédo de

Macrorregido/Microrregido de Classificagdo ou fizer indicagédo de

codigo inexistente tera sua inscrigdo cancelada.

O candidato, ao indicar o Codigo da Opgado de

Macrorregido/Microrregido de Classificagdo, estara indicando,
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automaticamente, a cidade de realizagdo das provas, conforme
tabela constante no Anexo | deste Edital.
O candidato devera efetuar uma unica inscricdo na Selegdo
Externa de que trata este Edital.
O candidato que efetuar mais de 1 (uma) inscrigdo tera a(s)
primeira(s) inscrigdo(des) cancelada(s). Ndo sendo possivel identificar
a(s) primeira(s) inscrigao(des) efetivada(s) todas serdo canceladas.
Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo
de Cddigo da Opgdo de Macrorregido/Microrregido de
Classificagdo ou de cidade de realizagdo das provas, bem como
ndo havera em hipétese alguma devolugéo da importancia paga.
As informagdes prestadas na Ficha de Inscricdo/Formulario de
Inscricdo via Interet seréo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se o BANCO DO BRASIL S.A. e a Fundagdo Carlos
Chagas o direito de excluir da Selecdo Externa aquele que ndo
preencher esse documento oficial de forma completa, correta e legivel
e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.
Nao serdo aceitas inscrigdes por depdsito em caixa eletronico, via
postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depodsito em conta
corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital.
Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo
atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.
O candidato ndo portador de deficiéncia que necessitar de
condigéo especial para realizagéo da prova devera solicita-la até
o término das inscri¢gdes, via Sedex ou Aviso de Recebimento
(AR), a Fundagdo Carlos Chagas (Nucleo de Execucdo de
Projetos — Ref.: Solicitagdo/Selegdo Externa do Banco do Brasil —
Opgcdo de Macrorregiao/Microrregido de  Classificagéo:
— Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim
Guedala — Séo Paulo — SP — CEP 05513-900).
O candidato que ndo o fizer até o término das inscri¢des, seja
qual for o motivo alegado, podera néo ter a condigéo atendida.
O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de
viabilidade e razoabilidade do pedido.
A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a
realizagdo da prova, devera levar um acompanhante que ficara em
sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianga.
Nao havera compensacédo do tempo de amamentagao no tempo
de duragéo de prova.

DAS ‘INSCRICOES PARA PORTADORES DE
DEFICIENCIA

As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretendam fazer uso

das prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIII do artigo

37 da Constituicdo Federal, ¢ assegurado o direito de se

inscreverem nesta Selegdo Externa, desde que a deficiéncia de

que sdo portadoras ndo seja incompativel com as atribuicdes do
cargo a ser preenchido.

Do total de vagas ao cargo de Escriturario que vierem a ser

oferecidas durante o prazo de validade desta Sele¢do Externa,

5% (cinco por cento) serdo reservadas as pessoas portadoras de

deficiéncia, conforme previsto no Decreto n.° 3.298/99, de 20 de

dezembro de 1999, e alteragdes posteriores, que regulamenta a

Lei n.° 7.853/89, de 24 de outubro de 1989.

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se

enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto

Federal n° 3.298/99 e as alteragbes constantes do art. 70 do

Decreto Federal 5.296/04.

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as

condigdes especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/99,

particularmente em seu art. 40, participardo da Selecdo Externa

em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se
refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de

aprovagao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a

nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os

beneficios previstos no referido artigo, §§ 1° e 2°, deverdo ser
requeridos por escrito, durante o periodo das inscricdes, via

SEDEX, a Fundagéo Carlos Chagas.

O atendimento as condigdes especiais solicitadas ficara sujeito a

analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser portador

de deficiéncia, especificando-a na Ficha/Formulario de Inscricdo

via Internet e, no periodo das inscrigdes, devera encaminhar via

SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagéo Carlos

Chagas (A/C Nucleo de Execucdo de Projetos — Ref.: Laudo

Médico - Selegdo Externa do Banco do Brasil — Opcédo de

Macrorregido/Microrregido de Classificacéo:

— Av. Professor Francisco Morato, 1565,

Jardim Guedala — S&o Paulo — SP — CEP 05513-900), os

documentos a seguir:

a) Laudo Médico, original e expedido no prazo maximo de
90 (noventa) dias antes do término das inscrigoes,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar
previsdao de adaptacdo da sua prova. Anexar ao Laudo
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Médico o seu nome, nimero do documento de identidade
(RG), numero do CPF, telefone e opgdo de
Macrorregido/Microrregido de Classificacéo.

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da
documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera
solicitar, por escrito, até o término das inscrigbes, a confecgao
de prova especial em Braile ou Ampliada, especificando o tipo
de deficiéncia.

c) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo
adicional para realizagdo das provas, além do envio da
documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera
encaminhar solicitagdo, por escrito, at¢ o término das
inscricdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia.

Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em

Braile serdo oferecidas provas nesse sistema e suas respostas

deverdo ser ftranscritas também em Braile. Os referidos

candidatos deveréo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da
prova, reglete e pungéo podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova

especial Ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema, com

tamanho de letra correspondente a corpo 24.

Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscri¢des,

nao atenderem os dispositivos mencionados no:

— Item 5.5 — letra “a” — Serdo considerados como nao
portadores de deficiéncia.

— ltem 5.5 — letra “b” — Nao terdo a prova especial preparada,
seja qual for o motivo alegado.

— ltem 55 — letra “c” — Nao terdo tempo adicional para
realizagéo das provas, seja qual for o motivo alegado.

O candidato portador de deficiéncia que nao realizar a inscricdo
conforme instrugbes constantes neste Capitulo ndo podera
interpor recurso em favor de sua condigdo.
O candidato portador de deficiéncia, se classificado na forma do
Capitulo 9, além de figurar na lista geral de classificagdo da
microrregido e na lista geral de classificacdo da macrorregido, de
acordo com a sua opgdo no ato da inscrigéo, tera seu nome
constante na lista especifica de portadores de deficiéncia da
microrregido e da macrorregido, observadas as respectivas
ordens de classificagdo, em conformidade com os critérios
previstos no item 2.7 do Capitulo 2 deste Edital.

O candidato portador de deficiéncia convocado para os

procedimentos pré-admissionais, sera submetido a exames médicos

especificos para enquadramento nos Decretos n.° 3.298/99 e

5.296/04 e para avaliagéo da aptidao laboral considerando a fungao e

o posto de trabalho especificados neste Edital.

A pericia médica tera decisao terminativa sobre a qualificagéo do

candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia

capacitante para o exercicio do cargo, observada a legislagédo
aplicavel a matéria, ndo cabendo recurso dessa deciséo.

O candidato que, apés a pericia médica, ndo for considerado

portador de deficiéncia, nos termos do Decreto n.° 3.298/99 e

5.296/04, permanecera somente na lista geral de classificagdo da

macrorregido/microrregido, deixando de figurar na lista a parte

dos candidatos portadores de deficiéncia, sendo utilizada, para
qualquer  efeito, apenas a classificagdo geral na
macrorregido/microrregido.

O candidato que for julgado na pericia médica inapto para o

exercicio do cargo, em razdo da deficiéncia incompatibilizar-se

com o exercicio das atividades préprias do cargo, sera
desclassificado da Selegao Externa.

Na falta de candidatos classificados para as vagas reservadas aos

portadores de deficiéncia, essas serdo preenchidas pelos demais

candidatos, por ordem de classificagdo, observados os critérios de
aproveitamento definidos no item 2.7 do Capitulo 2 deste Edital.

A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des

deste Capitulo implicara a perda do direito a ser contratado para

as vagas reservadas a deficientes.

O laudo médico enviado tera validade somente para esta Selegéo

Externa e n&o sera devolvido.

Apos a admissdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser

argliida para justificar a concess&o de aposentadoria.

6. DAS PROVAS

6.1 Para provimento do cargo de Escriturario, serdo aplicadas provas
objetivas de carater eliminatério e classificatério, na forma
estabelecida no quadro a seguir:

CONTEUDO DA N° DE VALOR DA A

ALY PROVA QUESTOES | PROVA SAAE
Objetiva | CONfecimentos 40 100 o

erais Eliminatorio e

; Classificatério
Objetiva | Conhecimentos 40 100

Especificos

6.2 As provas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos

Especificos constardo de questdes objetivas de mdltipla escolha
(com cinco alternativas cada questdo) e versardo sobre assuntos

6.3

6.3.1

constantes dos programas relacionados no Anexo lll, de acordo
com a atribuicdo do cargo, conforme descrito no item 2.4.

As provas objetivas avaliardo habilidades mentais que vao além
do mero conhecimento memorizado, abrangendo compreensao,
aplicacdo dos conhecimentos, analise, sintese e avaliagdo,
valorizando a capacidade de raciocinio.

Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de um
objeto de avaliacéo.

7. DA PRESTACAO DAS PROVAS

71

7.2

7.21

722

7.2.21

723

7.3

7.4

7.5

7.6
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A aplicagdo da Prova Objetiva estd prevista para o dia
23/04/2006 e sera realizada, simultaneamente, nas cidades
descritas no Anexo | deste Edital, de acordo com a opgéo
indicada pelo candidato, na Ficha de Inscrigdo ou no Formulario
de Inscrigdo via Internet.

A aplicagdo da prova na data prevista dependera da
disponibilidade de locais adequados a realizacdo da mesma.
Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de
lugares adequados existentes nos colégios localizados nas
cidades de aplicagdo indicadas no item 7.1 deste Capitulo, a
Fundagdo Carlos Chagas reserva-se o direito de aloca-los em
cidades proximas as determinadas para aplicagdo das provas,
ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

Havendo alteragédo da data prevista, as provas poderdo ocorrer
em sabados, domingos ou feriados.

A confirmagao da data e as informagdes sobre horarios e locais
serdo divulgadas oportunamente por meio de Edital de Convocagao
para Provas a ser publicado no Diario Oficial da Unido e de Cartdes
Informativos que serdo encaminhados aos candidatos por
intermédio dos Correios. Para tanto, é fundamental que o enderego
constante na Ficha/Formulario de Inscricdo esteja completo e
correto, inclusive com indicagéo do CEP.

Nao serdo postados Cartdes Informativos de candidatos cujo
endereco na Ficha de Inscrigdo esteja ilegivel e/ou incompleto ou
sem indicagéo do CEP.

A comunicagdo feita por intermédio dos Correios € meramente
informativa. O candidato devera acompanhar no Diario Oficial da
Unido a publicagcdo do Edital de Convocagdo para realizagdo das
provas.

O envio de comunicagéo pessoal dirigida ao candidato, ainda que
extraviada ou por qualquer motivo n&o recebida, ndo desobriga o
candidato do dever de consultar o Edital de Convocagdo para
Provas.

O candidato que desejar receber as informagdes sobre local de
provas apenas por e-mail devera assinalar o campo especifico,
na Ficha de Inscrigdo ou Formulario de Inscrigdo via Internet, e
informar corretamente o enderego eletronico.

O candidato que nédo receber o Cartdo Informativo até o 3°
(terceiro) dia que antecede a aplicagcdo da prova, devera entrar
em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC
da Fundacéo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3721-4888,
de segunda a sexta-feira, uteis, das 9 as 17 horas (horario de
Brasilia) ou consultar o endereco eletronico da Fundagéo Carlos
Chagas: www.concursosfcc.com.br.

Ao candidato sé sera permitida a realizagdo das provas na
respectiva data e no local constantes no Cartéo Informativo e no
endereco eletrénico da Fundagéo Carlos Chagas.

Os eventuais erros de digitagao verificados no Cartdo Informativo
enviado ao candidato quanto a nome, nimero de documento de
identidade, sexo, data de nascimento, etc. deverao ser corrigidos
somente no dia das respectivas provas em formulario especifico.
Caso haja inexatiddo na informagdo relativa a opgdo de
Macrorregiao/Microrregido de Classificagdo e/ou a condigdo de
portador de deficiéncia, o candidato devera entrar em contato
com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagéo
Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3721-4888 (de segunda a
sexta-feira, Uteis, das 9 as 17 horas, horario de Brasilia) com, no
minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da data de
realizagéo da prova.

A alteragdo de opgdo de Macrorregido/Microrregido de
Classificagdo somente sera processada na hipétese de o dado
expresso pelo candidato em sua Ficha de Inscrigdo ter sido
transcrito erroneamente para o Cartdo Informativo e disponibilizado
no endereco eletrénico da Fundagéo Carlos Chagas.

N&o sera admitida troca de opgdo de Macrorregido/Microrregiao
de Classificagéo e/ou Cidade de Prova.

O candidato que ndo entrar em contato com o SAC no prazo
mencionado serd o exclusivo responsavel pelas conseqiiéncias
advindas de sua omissao.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver
portando documento de identidade original que bem o identifique,
como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Cédula de
Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei
Federal, valem como documento de identidade, como por
exemplo, as da OAB, CREA, CRC etc.; Carteira de Trabalho e



7.71

772

7.8
7.81
7.8.2

7.9

7.10.1

7111

7.11.2

7.11.3

7.131

7.13.2

Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo

(com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97).

Os documentos deverao estar em perfeitas condigdes, de forma a

permitir, com clareza, a identificagéo do candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de

realizacdo das provas, documento de identidade original, por

motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento

que ateste o registro da ocorréncia em érgado policial, expedido

ha, no maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a

identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de

impressao digital em formulario préprio.

Nao havera segunda chamada ou repeti¢do de prova.

O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer

sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua auséncia.

O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo,

caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua

eliminagao da Selecdo Externa.

A Fundacgdo Carlos Chagas, objetivando garantir a lisura e a

idoneidade da Selegéo Externa — o que é de interesse publico e,

em especial, dos proprios candidatos — bem como sua

autenticidade, solicitara aos candidatos, quando da aplicagéo das

provas, a autenticacdo digital das Folhas de Respostas

personalizadas. Na hipétese de o candidato ndo autentica-la

digitalmente, devera registrar sua assinatura, em campo

especifico, por trés vezes.

Na Prova Objetiva, o candidato devera assinalar as respostas na

Folha de Respostas personalizada, tunico documento valido para

a corregdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas

sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera

proceder em conformidade com as instrugbes especificas

contidas na capa do Caderno de Questdes personalizado. Em

hipétese alguma havera substituigdo da Folha de Respostas por

erro do candidato.

Os prejuizos advindos de marcagbes feitas incorretamente na

Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do

candidato.

O candidato devera comparecer ao local designado munido de

caneta esferografica de tinta preta, lapis preto n° 2 e borracha.

O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de

Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferografica de tinta

preta ou reforga-los com grafite na cor preta, se necessario.

Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que

contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que

legivel.

Durante a realizagdo das provas, néo sera permitida nenhuma

espécie de consulta ou comunicagéo entre os candidatos, nem a

utilizacdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer

anotagoes.

Motivaréd a eliminagdo do candidato da Selecdo Externa, sem

prejuizo das sangbes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de

burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outros

relativos a Selegdo Externa, aos comunicados, as Instrugdes ao

Candidato ou as Instrucdes constantes da prova, bem como o

tratamento incorreto e descortés a qualquer pessoa envolvida na

aplicagéo das provas.

Sera excluido da Selegao Externa o candidato que:

a) apresentar-se ap6s o horario estabelecido, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) n&o comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) nao apresentar documento que bem o identifique;

ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do

fiscal;

ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora

do inicio das provas;

f) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no

comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio, que

ndo o fornecido pela Fundagdo Carlos Chagas no dia da

aplicagéo das provas;

ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas,

Caderno de Questdes ou outros materiais ndo permitidos,

sem autorizagdo;

h) estiver portando armas, mesmo que possua O respectivo
porte;

i) langar mao de meios ilicitos para a execugdo das provas;

j) nao devolver integralmente o material recebido;

1) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou

utilizando-se de livro, anotagdo, impresso ndo permitido ou

maquina calculadora ou similar;

estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou

de comunicagdo (bip, telefone celular, relégios digitais,

walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor,

gravador ou outros equipamentos similares), bem como

protetores auriculares;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido.

O candidato que estiver portando equipamento eletrénico como

os indicados na alinea “m”, tera o aparelho desligado.

Os aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados até a

saida do candidato do local de realizagéo das provas.

7.13.3

7.14

7.15

7.15.1

7.15.2

7.16

7.18

7.19

8. DO

A Fundagao Carlos Chagas nado se responsabilizara por perda ou
extravio de documentos ou objetos ocorrido no local de
realizagédo das provas, nem por danos neles causados.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente
com a Folha de Respostas, o Caderno de Questdes
personalizado.

No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o nome do
candidato ndo constar nas listagens divulgadas, relativas aos
locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacédo, a
Fundagdo Carlos Chagas procedera a inclusdo do candidato,
mediante a apresentagdo do comprovante de inscrigdo
autenticado pelo BANCO DO BRASIL S.A. ou boleto bancario
com comprovagdo de pagamento, com o preenchimento de
formulario especifico.

A inclusdo de que trata o item 7.15 sera realizada de forma
condicional e sera analisada pela Fundagdo Carlos Chagas, na
fase do Julgamento da Prova Objetiva, com o intuito de se
verificar a pertinéncia da referida inscrigao.

Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item
7.15, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

Quando, ap6s a prova, for constatada, por meio eletronico,
estatistico, visual ou grafoldgico, a utilizagédo de processos ilicitos,
o candidato tera sua prova anulada e serda automaticamente
eliminado da Selecéo Externa.

Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto
para a aplicacdo das provas em virtude de afastamento do
candidato da sala de prova.

Em hip6tese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local
e horario determinados.

Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais
adquiridos, a Fundagao Carlos Chagas n&o fornecera exemplares
dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituicdes de
direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento da
Selegdo Externa. As questdes da Prova Objetiva e respectivas
respostas consideradas como certas serdo divulgadas no
enderego eletronico www.concursosfcc.com.br, em data a ser
comunicada no dia da aplicagéo das provas.

JULGAMENTO  DAS  PROVAS  POR

MICRORREGIAO E MACRORREGIAO

8.1 A avaliagdo de cada uma das provas de Conhecimentos Gerais e
de Conhecimentos Especificos sera feita na escala de 0 (zero) a
100 (cem), por processo eletronico, através de leitura otica e
sistema de processamento de dados.

8.2 As Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de
Conhecimentos Especificos serdo de carater eliminatério e
classificatorio, considerando-se habilitado a classificagdo o
candidato que, cumulativamente:

a) tenha acertado, no minimo, 40% (quarenta por cento) das
questdes da prova de Conhecimentos Gerais;

b) tenha acertado, no minimo, 40% (quarenta por cento) das
questdes da prova de Conhecimentos Especificos;

c) tenha obtido nota igual ou superior a 120 (cento e vinte) na
somatdria das notas das provas de Conhecimentos Gerais e
de Conhecimentos Especificos.

8.3 Os candidatos ndo habilitados a classificagdo nas Provas
Objetivas serdo excluidos da Selecdo Externa.

9. DA CLASSIFICACAO FINAL POR MICRORREGIAO E

MACRORREGIAO

9.1 A nota final dos candidatos classificados para o cargo Escriturario
sera igual a somatéria das notas obtidas nas provas objetivas de
Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos,
obedecidos os critérios estabelecidos no Capitulo 8 deste Edital.

9.2 Serdo classificados os candidatos até a posi¢cdo indicada na
tabela abaixo, incluindo os empates de nota na ultima posigao.

UF Microrregido Classificagédo até a
(ver Anexo ) posi¢do de numero

19 1500

20 1500

21 3000

SP 22 1000

23 1500

24 1500

25 1000

9.3 Os candidatos classificados serdo relacionados em ordem
decrescente da nota final, em listas de classificagdo para cada
Microrregiéo e para Macrorregiéo.

9.3.1 Os candidatos nado classificados serdo excluidos da Selegao
Externa.

9.4 Na hipétese de igualdade de nota final, tera preferéncia, apos a
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observancia do disposto no Paragrafo Unico do art. 27 da Lei
10.471/03 (Lei do ldoso), sucessivamente, o candidato que:



9.4.1

9.4.2
943
9.4.4

obtiver maior
Especificos;
obtiver maior nimero de acertos em Portugués;
obtiver maior nimero de acertos em Matematica;
tiver maior idade.

nota na Prova Objetiva de Conhecimentos

10. DOS RECURSOS

10.1

10.2

10.3

10.4

10.4.1

10.4.2

10.5

Sera admitido recurso quanto:

a) a aplicagdo das provas;

b) as questdes da Prova Objetiva e gabaritos preliminares;

c) ao resultado das provas.

O prazo para interposicéo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis
apés a concretizacdo do evento que lhes disser respeito
(aplicagdo das provas, formulagdo das questdes das provas,
divulgagdo de gabaritos preliminares e divulgagdo do resultado
das provas), tendo como termo inicial o 1° dia util subseqlente a
data do evento a ser recorrido.

Admitir-se-a4 um Unico recurso por candidato, para cada evento
referido no item 10.1, deste Capitulo, devidamente fundamentado,
sendo desconsiderado recurso de igual teor.

Os recursos deverdo ser remetidos por meio dos Correios, por
SEDEX, a Fundagédo Carlos Chagas (Servigo de Atendimento ao
Candidato - SAC - Ref.: Recurso/Banco do Brasil — Escriturario -
Av. Professor Francisco Morato, 1565 — Jardim Guedala, Séao
Paulo — SP, CEP 05513-900).

O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito,
sendo considerada, para tanto, a data da postagem.

Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso do questionado.

Os candidatos dever&o enviar o recurso em 3 (trés) vias (original e
duas copias). Os recursos deverao ser digitados ou datilografados.
Cada questao ou item devera ser apresentado em folha separada,
identificada conforme modelo a seguir.

Modelo de Identificacdo de Recurso

Nome do Candidato:
N° do Documento de Identidade:
N° de Inscricéo:
Cargo: ESCRITURARIO

Macrorregido/Microrregido de Classificagéo:
Tipo de Gabarito:

Selegdo Externa do BANCO DO BRASIL

(apenas para recursos sobre o item

10.1, "b")
N° da Questéo da prova: (apenas para recursos sobre
o item 10.1, "b")
Fundamentagdo e argumentacao ldgica:
Data: / /
Assinatura:
10.6 N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex,

10.7

10.8

10.9

10.10

10.11

10.12

Internet, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado
neste Edital.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso,
sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo
recursos adicionais.

Os recursos interpostos em desacordo com as especificacdes
contidas neste Capitulo ndo serdo avaliados.

O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente
anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos presentes
a prova, independentemente de formulagéo de recurso.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos
recursos interpostos e as provas serdo corrigidas de acordo com
o gabarito oficial definitivo.

Na ocorréncia do disposto nos itens 10.9 e 10.10, podera haver,
eventualmente, alteragdo da classificagao inicial obtida para uma
classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima
exigida para a prova.

As decisbes dos recursos serdo dadas a conhecer,
coletivamente, e apenas quanto aos pedidos que forem deferidos.

11. DOS PROCEDIMENTOS PRE-ADMISSIONAIS

111

Apdés o término da etapa conduzida pela Fundacdo Carlos
Chagas, o BANCO DO BRASIL S.A. responsabilizar-se-a pelos
procedimentos pré-admissionais e pela pericia médica a ser
realizada aos candidatos portadores de deficiéncia, incluindo as
solicitagdes de exames médicos (inspecdo clinica e exames
complementares), tdo-somente dos candidatos que sejam
convocados para a contratacéo.

12. DA CONTRATACAO

121

Os candidatos serdo convocados para contratagdo, observando-
se as necessidades do Banco, a classificagdo obtida na
microrregido e na macrorregido, na forma estabelecida no item
2.7 deste Edital, e o prazo de validade da Selegdo Externa.

1211

12.5.1

12.5.2

12.6.1
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Os candidatos classificados na selecdo de que trata este edital,
somente seréo convocados para posse apos o encerramento da
validade da selegéo externa 2002/001 (03.07.2006).
Na contratagdo, os candidatos assinardo com o BANCO DO
BRASIL S.A. Contrato Individual de Trabalho, a titulo de
experiéncia, pelo prazo de 90 dias, o qual se regera pelos preceitos
da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), fazendo jus as
vantagens descritas no Capitulo 2 deste Edital. Nesse periodo, os
admitidos serdo avaliados sob o aspecto da capacidade e da
adaptacgao ao trabalho e sob o ponto de vista disciplinar.

Durante a vigéncia do prazo de experiéncia, o candidato que n&o

atender as expectativas do BANCO DO BRASIL S.A. tera

rescindido o seu contrato de trabalho e recebera todas as
parcelas remuneratérias devidas na forma da lei.

Ap6s o periodo de experiéncia, o contrato passara a viger por

prazo indeterminado e o empregado integrara a Carreira

Administrativa, resguardados os seus direitos retroativamente a

data de inicio do contrato de trabalho para todos os fins.

A contratagdo do candidato ficara condicionada a sua

classificagdo em todas as etapas e avaliagbes da Selecédo

Externa e ao fato de ndo possuir vinculo empregaticio com Orgao

da Administracdo Publica Direta ou Indireta, bem como a

apresentagao dos seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (original);

b) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, se possuir
(original e cépia, sem autenticacéo);

c)  Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (original);

d)  Cédula de Identidade (original);

e) Titulo de Eleitor e ultimo
votagaoljustificativa (original);

f) Certificado de Reservista, Alistamento Militar constando a
dispensa do Servigo Militar Obrigatério ou outro documento
habil para comprovar que o tenha cumprido ou dele tenha
sido liberado (original), se do sexo masculino;

g) Se solteiro, Certiddo de Nascimento (original);

)  Se casado, Certiddo de Casamento (original);

i) Comprovante Escolar (original e cépia sem autenticagdo);

) trés fotografias 3x4 (de frente, iguais e coloridas);

k)  Requerimento de Opgdo de Remuneragdo, para
aposentados, e apresentagdo do Termo de
Responsabilidade, ambos conforme Decreto n.° 2.027, de
11/10/96, Instrugdo Normativa n.° 11, de 17/10/96, do
Ministério da Administragcdo Federal e Reforma do Estado;

1) Declaracéo de Bens e Rendas ou, inexistindo, declaragdo
negativa;

m) Declaragdes firmadas pelo candidato: 1 - de n&o ter sofrido,
no exercicio profissional ou de qualquer cargo ou fungédo
publica ou privada, penalidade disciplinar por pratica de atos
desabonadores ou condenagdo por crime ou contravengao; 2
- de que ndo existe contra sua pessoa processo crime, civel
ou outro de qualquer espécie, impeditivo de sua posse no
emprego do Banco do Brasil; 3 - de que ndo tem conduta
incompativel com a atividade bancaria; 4 — de ter ou ndo o
nome inscrito em cadastros restritivos (SPC, CCF, SERASA,
CADIN, etc.). A admiss&o sé ocorrera depois que o candidato
excluir o seu nome dos referidos cadastros dentro do prazo
estipulado pelo Banco para a qualificagdo; 5 - autorizagao
irrestrita e irrevogavel para que o Banco possa solicitar
esclarecimentos a terceiros sobre todos os fatos relacionados
as informacgdes prestadas, especialmente quanto as certidées
e declaragdes anteriores;

n) Certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida
pelos cartérios judiciais Federal, Estadual ou Distrital do
domicilio do candidato;

o) Folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos
Estados/do Distrito Federal onde houver residido nos
ultimos cinco anos, expedida no maximo, ha seis meses, ou
dentro do prazo da validade consignado no documento.

Serdo desclassificados os candidatos cujas informagbes

demonstrarem conduta incompativel com a atividade bancaria ou

com o trabalho em sociedade de economia mista.

O candidato classificado que estiver respondendo por débitos em

situagdo anormal no Banco tera sua contratagcdo condicionada a

que as dividas sejam regularizadas.

Uma vez convocado, o candidato terda o prazo de cinco dias Uteis

apods o recebimento da comunicagéo do Banco para se apresentar

na agéncia indicada e mais dez dias Uteis para concluir a

qualificacdo, na qual se incluem a apresentagdo dos documentos e

comprovagao das providéncias a que refere o item 12.5. A partir

desta, o candidato tera ainda mais trinta dias para a posse.

O candidato que der causa ao descumprimento de qualquer um

dos prazos acima sera considerado desistente e excluido da

Selegao Externa.

O Banco do Brasil, no momento da posse, afixara 1 (uma) foto

3x4 do candidato no Cartdo de Autenticagdo Digital — CAD e, na

sequéncia, coletara a assinatura do candidato e procedera a

autenticagao digital no Cartéo.

N&o serdo aceitos protocolos de documentos exigidos.

Fotocopias ndo-autenticadas deverdo estar acompanhadas dos

originais, para efeito de autenticacéo.

comprovante  de



13. DAS DISPOSICOES FINAIS

telefone para contato) constantes na Ficha/Formulario de
Inscricdo, o candidato devera:

13.11.1 dirigir-se a sala de coordenagdo do local em que estiver

13.1 A legislagdo com vigéncia ap6s a data de publicagdo deste Edital, prestando provas e solicitar a corregéo;
bem como as alteragdes em dispositivos constitucionais, legais € 13.11.2 apés a realizagdo das provas e até a publicagéo do Edital de
normativos a ela posteriores néo seréo objeto de avaliagdo nas Homologag&o: encaminhar a solicitagéo, por escrito, por meio dos
provas da Selegéo Externa. ) . Correios, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundag&o

13.2 Todos os calculos de pontuagdo referentes ao julgamento e a Carlos Chagas (Nucleo de Execucdo de Projetos — Ref.:
classificacdo dos candidatos ser&o realizados com uma casa Atualizagdo de Dados Cadastrais/Selegéo Externa do Banco do
decimal, sem arredondamentos. ) Brasil — Opgdo de Macrorregido/Microrregido de Classificagdo:

13.3 A inscrigéo do candidato implicara o conhecimento das presentes — Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim

instrugbes e a ticita aceitagdo das condigdes da Selegdo Guedala — S&o Paulo — SP — CEP 05513-900).
Externa, ta's, como se acham estabelecidas nestle Ed.'tal enas 43113 apods a publicagdo do Edital de Homologagéo: se classificado, o
normas legais pelttlnente~s, bem como em eventuais adl|tam~entos, candidato devera encaminhar a solicitagdo de atualizacdo de
comunicados e |nstrugges~espe0|fl9as para a reahzggao do dados, por meio de correspondéncia dirigida a qualquer agéncia
certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento. do BANCO DO BRASIL SA.

13.4 Os candidatos poderdo obter informagdes referentes a Selegédo 13.12 E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e
Externa por meio do telefone do Servigo de Atendimento ao . telefone a{)ualizados ara viabilizar os contatos necessarios ¢
Candidato (SAC) da Fundagdo Carlos Chagas: (0XX11) 3721- ’ > p C .
4888, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 9 as 17 horas (horario 13.121 O ’cand|dato cI_assmcado devera_ manter seu er]dere(;o atualizado
de Brasilia), ou através do site www.concursosfcc.com.br, ate que se expire o prazo de validade da Selegéo Externa.
observado o item 1.2 deste Edital. 13.13 O BANCO DO BRASIL S.A. e a Fundagéao Carlos Chagas néo se

1341 Os empregados do BANCO DO BRASIL S.A. que receberem as responsabilizam  por eventuais prejuizos ao candidato
inscrigbes nao estédo autorizados a fornecer qualquer informagéo d()acorrgntes de:~ walizad
sobre a Selegdo Externa. a) enaerego nao atualizado;

135 O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e b) endereco de dificil acesso;
comunicados referentes & Selegdo Externa é de responsabilidade c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de
exclusiva do candidato. Nio serdo prestadas por telefone, 0 fomecimegtp elou enc:?éego ertrado_do candidato;
informacdes relativas ao resultado da Sele¢édo Externa. correspondencia recebida por terceiros.

13.6 A Fundg(;éo Carlos Chagas divulgara no D%ério Oficial da Unidoa  13.14 A Fundag@o Carlos Chagas disponibilizara o boletim de
data e o(s) local(is) onde estara disponivel o resultado final da desempenho na Prova Objetiva para consulta, por meio do CPF e
Selegdo Externa, por microrregido e por macrorregido, incluindo- do numero de inscricdo do candidato, no enderego eletronico
se apenas os candidatos classificados, obedecidos os critérios ‘éVWVRV-COTflgSOSfCC-Com-bF em data a ser determinada no Edital
estabelecidos no Capitulo 9. € Resultado.

13.7 O prazo de validadepda Selegdo Externa esgotar-se-a apos dois ~ 13.15 Nao serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou
anos a contar da data de publicagio de homologagido do certiddes relativos a habilitagdo, classificagdo, ou nota de
resultado final, podendo ser prorrogado, uma unica vez, por igual candidatos, valendo para tal fim o boletm de desempenho
periodo, a critério exclusivo do BANCO DO BRASIL S.A. disponivel no endereco eletr(‘)n'ico da Fundag@o Carlos Chagas,

13.8 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigéo, a prova e/ou a conforme item 13.14 deste Capitulo. . )
contratagdo do candidato, desde que verificada qualquer 13.16  As despesgs relativas a participagéo do~cand|dato’n‘a Seleggo
falsidade nas declaragdes e/ou quaisquer irregularidades na Externa e a apresentac&o para contratagéo e exercicio correrao
prova e/ou nos documentos apresentados. as expensas do proprio candidato.

13.9 A classificagdo final gera, para o candidato, apenas a expectativa 13.47 g’::;é:aio dgaslﬂdnitj%:gggocado para prover vaga arcar com as
de direito a contratagdo. Durante o periodo de validade da Selegao : = =
Externa, o BANCO DO BRASIL SA. reservase o direito de 13.18 O BANCO DO BRASIL S.A. e a Fundagao Carlos Chagas no se
proceder as contratagdes em nimero que atenda ao interesse e as resbplp ns§b|l|za?1 potr qualsqtueé clurslos,Et?xtos, apostilas e outras
necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade 13.19 /T; éiii?g:cli':serr?goes ?e?/issfas enzc;;g Exdiei;Taéeréo resolvidas a
orgamentaria e até o niumero de vagas existentes na macrorregi&o. : s ) P .

N ) critério exclusivo e irrecorrivel do BANCO DO BRASIL S.A,

13.10 Para ‘e}ter_\der a _detenfmlnag:oes governamentais ou a juntamente com a Fundago Carlos Chagas.
conveniencias administrativas, o BANCO ,DO _BRASH‘ S.A. 13.20 Os casos em que houver omissdo ou forem duvidosos serdo
poderaAaIterar o seu'PIano de Cargos e Salarios v!gente.~Todos resolvidos pela Administragdo do Banco do Brasil S.A. e pela
os parametros considerados para as presentes instrugdes se Fundago Carlos Chagas, no que a cada um couber.
referem a0s terpwos do Regulamepto respectlvol em vigor. 43 74 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes,
Qual_quer aIteragag porventura ocorrlda no _atqgl sistema, por atualizagbes ou acréscimos enquanto n&o consumada a
ocasido dg aproven'amenlto dos c~and|datos, sgmﬁcaré, por parte providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da
destes, a |nte9|jal e irrestrita ades&o ao novo sistema de Plano de convocagdo dos candidatos para as provas correspondentes,
Cargos e Salarios. circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser

13.11  Em caso de alteragdo dos dados pessoais (nome, enderego, publicado.

ANEXO |
TABELA DE OPGAO DE MACRORREGIAO/MICRORREGIAO DE CLASSIFICAGAO/CIDADE DE REALIZAGAO DA PROVA
oF | m - . o ) . Cédigo | Cidade de
acrorregiao | Microrregioes Municipios Abrangidos/Bairros de Opgio realizacédo da
prova
19 gfgz:::,dol\/lgﬂlél, Ribeirdo Pires, Santo André, Sdo Bernardo do Campo, Sao P519 Santo André
Barueri, Carapicuiba, Cidade Universitaria, Itapevi, Jandira, Osasco,
Piraporinha do Bom Jesus, Santana do Parnaiba, Cotia, Embu, Tabodo da| P520 Osasco
SP 01 Serra. Sdo Paulo (Anhanguera, Av. Sumaré, Butanta, Jaguaré, Rio Pequeno,
20 S&o Domingos, Vila Jaguara, Pinheiros, Av. Morumbi, Portal do Morumbi,
Raposo Tavares, Fradique Coutinho, Av. Europa, Av. Faria Lima, Jardins, R.
Teodoro Sampaio, Emp Jardins, Rua EUA, Iguatemi, Estilo Kubitschek, Av.
Rebougas, Pinheiros, Ceagesp, Av. Pacaembu, Praga Panamericana, V.| P529 Sao Paulo
Leopoldina, Eusébio Matoso),




UF

Macrorregiao

Microrregides Municipios Abrangidos/Bairros

Codigo de
Opgao

Cidade de
realizacédo da
prova

SP

01

S&o Paulo (Aclimacéo, Agua Branca, Alto de Pinheiros, Av. Cursino, Av.
Nazaré, Bairro do Lim&o, Barra Funda, Bela Vista, Bom Retiro, Bras,
Brasilandia, Cambuci, Casa Verde, Cerqueira César, Consolagdo, Emp
21 Ipiranga, Freguesia do O, Indianapolis, Ipiranga, Jabaquara, Jaragua, Jardim
América, Jardim Bela Vista, Jardim Paulistano, Lapa, Liberdade, Mirandopolis,
Moema, N. S. da Lapa, Paraiso, Pari, Perdizes, Perus, Pirituba, Republica,
Sacoma, Santa Cecilia, Saude, Sé, Sumaré, Sumarezinho, Vila Buarque, Vila
Clementino, Vila Nova Cachoeirinha, Vila Mariana)

P521

Sé&o Paulo

Sé&o Paulo (Afonso Bras, Av. Jodo Dias, Av. Vicente Rao, Belmira Marin,
Borba Gato, Ibirapuera, Campo Grande, Capela do Socorro, Campo Belo,
Central de Atendimento, Centro Empresarial, Chacara Flora, Cupecé,
Berrini, Brooklin Paulista, Embu-Guagu, Emp. Sto Amaro, Hipica Pta, Pe.
Antonio J. Santos, Capdo Redondo, Chacara Santo Ant6nio, Cidade
Ademar, Cidade Dutra, Cidade Leonor, Empr. Sul, Grajau, Giovanni
Gronchi, Hospital do Campo Limpo, Interlagos, Itaim Bibi, Itapecerica da
Serra, Jardim Angela, Jardim Bélgica, Jardim Sao Luis, M’'Boi Mirim, N S
da Sabard, Parelheiros, Pedreira, Ponte do Morumbi, Rubem Berta, R.
Isabel Schmidt, Santo Amaro, Shopping Ibirapuera, Shopping Interlagos,
Shopping Interlar, Shopping SP Market, Socorro, Campo Limpo, Vila
Andrade, V. Funchal, V. Sénia, Vila Olimpia, Vila Mascote)

22

P522

Sao Paulo

S&o Paulo (Agua Rasa, Anténio de Barros, Auto Shopping Aricanduva,
Av. Inconfidéncia, Av. Ragueb Chohfi, Belenzinho, Central Plaza
Shopping, Emp. Leste, Iguatemi, Jardim Andlia Franco, Jardim
23 Aricanduva, Juventus, Gomes Cardim, Pq. Da Mooca, R. do Oratdrio, Sdo

Lucas, Sdo Mateus, Sado Rafael, Séo Silvestre, Sapopemba, Silvio
Romero, Shopping Tatuapé, Tatuapé, Via Anchieta, Vila Alpina, Vila
Brasilina, Vila Carrdo, Vila Diva, Vila Gumercindo, Vila Formosa, V.
Industrial, Vila Moraes, Vila Prudente)

P523

Sé&o Paulo

Sao Paulo (Alberto Byington, Av. Ataliba Leonel, Braz Leme, Cons.
Moreira Barros, Jacana, Mandaqui, Parque Edu Chaves, Parque Novo
24 Mundo, Santana, Shopping Lar Center, Mart Center, Nova Cantareira,
Tremembé, Tucuruvi, Vila Guilherme, Vila Maria, Vila Medeiros,
Voluntarios da Patria, V. Sabrina, Emp. Norte)

P524

Sé&o Paulo

Guarulhos Aeroporto, Av. Paulo Faccini, Emp. Guarulhos, Luiz Gama, Jd
Tranqiilidade, V. Galvao, Agua Azul, Agua Chata, Aracilia, Bananal,
Bonsucesso, Capelinha, CECAP, Cumbica, Fortaleza, Itaim, Lavras, Mato
das Cobras, Morro Grande, Pimentas, Presidente Dutra, Sadokin, S&do
25 Jodo, Guarulhos (Bela Vista, Bom Clima, Cabugu, Cabugu de Cima,
Centro, Cocaia, Gapouva, Invernada, Iltapegica, Macedo, Maia, Monte
Carmelo, Morros, Paraventi, Picanco, Ponte Grande, Porta da Igreja, Séo
Roque, Tabodo, Tanque Grande, Torres de Tibagy, Tranquilidade, Varzea
do Palacio, Vila Augusta, Vila Barros, Vila Fatima, Vila Galvao, Vila Rio)

P525

Guarulhos

ANEXO I

AGENCIAS INSCRITORAS DO BANCO DO BRASIL

UF

Agéncias

SP

Sao Paulo:

Ana Rosa - Rua Domingos de Morais, 438 — Vila Mariana
Avenida Paulista - Avenida Paulista, 2163 — Cerqueira César
Brooklin Paulista - Rua Joaquim Nabuco, 246 — Brooklin Paulista
Butanta - Avenida Vital Brasil, 593 — Butanta

Campos Eliseos - Avenida Rio Branco, 1437 — Campos Eliseos
Capela do Socorro - Avenida de Pinedo, 186 — Capela do Socorro
CEAGESP - Avenida Dr. Gastéo Vidigal, 1946 — Vila Leopoldina
Freguesia do O - Avenida Santa Marina, 2618 — Freguesia do O
Giovanni Gronchi - Avenida Giovanni Gronchi, 5930 — Morumbi
Ipiranga - Rua Bom Pastor, 169 — Ipiranga

Luz - Avenida Prestes Maia, 894/902 — Luz

Moema - Alameda dos Jurupis, 1156 — Indiandpolis

Mooca - Rua Padre Raposo, 29 — Mooca

Nossa Senhora da Lapa - Rua Nossa Sra. da Lapa, 281 — Lapa
Penha de Franga — Avenida Penha de Franga, 549 — Penha
Pinheiros - Rua Pinheiros, 1492 — Pinheiros

Praga da Arvore - Avenida Jabaquara, 424 — Mirandépolis
Santana - Rua Voluntarios da Patria, 1769 — Santana

Santo Amaro Paulista - Rua Paulo Eird, 471- Santo Amaro Paulista
Sao Miguel Paulista - Rua Arlindo Colago, 210 — Sdo Miguel Paulista
Séao Paulo - Rua Séo Bento, 483 — Centro

Tatuapé - Avenida Celso Garcia, 4014 — Tatuapé

Tucuruvi - Avenida Tucuruvi, 469 — Tucuruvi

Vila Carrao - Avenida Conselheiro Carrao, 2411 — Vila Carrao

Vila Maria - Avenida Guilherme Cotching, 1819 — Vila Maria

Vila Prudente - Rua Ibitirama, 106 — Vila Prudente
Alphaville-Barueri - Alameda Marmoré, 989 — Alphaville

Cotia — Avenida N. Sra. de Fatima, 347 — Centro

Diadema - Avenida Antonio Piranga, 143 — Centro

Guarulhos - Rua Felicio Marcondes, 391

Itapecerica da Serra - Avenida Quinze de Novembro, 116 — Centro
Maua — Avenida Barédo de Maua, 479 — Centro

Osasco - Rua Anténio Agu, 860 — Centro




UF

Agéncia

Parque Industrial Cumbica - Avenida Santos Dumont, 95 — Cumbica
Santana do Parnaiba — Rua XV de Novembro, 605

Santo André - Rua Senador Flaquer, 140 — Centro

SP Sao Bernardo do Campo - Rua Jurubatuba, 122 — Centro

Sao Caetano do Sul — Praga Cardeal Arcoverde, 52 — Centro
Suzano - Rua Gal. Francisco Glicério, 472 — Centro

Tabodo da Serra — Rodovia Régis Bittencourt, 301 — Centro

ANEXO Il
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Observacdo: Considerar-se-a Legislagdo vigente até a data da publicagao
do Edital de Abertura das Inscrigdes.

CONHECIMENTOS GERAIS:

LINGUA PORTUGUESA. Compreens3o, interpretacdo e reescritura de textos,
incluindo dominio das relagbes morfossintaticas, semanticas e discursivas. 1.
Tipologia textual. 2. Parafrase, perifrase, sintese e resumo. 3. Significagao literal
e contextual de vocabulos. 4. Processos coesivos de referéncia. 5.
Coordenagdo e subordinagcdo. 6. Emprego das classes das palavras. 7.
Estrutura, formagdo e representagdo das palavras. 8. Ortografia oficial. 9.
Pontuagdo. 10. Concordancia. 11. Regéncia.

MATEMATICA. 1. Nimeros inteiros, racionais e reais; problemas de contagem.
2. Sistema legal de medidas. 3. Razdes e propor¢des; divisdo proporcional;
regras de trés simples e compostas; porcentagens. 4. Equacdes e inequagdes
de 1° e 2° graus; sistemas lineares. 5. Funcdes; graficos. 6. Seqiiéncias
numéricas. 7. Fungdes exponenciais e logaritmicas. 8. Nogdes de probabilidade
e estatistica. 9. Juros simples e compostos: capitalizagdo e descontos. 10.
Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalentes, proporcionais, real e aparente.
11. Rendas uniformes e variaveis. 12. Planos de amortizagdo de empréstimos e
financiamentos. 13. Calculo financeiro: custo real efetivo de operacdes de
financiamento, empréstimo e investimento. 14. Avaliagdo de alternativas de
investimento. 15. Taxas de retorno.

CONHECIMENTOS BASICOS DE INFORMATICA. 1. Conceitos de Internet e
Intranet. 2. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Intemet/Intranet. 2.1 Ferramentas e
aplicativos comerciais de navegacdo, de correio eletrdnico, de grupos de
discussao, de busca e pesquisa. 2.2 Conceitos de protocolos, World Wide Web,
organizagdo de informagdo para uso na Intermet, acesso a distancia a
computadores, transferéncia de informagao e arquivos, aplicativos de audio, video,
multimidia, uso da Intemet nos negdcios e outros dominios. 2.3 Conceitos de
protegdo e seguranga. 3. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de computadores,
conceitos de hardware e de software. 3.1 Procedimentos, aplicativos e dispositivos
para armazenamento de dados e para realizagéo de cdpia de seguranca (backup).
3.2 Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de arquivos, pastas e
programas, instalagdo de periféricos. 3.3 Principais aplicativos comerciais para:
edicdo de textos e planilhas, geracdo de material escrito, visual e sonoro. 4.
Conceitos dos principais sistemas operacionais.

ATUALIDADES. Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como
politica, economia, sociedade, educagdo, tecnologia, energia, relagdes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental,
seguranga e ecologia, e suas vinculagdes histéricas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CONHECIMENTOS BANCARIOS. 1. Estrutura do Sistema Financeiro
Nacional: Conselho Monetario Nacional; Banco Central do Brasil; Comissao de
Valores Mobiliarios; Conselho de Recursos do Sistema Financeiro Nacional;
bancos comerciais; caixas econdmicas; cooperativas de crédito; bancos
comerciais cooperativos; bancos de investimento; bancos de desenvolvimento;
sociedades de crédito, financiamento e investimento; sociedades de
arrendamento mercantil; sociedades corretoras de titulos e valores mobiliarios;
sociedades distribuidoras de titulos e valores mobiliarios; bolsas de valores;
bolsas de mercadorias e de futuros; Sistema Especial de Liquidagéo e Custédia
(SELIC); Central de Liquidagdo Financeira e de Custédia de Titulos (CETIP);
sociedades de crédito imobiliario; associagdes de poupanga e empréstimo.
2. Sistema de Seguros Privados e Previdéncia Complementar: Conselho
Nacional de Seguros Privados; Superintendéncia de Seguros Privados;
Conselho de Gestédo da Previdéncia Complementar; Secretaria de Previdéncia
Complementar; Instituto de Resseguros do Brasil; sociedades seguradoras;
sociedades de capitalizagdo; entidades abertas e entidades fechadas de
previdéncia privada; corretoras de seguros; sociedades administradoras de
seguro-saide. 3. Sociedades de fomento mercantil (factoring); sociedades
administradoras de cartdes de crédito. 4. Produtos e servicos financeiros:
depdsitos a vista; depositos a prazo (CDB e RDB); letras de cambio; cobranca e
pagamento de titulos e camés; transferéncias automaticas de fundos;
commercial papers; arrecadagdo de tributos e tarifas publicas; home/office
banking, remote banking, banco virtual, dinheiro de plastico; conceitos de
corporate finance; fundos mutuos de investimento; hot money; contas
garantidas; crédito rotativo; descontos de titulos; financiamento de capital de
giro; vendor finance/compror finance; leasing (tipos, funcionamento, bens);
financiamento de capital fixo; crédito direto ao consumidor; crédito rural;
cadernetas de poupancga; financiamento a importagdo e a exportagdo —
repasses de recursos do BNDES; cartdes de crédito; titulos de capitalizagéo;
planos de aposentadoria e pensdo privados; planos de seguros. 5. Mercado de
capitais: agbes — caracteristicas e direitos; debéntures; diferencas entre
companhias abertas e companhias fechadas; operacdes de underwriting;
funcionamento do mercado a vista de agdes; mercado de balcdo; operagdes
com ouro. 6. Mercado de cambio: instituicdes autorizadas a operar; operacées
basicas; contratos de cambio — caracteristicas; taxas de cambio; remessas;
SISCOMEX. 7. Operagdes com derivativos: caracteristicas basicas do
funcionamento do mercado a termo, do mercado de opgdes, do mercado futuro
e das operagdes de swap. 8. Garantias do Sistema Financeiro Nacional: aval;
fianga; penhor mercantil; alienagéo fiduciaria; hipoteca; fiancas bancarias; Fundo
Garantidor de Crédito (FGC).

CRONOGRAMA
DATAS EVENTOS
13/02/2006 Abertura das Inscrigdes
23/02/2006 Encerramento das Inscrigbes via Internet
24/02/2006 Encerramento das Inscrigdes nas Agéncias do Banco do Brasil
23/04/2006 Data prevista para aplicagdo da Prova Objetiva

Os candidatos que indicarem,

U

no campo especifico da Ficha de
receber informagdes sobre local de realizagédo das provas e resultados por e-mail.

Inscricdo, um enderego eletronico para contato poderdo

AS INFORMACOES RELATIVAS AO EXAME PODEM SER OBTIDAS VIA INTERNET NO ENDERECO: www.concursosfcc.com.br

Fundagéo
Carlos Chagas
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