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9.2.7. Critérios de avaliacdo e pontuacdes:

a) Apresentacao da aula (delimitacdo do tema, objetivos e
estratégias) — pontuagdo maxima 1,0.

b) Comunicabilidade — pontuagdo maxima 1,0.

) Exemplificacdo — pontuagdo maxima 1,0.

d) Dominio de contetido — pontuagdo méaxima 3,0.

e) Utilizacdo de recursos pedagdgicos — pontuagao maxima 1,0.

f) Coeréncia entre as partes da aula — pontuagdo maxima 1,0.

g) Adequagdo da aula ao nivel de graduagdo — pontuagdo
méxima 1,5.

h) Controle do tempo para exposicdo — pontuacdo maxima 0,5.

9.3. Andlise de Curriculum Lattes documentos, de carater
classificatorio — Peso 1

9.3.1. Julgamento do Curriculum Lattes, em que serdo
analisadas as atividades de formacao didatica e cientifica, com
maior relevancia para as atividades relacionadas com o conjunto
de disciplinas em concurso;

9.3.2. Critérios de avaliagdo e pontuagdes:

a) Formacao/Titulos — pontuacdo maxima 3,0

- doutorado na area - 2,0

- doutorado nas areas afins — 1,0

- doutorando na area — 0,75

- doutorando nas areas afins — 0,50

- mestrado na area - 1,0

- mestrado em areas afins — 0,75

- mestrando na area — 0,50

- mestrando em areas afins — 0,25

- especializacdo na area — 0,25

b) Atividades Cientificas — pontuacdo maxima 3,5

- artigos em periddicos qualificados — 1,5

- artigos em outros periddicos — 0,75

- trabalhos em eventos — 0,25

- capitulos de livros e livros — 1,0

¢) Atividades Didaticas — pontuacao maxima 2,5

- experiéncia na Graduacdo — 1,25

- experiéncia na disciplina - 0,75

- experiéncia em outros niveis — 0,5

d) Outras atividades profissionais relevantes — pontuagao
maxima 1,0

- atividades de administracdo e gestdo — 0,5

- experiéncia profissional na area - 0,5

10. HABILITACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da comissdo examinadora.

10.2. A ordem de classificacdo dos candidatos aprovados
sera estabelecida em funcao da maior média final obtida.

10.3. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo
aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

¢ com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei
Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

® maior média na Prova Didatica;

 maior titulagao;

¢ mais tempo de titulacao.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, & Con-
gregacdo, nas seguintes hipoteses:

| - contra a decisdo de indeferimento da inscri¢do, no prazo
de 3 (trés) dias Uteis apos a divulgacdo da lista de inscritos, no
endereco eletronico da Universidade;

Il - do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, a partir da data de sua divulgacdo no Diério Oficial
do Estado-DOE.

11.2. O pedido de acesso as notas, previsto no item 8.3.4,
suspende o prazo do recurso contra o resultado final, o qual
sera retomado a partir do atendimento, estendendo-se por mais
1 (um) dia 0til se o deferimento tiver ocorrido no tltimo dia do
prazo recursal.

11.3. A legitimidade para a interposicdo de recursos é
exclusiva de candidato,

11.4. Os recursos terdo a forma escrita, devendo ser realiza-
da através do endereco eletronico: stdarh.feis@unesp.br, dentro
do prazo previsto no Edital.

12. CONTRATACAO

12.1. A contratacdo somente se efetivara apos a homologa-
¢ao, esgotado o prazo para recurso ou julgados definitivamente
05 recursos interpostos.

12.2. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas
previstas no edital tém direito liquido e certo a contratagdo, no
prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

12.3. O contrato de trabalho sera estabelecido em prazo
maximo equivalente ao ano letivo fixado no calendario escolar,
correspondendo ao periodo de até 10 (dez) meses, quando nédo
podera ser prorrogado, sendo que o estabelecido pelo periodo
de até 5 (cinco) meses, podera ser prorrogado uma Unica vez, a
critério da Administracao.

12.4. Apresentacdo de comprovante de estar em dia com as
obrigacges militares, quando do sexo masculino;

12.5. Apresentagdo de comprovante de estar quite com a
Justica Eleitoral;

12.6. O candidato estrangeiro fica dispensado das exigén-
cias contidas nos subitens 12.4 e 12.5.

12.7. Comprovag&o de n&o registrar antecedentes criminais.

12.8. O candidato devera observar, o prazo de intersticio
minimo entre o término da vigéncia de um contrato em qualquer
Unidade da Unesp e o inicio de outro, previsto na Lei Comple-
mentar n° 1093/2009 e suas alteragdes.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. O resultado final do concurso publico sera publicado
no Diario Oficial do Estado-DOE.

13.2. - A Congregacao tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis
para responder o recurso impetrado, a contar do prazo final
para recurso.

13.3. O resultado final do concurso publico sera homologa-
do pela Congregacdo da Unidade Universitaria.

13.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
ndo comparecer na prova didatica (videoconferéncia) no dia
e horario estabelecido ou ndo apresentar documento original
oficial com foto.

13.5. 0 candidato deve se responsabilizar pela conexdo da
internet no momento da prova.

13.6. Ocorrendo problemas técnicos que impeca a adequa-
da participacdo dos membros da Comissdo Examinadora e/ou
do candidato, durante a realizacdo da prova didatica, havendo
tentativas restabelecimento da conexao sem sucesso, no periodo
de 30 (trinta) minutos, a prova sera suspensa e reagendada.

13.7. A validade deste concurso sera a partir da data de
publicagdo no Diario Oficial do Estado-DOE da homologagéo até
o final do ano letivo.

13.8. Néo havera devolugdo de importancia paga, ainda que
maior ou em duplicidade, nem isencao total de pagamento do
valor da taxa de inscri¢do, seja qual for o motivo alegado, exceto
nos casos em que o concurso publico ndo se realizar.

13.9. E de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicagdes no Diario Oficial do Estado-DOE e no
endereco eletrdnico: https://inscricoes.unesp.br, referente ao
presente concurso.

13.10. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos seréo julgados pela comisséo examinadora.

13.11. Ainscricdo implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condigdes do concurso, aqui
estabelecidas.

13.12. O candidato sera responsavel por qualquer erro,
omissao e pelas informacdes prestadas no ato da inscrigdo.

13.13. 0 candidato que prestar declaracdo falsa, inexata
ou, ainda, que nao satisfaca a todas as condicdes estabelecidas
neste edital, terd sua inscricdo cancelada, e em consequéncia,

anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o seja constatado posteriormente.

13.14. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais
atualizacbes ou retificacdes, enquanto ndo consumada a pro-
vidéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diario
Oficial do Estado-DOE.

13.15. Qualquer membro da Congregacdo da Unidade
Universitaria ou da Comissao tem legitimidade para denunciar
a direcdo da Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério
Publico, de forma fundamentada, as irregularidades que constar
na execucao do concurso, em qualquer das suas fases.

13.16. Séo de inteira responsabilidade do candidato os
custos de deslocamento, hospedagem, alimentacdo, servicos de
acesso/manutencdo a internet e de equipamentos eletrdnicos ou
ndo de uso pessoal. (Proc. 98/2021-CISA).

PROGRAMA

1. Sistemas solares fotovoltaicos e termossolares.

2. Energizacdo de uma linha ideal por ondas viajantes e
diagrama de Bewley — Lattice.

3. Relagbes de poténcia nas linhas de transmissao, rendi-
mento e regulagdo.

4. Operacdo das linhas de transmissao — regime perma-
nente.

5. Indutancias e reatancias indutivas de linhas de transmis-
sdo trifasicas.

6. Impedancias de linhas de transmissao trifasicas.

7. Capacitancias, reatancias e susceptancias capacitivas de
linhas de transmissao

trifasicas.

8. Condutancia de dispersdo e efeito corona em linhas de
transmissao.

9. Tipos de carga, modelagem da rede e da carga e repre-
sentagdo da carga em fungéo

da tensao de fornecimento.
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CAMPUS DE MARILIA

Faculdade de Filosofia e Ciéncias

CAMPUS DE MARILIA

Faculdade de Filosofia e Ciéncias

Retificacdo no DOE de 27-4-2021.

No Edital n° 079/2021, Onde se l&: “Conhecimentos espe-
cificos

Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, Regulamenta o art.
37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para
licitagdes e contratos da Administracdo Publica e da outras
providéncias. Lei 4.320 de 17 de marco de 1964, Institui Normas
Gerais de Direito Financeiro para elaboracdo e controle dos
orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios
e do Distrito Federal. Portaria Unesp n° 165/1981 e alteracdes
posteriores: Baixa o Estatuto dos Servidores Técnicos e Admi-
nistrativos da Unesp — ESUNESP. Decreto n® 62.867, de 03 de
outubro de 2017: Dispde sobre a centralizacdo das operagdes
de natureza financeira da Administracdo Direta e Indireta do
Estado, regulamenta a atividade de agente financeiro do Tesouro
Estadual e da providéncias correlatas. Decreto n° 53.455, de 19
de setembro de 2008: Regulamenta a Lei n° 12.799, de 11 de
janeiro de 2008, que dispde sobre o Cadastro Informativo dos
Créditos ndo Quitados de 6rgdos e entidades estaduais - CADIN
ESTADUAL, e da providéncias correlatas, Lei n® 10.320/68, que
dispde sobre os sistemas de controle interno da gestao finan-
ceira e orcamentaria do Estado, e Decreto n° 53.980/2009, que
regulamenta o regime de adiantamento previsto nos artigos 38
a 45 da Lei n° 10.320, de 16 de dezembro de 1968."

Leia-se: " Conhecimentos especificos

Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, Regulamenta o art.
37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para
licitagdes e contratos da Administracdo Publica e da outras
providéncias, exceto os artigos 89 a 108, que foram revogados
pela LEI n° 14.133/21. Lei n® 4.320 de 17 de marco de 1964,
Institui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracdo e
controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos
Municipios e do Distrito Federal. Portaria Unesp n® 165/1981 e
alteragOes posteriores: Baixa o Estatuto dos Servidores Técnicos
e Administrativos da Unesp — ESUNESP. Decreto n° 62.867, de 03
de outubro de 2017: DispGe sobre a centralizacdo das operagdes
de natureza financeira da Administracdo Direta e Indireta do
Estado, regulamenta a atividade de agente financeiro do Tesouro
Estadual e dé providéncias correlatas. Decreto n° 53.455, de 19
de setembro de 2008: Regulamenta a Lei n° 12.799, de 11 de
janeiro de 2008, que dispde sobre o Cadastro Informativo dos
Créditos ndo Quitados de 6rgaos e entidades estaduais - CADIN
ESTADUAL, e da providéncias correlatas, Lei n® 10.320/68, que
dispde sobre os sistemas de controle interno da gestéo finan-

ceira e orcamentaria do Estado, e Decreto n° 53.980/2009, que
regulamenta o regime de adiantamento previsto nos artigos
38 a 45 da Lei n° 10.320, de 16 de dezembro de 1968. Portaria
CO n° 09, de 17-12-2018, Consolida a Classificagdo da Despesa
Orcamentaria por Natureza." (Proc. 320/2021-CM)

CAMPUS DE PRESIDENTE PRUDENTE

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

CAMPUS DE PRESIDENTE PRUDENTE

FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA

CONCURSO PUBLICO 02/2021

EDITAL N° 63/2021 — CONVOCAGAO PARA PROVAS

0 Diretor da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da UNESP
- Campus de Presidente Prudente CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados, inscritos no Concurso Publico de Provas e
Titulos para contratacdo de 01 (um) PROFESSOR SUBSTITUTO,
por prazo determinado, em carater emergencial, para atender
excepcional interesse publico, no periodo relativo ao ano letivo
de 2021, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime
juridico da CLT e legislagdo complementar, na area: Ciéncias
Humanas, sub area de conhecimento: Geografia e no conjunto
das disciplinas “ESPACOS RURAIS; GEOGRAFIA RURAL", junto
ao Departamento de Geografia (edital 27/2021), para as provas
que serdo realizadas nos dias 17, 18 e 19 de maio de 2021, por
videoconferéncia, através do Google Meet, com apresentacéo ao
concurso, no seguinte dia, horario e local:

DIA: 17-05-2021 - HORARIO: 14:00 horas

LOCAL: Sala de videoconferéncia do Google Meet, através
de link a ser encaminhado por e-mail pela Comissdo Exami-
nadora.

CANDIDATO / RG

VALMIR JOSE DE OLIVEIRA VALERIO — RG. 30.696.364-4 SP

JEAN DA SILVA CRUZ - RG. 18159974 MT

SIBELI FERNANDES — RG. 60.862.280-1

CARINA INSERRA BERNINI — RG. 27.433.482-3 SP

GUILHERME MAGON WHITACKER — RG. 27.912.722-4 SP

ALLAN RODRIGO DE CAMPOS SILVA — RG. 33.505.233-2 SP

GRAZIELLA PLACA OROSCO DE SOUZA - RG. 26.383.608-3 SP

ANDERSON RIBEIRO DE FIGUEIREDO — RG. 1096181852 RS

0 nédo comparecimento do candidato, no dia, horario e
local acima determinados para apresentacdo, sera considerado
desisténcia.

(Processo FCT-120/2021)

CAMPUS DE RIO CLARO

Instituto de Biociéncias

Despacho do Diretor de 05-05-2021:

Homologando “ad referendum” da Congregagdo, o resul-
tado final do concurso publico para contratagéo de 1 Professor
Substituto, em jornada de 12 horas semanais de trabalho, sob o
regime juridico da CLT, para o conjunto de disciplinas “Biologia
do Desenvolvimento: Mecanismos de Regulagdo” e “Biologia”,
objeto do Edital 041/2021-STDARH/IB/CRC, realizado nos dias
15 e 16-04-2021.

(Proc. 673/2020-1B/CRC)

EDITAL N° 126/2021-IB/STDARH — CONVOCAQ:\O

0 Diretor do Instituto de Biociéncias do Campus de Rio
Claro - UNESP, CONVOCA a candidata abaixo relacionada,
habilitada no Concurso Publico para contratagdo emergencial
de Professor Substituto para o 1° semestre letivo de 2021,
em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime juridico da
CLT e Legislacdo Complementar, a comparecer, no prazo de 5
dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste Edital, junto a
Segdo Técnica de Desenvolvimento e Administracao de Recursos
Humanos desta Unidade, sito na Avenida 24-A, 1515 - Bela Vista,
Rio Claro - SP, para anuéncia a contratacdo e apresentacdo dos
documentos. O ndo comparecimento da candidata no prazo
acima estabelecido, bem como a recusa a contratagéo ou, se
consultada e contratada, deixar de entrar em exercicio, tera
exaurido os direitos decorrentes de sua habilitagdo no Concurso.

DEPARTAMENTO - NAS DISCIPLINAS - CLASSIFICAQ/:\O -
NOME - RG - PROC.-IB/CRC:

BIOLOGIA GERAL E APLICADA — “Bioquimica” e “Bioqui-
mica Estrutural” - 1° lugar: DEBORA DANIELLE VIRGINIO DA
SILVA" - RG 19.240.253-5 — 674/2020.

Instituto de Geociéncias e Ciéncias Exatas

EDITAL N° 163/2021 - RESULTADO FINAL

A Diretoria do Instituto de Geociéncias e Ciéncias Exatas,
Campus de Rio Claro, torna publico o resultado final do concurso
publico de Provas e Titulos para contratacdo de 01 PROFESSOR
SUBSTITUTO, por prazo determinado, em carater emergencial,
para atender excepcional interesse publico, no periodo relativo
ao ano letivo de 2021, e pelo prazo maximo de 10 meses, em 12
horas semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT e legis-
lagdo complementar, na area de Matematica, sub-area de conhe-
cimento Analise; e no conjunto de disciplinas: Calculo Diferencial
e Integral IIl; Calculo II; Calculo Diferencial e Integral IV junto ao
Departamento de Matematica, objeto do edital 88/2021-STDARH/
IGCE/CRC, realizado nos dias 03 e 04.05.2021, conforme segue:

CANDIDATOS APROVADOS

NOME: VINICIUS LOURENGO DA ROCHA — RG 48.309.949-
1 - Média Final 9,53 — Classificagdo 1°

Examinador — Titulos (peso 1) / Prova Didatica (Peso 2) /
Média

Profa. Dra. Suzete Maria Silva Afonso: 9,00 /9,80 / 9,53

Prof. Dr. Rawlilson de Oliveira Aratjo: 9,00 / 9,80 / 9,53

Profa. Dra. Thais Fernanda Mendes Monis: 9,00/ 9,80 / 9,53

NOME: RENATA DE OLIVEIRA FIGUEIRA — RG 47.425.176-7
- Média Final 9,50 — Classificacao 2°

Examinador — Titulos (peso 1) / Prova Didatica (Peso 2) /
Média

Profa. Dra. Suzete Maria Silva Afonso: 8,50 / 10,00 / 9,50

Prof. Dr. Rawlilson de Oliveira Aratjo: 8,50 / 10,00 / 9,50

Profa. Dra. Thais Fernanda Mendes Monis: 8,50 / 10,00 /
9,50

NOME: YAGOR ROMANO CARVALHO — RG 48.720.571-6 -
Média Final 8,76 — Classificacao 3°

Examinador — Titulos (peso 1) / Prova Didatica (Peso 2) /
Média

Profa. Dra. Suzete Maria Silva Afonso: 6,50 / 9,90 / 8,76

Prof. Dr. Rawlilson de Oliveira Aratjo: 6,50 / 9,90 / 8,76

Profa. Dra. Thais Fernanda Mendes Monis: 6,50/ 9,90 / 8,76

NOME: LARISSA TEBALDI DE OLIVEIRA - RG 44.565.526-4 -
Média Final 8,33 — Classificacao 4°

Examinador — Titulos (peso 1) / Prova Didatica (Peso 2) /
Média

Profa. Dra. Suzete Maria Silva Afonso: 9,00 / 8,00 / 8,33

Prof. Dr. Rawlilson de Oliveira Aratjo: 9,00 / 8,00 / 8,33

Profa. Dra. Thais Fernanda Mendes Monis: 9,00/ 8,00 / 8,33

NOME: PEDRO ROBERTO DE LIMA - RG 104132529/PR -
Média Final 8,16 — Classificacao 5°

Examinador — Titulos (peso 1) / Prova Didatica (Peso 2) /
Média

Profa. Dra. Suzete Maria Silva Afonso: 9,50 /7,50 / 8,16

Prof. Dr. Rawlilson de Oliveira Aratjo: 9,50 / 7,50 / 8,16

Profa. Dra. Thais Fernanda Mendes Monis: 9,50/ 7,50/ 8,16

NOME: CRISTIANO AUGUSTO DE SOUZA - RG 17206920/
MG - Média Final 7,33 — Classificagdo 6°

Examinador — Titulos (peso 1) / Prova Didatica (Peso 2) /
Média

Profa. Dra. Suzete Maria Silva Afonso: 5,00 / 8,50 / 7,33

Prof. Dr. Rawlilson de Oliveira Arajo: 5,00 / 8,50 / 7,33

Profa. Dra. Thais Fernanda Mendes Monis: 5,00/ 8,50 / 7,33

CANDIDATO REPROVADO

RG 2200168/DF - Média Final 5,16

Examinador — Titulos (peso 1) / Prova Didatica (Peso 2) /
Média

Profa. Dra. Suzete Maria Silva Afonso: 2,50 / 6,50 / 5,16

Prof. Dr. Rawlilson de Oliveira Aratjo: 2,50 / 6,50 / 5,16

Profa. Dra. Thais Fernanda Mendes Monis: 2,50 / 6,50/ 5,16

CANDIDATOS AUSENTES/DESCLASSIFICADOS

RG 47.821.550-2

RG 45.903.830-8

RG 1105537698/RS

Do resultado acima, cabera recurso, devidamente funda-
mentado, a Congregacdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a
partir da publicagdo do presente edital, através do endereco
eletrdnico: rhigce.rc@unesp.br.

CAMPUS DE SAO PAULO

Instituto de Artes

EDITAL N° 90/2021- Instituto de Artes

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n° 238/2020-
RUNESP de 03/12/2020, publicado em 04/12/2020, e suas retifi-
cagdes posteriores e com base na Resolugdo UNESP n° 58/2018
e alteragdes posteriores e Portaria UNESP n° 404/2018, as inscri-
¢es do concurso publico de Provas e Titulos para contratagéo de
01 (hum) PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo determinado, em
carater emergencial, para atender excepcional interesse publico,
durante o ano letivo de 2021, em 12 horas semanais de trabalho,
sob o regime juridico da CLT e legislacdo complementar, na area
Linguistica, Letras e Artes, subarea de conhecimento Teatro e no
conjunto de disciplinas Laboratdrio de Atuacdo e Performance
I1I, Laboratério do Corpo e Voz V, Laboratério do Corpo e da Voz
IIl, Laboratdrio de Improvisagdo e Jogos Teatrais Il, Laboratdrio
do Corpo e da Voz IV, junto ao Departamento de Artes do Insti-
tuto de Artes do Campus de Sao Paulo.

1.DA REMUNERA(;AO

1.1 O salario de Professor Substituto é de R$ 1.331,82, cor-
respondente a referéncia MS-2, em 12 horas semanais, acrescido
de beneficios regulamentados internamente.

1.1.1 Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente a titulagdo.

1.1.2 Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial
e tempordria, ainda que o candidato venha a obter titulacdo
académica superior apos a assinatura do contrato, esta ndo sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1 Os candidatos deverdo preencher o formulario de inscri-
¢ao disponivel no endereco https:/inscricoes.unesp.br/

a) No link acima, o candidato devera localizar este edital
especifico e clicar no titulo do edital;

b) Na pagina que se abre, clicar sobre o botdo Fazer
Inscricao;

¢) Preencher o formulario com as informacdes solicitadas;

d) Clicar sobre o botdo Enviar.

2.2 Apds preencher o formulario acima, o candidato devera
realizar o pagamento da taxa prevista no edital, no valor de R$
108,00 (cento e oito reais), através de depdsito identificado, no
periodo das 00h00 de 07/05/21 até as 23h59 do dia 27/05/21,
junto ao Banco do Brasil, agéncia 2800-2, c/c 26478-4 em nome
de Universidade Estadual Paulista "Julio de Mesquita Filho" —
CNPJ 48.031.918/0017-91.

2.3 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricdo devera escolher essa opgdo na ficha de inscricao,
se inscrever nos dois primeiros dias do periodo de inscricdo e
proceder conforme o item 5, REDUCAO DE TAXA DE INSCRICAO,
deste Edital.

3. CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em curso superior que
tenham, no minimo, titulo de Mestre ou portadores de certificado
de especializagdo em nivel de pos-graduagao na éarea da disciplina
que pretendem lecionar. A qualificacdo necessaria a inscricdo para
0 concurso sera demonstrada por estudos, em nivel de graduagdo,
na area, subarea do conhecimento a qual se integra a disciplina
ou conjunto de disciplinas objeto do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduacdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscricdo;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
deverdo estar revalidados por Universidades Publicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDB n° 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo
aceitos, quando obtidos em cursos de pds-graduagao recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de
Educacdo (CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no
exterior serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pés-graduacéo
recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacio-
nal de Educagdo (CNE).

3.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratacao devera comprovar, ser portador de visto permanente
ou a cédula de identidade com visto temporario com prazo de
validade compativel. Caso ainda ndo possua, devera apresentar
no prazo de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo do
pedido de visto temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRIQ[\O

4.1 Para o deferimento da inscricdo o candidato devera
enviar os documentos listados nos itens 4.1.1 a 4.1.5, em forma-
to PDF (PortableDocument Format), para o endereco eletrénico
rh.ia@unesp.br, até o dia 27/05/21, prazo final para as inscriges.

4.1.1 formulario de inscricdo devidamente preenchido e
assinado, conforme item 2.1, instruindo-o com os seguintes
documentos, copias simples frente e verso:

4.1.2 cédula de identidade ou carteira nacional de habilita-
¢d0 e no caso de candidato estrangeiro: cédula de identidade de
estrangeiro com visto temporario e na falta desta, o passaporte;

4.1.3 diplomas de graduagéo, mestrado e doutorado;

4.1.4 comprovante de recolhimento da taxa de inscrigdo,
conforme item 2.2;

4.1.5 Curriculum Lattes documentado das atividades reali-
zadas, em 3 vias, sendo uma delas devidamente documentada
(inclusive com o historico escolar - graduagdo e pos-graduacdo
do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos publicados
e todas as demais informacdes que permitam cabal avaliagéo do
mérito do candidato.

4.2 0 e-mail devera ser identificado conforme modelo
abaixo:

a) No campo Assunto: Concurso — Conjunto de Disciplinas—
Nome do Candidato

b) No corpo do e-mail:

Edital n°:

RG/Numero do protocolo:

Nome do Candidato:

E-mail do candidato:

4.3 A falta de algum dos documentos listados ou o envio
no fora prazo previsto neste edital implicara no indeferimento
da inscrigdo.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRI(;/:\O

5.1 A reducdo de 50% (cinquenta por cento) no valor da
taxa de inscricdo, conforme definida na Lei 12.782/2007, sera
concedida aos candidatos interessados que atendam, cumulati-
vamente, 0s seguintes requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduagdo ou pés-graduagao.

Il — percebam remuneracdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios-minimos, ou estejam desempregados.

5.2 A concesséo da reducdo ficara condicionada ao envio
dos documentos a seguir, no e-mail rh.ia@unesp.br:

| — quanto a comprovacdo da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaragdo, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacdo discente.
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Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragdo, por escrito, da
condicdo de desempregado.

Obs.: O candidato devera apresentar os documentos origi-
nais, para posterior analise, quando requisitado.

5.3 O candidato que tiver interesse na redugdo da taxa de
inscricdo, devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscri¢do.

5.4 Os documentos comprobatorios deverdo ser encami-
nhados ao endereco eletrdnico: rh.ia@unesp.br - Secao Técnica
de Desenvolvimento e Administracdo de Recursos Humanos
— STDARH.

5.5 O deferimento ou indeferimento das solicitagoes de
reducdo de taxa de inscricdo sera disponibilizado no site de
inscrices no dia 11/05/21, a partir das 17h00 e, no caso de
indeferimento, o prazo para interposicao de recurso sera de 03
(trés) dias contando a data de divulgacao.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1 Findo o prazo previsto no item 2.2, a Comissao Exami-
nadora, em 48 (quarenta e oito) horas depois de publicado no
Diério Oficial do Estado-DOE e divulgado no site da Unidade o
ato formal de sua constituicdo, decidira acerca das inscri¢des
efetuadas, divulgando o ato decisério no endereco eletrdnico
indicado no edital, com esclarecimentos acerca dos recursos
regimentais cabiveis para a hipétese de indeferimento.

6.1.1 Sera publicada, no Diério Oficial do Estado - DOE,
Poder Executivo - Secdo |, a relacdo dos candidatos que tiveram
suas inscri¢des indeferidas por ndo se enquadrarem nas exigén-
cias estabelecidas no presente edital.

6.1.2 O candidato podera requerer no endereco eletrdnico
https://inscricoes.unesp.br, no prazo de 03 (trés) dias Uteis
contados da data da publicagdo a que se refere o item anterior,
reconsideracdo quanto ao indeferimento de sua inscricdo, que
sera apreciada pela Congregacdo da Unidade Universitaria,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do
prazo final de recurso.

7. COMISSAO EXAMINADORA

7.1 As provas serdo avaliadas por Comissao Examinadora
especialmente criada para o presente Concurso.

7.2 A Comissdo Examinadora sera indicada pelo Conselho
do Departamento de Ensino ou Coordenacao de Curso, e consti-
tuida por ato formal da Congregacdo da Unidade Universitaria,
depois de encerradas as inscrigdes.

7.3 A Comissdo sera integrada por 6 (seis) docentes (3
membros titulares e 3 suplentes).

7.4 A composicao da Comisséo Examinadora sera divulgada
no endereco eletronico da universidade, paralelamente ao hiper-
link de acesso ao edital do concurso, com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias da realizacdo da primeira prova.

7.5 No prazo de até 2 (dois) dias Uteis apds a divulgacao
da Comissao Examinadora (ndo computado o dia da publicacao)
podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnagéo ao
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existéncia de
causa de impedimento.

7.6 Tera legitimidade para apresentar a impugnagao:

a) qualquer candidato com inscri¢do deferida;

b) membro da Congregacdo da Unidade Universitaria;

¢) membro da propria Comissao.

7.6.1 A impugnacéo sera julgada pelo Diretor da Unidade,
no prazo de até 2 (dois) dias, em decisdo fundamentada.

7.6.2 Se acolhida a impugnacdo, competira ao Diretor
da Unidade, de imediato, substituir o membro da Comissao
Examinadora, respeitadas as mesmas exigéncias da formacao
original e renovada a possibilidade de impugnacdo a partir da
publicacdo do ato.

7.6.3 Ainda que ndo haja impugnaggo formal, o Diretor da
Unidade poderé determinar ex officio, de forma fundamentada,
a substituicdo de membro da Comissao caso tenha conhecimen-
to de causa de impedimento ndo declarada (verdade sabida).
Com a nova publicacdo, observar-se-4 o disposto nos itens
anteriores desta clausula.

7.7 Sera considerada definitiva a Comissao Examinadora:

a) quando ndo tenha sido apresentada qualquer impugna-
¢do, com ou sem substitui¢do ex officio;

b) se a impugnacao apresentada néo for acolhida;

¢) se acolhida a impugnacao, for definitivamente superada
a falha.

7.8 A impugnacdo de membro da Comissdo Examinadora
deverd ser realizada através do endereco eletrdnico: diretoria.
ia@unesp.br dentro do prazo previsto no item 7.5.

8. PROVAS, AVALIACAO E JULGAMENTO

8.1. 0 concurso de provas e titulos constara duas fases:

Fase | - Prova didatica, de carater classificatorio e realizada
por meio de videoconferéncia, utilizando a plataforma Google
Meet. O link da prova sera disponibilizado apds a realizacao
do sorteio de pontos a cada um dos candidatos e membros da
comissdo julgadora, sob a coordenacdo e acompanhamento
da STAEPE (Secdo Técnica de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extens&o).

a) A prova consistird em aula sincrona virtual em nivel de
graduacdo, com duracdo minima de 40 minutos e maxima de
60 minutos;

b) Apds a realizagdo da prova havera arguicdo por parte da
banca examinadora;

¢) O candidato podera utilizar os recursos disponiveis na
plataforma Google Meet para sua aula.

Fase Il — Prova de titulos: Constara na analise de Curriculum
Lattes documentado, de carater classificatorio. Serdo analisadas
as atividades de formacdo, didaticas, artisticas, académicas e
cientificas, com maior relevancia para as disciplinas do presente
concurso.

8.1.1 Para a Fase | Prova didética havera sorteio de ponto -
dentre os pontos constantes em Programa, ao final deste Edital,
que sera efetuado com no minimo 24 horas de antecedéncia da
data e horario marcados para a realizacdo da prova.

a) - O ponto sorteado sera o mesmo para todos os can-
didatos;

b) - O sorteio do ponto sera realizado em reunido on-line na
presenca do presidente da Comissao, cujo link de participacao
sera enviado no momento da convocacao dos candidatos e sera
realizada sob a coordenacdo e acompanhamento da STAEPE
(Secdo Técnica de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extenséo).

8.2. As provas s terdo inicio depois de publicadas as
decisGes de recursos eventualmente interpostos contra o indefe-
rimento das inscrigoes.

8.3. Os critérios e respectivas pontuages de avaliagdo das
provas, julgamento, classificacdo e desempate serdo definidos
pelo Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Uni-
versitaria, valendo-se de legislagdo especifica, elaborada pela
unidade e aprovada em Congregacdo, observadas as seguintes
particularidades:

8.3.1. Na primeira fase do concurso, a avaliacdo de cada
candidato constituira ato privativo do integrante da Comissao,
o0 qual devera apresentar as suas notas de forma reservada a
Presidéncia do 6rgéo.

8.3.2. A abertura dos documentos de atribuicdo de notas
sera feita em reunido da Comisséo (via videoconferéncia) e na
presenca de todos os seus membros titulares, depois de exami-
nados todos os candidatos e esgotadas todas as fases.

8.3.3. A anélise referida na segunda fase do concurso pode-
ra ser feita de forma consensual pelos membros da Comisséo,
antes da abertura das demais notas atribuidas as provas e
arguicdo da fase precedente, observados os critérios objetivos
de pontuagdo previstos em legislagdo especifica da Unidade e
previamente divulgados no edital do concurso.

8.3.4. A arguicdo, andlise e avaliacdo realizada pelos mem-
bros da Comissao Examinadora a distancia se dara nas mesmas
condigdes oferecidas aos examinadores na forma presencial.

8.3.5. Apuradas todas as notas, serdo divulgadas as médias
finais, na ordem de classificagdo, permitindo a qualquer candi-

dato, a pedido, o acesso as planilhas de composicdo das notas
de todos os candidatos.

8.3.6. O resultado do concurso sera homologado pela Con-
gregacdo da Unidade Universitaria e publicado no Diario Oficial
do Estado - DOE.

9. CRITERIOS DE AVALIACAQ

Serdo utilizados os critérios de avaliagdo descritos nos itens
a seguir para cada uma das fases do concurso.

9.1 A nota final de cada uma das provas correspondera a
média da somatdria das notas de cada membro da comissao
julgadora.

Prova didatica: maximo de 100 (cem) pontos.

a) Planejamento, organizacao e desenvolvimento da aula:
até 20 pontos;

b) Clareza expositiva: até 20 pontos;

) Dominio tedrico e conceitual do tema: até 20 pontos;

d) Adequacdo da exposicdo ao tema sorteado: até 20
pontos;

e) Pertinéncia da bibliografia utilizada: até 20 pontos.

Prova de titulos: maximo de 100 (cem) pontos.

a) Titulos Académicos: 20 pontos

b) Produgéo Cientifica, Artistica, Técnica, Cultural e Ativida-
des de Extens&o: 40 pontos

¢) Atividades Didaticas: 30 pontos

d) Outras atividades (Cursos de formagdo complementar e
de especializagdo; Participacao em congressos e reunides cienti-
ficas, com apresentacédo de trabalho; Participacdo em comissdes
julgadoras;Organizagéo de eventos cientificos): 10 pontos

9.2 A pontuagdo total do candidato para cada fase cor-
respondera a média das notas individuais dos membros da
comissdo julgadora. Os 100 (cem) pontos totais em cada fase
serdo transformados em notas de 0 a 10 (zero a dez) com duas
casas decimais. A nota final do candidato correspondera & média
ponderada das notas de cada fase, que terdo os seguintes pesos:

9.2.1 Prova de titulos: peso 1;

9.2.2 Prova didatica: peso 1.

10. HABILITAGAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1 Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da comissdo examinadora.

10.2 A ordem de classificacdo dos candidatos aprovados
sera estabelecida em funcdo da maior média final obtida con-
forme item 9.2.

10.3 Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo
aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da
Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) tenha obtido a maior média geral na Prova Didatica;

¢) tenha obtido a maior média geral na Prova de Titulos.

11. DOS RECURSOS

11.1 Cabera recurso, devidamente fundamentado, a Con-
gregacdo do Instituto de Artes, nas seguintes hipoteses:

| - contra a decisdo de indeferimento da inscri¢ao, no prazo
de 3 (trés) dias Uteis apos a divulgacdo da lista de inscritos, no
endereco eletrdnico da Universidade;

Il - do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, a partir da data de sua divulgacdo no Diario Oficial
do Estado-DOE.

11.2 O pedido de acesso as notas, previsto no item 8.3.5,
suspende o prazo do recurso contra o resultado final, o qual
sera retomado a partir do atendimento, estendendo-se por mais
1 (um) dia atil se o deferimento tiver ocorrido no ultimo dia do
prazo recursal.

11.3 A legitimidade para a interposicdo de recursos é
exclusiva de candidato.

11.4 Os recursos deverao ser solicitados através do ende-
reco eletrdnico: https://inscricoes.unesp.br, dentro do prazo
previsto neste edital.

12. CONTRATACAO

12.1 A contratagdo somente se efetivara apos a homologa-
¢ao, esgotado o prazo para recurso e julgados definitivamente
0s recursos interpostos.

12.2 Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas
previstas no edital tém direito liquido e certo a contratagdo, no
prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

12.3 O contrato de trabalho sera estabelecido em prazo
maximo equivalente ao ano letivo fixado no calendario escolar,
correspondendo ao periodo de até 10 (dez) meses, findo o qual
ndo podera ser prorrogado.

12.4 Para a efetiva contratagdo, deverdo ser apresentados
os seguintes documentos:

a) comprovante de estar em dia com as obrigacdes milita-
res, quando do sexo masculino;

b) comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;

) comprovagao de ndo registrar antecedentes criminais.

12.4.1 O candidato estrangeiro fica dispensado das exigén-
cias contidas nos subitens a) e b).

12.5 O candidato devera observar o prazo de intersticio
minimo entre o término da vigéncia de um contrato em qualquer
Unidade da Unesp e o inicio de outro, previsto na Lei Comple-
mentar n° 1093/2009 e suas alteracdes.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 O resultado final do concurso publico sera publicado
no Diario Oficial do Estado-DOE.

13.2 A Congregacao tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis
para responder o recurso impetrado, a contar do prazo final
para recurso.

13.3 O resultado final do concurso publico sera homologado
pela Congregacdo do Instituto de Artes.

13.4 Serd eliminado do concurso publico o candidato que
nao comparecer na prova didatica, via videoconferéncia, no dia
e horario estabelecido

13.5 Ocorrendo problemas técnicos que impecam a ade-
quada participacdo dos membros da Comissdo Examinadora ou
do candidato durante a realizagdo da prova didatica e havendo
tentativas de restabelecimento da conexao sem sucesso no peri-
odo de 30 (trinta) minutos, a prova sera suspensa e reagendada.

13.6 A validade deste concurso sera a partir da data de
publicagdo no Diario Oficial do Estado-DOE da homologagéo até
o final do ano letivo.

13.7 Nao havera devolucdo de importancia paga, ainda que
maior ou em duplicidade, nem isencéo total de pagamento do
valor da taxa de inscri¢do, seja qual for o motivo alegado, exceto
nos casos em que o concurso publico ndo se realizar.

13.8 E de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicagdes no Diario Oficial do Estado-DOE e no
endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br, referente ao
presente concurso.

13.9 Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvi-
dosos serdo julgados pela comissdo examinadora.

13.10 A inscri¢ao implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condigdes do concurso, aqui
estabelecidas.

13.11 O candidato sera responsavel por qualquer erro,
omissdo e pelas informacdes prestadas no ato da inscrigdo.

13.12 O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata
ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condicdes estabelecidas
neste Edital, terd sua inscricdo cancelada, e em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o seja constatado posteriormente.

13.13 Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais atuali-
zagBes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diario Oficial
do Estado-DOE.

13.14 Qualquer membro da Congregacdo da Unidade
Universitaria tem legitimidade para denunciar a direcdo da Uni-
dade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério Pdblico, de forma

fundamentada, as irregularidades que constar na execucdo do
concurso, em qualquer das suas fases.

13.15 Séo de inteira responsabilidade do candidato os
custos de deslocamento, hospedagem, alimentacdo, servicos
de acesso e manutencao de internet e de equipamentos de uso
pessoal, bem como & conexdo no momento das provas.

14. PROGRAMA

1. - Os principios fisicos na producdo da voz com o movi-
mento corporal.

2. - A improvisacdo e o jogo na perspectiva da formagao
do(a) intérprete e do(a) performer contemporaneos.

3. - O brincante como paradigma do ator-dancarino-
-performer.

4. - Corpo e voz do(a) performer na teatralizacao de mate-
riais ndo draméticos.

5. - Desafios da integracdo corpo-voz no treinamento para
teatro .

6. - Procedimentos técnicos de integracdo entre gesto e
palavra em composices cénicas.

7. - Corpo e voz do/a performer na teatralizacao de mate-
riais nao dramaticos.

8. - As vanguardas historicas do séc. XX e as origens da arte
da performance: influéncias na cena contemporéanea

9. - Processos criativos da cena contemporénea, na perspec-
tiva da integragao dos instrumentos expressivos do(a) intérprete.

10. - Perspectivas formativas nado-eurocentradas, para a
integracao da expressividade corporal e vocal.

11. - Principios organicos para o treinamento vocal e cor-
poral do/a intérprete segundo as sistematizacdes dos mestres
do séc. XX.
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(Processo n.203/20 - CSP/IA)

CAMPUS EXPERIMENTAL DE REGISTRO

EDITAL N° 021/2021-CERe- STAAd — RESULTADO E CLAS-
SIFICACAO

A Supervisora da Secdo Técnica de Apoio Administrativo
do Campus Experimental de Registro, da Universidade Estadual
Paulista “Julio de Mesquita Filho”, TORNA PUBLICO o resultado
e classificacdo do Concurso Publico de Titulos e Provas para
contratagdo de 01 (um) Professor Substituto, em 12 (doze) horas
semanais de trabalho, junto a Coordenadoria de Curso de Enge-
nharia Agrondmica, no conjunto de disciplinas “Fisica do solo”,
"Génese, Morfologia e Classificacao do Solo” e “Uso, Manejo e
Conservacao do Solo”, objeto do Edital n° 06/2021-CERe- STAAd
— Campus Experimental de Registro, realizado no periodo de 03
a 04/05/2021, na seguinte conformidade:

CANDIDATO APROVADO:

N°/Nome/RG/Média Final/ Classificacao

08/Laura Fernanda Simdes da Silva / 309635998 — SSP/
SP/75/1°

Examinador/Titulos (peso 2)/Didatica (peso 1)/Média

Prof. Dr. Leandro José Grava de Godoy/6,94/8,8/7,56

Prof? Dr® Francisca Alcivania de Melo Silva/6,94/7,7/7,19

Prof. Dr. Alex Mendonga de Carvalho/6,9/8,6/7,69

CANDIDATOS NAO APROVADOS:

N°/RG/Média Final

06 / MG-11841005 / PCEMG/MG / 5,1

Examinador/Titulos (peso 2)/Didatica (peso 1)/Média

Prof. Dr. Leandro José Grava de Godoy/3,33/9,2/5,29

Prof* Dr* Francisca Alcivania de Melo Silva/3,33/7,0/4,55

Prof. Dr. Alex Mendonca de Carvalho/3,33/9,6/5,42

09 /468124469 / SSP/SP / 3,8

Examinador/Titulos (peso 2)/Didatica (peso 1)/Média

Prof. Dr. Leandro José Grava de Godoy/2,8/6,0/3,87

Prof* Dr* Francisca Alcivania de Melo Silva/2,8/5,6/3,73

Prof. Dr. Alex Mendonga de Carvalho/2,8/5,6/3,73

10 /244292632 / SSP/SP / 3,1

Examinador/Titulos (peso 2)/Didatica (peso 1)/Média

Prof. Dr. Leandro José Grava de Godoy/1,37/6,7/3,15

Prof* Dr* Francisca Alcivania de Melo Silva/1,37/6,4/3,05

Prof. Dr. Alex Mendonca de Carvalho/1,37/6,1/2,95

11 /407009759 / SSP/SP / 4,7

Examinador/Titulos (peso 2)/Didatica (peso 1)/Média

Prof. Dr. Leandro José Grava de Godoy/2,81/9,1/4,91

Prof* Dr* Francisca Alcivania de Melo Silva/2,81/7,1/4,24

Prof. Dr. Alex Mendonca de Carvalho/2,81/9,5/5,04

CANDIDATO AUSENTE:

N°RG

07 /003672858 / SESPDS/RN

Cabera recurso ao Conselho Diretor da Unidade, no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, devendo ser enviado via e-mail para
rh.registro@unesp.br

(Proc. 23/2021-CERe)

Registro, 05 de maio de 2021.

Gisele Marcelino da Silva

Supervisora Técnica Administrativa

STAAd/CERe

CAMPUS EXPERIMENTAL DE OURINHOS

EDITAL N° 33/2021-CEO - CONVOCACAO

0 Supervisor da Secdo Técnica de Apoio Administrativo da
Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho”, Campus
Experimental de Ourinhos, CONVOCA a candidata abaixo relacio-
nada, habilitada no Concurso Publico objeto do edital 05/2021-CEO
publicado no DOE de 16/01/2021, para contratacdo de 01 (um)
emprego de Professor Substituto, em carater emergencial, para aten-
der excepcional interesse publico, no periodo relativo ao ano letivo
de 2021 e pelo prazo maximo de 10 meses, em jornada de 12 (doze)
horas semanais, sob a égide da CLT e Legislagdo Complementar, no
conjunto de disciplinas "Organizacdo do Espaco Brasileiro”; “Pla-
nejamento Regional e Territorial”, para o curso de Geografia, junto
ao Campus Experimental de Ourinhos, para encaminhar & Area de
Recursos Humanos, por meio do enderego eletrdnico rh.ourinhos@
unesp.br, no prazo de 05 dias Uteis, contados a partir da publicacdo
deste edital, os seguintes documentos digitalizados:

1 — Cédula de Identidade;

2 — Certiddo de nascimento ou de casamento;

3 —Titulo de eleitor e comprovante de estar em dia com as
obrigacoes eleitorais;

4 — Comprovante de inscricdo no PIS ou PASEP;

5 — Certificado de Reservista e prova de estar em dia com as
obrigacdes militares, quando do sexo masculino;

6 — CPF Regularizado (por meio do Comprovante de situa-
¢do Cadastral do CPF);

7 — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — folhas refe-
rentes a identificacdo, numero e série, data de emisséo e, caso
possua, o Ultimo contrato encerrado ou vigente;

8 — Comprovante de graduacdo em curso superior, bem
como de ser portador, no minimo, do titulo de mestre;

9 - 01 foto 3x4 recente;

10 — Conta bancaria no Banco do Brasil S/A (pode ser aberta
na ocasido do exercicio).

0 néo envio dos documentos solicitados dentro do prazo
acima estabelecido, bem como a recusa a contratacdo ou se con-
sultado e contratado deixar de entrar em exercicio, terdo exauri-
dos os direitos decorrentes da habilitacdo no Concurso Publico.

CLASSIFICACAO - NOME - RG

1° - TEREZINHA BRUMATTI CARVALHAL- 235222951-SSP/SP

(Processo OUR/CE 148/2020)

AD-REFERENDUM

CONSELHO DIRETOR

Processo n°: 145/2020

Interessado: Franciele Miranda Ferreira Dias

Assunto: Pedido de recurso combatendo as notas atribu-
idas a candidata interessada, quando da prova didatica, no
concurso para professor substituto, no conjunto de disciplinas
"Geografia da Populacdo”; “Geografia do Brasil”; “Pesquisa
em Geografia”; "Geografia Agraria”, referente ao edital de
abertura n° 02/2021.

Referéncia: Manifestagdo da banca examinadora (anexo).

Com base no edital de abertura, recebo o pedido de
reconsideracdo por ser tempestivo e, no mérito, com base na
manifestacdo da banca examinadora, MANTENHO AS NOTAS
ATRIBUIDAS, ad-referendum do Conselho Diretor.

Ourinhos, 05 de maio de 2021.

Prof. Dr. Marcelo Dornelis carvalhal

Presidente do Conselho Diretor

FU'NDAQ/:\O PARA O DESENVOLVIMENTO
MEDICO-HOSPITALAR

Resultado Final

Processo Seletivo - 766/2021 - Técnico de Enfermagem -
determinado - emergencial - covid

Candidatos Habilitados:
Insc. - CPF - CANDIDATO - NOTA - Nasc. - Cla.
50 - 173.965.458-70 - MARCELO LUIS GONGALVES - 100,00 - 10/07/1974 - 1
10 - 303.988.678-95 - RENATA CRISTINA BOZZONI DOS SANTOS - 100,00 - 06/08/1981 - 2
41 -345.956.288-97 - ELIANA SIMPRICIO BEZERRA - 75,00 - 26/04/1986 - 3
1-170.346.148-73 - JUVENILA FRANCISCO ZACARIAS - 70,00 - 25/05/1977 - 4
32 -222.115.068-60 - ANDREIA DA SILVA FRAGA - 70,00 - 22/08/1981 - 5
17 - 361.957.478-23 - TAMARA AUGUSTA DE ALEIDA COSTA - 70,00 - 17/03/1985 - 6
46 - 335.928.808-45 - ALINE CAROLINA MARTINS DE OLIVEIRA - 70,00 - 11/01/1991 - 7
51 - 269.041.408-28 - MARA SILVIA GODOI DE LIMA - 60,00 - 25/11/1977 - 8
47 -338,059.238-21 - KEITY MILANE CIAVOLELA DOS SANTOS - 5,00 - 24/07/1984 - 9
37-005.599.178-56 - 1ZDIHAR KAZZAZ - 2,00 - 06/04/1957 - 10
19- 245.882.478-16 - EVANIRA BARBOSA - 2,00 - 23/08/1970 - 11
34-171.873.848-07 - RUTH DE SOUZA - 2,00 - 25/08/1972 - 12
45-145.793.008-07 - KRISTIANE GODOY FERREIRA - 2,00 - 29/08/1972 - 13
40 - 170.335.448-63 - CINTHIA ALVES DA SILVA - 2,00 - 06/10/1972 - 14
23 - 030.248.376-47 - ELIANE COELHO ARAGAO SANTOS - 2,00 - 17/02/1974 - 15
36 - 170.336.178-44 - RAQUEL FAVAN DOS SANTOS - 2,00 - 29/07/1974 - 16
33 - 284.423.388-02 - ISABEL DE SOUZA CARVALHO CORREIA - 2,00 - 2410911974 - 17
28-258.026.858-83 - SUZIANE APARECIDA VIEIRA - 2,00 - 15121974 - 18
20 - 290.332.818-80 - PATRICIA APARECIDA DE ANDRADE ZANELLA - 2,00 - 24/06/1977 - 19
6-191.494.608-11 - ELTON RODRIGO GOMES - 2,00 - 16/06/1978 - 20
29- 262.214.058-40 - FABIANO RICARDO ANFILO CELESTINO DA'SILV - 2,00 - 06/12/1978 - 21
31 - 305.383.088-42 - ROSELI GOMES SOARES - 2,00 - 02/08/1979 - 22
11 - 339.684.868-38 - JANAINA SIMPLICIA RIBEIRO - 2,00 - 26/07/1980 - 23
21-339,042.118-11 - EDNEIA FERREIRA - 2,00 - 20/110/1981 - 24
8-328.071.138-00 - TIAGO AGUIAR DA SILVA - 2,00 - 22/04/1982 - 25
52 - 313.926.218-36 - LUCILENE PERUSSI - 2,00 - 29/07/1983 - 26
7-003.841.153-90 - FRANCIMARY ALMEIDA VIEIRA LUCAS - 2,00 - 27/08/1983 - 27
53 - 310.623.288-92 - ELAINE RENATA SILVA OLIVEIRA - 2,00 - 26/09/1984 - 28
26-334.125.638-54 - PATRICIA FERNANDES LOPES QUIRINO - 2,00 - 06/01/1985 - 29
24 - 337.432.108-94 - GENIVAL SEBASTIAQ MENDES JUNIOR - 2,00 - 07/04/1985 - 30
14- 344523.168-08 - LEANDRO APARECIDO RODRIGUES - 2,00 - 30/06/1985 - 31
44-358.161.438-32 - LUCINEIA APARECIDA DOS SANTOS CARVALHO - 2,00 - 26/04/1986 - 32
4-062.021.469-40 - CARINA BORSATTO ESTEVES - 2,00 - 29/01/1987 - 33
39 -352.071.848-06 - SHEILA RIBEIRO DOS SANTOS - 2,00 - 29/06/1987 - 34
25 - 376,623.788-83 - FABIOLA APARECIDA MESSIAS PIMIENTA - 2,00 - 18/11/1988 - 35
3 -390,655.628-00 - AMANDA CAMILA DELGADO DINIZ - 2,00 - 12/03/1989 - 36
16 - 358.375.778-58 - FABIELE AP LOPES VETTORATO - 2,00 - 15/04/1989 - 37
42 -388.758.318-31 - WEBER NICOLAS FERNANDES - 2,00 - 15/04/1991 - 38
35- 394,003.028-78 - WEVERTON DA SILVA GUARIROBA - 2,00 - 05/01/1992 - 39
13- 449.953.878-54 - STEFANI DALOIA PADOVANI - 2,00 - 01/02/1995 - 40
22 - 441.120.888-17 - IGOR FELIPE DE OLIVEIRA - 2,00 - 18/11/1995 - 41
18 - 432.476.708-40 - THAINA APARECIDA FREITAS - 2,00 - 27/02/1996 - 42
38 - 457.811.298-55 - GABRIEL HENRIQUE DE ARRUDA FRANCO - 2,00 - 26/02/1997 - 43
12 - 481.581.258-67 - ISRAELA CRISTINE MACHADO BRIZOLA - 2,00 - 05/04/1999 - 44

Candidatos Inabilitados:

Insc. - CPF - NOTA

43 - 589.870.964-91 - 0,00

27 - 259.123.008-03 - 0,00

9 -313.851.568-13 - 0,00

15 - 339.298.008-02 - 0,00

48 - 512.442.842-20 - 0,00

49 - 012.814.122-01 - 0,00

30 - 429.789.158-11 - 0,00

2 - 424.485.958-60 - 0,00

5 -412.503.408-70 - 0,00

Fundagéo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar, 5
de maio de 2021.
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