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EDITAL N° 119, DE 06 DE MAIO DE 2021.

Processos Seletivos Simplificados para contratagéo por prazo determinado.

O Prefeito de Verandpolis, no uso de suas atribuigfes legais, visando a contratacdo de pessoal, por prazo
determinado, para desempenhar as fungdes abaixo especificadas com subordina¢do da respectiva Secretaria
Municipal, amparado em excepcional interesse publico devidamente reconhecido por intermédio da Lei Municipal
n° 5.814, de 07/10/2010, com fulcro no disposto no inciso IX, do art. 37, da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, torna publico a realizacdo de Processos Seletivos Simplificados, regidos pelas normas estabelecidas
neste Edital, no Decreto Executivo n® 4.692, de 11/10/2010, e, excepcionalmente, pelo Decreto Executivo n°
6.762, de 17/12/2020, alterado pelo Decreto Executivo n° 6.789, de 25/01/2021:

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PSS Ne FUNGAO (AUTORIZADA C. H. REMUNERAGAO VAGAS PRAZO DE VALIDADE
PELA LEI MUNICIPAL N° SEMANAL
7.651/2021)
NIVEL MEDIO

Enquanto perdurar a Licenga para Tratamento de Salde do
16/2021 FISCAL DO MEIO AMBIENTE 33h/s R$ 2.312,05 01 Servidor Titular.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A execucdo técnico-administrativa dos presentes processos, sera realizada pela Comissdo de Processos
Seletivos Simplificados, composta pelos servidores designados através da Portaria n° 1.085/2014, de
23/09/2014.

1.2 Durante toda a realizagdo dos Processos Seletivos Simplificados serdo prestigiados, sem prejuizo de outros,
0s principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

1.3 A divulgacao oficial do inteiro teor deste Edital, e de todos os atos e decisdes inerentes aos Processos
Seletivos Simplificados, dar-se-4 com a afixa¢cdo no Quadro Oficial de Publicagbes do Municipio, no Site Oficial
do Municipio www.veranopolis.rs.gov.br, e no Diario Oficial dos Municipios do Rio Grande do Sul -
http://www.diariomunicipal.com.br/famurs/pesquisar. Lembrando que, é obrigacdo Unica e exclusiva do candidato
acompanhar o andamento do presente certame.

1.4 Os prazos definidos neste Edital, observardo o disposto no art. 4° do Decreto Executivo n® 4.692, de
11/10/2010, e, excepcionalmente, os definidos pelo Decreto Executivo n°® 6.762, de 17/12/2020.

1.5 A contratacdo serd pelo prazo determinado na legislacdo prépria e regida pelo Estatuto dos Servidores
Publicos Municipal.

1.6 Estes Processos Seletivos Simplificados, destinam-se ao preenchimento das vagas atuais e consistira na
andlise de curriculos conforme os critérios definidos no item 4.

2 DAS ESPECIFICACOES DAS FUNCOES TEMPORARIAS

2.1 As fungBes temporérias de que tratam estes Processos Seletivos Simplificados correspondem ao exercicio
das seguintes atividades:

FISCAL DO MEIO AMBIENTE

ATRIBUICOES: Exercer a fiscalizagdo fazendo comunicacdes, notificagbes e embargos; registrar e comunicar as irregularidades, prestar
informag6es, emitir autos de infragdo aos responsaveis; realizar diligéncias necessarias a instrucdo de processos; verificar dendncias; participar
do processo de conscientiza¢do e prevencao relacionado ao meio ambiente no processo de gestdo ambiental; executar tarefas afins; fiscalizar o
cumprimento de leis e posturas municipais, bem como as diretrizes de protegéo e conservacdo do meio ambiente e recursos naturais; apresentar
periodicamente boletins de atividades realizadas.

CONDI(;OES DE TRABALHO:

a) Carga horaria semanal de 33 horas;

b) O exercicio do cargo exige atividade externa a qualquer hora do dia ou da noite, inclusive aos sabados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade minima de 18 anos;

b) Instrugéo: Ensino Médio.

3 DAS INSCRICOES
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3.1. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das condi¢cdes estabelecidas neste
Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instru¢des
especificas para a realizagdo do certame, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.2 Fica vedada a inscrigdo do candidato para mais de uma funcéo temporaria, se houver.

3.3 As inscricbes serdo gratuitas e deverdo ser enviadas exclusivamente para o e-mall
pssveranopolis2021@gmail.com, no periodo estabelecido no item 11 — Cronograma de Eventos, conforme as
regras estabelecidas no item 4 deste Edital.

3.4 O endereco supracitado é exclusivamente para o recebimento de inscricdes e, posteriormente, se houver,
para o recebimento de recursos administrativos, e em nenhuma hipétese devera ser utilizado para outras
finalidades. Sera admitido apenas o _envio de um e-mail por concorrente, sendo _que o descumprimento
desta regra implicara na invalidacdo dainscricdo e exclusdo do Processo Seletivo Simplificado.

3.5 Encerradas as inscrigbes, no prazo de um dia, sera publicado edital contendo a relagdo nominal dos
candidatos. Lembrando que néo serdo aceitas inscricdes condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra
via que ndo a especificada neste Edital.

4 DA PROVA
4.1 NiVEL MEDIO - FISCAL

4.1.1 Para a prova de titulos o candidato devera:

a) Proceder a leitura da integra do Edital;
b) Imprimir o Anexo | — Formulrio para Curriculo Nivel Médio, preencher com letra legivel, datar e assinar;
c) Proceder a digitalizagdo em um Unico arquivo no formato PDF, ndo superior 15mb, que deverd ser
denominado com o NOME/SOBRENOME do concorrente (ex. Fulano de Tal), na seguinte ordem (ndo havendo
os titulos constante no c3., o candidato devera digitalizar/enviar os documentos obrigatérios constantes nos item
cl.ec2):

c1. ITEM OBRIGATORIO: Formulério para Curriculo Nivel Médio;

c2. ITEM OBRIGATORIO: Certificado ou Atestado de Conclusdo de Ensino Médio (frente e se houver,
verso); e

c3. ITEM FACULTATIVO: Atestado de Conclusdo de Curso ou Diploma da Graduagdo seguintes areas:
Agronomia; Engenharia Ambiental; Engenharia Florestal; Ciéncias Biolégicas (bacharelado); e Superior em
Tecnologia de Gestdo Ambiental; Atestado de Conclusdo de Curso ou Certificado de Concluséo, referente as
categorias de Pds-Graduacdo a titulo de: Especializacdo/MBA (Lato Sensu/Master in Business), Mestrado
(Stricto Sensu) e Doutorado (Stricto Sensu), na area ambiental.

d) Acessar a péagina inicial do servigo de e-mail, selecionar a opgédo “ESCREVER MENSAGEM”, em seguida, no
campo “PARA/DESTINATARIO” inserir o endereco eletrdnico do Municipio de Verandpolis, exclusivo para
recebimento de inscricbes — pssveranopolis2021@gmail.com, mencionando no local “ASSUNTO” o ndmero, o
ano e a funcdo escolhida (exemplo. Assunto: PSS n°® 16/2021 — Fiscal do Meio Ambiente), por fim inserir como
ANEXO o arquivo em formato PDF e ENVIAR o e-mail. Além das informacdes supracitadas, nenhum texto
devera ser escrito no corpo do e-mail.

CATEGORIAS DE TITULOS || PONTUAGAO POR TITULO
Curso Superior Completo (atestado de conclusédo de curso ou diploma da graduagéo),
nas seguintes &reas: Agronomia; Engenharia Ambiental; Engenharia Florestal; 1,0 pontos
Ciéncias Bioldgicas (bacharelado); e Superior em Tecnologia de Gestdo Ambiental.
Especializacdo/MBA (Lato Sensu/Master in Business) — area ambiental (atestado de
= - ~ 2,0 pontos
conclusao de curso ou certificado de concluséo)
Mestrado (Stricto Sensu) — area ambiental (atestado de conclusdo de curso ou
o - 4,0 pontos
certificado de conclusao)
Doutorado (Stricto Sensu) — area ambiental (atestado de conclusdao de curso ou
o - 5,0 pontos
certificado de conclusao)
PONTUACAO MAXIMA 10,0 pontos

Observacgéo: a pontuagdo maxima considerada para avaliagdo sera de 10,0 (dez) pontos, o que ultrapassar esse
limite ndo ser4 valorado.
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4.1.2 O candidato, se possuir documentos para a prova de titulos, poderd apresentar copias de forma
digitalizada: a) Atestado de Conclus&o ou Diploma de Graduacdo nas areas: Agronomia; Engenharia Ambiental;
Engenharia Florestal; Ciéncias Biologicas (bacharelado); e Superior em Superior em Tecnologia de Gestao
Ambiental, atribuindo a cada documento a pontuagcéo constante no primeiro item da tabela acima; b) Atestado de
Concluséo ou Certificado de P6s Graduacéo a titulo de Especializagdo/MBA (Lato Sensu/Master in Business) —
especificamente na area ambiental, atribuindo a cada documento a pontuagdo constante no segundo item da
tabela acima; c) Atestado de Conclusé&o ou Certificado de P6s Graduagéo a titulo de Mestrado (Stricto Sensu) -
especificamente na area ambiental, atribuindo a cada documento a pontuagdo constante no terceiro item da
tabela acima; d) Atestado de Conclusédo ou Certificado de Pds Graduacéo a titulo de Doutorado (Stricto Sensu) -
especificamente na &rea ambiental, atribuindo a cada documento a pontuacdo constante no quarto item da
tabela acima. A pontuacdo méxima considerada para avaliacdo serd de 10,0 (dez) pontos, o que
ultrapassar esse limite ndo seré valorado.

4.1.3 N&o sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que, possuindo a escolaridade minima
exigida para o exercicio da fungao (Fiscal do Meio Ambiente: ensino médio completo), deixar de apresentar os
documentos constantes no quadro do acima. Nao possuindo titulos para a prova, o concorrente devera seguir as
instrucdes constantes no item 4.1.1, subitens “a”, “b”, “c” (c.1./c.2), e “d”.

4.1.4 Comprovante de Graduacdo nas areas de Agronomia; Engenharia Ambiental; Engenharia Florestal;
Ciéncias Bioldgicas (bacharelado); e Superior em Superior em Tecnologia de Gestdo Ambiental: através de cépia
digitalizada (frente e verso) do diploma com a assinatura dos responsaveis pela emissado, e quando a graduacao
estiver concluida e o candidato estiver aguardando o diploma, as instituicdes responsaveis deverdo fornecer o
respectivo atestado de conclusdo; Comprovantes de Pés Graduacdo a titulo de Especializacdo/MBA (Lato
Sensu/Master in Business), de Mestrado (Stricto Sensu) e de Doutorado (Stricto Sensu) relacionados com a area
ambiental: através de copias digitalizadas (frente e verso) dos certificados com a assinatura dos responséaveis
pela emissdo, e quando 0s cursos estiverem concluidos e o candidato estiver aguardando os certificados, as
instituicdes responsaveis deverdo fornecer atestados que comprovem a concluséo.

4.1.5 InformagBes sobre os documentos: a) A escolha dos documentos para cada item da prova de titulos € de
inteira responsabilidade do candidato, a banca avaliadora cabe apenas analisar os titulos apresentados; b) Nao
serdo considerados os documentos apresentados fora do prazo e horéario estabelecidos neste Edital; ¢) uma vez
enviado o Unico e-mail para inscricdo contendo os titulos, ndo serdo aceitos acréscimos de outros, salvo no caso
de recurso, poderdo ser encaminhados documentos que sirvam para esclarecer ou complementar os dados
daqueles ja fornecidos; d) comprovada a qualquer tempo irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos
apresentados, por culpa do candidato, além de anulada a respectiva pontuacéo, este sera excluido do Processo
Seletivo Simplificado.

4.1.6 Critérios de julgamento: a) os comprovantes deverdo estar diretamente relacionados com a area
ambiental e serdo considerados apenas os obtidos até a data da publicacdo deste Edital; b) ndo serdo
computados os documentos que excederem o valor maximo expresso na tabela constante neste Edital, e
nenhum titulo receberd dupla valoragdo; c) a escolaridade minima exigida para o desempenho_da funcao
(Fiscal do Meio Ambiente: ensino médio completo) ndo serd objeto de avaliacdo; d) todo e qualquer titulo
que estiver em lingua estrangeira, somente sera considerado se acompanhado da traducdo por Tradutor Publico
Juramentado, excetuando-se dessa exigéncia os certificados expedidos pelos paises integrantes do Acordo do
Mercosul; e) nos documentos apresentados devera constar obrigatoriamente: a assinatura do responsavel, a
carga horéria e o periodo de inicio e término do curso ou do evento (dia/més/ano), sob pena de exclusao.

5 DOS RECURSOS

5.1 A divulgacdo dos resultados da avaliacdo dos titulos, dos recursos, bem como da homologacao dos
Processos Seletivos Simplificados, sera efetuada através de Editais conforme prevé o subitem 1.3.

5.2 O candidato podera interpor Recurso Administrativo em relagdo ao resultado obtido na prova de titulos, na
data e horario previsto no item 11 - Cronograma de Eventos, devendo imprimir o Anexo Il — Formulario Padréo
para Recurso Administrativo, preencher com letra legivel todos os itens de identificagdo de recorrente, expor as
razbes do pedido recursal, datar e assinar. Apés, DIGITALIZAR o documento em um Gnico arquivo no formato
PDF denominado com o NOME/SOBRENOME do concorrente (tamanho ndo superior a 15mb), acessar a pagina
inicial do servico de e-mail, selecionar a opcdo “ESCREVER MENSAGEM’, inserir no item
“PARA/DESTINATARIO” o endereco eletrdnico do Municipio de Verandpolis, exclusivo para recebimento de
recursos — pssveranopolis2021@gmail.com, mencionando no local “ASSUNTO” o numero, o ano e a fungéo
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escolhida (ex. Assunto: PSS n°® 16/2021 — Fiscal do Meio Ambiente), por fim inserir como ANEXO o arquivo em
formato PDF e ENVIAR o e-mail. Além das informacdes supracitadas, nenhum texto devera ser escrito no corpo
do e-mail.

5.3 ApGs apreciacdo dos recursos, as respostas serdo enviadas exclusivamente aos Recorrentes, através dos e-
mails cadastrados no Formulario Padréo para Curriculo, além de publicado conforme prevé o item 1.3 deste

Edital.

5.5 Qualquer beneficio decorrente da interposi¢éo de recurso sera estendido aos demais participantes em igual
condicao.

5.6 N&o haveré recurso de reconsideragéo.

6 DA CLASSIFICACAO

6.1 A nota dos candidatos ser& obtida pela soma dos pontos da prova de titulos, obedecendo a escala de zero a
dez pontos.

6.2 A classificacéo final dos candidatos sera realizada por funcao e dar-se-4, depois de esgotada a fase recursal,
pela ordem decrescente da nota final.

7 DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE

7.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos, tera
preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que: a) apresentar idade mais avancada,
dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos (aplicacdo do Estatuto do Idoso - Lei n® 10.741, de
1° de outubro de 2003); b) sorteio a ser acompanhado pelo Controle Interno do Municipio, visto a Pandemia
COVID-19.

7.2 A aplicacdo do critério de desempate serd efetivada ap6s a analise dos recursos e antes da publica¢do da
lista final dos selecionados.

8 DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

8.1 Transcorrido 0 prazo sem a interposi¢do de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissao encaminhara
0s Processos Seletivos Simplificados ao Chefe do Poder Executivo Municipal para homologac¢é&o, no prazo de um
dia.

8.2 Homologados os resultados finais, sera lancado edital com a classificagdo geral dos candidatos aprovados,
quando, entdo passara a fluir o prazo de validade dos Processos Seletivos Simplificados.

9 DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

9.1 Autorizada a contratacédo pelo Prefeito, os candidatos serdo convocados para, no prazo de cinco dias Uteis,
comprovar o atendimento das seguintes condi¢Bes: a) ser aprovado no Processo Seletivo; b) ser brasileiro ou
estrangeiro na forma da lei; c¢) ter idade minima de 18 anos; d) apresentar a documentacao que segue ao Setor
de Recursos Humanos: 01 fotografia 3x4 recente; Carteira Profissional (original e xerox); Titulo Eleitoral (original
e xerox); Carteira de ldentidade (original e xerox); Certificado de Reservista (original e xerox) - CDI ou 12
Categoria com as respectivas quitagcdes; FotocOpia da Certiddo Nascimento; FotocOpia da Certiddo de
Casamento; Fotocopia CIC (CPF); Fotocépia PIS/PASEP; Atestado de Saude Fisica e Mental fornecido por
médico do trabalho; Atestado da Unidade Sanitaria que estd em dia com a vacinacdo; Certiddo Eleitoral
(www.tse.jus.br); Certiddo Judicial Criminal Negativa (www.tjrs.jus.br); Certiddo Judicial Civel Negativa de 1°
Grau (www.tjrs.jus.br); Fotocépia do Comprovante de Escolaridade (original e xerox); Registro no Conselho de
Classe; Certiddo de regularidade perante o Conselho de Classe; Declaracdo de Bens (modelo disponibilizado
pelo Municipio); Declaragdo de Cargo Publico (modelo disponibilizado pelo Municipio); Conta Bancaria
(formulério para abertura fornecido pelo Municipio); Fotocépia de Comprovante de Residéncia atualizado;
Fotocopia da certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 21 anos (de zero a 4 anos: comprovante de
vacinacao; de 5 a 14 anos: comprovante de escolaridade).
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classificado sera

realizada

por

Edital

publicado no site

www.veranopolis.rs.gov.br -> Processos Seletivos -> Contratag6es, no Diario Oficial dos Municipios do Rio
Grande do Sul - http://www.diariomunicipal.com.br/famurs/pesquisar, via contato telefénico, SMS e e-mail.

Portanto, é imprescindivel que o interessado mantenha-se atualizado quanto ao processo convocatorio.

9.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou ndo atendendo as condi¢Bes exigidas para a contratacéo,
serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem crescente de classificacao.

9.4 Este Processo Seletivo Simplificado tera validade enquanto perdurar a Licenga para Tratamento de Saude do

Servidor Titular.

9.5 Durante o prazo de validade dos Processos Seletivos Simplificados, em havendo a rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados -
observada a ordem classificatoria.

10 DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 N&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificagdo do candidato,
valendo para esse fim a publicagdo do Edital de resultado final.

10.2 Para fins de convocacao, os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados o endereco,
o e-mail e o numero de telefone, sob pena de exclusdo caso ndo sejam encontrados. Todas as alteracfes
deverdo ser comunicadas junto ao Setor Administrativo da Secretaria Municipal de Governo, através do e-
mail karoline@veranopolis.rs.gov.br ou pelo telefone 54 3441 1477, ramal 2057.

10.3 Respeitada a natureza da funcéo temporaria, por razées de interesse publico, podera haver a readequagéo

das condig¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacéo local.

10.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao designada.

11 DO CRONOGRAMA DE EVENTOS

|DESCR|(;AO

DATAS |

Periodo para inscri¢des via e-mail (33h consecutivas)

Das 06:00 do dia 10/05 até
15:00 do dia 11/05/2021

|Pub|icagéo de Inscritos ” 11/05/2021 |
|Anélise de Curriculos ” 12/05/2021 |
|Pub|ica(;éo do resultado preliminar ” 12/05/2021 |

Prazo para recurso via e-mail

Da 6:00 as 12:36 do dia

13/05/2021
|Pub|ica(;éo do resultado oficial ” 13/05/2021 |
Sorteio a_lcompanhado pelo Controle Interno do Municipio, visto a impossibilidade de aglomeragdo por causa da 14/05/2021
Pandemia COVID-19
|Hom0|oga(;éo do resultado final ” 14/05/2021 |

|Obs: N&o havendo interposicdo de recursos ou empate entre candidatos, os eventos que sucederem a esses poderdo se antecipados.l

GABINETE DO PREFEITO DE VERANOPOLIS, em 06 de maio de 2021.

Publicado em 06/05/2021
Eliézer Dalla Costa

Secretéario Municipal de Governo
Rua Alfredo Chaves, 366 - Fone/Fax: (54) 3441.1477 - CEP: 95330-000 - VERANOPOLIS - RS

WALDEMAR DE CARLI,
Prefeito.
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Nao preencher este campo
i i . i INSCRICAO Ne:
ANEXO | = FORMULARIO PARA CURRICULO NIVEL MEDIO - FISCAL DO MEIO AMBIENTE.

1 - REGRAS:

a) Proceder a leitura da integra do Edital;

b) Imprimir o Anexo | — Formulério para Curriculo Nivel Médio, preencher com letra legivel, datar e assinar;
c) Proceder & digitalizagdo em um UNICO ARQUIVO no formato PDF, ndo superior 15mb, que devera ser denominado com o NOME/SOBRENOME do concorrente (ex.

Fulano de Tal), na seguinte ordem (ndo havendo os titulos constante no c3., o candidato devera digitalizar/enviar os documentos obrigatdrios constantes nos item cl. e
c2.):

cl. ITEM OBRIGATORIO: Formulério para Curriculo Nivel Médio;

c2. ITEM OBRIGATORIO: Certificado ou Atestado de Conclusé&o de Ensino Médio (frente e, se houver, verso); e

c3. ITEM FACULTATIVO: Atestado de Conclusé@o de Curso ou Diploma da Graduagédo seguintes areas: Agronomia; Engenharia Ambiental; Engenharia Florestal;
Ciéncias Bioldgicas (bacharelado); e Superior em Tecnologia de Gestdo Ambiental; Atestado de Conclusé&o de Curso ou Certificado de Concluséo, referente as categorias
de P6s-Graduagao a titulo de: Especializagdo/MBA (Lato Sensu/Master in Business), Mestrado (Stricto Sensu) e Doutorado (Stricto Sensu), na area ambiental.
d) Acessar a pégina inicial do servico de e-mail, selecionar a opgéo “ESCREVER MENSAGEM’, em seguida, no campo “PARA/DESTINATARIO” inserir o endereco
eletrénico do Municipio de Veranépolis, exclusivo para recebimento de inscricdes — pssveranopolis2021@gmail.com, mencionando no local “ASSUNTO” o nimero, o ano

e a funcéo escolhida (exemplo. Assunto: PSS n° 16/2021 — Fiscal do Meio Ambiente), por fim inserir como ANEXO o arquivo em formato PDF e ENVIAR o e-mail. Além
das informacdes supracitadas, nenhum texto devera ser escrito no corpo do e-mail.

2 — DADOS DO CANDIDATO (preencher):
|N0me completo || |

|Data de Nascimento || || Idade | |
RG n°
CPF n°

Endereco
(Rua/N°/Bairro/Cidade/CEP)

Telefone (com DDD)

E-mail

3- RELAQAO DE DOCUMENTOS PARA A PROVA DE TiTULOS (preencher somente as duas primeiras colunas):

ESPACO PARA

CATEGORIA PONTL{A(;AO POR CANDIDATO AVALIAQA~0 DA
TITULO (preencher) COMISSAO
(pontos por categoria)
Curso Superior Completo (atestado de concluséo de curso Quantidade Pontuagéo
ou diploma da graduagdo), nas seguintes areas:
Agronomia; Engenharia Ambiental; Engenharia Florestal; 1,0 pontos

Ciéncias Biolégicas (bacharelado); e Superior em
Tecnologia de Gestdo Ambiental.

Especializagdo/MBA (Lato Sensu/Master in Business) —| Quantidade Pontuagéo
area ambiental (atestado de concluséo de curso ou 2,0 pontos
certificado)
Mestrado (Stricto Sensu) — area ambiental (atestado de 4,0 pontos Quantidade Pontuagdo
concluséo de curso ou certificado) !

Quantidade Pontuagéo
Doutorado (Stricto Sensu) — area ambiental (atestado de 5,0 pontos
concluséo de curso ou certificado) !

. Pontuagao
- 3 Quantidade Total Totatl;
PONTUACAO MAXIMA 10,0 pontos TOTAL:

OBS: A pontuacédo maxima considerada para avaliagdo sera de 10,0 (dez) pontos, o que ultrapassar esse limite ndo sera valorado.

Declaro, sob as penas da lei, a veracidade das informacgdes prestadas, bem como, das copias de todos os documentos
anexados.

Veranopolis, RS, / /

Assinatura do Candidato.
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ANEXO Il - FORMULARIO PADRAO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO ADMINSTRATIVO.

Recorrente:

Endereco:

E-mail: Telefone:

N° da Inscrigao: N° do Processo Seletivo /20 Fungéo:

Objeto do Recurso: Classifica¢do Preliminar

Razdes do Pedido Recursal:

Veranopolis, RS, / /

Assinatura do Candidato.

Rua Alfredo Chaves, 366 - Fone/Fax: (54) 3441.1477 - CEP: 95330-000 - VERANOPOLIS - RS



