‘ M P M( Promotoria de Justi¢a Unica da
Comarca de Lajinha

Ministério Publico
do Estado de Minas Gerais

EDITAL PARA SELECAO DE ESTAGIARIO/ESTAGIARIABOLSISTA DE
POS-GRADUACAO n° 205/2021

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, por meio do Centro de
Estudos e Aperfeicoamento Funcional (CEAF), no uso das prerrogativas que Ihe séo conferidas
pela Lei Federal n°® 11.788/2008, pela Resolu¢do CNMP n° 42/2009, alterada pela Resolucgédo
CNMP n° 220/2020,e pela Resolugdo PGJ n° 30/2018, e pela Lei Federal n® 13.979/2020,
considerando a situacdo de emergéncia de salde publica em razdo da Covid-19 que recomenda
evitar qualquer tipo de aglomeracdo como medida preventiva, emergencial e temporaria a
disseminacdo de contagio da doenca, o que inviabiliza a realizacdo dos processos seletivos
nos moldes atualmente previstospela legislacdo vigente, e visando a manutencdo ininterrupta
de concessdo de estagio no ambito do Ministério Publico; torna pablico que serdo abertas as
inscricbes para a selecdo publica destinada ao preenchimento de vagas de
estagiarios/estagiarias de pos-graduacéo em Direito do Ministério Publico de Minas Gerais

e a formacdo de cadastro de reserva, nos termos deste Edital.

1. Das vagas

A selecdo publica regulada por este Edital destina-se ao preenchimento de 01 vaga de
estagiario/estagiaria de pos-graduacdo em Direito existente na Promotoria de Justica da

Comarca de Lajinha- MG.

2. Da bolsa-auxilio



O candidato aprovado faré jus a bolsa-auxilio no valor de R$ 1.446,00 (hum mil quatrocentos e
quarenta e seis reais) e a auxilio-transporte no valor de R$ 9,00 (nove reais) por dia de atividade
efetivamente exercida.

3. Das funcgbes do(a) estagidrio(a) e os requisitos para a nomeagao

3.1. Sao funcdes do estagiario:

| - pesquisar conteido doutrinario ou jurisprudencial e estatisticas, necessarios ou
convenientes ao respectivo exercicio funcional;

Il - acompanhar diligéncias de investigacéo, quando solicitado;

1l - controlar a movimentacdo dos processos judiciais, acompanhando a realizacdo dos
respectivos atos e termos;

IV - prestar atendimento ao publico, nos limites da orientacdo que venha a receber;

V - desempenhar outras atividades que lhe forem delegadas, compativeis com sua

condicdo académica.

3.2. E vedado ao estagiéario de Direito o exercicio de atividades concomitantes em outro ramo
do Ministério Publico, na advocacia, publica ou privada, ou o estagio nessas areas,bem como o

desempenho de funcdo ou estagio no Poder Judiciario, na Policia Civil ou na Policia Federal.
3.3 Para ser nomeado como estagiario, o interessado devera:
a) ser estudante de curso de pos-graduacdo em Direito em instituicdes de ensinodevidamente

registradas nos 6rgéos competentes e conveniadas com aProcuradoria-Geral de Justica, cujo

projeto pedagdgico de curso de poés-graduacdo tenha previsdo de estagio



b) ter disponibilidade de 6 (seis) horas diarias, de segunda a sexta-feira, no periododa manha

ou tarde;

c) ter conduta compativel com o exercicio das atribuices de estagiario/estagiaria do

Ministério Publico;

1. Das inscricdes

4.1 As inscricOes serdo realizadas no periodo de 10/05/2021 a 21/05/2021, até as 17h00.

4.2. Para requerer sua inscri¢do, o candidato ou a candidata devera encaminhar opedido para o

endereco eletrénico pjlajinha@mpmg.mp.br, aos cuidados de Fabiana Stockler informando:

a) nome completo;

b) data de nascimento;

c) numero de documento de identidade e CPF;

d) endereco eletronico (e-mail) e telefones de contato;
e) instituicdo de ensino e curso em que esta matriculado

f) curriculum vitae (o(a) candidato(a) sera responsavel pela veracidade
das informacoes);

g) certificados
h) dissertacdo livre com no minimo trinta linhas, com o tema: “A importancia doestagio

no Ministério Publico e a prestacdo de servicos a sociedade”.

4.3 O pedido de inscricio encaminhado sem TODOS o0s itens acima

seradesconsiderado.
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4.4  Para a solucdo de qualquer problema na inscri¢cdo, o candidato ou a candidata devera
entrar em contato pelo telefone (33) 3344-1710 / (33) 98449-9279/ (33) 98409-6790, das 12h00
as 18h00.

45. E de responsabilidade do(a) candidato/candidata a manutencdo do e-mail, telefone e

dados curriculares atualizados, para viabilizar os contatos necessarios.

4.6. A inscricdo implicard o conhecimento e a aceitacdo das normas preestabelecidas do

certame.

4.7. A constatagdo, em qualquer época, de auséncia de convénio, de irregularidades,
inexatiddo de dados ou falsidade de qualquer declaracdo na inscri¢do, implicard a eliminagao
do(a) candidato/candidata, cancelando-se sua inscricdo e anulando-se todos os atos dela

decorrentes, sem prejuizo das sanc@es civis e penais cabiveis.

1. Do processo de selecdo

1.1. O candidato ou a candidata ao estagio serd submetido/submetida a processo de
selecdo publica, mediante prévia convocacgao por edital, composto de andlise de curriculo e
da dissertacdo, além da entrevista para os cinco primeiros candidatos/candidatas
classificados(as).

5.2 O edital tera eficacia para preenchimento da vaga estabelecida neste edital e das que

vierem a surgir durante o periodo de validade da selecéo.
5.3 Caberd a Secretaria das Promotorias de Justica da Comarca de Lajinha dar ampla
publicidade ao exame de selecdo, além de se responsabilizar pela analise dos documentos e

pelos resultados da selecé@o para posterior divulgacéo.

1. Da  avaliacéo do curriculo e classificacao dos(as) candidatos(as)



1.1.  Serd atribuida pontuacdo aos candidatos e candidatas com experiéncia na area de

Direito.

1.2. Serdo consideradas como experiéncia as atividades exercidas

enquantoestagiario(a).

1.3.  Serdo considerados temas relevantes a experiéncia e producdo cientifica em Direitoe

cursos na area ou ndo do Direito.

1.4. A experiéncia, cursos e producdo cientifica, além da dissertacdo, serdo pontuados

conforme anexo |.

1.5.  Aclassificacdo sera obtida pela ordem decrescente da pontuacdo obtida peloscandidatos
e candidatas inscritos/inscritas.

1.6. A classificacdo dos candidatos/candidatas sera entre O (zero) e o valor total de 100(cem)

pontos, conforme tabela contida no Anexo I.

1.7. A pontuacdo dos candidatos serd divulgada e afixada no mural do MinistérioPublico no
2° andar do Forum de Lajinha até o dia 27/05/2021.

1.8.  Serdo classificados (as) para a entrevista virtual os(as) 5 (cinco) candidatos(as)com

maior pontuacao.

1.9. No caso de empate na pontuacdo, tera preferéncia o(a) candidato(a) que tivermaior

idade, assim considerando ano, més e dia de nascimento.

1.10. Os cinco primeiros colocados ou as cinco primeiras colocadas na listagem de

pontuacéo serdo entrevistados/entrevistadas individual e virtualmente.



1.11. Os candidatos e as candidatas selecionados/selecionadas para a entrevista virtual serdo

comunicados(as) através de contato telefonico.

1.12. O resultado (classificacdo por critério subjetivo) dos 5 (cinco) candidatos/candidatas

apos a entrevista, serd divulgado em até trés dias Uteis, contadosa partir de 31/05/2021.

1.13. O recurso contra 0 resultado do processo seletivo deverd ser apresentado
fundamentadamente, em até 3 (trés) dias a contar da sua divulgacdo, pelo mesmo meio

eletronico utilizado na inscrigdo, até as 17 horas.

1.14. O resultado sera publicado até dia 10/06/2021 no portal do MPMG e afixado no mural

do Ministério Publico, sito no Férum de Lajinha.

2. Da convocagao

2.1. 0O(a) candidato(a) classificado(a) sera convocado(a), observando-se a classificacdo,

conforme disposto no item 06 deste Edital.

2.2. A convocacdo oficial sera feita por meio do endereco eletrénico informado nainscricéo.

2.3. Apds convocacao, o candidato ou a candidata terd o prazo de 2 (dois) dias Uteis para se

manifestar, podendo:

a) aceitar a vaga ofertada;
b) solicitar a reclassificacéo para o tltimo lugar do cadastro de reserva;

c) desistir do processo seletivo e ser automaticamente excluido do cadastro de reserva.

2.4. Em caso de recusa, reclassificacdo ou desisténcia, sera convocado/convocada para avaga

0 candidato ou a candidata seguinte na ordem de classificacéo.



2.5. A desisténcia tratada no item 7.3.c é irretratavel.

2.6. Seré considerado(a) desistente o(a) candidato(a) que ndo responder a convocagdo no

prazo estipulado no item 7.3.

2.7. A unidade demandante do preenchimento da vaga podera realizar entrevista com o

candidato ou a candidata convocado(a), sem prejuizo da classificacdo deste no processo seletivo.
2.8. Caso a unidade demandante opte pela ndo contratacdo do(a) candidato(a) convocado(a),
pode-se fazer a convocagdo do(a) proximo(a) classificado(a), desde que o(a) candidato(a)
preterido(a) seja nomeado(a) para outra unidade.
2.9. Caso aceite a vaga ofertada, o(a) candidato(a) devera apresentar-se, no prazo de 10 (dez)
dias contados da data da convocacdo no endereco citado no item 8.1, munido(a) dos seguintes
documentos:
a) documento comprobatério atualizado de regularidade escolar, emitido pela
instituicdo de ensino, com informacdo do tema, do prazo de duracdo ou data estimada para
encerramento do curso de pos-graduacéo;
b) comprovante de colagdo de grau no curso de Direito;

c) formulario de solicitacdo de nomeacao (modelo disponivel no Portal do MPMG);

d) declaragdo pessoal de disponibilidade de horario, inexisténcia de antecedentes

criminais e compromisso de nao-advocacia;

e) copia da carteira de identidade e do CPF;



f) numero da conta corrente ou universitaria no Banco do Brasil;

g) colpia de comprovante de endereco;

h) exame médico admissional;

)] comprovante de licenciamento profissional junto a Ordem dos Advogados do

Brasil, caso tenha a inscricao.

)i Foto digital, 3x4cm, em formato JPG, fundo branco e resolucdo minima de 200
dpi.

2.10.  Além dos documentos acima mencionados, o(a) candidato(a) deve providenciar quatro
vias do termo de compromisso e plano de estagio (modelo disponivel no Portal do MPMG), a
serem assinados pela instituicdo de ensino, pelo supervisor do estagio e pelo(a) préprio(a)

académico(a).

2.11. A falta de qualquer um dos documentos a que se referem os itens 7.9 e 7.10 implicara a
ndo nomeacdo do(a) candidato(a) aprovado(a) e a desisténcia tacita, ocasido em que sera

chamado(a) o(a) candidato(a) seguinte na ordem de classificacéo.

3. Das disposigdes finais

3.1. Este Edital e a Resolugdo PGJ n° 30/2018 ficardo a disposicao para consulta na unidade
realizadora do presente processo seletivo, no seguinte endereco: Rua Dr. Sidney Hubner

Franga Camargo, 104 — Centro - Lajinha/MG.

3.2. O prazo de validade desta selecdo publica é de 1 (um) ano, prorrogavel por igual
periodo, contado da data da divulgagio do resultado da  selecdo.



3.3.  As nomeacdes serdo feitas para inicio das atividades, observados 0s prazos previstos na
Resolucdo PGJ n° 30/2018.

3.4. Todas as instrucGes, convocacdes e avisos relativos a sele¢do regida por este Edital serdo
divulgados na pagina do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, por meio do link

http://www.mpmg.mp.br/acesso-a-informacao/estagios.

3.5. Alinscrigdo implicara o conhecimento e a aceitacdo, por parte do(a) candidato(a), do que
determina as legislac@es vigentes de estagio, as Resolu¢des da Procuradoria- Geral de Justica do

Estado de Minas Gerais e este Edital.

3.6. A contratacdo de candidato(a) aprovado(a) dependera da conveniéncia para o Ministério

Publico do Estado de Minas Gerais.

3.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretora do CEAF.

Lajinha, 05 de maio de 2021.

Elaine Martins Parise Renan Cotta coelho

Procuradora de Justica Promotor de Justica Responsavel pelo Exame de
Diretora do CEAF Selecéo Publica
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ANEXO |

PONTUACAO

PONTUACAO MAXIMA

Experiéncia na area 10 pontos (no minimo seis | 40 pontos (dois anos ou
de .
meses) mais)
Direito
Cursos  relacionados 05 pontos (no 25 pontos
ao minimo
Direito quatro horas)
Cursos em outras areas 01 ponto (para cada curso) | 05 pontos
Artigos publicados na area | 05  pontos (para 30 pontos
de Direito cada
publicacdo)
Dissertacao 0 (zero) a 10 (dez) pontos




