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Curitibanos

PREFEITURA

DECRETO Nº 5.523/2021
Publicação Nº 3033863

DECRETO Nº 5.523/2021

CONSTITUI E NOMEIA OS MEMBROS DA COMISSÃO E HOMOLOGA EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL PARA 
CONTRATAÇÃO DE PESSOAL EM REGIME EXCEPCIONAL.

artigo 79 inciso IX da Lei Orgânica do Município de Curitibanos
DECRETA
Art. 1° - Fica constituída a Comissão Especial de Concurso Público e Processo Seletivo n. 003/2021 integrada pelos membros abaixo re-
lacionados para, sob a presidência do primeiro na função de examinador de Processo seletivo, coordenar e supervisionar a realização de 
processo seletivo destinado a contratação temporária e excepcional de pessoal da Secretaria de educação e Cultura na forma prevista no 
Edital respectivo

- Cleusa Maria Pomiecinski
- Elis Regina Franciosi do Carmo

- Larissa CristhianeMontovani
- William Cesar da Silva
- Yara Aparecida Vilani Padilha

Educação e Cultura, em caráter temporário, na forma prevista no Edital respectivo.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Curitibanos, 7 de maio de 2021.
Kleberson Luciano Lima
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto aos sete dias do mês de maio do ano dois mil e vinte e um na portaria da Prefeitura Municipal.

Patrícia Maciel Bastos
Secretária de Educação e Cultura

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE CURITIBANOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA

EDITAL Nº 03/2021 – PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL SIMPLIFICADO

O Município de Curitibanos através do Prefeito Municipal, Sr. Kleberson Luciano Lima, torna público, para conhecimento dos interessados, 
-

CAPÍTULO I
DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

Art. 1º. O Processo Seletivo destina-se à contratação de pessoal, em caráter temporário, em razão de excepcional interesse público, resul-

manutenção dos serviços públicos essenciais.
Art. 2º. Para efeito do presente processo seletivo, considera-se motivo para a contratação temporária o afastamento dos servidores efetivos 
devido o gozo de férias, licença médica, licença maternidade, licença nojo.
Art. 3º. O Processo seletivo será supervisionado e elaborado por uma Comissão de Processo Seletivo, nomeada por ato do Prefeito Municipal.
Art. 4º. O processo seletivo será realizado através de provas escritas e prática e serão atribuídas pontos.
Art. 5º. O prazo de validade do processo seletivo será até 31 de dezembro de 2021, período no qual poderá haver a contratação em caráter 

candidatos.

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE CURITIBANOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA

EDITAL Nº 03/2021 – PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL SIMPLIFICADO
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CAPÍTULO II
DOS ANEXOS
Art. 7º. Serão parte integrante do presente edital os Anexos I onde deverão constar: o cargo, conteúdo programático e Cronograma.
Art. 8º. Também deverá compor o presente edital o anexo II – Modelo de Ficha de Inscrição.

CAPÍTULO III
DOS CANDIDATOS
Art. 9º. Poderão se candidatar à vaga do Processo Seletivo: MOTORISTA III, todos os cidadãos que preencham os seguintes requisitos:

CAPÍTULO IV
DAS INSCRIÇÕES

-
nidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, acerca das quais não poderá alegar desconhecimento.

20/05/2021
-

10. CNH categoria D ou E
11. Curso de Coletivo e Transporte Escolar.

prova.
-

minarão ao candidato o cancelamento da inscrição e anulação de todos os atos decorrentes.

edital.
Art. 16. Os pedidos de inscrição serão recebidos pela Comissão de Processo Seletivo, cabendo ao seu presidente decidir sua aceitação.

CAPÍTULO V
DA COMISSÃO DE PROCESSO SELETIVO
Art. 17. Para coordenar todas as etapas do processo seletivo, inclusive proceder ao julgamento de quaisquer recursos, será nomeada uma 

Art. 18. A Comissão de Processo Seletivo deverá preparar e julgar as provas, podendo contar com o auxilio de técnicos especializados.
Parágrafo Único. A juízo do Prefeito Municipal, poderão os processos seletivos serem realizados e/ou assessorados por pessoa ou órgão 
estranho a Prefeitura mediante contrato.

CAPÍTULO VI
DO DIA E LOCAL DAS PROVAS
Art. 19. Divulgação de horário e local da prova será feita dia 26 de maio de 2021 no site da prefeitura.
Parágrafo único. Os candidatos deverão chegar com 30 minutos de antecedência ao local da prova.

oportunidade em que terão que acompanhar e rubricar o fechamento dos envelopes com os gabaritos.
Parágrafo único. Após o início da prova o candidato deverá permanecer na sala pelo tempo mínimo de 30 minutos.

CAPÍTULO VII
DAS PROVAS

Art. 22. As provas objetivas terão caráter eliminatório e serão ministradas para o cargo, respeitados os conteúdos programáticos constante 
dos anexos.
Art. 23. Não haverá segunda chamada para nenhuma das provas, importando a ausência do candidato, por qualquer motivo, inclusive 
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moléstia ou atraso, na sua eliminação do processo seletivo.

resposta da questão.

Seletivo.

CAPÍTULO VIII
DO JULGAMENTO
Art. 29. O julgamento das provas será feito na forma deste regulamento.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
Art. 31. Compete ao Prefeito Municipal a homologação dos resultados do processo seletivo a vista do resultado apresentado pela Comissão 

Parágrafo único. Em caso de empate, terá preferência o candidato que:

CAPÍTULO X
DOS RECURSOS

divulgação do resultado preliminar do processo seletivo.

mesmo, mediante requerimento a Comissão de Processo Seletivo.

§ 1º- Os recursos somente serão apreciados se apresentados tempestivamente.
§ 2º Findo o prazo para recurso, o processo seletivo será homologado pelo Prefeito Municipal.
§ 3º A publicação para efeito de contagem de prazo recursal se dará através da publicação na página da Prefeitura de Curitibanos.

CAPITULO XI
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
Art. 36. Os casos omissos neste regulamento serão resolvidos pela Comissão do Processo Seletivo, “ad referedum” do Prefeito Municipal.

Curitibanos, 07 de maio 2021.
Kleberson Luciano Lima
Prefeito Municipal

Patricia Maciel Bastos
Secretária de Educação e Cultura

ANEXOS

CARGO CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

MOTORISTA

Denotação e conotação – Fonologia – Classes Gramaticais – Formação de Palavras.

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
10/05/2021 – Lançamento do Edital
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prova escrita.

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE CURITIBANOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA
FICHA DE INSCRIÇÃO - PROCESSO SELETIVO 03/2021

DADOS PESSOAIS:

Nome completo:

Sexo: CPF:

PASEP: Título de Eleitor:

Zona: Seção:

RG: Or.Exp:

Data de nascimento: Local de nascimento:

Endereço: Nº

Bairro: CEP:

Cidade: Estado:

Filiação:

Estado Civil: Nº de dependentes:

CARGO PRETENDIDO:

MEIOS DE CONTATO:

Celular:

E-mail:

FORMAÇÃO

Indique sua Categoria:
[ ] Ensino Médio [ ] Ensino Fundamental [ ] Ensino Superior

 Curitibanos, ___ de maio de 2021.

Assinatura do Candidato.

DECRETO Nº 5.524/2021
Publicação Nº 3033861

DECRETO Nº 5.524/2021
NOMEIA MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE – CMDCA.

artigo 79, inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Curitibanos, e Lei nº 5.745/2015:

DECRETA
Art. 1° - Ficam nomeados os membros abaixo para comporem o Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA, 
para o biênio 2021-2023, na forma determinada pelo artigo 6º da Lei nº 5.475/2015:

I – REPRESENTANTES DA ÁREA GOVERNAMENTAL:

ENTIDADE TITULAR SUPLENTE
1. Secretaria de Assistência Social Morgana Brocardo Dias
2. Secretaria de Planejamento Eric Vieira da Silva Waleska Cararo Machado
3. Secretaria de Educação e Cultura Aldo Dolberth Cleusa Maria Pomiecinski
4. Secretaria de Habitação Camilla Caroline Garcia Ana Cristina dos Santos
5. Secretaria de Esportes e Lazer Nelson Antunes da Cruz Junior Eliton de Liz Ronsani


