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CONSCAM

PROCESSO SELETIVO N° 001/2021

RERRATIFICACAO DO EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Pedralva, através do Prefeito Municipal, no uso de suas

atribui¢cdes que lhe sao conferidas pela legislacdo em vigor, RESOLVE RETIFICAR
os itens abaixo e RATIFICAR os demais itens do edital:

1 — No quadro do item 1.2, para o cargo de Operador de Maquinas Leves
(Tratorista), passa a constar da seguinte forma:

~ Carga Salario . .
Funcodes Vagas Horaria Base Requisitos
Operador de
Maquinas 01 40 Horas R$ Ensino Fundamental
Leves Semanais |1.601,43 Incompleto
(Tratorista)

2 — Os demais itens do edital de abertura das inscrigdes ficam ratificados.
E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente Edital.

Pedralva, 14 de maio de 2021

JOSIMAR SILVA DE FREITAS
Prefeito Municipal
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PROCESSO SELETIVO N° 001/2021

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Pedralva, Estado de Minas Gerais, através do Prefeito
Municipal, torna publico que se encontram aberto Processo Seletivo conforme
previsto no artigo 37 da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal e demais
legislacbes aplicaveis para contratacdo temporaria das fungcbes constantes na
tabela do item 1.2 que séo regidas pelo Regime Estatutario, conforme previsto na
Lei Municipal lei n° 925 de 17/08/1992 e Lei complementar n° 19/2010 de
27/12/2010 e demais legislacéo vigente.

O Processo Seletivo n° 001/2021 sera regido pelas instrugbes especiais
constantes do presente edital elaborado em conformidade com os ditames da
Legislacéo Federal, Estadual e Municipal vigentes, em especial a Lei Municipal n°®
1.846/2021.

O prazo de validade do Processo Seletivo, sera nos termos da lei Municipal n°
1.846/2021.

A organizacgao, a aplicagao e a correcdo das provas do Processo Seletivo seréo de
responsabilidade da empresa CONSCAM, inscrita no CNPJ/MF sob n°
17.960.258/0001-32, situada na Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia —
CEP: 18.683-214 — Lencois Paulista — SP, cuja definicAo das regras sdo as
seguintes:

| - DAS FUNCOES

1.1 O Processo Seletivo destina-se a contratacdo temporaria para as funcdes
constantes no item 1.2 deste edital, observada as necessidades de contratacdo e
ordem de classificacdo que ficardo sujeitos a normatizacdo emitida pela Prefeitura
Municipal.

1.2 As funcles, vagas, carga horaria, salarios, requisitos de escolaridade estao
estabelecidos na tabela que segue:

Ensino Fundamental

~ Carga Salério -
Funcoes Vagas T . . Requisitos
Ajggi/r;tise 10 30 Horas R$ Ensino Fundamental
¢ Semanais |1.100,00 Incompleto
Gerais
Ensino Fundamental Completo
Auxiliar de 02 30 Horas R$ e Curso de Auxiliar de
Enfermagem Semanais |1.121,01 Enfermagem, devidamente
inscrito no COREN/MG.
_ 40 Horas RS Ensino Fundamental
Motorista 02 . Incompleto e curso para
Semanais |1.317,55 ;
condutores de veiculos de
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transporte de passageiro,
devidamente habilitado na
categoria “D”
Oficial de
Servicos 02 40 Horas R$ Ensino Fundamental
Especializados Semanais | 1.324,84 Incompleto
(Pedreiro)
Operador de
Maquinas 01 40 Horas Ensino Fundamental
Leves Semanais Incompleto
(Tratorista)
Ensino Superior
~ Carga Salario -
Funcdes Vagas Horégria Bl Requisitos
Médico 20 Horas RS Ensir_lo_ Superior Co_mplgto em
Pediatra 01 | Semanais | 2.911,71 | Medicina, Especializagdo em
’ Pediatria e Registro CRM
L Ensino Superior Completo em
Me(.jlc,o. 01 30 Hora_s R$ Medicina Veterinaria e Registro
Veterinario Semanais | 2.911,71
no CRMV
Legenda

* Inscri¢cdes para candidatos com deficiéncia observar o item Il deste edital.
1.3 Os salarios das fun¢des tém como base o més de Abril de 2021.
1.4 As atribuicdes das func¢des constam no Anexo | do presente edital.

1.5 A jornada semanal de trabalho para cada funcdo esta prevista no 1.2 e os
horarios de trabalho serdo definidos pela Prefeitura Municipal conforme as
necessidades da administracdo e o interesse publico.

Il — DAS INSCRICOES

2.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitacdo tacita das
normas e condi¢cdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas
neste Edital e seus anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e
instrucdes especificas para a realizacdo do Processo Seletivo, em relacdo as quais
ndo podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, 0 candidato devera se inscrever
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condicbes exigidas
para o Processo Seletivo.

2.2 A inscricdo DE FORMA GRATUITA, devera ser efetuada das 10 horas do dia
17/05/2021 as 16 horas do dia 21/05/2021, exclusivamente pela internet nos site
www.conscamweb.com.br.
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2.2.1 No ato da inscricdo o candidato devera indicar a funcéo pretendida, devendo
observar o item 4.8.

2.2.1.1 Apoés a efetivacdo da inscricdo nao sera permitida, em hipotese alguma, a
troca da funcédo pretendida.

2.2.1.2 Somente sera aceito uma inscricdo por candidato.

2.2.2 Nao sera permitida inscricdo por meio bancério, pelos Correios, fac-simile,
condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos
a seguir, comprovando-os na data da convocagao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no
artigo 12 da Constituicdo Federal e demais disposicdes de lei, no caso de
estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos e ndo ter atingido, na data da posse, a
idade para aposentadoria compulséria;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢cfes militares;

d) estar no gozo dos direitos politicos;

e) possuir o nivel de escolaridade exigida para a funcdo publica e, quando for o
caso, habilitacdo profissional formal para o desenvolvimento das atribuicbes

inerentes a funcao;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes da funcao,
comprovada em avaliacdo médica.

g) ter sido habilitado previamente neste Processo Seletivo.

2.4 Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato devera solicitar a
correcao através do site www.conscamweb.com.br, opcao fale conosco — assunto:
correcao de cadastro do candidato e preencher os campos obrigatérios.

2.4.1 Quando do preenchimento dos dados para inscricdo, se o candidato nao
informar seu e-mail, ndo receberd as informacgdes referentes ao andamento do
Processo Seletivo pelo mesmo.

2.4.2 O acompanhamento das publicacdes e divulgacdes referentes ao presente
processo seletivo sdo de responsabilidade exclusiva do candidato.

2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informacdes sobre a
funcao escolhida e aplicagéo das provas.


file:///C:/C:/Users/Usuario/Downloads/www.conscamweb.com.br

3

CONSCAM

2.6 O candidato que prestar declaragao falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfizer
todas as condicOes estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e,
consequentemente, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.7 As informages prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade
do candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Pedralva o direito de excluir do
Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar
informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatorios
constantes no item 2.3, sendo obrigatéria a sua comprovacdo quando da
convocacao, sob pena de exclusdo do candidato do Processo Seletivo.

2.8.1 Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Pedralva ou a CONSCAM
qgualquer copia de documento, exceto os documentos de deficiente, conforme
previsto neste edital.

2.9 Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscri¢des:
a) acessar o site www.conscamweb.com.br;
b) localizar no site o “link” correlato ao Processo Seletivo;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de
inscricéo;

d) transmitir os dados da inscricao;

2.10 A Prefeitura Municipal de Pedralva reserva-se no direito de verificar a
veracidade das informacg0des prestadas pelo requerente.

2.10.1 Caso alguma das informacfes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de
Pedralva indeferira o pedido, sem prejuizo da adocdo de medidas judiciais
cabiveis.

2.10.2 As informacbes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira
responsabilidade, podendo a Prefeitura Municipal de Pedralva utiliza-las em
qualquer época, no amparo de seus direitos, bem como nos dos demais
candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.11 O descumprimento das instrugdes para inscri¢cdo pela internet implicara a néo
efetivacdo da inscricéo.

2.12 A Prefeitura Municipal de Pedralva e a CONSCAM néo se responsabilizam
por solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.
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2.13 O candidato que necessitar de condicfes especiais, inclusive prova braile,
prova ampliada, etc., devera, no periodo das inscricbes, encaminhar por SEDEX a
CONSCAM solicitagdo contendo nome completo, RG, CPF, telefone(s) e os
recursos necessarios para a realizacdo da(s) prova(s), indicando, no envelope, 0
Processo Seletivo para o qual esta inscrito.

2.14 O candidato que néo o fizer, durante o periodo das inscricbes e conforme o
estabelecido no Capitulo 1ll, ndo terd a sua prova especial preparada ou as
condi¢Oes especiais providenciadas.

2.14.1 O atendimento as condi¢Bes especiais pleiteadas para a realizacdo da(s)
prova(s) ficara sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data da
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Il — DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

lIl - DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que
Ihes sé&o facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n°
7.853/1989 é assegurado o direito de inscricdo para as funcdes em Processo
Seletivo cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sé&o
portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e pessoa
com visdo monocular, conforme Sumula 377/2009 do STJ e Lei Estadual n°
14.481/11.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, sera
reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada
funcao, individualmente, das que vierem a surgir durante o prazo de validade do
presente Processo Seletivo, observando a compatibilidade da deficiéncia com as
atividades essenciais da funcéo publica.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fragdo do
namero for inferior a 0,5 (cinco décimos), o numero sera desprezado, ndo se
reservando vagas para pessoas com deficiéncia e se a fracdo do nimero for igual
ou superior a 0,5 (cinco décimos), o numero sera arredondado, de modo que o
namero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao nimero
inteiro subsequente.

3.4 N&o havendo candidatos com deficiéncia, aprovados para as vagas
reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observando-se a ordem de classificacdo, para os aprovados.
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3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no
Decreto Federal n° 9.508/2018, participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condicBes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas e a
nota minima exigida para os demais candidatos. Os beneficios deverdo ser
requeridos por escrito durante o periodo de inscrigdes.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar os
procedimentos descritos no item Il deste Edital, devera enviar envelope pela ECT
(Empresa de Correios e Telégrafos) via SEDEX, conforme modelo abaixo
constante na letra “b” deste item, com as seguintes informacgdes:

a) relatorio médico (emitido a menos de 01 (um) ano) original ou cépia autenticada
atestando a espécie, 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenga — CID, bem como
a causa da deficiéncia e, caso necessario, informar a necessidade especial para
realizacdo da prova, conforme item 2.14.

b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

Modelo do envelope (via sedex)

A CONSCAM

Processo Seletivo n°® 001/2021.
Prefeitura Municipal de Pedralva - MG
Funcdo:
Participacdo de Candidato Portador de Deficiéncia

Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 — Lencois
Paulista — SP

3.6.1 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, sera considerada a data de
postagem na ECT.

3.6.2 O tempo para a realizagdo da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes
serdo submetidos, desde que requerido justificadamente, podera ser diferente
daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de
dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscri¢cdo, nao declarar ser deficiente ou aquele que
se declarar e ndo atender ao solicitado no item 3.6, ndo ser& considerado portador
de deficiéncia.

3.8 O candidato convocado inscrito como deficiente que atender ao disposto neste
edital, serd convocado pela Prefeitura Municipal, em época oportuna, para pericia
médica a fim de verificar a configuracdo e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Nao ocorrendo inscricdo no Processo Seletivo ou aprovacdo de candidatos
com deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classificacdo Definitiva Geral.

3.10 Sera desclassificado do Processo Seletivo o candidato que ndo comparecer a
pericia médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as
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atribuicdes da funcdo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das
etapas do Processo Seletivo.

3.11 A condicdo de deficiente apds a contratacdo ndo podera ser arguida para
justificar a concesséo de readaptacao da fungéo e de aposentadoria por invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste
Capitulo ndo serdo conhecidos.

IV — DAS PROVAS
4.1 O Processo Seletivo realizar-se-a4 através de provas objetivas de carater
eliminatério e classificatorio para todas as funcoes.

4.2 O candidato que se inscrever para mais de 01 (uma) funcéo devera observar o
disposto no subitem 2.2.1.2.

4.3 A divulgacdo do local e horario das provas devera ser acompanhada pelo
candidato por meio de Edital de Convocagao a ser disponibilizado no Mural da
Prefeitura Municipal de Pedralva e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.pedralva.mg.gov.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

4.3.1 Eventualmente, se, por qualquer que seja 0 motivo, 0 nome do candidato n&o
constar na Lista de Inscrito para as provas, esse devera apresentar com recurso
conforme previsto no item 8.2 deste edital.

4.3.2 Constatada eventual irregularidade na inscricéo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacao, independentemente de
gualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.4 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local
definido, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.5 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,
devera solicitar através do site www.conscamweb.com.br, escolher a opc¢ao fale
conosco correcdo de cadastro do candidato e preencher os dados obrigatorios.

45.1 O candidato que ndo atender aos termos do item 4.5 devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omisséao.

4.6 Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus
dados pessoais, a verificagdo e a conferéncia do material entregue para a
realizacdo das provas.

4.7 No dia da realizagcdo da prova, caso o candidato queira fazer alguma
reclamacao ou sugestdo, devera procurar a sala de coordenacgéo no local em que
estiver prestando as provas.

4.8 Seréa excluido do Processo Seletivo o candidato que:
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a) ndo comparecer as provas conforme convocacdo divulgada no Mural da
Prefeitura Municipal de Pedralva e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.pedralva.mg.gov.br seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital
de Convocacéo;

¢) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b”
do item 4.13;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicagdo da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora, relégio
com calculadora e/ou agenda eletrénica ou similar;

f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou
sonoro e/ou de comunicagao, ligados;

g) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros,
verbalmente ou por escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para
a realizagao das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizacdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal os materiais de aplicagdo das provas, conforme previsto
neste edital;

J) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposicdes estabelecidas
neste Edital;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicacao das provas;

n) retirar-se do local de prova(s) antes de decorrido o tempo minimo de
permanéncia.

Da Prova Objetiva
4.9 A prova objetiva, para todas as funcdes, visa avaliar o grau de conhecimento
tedrico do candidato, necessario ao desempenho da funcao.

4.10 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, serda realizada no dia 30/05/2021.
Os portdes serdo fechados as 09h00min.
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4.10.1 A convocacado e confirmacao da data e local de realizacdo da Prova sera
divulgada no mural da Prefeitura Municipal de Pedralva e nos sites
www.conscamweb.com.br e www.pedralva.mg.gov.br, conforme Cronograma
deste Processo Seletivo — Anexo IV.

4.10.2 Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em
domingos ou feriados. O acompanhamento da divulgacdo da data da prova é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

4.11 A prova objetiva serd composta de questdes de multipla escolha, com 05
alternativas cada uma, e sera elaborada de acordo com o contelddo programatico
constante do Anexo ll, conforme quadro abaixo:

Funcéo Prova Quantida~de de
Questoes
Portugués 05
Todas as Funcgoes Matematica 03
Conhecimentos Especificos 07

4.12 A duracéo da prova objetiva sera de 01 (uma) hora e meia.

4.13 O candidato dever4 comparecer ao local designado para a(s) prova(s),
constante do Edital de Convocacédo, com antecedéncia minima de 60 minutos do
horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis
preto e borracha macia; e;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade
(RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacéo,
expedida nos termos da Lei Federal n° 9.503/97, Passaporte, Carteiras de
Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares.

4.13.1 Somente serd admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que
apresentar um dos documentos discriminados na alinea “b” do item 4.13 deste
Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificacéo.

4.13.2 O candidato que n&o apresentar o documento, conforme a alinea “b” do
item 4.13 deste Capitulo, ndo fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e
eliminado do Processo Seletivo.

4.13.3 Nao serdo aceitos protocolos, cépia dos documentos citados, ainda que
autenticada, boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos nao
constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.14 Os portbes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para
realizacao da(s) prova(s).
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4.15 Nao serd admitido na sala ou no local de provas o candidato que se
apresentar apos o horario estabelecido para o seu inicio.

4.16 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas qualquer espécie de
consulta a codigos, livros, manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de
pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pela CONSCAM, de relogio,
telefone celular ou qualquer equipamento eletrdnico, protetor auricular, boné,
gorro, chapéu e 6culos de sol.

4.17 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrénico, devera ser desligado
antes de entrar no prédio de aplicacdo e, durante a aplicacdo das provas, deverao
permanecer desligados no chao ou dentro da bolsa até a saida da sala, sob pena
de eliminagao do candidato.

4.17.1 Serd imediatamente desclassificado o candidato que for identificado
portando celular durante o periodo de aplicacao da prova.

4.18 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar
0 atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora do local, sala,
turma, data e horario pré-estabelecidos.

4.19 O candidato ndo poderad ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

4.20 Em caso de necessidade de amamentacdo durante as provas objetivas a
candidata deverd levar um acompanhante maior de idade, devidamente
comprovada, que ficara em local reservado para tal finalidade e ser& responsavel
pela criancga.

4.20.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente através do e-malil
contato@conscamweb.com.br, inserir no assunto: Solicitagdo — Amamentacéo —
Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Pedralva.

4.20.2 A CONSCAM néo se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata
nao levar o acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminacdo do
processo.

4.20.3 No momento da amamentacao, a candidata devera ser acompanhada por
uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela crianca.

4.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for
0 caso, e deixa-lo sobre a carteira.

4.20.3.2 O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante a
realizacdo da prova, em igual periodo.

4.20.4 Excetuada a situacdo prevista no item 4.20 deste Capitulo, ndo sera
permitida a permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianca, nas
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dependéncias do local de realizacdo das provas, podendo ocasionar inclusive a
nao participacdo do candidato no Processo Seletivo.

4.21 Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de
provas.

4.22 E reservado & CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Pedralva, caso julgue
necessario, o direito de utilizar detector de metais durante a aplicacdo das provas.

4.23 O horario de inicio da(s) prova(s) sera (do) definido(s) em cada sala de
aplicacédo, apos os devidos esclarecimentos sobre sua aplicagéo.

4.24 Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de
respostas e o caderno de questdes da prova objetiva.

4.25 E de responsabilidade do candidato a leitura das instru¢es contidas na folha
de respostas e no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.26 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato,
€ 0 Unico documento valido para a correcgao.

4.26.1 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas,
com caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta,
bem como assinar no campo apropriado.

4.26.2 Nao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel,
nem questao nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que
uma delas esteja correta.

4.26.3 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas
ou a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

4.26.4 Em hipotese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

4.27 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou
ampliada, deverd indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado
para tal finalidade.

4.28 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da(s) prova(s)
objetiva depois de transcorrido 30 (trinta) minutos de duracgéo, levando consigo
somente o caderno de provas.

4.28.1 AplOs o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo da
prova objetiva ou procedendo a transcricdo para a folha de respostas.
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4.29 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha
de reposta ao fiscal da sala, sob pena de desclassificacao.

4.30 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicacdo da(s)
prova(s) deverdo aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais
documentos e assina-los.

4.31 O gabarito oficial da prova objetiva serd divulgado no Mural da Prefeitura
Municipal de Pedralva e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.pedralva.mg.gov.br, conforme Anexo IV — Cronograma do Processo Seletivo.

4.32 Para realizagé@o da prova devera ser observado, também, o Capitulo V — DO
JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITACAO.

V — DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO
5.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.1.2 A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:
NP = NA x 100

TQ

Onde:

NP = Nota da prova

NA = Numero de acertos

TQ = Total de questdes da prova

5.1.3 Serao aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 20
(vinte) pontos.

5.1.4 O candidato que ndo obtiver nota igual ou superior a 20 (vinte) pontos na
prova objetiva sera eliminado do Processo Seletivo.

VI - DA PONTUACAO FINAL

6.1 A pontuacdo final dos candidatos aprovados serda a nota obtida na prova
objetiva.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da
pontuacéo final.

7.2 Em caso de igualdade da pontuacao final serdo aplicados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate ao candidato:

a) com maior idade;
b) que obtiver maior pontuacéo nas questbes especificas;
C) que obtiver maior pontuagao nas questdes de lingua portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagao nas questdes de matematica.
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7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos
candidatos envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por funcdo, em duas listas,
sendo uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos
deficientes aprovados), se for o caso.

VIl - DOS RECURSOS
8.1 O prazo para interposicado de recurso sera nos prazos previstos no Anexo IV
deste Edital.

8.2 Em caso de interposicdo de recurso, o candidato devera acessar o site
www.conscamweb.com.br— fale conosco — escolher assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicagéo do Edital;

b) Da Divulgacéo da Lista de Inscritos;

c) Da divulgacao dos gabaritos e caderno de prova;
d) Da divulgacgéo da Classificagéo / Notas.

8.2.2 Preencher os dados obrigatorios e enviar. Do envio, sera emitido recibo
eletronico.

8.2.3 Os recursos séo enviados e recebidos eletronicamente, portanto, seréo
analisados somente os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput’ deste item ndo sera aceito por meio de
fac-simile, e-mail, protocolado, pessoalmente ou por qualguer outro meio, exceto o
previsto neste Capitulo.

8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser
elaborado de forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e
a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, esse
podera, eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato
para uma nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda poderd ocorrer a
desclassificacdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida para
habilitac&o.

8.3.2 A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e
contra o resultado das diversas etapas do Processo Seletivo sera publicada no
Mural da  Prefeitura  Municipal Pedrava - MG e nos sites
www.conscamweb.com.br. e www.pedralva.mg.gov.br.


http://www.conscamweb.com.br/
file:///C:/C:/Users/Usuario/Downloads/www.conscamweb.com.br
http://www.pedralva.mg.gov.br/

3

CONSCAM

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcéo da analise dos recursos
interpostos e, caso haja anulacdo ou alteracdo de gabarito, as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.4 A pontuacéao relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os
candidatos presentes na respectiva prova.

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das
etapas do Processo Seletivo, o candidato podera participar condicionalmente da
etapa seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para os recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razédo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo
sera conhecido, bem como ndo serd conhecido aquele que nao apresentar
fundamentacdo e embasamento, ou aquele que ndo atender as instrucdes
constantes no item 8.2.

8.8 N&o serd aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou
pedido de reconsideragao.

8.9 Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se
referem e no prazo estipulado, n&o sendo aceito, portanto, recursos interpostos em
prazo destinado a evento diverso daquele em andamento. O candidato que nao
interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

8.10 A interposicéo de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases
deste Processo Seletivo.

IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser
respeito, circunstancia que serd comunicada no Mural da Prefeitura Municipal de
Pedralva — MG e nos sites www.conscamweb.com.br e www.pedralva.mg.gov.br.

9.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e
documentos do candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
Processo Seletivo e embora tenha obtido aprovacéo, levara a sua eliminacédo, sem
direito a recurso, sendo considerados nulos os atos decorrentes da sua inscri¢ao.

9.3 A CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Pedralva ndo se responsabiliza por
guaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Processo Seletivo.

9.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e / ou endereco
residencial, podera fazé-lo conforme item 2.4 deste edital, até a data de publicacéo
da homologacao dos resultados, e ap0s esta data, junto a Prefeitura Municipal de
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Pedralva, localizada na RUA Xavier Lisboa, n°® 42, Pedralva/MG ou enviar a
documentacdo via SEDEX com AR, para 0 mesmo endereco, aos cuidados do
Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.

9.5 Néao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas
e horérios de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera
observar rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e
demais publicagBes sera comunicada no Mural da Prefeitura Municipal de Pedralva
— MG e nos sites www.conscamweb.com.br e www.pedralva.mg.gov.br.

9.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo do Processo Seletivo,
conjuntamente com a CONSCAM.

9.7 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
gualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacao, acarretardo a nulidade da
inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civel ou criminal.

9.8 Cabera a Prefeitura Municipal de Pedralva a homologacdo deste Processo
Seletivo.

9.9 A legislacdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste Edital e
alteragOes, posteriores ndo serdo objetos de avaliacdo da(s) prova(s) neste
Processo Seletivo.

9.10 As informacdes sobre o presente Processo Seletivo serdo prestadas pelo e-
mail contato@conscamweb.com.br(colocar no assunto: Processo Seletivo n°
01/2021 da Prefeitura Municipal de Pedralva, sendo que apdés a homologacéo as
informacgdes serdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Pedralva.

9.11 A Prefeitura Municipal de Pedralva e a CONSCAM se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a
gualquer fase deste Processo Seletivo e de documentos/objetos esquecido ou
danificados no local ou sala de prova(s).

9.12 A Prefeitura Municipal de Pedralva e a CONSCAM néo se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) endereco néo atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.


file:///C:/C:/Users/Usuario/Downloads/www.conscamweb.com.br
http://www.pedralva.mg.gov.br/
mailto:contato@conscamweb.com.br

3

CONSCAM

9.13 A Prefeitura Municipal de Pedralva e a CONSCAM néo emitirdo Declaragéo
de Aprovacdo no Processo Seletivo, sendo a propria publicacdo documento habil
para fins de comprovacao da aprovacao.

9.14 Todas as convocacdes, avisos e resultados referentes a realizacdo deste
Processo Seletivo serdo divulgados no Mural da Prefeitura Municipal Pedralva —
MG e nos sites www.conscamweb.com.br e www.pedralva.mg.gov.br, sendo de
inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

9.15 Toda mencgéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera
como referéncia o horario oficial de Brasilia.

9.16Apos o ato de Homologacéo do Processo Seletivo, as Folhas de Respostas
serdo encaminhadas a Prefeitura Municipal, devendo ser arquivadas, conforme
determinacao do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

9.17 Sem prejuizo das san¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura
Municipal de Pedralva poderd anular a inscricdo, prova(s) ou contratacdo do
candidato, verificadas falsidades de declaracao ou irregularidade no Certame.

9.18 O candidato sera considerado desistente e excluido do Processo Seletivo
guando ndo comparecer as convocacdes nas datas estabelecidas ou manifestar
sua desisténcia por escrito.

9.19 Salvo as excecgOes previstas no presente edital, durante a realizacdo de
qualquer prova e/ou fase deste Processo Seletivo ndo serd permitida a
permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou
realizardo prova e/ou fase nos locais de aplicacdo, seja qual for o motivo alegado.

9.20 A aprovacdo do candidato neste Processo Seletivo ndo implicara na
obrigatoriedade de sua convocacao, cabendo a Prefeitura Municipal o direito de
preencher somente o niumero de vagas, de acordo com as necessidades da
Administracdo, disponibilidade financeira e obediéncia a Lei de Responsabilidade
Fiscal.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente Edital.
Pedralva, 13 de maio de 2021.

JOSIMAR SILVA DE FREITAS
Prefeito Municipal
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ANEXO |
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS

Executar os servi¢cos de limpeza das vias urbanas, varrendo ruas, pracas e jardins;
Percorrer um caminho pré-determinado, recolhendo o lixo, sucatas e entulhos em
geral, colocando-os em vasilhames apropriados para serem transportados ao
depdsito de lixo;

Limpar é&reas da Prefeitura, raspando, varrendo, lavando, capinando, utilizando
equipamentos do tipo: vassouras, pas, enxadas, raspadeiras, baldes, carrinhos de méo
e outros;

Despejar o lixo amontoado ou acondicionado em latbes, em caminhdes
especiais, carrinhos ou outro depdsito, valendo-se de ferramentas manuais;
Reunir ou amontoar terra e areia, fragmentos e detritos;

Participar de projetos e agdes sociais de limpeza urbana;

Participar de projetos de reciclagem;

Auxiliar, o pedreiro, carpinteiro, eletricista e outros oficiais, consertando cercas,
construindo e demolindo;

Carregar e descarregar caminhoes;

Transportar o lixo e efetuar o seu despejo em locais destinados;

Desempenhar funcdes de coletor em veiculos motorizados ou tracionados por
animais;

Preparar a terra, adubando-a, irrigando-a e efetuando outros tratos necessarios, para
proceder ao plantio de flores, arvores, arbustos e folhagem;

Preparar canteiros e arruamentos, colocando anteparos de madeira ou de outros
materiais, segundo os contornos estabelecidos, para atender as estéticas locais;

Fazer o plantio de sementes e mudas, colocando-as em covas previamente
preparadas, para obter a germinacao e o enraizamento;

Recuperar os jardins, renovando as partes danificadas, transplantando as mudas,
efetuando a limpeza das mesmas com uso de ferramentas proéprias;

Capinar areas em geral,

Providenciar a poda das arvores, folhas e folhagens;

Desempenhar atividades bracais nos servicos de abertura e conservacao
de estradas municipais;

Efetuar a carga, transporte e descarga de materiais;

Executar a ronda diurna ou noturna nas dependéncias do setor, verificando se
portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estao fechados corretamente;

Examinar as instalacdes hidraulicas e elétricas, e constatando irregularidades,
tomar as providéncias necessarias a fim de evitar roubos e prevenir incéndios e outros
danos;

Preparar a sepultura, escavando a terra e escorando as paredes da abertura, ou
retirando a lapide e limpando o interior das covas ja existentes, para o sepultamento;
Auxiliar na colocacdo do caixdo, manipulando as cordas de sustentagcdo, para
facilitar o posicionamento do mesmo na sepultura;

Fechar a sepultura, recobrindo-a de terra e cal ou fixando-lhe uma laje, para assegurar a
inviolabilidade do tamulo.
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Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Organizar arquivos e ficharios;

Integrar a equipe de saude;

Participar de atividades de educacéo, inclusive orientar os pacientes na pds-consulta,
gquanto ao cumprimento das prescricbes de enfermagem;

Preencher formularios;

Providenciar banhos e cuidados higiénicos dos pacientes, alimenta-los ou auxilid-los a
alimentar-se;

Zelar pela limpeza e ordem do material, do equipamento e das dependéncias das
unidades de saude;

Manuscrever trabalhos da area de saude;

Auxiliar o enfermeiro no planejamento, programacgéo, orientagcdo e supervisao das
atividades da enfermagem;

Auxiliar o enfermeiro na prestagéo de cuidados diretos de enfermagem;

Auxiliar o enfermeiro na prevencdo e controle das doencas transmissiveis
em geral e em programas de vigilancia em saude;

Auxiliar o enfermeiro na prevengdo e no controle sistematico da infeccdo hospitalar;
Auxiliar o enfermeiro na prevencado e controle sistematico de danos fisicos que possam
ser causados a pacientes durante a assisténcia de saude;

Preparar o paciente para consulta, exames e tratamentos;

Recolher cuidados pré e pos-operatorio;

Atuar em campanhas de vacinagdo em massa;

Executar tarefas referentes a conservacéo e aplicacao de vacinas;

Realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidios de diagnostico;

Providenciar troca de roupa de cama;

Auxiliar os enfermeiros na troca de roupas;

Esterilizar materiais e instrumentais médicos e odontoldgicos, a serem utilizados;
Distribuir medicamentos conforme prescrito em receitas;

Efetuar e controlar os medicamentos para repor o estoque, zelando pela sua boa
conservagao;

Levantar necessidades de medicamentos para repor o estoque;

Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administracédo
Publica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informacgoes;
Tratar o publico com zelo e urbanidade;

Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

Executar outras tarefas correlatas.

MEDICO PEDIATRA

Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando pacientes,
solicitando e interpretando exames complementares, formulando diagndsticos e
orientando-0s no tratamento;

Efetuar exames médicos, emitir diagnostico, prescrever medicamentos na especialidade
de Pediatria, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;
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Colaborar com os programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento médico
preventivo, voltados para a comunidade em geral, visando a promocao, prevencao e
recuperacado da saude;

Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada,
tratamento prescrito e evolucdo da doenca,

Prestar atendimento de urgéncia em Pediatria quando solicitado;

Realizar atendimentos e acompanhamento ao recém-nascido na sala de parto;
Encaminhar pacientes graves somente para o Hospital de referéncia,

Preencher corretamente as internacdes de pacientes internos, colocando
admissdao, evolucgéo, alta e sumario de alta;

Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragédo
Publica;

Tratar o publico com zelo e urbanidade;

Efetuar outras tarefas correlatas.

MEDICO VETERINARIO

Exercer a veterinaria preventiva e curativa do rebanho do territorio;

Ministrar palestra e ensinamentos aos pecuaristas sediados no territério do municipio,
visando a melhoria e aperfeicoamento da producéo leiteira e de carne;

Promover campanhas de vacinagdo visando a erradicacdo de doencas animal;
Fiscalizar e fazer cumprir todas as normas relativas a criagdo abate e distribuicdo de
todos os produtos de origem animal, sobretudo daqueles destinados ao consumo
humano;

Fiscalizar o cumprimento das normas de carater obrigatorio da politica sanitaria animal,
emitindo notificagbes, embargando atividades, apreendendo mercadorias e animais;
Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administracédo
Publica;

Tratar o publico com zelo e urbanidade;

Efetuar outras tarefas correlatas.

MOTORISTA

Dirigir veiculos da frota municipal e transportar pessoas e mercadorias;

Entregar e receber materiais e documentos;

Abastecer o veiculo sob sua responsabilidade;

Seguir obrigatoriamente o que determina a legislacéo de transito;

Carregar e descarregar mercadorias;

Seguir o itineréario previamente definido;

Realizar viagens;

Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

Zelar pela manutencéo, conservacao e limpeza diaria dos veiculos, verificando o 6leo,
agua, amortecedores, calibragem de pneus, extintor e outros;

Preencher a planilha de anotacdo de quilometragem do veiculo em uso e outros
documentos que forem solicitados;

Fazer relatérios de intercorréncias nas viagens e encaminhar ao superior imediato;
Realizar transporte de pacientes em tratamento fora do domicilio obedecendo as
normas de seguranca,

Fazer uso de equipamentos de protecdo individual;

Seguir obrigatoriamente o que determina a legislacéo de transito;
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Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administracao
Publica; tratar o publico com zelo e urbanidade;

Seguir as normas e rotinas existentes no 6rgéao;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior.

OFICIAL DE SERVICOS ESPECIALIZADOS (PEDREIRO)

Construir ou reformar qualquer tipo de obra;

Preparar, limpar, alinhar, estaquear locando o terreno e a construcdo com fio de nylon
ou outras;

Fazer a fundacdo utilizando pedra ou com estrutura armada, armacéo de estrutura,
concretagem com concreto preparo manual ou com equipamento mecanico;

Fazer a compactagdo nas obras com equipamento manual ou mecéanico, assentamento
de tijolos com argamassa, nivelando-os e fixando as medidas de acordo com o projeto;
Fazer argamassa misturando os agregados, (cimento, areia, cal, brita, agua etc.),
utilizando enxada ou outras ferramentas, chapiscar, rebocar, assentar azulejos, pisos ou
cimento natiado;

Fazer ou reformar instalagbes elétricas, hidraulicas, assentamento de esquadrias,
cobertura com telhas ceramicas ou fibra-cimento e o madeiramento;

Executar pintura de paredes, ferragens, madeiras etc., nas edificagbes ou nos
equipamentos publicos;

Construir galerias de agua, esgoto e agua pluvial, fazer ou reformar meio-fio e blocos
para calcamento e assenta-los;

Desempenhar funcbes profissionais de: marceneiro, carpinteiro, eletricista e
bombeiro hidraulico;

Retirar escombros e separar material reaproveitavel,

Zelar pela seguranca prépria e de seus ajudantes, e dos equipamentos;

Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinagao superior.

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES (TRATORISTA)

Operar maquinas retro escavadeiras, conduzindo-as e controlando seus comandos de
corte e elevacgdo, para escavar e remover terra, pedras, areia e materiais analdgicos;
Operar mini carregadeiras providas de pas de comando hidraulicos, de tracdo e
escavacao, para mover terra, pedras, areia e matérias similares;

Operar tratores de pneu para adubacdo, aracdo, gradeamento, nivelamento e
espalhamento de terra, sementes, adubos, em servigos comunitarios;

Operar tratores de pneu para aragdo, gradeamento, nivelamento e espalhamento de
terra, em obras publicas de construcéo de estradas e outras obras da municipalidade;
Verificar diariamente o estado geral das maquinas, realizando sua manutencao,
lubrificacédo e abastecimento sempre que necessario;

Verificar diariamente o funcionamento mecanico, hidraulico e elétrico das maquinas;
Zelar pela manutencdo preventiva e corretiva das maquinas, efetuando pequenos
reparos, para mante-la em boas condi¢des de funcionamento;

Zelar pelo ferramental das maquinas e materiais diversos inspecionando-os pela manha,
antes do inicio da jornada de trabalho;

Solicitar ao mecanico que efetue reparos na maquina;

Zelar pela seguranca da maquina e transeuntes;

Respeitar a legislacdo de transito quando do deslocamento em vias publicas;

Respeitar a legislacdo ambiental quando em operacdo das maquinas;
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Executar outras tarefas correlatas.
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Funcdes de Ensino Fundamental

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de textos. Significado das palavras. Identificacédo
de vogais e consoantes. Escritas corretas.

Matematica: Operacfes fundamentais: adi¢do, subtracdo, multiplicacéo e divisdo.
Juros simples. Sistema métrico decimal: unidades de medida (comprimento,
massa e capacidade); transformacfes de unidades. Razéao e proporcao.

Funcdes de Ensino Superior

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo,
adjetivo, preposicdo, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e
artigo. Acentuacdo. Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de
Pontuacdo. Uso da Crase. Colocacdo dos pronomes nas frases. Andlise Sintatica
Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem. Interpretacdo de Textos.
Matematica: Radicais: operacfes — simplificacdo, propriedade — racionalizacao de
denominadores. Raz&o e Proporcao. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de
nameros reais. Fatoracdo de expressdo algébrica. Expressdo algébrica —
operacOes. Expressbes algébricas fracionarias — operagbes — simplificagdo. MDC
e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo
e volume: unidades de medida; transformagfes de unidades. Estatistica: no¢des
basicas, razdo, proporgdo, interpretacdo e construcdo de tabelas e gréficos.
Geometria: elementos bésicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no
plano; No¢des de probabilidade e analise combinatoria.

Todos as funcdes de Saude

A Saude Publica no Brasil. Sistema Unico de Salde (SUS). Redes de Atenc&o a
Saulde. Modelos de Atencdo a Saude. Atencdo Priméaria & Saude. Protocolos do
SUS. Gestdao do SUS: diretrizes para a gestdao do SUS; Descentralizacao;
Regionalizacao; Financiamento; Regulacao; Participacéo Popular;
Responsabilidade sanitaria das instancias gestoras do SUS; Planejamento e
Programacéo; Regulacdo, Controle, Avaliacdo e Auditoria. Politica Nacional da
Atencdo Basica. Vigilancia em Saude. Politicas e Sistemas de Saude no Brasil:
retrospectiva historica; reforma sanitaria. Promog¢do a saude. Controle social:
conselhos e conferéncias municipais de salde. Estratégia de Saude da Familia.
Determinantes Sociais em Saude.

Referéncias sugeridas

- BRASIL. Lei 8.142 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdo da
comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS} e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da
outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n°® 7.508 de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n° 8.080,
de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de
Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulacao
interfederativa, e da outras providéncias.
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- BRASIL. Portaria n°® 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela
Saude 2006 — Consolidacdo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do
Referido Pacto.

- BRASIL. Portaria n® 2.761 de 19 de novembro de 2013. Institui a Politica Nacional
de Educac&o Popular em Satde no ambito do Sistema Unico de Saude. (PNEPS-
SUS).

- BRASIL. Resolugdo n° 588 de julho de 2018. Institui a Politica nacional de
Vigilancia em Saude.

- BRASIL. Resolucdo n°® 453 de 10 de maio de 2012. Define diretrizes para
instituicdo, reformulacdo, reestruturacdo e funcionamento dos Conselhos de
Saude.

- -BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacédo-
Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia em Servi¢os. Guia de Vigilancia em
Saude: volume dnico/Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude,
Coordenacao-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. — 2. Ed. —
Brasilia: Ministério da Saude, 2017.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria Executiva. Departamento de Apoio a
Descentralizacdo. Coordenacdo-Geral de Apoio a Gestdo Descentralizada.
Diretrizes operacionais dos Pactos pela Vida, em Defesa do SUS e de
Gestao/Ministério da Saude, Secretaria Executiva, Departamento de Apoio a
Descentralizacdo. Coordenacdo-Geral de Apoio & Gestdo Descentralizada. —
Brasilia.

- BRASIL. Portaria n°® 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de
Notificacdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de salde publica nos
servicos de saude publicos e privados em todo o territorio nacional, nos termos do
anexo, e d4 outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica
Nacional de Atencdo Bésica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a
organizacdo da Atenc&o Basica, no ambito do Sistema Unico de Saude.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢cbes
para a promocao, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e 0
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com as
Emendas Constitucionais — (Da Saude).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencédo a Saude. Nucleo Técnico da
Politica Nacional de Humaniza¢cdo. Humaniza SUS: Documento base para
gestores e trabalhadores do SUS / Ministério da Saude, Secretaria de Atencao a
Saude, Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizacao. — 4. ed. 4. reimp. —
Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2010.

- Calendario Nacional de Vacinacao 2020.

- Imunizacao: tudo o que vocé sempre quis saber / Organizagéo Isabella Ballalai,
Flavia Bravo. — Rio de Janeiro: RMCOM, 2016.

Norma Operacional Basica — NOB SUS 1991, 1992, 1993 e 1996.

- NOAS - SUS - 2001 e 2002.

- Redes de Atencédo a Saude.

- Politica Nacional de Promocéo a Saude.

- Politica Nacional da Pessoa Idosa.

- Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa do Sistema Unico de
Saude.
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- Sistemas Nacionais de Informacdes em Saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS

Nocdes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacéo
de ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecao
individual; Nocbes de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico;
Relacdes humanas no trabalho; No¢Bes béasicas de seguranca no trabalho. Da
descricdo das atribuicdes da funcdo — Anexo | deste edital.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Fundamentos de Enfermagem, Etica e Legislacdo Profissional, Enfermagem na
Saude do Adulto, Enfermagem em Centro Cirirgico e Centro de Material,
Enfermagem na Saude do Recém-Nascido, da Crianca e Adolescente,
Enfermagem na Saude da Mulher, Saude Coletiva, Enfermagem na Familia,
Enfermagem na Saude Mental e Psiquiatria, Cuidados de Enfermagem no Preparo
e Administracdo de Medicamentos, Seguranca do Paciente, Humanizagdo na
Assisténcia de Enfermagem.

Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

MEDICO PEDIATRA

Historia e exame fisico em pediatria. Semiologia pediatrica. Assisténcia integral a
saude da crianca. Educacdo em saude: Conceitos: Prioridades em saulde
maternas infantil. O papel educativo do pediatra. Crescimento e desenvolvimento.
Fatores do crescimentoe desenvolvimento. Desenvolvimento Neuropsicomotor e
Emocional. Necessidades afetivas. Parametro de crescimento e desenvolvimento.
Higiene Alimentar. Principios gerais da alimentacdo da crianca. Aleitamento
materno. Alimentacdo do Pré-escolar e escolar. Principais distrofias carenciais
primarias. Doenca diarreica Terapia de reidratacdo oral. Higiene Anti-Infecciosa.
Imunizacdo: Vacinacdo e Calendario de Vacinagdo. Parasitoses: Prevencdo e
tratamento. Higiene do Ambiente Fisico. Prevencdo dos disturbios de conduta.
Prevencdo dos distarbios de conduta. Prevencdo de Acidentes na Infancia.
Primeiros socorros em Pediatria. Pediatria Clinica. Semiologia Pediatrica. Nutricao
e distarbios nutricionais. Necessidades basicas requeridas nas diferentes idades.
Critérios de avaliacdo de crianca eutrofica e distréfica. Classificacdo (Desnutricdo,
Marasmo, Kwashiokor). Doencas Infecciosas e Parasitarias. Sistema digestivo:
Sinopse de fisiologia Malformacdes. Gastrenterites Alergias Alimentares
Desidratacdo. Desequilibrios  Hidroeletroliticos, Acidose, Alcaloses. Sist.
Respiratério: Sinopse de fisiologia Malformacdes. IVAS: Rinofaringites, Amidalites,
Otites, Rino-sinusopatias, Bronquite, Bronquiolite, Pneumonias, Asma, Afeccdes
pulmonares Cronicas. Sistema Cardiovascular: Sinopse de fisiologia Malformagdes
congénitas. Insuficiéncia cardiaca, Infec¢Oes: Febre Reumaética, Miocardites.
Sistema Nervoso: Sinopse de fisiologia, Malformac¢des. Doencas Infecciosas do
Sistema Nervoso. Distlirbios Motores de instalacdo aguda. Problemas de
aprendizagem: consideracdes neurologicas. Sistema Endocrino: Sinopse de
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Fisiologia Déficit ponderoestatural. Distarbios Tireoidianos, Diabetes, hiperplasia
de suprarrenal. Neoplasias na infancia Atencéo para matéria especifica para todos
os profissionais da saude.

Referéncias Bibliogréaficas

-Tratado de pediatria: Sociedade Brasileira de Pediatria. — 2.ed. — Barueri, SP:
Manole, 2010.

-Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencdo Especializada e Temética. Triagem neonatal biolégica: manual técnico /
Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atencgéo
Especializada e Tematica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 80 p.

- Brasil. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Pediatria:
prevencdo e controle de infeccdo hospitalar/ Ministério da Salu-de, Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria. — Brasilia: Ministério da Saude, 2005.

116 p.

- Lima, Azor José de Pediatria essencial / Azor José de Lima. — 5. ed. — Séo
Paulo: Editora Atheneu, 1998.

- MURAHOVISCHI, J. - Pediatria - Diagndstico e tratamento - 52 ed. - 1.998 -

- MARCONDES, E. - Pediatria Basica - 82 ed., 1.991.

- DUNCAN, B. BRUCE, SCHIMIDT, MARIA INES e GIUGLIANI, R. J. ELSA, e
Colaboradores Medicina Ambulatorial - Conduta clinica em Atenc¢édo Priméaria, Ed.
Artes Médicas, 1996, 22 ed.

- NELSON, BHERMEAN, KLIGMAN e ARVIN, Tratado de Pediatria, 15° Edicao,
Ed. Guanabara Koogan.

Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

MEDICO VETERINARIO

Inspecdo industrial e sanitdria dos produtos de origem animal. Programas
Nacionais de Saude Animal no Brasil. Sistema Sanguineo, Linfatico e
Cardiovascular. Sistema Digestivo. Sistema Enddcrino. Olho e Ouvido. Afecgbes
Generalizadas. Sistema Imune. Disturbios Metabdlicos. Sistema
Musculoesquelético. Sistema Nervoso. Influéncias Fisicas. Sistema Reprodutivo.
Sistema Respiratorio. Pele. Sistema Urinario. Comportamento. Valores e
Procedimentos Clinicos. Animais Silvestres e de Laboratorio. Manejo, Criagcédo e
Nutricdo. Farmacologia. Doencas Aviarias. Toxicologia. Zoonose. Vigilancia
sanitaria e epidemiolégica de alimentos: IntoxicacBes e toxi-infeccdes de origem
alimentar. Profilaxia das intoxicacdes e toxi-infec¢gdes alimentares. Investigacao de
surtos. Colheita de Amostras. Epidemiologia: Epidemiologia geral e aplicada —
principios gerais, definicdo e classificacdo. Cadeia epidemioldgica e transmissao.
Métodos epidemiologicos aplicados a vigilancia sanitaria. Doencas
infectocontagiosas de importancia em Saude Publica Veterinaria: Determinada por
bactérias. Tuberculose. Brucelose. Leptospirose. Salmoneloses.
Estreptococciases. Estafilococciases. Determinadas por virus. Raiva. Encefalites
equinas. Determinadas por protozoarios. Leishmaniose. Toxoplasmose.
Determinadas por nematoides. Ascaridiase. Ancilostomiase. Determinadas por
cestoides. Teniases. Cisticercoses. Equinococoses. Zoonoses: Conceituacao e
classificacdo de zoonoses. Controle da raiva. Controle de roedores. Controle de
vetores: Pesquisa de campo, visitas domiciliares e outras; no¢des de controle de
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proliferacdo e desenvolvimento do mosquito; no¢cdes sobre a dengue; biologia dos
vetores; organizacdo das operacdes de campo; reconhecimento geografico; visita
domiciliar; criadouros; pesquisa entomoldgica; tratamento; procedimentos de
seguranca. Quiropteros. Doencas infectocontagiosas dos animais domeésticos.
Farmacologia e terapéutica médico-veterinaria. Fisiologia dos animais domésticos.
Inspecdo e tecnologia de produtos de origem animal. Nutricdo animal.
Parasitologia médico-veterinaria. Patologia médico-veterinaria. Reproducdo e
fisiologia da reproducdo animal. Toxicologia. Zootécnica. Higiene e higienizacéo de
estabelecimentos e de alimentos. Medidas de controle urbano de animais de fauna
sinantropica. Medidas de controle urbano de animais domeésticos. Planejamento e
Administracdo em Saude Pdblica. Vigilancia  Epidemioldgica. Outros
conhecimentos especificos exigidos para desempenho da fungdo. Informacgdes
Epidemioldgicas. Rastreabilidade. Alimentacdo Animal. Bem-estar animal. Etica
Profissional.

Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

MOTORISTA

Técnicas de Primeiros Socorros; - Instrumentos e ferramentas; - Conhecimentos
operacionais de eletricidade de autos; - No¢fes bésicas de: mecénica, operacao e
manutencdo preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos leves e
pesados; - Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos
equipamentos como: leitura do painel, nivel de 6leo, de 4gua, condicdes de freio,
pneus, etc; - Diagnésticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; -
Lubrificacdo e conservagdo do veiculo; - Codigo de Transito Brasileiro — Lei n°
9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizacdo e Legislagdo Complementar; -
Resolucdes do CONTRAN.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

OFICIAL DE SERVICOS ESPECIALIZADOS (PEDREIRO)

Conhecimentos sobre equipamentos de protecdo individual — EPI’s.
Conhecimentos técnicos da area, uso adequado de materiais e equipamentos.
Conhecimentos sobre demarcacédo da obra; materiais basicos de construcdo civil
(areia, cimento, cal, pedra, etc.); equipamentos e ferramentas; nivel e prumo;
concretos e argamassas; fundacgdes; alvenarias; lajes; materiais de acabamento;
impermeabilizacdo e medidas.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES (TRATORISTA)

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de direcdo (convencional, direcédo
hidraulica). Sistemas de freios: funcionamento de freios , freios mecéanicos, sistema
hidraulicos, cilindros. Suspencdo: molas e amortecedores; rodas e pneus.
Desgaste de pneus. Geometria de eixo. Motores a exploséo: tipos de motores
(elementos essenciais dos motores, igni¢cao); sistema de motor diesel (sistema de
injecdo; bomba; filtragem de 6leo, lubrificacdo, sistema de refrigeracdo, partida,
freio-motor, graxas para rolamento, manutencao e lubrificacdo); operacao pratica
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com maquinas e equipamentos. Cadigo de Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90, 91 a
95, 144, 161 a 255 e artigos 256 a 268), direcdo defensiva, primeiros socorros,
cargas perigosas, placas de sinalizagdo, equipamentos obrigatorios, Codigo de
Transito Brasileiro, manutencéo e reparos no veiculo/maquina, avarias sistema de
aguecimento, freios, combustao, eletricidade, controle
guilometragem/combustiveis/lubrificantes. Conservacao e limpeza  do
veiculo/maquina, condi¢cdes adversas, seguranca, instrumentos e controle,
procedimento de operacdes, verificagbes diarias, manutencdo periddica, ajustes,
diagnadstico de falhas, engrenagens.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.



3

CONSCAM

ANEXO Il

CRONOGRAMA

PROCEDIMENTO

DATAS

Publicacao do Edital

13/05/2021

Periodo de inscricbes

Das 10h00min do dia 17/05/2021
as 16h00min do dia 21/05/2021

Divulgacdo da relacdo de candidatos

: ) 24/05/2021
inscritos

Prazc_) de Recyrsos com relagcdo aos 25/05/2021
candidatos Inscritos

Divulgacédo da retificacdo da relacdo dos

candldato§ mscrlt_os_ (ss: houver) e 26/05/2021
convocacdo com indicacdo do local e

horario da realizac&o da prova objetiva.

Realizacdo das Provas Objetivas. 30/05/2021
Divulgacao de Gabarito das Provas. 31/05/2021
Prazo de Recursos em relacdo ao

Gabarito das Provas Objetivas. 01/06/2021
Divulgacao do Julgamento dos Recursos. 07/06/2021
Divulgacéao da Retificacdo e Homologacao

do Gabarito (se houver) e Divulgacédo da 08/06/2021
Nota da Prova Obijetiva.

Prazo de Recgrsps em relacdo as Notas 09/06/2021
das Provas Obijetivas.

Publicacéao da retificacéo elou

homologacdo do resultado final e 11/06/2021

Publicacdo da homologacédo do Processo
Seletivo

* As datas acima poderédo sofrer alterac6es com prévia divulgacao.
** Todas as divulgacodes referentes ao Processo Seletivo serao realizadas no Mural

do Municipio de Pedralva — MG e nos

sites www.conscamweb.com.br e

www.pedralva.mg.gov.br. As publicacbes também serdo realizadas no Mural da

Prefeitura de Pedralva — MG.
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