O JUIZ FEDERAL DIRETOR DO FORO DA JUSTICA FEDERAL DO PIAUI,
no exercicio de suas atribuigdes, e nos termos da Lei 11.788/2008, da Resolucdo CJF n.
CF-RES-2012/00208 e da IN-13-01-TRF1, torna publico que estardo abertas as inscri¢des
para 0 para provimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva para estagio
remunerado na Justica Federal — Secdo Judiciéria do Piaui, observadas as disposi¢cdes
legais aplicaveis a espécie e as normas contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSI(;OES PRELIMINARES
1.1 O processo seletivo simplificado sera executado pela Justica Federal do Piaui.

1.2 Poderdo participar do processo seletivo estudantes de nivel superior do curso de
Bacharelado em Direito, Administracao e Ciéncias Contébeis, vinculados a instituicdes
publicas e privadas, regularmente matriculados, e com frequéncia efetiva em cursos
oficiais ou reconhecidos pelo Ministério da Educacéo, para preenchimento de vagas de
estagio disponiveis e as que surgirem durante a vigéncia do processo seletivo nas diversas
unidades da Sec¢éo Judiciaria do Piaui.

1.3. O processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas de estagio remunerado e
formacdo de cadastro de reserva de estagidrios estudantes do curso de Direito,
Administracdo e Ciéncias Contabeis que venham a surgir até 15/06/2021, a critério da
administracdo das Justica Federal do Piaui.

1.4. O estagiario recebera, a titulo de auxilio financeiro, uma bolsa no valor de R$ 710,00
(setecentos e dez reais), além de R$ 4,20 (quatro reais e vinte centavos), por dia
efetivamente trabalhado, a titulo de auxilio-transporte.

1.5. A Justica Federal concedera, ainda, ao estudante estagiario seguro de acidentes
pessoais, pelo prazo de duragdo do estagio.

1.6. O prazo de validade do estagio é de a partir da assinatura do Termo de Compromisso
com duracdo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério dos
interessados, ndo podendo exceder a 2 (dois) anos, resguardada, em ambos 0s casos, a
disponibilidade orcamentaria do 6rgao.

1.7. Havera desligamento do estudante imediatamente apos a conclusdo ou interrupcao
do curso.

1.7.1 Serdo consideradas datas limite para conclusé@o do curso no primeiro e segundo
semestres, respectivamente, 30 de junho e 31 de dezembro.

1.8. O estégio firmado com os candidatos com deficiéncia ndo se submete ao limite
temporal previsto no item 1.6 acima, podendo ser prorrogado até a concluséo do curso ou
colagéo de grau.

1.9. A jornada de atividade em estagio sera de, no minimo, 4 (quatro) horas diarias e 20
(vinte) horas semanais em periodo compativel com o expediente da Justica Federal —
Secdo Judiciaria do Piaui e com o horario escolar.



2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricdes serdo realizadas, exclusivamente via internet, na
pagina da JusticaFederal
https://portal.trfl.jus.br/sjpi/concursos/estagio a
partir das 9h do dia 17/05//2021 até as 23h59mim do dia_25/05 /2021,
observado o horério de Teresina-Pl.

2.2. Poderdo se inscrever no processo seletivo estudantes do curso de Direito,
Administracdo e Ciéncias Contabeis regularmente matriculados e com frequéncia
efetiva em instituicdes publicas ou privadas de ensino superior, em cursos oficiais e
reconhecidos pelo Ministério daEducagéo, cursando:

- Do 3° a0 6° periodo, para cursos com duragéo de 8 periodos
-Do 4° ao 7° periodo, para cursos com duracgdo de 9 periodos
-Do 5° ao 8° periodo, para cursos com duragdo de 10 periodos

-Do 6° ao 9° periodo, excepcionalmente para alunos do curso de Direito Noturno da
Universidade Federal do Piaui.

2.3. No ato de inscricdo, os candidatos deverdo apresentar cépia dos seguintes
documentos:

a) Requerimento de inscricdo/selecdo de estagiarios (ANEXO 1) devidamente
preenchido;

b) Declaracdo de Matricula do curso que estd realizando no momento, emitido nos
altimos 30 dias;

c) Histdrico Escolar do curso em que esta matriculado (notas do moédulo/periodo/ano
anterior e Indice de Rendimento Académico - IRA); Na falta de qualquer uma das
informag@es acima solicitadas, o candidato tera sua inscri¢do recusada.

2.3.1 O candidato que ndo apresentar toda a documentacédo até o Gltimo dia , ou
ainda extrapolar o horério limite  da inscricdo  sera automaticamente
desclassificado.

2.3.2. O candidato devera enviar a documentacdo na sua integralidade, de uma sé
vez, a fim de evitar extravio de documentos em e-mails diversos. Documentagédo
incompleta inviabilizara a inscri¢do do candidato.

2.3.3. Serdo descartados documentos com rasuras, borrées ou ainda ilegiveis em
razdo da ma digitalizacao.

2.4. No ato da inscricdo, o candidato devera optar pelo turno disponivel para a
execucdodo estagio, dentre os permitidos, a saber: manha ou tarde.

2.4.1. A alteracdo do turno do estagio da tarde para o turno da manha, ou vice e versa,
poderd ser solicitada pelo candidato interessado ap6s a divulgacao da lista de aprovados.
A administracdo da Justica Federal do Piaui avaliara a conveniéncia e oportunidade do
pleito e, se deferido, o candidato solicitante ira integrar a lista do turno pretendido, ap6s
0 ultimo colocado.



2.4.2. N&@o poderdo se inscrever na selecdo servidores ativos ou inativos, estudantes
pertencentes ao Quadro de Pessoal da Secdo Judiciaria do Piaui, bem como parentes
consanguineos e afins até o 3° grau dos membros da Banca Examinadora do processo
seletivo.

2.4.3. Também ndo poderdo se inscrever na selecdo os seguintes estudantes:

a) ocupantes de cargo, emprego ou funcdo vinculado aos 6rgdos ou as entidades da
administracdo publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal ou dos Municipios;

b) militares da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal,;
c) titulares de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal.

d) que possuam vinculo profissional ou de estdgio com advogado ou sociedade de
advogados, devendo o estudante, no ato da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio e
de posteriores aditamentos, firmar declaragdo de que ndo possui o0 vinculo mencionado.

e) que atuem em processos na Justica Federal.

2.4.4. A Justica Federal do Piaui ndo se responsabiliza por pedido de inscricdo nédo
recebido por motivo de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.4.5. As informacOes registradas no pedido de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Justica Federal do Piaui o direito de excluir do
processo seletivo aquele que ndo preencher o formulario de forma completa e correta,
ou se constatar, posteriormente, que as informacdes sdo inveridicas.

2.4.6. Sera desconsiderado o pedido de inscricdo que estiver em desacordo com o
estabelecido neste Edital.

2.4.7. O comprovante de inscricdo, devera ser mantido em poder do candidato e entregue
no dia da sua apresentacdo na Justica Federal do Piaui.

248.0 candidato devera acessar 0 sitio
https://portal.trfl.jus.br/jfpi/concursos/estagio, acessar o link, preencher a sua ficha
de inscricdo e envia-la, juntamente com a documentacdo exigida.

3. DAS VAGAS E COTAS

3.1. Em cumprimento ao disposto no § 5° do artigo 17, Lei n° 11.788, de 25/09/2008, e
no § 3° do art. 8°, da RESOLUCAO CJF N. CF-RES-2012/00208, de 04.10.2012, sera
reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas existentes e das que vierem a
surgir no prazo de validade da selecdo para candidatos portadores de necessidades
especiais, desde que a deficiéncia de que séo portadores seja compativel com as atividades
a serem desenvolvidas pelo estagiario.

3.2. Consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e
suas alteracdes.



3.3. As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as condigOes
especiais previstas no Decreto n. 3.298/1999, particularmente em seu art. 40,

participardo da selecdo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se
refere a apresentacdo da documentagédo necessaria.

3.4 Ao inscrever-se neste processo seletivo, na condicdo de portador de necessidades
especiais, o candidato devera indicar a sua necessidade especial no Formulario de Pedido
de Inscricdo - Pessoa com Deficiéncia (Anexo Il), escolhendo a opcdo “deficiéncia” e
indicando o tipo de deficiéncia em que se enquadra, bem como anexar, com 0s demais
documentos, laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga
— CID, bem como a provavel causa da deficiéncia;

3.5. O laudo médico apresentado tera validade somente para este processo seletivo e ndo
sera devolvido ao candidato.

3.6. O candidato portador de necessidades especiais que, no Formulario de Pedido de
Inscri¢do, ndo declarar esta condi¢do, ndo podera interpor recursos administrativos em
favor de sua situacao.

3.7. A deficiéncia do candidato portador de necessidades especiais, admitida a correcdo
por equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais, deve permitir o desempenho
das atividades do estagio.

3.8. O candidato portador de necessidades especiais devera se submeter a todas as etapas
do presente processo seletivo e possuir todas as condi¢oes fisicas necessarias ao exercicio
das atividades do estagio, visto que, as atividades ndo serdo modificadas para se adaptar
ao candidato portador de necessidades especiais.

3.9. O candidato referido no subitem anterior, se aprovado no processo seletivo, tera sua
condicdo avaliada pelo servico médico da Justica Federal do Piaui, verificando se a
deficiéncia e as atividades oferecidas para o estdgio se enquadram na previsdo da
Resolucdo 208/2012-CJF e Decreto 3.298, de 20/12/999, e, se for o caso, submeter-se a
exame para emissao de laudo conclusivo sobre sua aptiddo ou ndo para o exercicio das
atividades.

3.10. O candidato que for julgado pela junta médica como INAPTO para o exercicio das
atividades, em razdo da incompatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atividades
do estagio, sera desclassificado do processo seletivo.

3.11. Nao havendo preenchimento das vagas destinadas aos portadores de necessidades
especiais, podera sé-lo pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de
classificagdo da selecéo.

3.12. Sera reservado aos candidatos negros o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas de
estagio que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade da sele¢do, em cumprimento ao
disposto no art. 1°, do Decreto 9.427/2018, observados o0s critérios estabelecidos para as vagas
reservadas e a contratacdo nos arts. 3° e 4°, bem como 0s quesitos de cor ou raca estabelecidos no
art. 2°, sendo esses artigos mencionados pertencentes ao Decret09.427/2018.

3.13. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscricdo, optar por
concorrer as vagas reservadas aos negros, preenchendo a autodeclara¢do de que é preto ou pardo,
conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundac&o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

3.14. A autodeclaragdo tera validade somente para este certame.



3.15. As informagdes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.

3.16. O enquadramento ou ndo do candidato na condicdo de pessoa negra ndo se configura em ato
discriminatorio de qualquer natureza.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O processo seletivo simplificado compreendera a Anélise do Histérico Escolar, que
tera como critérios, de maneira proporcional:

a) o cumprimento de, no minimo, 50% do total do curso (até 5 pontos);
b) o Coeficiente do Rendimento Académico (até 5 pontos);

4.1.1. O candidato sera classificado de acordo com a ordem decrescente da soma dos
pontos obtidos na analise do histérico escolar.

4.1.2. Ocorrendo empate no total dos pontos, o desempate beneficiara, sucessivamente, o
candidato que:

a) obtiver a maior percentual de cumprimento do total do curso ;
b) comprovar maior tempo de servico voluntario,
c) tiver maior idade.

d) O candidato aprovado no certame, que tiver assinalado na ficha de inscrigdo eletrénica que esta
exercendo, ou que exerceu, trabalho voluntario (ndo remunerado) nesta Seccional de Teresina
ou Subsecdes Judiciérias, fard jus aos seguintes acréscimos: 0,5 (meio ponto) para 0 minimo de
180 (cento e oitenta) horas trabalhadas; 1,0 (um ponto) para o0 minimo de 280 (duzentas e oitenta)
horas trabalhadas. A comprovacdo do tempo trabalhado ficara a cargo da Seccional, com base
nos registros no Sistema SARH. Ambas as pontuagfes, ndo cumulativas, serdo acrescidas na
nota final obtida na média final e ter& carater meramente classificatdrio.

5.. DOS RECURSOS

1. Do resultado preliminar proclamado pela Se¢do de Desenvolvimento e Avaliagdo de Recursos
Humanos apds a divulgacdo na pagina da Se¢édo Judiciaria do Piaui (https://portal.trfl.jus.br/sjpi/,

via menu: "Concursos”, "Estagios"), caberdo pedidos de revisdo no Erazo de 48 (quarenta e

oito) horas, dirigidos ao Diretor do Foro, por meio do e-mail

2. Da decisdo adotada em julgamento pelo Diretor do Foro ndo caberd interposi¢do de outro
recurso.

6. DO RESULTADO E DA HOMOLOGACAO DA SELECAO

6.1 O resultado final da selecdo seré divulgado no endereco eletrdnico da Justica
Federal https://portal.trfl.jus.br » sjpi, conforme Cronograma de Execucéo do processo
seletivo.

6.2 A homologacdo do resultado final da selecdo seré feita pelo Juiz Federal Diretor do
Foro da Secao Judiciaria do Piaui.



7. DA CONVOCACAO E PROVIMENTO DAS VAGAS PARA ESTAGIARIOS
7.1 Os candidatos habilitados integrardo a lista de aprovados para estagio na
Justica Federal — Se¢éo Judiciéria do Piaui e serdo convocados de acordo com as vagas
existentes e as que vierem a surgir durante a validade da selecéo, em estrita observancia
a ordem de classificag&o.

7.2 A formalizacdo da préatica do estdgio pelo candidato convocado dar-se-a
mediante assinatura de Termo de Compromisso.

7.3 E de responsabilidade do candidato manter seus dados cadastrais
atualizados para viabilizar os contatos necessarios, especialmente o telefone de
contato e 0 e-mail.

7.4 Seré eliminado o candidato convocado no processo seletivo que:

a) ndo for localizado em decorréncia de telefone e/ou e-mail desatualizados,incompletos
ou incorretos;

b) recusar-se a iniciar o estagio, na data e condigdes estipuladas pela Justica Federal do
Piaui;

c) responder a processos criminais perante a Justica Militar, Federal ou Estadual;

d) Nenhum tipo de responsabilidade cabera a Secéo Judiciaria do Piaui, em caso de néo localizacéo
do candidato, apds esgotadas as tentativas de contato por e-mail.

7.5 Terd o candidato convocado o prazo de 3 (trés) dias Uteis, até as 15h do Ultimo dia
de prazo, a partir da convocacdo, para comparecer a Secdo de Desenvolvimento e
Avaliagdo de Recursos Humanos da Justica Federal do Piaui, munido dos documentos
originais e copias de:

a) cédula de identidade;

b) CPF;

¢) titulo de eleitor;

d) comprovante de residéncia atualizado e com CEP;

e) Comprovante de matricula atualizado, com a indicacdo do periodo que esta cursando;
historico escolar atualizado;

f) 1(uma) fotografia atualizada 3x4;

g) Atestado de aptiddo fisica e mental, expedido por médico detentor de registro no
Conselho Regional de Medicina;

h) Certiddo dos distribuidores criminais das Justicas Federal e Estadual ou do Distrito em
que haja residido nos ultimos cinco anos.

7.6 O ndo comparecimento e a ndo apresentacdo de documentos no prazo referido no
subitem 6.5. implicardo na convocacao do proximo candidato na ordem de classificacao.



7.7 O candidato que desistir formalmente do estdgio sera excluido da lista de
classificacdo, mediante preenchimento de declaracdo de desisténcia.

7.8 No caso de desisténcia temporaria, ou da indisponibilidade para iniciar o estagio na
data fixada pela Justica Federal do Piaui, o candidato podera renunciar a sua classificagéo,
por meio de requerimento dirigido e protocolado na Secdo de Recursos Humanos, no
prazo estipulado no subitem 5.5, passando a posicionar-se no final da listade aprovados,
aguardando nova convocagdo, que poderd ou ndo se efetivar no periodo de vigéncia da
presente selecao.

7.9 A aprovacdo do candidato ndo gera direito a convocacdo, mas esta, quando se fizer,
respeitard a ordem de classificacédo final e o prazo de validade do certame.

7.10 A classificacdo serd efetuada por meio de uma lista geral, na qual serdo indicados 0s
candidatos PcD (Pessoa com Deficiéncia), para fins de obediéncia ao disposto no 85°, art. 17, da
Lei 11.788/2008, e os candidatos negros, previstos no Decreto 9.427/2018.

8 DO PRAZO DE VALIDADE

A selecdo tera validade de 01 (um) ano, a partir da data da publicagdo do resultado final,
podendo ser prorrogavel, automaticamente, por igual periodo, uma Unica vez, se for do
interesse da Administracéo.

9 DAS DISPOSICOS FINAIS

9.1 A inscricdo no processo de selecdo implica aceitacdo tacita de todas as condicOes
dispostas neste Edital.

9.2 O estagio sera regido de acordo com a Lei n. 11.788/08 e RESOLUCAO CJF N. CF-
RES-2012/00208, de 04.10.2012, bem como da Instru¢cdo Normativa 13-01, do TRF/1?
Regido, no que couber, observada a vedacao da pratica do nepotismo determinada pelo
Enunciado n. 7, do Conselho Nacional de Justica.

9.3 O Termo de Compromisso de Estagio ndo gera qualquer vinculo empregaticio com
a Justica Federal - Secdo Judiciaria do Piaui.

9.4 Fica proibida a concomitancia, total ou parcial, deste com outro estagio similar, em
relagdo ao mesmo candidato.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor do Foro.

Teresina, 14 de maio de 2021

NAZARENO CESAR MOREIRA REIS

Juiz Federal Diretor do Foro



ANEXO - |

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIARIOS

DIREITO - CIENCIAS CONTABEIS - ADMINISTRAGCAO

2021
1 Divulgacdo do Edital 14/05/2021
2 Periodo de Inscricdes ¢/ apresentacdo da documentagio 17 a 25/05/2021
3 Divulgacdo das inscri¢cdes deferidas 31/05/2021
4 Divulgac¢do do Resultado da Andlise Curricular 07/06/2021
08 e
5 Prazo de Recursos 09/06/2021
6 Resultado dos Recursos 10/06/2021
7 Resultado Final 15/06/2021




