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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) N° 004/2021 PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM REGIME
DE DESIGNAGCAO TEMPORARIADE E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA.

o o

A Secretaria Municipal de Educac¢do do Municipio de Jaguaré, Estado do Espirito Santo, com fundamento no
inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, na Lei Municipal n® 406, de 17 de dezembro de 1997, e
Decreto Municipal n® 004, de 19 de maio de 2021, torna publica a realizacédo de Processo Seletivo Simplificado -
PSS para provimento de vagas em regime de designacdo temporéaria e formacéo de cadastro de reserva de
Professores (PB — Disciplinas: Arte, Ensino Religioso, Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa e Matemética) para
atuarem nas unidades de ensino da rede publica municipal nas etapas da educacéo infantil, ensino fundamental
inicial e final, na modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos - EJA (1% a 4?2 séries), na modalidade de
Educacéo Especial. (Estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades/superdotag&o,
transtorno do espectro autista).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo seréd regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificagcdes, sendo executado e
coordenado pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado - PSS, nomeada pelo Art. 1° do Decreto n° 004,
de 19 de maio de 2021, que também resolvera 0s casos omissos.

1.2 Toda mencéo a horario neste Edital terd como referéncia o horario oficial de Brasilia.

1.3 O Processo Seletivo Simplificado é para a contratacdo de Professores (PB — Disciplinas: Matematica,
Lingua Portuguesa, Ensino Religioso, Arte e Lingua Inglesa) e “formacao de cadastro de reserva” para atender
as necessidades de excepcional interesse publico da Rede Publica Municipal de Ensino, visando substituir e/ou
suprir a falta na respectiva carreira em decorréncia de:

a) exoneracao, demissao, falecimento, aposentadoria, capacitacdo, afastamento ou licenca;

b) do exercicio de cargo comissionado, de fung¢éo gratificada ou da composi¢cdo de equipe de trabalho em
atividades no ambito da Secretaria Municipal de Educacéo;

c) prestacao de servicos publicos essenciais ou urgentes, caso as vagas ofertadas em concurso publico ndo
tenham sido completamente preenchidas;

d) atividades especializadas de apoio a estudantes com deficiéncia.

1.4 Também poderd haver a contratacdo de profissionais nas hip6teses de vagas sem carga horaria
necessaria para preenchimento de candidatos aprovados em concurso publico.

1.5 Compreendem-se como fases do Processo Seletivo Simplificado: inscricdo, classificagdo, chamada e
contratacdo de Professores PB — Disciplinas: Lingua Portuguesa, Ensino Religioso e Arte nos termos deste
Edital.

1.6 E condicdo essencial para inscrever-se neste Processo Seletivo Simplificado o conhecimento e a aceitag&o
das instrucdes e normas contidas neste Edital.

1.7 Os profissionais que vierem a ser contratados por meio deste Edital poderdo atuar em Unidades de Ensino
da Rede Publica Municipal, na Secretaria Municipal de Educacédo, bem como em outros locais para os quais
forem designados, em funcao pedagdgica.

1.8 Fica vedada a inscricdo para profissionais considerados do Grupo de Risco para COVID-19, tendo
em vista o estado de emergéncia de salde publica, as prerrogativas dos Decretos n° 4593/2020, 4599-
R/2020, 1212-S/2020, e o disposto na Portaria SESA 050-R/2020 (estabelece orientacdes a respeito da
relacdo de doencas consideradas de risco) e na Nota Técnica SESA COVID-19 n° 86/2020 (a integra da
Portaria e Nota Técnica estdo disponiveis no site www.selecao.es.com.br).

2. DA IMPUGNAGCAO DO EDITAL

2.1 O candidato podera impugnar fundamentadamente este edital (indicar o item/subitem) ou suas eventuais
alteracbes, por meio do endere¢co www.jaguare.es.gov.br, nos prazos estipulados no Cronograma (Anexo )
deste Edital.
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2.2 Para requerer a impugnagdo, o impugnante devera fazer em formulério disponivel no site
www.jaguare.es.gov.br no periodo entre as 8h do dia 24/5/2021 as 17h do dia 25/5/2021, conforme Anexo |
deste Edital.

2.3 O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que sera objeto de sua impugnacao.

2.4 Os pedidos de impugnacao serao julgados pela Comissdao Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado,
a qual constitui Ultima instancia para impugnacdo, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo
caberao requerimentos adicionais.

2.5 Da deciséo sobre a impugnacao ndo cabe recurso administrativo.

2.6 As respostas as impugnacdes serdo disponibilizadas em um Unico arquivo no site www.jaguare.es.gov.br
na data prevista no Cronograma (Anexo |) deste Edital.

3. DAS VAGAS

3.1. Cddigo, cargo/funcdo, area de atuacdo, niumero de vagas, carga horaria semanal/vencimentos mensal e
pré-requisitos:

) Carga Horaria|
. Cargo/ Area de Numero |Semanal/ ;
SEElEe Funcéo Atuacéo de Vagas [Vencimento e
requisitos
Mensal
1 25h HABILITADOS - Licenciatura Plena em
Professor _ + Ciéncias da Religido.
PB ENSINO_ | adastro | vencimento | NAQHABILITADOS - Licenciatura plena na
1 Ensino Fundamentall de acordo | &rea da Educagio acrescida de POs -
Religioso Anos Finais | o corva com o Graduagdo em Ensino Religioso; OU
subitem 4.1 | Licenciatura Plena na area da Educagéo
deste Edital | @crescida de formacéo especifica em Ensino
Religioso com carga horaria minima de 180
(cento e oitenta) horas.
HABILITADOS - Licenciatura Plena em
25h Letras/Inglés; OU Licenciatura Plena em
Portugués/Iinglés; OU Licenciatura na area da
Professor Ensino Cadastro | Vencimento | Educacdo acompanhada de Programa
PB de de acordo | Especial de Formacdo Pedagégica na
2 . Fundamental L .
Lingua Anos Finais reserva c.om o] d|§(:|p||na pleiteada.
Inglesa subitem 4.1 | NAO HABILITADOS - Estudante que tenha
deste Edital | concluido o 5° periodo do curso de
licenciatura de Letras/Inglés; ou
Graduacgdo/Bacharelado em qualquer area da
educacao acrescida de Curso avulso de no
minimo 400 horas em
Lingua Inglesa.
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Professor
3 PB
Matematica

Ensino
Fundamental
Anos Finais

Cadastro
de
reserva

25h

Vencimento
de acordo com
o subitem 4.1
deste Edital

HABILITADOS - Licenciatura Plena em
Matemética; OU Licenciatura Plena em
Ciéncias — Habilitacdo Matematica; OU
Graduacdo/Bacharelado na area pleiteada
acompanhada de Programa Especial de
Formacao Pedagdgica na disciplina pleiteada.
NAO HABILITADQS - Estudante que tenha
concluido o 5° periodo do curso de
Licenciatura de Matematica; OU
Graduacdo/Bacharelado em Administracao;
OU Graduacgéo/Bacharelado em Ciéncias
Contabeis; OU Graduacao/Bacharelado em
Ciéncias da Computacao; OU
Graduagédo/Bacharelado em Economia; OU
Graduacdo/Bacharelado em Estatistica; OU
Graduacdo/Bacharelado em  Fisica;0OU
Graduacgéo/Bacharelado em Matematica; OU
Graduacgéo/Bacharelado em Zootecnia; OU
Graduacgdo/Bacharelado em  umadas
Engenharias: Agricola, Cartogréfica, Civil, de
Alimentos, de Materiais, de Producéo,
Elétrica, Florestal, Mecanica,Metallrgica,
Quimica,Sanitaria.

Ensino
Fundamental
Anos Finais

Professor
PB
Lingua
Portuguesa

1
+

Cadastro
de
reserva

25h

Vencimento
de acordo
com o
subitem 4.1
deste Edital

Licenciatura Plena em
Letras; OU Licenciatura na érea da
educacdo acompanhada de  Programa
Especial de Formacdo Pedagogica na
disciplina pleiteada; OU Licenciatura em
Educacdo do Campo - Linguagens; OU
Graduacgao/Bacharelado em Letras
acompanhada de Programa Especial de
Formagdo Pedagogica na disciplina pleiteada.
NAO HABILITADOS - Estudante que tenha
concluido o 5° periodo do curso de
Licenciatura de Letras OU
Graduacéo/Bacharelado em Comunicacdo
Social; OU Graduacgao/Bachareladoem
jornalismo; OU Estudante que tenha concluido
0 5° periodo de Licenciatura em Educacdo
do Campo — Linguagens.

HABILITADOS -
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HABILITADOS - Licenciatura Plena em
Educacdo Artistica; OU Licenciatura Plena em
Artes Visuais; OU Licenciatura Plena em Artes
Plasticas; OU Licenciatura Plena em Artes
Cénicas; OU Licenciatura Plena em Madsica;
OU Licenciatura em Educacdo do Campo —
Linguagens.

NAO HABILITADQS - Estudante que tenha
concluido o 5° periodo do curso de
Licenciatura de Arte; OU Licenciatura Plena
em qualquer area da educacao acompanhada
de Pés Graduagdo na area de Arte; OU
25h Licenciatura Plena em qualquer éarea da
educacdo acrescida de curso de arte com

Educagéo -
Infantﬁe Jlr vencimento | carga horaria de no minimo 80h; OU
Ensino Cadastro de acordo | Graduacao/Bacharelado em Arte Visual; OU
Professor | pundamental q como Graduac&o/Bacharelado em Arte Plastica; OU
5 PB Anos Iniciais e reseerva subitem ‘_1-1 Graduac&o/Bacharelado em Arte
Arte Finais deste Edital | cenicas/Teatro; OU Graduagio/Bacharelado

em Musica; OU Graduacao/Bacharelado em
Desenho Industrial; ou
Graduacéo/Bacharelado em Arquitetura e
Urbanismo; OU Graduacédo/Bacharelado em
Arte Decorativa; OU Estudante que tenha
concluido o 5° periodo de Licenciatura em
Educac¢do do Campo — Linguagens.

3.2 As atribui¢cdes dos cargos sao aquelas previstas no Anexo Il deste Edital.

3.3 SO serdo aceitos curso/formacao de Ensino Religioso com carga horéria minima de 180 (cento e oitenta)
horas e que estiverem chancelados ou convalidados pelo Conselho Estadual Regulatério - CONERES ou
Conselhos Municipais de Educacéo.

3.4 Os candidatos classificados para os cargos de Professor PB Lingua Inglesa e Matematica, somente serao
convocados apoés o término da lista de candidatos classificados do Processo Seletivo Simplficado N° 001/2021.
4. DA REMUNERACAO E DA JORNADA DE TRABALHO

4.1 Os vencimentos dos profissionais contratados por meio deste PSS sera o constante da tabela, na referéncia
inicial do cargo pleiteado, conforme quadro abaixo:

CARGO NIVEL CARGA HORARIA REMUNERACAO
| 25h R$ 1.803,90
Il (Graduag&o) 25h R$ 1.803,90
Professor Ill (Especializacio) 25 h RS 1.803,90
IV (Mestrado) 25h R$ 1.803,90
V (Doutorado) 25h R$ 1.803,90

4.2 A remuneracéo do profissional contratado em designacdo temporaria sera aquela fixada no momento da
contratacdo baseada na maior titulacdo apresentada no cargo/funcéo pleiteado.

4.3 N&ao havera qualquer restricdo ao candidato que, no ato de sua inscricdo no certame, ndo possuir 0s pré-
requisitos estabelecidos no subitem 3.1. No entanto, o cargo somente ser4 empossado pelo candidato aprovado
no PSS que até a data limite para comprovacao tiver cumprido todas as exigéncias descritas no Edital.
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4.4 A mudanca de nivel prevista no Estatuto e Plano de Cargos e Carreiras do Magistério Publico Municipal de
Jaguaré (Lei n® 673/2006) durante o periodo do contrato de trabalho é exclusiva do servidor efetivo.

4.5 Conforme Estatuto e Plano de Cargos e Carreiras do Magistério Publico Municipal de Jaguaré (Lei n°
673/2006), a carga horaria semanal do profissional do magistério contratado em regime de designacao
temporaria é de 25 (vinte e cinco) horas semanais.

4.6 O profissional do magistério contratado em regime de designacdo temporaria para atender as Unidades de
Ensino de tempo integral (Escola Comunitaria Rural Municipal — ECORM e EMEF “Novo Tempo”) tera
obrigatoriamente sua carga horaria estendida em 15 (quinze) horas semanais.

4.7 As disciplinas com carga horéria igual ou inferior a 15 (quinze) horas serao feitas extensdes com profissional
ja contratado.

4.8 A carga horaria minima para se fazer o contrato € de 15 (quinze) horas. Ao candidato podera ser
disponibilizada carga horaria menor que 15 (quinze) horas, observando-se EXCLUSIVAMENTE as
necessidades das unidades de ensino e a conveniéncia da administracdo publica. E prerrogativa EXCLUSIVA
da Secretaria Municipal de Educacgéo a definicdo da carga horéria a ser oferecida.

4.9 Por excepcional interesse da Secretaria Municipal de Educacdo a carga horaria semanal podera ser
modificada, desde que respeitados os preceitos legais.

4.10 O candidato que for contratado devera participar de formacé@o ofertada pela Secretaria Municipal de
Educacéao, Secretaria Estadual de Educacao e/ou Ministério da Educacao durante o ano letivo de 2021, devera
realiza-lo, preferencialmente, fora do horario de servico.

4.11 Ao profissional do Magistério, detentor de cargo na area das Redes Publicas de Ensino Estadual e
Municipal e Escola Privada, sé sera permitido a contratacdo na Rede Publica Municipal de Ensino, no caso em
gue fique comprovada possibilidade de cumprimento de horario (compatibilidade de horarios), considerando os
seguintes horarios:

a) Turno Matutino: 7h as 12h;
b) Turno Vespertino: 12h30min as 17h30min;
¢) Turno Noturno: 18h20min as 22h30min.

4.12 Em conformidade com o paragrafo Unico do art. 15 da Lei Municipal n® 438/1998, O profissional que
escolher vagas nas Unidades de Ensino do PROVER sera membro nato do Conselho de Escola.

5. DAS INSCRICOES

5.1 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato deverd conhecer o Edital, seus anexos, eventuais retificacbes e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos ou de que preenchera no periodo oportuno descrito
neste item.

5.2 Para inscrever-se, o candidato devera:

a) acessar via internet o site www.jaguare.es.gov.br e localizar a area destinada ao Processo Seletivo da
Prefeitura Municipal de Jaguaré;

b) ler e estar de acordo com as normas deste Edital;
¢) preencher total e corretamente a Ficha de Inscricao e finaliza-la de acordo com as respectivas instrucdes.

5.3 As inscri¢cdes serao realizadas EXCLUSIVAMENTE por meio eletrdnico, devendo o candidato acessar o
site www.jaguare.es.gov.br, no periodo entre as 8h do dia 28/5/2021 as 17h do dia 1/6/2021, conforme Anexo |
deste Edital.

5.4 A Secretaria Municipal de Educacdo ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicagdo, de
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia dedados.
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5.5 O candidato devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de inscricdo, assumindo total
responsabilidade pela veracidade das informacdes prestadas.

5.6 O comprovante de inscricdo sera gerado no ato da inscricdo do candidato, sendo de responsabilidade
exclusiva do mesmo a obtencéo/impressao desse documento.

5.7 A relacdo da classificacdo dos candidatos inscritos sera publicada no endereco eletrdnico
www.jaguare.es.gov.br, conforme cronograma previsto no Anexo .

5.8 O candidato podera realizar até 2 (duas) inscricdes, com cédigos diferentes, porém, uma vez assumido um
cargo/funcdo, o candidado convocado somente podera assumir outro se houver compatibilidade de horério, ou
seja, ndo serd permitida a desisténcia do primeiro cargo para assumir o segundo.

5.9 A responsabilidade pela escolha dos documentos a serem declarados na inscricdo € exclusiva do
candidato.

5.10 S&o requisitos para a inscricdo como candidato do presente PSS:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado na forma da lei;

b) ter, na data da convocacéo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;
¢) no caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) possuir a escolaridade e pré-requisitos exigidos para cargo/funcéo, conforme descrito no subitem 3.1, para
candidatos habilitados e ndo habilitados, deste Edital;

f) ndo se enquadrar nas vedacdes contidas nos incisos XVI, XVIl e § 10 do art. 37 da Constituicdo Federal de
1988, alteradas pela Emenda Constitucional n° 19/98;

g) enquadrar-se comprovadamente a previsédo do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas
alteracdes, no caso de pessoas com deficiéncia;

h) ndo terem seus contratos rescindidos ou em andamento através de processos administrativos nos anos de
2019 e 2020;

i) ndo ter antecedentes criminais.

5.11 O candidato classificado podera a qualquer tempo ser excluido do processo seletivo se constatado que
usou fraude, malicia ou ma-fé, apresentando dados inconsistentes ou documentos falsos podendo, por isso, ser
responsabilizado civil e criminalmente na forma da Lei.

5.12 A Comissao do PSS fara analise documental dos certificados/diplomas apresentados pelos professores
aprovados no referido Processo Seletivo Simplificado no decorrer do ano letivo.

6. DOS CANDIDATOS QUE SE DECLARAREM COM DEFICIENCIA

6.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou das
gue vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, desde que os
cargos pretendidos sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelece o Artigo 37, § 1°,
do Decreto Federal n° 3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, que regulamentam a Lei n®
7.853/1989 e alteracdes posteriores.

6.2 Se na aplicacdo do percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas reservadas para o Cargo resultar
namero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro namero inteiro subsequente, desde que nao
ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas, conforme previsto no art. 5°, § 2°, da Lei n® 8.112, de 1990.

6.3 As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que |lhes sdo facultadas pela
legislacdo, é assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas em Processo Seletivo, devendo ser
observada a compatibilidade das atribuigcbes do cargo com a deficiéncia que possui.

6.4 Ressalvadas as disposicdes contidas neste Edital, o candidato que se declarar com deficiéncia participara
do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos.
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6.5 O candidato que se declarar com deficiéncia devera apresentar laudo médico, original ou cépia autenticada
em cartério, emitido nos ultimos 6 (seis) meses, tendo como referéncia a data da chamada, contendo as
seguintes exigéncias:

a) constar o nome e o numero do documento de identificacdo do candidato, o nome, nimero do registro no
Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico responsavel pela emissao do laudo;

b) a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID 10), bem como a causa da deficiéncia;

¢) a indicacao, quando for o caso, a necessidade de uso de préteses ou adaptacdes;
d) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de audiometria;

e) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de acuidade visual em
AO (ambos os olhos), patologia e campo visual,

f) o laudo médico terd validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera devolvido, assim como néo
serao fornecidas cdpias do mesmo.

6.6 A inobservancia do disposto acarretarda a perda do direito ao pleito das vagas reservadas, ficando o
candidato sujeito a sua classificacdo na lista geral de resultado do processo seletivo.

6.7 O candidato que se inscrever como pessoa com deficiéncia sera submetido a pericia médica da
municipalidade, munido de laudo médico do especialista da patologia da deficiéncia apresentada, quando sera
verificada a sua condicdo como deficiente ou ndo, bem como a compatibilidade entre as atribui¢cdes da fungéo
descritas no subitem 3.1 e sua deficiéncia comprovada.

6.8 O fornecimento do Laudo Médico, bem como os encargos financeiros, sera de responsabilidade exclusiva
do candidato.

6.9 O laudo que ndo atender as exigéncias contidas neste Edital ndo tera validade, ficando o candidato
impossibilitado de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

6.10 O candidato que se declarar deficiente no ato da inscricdo e ndo entregar o laudo médico sera
desconsiderado como tal e ndo podera, posteriormente, alegar essa condi¢do para reivindicar qualquer garantia
legal no Processo Seletivo.

6.11 O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

6.12 Seréd eliminado desse PSS o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicdes
do cargo pleiteado.
6.13 O candidato que prestar declaracdes falsas em relacdo a sua deficiéncia sera excluido do processo, em

gualquer fase deste Processo Seletivo, e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes
do seu ato.

6.14 A classificacao e aprovagéo do candidato no PSS ndo garante a ocupac¢ao da vaga reservada as pessoas
com deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se & pericia médica que serd promovida pela
Junta Médica Oficial da Prefeitura Municipal de Jaguaré.

6.15 A pericia médica tera decisao terminativa sobre a qualificacéo da deficiéncia do candidato classificado.

6.16 O nao cumprimento do disposto neste item, a reprovagdo ou 0 ndo comparecimento a pericia acarretara a
perda do direito as vagas que forem destinadas aos candidatos em tais condicdes.

7. DA ETAPA E DOS CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

7.1 Este PSS sera constituido de uma Unica etapa para todos os cargos/fungdes, constituida de prova de
titulos, de carater eliminatério e classificatério, conforme disposto neste Edital.

7.2 A comissao coordenadora deste PSS publicara no site www.jaguare.es.gov.br o resultado da classificacédo
dos candidatos inscritos, conforme cronograma previsto no Anexo |I.

7.3 A lista dos candidatos classificados sera elaborada por ordem decrescente do total de pontos obtidos.
@y
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7.4 O candidato classificado sera admitido mediante as necessidades da Secretaria Municipal de Educacéo.

7.5 A classificacdo do candidato neste PSS nao obriga a Administracdo a contrata-lo. Todavia, as contratacfes
obedecerao, rigorosamente, a ordem de classificacdo para o cargo/funcéo de acordo com o nimero de vagas.

7.6 Em caso de empate na classificacdo, o desempate obedecera a maior idade do candidato, considerando-se
dia, més e ano de nascimento.

8. DA PROVA DE TITULOS
8.1 Na prova de titulos serao considerados:

Cargos de nivel superior: Professor PB

TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUACAO POR CURSO
a) Pos-graduacéao Stricto Sensu, Doutorado em Educacdo. Sera 200
considerada apenas 1 (uma). '
b) Pés-graduacéo Stricto Sensu, Mestrado em Educacédo. Sera 150
considerada apenas 1 (uma). '
c) HABILITADQ - Pés-graduacao “Latu Sensu” com duragdo minima de
36~0 horas na area da educacdo. Sera considerada apenas 1(uma). 10.0
NAO HABILITADOQ - Pés-graduacéo “Latu Sensu” com duracdo minima '
de 360 horas na area da educacédo. Sera considerada apenas 1 (uma).
d) Experiéncia profissional na area da educagdo, como docéncia,
professor pedagogo, gestao escolar até o limite de 40 meses. 0,5 (Meio ponto por més)

8.1.1 N&o serdo computados pontos aos itens exigidos como pré-requisitos.
8.2 Critérios para atribuicéo da pontuacéo:

8.2.1 Formagao académica:
a) Cursos de Pos-graduacéo Latu Sensu (Especializagdo), Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado).

| - Os cursos de Pés-graduacédo Lato Sensu (Especializagdo), com duracdo minima de 360 horas, no certificado
ou histdrico do curso devera constar, preferencialmente, a area de conhecimento do curso e o resultado do TCC
(Trabalho de Conclusdo de Curso). Considerar-se-4 a especializacdo em educacdo ou na propria area de
conhecimento da licenciatura plena ou em &rea de conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribuicdes
inerentes ao cargo/funcdo. Os cursos deverdo cumprir as exigéncias da Lei 5.580/98, do Decreto 3046-R
publicado no D.O. de 10/07/2012 e do Conselho Nacional de Educacdo (CNE), de acordo com a resolucdo em
gue se enquadrar: - Res. N° 12/83; ou - Res. N° 03/99; ou - Res. CNE/CES N° 01/01; ou - Res. CNE/CES N°
01/07; ou - Res. CNE/CES N° 01/08; ou - Res. CNE/CES N° 03/11; ou - Res. CNE/CES N° 04/11; ou - Res.
CNE/CES N° 07/11; ou - Res. CNE/CES 2/2014.

Il - Para os cursos de Mestrado e Doutorado, exigir-se-a o Certificado no qual conste a comprovacdo da defesa
e aprovacgdo da Dissertagcdo/Tese ou certiddo de conclusdo do curso, na versao original ou copia autenticada
em cartério e copia do respectivo historico escolar. S6 sera considerado o mestrado e doutorado em educagéo
ou na prépria area de conhecimento da licenciatura plena ou em area de conhecimento correlata/afim ao
desempenho das atribuigdes inerentes ao cargo/funcao.

Il - Os cursos citados no inciso Il deste caput, s6 serdo considerados se aprovados pela CAPES (Coordenacao
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior).

IV - Exigir-se-a revalidacéo do documento pelo érgdo competente, em se tratando de formacéo académica e/ou
cursos realizados no exterior, conforme dispde o art. 48, § 2° e 3° da Lei Federal n®9.394/96.

b) Certidao ou declaracdo de graduacdo ou de Pds-graduacédo sera aceita apenas na versdo original ou em
cOpia autenticada em cartério e copia do respectivo histérico escolar.
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¢) Os candidatos com Graduagdo/Bacharelado se inscreverdo como ndo habilitados, EXCETO para Educacao
Fisica.

d) Para os candidatos que colaram grau ha mais de 24 meses é OBRIGATORIA A APRESENTACAO DO
DIPLOMA, com registro de uma Universidade ou Centro Universitario, conforme determina o Art. 48 da Lei N°
9.394, de 20/12/1996.

e) Diploma ou certificado/certiddo de conclusdo do curso acompanhado de historico escolar, constando o
registro no MEC, com especificacdo das Portarias publicadas no DOU, onde reconhece a IES como curso
presencial e/ou na modalidade EAD, conforme requisito do cargo pretendido, comprovado por meio da
apresentacao de original e cpia do documento;

f) Os Programas Especiais de Formacdo Pedagdgica somente serdo aceitos se apresentados juntamente com
diploma ou historico escolar da Graduacdo, contendo obrigatoriamente data de colagdo de grau e
reconhecimento do curso pelo MEC.

g) O candidato quando ESTUDANTE, que concluiu o 5° periodo, devera apresentar declaracdo atualizada na
verséo original do curso, acompanhado do respectivo histérico escolar.

h) A declaracdo expedida on-line devera constar o cddigo de assinatura para averiguagdes da autenticidade.
i) Nao sera aceito protocolo de documento.

8.2.2 Experiéncia profissional:

8.2.2.1 Para efeito de classificagdo de candidatos:

a) Professor: na pontuacdo referente a experiéncia profissional, sera considerada a atuacdo na area da
educacao como docéncia, professor pedagogo e gestao escolar até o limite de 40 (quarenta) meses;

8.2.2.2 A experiéncia profissional do professor localizado em func¢éo administrativa ndo sera computada.
8.2.2.3 Para fins de contagem da experiéncia profissional, a comprovacéo dar-se-a através de:

a) Org&o publico: Documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, conforme o ambito
da prestacdo da atividade em papel timbrado, com carimbo do érgdo expedidor, datado e assinado pelo
Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administracéo, comprovando a atuagéo na area
da educacéo.

b) Empresa Privada: Declaracdo que comprove a experiéncia profissional especifica, devidamente assinada
pelo responsavel, contendo, obrigatoriamente o CNPJ do empregador, o nome do cargo/funcdo ocupado pelo
candidato e suas atribui¢cdes acrescida de copia da CTPS (paginas de identificacdo com foto e dados pessoais
e registro do(s) contrato(s) de trabalho).

8.2.2.4 E vedada a contagem cumulativa da experiéncia profissional prestada concomitantemente em mais de
um cargo/funcdo ou emprego, nos trés niveis de poder, autarquias, fundacdes publicas, sociedades de
economia mista e empresas publicas e privadas.

8.2.2.5 A experiéncia profissional prestada através de estagio, projetos e programas nao sera computada.
9. DOS RECURSOS

Divulgado o resultado, o candidato que se sentir prejudicado podera apresentar recurso no periodo disposto no
Anexo | deste edital.

9.1 A interposicdo dos recursos ndo impede o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo
Simplificado.

9.2 Caso haja procedéncia de recurso interposto, podera eventualmente, ocorrer a alteracdo da classificacédo
inicial obtida pelo candidato para uma classificagcdo superior ou inferior, ou até mesmo, sua desclassificagéo.

9.3 Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados:
a) em desacordo com as especificagdes contidas neste capitulo;

b) fora do prazo estabelecido;
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¢) sem fundamentacéo logica e consistente;

d) com argumentacao idéntica a outros recursos;
€) cujo teor desrespeite a Comissao do PSS.

9.4 Em hipétese alguma serd aceito revisdo de recurso, recurso do recurso e demais recursos nao mais
previstos neste Edital.

9.5 A Comissdo Coordenadora do PSS constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisbes, razdo pela qual ndo caberédo recursos adicionais.

9.6 A apresentacdo de recurso deverd ser feito em formulério disponivel no site www.jaguare.es.gov.br no
periodo entre as 16h do dia 4/6/2021 as 9h do dia 7/6/2021, conforme Anexo | deste Edital.

9.7 ApOs analise dos recursos sera publicado no site www.jaguare.es.gov.br a classificagdo definitiva contra a
gual ndo cabera mais recurso.

10. DA CHAMADA

10.1 Todas as chamadas seréo divulgadas no site www.jaguare.es.gov.br respeitando a ordem de classificagao,
a data, o horario e local para comprovacgédo de titulos e formalizacdo do contrato, bem como o envio de e-mail
fornecido pelo candidato no ato de inscri¢do, de modo que se possa comprovar a qualquer tempo a convocacao
do candidato, assegurando assim transparéncia do processo.

10.2 O prazo para comparecimento do candidato no local da chamada sera de 24 (vinte e quatro) horas a
contar do envio do e-mail. Nao havendo comparecimento do candidato na data e horario agendados, 0 mesmo
serd RECLASSIFICADO para o final da lista.

10.3 Ao candidato que escolher uma vaga nao sera permitida a troca da mesma até o término do contrato.

10.4 A carga horéria escolhida pelo candidato no ato da chamada, ndo podera ser reduzida. A rescisdo sera da
carga horaria total.

10.5 A Unidade de Ensino, turma e o turno de trabalho serédo escolhidos pelo candidato classificado conforme
as vagas que surgirem.

10.6 A chamada para escolha de vagas obedecerd a ordem classificatéria e serd realizada conforme as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacéo.

10.7 A desisténcia da chamada pela ordem de classificagdo ser4 documentada e assinada pelo candidato
desistente.

10.8 O candidato que no momento da chamada se recusar a assumir a carga horéaria total oferecida sera
RECLASSIFICADO ao final da listagem de classificacdo do PSS.

10.9 O procedimento de chamada obedecera a rigorosa ordem de classificagdo para suprimento de vagas que
surgirem.

10.10 Somente nos casos de existéncia de vagas, depois de encerrada a lista dos candidatos classificados
Habilitados, é que serdo chamados os candidatos classificados em N&o Habilitados.

10.11 O candidato que por qualquer motivo, estiver impedido de comparecer na Secretaria Municipal de
Educacdo  para escolher a vaga, podera fazé-lo por procurador legalmente habilitado.

10.11.1 O procurador previsto no item anterior deverd apresentar no ato da escolha além da procuracédo
(original) documento de identidade ou outro documento com foto. Tais documentos deverédo ser digitalizados e
apresentados, em pen drive, no ato da escolha.

10.11.2A procuracdo devera ser elaborada de acordo com o0s termos previstos nos 8§ 1° e 2° do art.654 do
Cadigo Civil, inclusive quanto ao reconhecimento da firma.

10.11.3Os poderes conferidos ao procurador restringem-se apenas a escolha de vaga para este PSS, néo
cabendo em hip6tese alguma conferi-los quanto a assuncédo do exercicio.

10.12 Apoés a homologagdo do resultado do PSS, os candidatos classificados poderao ser convocados a
qgualguer momento durante todo o prazo de validade do certame para apresentagédo de documentacao,
it E
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realizacdo de exames médicos admissionais, reservando-se ao Municipio o direito de proceder a convocacgao e
a contratacdo em nimero que atenda ao seu interesse e as necessidades.

10.13 A Secretaria Municipal de Educacdo ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento do e-mail por
parte do candidato por problemas decorrentes de: caixa de e-mail cheia troca de e-mail e problemas com o
provedor do e-mail do candidato.

10.14Na publicag&o no site www.jaguare.es.gov.br e no contato por e-mail seré informado a data, o horario e o
local que o candidato devera se apresentar.

10.150 candidato que trocar o e-mail apos a inscricao devera informar mediante requerimento devidamente
protocolado junto ao setor administrativo da Secretaria Municipal de Educacao.

10.16 O candidato ndo poderd alegar desconhecimento da publicacdo de convocacdo, sendo sua
responsabilidade acompanhar, durante toda a validade deste Processo Seletivo, as publicacdes oficiais.

10.17 DOCUMENTOS OBRIGATORIOS:

10.17.1 No ato da chamada os candidatos deverdo apresentar os documentos originais (documentos
pessoais e formacdo académica: graduacdo, especializacdo, mestrado, doutorado e curso de pré-requisito)
listados abaixo para serem conferidos pela Comissdo deste PSS ou pelo setor administrativo da Secretaria
Municipal de Educacéo:

a) copia do comprovante de inscricdo gerada pelo sistema no término da inscricdo.

b) documento pessoal com foto (original);

¢) comprovante dos pré-requisitos para o cargo/funcao pleiteado (original).

d) comprovante de titulos e experiéncia profissional (original);

e) laudo médico emitido nos Ultimos 6 (seis) meses para o0 candidato que se declarar com deficiéncia,
comprovando a compatibilidade da deficiéncia com o cargo pleiteado (original).

f) apresentacdo do documento de registro no Conselho Regional de Educacdo Fisica (CREF) em vigéncia
(original).

g) declaracdo do local de trabalho com registro do horario (se o candidato for detentor de outro cargo na area
da educacdo em uma das Redes Publicas de Ensino Estadual ou Municipal e Escola Privada) (original).

10.18 Todos os documentos citados no item 10.16.1 deverao ser digitalizados e apresentados, em pen
drive, no ato da escolha.

10.19 A ndo comprovacdo das informacgfes declaradas na inscricdo para o cargo/funcdo pretendido
resultara na DESCLASSIFICACAO do candidato deste PSS.

11 DA CONTRATACAO

11.1 O candidato devera apresentar a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jaguaré -
ES, necessariamente, no ato da contratacdo, os seguintes documentos listados abaixo:

a) CPF;

b) Titulo de Eleitor e comprovante de votacao na ultima eleigéo;

c) Carteira de Identidade (RG);

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

e) Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

f) Certiddo de Nascimento/Casamento;

g) Certiddo de Nascimento e declaracao escolar dos filhos menores de 14 (quatorze) anos de idade;
h) Cartdo de Vacina para os filhos menores de 5 (cinco) anos de idade;

i) PIS/IPASEP;

j) 1 foto 3x4 recente;

Assinado digitalmente. Acesse: http://www.jaguare.es.gov.br Chave: caf812f9-1fd3-46f4-aeef-7563823f035d
Edital de Processo Seletivo N° 000009/2021



http://www.jaguare.es.gov.br/

) ) Pag. 17
MUNICIPIO DE JAGUARE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

. Rua Marilandia, n® 275 — Bairro Novo Horizonte - Jaguaré-ES - CEP.: 29950-000
Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado N° 004/2021

SN

2 &
S v uaE
k) comprovante de residéncia;

I) atestado médico admissional exarado por médico de trabalho;

m) ndmero da conta bancéaria;

n) grau de escolaridade e titulos;

0) atestado ou certiddo de antecedentes criminais, referente ao domicilio do candidato;

p) para os candidatos com deficiéncia, quando convocados, deverdo apresentar também relatério médico
(laudo médico) atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao cédigo de
Classificacao Internacional da Doenca (CID) bem como a causa da deficiéncia.

g) Encaminhamento para contrato fornecido pela Comissdo do PSS ou pelo setor administrativo da Secretaria
Municipal de Educacéo.

r) Todos os documentos citados no item 11.1 deverdo ser digitalizados e apresentados, em pen drive, no ato da
contratacdo, junto com os documentos originais para conferéncia.

11.2Caso haja necessidade, a Secretaria Municipal de Educacdo e/ou a Prefeitura Municipal de Jaguaré
poderd solicitar outros documentos complementares.

11.3N&o serdo aceitos no ato da contratacdo protocolos ou copias dos documentos exigidos.

11.40 candidato convocado para a contratacdo, terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para se apresentar a
Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jaguaré. Caso ndo compareca, sera considerado
desistente implicando sua eliminagdo definitiva deste edital.

11.5 Os candidatos classificados serdo convocados para contratacdo obedecendo a rigorosa ordem
classificatéria por cargo, observada a necessidade e conveniéncia da Secretaria Municipal de Educacéo para o
preenchimento das vagas existentes.

11.6 A inspecdo médica oficial e os exames médicos a serem apresentados serdo informados quando da
convocacgao do candidato, ficando as despesas a cargo do mesmo.

11.7 No caso de o candidato necessitar de deslocamento de sua moradia para contratacdo, o Onus
correspondente as despesas de deslocamento e sua manutencao, sera de exclusividade do candidato.

12 DA RESCISAO

12.1 A contratacéo firmada de acordo com este Edital extinguir-se-4 sem direito a indenizacdes:
a) pelo término do prazo contratual;

b) por extincdo do contrato por iniciativa do contratado;

I- 0 pedido de rescisdo unilateral do contrato devera ser comunicado com a antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, via oficio, a Chefia Imediata;

Il - dos 30 (trinta) dias de aviso com antecedéncia, o contratado devera cumprir ao menos 10 (dez) dias, caso
nao cumpra, ficara impedido de retornar com novo contrato no mesmo ano letivo e de pleitear uma vaga no ano
subsequente, no mesmo cargo, salvo se, depois de chamada de todos os candidatos a vaga nao for
preenchida, visando minimizar os prejuizos causados na rede de ensino;

¢) se incorrer em falta disciplinar nos termos das Leis Municipal n°® 683/2006 e n° 673/2006;
d) na hipétese de reducao de nimeros de estudantes/turmas que extinguiu;

€) na hipotese de o professor efetivo retornar para sua lotacao de origem;

f) quando obtiver resultado negativo na avaliacdo de desempenho, nos termos do item 12.2, 12.3 e 12.4 deste
Edital.

12.2Sera de responsabilidade do corpo técnico-administrativo e pedagdgico da unidade de ensino e da
Secretaria Municipal de Educacéo a supervisdo direta e continua do desempenho do candidato contratado.

12.3 A carga horaria escolhida pelo candidato no ato da chamada, ndo podera ser reduzida. A recisdo sera da
carga horaria total.

12.4 O candidato gue for assinar contrato de prestacdo de servico por Designacdo Temporaria com o Municipio
de Jaguaré-ES fica ciente que estara sujeito as avaliacoes periddicas realizadas pelo corpo técnico

Assinado digitalmente. Acesse: http://www.jaguare.es.gov.br Chave: caf812f9-1fd3-46f4-aeef-7563823f035d
Edital de Processo Seletivo N° 000009/2021




; . Pag. 18
MUNICIPIO DE JAGUARE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Rua Marilandia, n® 275 — Bairro Novo Horizonte - Jaguaré-ES - CEP.: 29950-000
Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado N° 004/2021

administrativo e conselho de escola da unidade de ensino na qual estiver lotado. Apds ciéncia da referida
avaliacdo, o candidato que obtiver resultado negativo tera seu contrato rescindido por esta municipalidade.

12.5A insuficiéncia de desempenho profissional verificada por instrumento préprio (relatérios) e atestada pela
direcdo da unidade de ensino, resultara na resciséo imediata do contrato ou na ndo renovacgéo de seu contrato
celebrado com a Secretaria Municipal de Educacao, respeitada a legislacao vigente.

13 DAS DISPOSICOES FINAIS

13.10 candidato classificado que no ato da chamada se encontrar de licengca maternidade, devera escolher a
vaga conforme sua classificacéo, somente assumindo ap6s o término da licenga.

13.2 O contratado que assumir uma lotacao/localizacao e desistir tera sua contratacdo cessada.
13.30 candidato classificado deverd manter o e-mail atualizado junto & Secretaria Municipal de Educagéo.

13.4 As convocacgles serdo divulgadas no endereco eletrbnico www.jaguare.es.qgov.br, bem como enviadas
para o e-mail do candidato convocado.

13.5A veracidade dos documentos apresentados sera averiguada a qualquer tempo, obedecendo ao previsto
nos artigos 298, 299 e 304, todos no Cdodigo Penal, Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 que trata dos
crimes contra a fé publica e da falsidade documental.

13.6 Os convocados no presente PSS serdo admitidos sob o Regime Estatutario, e regido pelo Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS, néo fazendo jus, ainda, ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico —FGTS.

13.7 Este PSS tera validade até o fim do ano letivo de 2021, podendo ser prorrogado na forma da legislacéo
municipal.

13.80s casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissédo do PSS e a Secretaria Municipal de
Educacéo.

13.9A Comarca de Jaguaré - ES é o foro competente para julgar as demandas judiciais decorrentes do
presente PSS.

13.10E de responsabilidade do candidato acompanhar constantemente as publicagbes oficiais e os prazos
referentes a este PSS.

13.11A classificacdo neste PSS ndo assegura ao candidato a sua contratacdo, mas apenas a expectativa de
ser convocado seguindo rigorosamente a ordem de classificacéo.

13.120 candidato que nao reunir os requisitos de acordo com o estabelecido neste Edital perdera o direito a
posse no cargo para o qual foi convocado.

13.130 candidato, quando contratado, devera apresentar-se posteriormente ao local de trabalho. O candidato
gue ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera considerado desistente implicando sua
eliminacdo definitiva deste edital.

13.140 candidato empossado poderd executar outras tarefas inerentes as suas atribuicdes profissionais do
cargo ou relativas a formacéo/experiéncia especifica, conforme normas do municipio.

13.15 O acompanhamento e avaliagdo do profissional serdo de responsabilidade do corpo técnico-
administrativo e pedagdgico da unidade de ensino e da Secretaria Municipal de Educacéo.

13.16 A Comissdo do PSS terd 4 (quatro) meses para andlise documental dos -certificados/diplomas
apresentados pelos professores aprovados no referido PSS.

13.17 Todos os documentos citados no item 10.16.1 deverdo ser digitalizados e apresentados, em pen
drive, no ato da escolha.

13.18 Os candidatos classificados para os cargos de Professor PB Lingua Inglesa e Matematica,
somente serdo convocados apés o término da lista de candidatos classificados do Processo Seletivo
Simplficado N° 001/2021.
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13.19 Ficavedada a inscri¢cdo para profissionais considerados do Grupo de Risco para COVID-19,
tendo em vista o estado de emergéncia de saude publica, as prerrogativas dos Decretos n°
4593/2020, 4599-R/2020, 1212-S/2020, e o disposto na Portaria SESA 050-R/2020 (estabelece
orientacdes a respeito da relacdo de doencas consideradas de risco) e na Nota Técnica SESA
COVID-19 n° 86/2020 (a integra da Portaria e Nota Técnica estdo disponiveis no site
www.selecao.es.com.br).

13.20 Ao candidato que escolher uma vaga ndo sera permitida a troca da mesma até o término do
contrato.

13.21 A carga horaria escolhida pelo candidato no ato da chamada, ndo poderéa ser reduzida. A resciséo
sera da carga horaria total.

13.22 O candidato quando convocado para a escolha devera comparecer no dia e horario de acordo com
o edital de convocacdo que serd publicado no endereco eletrbnico www.jaguare.es.gov.br, respeitando
todas as determinacfes sanitarias em prol da contencéo do coronavirus (COVID-19). N&o sera permitida a
entrada sem uso de mascara.

13.23 Todos os documentos que forem apresentados no ato da chamada e do contrato deverdo ser
digitalizados e salvos em pen drive, acompanhado com os documentos originais para conferéncia.

13.24  Fazem parte deste Edital os seus respectivos anexos, quais sejam:
a) Anexo | — Cronograma,;
b) Anexo Il - Atribuicdes dos Cargos.

Jaguaré - ES, em 19 de maio de 2021.

Assinado por MARIA APARECIDA COSTALONGA
020.301.767-61 )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARE
19/05/2021 16:41:25

MARIA APARECIDA COSTALONGA
Secretaria Municipal de Educacéo
Portaria n® 002/2021
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CRONOGRAMA COM AS DATAS PREVISTAS

Pag. 20

ETAPA PERIODO HORARIO/LOCAL
17h
PUBLICACAO 19/5/2021
WWW.jaguare.es.qgov.br
Inicio as 8h do dia 24 de maio de 2021 e
IMPUGNAGAO 24 6 25/5/2021 término as 17h do dia 25 de maio de
2021.
WWW.jaguare.es.qgov.br
Inicio as 8h do dia 28 de maio de 2021 e
. término as 17h 1 de junho de 2021.
INSCRICAO 28/5 a 1/6/2021
www.jaguare.es.qov.br
RESULTADO 15h
PROVISORIO 4/6/2021
(Previsto) www.jaguare.es.gov.br
Inicio as 16h do dia 4 de junho de 2021 e
RECU.RSO 4/6 a 7/6/2021 término as 9h do dia 7 de junho de 2021.
(Previsto)
Wwww.jaguare.es.qov.br
15h
RESULTADO FINAL 8/6/2021
(Previsto) i
www.jaguare.es.qov.br
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PSS n° 004/2021 ANEXO I

ATRIBUIGAO DOS CARGOS

PROFESSOR: Compreende os cargos que se destinam a docéncia na educacao infantil, anos iniciais e
finais do ensino fundamental, bem como a execucéo de trabalhos relativos a implementacdo das grades
curriculares e a coordenacao de disciplinas; participar da elaboragéo do projeto pedagdgico de sua unidade
escolar; cumprir plano de trabalho, segundo o projeto pedagoégico de sua unidade escolar; elaborar
programas e planos de aula, relacionando e confeccionando material didatico a ser utilizado, em articulacdo
com a equipe de orientagdo pedagogica; ministrar os dias e horas-aula estabelecidos, trabalhando os
conteudos de forma critica e construtiva, proporcionando o desenvolvimento de capacidade e competéncias;
orientar os alunos na formulacdo e implementacdo de projetos de pesquisa quanto ao seu formato e a
selecao, leitura e utilizacdo de textos literarios e didaticos indispensaveis ao seu desenvolvimento; realizar a
avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem, utilizando instrumentos que possibilitem a verificagdo do
aproveitamento dos alunos e da metodologia aplicada; estabelecer estratégias de recuperacdo paralela para
alunos de menor rendimento; elaborar e encaminhar os relatérios bimestrais das atividades desenvolvidas
ao diretor da unidade escolar em que esté lotado; colaborar na organizacdo das atividades de articulagdo da
escola com as familias e a comunidade; participar de reunides com pais e com outros profissionais de
ensino; participar de reunides e programas de aperfeicoamento e outros eventos, quando solicitado;
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e a avaliagdo do processo ensino-
aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional; participar de projetos de inclusdo escolar, utilizando-
se de metodologias especificas; elaborar e desenvolver projetos que oportunizem a andlise critica da
realidade pelos alunos, desenvolvendo os contelddos propostos no curriculo escolar; participar da
realizagdo da avaliag8o institucional; realizar pesquisas na area de educagédo; executar outras atribuicGes
afins.
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