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Faculdade de Ciéncias e Tecnologia do Campus de Presidente
Prudente:

ONDE SE LE: para atender excepcional interesse piblico, no
periodo relativo ao primeiro semestre letivo de 2021

LEIA-SE: para atender excepcional interesse piblico, no
periodo relativo ao segundo semestre letivo de 2021

(Processo 364/2021-FCT)

CAMPUS DE PRESIDENTE PRUDENTE

FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA

RETIFICACAO DO DOE DE 16/04/2021, PAGINAS 390 E
391, SECAO I.

No edital n° 47/2021, de abertura de inscri¢es do Concurso
Publico de Provas e Titulos n® 08/2021, para contratacao de 01
(um) PROFESSOR SUBSTITUTO, na area: Ciéncias Humanas, sub
area de conhecimento: Educacdo: Fundamentos da Educacdo
e no conjunto de disciplinas: “ESTAGIO DE ANOS INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL II: APRENDIZAGEM DA DOCENCIA E
GESTAO DO ENSINO; ESTAGIO SUPERVISIONADO DE ANOS
INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL 11", junto ao Departamento
de Educacéo da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia do Campus
de Presidente Prudente:

ONDE SE LE: para atender excepcional interesse piblico, no
periodo relativo ao primeiro semestre letivo de 2021

LEIA-SE: para atender excepcional interesse piblico, no
periodo relativo ao segundo semestre letivo de 2021

(Processo 365/2021-FCT)

CAMPUS DE PRESIDENTE PRUDENTE

FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA

RETIFICACAO DO DOE DE 16/04/2021, PAGINAS 391 E
392, SECAO I.

No edital n° 48/2021, de abertura de inscri¢es do Concurso
Publico de Provas e Titulos n® 09/2021, para contratacao de 01
(um) PROFESSOR SUBSTITUTO, na érea: Ciéncias Humanas, sub
area de conhecimento: Educacdo: Fundamentos da Educacdo
e na disciplina “FUNDAMENTOS DAS CIENCIAS NATURAIS NA
EDUCACAO BASICA”, junto ao Departamento de Educacio da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia do Campus de Presidente
Prudente:

ONDE SE LE: para atender excepcional interesse publico, no
periodo relativo ao primeiro semestre letivo de 2021

LEIA-SE: para atender excepcional interesse piiblico, no
periodo relativo ao segundo semestre letivo de 2021

(Processo 366/2021-FCT)

CAMPUS DE PRESIDENTE PRUDENTE

FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA

RETIFICACAO DO DOE DE 16/04/2021, PAGINAS 392 E
393, SECAO I.

No edital n° 49/2021, de abertura de inscricoes do Concurso
Publico de Provas e Titulos n° 10/2021, para contratacdo de 01
(um) PROFESSOR SUBSTITUTO, na érea: Ciéncias Humanas, sub
area de conhecimento: Educacdo: Fundamentos da Educacao
e no conjunto de disciplinas: "ESTAGIO SUPERVISIONADO EM
DOCENCIA NA EDUCACAO INFANTIL: PRE-ESCOLA; ESTAGIO
SUPERVISIONADO EM DOCENCIA NOS ANOS INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL I: 1°, 2° E 3° ANOS; ESTAGIO SUPER-
VISIONADO EM DOCENCIA NOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL I: 3°, 4° E 5° ANOS", junto ao Departamento de
Educacdo da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia do Campus de
Presidente Prudente:

ONDE SE LE: para atender excepcional interesse piblico, no
periodo relativo ao primeiro semestre letivo de 2021

LEIA-SE: para atender excepcional interesse piblico, no
periodo relativo ao segundo semestre letivo de 2021

(Processo 367/2021-FCT)

CAMPUS DE SAO JOSE DOS CAMPOS

Instituto de Ciéncia e Tecnologia

EDITAL 42/2021 - ICT/CSJC — Andlise de Recurso

A Diretora da Divisao Técnica Administrativa, do Instituto de
Ciéncia e Tecnologia, torna piiblico, a deliberacao n° 164/2021
“Ad Referendum” da Douta Congregacdo, de 10/06/2021,
NEGANDO provimento ao recurso, impetrado pelo candidato
MARCO AURELIO GATTAMORTA, RG: 27.528.532-7, Edital n°
41/2021 - ICT/CSIC — Resultado e Classificacao, para contrata-
@o de 01 (um) Professor Substituto, em 12 horas semanais de
trabalho, sob o regime juridico da CLT e Legislacdo Complemen-
tar, no conjunto de disciplinas “Fundamentos de Biologia” e
“Microbiologia Aplicada”, para o Departamento de Engenharia
Ambiental, por motivo de nao atendimento ao item 8.1, inciso Il
(Curriculum Lattes devidamente documentado), conforme exigi-
do no Edital n° 22/2021 - ICT/CSIC, publicado em 27/02/2021 no
Diério Oficial do Estado de Sao Paulo.

(Proc. 55/2021-CSJC)

CAMPUS DE SAO JOSE DO RIO PRETO

Instituto de Biociéncias, Letras e Ciéncias

Exatas

Despacho do Diretor Técnico n® 002/2021, de 11-06-2021:

PRORROGANDO por mais 05 (cinco) dias lteis, ou seja, até
o dia 21 de junho de 2021, o periodo de inscri¢des constante
do Edital n° 081/2021-CSJRP - Abertura de Inscri¢des, publicado
no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo (DOE) de 19 de maio
de 2021, Secdo |, ao Concurso Piblico para a contratacao de
01 (um) PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo determinado, em
carater emergencial para atender excepcional interesse publico,
no 2° semestre letivo de 2021 e pelo prazo maximo de 05 (cinco)
meses, em 12 (doze) horas semanais de trabalho, sob o regime
juridico da CLT e legislacdo complementar, na area de Ciéncias
Exatas e da Terra, subarea de conhecimento de Robética e no
conjunto de disciplinas "Robética” e “Laboratario de Linguagem
de Montagem”, junto ao Departamento de Ciéncias de Compu-
tacdo e Estatistica.

(Processo 294/2021-CSIRP).

Despacho do Diretor Técnico n® 003/2021, de 11-06-2021:

PRORROGANDO por mais 05 (cinco) dias (teis, ou seja, até
o dia 21 de junho de 2021, o periodo de inscri¢des constante
do Edital n° 082/2021-CSJRP - Abertura de Inscrigdes, publicado
no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo (DOE) de 19 de maio
de 2021, Secdo |, ao Concurso Piblico para a contratagdo de
01 (um) PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo determinado, em
carater emergencial para atender excepcional interesse puiblico,
no 2° semestre letivo de 2021 e pelo prazo méaximo de 05 (cinco)
meses, em 12 (doze) horas semanais de trabalho, sob o regime
juridico da CLT e legislagao complementar, na area de Educagao,
subérea de conhecimento de Tépicos Especificos de Educagdo e
no conjunto de disciplinas: "Educacdo em Direitos Humanos”,
"Educagdo em Direitos Humanos II", "Educacdo Inclusiva:
Fundamentos, Politicas e Praticas”, junto ao Departamento de
Educacao.

(Processo 295/2021-CSJRP).

Despacho do Diretor Técnico n® 004/2021, de 11-06-2021:

PRORROGANDO por mais 05 (cinco) dias Gteis, ou seja, até
o dia 21 de junho de 2021, o periodo de inscri¢es constante
do Edital n° 083/2021-CSJRP - Abertura de Inscricdes, publicado
no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo (DOE) de 19 de maio
de 2021, Secdo |, ao Concurso Piblico para a contratacdo de
01 (um) PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo determinado, em
carater emergencial para atender excepcional interesse publico,
no 2° semestre letivo de 2021 e pelo prazo maximo de 05 (cinco)
meses, em 12 (doze) horas semanais de trabalho, sob o regime
juridico da CLT e legislagdo complementar, na rea de Educagao,
subareas de conhecimento Ensino-Aprendizagem e Tépicos
Especificos de Educacao e no conjunto de disciplinas: "Didatica"
e "Educacdo Inclusiva: Fundamentos, Politicas e Praticas", junto
ao Departamento de Educagdo.

(Processo 296/2021-CSJRP).
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9.2.4.2. A ordem de apresentacdo da Prova didatica sera
definida pela ordem de inscricdo no concurso.

9.2.5. Na Prova Didatica é vedado aos candidatos assistirem
as provas uns dos outros.

9.2.5.1. 0 candidato que nao cumprir o tempo minimo
de 30 (trinta) minutos ou extrapolar o tempo maximo de 50
(cinquenta) minutos, marcados rigorosamente pela Comissao
Julgadora, terd sua pontuacdo reduzida na avaliacdo da Prova
didatica, conforme segue:

TEMPO INFERIOR A 30 MINUTOS

- até 05 minutos - 2 pontos

- de 05 a 10 minutos - 4 pontos

- acima de 10 minutos - 5 pontos

TEMPO SUPERIOR A 50 MINUTOS

- até 05 minutos - 2 pontos

- de 05 a 10 minutos - 4 pontos

- acima de 10 minutos - 5 pontos

9.2.6. Para a realizacao da Prova Didatica, os recursos midi-
aticos serdo de responsabilidade de cada candidato.

9.3. Da Andlise do Curriculum Lattes documentado

9.3.1. Na Andlise do Curriculum Lattes documentado sera
atribuida uma pontuacdo em uma escala de 0,00 (zero) a 10,
conforme Anexo Il deste edital, sendo avaliados os itens:

9.3.1.1. Titulagao;
9.3.1.2. Produgao académico-cientifica dos dltimos cinco
anos;

9.3.1.3. Atividade didatica.

9.3.2. Somente serdo considerados, para efeito de pontu-
acao, os itens efetivamente comprovados no Curriculum Lattes
documentado.

10. HABILITAGAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1. Serao considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da comissao examinadora.

10.2. A ordem de classificacdo dos candidatos aprovados
sera estabelecida em funcdo da maior média final obtida.

10.3. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo
aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

- com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei
Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

- maior média na Prova Didatica;

- melhor pontuacdo na Analise do Curriculum Lattes
documentado.

11.DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, & Con-
gregago da Unidade Universitaria, nas seguintes hipoteses:

| - contra a deciso de indeferimento da inscrigdo, no prazo
de 3 (trés) dias Uteis apos a divulgacao da lista de inscritos, no
endereqo eletrbnico https://inscricoes.unesp.br;

Il - do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, a partir da data de sua divulgacao no Diério Oficial
do Estado-DOE.

11.2. 0 pedido de acesso as notas, previsto no item 8.3.5,
suspende o prazo do recurso contra o resultado final, o qual
sera retomado a partir do atendimento, estendendo-se por mais
1 (um) dia 0til se o deferimento tiver ocorrido no dltimo dia do
prazo recursal.

11.3. A legitimidade para a interposicdo de recursos &
exclusiva de candidato,

11.4. Os recursos teréo a forma escrita, devendo ser realiza-
da através do endereco eletronico: rh.ibilce@unesp.br, dentro do
prazo previsto no Edital.

12. CONTRATACAO

12.1. A contratacdo somente se efetivara apds a homologa-
a0, esgotado o prazo para recurso ou julgados definitivamente
05 recursos interpostos.

12.2. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas
previstas no edital tém direito liquido e certo a contratagdo, no
prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

12.3. O contrato de trabalho sera estabelecido em prazo
méximo equivalente ao ano letivo fixado no calendario escolar,
correspondendo ao periodo de até 10 (dez) meses, quando nao
poderé ser prorrogado, sendo que o estabelecido pelo periodo
de até 5 (cinco) meses, podera ser prorrogado uma Unica vez, a
critério da Administragdo.

12.4. Apresentagao de comprovante de estar em dia com as
obrigagdes militares, quando do sexo masculino;

12.5. Apresentacao de comprovante de estar quite com a
Justica Eleitoral;

12.6. 0 candidato estrangeiro fica dispensado das exigén-
cias contidas nos subitens 12.4 e 12.5.

12.7. Comprovagao de nao registrar antecedentes criminais.

12.8. 0 candidato devera observar, o prazo de intersticio
minimo entre o término da vigéncia de um contrato em qualquer
Unidade da Unesp e o inicio de outro, previsto na Lei Comple-
mentar n° 1093/2009 e suas alteragoes.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. 0 resultado final do concurso publico sera publicado
no Diério Oficial do Estado-DOE.

13.2. A Congregacdo terd o prazo de 05 (cinco) dias uteis
para responder o recurso impetrado, a contar do prazo final
para recurso.

13.3. 0 resultado final do concurso publico sera homologa-
do pela Congregacao da Unidade Universitaria.

13.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
nao comparecer na prova didatica (videoconferéncia) no dia
e horério estabelecido ou nao apresentar documento original
oficial com foto.

13.5. 0 candidato deve se responsabilizar pela conexao da
internet no momento da prova.

13.6. Ocorrendo problemas técnicos que impecam a ade-
quada participacdo dos membros da Comissdo Examinadora
efou do candidato, durante a realizacdo da prova didatica,
havendo tentativas de restabelecimento da conexao sem suces-
50, no periodo de 30 (trinta) minutos, a prova sera suspensa e
reagendada.

13.7. A validade deste concurso sera a partir da data de
publicagdo no Diario Oficial do Estado-DOE da homologagéo até
o final do ano letivo.

13.8. Nao havera devolugdo de importancia paga, ainda que
maior ou em duplicidade, nem isencao total de pagamento do
valor da taxa de inscricao, seja qual for o motivo alegado, exceto
nos casos em que o concurso publico nao se realizar.

13.9. £ de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicagdes no Diario Oficial do Estado-DOE e no
endereco eletrdnico https://inscricoes.unesp.br, referente ao
presente concurso.

13.10. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serdo julgados pela comissao examinadora.

13.11. A inscricdo implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitagdo das condicdes do concurso, aqui
estabelecidas.

13.12. O candidato sera responsavel por qualquer erro,
omissao e pelas informagdes prestadas no ato da inscricao.

13.13. 0 candidato que prestar declaracdo falsa, inexata
ou, ainda, que néo satisfaca a todas as condicdes estabelecidas
neste Edital, tera sua inscricdo cancelada, e em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o seja constatado posteriormente.

13.14. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais
atualizagdes ou retificacdes, enquanto ndo consumada & pro-
vidéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diario
Oficial do Estado-DOE.

13.15. Qualquer membro da Congregacdo da Unidade
Universitaria ou da Comissao tem legitimidade para denunciar
a direcao da Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério
Publico, de forma fundamentada, as irregularidades que constar
na execucdo do concurso, em qualquer das suas fases.
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13.16. Sdo de inteira responsabilidade do candidato os
custos de deslocamento, hospedagem, alimentagdo, servicos de
acesso/manutencao a internet e de equipamentos eletrénicos ou
nao de uso pessoal.

ANEXO |

Programa

1.Tipos de Robds; AplicagGes.

2. Estrutura de Robds Manipuladores; Sensores e Atuadores;
Orgaos Terminais/Efetuadores; Classificagdo de Robds Manipula-
dores; Sistema de Controle de um Robd Industrial.

3. Descrigdes Espaciais e Transformagdes; Cinematica Direta
do Manipulador; Parametros de Denavit-Hartenberg; Orienta-
cdo do Efetuador; Velocidade e Matriz Jacobiana; Cinematica
Inversa.

4. Formulagao do Problema de Planejamento de Trajetdrias;
Trajetorias Lineares; Trajetdrias Polinomiais.

5. Arquitetura de Controle de um Manipulador Industrial;
Técnicas de Controle de Posicao e Trajetdria.

6. Linguagens de Programacdo de Manipuladores Indus-
étodos de Ensino de Posicdo e Trajetoria.

7. Conceitos globais de linguagem de montagem, Relacdo
com o equipamento utilizado, Aspectos das linguagens nos
microcomputadores.

8. Organizacdo logica interna; Tipos de registradores: uso
geral, bandeiras (flags), interrupcdo, refrescamento, ponteiro
de pilha, ponteiro de instrugdes; Acesso a memorias e conjunto
de instrugdes.

9. Linguagem de maquina, linguagem assembly, pseudo
instrugdes; Edicao de programas; Montadores (assembler).

10. Métodos de programacao, aplicagdes praticas de instru-
¢oes; Programa simples, desvios, lagos e sub-rotinas; Algoritmos,
tabelas; Programacao de periféricos.

Bibliografia

- CRAIG, J.J.. Introduction to Robotics: Mechanics and Con-
trol (3rd Edition), 2004,

- SPONG, M. W.. Robot Modeling and Control. John Wiley
& Sons, 2006.

- KOIVO, A. ). Fundamentals for control of robotic manipula-
tors, John Wiley & Sons, Inc. (1989).

- SCIAVICCO, L., SICILIANO, B. Modeling and Control of
Robot Manipulators - McGraw-Hill. (1996).

- SICILIANO, B., VILLANI, L.. Robotic Force Control - Kluwer
Academic Publishers (Kluwer international Series in Engineering
and Computer Science), 2000.

- RICARDO ANIDO; Introdugao a Organizagao de Computa-
dores e Linguagens de Montagem, Ed. UNICAMP.

- ANDREW S. TANENBAUM ;Organizacdo Estruturada de
Computadores. S. Paulo: Pearson Prentice Hall, 5a edicao, 2007.

- MARIO A. MONTEIRO; Introducdo & Organizacdo de
Computadores. Rio de Janeiro: LTC Editora S.A., 4° edicéo, 2001.

- JOSE AUGUSTO N.G. MANZANO; Fundamentos em Progra-
macdo Assembly. Erica, 2004.

- RANDALL HYDE; The Art of Assembly Language Program-
ming Linux Edition, edicao publica, 2002, beta.

- RICARDO PANNAIN, FRANK HERMAN BEHRENS e DILER-
MANO PIVA JUNIOR; Organizacdo Basica de Computadores e
Linguagem de Montagem - Editora Elsevier Campus.

ANEXO I

Tabela de Pontuacdo para a Prova didatica - Pontuagao
Maxima: 10 pontos

- Procedimentos didaticos — até 3 pontos

- Estruturagao e desenvolvimento da aula — até 3 pontos

- Conhecimento do assunto — até 3 pontos

- Capacidade de comunicagdo e transmissdo de conheci-
mento — até 1 ponto

ANEXO Il

Tabela de Valoracao para a Analise do Curriculum Lattes -
Pontuagao Méaxima:

Titulagdo (no méaximo 4 pontos)

- Mestrado na area de Ciéncia da Computagdo ou dreas
afins - 3,00;

- Doutorado na érea de Ciéncia da Computagao ou areas
afins — 4,00.

Produgdo Cientifica (no maximo 1 ponto)

- Artigo técnico-cientifico completo publicado ou aceito
para publicagdo em veiculo indexado, Qualis A ou B na area de
Ciéncia da Computagdo da CAPES - 1,00;

- Artigo técnico-cientifico completo publicado ou aceito
para publicagdo em veiculo indexado, Qualis C ou sem Qualis na
area de Ciéncia da Computacdo da CAPES, ou, ainda, capitulo
de livro - 0,50;

- Resumo publicado - 0,25.

Atividade Didatica (no maximo 5 pontos)

- Exercicio do magistério superior de graduacdo ou pos-
-graduagdo: 1 ponto por semestre exercido.

EDITAL N° 082/2021-CSJRP - Proc. n° 295/2021-CSIRP —
Abertura de Inscrigdes

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n°038/2021-
RUNESP de 15/04/2021, publicado em 16/04/2021 e com base
na Resolugdo UNESP n° 58/2018 e alteracdes posteriores e
Portaria UNESP n° 404/2018, as inscri¢des do concurso publico
de Provas e Titulos para contratacao de 01 (um) PROFESSOR
SUBSTITUTO, por prazo determinado, em carater emergencial,
para atender excepcional interesse publico, no periodo relati-
vo ao 2° semestre letivo de 2021, e pelo prazo maximo de 5
(cinco) meses, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime
juridico da CLT e legislacdo complementar, na érea de Educagdo,
subarea de conhecimento de Tépicos Especificos de Educagao e
no conjunto de disciplinas: “Educacdo em Direitos Humanos",
"Educagdo em Direitos Humanos II", "Educacdo Inclusiva:
Fundamentos, Politicas e Praticas”, junto ao Departamento de
Educacao do Instituto de Biociéncias, Letras e Ciéncias Exatas
do Campus de Sao José do Rio Preto. O contratado devera
exercer as atividades de docéncia em cursos de graduacdo nos
periodos diurno e/ou noturno, dependendo das necessidades do
Departamento.

1. REMUNERACAO

1.1. 0 salério de Professor Substituto é de R$ 1.331,82, cor-
respondente a referéncia MS-2, em 12 horas semanais, acrescido
de beneficios regulamentados internamente.

0BS: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente a titulagdo.

Por tratar-se de contratagdo em carater emergencial e
temporéria, ainda que o candidato venha a obter titulagao
académica superior apds a assinatura do contrato, esta nao sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscri¢des serdo recebidas via internet, no seguinte
endereco eletrdnico https://inscricoes.unesp.br. O candidato
devera preencher o formulario eletrdnico e realizar o pagamento
da taxa de inscri¢do através de depdsito bancario ou transferén-
cia bancaria (ver item 4.1.4.) no periodo de 24/05 a 14/06/2021,
no horario das 00:00 horas do primeiro dia as 23:59 horas do
tltimo dia. Apés o pagamento da taxa de inscricao o candidato
devera anexar copia digitalizada do comprovante no endereco
eletrénico acima mencionado.

2.2. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricao devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo, satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDICOES PARA INSCRICAQ

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em curso superior que
tenham, no minimo, titulo de Mestre em Educacdo ou areas
afins. A qualificacdo necesséria a inscricdo para o concurso sera
demonstrada por estudos, em nivel de graduacdo, na érea, suba-
rea do conhecimento a qual se integra a disciplina ou conjunto
de disciplinas objeto do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduacdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscricdo;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
deverdo estar revalidados por Universidades Publicas, aten-

documento
assinado
italmente

dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDB n® 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo
aceitos, quando obtidos em cursos de pés-graduagdo recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de
Educagao (CNE);

3 0s diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no
exterior serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pos-graduacao
rec pela CAPES e izados pelo Conselho Nacio-
nal de Educagao (CNE).

3.2. 0 candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratagdo devera comprovar, ser portador de visto permanente
ou a cédula de identidade com visto temporario com prazo de
validade compativel. Caso ainda ndo possua, devera apresentar
no prazo de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo do
pedido de visto temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1 Para a confirmagdo da inscricdo o candidato devera
enviar os seguintes documentos escritos nos itens 4.1.1 a 4.1.5,
em formato PDF (Portable Document Format), para o endereco
eletrénico rh.ibilce@unesp.br, até o dltimo dia do prazo para
inscricao:

4.1.1 formulério de inscricio devidamente preenchido
(obtido no item 2.1) e assinado, indicando nome completo,
namero da cédula de identidade, data de nascimento, filiagdo,
naturalidade, estado civil, residéncia, profissdo e endereco
eletrdnico, instruindo-o com os seguintes documentos, copias
simples frente e verso:

4.1.2. cédula de identidade ou carteira nacional de habilita-
¢ao e no caso de candidato estrangeiro: cédula de identidade de
estrangeiro com visto temporario e na falta desta, o passaporte;

4.1.3. comprovante de graduagao em curso superior, bem
como de ser portador do titulo de Mestre em Educacao ou
areas afins ou copia da ata de defesa da tese, condicionada a
apresentacdo do titulo homologado, na ocasido da contratagao.
(quando for o caso).

4.1.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo,
no valor de R$ 108,00 (cento e oito reais), através de depésito
bancario ou transferéncia bancéria no Banco do Brasil, Agencia
6920-5, Conta Corrente 130084-9, CNPJ 48.031.918/0011-04.

4.1.5. Curriculum Lattes, documentando todas as atividades
realizadas, devidamente comprovado (inclusive com o historico
escolar - graduacdo e pds-graduagao do candidato) no qual
sejam indicados os trabalhos publicados e todas as demais infor-
magdes que permitam cabal avaliagdo do mérito do candidato.

4.2. 0 corpo do e-mail devera ser identificado conforme
modelo abaixo:

INSCRICAO — EDITAL N° 082/2021-CSJRP

4.3. A ndo entrega dos documentos listados, dentro do
prazo previsto no item 4.1, implicara no indeferimento da
inscricdo.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1. A redugcdo do valor da taxa de inscricdo, correspondente
a 50% (cingiienta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduacdo ou pos-graduagao.

Il - percebam remuneracdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2.A concessdo da reducdo ficara condicionada & apresen-
tacao, pelo candidato, no ato da inscricao:

| - quanto a comprovacao da condicao de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaracao, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicao de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacdo discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaracdo, por escrito, da
condicéo de desempregado.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na reducao da taxa de
inscricdo, devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscrigdo.

5.4. Os documentos comprobatorios deverao ser encami-
nhados ao endereqo eletrénico: rh.ibilce@unesp.br da Secao Téc-
nica de Desenvolvimento e Administracao de Recursos Humanos
— STDARH, nos 02 (dois) primeiros dias do periodo de inscricdo.

5.5. 0 deferimento ou indeferimento das solicitacdes
de redugdo de taxa de inscricio sera disponibilizado no
seguinte endereco eletrdnico https://inscricoes.unesp.br no dia
26/05/2021, a partir das 10 horas e, no caso de indeferimento, o
prazo para interposicao de recurso sera de 03 (trés) dias contan-
do a data de divulgacao.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissao Exa-
minadora, em 48 (quarenta e oito) horas depois de publicado
no Didrio Oficial do Estado - DOE e divulgado no endereco
eletrdnico https://inscricoes.unesp.br o ato formal de sua cons-
tituicdo, decidird acerca das inscricdes efetuadas, divulgando
o0 ato decisorio no endereco eletronico acima indicado, com
esclarecimentos acerca dos recursos regimentais cabiveis para a
hipétese de indeferimento.

6.1.1. Sera publicada, no Diario Oficial do Estado - DOE,

Poder Executivo - Secdo |, a relagdo dos candidatos que tiveram
suas inscricdes indeferidas por ndo se enquadrarem nas exigén-
cias estabelecidas no presente edital.
.1.2. 0 candidato poderé requerer no seguinte endereco
eletrdnico: rh.ibilce@unesp.br, no prazo de 03 (trés) dias uteis,
contados da data da publicacdo a que se refere o item anterior,
reconsideracdo quanto ao indeferimento de sua inscricdo, que
sera apreciada pela Congregacao da Unidade Universitaria,
no prazo méaximo de 05 (cinco) dias (teis, contados a partir do
prazo final de recurso.

7. COMISSAO EXAMINADORA

7.1. As provas serdo avaliadas por Comissao Examinadora
especialmente criada para o certame.

7.2. A Comissao Examinadora sera indicada pelo Conselho
do Departamento de Ensino ou Coordenagao de Curso e consti-
tuida por ato formal da Congregacao da Unidade Universitaria,
depois de encerradas as inscri¢des.

7.3. A Comissao sera integrada por 6 (seis) docentes (3
membros titulares e 3 suplentes) da area ou disciplina objeto
do concurso e com titulagao igual ou superior aquela exigida
dos candidatos.

7.4. A composigao da Comissao Examinadora sera divulga-
da no enderego eletronico https://inscricoes.unesp.br, paralela-
mente ao hiperlink de acesso ao edital do concurso, com antece-
déncia minima de 10 (dez) dias da realizacdo da primeira prova.

7.5. No prazo de até 2 (dois) dias Uteis apés a divulgagdo
da Comissao Examinadora (ndo computado o dia da publicagao)
podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnagdo ao
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existéncia de
causa de impedimen

7.6. Terd legitimidade para apresentar a impugnagéo:

a) qualquer candidato com inscricao deferida;

b) membro da Congregagao da Unidade Universitaria;

) membro da propria Comissao.

7.6.1. A impugnacao sera julgada pelo Diretor da Unidade
no prazo de até 2 (dois) dias, em decisao fundamentada.

7 Se acolhida a impugnacdo, competird ao Diretor
da Unidade, de imediato, substituir o membro da Comissao
Examinadora, respeitadas as mesmas exigéncias da formagao

original e renovada a possibilidade de impugnagdo a partir da
publicacao do ato.

7.6.3. Ainda que nao haja impugnagao formal, o Diretor da
Unidade podera determinar ex officio, de forma fundamentada,
a substituicdo de membro da Comissao caso tenha conhecimen-
to de causa de impedimento ndo declarada (verdade sabida).
Com a nova publicagdo, observar-se-a o disposto nos itens
anteriores desta clausula.

7.7. Seré considerada definitiva a Comissao Examinadora:

a) quando nao tenha sido apresentada qualquer impugna-
¢do, com ou sem substituicdo ex offici

b) se a impugnagao apresentada ndo for acolhida;

©) se acolhida a impugnacdo, for definitivamente superada
a falha.

7.8. A impugnacao da Comissdo Examinadora deverd ser
realizada através do endereco eletronico: rh.ibilce@unesp.br,
dentro do prazo previsto no item 7.5.

8. PROVAS, AVALIACAO E JULGAMENTO

8.1. 0 concurso de provas e titulos constara de duas fases:

| - prova didatica, de carater classificatorio e realizada por
meio de vid éncia (as c ificagdes e o
instrumento/programa pelo qual se dara esta fase, serao divul-
gados por meio do Edital de Convocacéo para provas);

Il - andlise do Curriculum Lattes documentado, de carater
classificatrio.

8.2. As provas s terao inicio depois de publicadas a
decisdes de recursos eventualmente interpostos contra o indefe-
rimento das inscri¢oes.

8.3. Os critérios e respectivas pontuacdes de avaliagao das
provas, julgamento, classificacdo e desempate serdo definidos
pelo Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Uni-
versitaria, valendo-se de legislacdo especifica, elaborada pela
unidade e aprovada em Congregacdo, observadas as seguintes
particularidades:

8.3.1. Na primeira fase do concurso, a avaliagdo de cada
candidato constituira ato privativo do integrante da Comissdo,
o qual deverd apresentar as suas notas de forma reservada a
Presidéncia do 6rgao.

8.3.2. A abertura dos documentos de atribuicdo de notas
serd feita em reunido da Comissao (via videoconferéncia) e na
presenca de todos os seus membros titulares, depois de exami-
nados todos os candidatos e esgotadas todas as fases.

8.3.3.A andlise referida na segunda fase do concurso pode-
ra ser feita de forma consensual pelos membros da Comissdo,
antes da abertura das demais notas atribuidas as provas e
arguicdo da fase precedente, observados os critérios objetivos
de pontuagdo previstos em legislacdo especifica da Unidade e
previamente divulgados no edital do concurso.

8.3.4. A arguicdo, analise e avaliacdo realizada pelos mem-
bros da Comissao Examinadora a disténcia, se dara nas mesmas
condicGes oferecidas aos examinadores na forma presencial.

8.3.5. Apuradas todas as notas, serao divulgadas as médias
finais, na ordem de classificacdo, permitindo a qualquer candi-
dato, a pedido, 0 acesso as planilhas de composicdo das notas
de todos os candidatos.

8.3.6. 0 resultado do concurso sera homologado pela Con-
gregacao da Unidade Universitaria e publicado no Diario Oficial
do Estado - DOE.

8.4. Data e horario para a realizacao das provas deverdo
ser acompanhados pelo candidato por meio de Edital de Con-
vocagdo a ser publicado no Diario Oficial do Estado - DOE e
divulgado no endereo eletrdnico https://inscricoes.unesp.br.

9. CRITERIOS DE AVALIACAO

9.1. Em cada uma das fases do concurso (Prova Didatica e
Anélise de Curriculum Lattes documentado), os examinadores
atribuirdo uma pontuacdo em uma escala de 0,00 (zero) a 10,00
(dez) até a segunda casa decimal, sem arredondamentos.

9.1.1. As fases do concurso terdo os seguintes pesos:

- Prova Didatica: Peso 2 (dois).

- Andlise do Curriculum Lattes documentado: Peso 1 (um).

9.2. Da Prova Didatica

9.2.1. Na Prova Didatica sera avaliado o desempenho
didatico-pedagdgico do candidato, a capacidade de planeja-
mento de aula, a apresentacao do contetido e o conhecimento
sobre o tema sorteado e a comunicacdo e sintese do assunto,
conforme critérios abaixo:

- Apresentagdo do plano de aula e comunicagdo dos obje-
tivos da aula - 0,50;

- Dominio de contetido e coeréncia bibliogréfica — 4,00;

- Organizacao e uso adequado dos recursos didaticos — 1,00;

- Coeréncia e clareza - 2,00;

- Adequac@o da aula ao nivel de graduacdo - 1,50;

- Controle do tempo para exposi¢ao — 1,00.

9.2.2. A Prova Didatica tera duragdo minima de 30 minutos
e maxima de 50 minutos e sera realizada na forma de 01 (uma)
aula realizada por videoconferéncia através do Google Meet
sobre tema sorteado de uma lista elaborada a partir do progra-
ma contido no Anexo | deste Edital.

9.2.3. - Durante a prova didatica o candidato deve utilizar
equipamento com camera, de modo a permitir a visualizacao de
sua imagem em tempo real.

9.2.4. O sorteio do tema sera feito na presenca de todos
os membros da Comissdo Examinadora e na presenca dos
candidatos, por videoconferéncia através do Google Meet, com
no minimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia do inicio
previsto para a Prova Didatica.

9.2.4.1. 0 candidato que ndo estiver presente na video-
conferéncia no momento do sorteio do tema sera eliminado
do concurso.

9.2.4.2. A ordem de apresentacdo da Prova Didatica sera
definida pela ordem de inscri¢ao no concurso.

9.2.5. Na Prova Didética é vedado aos candidatos assistirem
as provas uns dos outros.

9.2.6. 0 candidato que ndo cumprir o tempo minimo de
30 minutos sera eliminado e o que extrapolar o tempo maximo
de 50 minutos, marcados rigorosamente pela Comissao Exa-
minadora, teré sua pontuacao reduzida na avaliacdo da Prova
Didatica, conforme segue:

TEMPO SUPERIOR A 50 MINUTOS

- até 05 minutos - 2 pontos

- de 05 a 10 minutos - 4 pontos

- acima de 10 minutos - 5 pontos

9.2.7. Para a realizaco da Prova Didatica, os recursos midi-
aticos serao de responsabilidade de cada candidato.

9.3. Na Analise do Curriculum Lattes documentado, os crité-
rios de avaliagao com a respectiva pontuacao serao:

a) Formagao/Titulos — pontuagao maxima 3,0

i. Doutor em Educacdo - 3,00;

ii. Doutor em dreas afins aos contetdos ministrados nas
disciplinas do concurso - 2,50;

iii. Doutorando em Educagao - 2,00;

iv. Doutorando em areas afins aos conteldos ministrados
nas disciplinas do concurso - 1,50;

V. Mestre em Educagéo - 1,00;

vi. Mestre em éreas afins aos contelidos ministrados nas
disciplinas do concurso - 0,50;

Observagao: Sera considerada somente a titulacdo maxima
do candidato.

b) Atividades Cientificas - pontuagdo maxima 2,50

i. Artigo Qualis A1 - 0,50 por artigo;

ii. Artigo Qualis A2 - 0,40 por artigo;

iii. Artigo Qualis B1 - 0,30 por artigo;

iv. Artigo Qualis B2 - 0,20 por artigo;

V. Artigo Qualis B3 - 0,10 por artigo (limitado a 5 artigos);

vi. Artigo Qualis B4 - 0,05 por artigo (limitado a 5 artigos);
Artigo Qualis B5 - 0,025 por artigo (limitado a 3 artigos);

viii. Artigos sem Qualis - 0,01 (limitado a 3 artigos);

ix. Livros publicados com ficha catalografica - 0,50 por livro;

x. Capitulos de livros publicados - 0,30 por capitulo (limi-
tado a 5 capitulos).
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Observagdes:

(1) Seréo consideradas somente as publicagges dos tltimos
5 anos até a data da inscrigdo do candidato no concurso.

(2) Serdo considerados somente artigos ja publicados ou
aceitos para publicacao.

(3) Sera considerado o Qualis (CAPES) da drea de Educagao.

) Atividades Didaticas - pontuacao maxima 3,50

i. experiéncia na Graduagao na(s) disciplina(s) do concurso
- Até 1,50;

ii. experiéncia na Graduacdo em outras disciplinas - Até
1,00;

iii. experiéncia em outros niveis - Até 1,00.

d) Outras Atividades Profissionais Relevantes - pontuacdo
maxima 1,00

i.. atividade em administracdo e gestdo - Até 1,00.

10. HABILITACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1. Serao considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da comissao examinadora.

10.2. A ordem de classificacdo dos candidatos aprovados
sera estabelecida em fun¢do da maior média final obtida.

10.3. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo
aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

- com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei
Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

- maior média na Prova Didatica;

- melhor pontuacdo na Analise do Curriculum Lattes
documentado.

11.DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, & Con-
gregacdo da Unidade Universitaria, nas seguintes hipéteses:

| - contra a deciso de indeferimento da inscrigdo, no prazo
de 3 (trés) dias uteis apos a divulgacdo da lista de inscritos, no
endereqo eletrdnico https:/inscricoes.unesp.br;

Il - do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco)
dias dteis, a partir da data de sua divulgagao no Diario Oficial
do Estado-DOE.

11.2. 0 pedido de acesso as notas, previsto no item 8.3.5,
suspende o prazo do recurso contra o resultado final, o qual

6. Ambiente educacional promotor de direitos humanos.

7. Fundamentag&o legal das politicas de incluso.

8. Avancos e desafios da Educagao inclusiva.
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escolar - graduacdo e pos-graduagao do candidato) no qual
sejam indicados os trabalhos publicados e todas as demais infor-
magdes que permitam cabal avaliagdo do mérito do candidato.

4.2. 0 corpo do e-mail devera ser identificado conforme
modelo abaixo:

INSCRICAO — EDITAL N° 083/2021-CSJRP

4.3. A ndo entrega dos documentos listados, dentro do
prazo previsto no item 4.1, implicara no indeferimento da
inscrigdo.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1. A reducdo do valor da taxa de inscricdo, correspondente
a 50% (cinquenta por cento), serd concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduacdo ou pos-graduacao.

Il - percebam remuneracdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2.A concessdo da reducdo ficara condicionada & apresen-
tacao, pelo candidato, no ato da inscricao:

| - quanto a comprovacao da condicao de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaragao, expedida por instituicdo de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicao de ensino publica ou privada, ou por

tos-humanos-pndh-3.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Secretaria de Educagao
Especial. Marcos Politicos-Legais da Educacdo Especial na Pers-
pectiva da Educagao Inclusiva. Brasilia: Secretaria de Educacao
Especial, 2010.

- DEVINE, C; HANSEN, C; WILDE,R. Direitos Humanos: refe-
réncias essenciais. Sao Paulo: EDUSP, 2007.

- SACAVINO, Suzana; CANDAU, Vera Maria (orgs). Educagéo
em Direitos Humanos: temas, questdes e propostas. Petropolis,
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sera retomado a partir do por mais
1 (um) dia til se o deferimento tiver ocorrido no ltimo dia do
prazo recursal.

11.3. A legitimidade para a interposicdo de recursos &
exclusiva de candidato,

11.4. Os recursos teréo a forma escrita, devendo ser realiza-
da através do endereco eletronico: rh.ibilce@unesp.br, dentro do
prazo previsto no Edital.

12. CONTRATAGAO

12.1. A contratago somente se efetivara apds a homologa-
cao, esgotado o prazo para recurso ou julgados definitivamente
05 recursos interpostos.

12.2. Os candidatos aprovados dentro do numero de vagas
previstas no edital tém direito liquido e certo a contratagao, no
prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

12.3. O contrato de trabalho sera estabelecido em prazo
méximo equivalente ao ano letivo fixado no calendario escolar,
correspondendo ao periodo de até 10 (dez) meses, quando nao
podera ser prorrogado, sendo que o estabelecido pelo periodo
de até 5 (cinco) meses, podera ser prorrogado uma Unica vez, a
critério da Administracao.

12.4. Apresentacao de comprovante de estar em dia com as
obrigacoes militares, quando do sexo masculino;

12.5. Apresentacao de comprovante de estar quite com a
Justica Eleitoral;

12.6. 0 candidato estrangeiro fica dispensado das exigén-
cias contidas nos subitens 12.4 e 12.5.

12.7. Comprovacéo de nao registrar antecedentes criminais.

12.8. O candidato devera observar, o prazo de intersticio
minimo entre o término da vigéncia de um contrato em qualquer
Unidade da Unesp e o inicio de outro, previsto na Lei Comple-
mentar n° 1093/2009 e suas alteragdes.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. 0 resultado final do concurso publico sera publicado
no Diério Oficial do Estado-DOE.

13.2. A Congregacdo tera o prazo de 05 (cinco) dias Gteis
para responder o recurso impetrado, a contar do prazo final
para recurso.

13.3. 0 resultado final do concurso publico sera homologa-
do pela Congregacéo da Unidade Universitaria.

13.4. Sera eliminado do concurso piblico o candidato que
nao comparecer na prova didatica (videoconferéncia) no dia
e horério estabelecido ou nao apresentar documento original
oficial com foto.

13.5. 0 candidato deve se responsabilizar pela conexdo da
internet no momento da prova.

13.6. Ocorrendo problemas técnicos que impecam a ade-
quada participacao dos membros da Comissao Examinadora e/
ou do candidato, durante a realizagao da prova didatica, haven-
do tentativas restabelecimento da conexao sem sucesso, no peri-
odo de 30 (trinta) minutos, a prova seré suspensa e reagendada.

13.7. A validade deste concurso sera a partir da data de
publicagao no Diario Oficial do Estado-DOE da homologagéo até
o final do ano letivo.

13.8. Nao havera devolugdo de importancia paga, ainda que
maior ou em duplicidade, nem isencao total de pagamento do
valor da taxa de inscrico, seja qual for o motivo alegado, exceto
nos casos em que o concurso publico nao se realizar.

13.9. £ de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicagdes no Diario Oficial do Estado-DOE e no
endereqo eletrnico www.inscricoes.unesp.br, referente ao pre-
sente concurso.

13.10. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos seréo julgados pela comissao examinadora.

13.11. A inscricao implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacao das condicdes do concurso, aqui
estabelecidas.

13.12. O candidato sera responsavel por qualquer erro,
omissao e pelas informagdes prestadas no ato da inscrigao.

13.13. 0 candidato que prestar declaracdo falsa, inexata
ou, ainda, que nao satisfaca a todas as condicdes estabelecidas
neste Edital, tera sua inscricdo cancelada, e em conseqtiéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o seja constatado posteriormente.

13.14. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais
atualizacdes ou retificacdes, enquanto ndo consumada a pro-
vidéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diario
Oficial do Estado-DOE.

13.15. Qualquer membro da Congregacdo da Unidade
Universitaria ou da Comissdo tem legitimidade para denunciar
a direcdo da Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério

EDITAL N° 083/2021-CSJRP - Proc. n° 296/2021-CSIRP —
Abertura de Inscri¢des

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n° 036/2021-
RUNESP de 08/04/2021, publicado em 09/04/2021 e com base
na Resolugdo UNESP n° 58/2018 e alteragdes posteriores e
Portaria UNESP n° 404/2018, as inscri¢des do concurso publico
de Provas e Titulos para contratacao de 01 (um) PROFESSOR
SUBSTITUTO, por prazo determinado, em carater emergencial,
para atender excepcional interesse publico, no periodo relati-
vo ao 2° semestre letivo de 2021, e pelo prazo maximo de 5
(cinco) meses, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime
juridico da CLT e legislacao complementar, na érea de Educacéo,
subareas de conhecimento Ensino-Aprendizagem e Topicos
Especificos de Educagdo e no conjunto de disciplinas: "Didati-
ca" e "Educacdo Inclusiva: Fundamentos, Politicas e Praticas”,
junto ao Departamento de Educacdo do Instituto de Biociéncias,
Letras e Ciéncias Exatas do Campus de Sdo José do Rio Preto. O
contratado devera exercer as atividades de docéncia em cursos
de graduacéo nos periodos diumo e/ou noturno, dependendo
das necessidades do Departamento.

1. REMUNERAGAO

1.1. 0 salario de Professor Substituto é de R$ 1.331,82, cor-
respondente a referéncia MS-2, em 12 horas semanais, acrescido
de beneficios regulamentados internamente.

0BS: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente a titulacao.

Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e
temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulacao
académica superior apds a assinatura do contrato, esta nao sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscricdes serdo recebidas via internet, no seguinte
endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br. O candidato
devera preencher o formulario eletrdnico e realizar o pagamento
da taxa de inscri¢do através de depdsito bancario ou transferén-
cia bancéria (ver item 4.1.4.) no periodo de 24/05 a 14/06/2021,
no horario das 00:00 horas do primeiro dia as 23:59 horas do
Gltimo dia. Apés o pagamento da taxa de inscricdo o candidato
devera anexar copia digitalizada do comprovante no endereco
eletrdnico acima mencionado.

2.2. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricao devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo, satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDIGOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderao inscrever-se graduados em curso superior que
tenham, no minimo, titulo de Mestre em Educacdo ou areas
afins. A qualificagdo necessaria a inscricdo para o concurso sera
demonstrada por estudos, em nivel de graduacdo, na érea, suba-
rea do conhecimento a qual se integra a disciplina ou conjunto
de disciplinas objeto do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduacdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscricao;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
deverdo estar revalidados por Universidades Publicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional — LDB n° 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo
aceitos, quando obtidos em cursos de pés-graduacdo recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de
Educagao (CNE);

3.1.3. 0s diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no
exterior serao aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pés-graduagao
rec pela CAPES e i pelo Conselho Nacio-
nal de Educacao (CNE).

3.2. 0 candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso plblico com passaporte, entretanto, por ocasidgo da
contratagao devera comprovar, ser portador de visto permanente
ou a cédula de identidade com visto temporario com prazo de
validade compativel. Caso ainda nao possua, devera apresentar
no prazo de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo do
pedido de visto temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1 Para a confirmacdo da inscricao o candidato devera
enviar os seguintes documentos escritos nos itens 4.1.1 a 4.1.5,
em formato PDF (Portable Document Format), para o endereco
eletronico rh.ibilce@unesp.br, até o dltimo dia do prazo para
inscrigao:

4.1.1 formulério de inscricdo devidamente preenchido
(obtido no item 2.1) e assinado, indicando nome completo,
nimero da cédula de identidade, data de nascimento, filiagao,

Publico, e forma asi que constar
na execucdo do concurso, em qualquer das suas fases.

13.16. Sao de inteira responsabilidade do candidato os
custos de deslocamento, hospedagem, alimentacdo, servicos de

ac 40 a intemnet e de ou
nao de uso pessoal.

ANEXO |

Programa

1. A construgdo historica dos Direitos Humanos.

2. Direitos Humanos no Brasil e o papel da educacdo na
sua promogao.

3. Educagdo em Direitos Humanos e os principais documen-
tos referéncia que orientam este tipo de educagdo.

4. As metodologias de ensino e a educacdo em direitos
humanos.

5. As trés dimensdes da educacdo em direitos humanos:
conhecimentos, valores e praticas.

utoridade certificaconn ofiial

mprensaoficial
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estado civil, residéncia, profissao e endereco
eletrdnico, instruindo-o com os seguintes documentos, copias
simples frente e verso:

4.1.2. cédula de identidade ou carteira nacional de habilita-
¢ao e no caso de candidato estrangeiro: cédula de identidade de
estrangeiro com visto temporario e na falta desta, o passaporte;

4.1.3. comprovante de graduagdo em curso superior, bem
como de ser portador do titulo de Mestre em Educacdo ou
areas afins ou copia da ata de defesa da tese, condicionada a
apresentacdo do titulo homologado, na ocasido da contratagao.
(quando for o caso).

4.1.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscricao,
no valor de R$ 108,00 (cento e oito reais), através de deposito
bancario ou transferéncia bancaria no Banco do Brasil, Agéncia
6920-5, Conta Corrente 130084-9, CNPJ 48.031.918/0011-04.

4.1.5. Curriculum Lattes, documentando todas as atividades
realizadas, devidamente comprovado (inclusive com o histdrico

documento
assinado
italmente

entidade de rep 3o discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declarago, por escrito, da
condi@o de desempregado.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na reducao da taxa de
inscricdo, devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscrigdo.

5.4. Os documentos comprobatorios deverao ser encami-
nhados ao endereqo eletrénico: rh.ibilce@unesp.br da Secao Téc-
nica de Desenvolvimento e Administracdo de Recursos Humanos
— STDARH, nos 02 (dois) primeiros dias do periodo de inscricdo.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitacdes
de redugdo de taxa de inscricio sera disponibilizado no
seguinte endereco eletrdnico https://inscricoes.unesp.br no dia
26/05/2021, a partir das 10 horas e, no caso de indeferimento, o
prazo para interposicao de recurso sera de 03 (trés) dias contan-
do a data de divulgaao.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissao Exa-
minadora, em 48 (quarenta e oito) horas depois de publicado
no Diario Oficial do Estado - DOE e divulgado no endereco
eletrdnico https://inscricoes.unesp.br o ato formal de sua cons-
tituicdo, decidird acerca das inscricdes efetuadas, divulgando
o0 ato decisorio no endereco eletronico acima indicado, com
esclarecimentos acerca dos recursos regimentais cabiveis para a
hipétese de indeferimento.

6.1.1. Sera publicada, no Diario Oficial do Estado - DOE,

Poder Executivo - Secdo |, a relacdo dos candidatos que tiveram
suas inscricdes indeferidas por ndo se enquadrarem nas exigén-
cias estabelecidas no presente edital.
.1.2. 0 candidato poderé requerer no seguinte endereco
eletrdnico: rh.ibilce@unesp.br, no prazo de 03 (trés) dias uteis,
contados da data da publicacdo a que se refere o item anterior,
reconsideracdo quanto ao indeferimento de sua inscricdo, que
sera apreciada pela Congregacao da Unidade Universitaria,
no prazo méaximo de 05 (cinco) dias (teis, contados a partir do
prazo final de recurso.

7. COMISSAO EXAMINADORA

7.1. As provas serdo avaliadas por Comissao Examinadora
especialmente criada para o certame.

7.2. A Comissao Examinadora sera indicada pelo Conselho
do Departamento de Ensino ou Coordenagao de Curso e consti-
tuida por ato formal da Congregacao da Unidade Universitaria,
depois de encerradas as inscri¢des.

7.3. A Comissao sera integrada por 6 (seis) docentes (3
membros titulares e 3 suplentes) da area ou disciplina objeto
do concurso e com titulagao igual ou superior aquela exigida
dos candidatos.

7.4. A composigdo da Comissao Examinadora sera divulga-
da no enderego eletronico https://inscricoes.unesp.br, paralela-
mente ao hiperlink de acesso ao edital do concurso, com antece-
déncia minima de 10 (dez) dias da realizacdo da primeira prova.

7.5. No prazo de até 2 (dois) dias Gteis apds a divulgacao
da Comissao Examinadora (ndo computado o dia da publicagao)
podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnacdo ao
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existéncia de
causa de impedimento.

7.6. Terd legitimidade para apresentar a impugnagéo:

a) qualquer candidato com inscrigao deferida;

b) membro da Congregagao da Unidade Universitaria;

) membro da propria Comissdo.

7.6.1. A impugnacao sera julgada pelo Diretor da Unidade
no prazo de até 2 (dois) dias, em decisao fundamentada.

7.6.2. Se acolhida a impugnacao, competira ao Diretor
da Unidade, de imediato, substituir o membro da Comissao
Examinadora, respeitadas as mesmas exigéncias da formagao
original e renovada a possibilidade de impugnacdo a partir da
publicaco do ato.

7.6.3. Ainda que ndo haja impugnagao formal, o Diretor da
Unidade podera determinar ex officio, de forma fundamentada,
a substituicdo de membro da Comissao caso tenha conhecimen-
to de causa de impedimento ndo declarada (verdade sabida).
Com a nova publicagdo, observar-se-4 o disposto nos itens
anteriores desta clausula.

antes da abertura das demais notas atribuidas as provas e
arguicdo da fase precedente, observados os critérios objetivos
de pontuagdo previstos em legislacdo especifica da Unidade e
previamente divulgados no edital do concurso.

8.3.4. A arquicao, analise e avaliacdo realizada pelos mem-
bros da Comissao Examinadora a disténcia, se dara nas mesmas
condigGes oferecidas aos examinadores na forma presencial.

8.3.5. Apuradas todas as notas, serao divulgadas as médias
finais, na ordem de classificacdo, permitindo a qualquer candi-
dato, a pedido, 0 acesso as planilhas de composicao das notas
de todos os candidatos.

8.3.6. 0 resultado do concurso sera homologado pela Con-
gregacdo da Unidade Universitaria e publicado no Diario Oficial
do Estado - DOE.

8.4. Data e horério para a realizacao das provas deverdo
ser acompanhados pelo candidato por meio de Edital de Con-
vocagdo a ser publicado no Diario Oficial do Estado - DOE e
divulgado no endereo eletrdnico https://inscricoes.unesp.br.

9. CRITERIOS DE AVALIACAO

9.1. Em cada uma das fases do concurso (Prova Didatica e
Anélise de Curriculum Lattes documentado), os examinadores
atribuirao uma pontuacao em uma escala de 0,00 (zero) a 10,00
(dez) até a sequnda casa decimal, sem arredondamentos.

9.1.1. As fases do concurso terdo os seguintes pesos:

- Prova Didatica: Peso 2 (dois)

- Andlise do Curriculum Lattes documentado: Peso 1 (um)

9.2. Da Prova Didatica

9.2.1. Na Prova Didatica sera avaliado o desempenho
didatico-pedagégico do candidato, a capacidade de planeja-
mento de aula, a apresentacdo do contetdo e o conhecimento
sobre o tema sorteado e a comunicagdo e sintese do assunto,
conforme critérios abaixo:

- Apresentacao do plano de aula e comunicacao dos obje-
tivos da aula - 0,50;

- Dominio de contetido e coeréncia bibliogréfica — 4,00;

- Organizagao e uso adequado dos recursos didaticos —
1,00;

- Coeréncia e clareza - 2,00;

- Adequacao da aula ao nivel de graduacao — 1,50;

- Controle do tempo para exposicao — 1,00.

9.2.2. A Prova Didatica tera duracdo minima de 30 minutos
e méxima de 50 minutos e serd realizada na forma de 01 (uma)
aula realizada por videoconferéncia através do Google Meet
sobre tema sorteado de uma lista elaborada a partir do progra-
ma contido no Anexo | deste Edital.

9.2.3. - Durante a prova didatica o candidato deve utilizar
equipamento com camera, de modo a permitir a visualizagao de
sua imagem em tempo real.

9.2.4. O sorteio do tema sera feito na presenca de todos
os membros da Comissdo Examinadora e na presenca dos
candidatos, por videoconferéncia através do Google Meet, com
no minimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia do inicio
previsto para a Prova Didatica.

9.2.4.1. 0 candidato que ndo estiver presente na video-
conferéncia no momento do sorteio do tema sera eliminado
do concurso.

9.2.4.2. A ordem de apresentacao da Prova Didatica sera
definida pela ordem de inscri¢ao no concurso.

9.2.5. Na Prova Didética é vedado aos candidatos assistirem
as provas uns dos outros.

9.2.6. 0 candidato que ndo cumprir o tempo minimo de
30 minutos sera eliminado e o que extrapolar o tempo maximo
de 50 minutos, marcados rigorosamente pela Comissao Exa-
minadora, tera sua pontuacdo reduzida na avaliacdo da Prova
Didatica, conforme segue:

TEMPO SUPERIOR A 50 MINUTOS

- até 05 minutos - 2 pontos

- de 05 a 10 minutos - 4 pontos

- acima de 10 minutos - 5 pontos

9.2.7. Para a realizagao da Prova Didatica, os recursos midi-
aticos serao de responsabilidade de cada candidato.

9.3. Na Andlise do Curriculum Lattes documentado, os crité-
rios de avaliagdo com a respectiva pontuagao serdo:

a) Formagao/Titulos — pontuagdo maxima 3,0

i. Doutor em Educacao - 3,00;

ii. Doutor em areas afins aos contelidos ministrados nas
disciplinas do concurso - 2,50;

iii. Doutorando em Educacdo - 2,00;

iv. Doutorando em areas afins aos conteldos ministrados
nas disciplinas do concurso - 1,50;

v. Mestre em Educagao - 1,00;

. Mestre em éreas afins aos conteldos ministrados nas
disciplinas do concurso - 0,50;

Observagdo: Sera considerada somente a titulagdo maxima
do candidato.

b) Atividades Cientificas - pontuagdo méaxima 2,50
i. Artigo Qualis A1 - 0,50 por artigo;

Artigo Qualis A2 - 0,40 por artigo;

Artigo Qualis B1 - 0,30 por artigo;

iv. Artigo Qualis B2 - 0,20 por artigo;

v. Artigo Qualis B3 - 0,10 por artigo (limitado a 5 artigos);
vi. Artigo Qualis B4 - 0,05 por artigo (limitado a 5 artigos);
Artigo Qualis B5 - 0,025 por artigo (limitado a 3 artigos);
Artigos sem Qualis - 0,01 (limitado a 3 artigos);

. Livros publicados com ficha catalografica - 0,50 por livro;

x. Capitulos de livros publicados - 0,30 por capitulo (limi-
tado a 5 capitulos).

Observagoes:

(1) Serao consideradas somente as publicagées dos tltimos
5 anos até a data da inscricao do candidato no concurso.

(2) Serao considerados somente artigos ja publicados ou
aceitos para publicagao.

(3) Sera considerado o Qualis (CAPES) da area de Educacao.

7.7. Seré considerada definitiva a Comissao :

a) quando nao tenha sido apresentada qualquer impugna-
¢ao, com ou sem substitui¢do ex officio;

b) se a impugnagao apresentada ndo for acolhida;

¢) se acolhida a impugnacdo, for definitivamente superada
a falha.

7.8. A impugnacéo da Comissao Examinadora devera ser
realizada através do endereco eletronico: rh.ibilce@unesp.br,
dentro do prazo previsto no item 7.5.

8. PROVAS, AVALIACAO E JULGAMENTO

8.1. 0 concurso de provas e titulos constara duas fases:

| - prova didatica, de carater classificatorio e realizada por
meio de videoconferéncia (as coordenadas/especificacdes e o
instrumento/programa pelo qual se dara esta fase, serao divul-
gados por meio do Edital de Convocacéo para provas);

Il - andlise do Curriculum Lattes documentado, de carater
classificatorio.

As provas s6 terdo inicio depois de publicadas a
decisdes de recursos eventualmente interpostos contra o indefe-
rimento das inscrigdes.

8.3. Os critérios e respectivas pontuagoes de avaliagdo das
provas, julgamento, classificagao e desempate serao definidos
pelo Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Uni-
versitaria, valendo-se de legislacdo especifica, elaborada pela
unidade e aprovada em Congregacdo, observadas as seguintes
particularidades:

8.3.1. Na primeira fase do concurso, a avaliagdo de cada
candidato constituira ato privativo do integrante da Comissdo,
o qual deverd apresentar as suas notas de forma reservada a
Presidéncia do érgao.

8.3.2. A abertura dos documentos de atribuicdo de notas
sera feita em reunido da Comissao (via videoconferéncia) e na
presenca de todos os seus membros titulares, depois de exami-
nados todos os candidatos e esgotadas todas as fases.

8.3.3.A analise referida na segunda fase do concurso pode-
ra ser feita de forma consensual pelos membros da Comissdo,

©) Atividades Didaticas - pontuagdo maxima 3,50

i. experiéncia na Graduacao nas(s) disciplina(s) do concurso
- Até 1,50;

ii. experiéncia na Graduagdo em outras disciplinas - Até
1,00;

iii. experiéncia em outros niveis - Até 1,00.

d) Outras Atividades Profissionais Relevantes - pontuagdo
méaxima 1,00

i. atividade em administragao e gestdo - Até 1,00.

10. HABILITACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da comissao examinadora.

10.2. A ordem de classificacdo dos candidatos aprovados
sera estabelecida em funcdo da maior média final obtida.

10.3. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serao
aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

- com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei
Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

- maior média na Prova Didatica;

- melhor pontuagdo na Analise do Curriculum Lattes
documentado.

11.DOS RECURSOS

11.1. Caberé recurso, devidamente fundamentado, a Con-
gregacao da Unidade Universitaria, nas sequintes hipoteses:

| - contra a decisao de indeferimento da inscricao, no prazo
de 3 (trés) dias Gteis apos a divulgagao da lista de inscritos, no
endereqo eletrbnico https://inscricoes.unesp.br;

II - do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, a partir da data de sua divulgagdo no Didrio Oficial
do Estado-DOE.

11.2. 0 pedido de acesso as notas, previsto no item 8.3.5,
suspende o prazo do recurso contra o resultado final, o qual
sera retomado a partir do atendimento, estendendo-se por mais



