PREFEITURA MUNICIPAL DE
BOM JARDIM DA SERRA

CNPJ 82.844.754/0001-92

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EDITAL N° 004/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE TITULOS PARA
CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS PARA A ADMINISTRACAO
MUNICIPAL POR PRAZO DETERMINADO.

O MUNICIPIO DE BOM JARDIM DA SERRA, Estado do Santa Catarina,
através de seu Prefeito Municipal, Pedro Luiz Ostetto, no uso das atribuicdes,
tendo em vista a situagdo de Calamidade Puablica vigente em decorréncia da
Pandemia de Coronavirus, objetivando contratagdo por prazo determinado,
para desempenhar funcdes junto a Administracdo Municipal, amparado em
excepcional interesse publico devidamente reconhecido através da Lei
Municipal N° 1.302/2017, com fulcro no Art. 37, IX, da Constituicdo
Federal, TORNA PUBLICO a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado,
que serd regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Compreende-se como Processo Seletivo Simplificado: a inscricdo, a
classificacdo, e a contratagao para o exercicio temporario das atribuigcdes
dos cargos;

1.2. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado pela Comissdo Especial,
nomeada pelo Decreto n° 14/2021.

1.3 - Durante toda a realizacdo deste Processo Seletivo Simplificado, serdo
prestigiados, sem prejuizos de outros, os principios estabelecidos no Art. 37,
“caput” da Constituicao Federal;

1.4. O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratagao
temporéria, pelo prazo maximo de (06) seis meses, podendo ser prorrogado
por até igual prazo, assim previsto no art. 5° da Lei Municipal 1.302/2017, de
profissional com carga horaria, requisitos e remuneracao descritos no Anexo I
deste Edital;
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1.4.1. As contratagdes, objeto do presente Edital, poderao ser extintas a
qualquer tempo, na hipétese de extingdo do motivo que deu origem a mesma,
previsto no art. 5° da lei municipal 1.302/2017, da mesma forma, qualquer das
partes contratantes, poderd, a qualquer tempo, rescindir a contratagao, desde
que comunique a outra, com antecedéncia minima de trinta (30) dias;

1.5. As atribuicdes das Cargos ofertados neste Processo Seletivo estdo
descritas no ANEXO II.

1.6. O edital de abertura do presente Processo Seletivo Simplificado sera
publicado integralmente no Mural Oficial da Prefeitura Municipal, no site da
Municipalidade, e no Diério Oficial dos Municipios.

1.6.1. Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo
Simplificado serdo publicados no Mural Oficial da Municipalidade, site do
Municipio no Diério Oficial dos Municipios;

1.7. O presente Processo Seletivo Simplificado consistira na avaliacdo de
titulos, e tera carater exclusivamente classificatorio.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricdes para o presente Processo Seletivo Simplificado serao
realizadas do dia 20 de maio até dia 02 de junho de 2021, das 12:30 as 18:30
horas, junto a Secretaria Municipal da Administracdo, localizada no Centro
Administrativo Municipal, sito & Rua Manoel Cecilio Ribeiro, 68, Centro, Bom
Jardim da Serra/SC;

2.2. A inscrig¢do do candidato implicara o conhecimento e a t4cita aceitagao das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento;

2.3. 56 serd permitida uma inscri¢ao por candidato;
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2.4. As inscrigOes serdo requeridas em Ficha de Inscrigao propria, constante do
Anexo III deste Edital, que deverd ser preenchida com letra legivel, ndo
podendo haver rasuras ou emendas, nem omissao de dados solicitados;

2.5. O preenchimento da Ficha de Inscricdo de forma incompleta, ilegivel ou
incorreta, implicard a eliminagdo do candidato do Processo Seletivo
Simplificado;

2.6. Ao preencher a Ficha de Inscricdo, o candidato devera verificar se
preenche os requisitos, sendo desclassificada a inscrigdo que ndo comprovar o
preenchimento de tais requisitos;

2.7.E vedada a inscricdo condicional ou por correspondéncia; contudo sera
permitida inscricdo por procuracdo, mediante a apresentacdo do respectivo
mandato procuratério, com firma do outorgante devidamente reconhecida por
Tabelido, acompanhado de coépia de documento oficial de identidade do
procurador, autenticada em Cartorio;

2.8. Nao serdao aceitas inscricoes e/ou entrega de documentos fora do prazo
estabelecido;

2.9. As informacdes prestadas na Ficha de Inscricdio serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo a Comissdo Especial responsavel,
exclui-lo deste Processo Seletivo Simplificado, se o preenchimento for feito
com dados incorretos, bem como, se constatado posteriormente serem
inveridicas as referidas informacoes;

2.10. O candidato somente serd considerado inscrito neste Processo Seletivo
Simplificado, ap6s ter cumprido todas as instruc¢des descritas neste Edital;

2.11. A aceitacdo da inscricdo nao desobriga o Candidato de comprovar, a
qualquer tempo, quando solicitado, o atendimento a todos os requisitos e
condicdes estabelecidos neste Edital. O Candidato que ndo atender a
solicitacdo tera sua inscricao cancelada, sendo eliminado do Processo Seletivo
Simplificado;
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2.12. A inscricdo em desacordo com o presente Edital impossibilitara a
participagao no Processo Seletivo Simplificado ou a contratagao;

2.13. Sdo requisitos para Inscrigao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado (em caso de brasileiro nato, pode ser
apresentada certiddo de nascimento ou carteira de identidade, se naturalizado
apresentar certificado de naturalizagao);

b) ter, no minimo dezoito (18) anos de idade completo, quando da contratacao
(certiddo de nascimento ou carteira de identidade);

¢) ndo ter contrato de trabalho anterior com qualquer ente da administracao
publica rescindido por justa causa (declaragao do candidato - ANEXO 1V);

d) possuir  diploma/certificado/declaracdo de conclusdo de curso
devidamente reconhecido pelo MEC na &rea em que pretende atuar
(diploma/certificado/declaracdo de conclusdo de curso) conforme exigido
para o cargo;

e) estar devidamente registrado e ativo no Conselho da Classe se exigido para
0 cargo;

f) para as vagas de AGENTES DE SAUDE é obrigatério residir na area da
comunidade em que atuar, desde a data da publicacdo do edital do processo
seletivo publico, conforme lei federal n° 11.350/2006

g) as vagas disponiveis sdo: Varginha/Ronda, Vista Alegre, Fundo da Petica,
as demais areas serdo cadastros reservas, quais sejam: Centro, Altos da Boa
Vista, Santa Béarbara, Sao Bento, Rabungo, Lageadinho, Mantiqueira, Capao
Rico, Parque Edlico.

h) os resultados para as vagas de Agentes Comunitdrio de Satude, serdo
divulgados de acordo com a pontuacdo atingida, separados por localidade,
dessa forma cada localidade tera uma lista prépria de aprovados.
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213.1 -Caso haja interesse do candidato em se utilizar do critério de
desempate constante do item 6.1, b deste Edital, devera este apresentar no ato
da inscrigao a certiddo de nascimento dos dependentes;

2.14. No ato da Inscricdo, o Candidato deverd apresentar obrigatoriamente
documentos originais que comprovem os requisitos do item anterior, e
documento de identificacdo com foto (Carteira de Identidade/Carteira de
Trabalho de Previdéncia Social/Carteira de Profissional); acompanhado de
fotocopia dos mesmos, ndo sendo aceito protocolo ou similar.

2.15. As inscrigdes serdo gratuitas;

2.16. E de inteira obrigacao e responsabilidade do Candidato acompanhar
todos os atos, editais, comunicados referentes ao presente Processo Seletivo
Simplificado, os quais serdo divulgados e publicados mediante afixacdo no
Mural Oficial da Prefeitura Municipal e no site da Municipalidade.

3. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

3.1. Encerrado o prazo fixado pelo Item 2.1 deste Edital, a Comissao publicara
no Mural Oficial da Prefeitura Municipal e no site da Municipalidade, no
prazo de cinco (05) dias, a relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas
inscrigdes homologadas;

3.2. Os candidatos que ndo tiveram as suas inscrigdes homologadas, poderao
interpor recursos escritos perante a Comissdo, no prazo de cinco (05) dias,
mediante a apresentacao das razdes que ampararem a sua irresignacao;

3.3. No prazo de dois (02) dias, a Comissdo, apreciando o recurso, podera
reconsiderar sua decisdo, hipdtese na qual o nome do Candidato passara a
constar no rol de inscri¢gdes homologadas;

3.4. Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de dois (02) dias, cuja decisdao
devera ser motivada;
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3.5. A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do Item
3.1, no prazo de cinco (05) dias, ap6ds a decisao dos recursos.

4. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO E CLASSIFICACAQO

4.1. O presente Processo Seletivo Simplificado sera realizado mediante de
Prova de Avaliacdo de Titulos, através da pontuagao dos Titulos apresentados,
conforme os seguintes critérios:

4.1.1 - Assistente Social

Formacao Profissional Pontuacdo | Pontuagio

Unitaria Maxima

Certificado de Conclusao do Curso Superior de

. . 3,0 3,0
Servico Social
Certificado de Conclusao de P6s Graduacao na
< 2,0 2,0
Area
Experiéncia Profissional na area (comprovado O"Zgapcc;lgs
através tempo de contrato de trabalho, carteira P Ao 5,0
profissional, ou portarias) completo
MAXIMO DE PONTOS 10,0

4.1.2 Psicélogo

Pontuacao | Pontuacao

Formacao Profissional cis . .
§ Unitaria Maxima

Certificado de Conclusao do Curso Superior de

. . 3,0 3,0
Psicologia
Certificado de Conclusdo de Pés Graduacio na
- 2,0 2,0
Area
Experiéncia Profissional na &rea (comprovado | 0,50 ponto 5,0
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através tempo de contrato de trabalho, carteira | para cada
profissional, ou portarias) ano
completo
MAXIMO DE PONTOS 10,0
4.1.3 Gestor do Bolsa Familia
Formagao Profissional Pont.u:ag.ao Pon}tu.agao
Unitaria Maxima
Certificado de Conclusdo do Ensino Médio 2,0 2,0
Certificado ou Declaracdo de Conclusdao de
) . ~ 3,0 3,0
Curso de areas afins a funcao
Experiéncia Profissional na area (comprovado Offaizggo
através tempo de contrato de trabalho, carteira Eno 5,0
profissional, ou portarias)
completo
MAXIMO DE PONTOS 10,0
4.1.4 - Técnico de enfermagem
Formacao Profissional Pont.ufl §a0 Pon,tu.agao
Unitaria Maxima
Certificado de Conclusao do Curso Técnico em
3,0 3,0
Enfermagem
0,10 para
Certificado ou Declaracao de Conclusao de cada 10 30
Curso na area de atuacao nos altimo 12 meses. horas de !
cursos
Registro regular no Conselho de Classe da 20 20

Categoria.
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Experiéncia Profissional na area 0,10 ponto
. para cada
(comprovado através tempo de contrato de ho
trabalho, carteira profissional, ou portarias)
completo

MAXIMO DE PONTOS

4.1.5 - Médico Clinico Geral

Formacao Profissional

Certificado de Conclusao do Curso Superior de
Medicina

Certificado de Conclusao de Pé6s Graduacao na
Area

Experiéncia Profissional na area (comprovado
através tempo de contrato de trabalho, carteira
profissional, ou portarias)

MAXIMO DE PONTOS

4.1.6 Agentes de Saade

Formacao Profissional

Certificado de Conclusao do Ensino Médio
Certificado ou Declaracao de Conclusio de
Curso de formacdo inicial, com carga horaria

minima de quarenta horas, conforme lei n°
11.350,/2006

Experiéncia Profissional na drea (comprovado
através tempo de contrato de trabalho, carteira
profissional, ou portarias)

3,0

2,0

0,50 ponto
para cada
ano
completo

Pontuacao
Unitaria
2,0

3,0

0,50 ponto
para cada
ano
completo

2,0

10,0

Pontuacao Pontuacao

Unitaria Maxima

3,0

2,0

5,0

10,0

Pontuacao
Maxima
2,0

3,0

5,0
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MAXIMO DE PONTOS 10,0

4.1.7 Agente de Servigos Gerais Feminino e Masculino

Pontuacao Pontuacao

Formacao Profissional e . R
¢ Unitaria Maxima

Comprovacgao de Alfabetizagao 1,0 1,0
Certificado ou Declaracao de Conclusao do Ensino
2,0 2,0
Fundamental
Certificado de Conclusdo do Ensino Médio 2,0 2,0
A L ) 0,10 ponto
Experiéncia Profissional na drea (comprovado
) . para cada
através tempo de contrato de trabalho, carteira 5,0
profissional, ou portarias) ano
completo
MAXIMO DE PONTOS 10,0

4.1.8 Motorista Municipal - (Transportes de paciente)

Pontuacao Pontuacao

Formacao Profissional el . .
§ Unitaria Maxima

Comprovacgao de Alfabetizagao 1,0 1,0
Certificado ou Declaracao de Conclusao do Ensino
2,0 2,0
Fundamental
Carteira Nacional de Habilitacdo D 2,0 2,0
Curso de Condutor de Veiculo de Transporte de
. . 2,0 2,0
Passageiros e de Emergéncia
A . ) 0,10 ponto
Experiéncia Profissional na drea (comprovado
) . para cada
através tempo de contrato de trabalho, carteira 3,0
profissional, ou portarias) ano
completo
MAXIMO DE PONTOS 10,0

Pa’gina9
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4.1.9 Motorista Municipal - (Transporte Escolar)

Pontuacao Pontuacao
Unitaria Maxima
Comprovagao de Alfabetizagao 1,0 1,0
Certificado ou Declaracao de Conclusao do

Formacgao Profissional

Ensino Fundamental 20 20
Carteira Nacional de Habilitacao D 2,0 2,0
Curso de Condutor de Veiculo de Transporte 20 70
Escolar ’ ’
Experiéncia Profissional na area (comprovado 0’185;:;2

através tempo de contrato de trabalho, carteira P ANo 3,0
profissional, ou portarias) completo
MAXIMO DE PONTOS 10,0

4.1.10 - Professores area I

.. Pontuacao [Pontuacao
Formacao Profissional ¢ ¢

Unitéria Maéxima
/Certificado de Conclusao do Curso Superior na 3,0 3,0
area
Certificado de Conclusao de P6s Graduacao na
- 2,0 2,0
Area
Experiéncia Profissional na area (comprovado 0,50 ponto
através tempo de contrato de trabalho, carteira par:lnc(;ada 5,0
profissional, ou portarias) completo
MAXIMO DE PONTOS 10,0

4.1.11 - Professores area I1

Pagina 10
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- Pontuacao [Pontuaca
Formacao Profissional ontuacao | rontuacao

Unitéria Maéxima
/Certificado de Conclusao do Curso Superior na 3,0 3,0
area
Certificado de Conclusao de Pés Graduacao na
< 2,0 2,0
Area
Experiéncia Profissional na area (comprovado 0,50 ponto
através tempo de contrato de trabalho, carteira par;ncc;ada 5,0
profissional, ou portarias) completo
MAXIMO DE PONTOS 10,0

4.1.12 Monitor Sanitario do Transporte Escolar

Pontuacao Pontuacao
Unitaria  Maxima
Comprovagao de Alfabetizagao 2,0 2,0
Certificado ou Declaracao de Conclusao do

Formacao Profissional

Ensino Fundamental 30 3.0
Certificado ou Declaracao de Conclusao do

) L 1 5,0 5,0
Ensino Médio
MAXIMO DE PONTOS 10,0

4.2. Os comprovantes - titulos (diplomas, certificados, declaragao de conclusao
de cursos, etc.), deverdo ser apresentados no ato da inscricao, junto com a

Ficha de Inscricao, em fotocépias, acompanhados dos originais para simples
conferéncia, devendo ser numerados e rubricados pelo Candidato, na ordem
cronolégica que constar na Relagdo de Titulos (anexo a Ficha de Inscrigao -
Anexo III). O Anexo deverd ser entregue juntamente com os titulos, em duas
(2) vias assinadas pelo Candidato, uma das quais lhe sera restituida com

protocolo de recebimento.
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4.3. Os comprovantes - titulos, ndo podem apresentar rasuras, emendas ou
entrelinhas;

4.4. O Candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separagao, etc),
devera anexar copia do documento comprobatério da alteracdo, sob pena de
ndo obter pontuacdo relativo ao comprovante - titulo com nome diferente da
inscricao e/ou identidade;

4.5. Nao serdo atribuidos pontos aos documentos - titulos exigidos como
requisito minimo para inscricdo e/ou contratacdo, bem como aos cursos nao
concluidos;

4.6. Os Documentos - Titulos: diplomas, certificados, declara¢des de conclusao
de curso, etc serdo aferidos apenas quando oriundos de institui¢des
credenciadas pelo 6rgdo competente do sistema de ensino e/ou por 6rgaos
oficiais;

4.7. O resultado final dos Candidatos classificados serd divulgado no prazo de
até cinco (054) dias uteis a partir do altimo dia da inscricdo, mediante
afixacdo no Mural Oficial da Prefeitura Municipal e no site da Municipalidade.

4.8. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na
obtencdo dos Titulos do Candidato, bem como, o encaminhamento de um
comprovante - titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuacéo, o
Candidato sera eliminado e, se for o caso, rescindido o Contrato.

5. DOS RECURSOS

5.1.Da classificagio preliminar dos candidatos, é cabivel recursos
enderecados a Comissdo, uma tnica vez, no prazo de cinco (05) dias;

5.2. O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes
do pedido recursal;

5.3. Sera possibilitada vista das Fichas de Inscricdes e dos documentos na
presenca da Comissdo, permitindo-se anotagdes;
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5.4. Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatéria pela Comissao, o
nome do candidato passara a constar no rol de selecionados;

5.5. Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um (1) dia, cuja decisdo
devera ser motivada.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por
dois ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria,
sucessivamente, o candidato que:

a) Maior idade, contada com base na idade em dia, meses e anos;
b) Maior numero de dependentes;
c) Sorteio em ato publico;

6.2. O Sorteio ocorrerd em local e horadrio previamente definido pela
Comissdo, com a convocacdo dos Candidatos interessados através de
publicagdo no Mural Oficial da Prefeitura Municipal e no site da
Municipalidade;

6.3. A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apds andlise dos
recursos e antes da publicagdo da lista final dos selecionados.

7.DA _DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1. Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a Comissdao encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao
Prefeito Municipal para homologacao, no prazo de um (1) dia;

7.2. Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificacao
geral dos candidatos selecionados, quando, entdo passara a fluir o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado.
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8. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

8.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e
autorizada a contratacdo pelo Prefeito Municipal, serd convocado o primeiro
colocado, para, no prazo de cinco (05) dias, prorrogavel uma tnica vez, a
critério da Administracdo Municipal, apresentar a seguinte documentacdo
suplementar:

a) CPF;

b) Identidade (caso ndo tenha apresentado na inscri¢do);
c) Titulo de Eleitor;

d) Comprovacao da quitagao eleitoral;

e) Carteira de Trabalho;

f) Numero do PIS/PASEP;

g) Carteira de Reservista (Homens);

h) Atestado Médico Admissional (médico do trabalho);
i) 1 foto 3x4;

j) Comprovacdo de dependentes (caso ndo tenha apresentado na inscrigao);
k) Comprovacdo de Estado Civil;

1) Certidao Civel e Criminal;

m) Grupo sanguineo;

n) Comprovacdo da ndo acumulacdo de cargos;

o) Ntumero de conta corrente;

Rua Manoel Cecilio Ribeiro, 68 Centro
Bom Jardim da Serra — SC
Fone: (49) 3232-0197
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p) Comprovante de Endereco; e
q) Declaracao de Bens

8.2. A convocacdo do candidato classificado serd realizada por meio de edital
de convocacdo publicado no Mural Oficial da Prefeitura Municipal e no site da
Municipalidade e no Diario Oficial dos Municipios;

8.3. Ndo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nao
atendimento das condicOes exigidas para a contratagao e previstas no Item 8.1,
serd convocado o proximo classificado, observando-se a ordem de
classificacao;

8.4. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de
seis meses;

8.5. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescisdo contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo
remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem
classificatoria.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de classificacao
do candidato, valendo para esse fim a publica¢do do resultado final;

9.2. O presente Processo Seletivo tem carater exclusivamente classificatorio;

9.3. Os candidatos classificados deverdao manter atualizados os seus
enderecos, telefones e e-mails;

9.4. Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razdes de interesse
publico, poderd haver a readequagdo das condi¢des definidas inicialmente
neste Edital, conforme dispuser a legislagao local;

9.5. Os casos omissos e situagdes nao previstas serdo resolvidos pela Comissao
designada.
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Bom Jardim da Serra/SC, de 2021.

PEDRO LUIZ OSTETTO

Prefeito Municipal, de Bom Jardim da Serra

ANEXO I - DA CARGA HORARIA REQUISITOS E REMUNERACAO

Cargo Vagas | Requisitos

Assistente 01+ Sup(.erlor CQmpletq em

Social CR Servico Social e registro

- no CRESS
Psic6logo Certificado de

1+CR | Conclusao do Curso
Superior de Psicologia

Certificado de
Conclusao do Ensino
Médio

Gestora do 01+
Bolsa Familia | CR

Certificado de

Técnico em 01+ conclusao de Curso
Enfermagem CR Técnico em
Enfermagem e registro
no COREN

Carga
Horaria
40h sendo
na
Secretaria
de
Assisténcia
Social
30h sendo
na
Secretaria
de
Assisténcia
Social
40h
Secretaria
de R$ 1240,23
Assisténcia
Social

Remuneracao

R$ 2.500,00

R$ 1.550,30

40h R$ 1.100,00

Rua Manoel Cecilio Ribeiro, 68 Centro
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Médico
Clinico Geral

Agentes de
Saude
Agente de

Servicos
Gerais

Feminino e
Masculino

Motorista
Municipal
Transporte de
Paciente

Motorista
Municipal
(Categoria D
do Transporte
Escolar

Professores
area l

Curso de Nivel
Superior em Medicina e

OL+CR Registro no Conselho
ou orgao Competente
Certificado de
03+ N )
CR Conclusao do Ensino
Médio
Comprovagao de
2+CR Alfabetizacao
Ser alfabetizado,
portador da CNH -
Carteira Nacional de
1+CR | Habilitagao Categoria D

CR

mais curso de
condutor de veiculo de
emergéncia
Ser alfabetizado,
portador da CNH -
Carteira Nacional de
Habilitacao Categoria D
mais curso de
condutor de transporte
escolar.
Certificado de
Conclusao do Curso
Superior na area

40h

40h

40h

40h

40h

20h

R$ 14.642,82

R$ 1.550,00

R$ 1.100,00

R$ 1.100,00

R$ 1.100,00

R$ 1.185,00
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Professores
area 11

Monitores
Sanitario

Transporte
Escolar

Cargo

Assistente Social

Gestora do Bolsa Familia

Certificado de
CR Conclusao do Curso 20h

Superior na area

Comprovagao de

CR Alfabetizacao

40h

ANEXO II - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Atribuic¢oes

R$ 1.185,00

R$ 1.100,00

Planeja e executa atividades que visam a

assegurar o processo de melhoria da
qualidade de vida, bem como buscar
garantir o atendimento das necessidades
basicas das classes populares e dos
segmentos sociais mais vulneréaveis as
crises socioecondmicas, e outras atividades

correlatas. Lei 892/2003.

Responsavel pela coordenagdao das

atividades do Cadastro Unico da gestao
do Programa Bolsa Familia, assumir
interlocucdo entre a Prefeitura, o MDS e o
estado para implementacdo do Bolsa
Familia e do Cadastro Unico, poder de
decisdo, de mobilizacdo de outras
instituicoes e de articulacdo entre as areas
envolvidas na operacdo do Programa,
coordenar a| relacdo entre as Secretarias
de Assisténcia Social, educacdo e saude
para o acompanhamento dos
beneficiarios do Bolsa Familia e a
verificacdo das condicionalidades,

Rua Manoel Cecilio Ribeiro, 68 Centro
Bom Jardim da Serra — SC
Fone: (49) 3232-0197
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Técnico em Enfermagem

coordenar a execucao dos recursos
transferidos pelo Governo Federal para o
Programa Bolsa Familia nos municipios,
responsavel pela aplicagdo dos recursos
financeiros do programa, decidindo onde
0 recurso sera investido, se na
contratacdo de pessoal, na capacitacdo da
equipe, na compra de materiais que
ajudem no trabalho de manutencdo dos
dados dos beneficiarios locais, assumir a
interlocucdo, em nome do municipio, com
membros da instancia de controle social do
municipio, garantindo a eles o
acompanhamento e a fiscalizagao das
acoes do programa comunidade,
coordenar interlocucao com outras
secretarias e 6rgdos vinculados ao
proprio governo municipal, do estado e do
Governo Federal, e ainda, com entidades
ndo governamentais, com o objetivo de
facilitar a implementacdo de programas
complementares para as familias
beneficidrias do Bolsa Familia. Lei
1270/2016.

Desempenhar as fungdes inerentes ao
cargo, providenciar a movimentagao de
pacientes, encaminhar aos profissionais de
saude, ter a iniciativa da pratica de
primeiros socorros, assessorar médicos,
dentistas e outros profissionais
especializados, administrar medicamentos
prescritos pelo médico e desempenhar
atividades de registros pertinentes a
unidade onde desempenhar funcdes. Lei

Rua Manoel Cecilio Ribeiro, 68 Centro

Bom Jardim da Serra - SC
Fone: (49) 3232-0197

email: gabinete.prefeito@bomjardimdaserra.sc.gov.br

Pagina 19



PREFEITURA MUNICIPAL DE

BOM JARDIM DA SERRA

CNPJ 82.844.754/0001-92

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Meédico Clinico Geral

Agentes de Saade

892/2003

Efetuar exames meédicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos e
realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos da medicina preventiva ou
terapéutica; analisar e interpretar resultados
de exames diversos, para confirmar ou
informar diagnéstico; prestar atendimento
em urgéncias clinicas, cirargicas e
traumatoldgicas; encaminhar pacientes para
atendimento especializado, quando for o
caso; fazer exames médicos necessarios a
admissao do pessoal pela prefeitura; coletar
e avaliar dados bioestatisticos e soécio
sanitarios da comunidade, desenvolvendo
indicadores de satde da populagao
estudada; elaborar programas educativos e
de atendimento médico preventivo voltados
para a comunidade e para os estudantes da
rede municipal de ensino; assessorar a
elaboracdo de campanhas educativas no
campo da saude publica e medicina
preventiva; atender os pacientes internados
no hospital municipal; participar do
desenvolvimento de planos de fiscalizagao
sanitaria; prestar atendimento ao escolar;
fazer a verificacio de Obitos. Lei n°
1166/2011

Seu trabalho é feito nos domicilios de sua
area de abrangéncia especificas do ACS
sdo as seguintes: Realizar cadastro;
Identificar individuos e familias expostos
a situagOes de risco;- Identificar area de

Rua Manoel Cecilio Ribeiro, 68 Centro
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Agente de Servicos Gerais
Feminino e Masculino

risco; Orientar as familias para utilizagdo

adequada dos servicos de saude,
encaminhando-as e até agendando
consultas, exames e atendimento

odontolégico, quando necessério; Realizar
acoes e atividades, no nivel de suas
competéncias, na 4reas prioritarias da
Atencdo Bésicas; Realizar, por meio da
visita domiciliar, acompanhamento mensal
de todas as familias sob sua
responsabilidade; Estar sempre  bem
informado, e informar aos demais
membros da equipe,  sobre a situacdo
das familia acompanhadas,
particularmente aquelas em situagdes de
risco; Desenvolver acoes de educacdo e
vigilancia a satide, com énfase na promogcao
da satde e na prevencao de doengas;
Promover a educacdo e a mobilizacao
comunitaria, visando desenvolver acoes
coletivas de saneamento e melhoria do
meio ambiente, entre outras; Traduzir
para a ESF a  dindmica  social da

comunidade, suas necessidades,
potencialidades e limites; Identificar
parceiros e recursos existentes na
comunidade que possa  ser

potencializados pela equipe. Lei n°

1166/2011.

Atividade de nivel auxiliar, de natureza
operacional e de menor grau de
complexidade efetuando o servigo de
limpeza e conservacdo além de trabalhos
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Motorista Municipal
Transporte de Paciente

Motorista Municipal (Categoria
D do Transporte Escolar

Professores area I

Professores area I1

Monitores Sanitario Transporte
Escolar

bracais e outras atividades correlatas
determinadas pelos superiores
hierarquicos. Lei n® 892/2003
Atividade de execucdo especifica, de
natureza operacional, abrangendo
conducado, manutencao e conservacao de
veiculos motorizados de passageiros ou
cargas, de maior porte e outras atividades
correlatas. Lei n® 892/2003
Atividade de execugao especifica, de
natureza operacional, abrangendo
conducdo, manutencdo e conservacao de
veiculos motorizados de passageiros ou
cargas, de maior porte e outras atividades
correlatas. Lei n® 892/2003
Professor Municipal I, atuam no 1° ao 5°
ano, na Educagao Infantil, e o 2° professor
trabalha com alunos com necessidades
especiais. Lei n° 1270/2016
Professor Municipal II, atuam nos anos
finais do 6° ao 9° ano, ou seja, disciplinas de
Portugués, Matematica, Geografia, Historia,
Ciéncias, Artes, Educacao Fisica e Inglés. Lei
n® 1270/2016
Exercer as atividades de orientacao e
educacdo sanitaria, no transporte escolar
nos veiculos publicos da municipalidade,
nos horérios determinado pela
administragdo municipal, atuando no
combate as infragOes sanitdrias; dar apoio
aos motoristas no combate as moléstias que
colocam em risco a satude coletiva e a saude
publica com a disseminac¢do do COVID 19;
compor grupo de trabalho para proceder a
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interdicdo e ou suspensao das atividades
quando realizadas em desacordo com a
legislacdo sanitdria; demais tarefas e
atividades afins; auxiliar na aplicacdo das
normas municipais vigentes, em especial, o
Cédigo Sanitario Municipal.Lei

n°1.422 /2021

ANEXO III

FICHA DE INSCRICAO
Processo Seletivo Simplificado 04/2021

Inscricao n°

Nome:

Cargo:

Data de Nascimento: / /

Celular:
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Telefone:

E-mail:

Endereco:

CPF:

Identidade:

Relagao dos documentos entregues
Documento com Foto:
Comprovacao de Requisitos:

Relacdo dos
Titulos Especificacao
Apresentados:

Pontuacao
do
Candidato
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TOTAL:

Obs1: A pontuacido do candidato sera preenchida apenas pela comissdo apés reunido de
deliberagdo. Caso o candidato a preencha tera a pontuagdo anulada.

Obs2: A segunda via do candidato sera devolvida apos conferencia pelo servidor se a
documentagdo que consta na ficha esta corretamente anexa.

Assinatura do Candidato Assinatura do Servidor
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-ANEXO IV

DECLARACAO NEGATIVA DE DEMISSAO/EXONERACAO POR JUSTA
CAUSA DO SERVICO PUBLICO

Eu,

inscrito no CPF sob o n°

declaro que ndo fui demitido (a) do Servigo Publico por justa causa ou
exonerado (a) ap6s avaliacdo da Comissdo Permanente de Estagio Probatério.

Estou ciente de que pela inexatidao, omissdo, ou qualquer outro vicio na
presente declaracao, estarei sujeito (a) aos procedimentos e cominagdes legais
cabiveis a espécie, bem como a perda dos direitos decorrentes do presente
seletivo.

Rua Manoel Cecilio Ribeiro, 68 Centro
Bom Jardim da Serra — SC
Fone: (49) 3232-0197
email: gabinete.prefeito@bomjardimdaserra.sc.gov.br

Pa’gina26



PREFEITURA MUNICIPAL DE
BOM JARDIM DA SERRA

CNPJ 82.844.754/0001-92

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

de

Bom Jardim da Serra - SC, de

Assinatura do Candidato

Rua Manoel Cecilio Ribeiro, 68 Centro
Bom Jardim da Serra — SC
Fone: (49) 3232-0197
email: gabinete.prefeito@bomjardimdaserra.sc.gov.br

Pa’gina27



