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responder ao chamado no prazo de 24 horas;

5.4 A Chamada dos classificados, encerra-se quando todos da listagem forem chamados para uma vaga,caso houver. Encerrando-se a lista-
gem e havendo necessidade de nova contratagdo, esta sera efetuada por meio de novo processo;

5.5 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal deEducacao.

GERVASIO MACIEL
Prefeito de Ituporanga

GERSON WALTER KRAEMER
Secretario de Administragdo

SANDRA REGINA BERNS CLASEN
Secretaria da Educacao

QUADRO DE VAGAS

Cargo Local Carga horaria Numero de vagas
Centros Educacionais/Centros de
Educacdo Infantil

Servente 40 horas 03 + CR

CHAMADA PUBLICA 004 2021 SE
Publicagao N° 3055449

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA SE N°04/21

A Prefeitura do Municipio de Ituporanga, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 83.102.640/0001-30, através
da Secretaria da Educacdo e,

CONSIDERANDO o Artigo 1°da Lei n° 2.738 de 18 de outubro de 2018, que dispde sobre a contratacdo por tempo determinado para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

CONSIDERANDO que a Carta Magna dispGe que é obrigagdo do Estado a manutencdo do servico publico de forma adequada, prevendo em
seu artigo 175, que incumbe ao Poder Publico, na forma da lei, diretamente ou sob regime de concessdo ou permissdo, sempre através de
licitacdo, a prestacdo de servigos publicos;

CONSIDERANDO a Lei n° 18.032, de 08 de dezembro de 2020, que considera a Educacdo como atividade essencial durante a pandemia de
COVID-19;

CONSIDERANDO o Decreto N°© 1.003, de 14 de dezembro de 2020 que Regulamenta a Lei n°® 18.032, de 2020, que dispde sobre as ativi-
dades essenciais no Estado de Santa Catarina;

CONSIDERANDO a importancia e a necessidade da retomada gradativa das atividades sociais, econdémicas e educacionais, respeitada a
situagdo epidemioldgica local, associada ao cumprimento das exigéncias para prevengao e mitigacdo da disseminacdo da COVID-19;

CONSIDERANDO a retomada das aulas presenciais em 18 de fevereiro do corrente ano, implicando na contratacao de professores para
atender os alunos da Educacdo Especial, Ensino Fundamental e Educacdo Infantil, nos Centros de Educacgdo Infantil e Centros Educacionais;

CONSIDERANDO a necessidade de substituir os professores que se encontram em home office (Ensino remoto) por pertencer ao grupo de
risco para Covid -19;

CONSIDERANDO a atual situagdo, onde professores que ja estavam lecionando nas unidades escolares da rede publica municipal pediram
desisténcia/exoneracdo do cargo para atuarem em unidades da rede estadual, deixando a turma sem professor regente;

CONSIDERANDO que foram chamados todos os aprovados no processo seletivo 01/2020 e na chamada publica n°02/2021 para os cargos
relacionados no presente Edital,

TORNA PUBLICO o presente Edital de Chamada Publica, destinado ao preenchimento de vagas temporarias para o quadro de pessoal do
Municipio de Ituporanga constante na Lei n. 2.189 de 27.09.07, conforme quadro constante do Anexo I, parte integrante deste Edital.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A Chamada Publica tem por objetivo a contratacao de professores por tempo determinado para atuar na Educagdo em vagas existentes
nos Centros Educacionais e Centros de Educagao Infantil;

1.2 O chamamento sera de acordo com a necessidade do servigo publico municipal, conforme o quadro de vagas em anexo e classificagdo
para vagas posteriores, CR (cadastro reserva), observando-se a finalizacdo da listagem vigente;

1.3 Os candidatos que pertencerem ao grupo de risco para Covid-19, poderao ser classificados para escolher vaga no decorrer do periodo,
nao podendo escolher vaga que implique em assumir a funcao de imediato;
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1.4 A coordenacdo de todas as etapas da chamada publica serd de responsabilidade da Secretaria Municipal da
Educacao.

2. DOS CARGOS E REQUISITOS
2.1 O cargo a ser provido é de PROFESSOR nas modalidades da Educacdo Infantil, Ensino Fundamental (anos iniciais e finais), Educagao
Especial e Assistente Técnico-Pedagdgico, com vencimentos correspondentes aos Niveis I, II e III, da tabela de vencimentos, constantes no

anexo II, da Lei n® 2.189 de 27.09.07 e Lei n°. 1.839 de 31.01.2000.

2.2 O candidato devera comprovar na ocasido do contrato, o preenchimento de todos os requisitos exigidos para investidura no cargo. A
ndo apresentacdao dos documentos comprobatdrios exigidos desclassificara o candidato no certame.

3. DA SELEGAO E CLASSIFICAGAO:

3.1 O candidato devera imprimir a ficha de cadastro/inscricdo anexa a este Edital, preenché-la com os dados solicitados e protocolar com a
copia dos documentos que comprovam a escolaridade e o tempo de servigo;

3.2 O preenchimento das vagas disponiveis obedecerd a ordem de classificagao, obtida mediante a comprovacado da escolaridade e tempo
de servigo;.

3.1.1 Do Local e data

A ficha de cadastro/inscricdo e copia dos documentos que comprovam a escolaridade e o tempo de servico deverdo ser protocolados no
setor de protocolos da Prefeitura Municipal de Ituporanga das 8hs as 12hs e das 14hs as 17hs nos dias 24, 25 e 26 de maio do corrente ano;

Endereco da Prefeitura: Centro Administrativo Antonio Carlos Konder Reis, Rua Joaquim Boing, n°40 — Centro, Ituporanga.

3.1.2 A relagdo dos classificados sera publicada no endereco eletronico
https://www.ituporanga.sc.gov.br

1.1 Critérios de selegdo e classificacdo: (Lei 1482 de 09/12/93)
1.1.1. Para o cargo de Professor:

1- Graduacdo - licenciatura plena em Pedagogia ou na area especifica (para professor nivelllI);
2- Cursando licenciatura em Pedagogia ou area especifica da Educagdo (para professor nivel I — ndo habilitado)

1.1.2. Para o cargo de Assistente Técnico Pedagdgico -ATP

1- Pés-graduacao na area da Educagdo;

2- Licenciatura plena em Pedagogia (Anos iniciais e/ou Educacao Infantil);

3- - Formagao em gestdo, orientagdo e supervisao escolar;

4 - Experiéncia comprovada em sala de aula, no minimo, nos ultimos trés anos.

3.2 Critérios de selecdo e classificacdo: (Lei 1482 de 09/12/93)

3.2.1 Habilitados:

1. Curso de pds-graduacdo, na area da educagdo ou de ensino, em nivel de doutorado, mestrado e especialista;

2. Maior tempo de servico no magistério;

3. Maioridade.

3.2.2 Nao Habilitados:

1. Cursando maior fase na graduacao;

2. Maior tempo de servico na area;

3.Maioridade.

3.3 DOS CARGOS E SALARIOS (ANEXO II da Lei n© 1.839).

3.3.1. Das Vagas e Carga Hordaria: (conforme quadro de vagas em anexo)

4.DISPOSICOES FINAIS

4.1. No ato da convocagdo, o candidato devera apresentar os documentos originais necessarios para comprovacgao dos critérios de selecao
e classificagdo.

4.2. Os candidatos que pertencerem ao grupo de risco para Covid-19, poderdo ser classificados para posterior escolha de vaga no decorrer

do periodo, ndo podendo escolher vaga enquento perdurar a situagdo de Pandemia que impossibilita o trabalho presencial desse grupo;
4.3. Os candidatos deverao conhecer os termos deste Edital e certificar-se de que preenchem todos os requisitos exigidos para o cargo e
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para a investidura no servigo publico, conforme consta no item 2.2 deste edital, antes de participar da convocagdo.

4.4. O prazo para assumir a vaga ofertada é de até 24 horas quando do chamamento, para tanto devera manter o contato atualizado e nao
ultrapassar o limite de 12 horas para responder a oferta, assim que recebida;

4.5. A Chamada dos classificados, encerra-se quando todos da listagem forem chamados para uma vaga, caso houver. Encerrando-se a
listagem e havendo necessidade de nova contratagdo, esta sera efetuada por meio de novo processo.

4.6. Os casos omissos neste Edital serdao resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagao.

Ttuporanga, 19 de maio de 2021
GERVASIO MACIEL
Prefeito de Ituporanga

SANDRA REGINA BERNS CLASEN
Secretaria da Educacao

GERSON WALTER KRAEMER
Secretario da Administracdo

ANEXOS
QUADRO DE VAGAS

CARGO: PROFESSOR (A) EDUCACAO INFANTIL

N° de VAGAS CARGA HORARIA
CR 40 horas
CR 20 horas

CARGO: PROFESSOR (A) ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS

N° de VAGAS CARGA HORARIA
CR 40 horas
CR 20 horas

ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS/FINAIS

Disciplina N° de vagas Carga Horaria
Educagdo Fisica CR

Ciéncias CR

Inglés CR

Educagdo Fisica CR

Arte CR

Inglés CR

Educacdo Fisica CR

Lingua Portuguesa 01 +CR 20 horas
Educacdo Fisica CR

Ciéncias CR

Arte CR

Inglés CR

Historia CR

Geografia CR

EDUCACAO ESPECIAL

Cargo NUmero de vagas Carga horaria
Professor de Educacgao Especial/AEE o1 40hs
Professor de Educagao Especial CR 20 hs e 40 hs
ASSISTENTE TECNICO-PEDAGOGICO - ATP

Cargo Numero de vagas Carga horaria
Assistente Técnico Pedagdgico 01 +CR 40 horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

CARGO REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Habilitacdo obtida em curso de nivel superior, de licenciatura plena, na Area de atuacdo, com regis-
tro no MEC

Professor de Educagdo Infantil

Ndo habilitados: Nivel médio e cursando graduacdo em Pedagogia
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Habilitacdo obtida em curso de nivel superior, de licenciatura plena, na Area de atuacdo, com regis-

Professor de Ensino Fundamental — Anos Iniciais tro no MEC

Ndo habilitados: Nivel médio e cursando graduacdo na area de atuacdo
Habilitagdo obtida em curso de nivel superior, de Educacdo Especial ou Pedagogia com complemen-
tacdo em Educacdo especial

Professor de Educagao Especial

N3o habilitados: Nivel médio e cursando graduacdo em Educacdo Especial
Habilitagdo obtida em curso de nivel superior na area especifica ou Pedagogia com complementagdo
na area especifica.

Professor areas especificas

N3o habilitados: Nivel médio e cursando Licenciatura na area especifica da Educagao.

Po6s-graduagdo na area da Educacdo;

Licenciatura plena em Pedagogia (Anos iniciais e/ou Educagdo Infantil); Formagao em gestdo, orien-
tacdo e supervisao escolar;

Experiéncia comprovada em sala de aula, no minimo, nos ultimos trés anos.

ATP

FICHA DE CADASTRO/INSCRIGAO PARA O CARGO DE PROFESSOR

DADOQOS PESSOAIS

NOME (SEM @DIEVIACOES) ....uvveereeiiurrieeeeiiirreessaisee e e e s ssseeeasssnbeeeeesasssreeeessannneeeesannnneeaeaanne
DATA DE NASCIMENTO / /

RG: CPF:

ENDERECD:

Telefone para contato: Celular( ) outro
E-mail:

FORMAGAO
GRADUAGAD: ...ttt ettt et ettt aebese st ebene st ebens st eseasstebesenssbeseesbenennsens
Instituicd@o de ENSINO da GradUGE0: ....eeeeeiurrrieeiiirieeesesireeeessasssseeesssnbeneeessssneeesssnnreeeessnes

() Concluida
() Cursando - Fase

2oL €] =Ta 1T e lc H RPN

Tempo de servigo (Lei n° 1482 de 09/12/1993)

L = Anos Meses Dias
Rede Publica Municipal- Ituporanga
Rede Publica Estadual Anos Meses Dias
An M Di
Rede Privada de Ensino o eses 1as

Especificar o cargo pretendido (apenas um cargo):

Ituporanga, / /
Assinatura do candidato

DECRETO N° 81, DE 18 DE MAIO DE 2021
Publicacdo N° 3053791

DECRETO No 81, DE 18 DE MAIO DE 2021.
“Autoriza o Poder Executivo Municipal a proceder abertura de crédito adicional suplementar e especial no orgamento vigente do Municipio

de Ituporanga e da outras providéncias."

Art. 1° Fica autorizado abertura no orgamento financeiro de 2021 do Municipio de Ituporanga/SC (LEI N° 2.812, de 18 de dezembro de
2020) e consequente alteragdo da LDO 2021 (LEI N°© 2.810, de 26 de outubro de 2020) e PPA Quadriénio 2018-2021 (LEI N° 2.701, de 13
de outubro de 2017) de um CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR e ESPECIAL no valor de R$ 284.600,00 (duzentos e oitenta e quatro mil
e seiscentos reais), na dotacdo orcamentaria conforme relatério ANEXO I, ANEXO II e ANEXO III.

Art. 2° Os recursos para a realizacdo da abertura do crédito adicional suplementar ficardo por conta de anulagdo de dotacdao orcamentaria,
conforme relatdrio em anexo, nos termos do artigo 43, §19, II e III da Lei 4.320/64.
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