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EDITAL N°. 001/GAB/SEMED
Monte Negro — RO, 21 de maio de 2021.
PROCESSO SELETIVO PARA AMIGO VOLUNTARIO DO EDUCANDO ADM/SEMED

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no uso de suas atribuicdes legais conforme disposto na
Lei Municipal n°. 789 de 20 de Setembro de 2017, com base nos dispositivos da Lei Federal n° 9.608,
de 18 de fevereiro de 1998, contemplada pela Lei Municipal n° 1.121, de 21 de Maio de 2021, que
dispde sobre a criagdo de voluntariado, e considerando os termos do Decreto Municipal n® 2.251, de
21 de Maio 2021, torna pablico as normas para a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, tendo
em vista a selecdo de 90 (Noventa VVagas) candidatos para o Programa Amigo Voluntario do Educando,
no ambito da Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, para atuarem em suas unidades da Rede
Municipal de Ensino, mediante as condigdes especiais estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Programa Amigo Voluntario do Educando visa, de forma colaborativa, dar suporte as
atividades do educando nas unidades da rede municipal de ensino.

1.2 O Amigo Voluntario do Educando, sob orientagdo e supervisdo da equipe gestora da escola,
executara os deveres constante do Anexo V, deste Edital.

1.3 O presente Processo Seletivo Simplificado para o Programa Amigo Voluntério do Educando
consistird de Andlise de Escolaridade e Entrevista, tendo como finalidade selecionar candidatos ao
voluntariado, conforme Anexo | - Quadro de VVagas.

2. DAS INSCRICOES

2.1 Antes de inscrever-se, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o presente
Processo Seletivo para o Programa Amigo Voluntario do Educando, das quais, ndo podera alegar
desconhecimento em nenhuma hipotese.
2.2 A inscricdo devera ser realizada por meio do link https://seletivo.montenegro.ro.gov.br/amigo-
voluntario-001-2021-semed/ que disponibiliza o Edital e a Ficha de Inscricdo que devera ser
preenchida com dados pessoais do candidato ao Programa Amigo Voluntéario do Educando, momento
em que o comprovante de inscricdo sera impresso. SO sera valida a ultima inscri¢do realizada pelo
candidato.
2.3 Alinscricdo exprime a ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condicGes estabelecidas neste Edital.
2.4 N&o sera cobrada taxa de inscricao.
2.5 O candidato ao Programa Amigo Voluntario do Educando dever, no ato da inscricdo, marcar em
campo especifico da Ficha de Inscri¢do, uma tnica opcdo de funcdo/localidade. Depois de efetivada a
inscrigdo, ndo serd aceito pedido de alteragdo de opgéo.
a) A Administracdo podera realocar o voluntario em caso de necessidade de pessoal em uma
localidade especifica, conforme a demanda da secretaria.
2.6 O candidato ao Programa Amigo Voluntario do Educando somente sera considerado efetivamente
inscrito no processo de selecdo, apos ter realizado o preenchimento de formulério de inscricdo
conforme este Edital e ter sua inscricdo homologada pelo titular da Secretaria Municipal de Educacéo,
divulgada no portal www.educacao.montenegro.ro.gov.br/, nas datas estabelecidas no Anexo II1.
2.7 Nos casos em que o nome do candidato ndo esteja inserido no ato de homologacdo das
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inscricOes, este devera dirigir-se a Secretaria Municipal de Educacédo, conforme Anexo |1, portando
documento comprobatdrio de sua inscri¢do para retificacdo da homologacdo da inscricéo.

3. DOS REQUISITOS PARA A IINVESTIDURA NO PROJETO AMIGO VOLUNTARIO
DO EDUCANDO

3.1 Para participar do Projeto Amigo Voluntério do Educando o candidato devera ser maior de 18
anos, ter no minimo Ensino Fundamental completo, demostrar vontade de participar do projeto e
escolher a &rea de atuacdo que se identifique conforme — Anexo | — Quadro de Vagas — Amigo
Voluntéario do Educando deste Edital.

4. DASETAPAS DA SELECAO

4.1 O processo de selecdo do programa Amigo Voluntario do Educando serd composto de duas etapas:
a) 1% Etapa: Analise dos dados informados pelo candidato no ato da inscricdo, de carater
classificatorio e eliminatorio de acordo com o Anexo IV - Critérios de Selecdo e Classificacdo deste
edital.

b) 2% Etapa: Entrevista, a ser realizada pela Comissdo Avaliadora da Secretaria Municipal de
Educacdo, e contagem de pontos de acordo com o Anexo IV - Critérios de Selecdo e Classificacao.

5. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

5.1  Os candidatos selecionados serdo classificados por ordem decrescente, por localidade, de
acordo com os pontos obtidos na andlise dos dados e da entrevista, conforme Anexo | - Quadro de
Vagas.

5.2  Serdo utilizados os seguintes critérios de desempate:

a) Ter maior idade, de acordo com o paragrafo Unico, do art. 27, da Lei n. 10.741, de 01/10/2003
(Estatuto do ldoso).

b) Ter maior grau de escolaridade.

5.2.1 Os candidatos selecionados, além do quantitativo do quadro de vagas ofertado neste Edital,
ficardo na condicdo de Cadastro Reserva e poderdo ser convocados, posteriormente, desde que haja
casos de desisténcia e abandono e/ou novas necessidades sejam disponibilizadas pela Secretaria
Municipal de Educac&o.

5.2.2 Ao candidato aprovado serd vedada a transferéncia de opcdo de localidade, ressalvadas as
necessidades de vagas vigentes.

5.2.3 O candidato classificado dentro do nimero de vagas ofertadas para a localidade que néo se
apresentar dentro do prazo estipulado pelo Edital de convocacdo sera automaticamente eliminado do
Processo Seletivo para o Programa Amigo Voluntario do Educando.

6. DAS CONDICOES PARA ASSINATURA DO TERMO DE ADESAO AO SERVICO
VOLUNTARIO

6.1 Para a assinatura do Termo de Adesdo ao Servigo Voluntario o convocado terd que apresentar
as seguintes condiges:

a) Ter sido selecionado para a localidade e vaga do presente Processo Seletivo;

b) Apresentar os documentos pessoais;

C) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

d) Ser maior de 18 anos;

e) Estar quite com a justica eleitoral,

f) Se, do sexo masculino, estar quite com as obrigacdes militares;
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9) Possuir o nivel de escolaridade exigido;
h) Ter aptiddo fisica e mental,
)] Cumprir, na integra, as determinaces deste Edital;

7. DO PRAZO DE VALIDADE DO TERMO DE ADESAO AO SERVICO VOLUNTARIO
7.1  Os candidatos selecionados, dentro do quantitativo de vagas ofertadas desempenhardo suas
atividades pelo prazo de 12 (doze) meses podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, a
contar da data de assinatura do Termo de Compromisso. Para os Termos de Compromisso prorrogados
serdo expedidos Termos Aditivos.

7.2 Oscandidatos classificados, dentro do nimero de vagas previsto para cada localidade, assinardo
0 Termo de Adesao ao Programa Amigo Voluntario do Educando, prestardo servico diario em unidade
escolar que tera duracdo de 06 (Seis) (Horario Corrido), para as funcdes de Servicos de apoio as
instituicdes, ou 08 (oito) horas (Dois Turnos), para os educadores, de segunda-feira a sexta-feira, em
dias letivos, conforme Calendario Escolar, estabelecido em comum acordo entre o voluntério e a
Equipe gestora de cada unidade escolar, conforme a Lei Municipal n® 1.121, de 21 de Maio de 2021 e
considerando os termos do Decreto Municipal n® 2.251, de 21 de Maio 2021.

7.3 A administracdo em casos especiais podera adotar uma carga horaria diferenciada,
podendo convocar o voluntario em finais de semana e feriados, desde que obedeca a carga
horaria maxima de 40 horas semanais.

8. DOS LOCAIS DE ATIVIDADE DO VOLUNTARIO

8.1  Os colaboradores do Programa Amigo Voluntario do Educando deverdo desempenhar suas
atividades de colaborador junto as Escolas da Rede Publica Municipal, sendo definido seu local de
exercicio, pelo Setor de Lotacdo das respectivas Secretarias Escolar, apos o ato de assinatura do Termo
de Adesdo ao Servico Voluntario.

9. DO VALOR DO RESSARCIMENTO

9.1 O prestador de servi¢o fara jus a uma ajuda de custo, no valor de R$ 10,00 (Dez Reais) por
hora de prestacdo do servico, para cobrir despesas com alimentacdo, transporte e demais custos
decorrentes do servico desde que manifeste sua op¢do por meio de requerimento a autoridade
responsavel pelo 6rgéo ou entidade municipal em que ocorrer a prestacdo para os voluntarios que
prestar servicos com a carga horaria de 40 horas semanais.

a) A prestacao de servico ndo podera exceder o limite de 08 (oito) horas por dia.

9.2  Emcaso do ndo comparecimento ao local de atuagéo, independente da apresentacao de Atestado
Médico ou de qualquer outro tipo de declaracdo, o colaborador do Programa Amigo Voluntério do
Educando n&o fara jus a ajuda de custo naquele dia.

9.3 A ajuda de custo ofertada ao colaborador do Programa Amigo Voluntario do Educando sera
repassada pela Secretaria Municipal de Educacdo, mensalmente, mediante deposito em conta junto a
Banco Bradesco.

9.4 Ao final de cada més, a unidade escolar, em que o colaborador do Programa Amigo Voluntario
do Educando atua devera encaminhar o Relatério das Atividades Desenvolvidas pelo Voluntario para
0 Setor Administrativo da SEMED/Monte Negro os quais deverdo constar na prestacdo de contas da
Unidade Escolar.

9.5 A opcao pelo ressarcimento das despesas devera ser registrada por meio de Requerimento do
interessado, no ato da assinatura do Termo de Adesao, podendo ser requerida ou revogada a qualquer
tempo.

10. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO

10.1 O resultado final e a homologacdo do Processo Seletivo do Programa Amigo Voluntario do
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Educando serdo divulgados nas datas constantes do Anexo 111 - Cronograma Previsto e publicados
www.educacao.montenegro.ro.gov.br/,

11 DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO E LOTAQAO

11.1 Os candidatos ao Programa Amigo Voluntario do Educando que forem classificados de acordo
com o numero de vagas ofertado no presente Processo Seletivo do Programa Amigo Voluntério do
Educando, conforme necessidade da Secretaria de Estado da Educacao, através de Edital publicado no
portal www.educacao.montenegro.ro.gov.br/, e no Diario Oficial dos Municipios - AROM, para
assinatura de Termo de Compromisso, devendo apresentar-se na Geréncia de Recursos
Humanos/SEMED, no prazo méximo de até 5 (cinco) dias Uteis, a contar da realiza¢do da entrevista.
11.2 O candidato ao Programa Amigo Voluntario do Educando convidado para assinatura de Termo
de Compromisso que ndo comparecer dentro do prazo preestabelecido no item 11.1, sera tido como
desistente, podendo, a Secretaria Municipal de Educacao, convidar o préximo candidato aprovado,
obedecida rigorosamente a ordem de classificagdo para a devida substituicéo.

11.3 O candidato ao Programa Amigo Voluntério do Educando apos entrevistado poderéa ser lotado
em qualquer unidade da localidade para qual foi inscrito, imediatamente apds a entrevista. Devera
desenvolver suas atividades de acordo com as competéncias, podendo ser movimentados do local de
sua designacéo inicial pela Geréncia de Recursos Humanos, a pedido ou a proposta da SEMED, a bem
da conveniéncia administrativa. Ficando vedado qualquer tipo de transferéncia, para outros 6rgaos das
Administracfes Pablicas Municipais, Estaduais e Federais.

12 DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1 As despesas financeiras com a execucdo deste Edital correrdo por conta da Diretoria
Administrativa Financeira do Fundo Municipal de Educacdo/SEMED.

Programacéo: 12.361.0005.2027 — Manutencgéo das Atividades do Ensino Fundamental 25%
Elemento de Despesa: 33.90.93.00

Ficha: 114

Fonte: 01.001.0046 — Recurso Proprio

13 DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 O presente Processo Seletivo do Programa Amigo Voluntario do Educando terd validade
méaxima de 12 (doze) meses podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da data da homologacgéo
do Resultado Final publicado no portal www.educacao.montenegro.ro.gov.br/, e Diario Oficial dos
Municipios-AROM.

13.2 As assinaturas dos Termos de Compromisso do Programa Amigo Voluntario do Educando dos
candidatos selecionados, s6 serdo permitidas dentro do prazo de validade do presente Processo Seletivo
do Programa Amigo Voluntario do Educando.

13.3 Sera excluido da selecdo o candidato que fizer declaracdo falsa ou inexata ou, por sua inteira
responsabilidade, deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos neste Edital, incluindo-se
os exigidos para a confirmacéo de sua inscricao.

13.4 Em caso de desisténcia, 6bito ou mudanca de domicilio do voluntério e, para ndo haver prejuizo
na continuidade da oferta de servico, a administracdo podera dispensar e substituir o voluntario por
outro que atenda aos dispositivos legais.

13.5 O Programa Amigo Voluntario do Educando ndo gera vinculo empregaticio de qualquer
natureza, nos termos da legislagdo vigente.

13.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para acompanhamento do referido
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Processo Seletivo do Programa Amigo Voluntario do Educando, juntamente com a Geréncia de
Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Educacdo e, em Gltima instancia administrativa, pela
Procuradoria Geral do Municipio.

14  ANEXOS

ANEXO | - Quadro de Vagas — Amigo Voluntario do Educando;

ANEXO Il - Endereco das Unidades Escolares Contempladas;

ANEXO I1I - Cronograma Previsto;

ANEXO 1V - Critérios de Selecdo, Classificacdo e Desempate;

ANEXO V - Descri¢do Sumaria das Atribui¢des do Amigo Voluntario do Educando;
ANEXO VII - Formulario de Informacgdes Cadastrais e Curriculares

GILVANIA BERGAMO MORATTO
Secretaria Municipal de Educacéo
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS — AMIGO VOLUNTARIO

Amigo | Amigo Amigo | Amigo | Amigo Amigo Amigo Amigo | Amigo
Volunt | Voluntario | Volunt | Volunt | Voluntario Voluntario Voluntario | Volunt | Volunt
ariodo | do ariodo | ariodo | do Educando | do Educando | do ariodo | ariodo
Educan | Educando/ | Educan | Educan | / Educador / Educador Educando/ | Educan | Educan
do/ Educador do/ do/Aux | Séries Séries Educador do/ do/
a Educad | Séries Auxilio | iliona | Finais, Finais, Séries Cuidad | auxiliar
<DE or Iniciais , Na manute | Ensino Ensino Finais, or em
- /Educa | Ensino Limpez | ncdo Fundamental | Fundamental | Ensino Creche | informa
< cao Fundament | ado escolar | /Lingua [/Ciéncias Fundament tica
o) Infantil | al Espaco Portuguesa Bioldgicas al/Historia
- Escolar
Fundo
Municipal
de - - 01 02 - - - - -
Educacéo/S
EMED
APP EMEF
Maria de
Abreu - 12 04 01 - - - - 01
Bianco
APP EMEIF
Justino Luiz 02 04 03 01 01 01 01 - 01
Ronconi
APP EMEIF
Francisco 01 02 01 01 - - - - 01
dos Santos
APP EMEIF
Mario 01 04 02 01 - - 01 - 01
Palmério
APP EMEIF
Mario
Palmer|~o/Ext 01 03 02 i i i i i 01
ensdo
Ulisses
Guimaraes
APPEMEIF | o1 02 01 01 01 . . . 01
Santa Lucia
CEMEI
Francisco de
Assis/Criang 09 i 06 01 i i i 08 01
a Feliz
Total 15 27 20 08 02 01 02 08 07
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ANEXO Il - ENDERECO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS

ESCOLAS ENDERECO
Rua Justino Luiz Ronconi n° 2243 Setor 01 —
Fundo Municipal de Educacdo/SEMED Monte Negro - RO
Rua José Valadares S/N, Setor 03 — Monte
APP EMEIF Maria de Abreu Bianco Negro.
APP EMEIF JUSTINO Luiz Ronconi BR 421 — KM 74 — Zona Rural — Monte Negro
APP EMEIF Francisco dos Santos BR 421 — LC35 — Zona Rural — Monte Negro.
BR 421 — LC50 KM 12 — Zona Rural — Monte
APP EMEIF Mario Palmério Negro
APP EMEIF Mario Palmério/Extensdo | BR 421 LC 55 — Zona Rural-Comunidade S&o
Ulisses Guimardes Geraldo — Monte Negro
APP EMEIF Santa Lucia BR 421 — KM 25 — Zona Rural — Monte Negro
CEMEI Francisco de Assis/Crianca Feliz Setor 04 S/N, Monte Negro
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ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTOS DATAS PREVISTAS
Periodo de inscri¢do 25/05//2021 a 26/05/2021
Periodo para Analise das Inscrigcdes 27/05/2021 a 27/05/2021
Homologacéo das Inscricbes 28/05/2021 a 28/05/2021
Realizagdo da Entrevista e documentagdo descrita no | 31/05/2021 a 31/05/2021
Anexo VII
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ANEXO IV - CRITERIOS DE SELECAO CARGOS EDUCADOR, CLASSIFICACAO E
DESEMPATE

ITEM | CRITERIO I - FORMACAO PONTUACAO

01 Nivel Superior 20 pontos

02 Pds-graduacdo 10 pontos

03 Certificado de cursos de formacdo nas areas especificas, até o | 2 pontos/por curso

limite de 5 cursos.

TOTAL DE PONTOS 40 PONTOS

CRITERIO Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUACAO

04 (Experiéncia relacionada a atividade a ser desenvolvida, mediante | 20 pontos
apresentacao de documento comprobatério).

TOTAL DE PONTOS 20 PONTOS

CRITERIO Il - ENTREVISTAS PONTUACAO

05 Entrevistas 40 pontos

TOTAL 100 PONTOS

DA PONTUACAO DA ENTREVISTA

0,0 ponto - ruim

3,0 pontos - regular

Apresentacdo pessoal
5,0 pontos — boa

10,0 pontos - excelente

0,0 ponto- ruim

3,0 pontos - regular

Comunicacéo e desenvoltura
5,0 pontos - boa

10,0 pontos - excelente

0,0 ponto- ruim

Demonstracéo de conhecimento 3,0 pontos - regular

5,0 pontos - boa

10,0 pontos - excelente

Disponibilidade de tempo (adequacéo as necessidades do 6rgéo) 10,0 pontos
TOTAL 40,0 pontos

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Se houver empate, tera preferéncia, na seguinte ordem, o candidato que:
1° - obtiver maior pontuacdo referente a formacao;

2° - obtiver maior nota nos itens de experiéncia profissional;

3° - obtiver maior nota na entrevista;
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ANEXO IV- A - CRITERIQS DE SELECAO CARGOS AUXILIAR NA MANUTENCAO E
LIMPEZA, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

ITEM | CRITERIO I - FORMACAO PONTUACAO
01 Nivel Fundamental Completo 20 pontos
02 Nivel Fundamental incompleto 10 pontos
TOTAL DE PONTOS 30 PONTOS
CRITERIO Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUACAO
03 (Experiéncia relacionada a atividade a ser desenvolvida, mediante | 30 pontos
apresentacdo de documento comprobatorio).
TOTAL DE PONTOS 30 PONTOS
CRITERIO Il - ENTREVISTAS PONTUACAO
04 Entrevistas 40 pontos
TOTAL 100 PONTOS

DA PONTUACAO DA ENTREVISTA

0,0 ponto- ruim

3,0 pontos - regular

Apresentagdo pessoal
5,0 pontos — boa

10,0 pontos - excelente

0,0 ponto- ruim

3,0 pontos - regular

Comunicag&o e desenvoltura
5,0 pontos - boa

10,0 pontos - excelente

0,0 ponto- ruim

Demonstracéo de conhecimento 3,0 pontos - regular

5,0 pontos - boa

10,0 pontos - excelente

Disponibilidade de tempo (adequacdo as necessidades do 6rgao) 10,0 pontos

TOTAL 40,0 pontos

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Se houver empate, tera preferéncia, na seguinte ordem, o candidato que:
1° - obtiver maior nota nos itens de experiéncia profissional;

2° - obtiver maior pontuacéo referente a formacao;

3° - obtiver maior nota na entrevista;
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ANEXO V — DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO AMIGO VOLUNTARIO DO
EDUCANDO

Amigo Voluntério do Educando - EDUCADOR /EDUCAGCAO INFANTIL

> Dar suporte como amigo voluntario do educando ajudando a Recepcionar as criangas, cuidar da
higiene, asseio, alimentacdo e supervisionar o repouso. Auxiliar na elaboracdo do planejamento
pedagoOgico, preparar material didatico, desenvolver atividades recreativas e acompanhar o
desenvolvimento das atividades.

Amigo Voluntario do Educando - EDUCADOR SERIES INICIAIS, ENSINO FUNDAMENTAL

> Dar suporte como amigo voluntario do educando Participando da elaboracdo da proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir o plano de trabalho, Segundo a proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino; Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condicgdes para
a manutencdo da saude fisica e psiquica dos alunos; Estabelecer estratégias de recuperacdo para 0s
alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliagcdo e ao desenvolvimento profissional;
Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; Executar o
trabalho diario de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relagcBes que conduzam a
aprendizagem; Manter com o0s colegas o espirito de colaboracdo e solidariedade indispensavel a
eficiéncia da obra educativa; Realizar com clareza, precisdo e presteza, toda escrituracao referente a
execucdo da programacao, frequéncia e aproveitamento dos alunos; Zelar pela conservacdo dos bens
materiais, limpeza e o bom nome da escola; Executar as demais normas estabelecidas no regimento
escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgdos superiores e legislacao federal, estadual e municipal.

Amigo Voluntario do Educando - AUXILIO NA LIMPEZA DO ESPACO ESCOLAR

» Dar suporte como amigo voluntario do educando, na limpeza do espaco escolar, sempre sob a
orientacdo e coordenacéo do responsavel designado pela direcéo da unidade escolar ao qual se encontra
vinculado.

Amigo Voluntario do Educando - AUXILIO NA MANUTENCAO ESCOLAR
> Dar suporte nas atividades diversas na escola, bem como na limpeza de pétio manutencéo,
pintura e nas demais atividades de suporte da unidade.

Amigo Voluntario do Educando — EDUCADOR SERIES FINAIS, ENSINO FUNDAMENTAL/
LINGUA PORTUGUESA/ CIENCIAS BIOLOGICAS E HISTORIA

> Dar suporte aos profissionais da area da elaboracéo da proposta pedagdgica do estabelecimento
de ensino; Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica do estabelecimento
de ensino; Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condic¢des para a manutencdo da saude fisica e
psiquica dos alunos; Estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, avalia¢do e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades
de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; Executar o trabalho diario de forma a se
vivenciar um clima de respeito muatuo e de relagdes que conduzam & aprendizagem; Manter com 0s
colegas o espirito de colaboracao e solidariedade indispensavel a eficiéncia da obra educativa; Realizar
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com clareza, precisao e presteza, toda escrituracao referente a execu¢do da programacao, frequéncia e
aproveitamento dos alunos; Zelar pela conservacdo dos bens materiais, limpeza e o bom nome da
escola; Executar as demais normas estabelecidas no regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos
orgdos superiores e legislacdo federal, estadual e municipal na area especifica.

Amigo Voluntario do Educando — AMIGO VOLUNTARIO DO EDUCANDO / AUXILIAR EM
INFORMATICA

Dar suporte e prestar assisténcia na administracdo da rede de computadores e suporte aos usuarios nos
aspectos de hardware e software.
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ANEXO VI - FORMULARIO DE INFORMAGCOES CADASTRAIS E CURRICULARES

Solicito minha inscricdo no processo seletivo simplificado para o Programa Amigo Voluntario do
Educando, com o objetivo de atuar como colaborador de forma voluntéria e gratuita, na forma da Lei
Municipal n°®1.121, de 21 de Maio de 2021, que dispde sobre a criacdo de voluntariado, e considerando
0s termos do Decreto Municipal n® 2.251, de 21 de Maio 2021, ndo gerando vinculo empregaticio, nem
obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afins.

Dados Pessoais:

1- IDENTIFICACAO DO (A) VOLUNTARIO (A):
Nome:
Endereco:
Telefone: () - Cidade: UF:

RG n.o Orgéo expedidor: UF:
E-mail:

2- IDENTIFICAQAO DA UNIDADE:

Unidade:

Area de atuacgo:
Disponibilidade de horério:
3 - FORMACAO:

Ensino Fundamental: Completo () Incompleto () Série:
Ensino Médio: Completo () Incompleto () Série:
Ensino Superior: Completo () Incompleto ( ) Periodo:
Em caso de nivel superior qual a Formacao:
Cursos Complementares:
4 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM CARGO/EMPREGO PUBLICO:
1 - Orgdo/Empresa:
Periodo:

Cargo:
Descri¢do sumaria das atividades:

1 - Orgdo/Empresa:
Periodo:

Cargo:
Descrigdo sumaria das atividades:

Nome:
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ANEXO VII - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ASSINATURA DO TERMO DE
ADESAO AO PROGRAMA AMIGO VOLUNTARIO DO EDUCANDO

DOCUMENTOS A SER APRESENTADOS

CEDULA DE IDENTIDADE/CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO OU
EQUIVALENTE

CADASTRO DE PESSOAS FISICAS - CPF

TITULO DE ELEITOR

COMPROVANTE DE RESIDENCIA

COPIAS E ORIGINAIS DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

Documento de identidade;

CPF,;

Titulo de Eleitor;

Comprovante de residéncia;

Documento de escolaridade;

Se do sexo masculino, comprovante da situagdo militar.

DEMAIS DOCUMENTOS:

Certiddes negativas civeis e criminais expedidas pela Justica Federal e
Estadual;
Certiddes de quitacdo eleitoral;
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