MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA PARAIBA

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA PARAIBA

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS PARA POS GRADUACAO - EDITAL 01/2021

O Ministério Publico do Estado da Paraiba, através da Comissdo Constituida pela Portaria DIAFU n°
444/2021 , e o Centro de Integragdo Empresa-Escola — CIEE nos termos da Lei n® 11.788/08, de 25 de
setembro de 2008, da Resolugdo do Egrégio Colégio de Procuradores de Justiga n° 036/2020 ¢ do Ato do
Procurador-Geral de Justica n° 004/2021, tornam publica a realizagdo de Processo Seletivo por Prova
Online para preenchimento de vagas imediatas e formagdo de cadastro de reserva para estagio
remunerado em pos-graduacao.

1 -DISPOSICOES GERAIS

1.1. Poderao participar do processo seletivo os estudantes que preencham os seguintes requisitos:

a) Estudantes graduados nos cursos relacionados as areas de conhecimento Arquitetura, Direito,
Engenharia Ambiental, Engenharia Civil, Pedagogia, Psicologia, Servigo social e Tecnologia da
informacdo e, cumulativamente, regularmente matriculados, no ato da convocacdo, em
institui¢des de ensino publicas ou privadas, com frequéncia efetiva nos cursos de Pds-graduacao,
presenciais ou EaD nas areas de conhecimento em: Arquitetura, Direito, Engenharia Ambiental,
Engenharia Civil, Pedagogia, Psicologia, Servigo social ¢ Tecnologia da informagdo, e que seja
verificada a compatibilidade das atividades realizadas junto ao Ministério Publico do Estado da
Paraiba;

b) Estudantes regularmente matriculados a partir do 1° semestre do curso de pds-graduacao;

¢) Brasileiro ou estrangeiro com visto de permanéncia no pais;

d) Que ndo tenha sido exonerado a bem do servigo publico;

e) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais, quando maior de 18 anos e das obrigagcdes militares,
quando do sexo masculino maior de 18 anos;

f) Nao ter participado de estagio remunerado por periodo igual ou superior a dois anos no
Ministério Publico do Estado da Paraiba, exceto pessoas com deficiéncia, conforme Art. 11 da
Lei 11.788/08.

1.2. Na data de inicio do estagio, o estudante deve ter idade minima de 16 (dezesseis) anos completos,
conforme previsto no § 5° do Art. 7° da Resolucdo n° 1 do CNE/CEB, de 21 de janeiro de 2004 (Conselho
Nacional de Educacio).

1.3.0 valor da Bolsa Auxilio correspondera a R$ 1.400,00 (um mil e quatrocentos reais ) por més.
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1.4. O valor do auxilio-transporte correspondera a R$ 86,20 (oitenta e seis reais ¢ vinte centavos) por
més.

1.5. O estagio ndo contempla outros beneficios, tais como auxilio-alimentacao, auxilio-satide e similares.

1.6. O regime do estagio sera de 25 (vinte e cinco) horas semanais, a serem cumpridas em trabalho
remoto. No caso de necessidade de atos presenciais, orientagdes ou quando necessario para o desempenho
das suas atribuicdes, o estagiario devera cumprir expediente presencial na unidade em que estiver lotado.

2 - DAS INSCRICOES

2.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o estudante devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos, incluindo os cursos dispostos no Anexo 1.

2.2. As inscri¢des e provas online serdo recebidas somente via internet, pelo site: www.ciee.org.br, no
periodo de 04/05/2021 até as 12h00min (horario de Brasilia) do dia 12/05/2021 incluindo sébados,
domingos e feriados. Néo serdo aceitas outras formas de inscrigdes.

a) Para realizar sua inscricdo no processo seletivo, o candidato devera acessar o site do CIEE
www.ciee.org.br clicar no acesso para “ESTUDANTES”, clicar em “VEJA MAIS PROCESSOS
SELETIVOS”, em seguida em “Consulte os processos publicos” e localizar na lista de
“PROCESSOS SELETIVOS” o logotipo do Ministério Publico do Estado da Paraiba e clicar
neste link;

b) O candidato deverd, no ato de inscricdo, informar a localidade em que deseja exercer suas
atividades, o curso, conforme Anexo I deste edital, e o horario de disponibilidade para estagio. A
carga horaria diaria indicada devera ser compativel com o horario escolar, sob pena de
desclassificagdo no processo seletivo;

¢) O candidato deverd, no ato da inscri¢do, declarar que possui condi¢des para o trabalho remoto
tendo estrutura tecnoldgica para que possa realizar as atividades;

2.3. O candidato devera informar dados pessoais e escolares validos, caso declare algum dado errado
podera corrigir, desde que exclua a inscrigdo e refaga dentro do periodo de inscrigdo determinado neste
edital.

a) Antes de iniciar a prova online o candidato deverd conferir se os seus dados estdo corretos,
incluindo o curso, semestre e localidade;

b) Caso o candidato tenha iniciado a prova online, ndo sera permitida, em hipotese alguma, a
correcao dos dados declarados na ficha de inscrigdo.

¢) Sera aceita somente uma unica inscri¢ao por candidato;
d) Nao sera possivel alterar o e-mail e CPF indicados no ato da inscri¢ao;

e) O e-mail declarado deve ser valido, para que toda a comunicagdo do processo seletivo seja
realizada através dele;
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2.4. As informagodes prestadas na ficha de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o CIEE do direito de excluir do processo seletivo aquele que ndo preencher os dados de forma
completa e correta.

2.5. O candidato que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL, conforme Decreto n°® 8.727, de 28 de
abril de 2016, devera indica-lo no ato da inscri¢do.

a) Na inscricdo, no campo ‘“nome completo”, devera ser informado o nome civil, conforme
documento de identificagdo oficial.

b) O nome social sera utilizado em toda a comunicacdo publica do processo seletivo, sendo
considerado o nome civil apenas para as etapas internas (formalizagdo do Termo de
Compromisso de Estagio), para a devida identificacdo do candidato, nos termos legais.

2.6. O Ministério Publico do Estado da Paraiba e o Centro de Integracdo Empresa Escola poderdo, a
qualquer tempo, verificar as informagdes fornecidas no ato da Inscrigdo, e tomardo as medidas judiciais
cabiveis, podendo o candidato, em caso de informagdes falsas ou inveridicas, ser desclassificado do
presente processo, ser acionado judicialmente e ainda, desligado, caso eventualmente tenha sido
aprovado e contratado.

2.7. O Centro de Integracdo Empresa Escola (CIEE) nao se responsabilizara por solicitagdo de inscri¢ao
via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica, tais como: falha dos computadores, do sistema de
comunicacao de dados, congestionamento das linhas de comunicacao e falta de energia.

2.8. Nao havera cobranga de taxa de inscrigao.

3 - PROGRAMA DE COTAS:

3.1. Nos termos do Art. 17, § 5°, da Lei n° 11.788/2008, fica assegurado reserva de 10% (dez por cento)
das vagas oferecidas para cada curso as pessoas com deficiéncia.

a) O candidato pessoa com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de condigdes
com os demais candidatos.

3.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas
no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n°® 5.296/2004, no § 1°
do artigo 1° da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as
contempladas pelo enunciado da Simula n°® 377 do Superior Tribunal de Justiga (STJ): “O candidato com
vis@o monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia”.

3.3. O candidato com deficiéncia devera se autodeclarar no ato da inscri¢do e fazer upload do laudo
médico (documento original ou copia legivel) com emissdo no prazo maximo de 12 meses, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com a perda da funcdo e a expressa referéncia ao codigo
correspondente a Classificacdo Internacional de Doencgas (CID), assinatura e carimbo contendo o CRM
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do médico responsavel por sua emissdo, bem como a provavel causa da deficiéncia, informando, também,
o nome do candidato.

a) O candidato com deficiéncia auditiva, além do laudo médico deverd fazer upload exame de
audiometria tonal recente (no maximo de 12 meses) nas frequéncias 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz ¢
3.000Hz, conforme Art. 5°, § 1°, 1, alinea "b", do Decreto n° 5.296, de 02/12/2004.

3.4. Nao sendo comprovada a situacdo descrita no item 3.2, o candidato perdera o direito a ser admitido
para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

3.5. As pessoas com deficiéncia que solicitarem um recurso de acessibilidade deverdo fazer o upload do
laudo médico, comprovando a condi¢ao para atendimento.

a) O tempo para a realizacdo das provas poderd ser diferente daquele definido para os demais
candidatos, desde que requerido justificadamente e descrito em laudo médico oficial;

b) Em caso de aprovagdo, o candidato podera apresentar o laudo médico original ou copia
autenticada, se solicitado pelo Ministério Publico do Estado da Paraiba ou pelo Centro de
Integracdo Empresa-Escola - CIEE;

¢) O candidato que ndo enviar laudo, conforme item 3.4, serd considerado inscrito somente para
vagas de ampla concorréncia.

3.6. Ficam reservadas aos candidatos pretos ou pardos a reserva de 30% das vagas oferecidas e
participardo em igualdade de condigdes com os demais candidatos, conforme CNJ n°® 336, de 29 de
setembro de 2020.

a) S0 poderdo concorrer as vagas reservadas aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato
da inscricdo e, conforme o quesito cor ou raga no padrdo utilizado pela Fundacdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

3.7. Os nomes dos candidatos que se declararem pessoa com deficiéncia e dos que se autodeclararem
pretos ou pardos serdo divulgados em lista especifica e em lista de ampla concorréncia.

4 - ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

4.1. O processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas imediatas e a formag@o de cadastro reserva
para o preenchimento das vagas de estagio, para estudantes regularmente matriculados nos cursos e
semestres ou etapa equivalente, conforme Anexo I.

4.2. As inscrigdes e provas online serdo realizadas gratuitamente no periodo de 04/05/2021 até as 12:00
(horario de Brasilia) do dia 12/05/2021.

4.3. Ao término da inscri¢do, o candidato estara apto a iniciar a prova online.
4.4. O candidato s6 podera acessar a prova com o login e senha cadastrados durante a inscrigéo.

4.5. Ao logar no sistema de acesso a prova, o candidato recebera via SMS ou e-mail o codigo de
confirmacgao para liberagdo do acesso a prova online.
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4.6. O candidato tera 2 (dois) minutos equivalente a 120 (cento e vinte) segundos para responder cada
questdo, caso nao responda dentro do tempo determinado, o sistema gravara a resposta em branco e
seguira automaticamente para proxima questao.

a) Apds a conclus@o da questio ou término do tempo previsto, esta ndo podera mais ser acessada;

4.7. As questodes serdo selecionadas do banco de dados e apresentadas de forma randdémica, questdo por
questao.

4.8. Caso queira desconectar e retomar a prova em outro momento, desde que no periodo de inscricao e
prova online, clique em “Responder e sair da prova”.

4.9. A desconexdo por qualquer outro motivo, salvo a do item anterior, acarretara na perda de 1 (uma)
questdo. Ao realizar nova conexdo, a questdo ndo serd visualizada novamente e sua resposta sera nula,
sem direito de substituicdo da questdo.

4.10. O candidato ¢ responsavel por realizar a prova em conexao estavel e segura.
4.11. O candidato que ndo realizar a prova online sera automaticamente eliminado do processo seletivo.
4.12. Este processo seletivo ¢ composto por 01 (uma) etapa de prova objetiva online.

4.13. A prova objetiva online de pos-graduagado, de carater classificatorio e eliminatdrio, sera composta
de 20 questdes, sendo 10 de Lingua Portuguesa e 10 de conhecimentos especificos, baseadas nos
contetidos programaticos dispostos no Anexo I1.

4.14. Recomendagdes antes do inicio da prova:
a) Certifique sua disponibilidade de tempo para realizar a prova;
b) Procure um local tranquilo e silencioso;
¢) Realize a prova individualmente, sem consulta ou apoio de outros materiais ou pessoas;
d) Procure acessar a prova em um local que ofereca internet banda larga;
e) Nao abra mais de uma janela/aba do navegador ou print de tela;
f)  Certifique que o navegador esta com o JavaScript ativado.

4.15. Durante a realizagdo da prova o candidato ndo podera abrir mais de uma janela/aba do navegador de
internet, tirar o cursor do mouse da tela ou utilizar print de tela sob pena de ter a questdo anulada.

4.16. Acarretara a eliminacdo do candidato ou anulagdo da questdo, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas mencionadas no item 4.14, para a
realizag¢do da prova, definidas neste edital ou em outros relativos ao processo seletivo, nos comunicados,
nas instruc¢des ao candidato ou naquelas constantes em cada prova.

4.17. Para cada acerto serd computado 01 (um) ponto, totalizando 20 pontos.
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4.18. Somente sera classificado o candidato que tiver nota igual ou superior a 50% no total da prova.
4.19. Em caso de empate na classificacdo, o desempate sera feito pelos seguintes critérios:

a) Maior nota em conhecimentos especificos;
b) Maior nota em lingua portuguesa;
¢) Maior idade.

5 - DAS DIVULGACOES DE RESULTADOS E RECURSOS

5.1. O gabarito provisorio serd divulgado no site do CIEE www.ciee.org.br em 13/05/2021.

5.2. Serdo admitidos recursos quanto ao gabarito da prova objetiva, que deverdo ser encaminhados
eletronicamente no dia 14/05/2021, para o enderego recursos(@ciee.ong.br, em formulario especifico,
disponivel para download no site do CIEE.

5.3. Nao serdo aceitos recursos por via postal ou fac-simile, ou outro meio nao previsto neste Edital.

5.4. Nao serdo aceitos os recursos enviados fora do prazo indicado no item 5.2, bem como aqueles que
nao contiverem dados necessarios a identificagdo do candidato ou for redigido de forma ofensiva.

5.5. O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicagdo do eventual prejuizo, devidamente
fundamentado, comprovando as alegacdes com citagdes de artigos, legislacdo, paginas de livros, nomes
dos autores, etc., com a juntada sempre que possivel, de copia dos comprovantes e, ainda, exposi¢ao de
motivos e argumentos.

5.6. A decisgo do CIEE sera irrecorrivel, consistindo em tltima instincia para recursos, sendo soberana
em suas decisOes, ndo sendo aceita, ainda, revisdo de recursos.

5.7. Se do exame de recurso resultar na anulacdo de questdo integrante da prova, a pontuagdo
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

5.8. A publicagdo da lista de classificagdo provisoria sera feita em 31/05/2021.

5.9. O recurso contra a lista de classificacdo provisoria deverd ser encaminhado ao endereco eletrénico
recursos(@ciee.ong.br, no dia 01/06/2021.

5.10. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de recursos de recursos, revisao de recursos e/ou
recurso do gabarito oficial e resultado final.

5.11. Serdo elaboradas listas de classificagdo de aprovados para cada curso e turno:

a) lista geral de ampla concorréncia;
b) lista das pessoas com deficiéncias;
¢) lista de autodeclarados pretos ou pardos.

5.12. As listas que referem o item 5.11 serdo elaboradas em ordem decrescente de classificacdo das
notas obtidas por curso/area de conhecimento e por localidade, nos termos deste edital.

5.13. A publicagdo da lista de classificacdo final sera feita em 09/06/2021.
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5.14. Do cronograma das etapas:

Etapa Data
Gabarito provisorio; 13/05/2021
Interposigdo de recurso contra o gabarito provisorio; 14/05/2021

Publicacdo das listas de classificagdo provisoria e

31/05/2021
gabarito definitivo;
Inter'pcfm.(;ao de recurso contra a lista de classificag@o 01/06/2021
provisoria;
Publicagdo da lista final definitiva. 09/06/2021

6 - DA CONVOCACAO PARA CONTRATACAO

6.1. A aprovag@o no processo seletivo gera para o candidato apenas expectativa de ser convocado para
preencher vaga de estagio, ficando a concretizagdo desse ato condicionada ao surgimento de vaga
durante o periodo de validade do processo seletivo e ao interesse da Administragdo Superior.

6.2. O CIEE verificard as oportunidades de estagio encaminhadas pelo Ministério Publico do Estado da
Paraiba e convocara os candidatos observando o curso/area de conhecimento e a localizagdo escolhida,
por ordem de classificagdo, e disponibilidade de estagio informada no ato da inscricdo ou quando
solicitado;

a) Podera ser exigido do candidato aprovado na prova online, como parte do processo seletivo,
entrevista e/ou avaliagdo pratica para avaliacdo de perfil e levantamento de habilidades.

b) Poderdo ser convocados para entrevista os 03 (tr€s) primeiros candidatos classificados e com
disponibilidade para realizagdo de estagio. Os candidatos ndo selecionados na entrevista
permanecerao na lista de classificados, aguardando a proxima vaga surgir para nova participagao
em entrevista ou contratacao direta.

6.3. A convocacdo para o preenchimento das vagas de estdgio no Ministério Publico do Estado da
Paraiba sera realizada pelo CIEE, mediante contato por e-mail e/ou telefone;

6.4. Para o preenchimento de cada vaga de estagio serdo realizadas, em um mesmo dia, duas tentativas
de contato por e-mail e/ou no (s) nimero (s) telefonico (s) cadastrados, em horarios distintos;

6.5. Todas as tentativas de contato por telefone e por e-mail com os candidatos serdo registradas pelo
CIEE;

6.6. No caso do candidato ndo ser localizado nas tentativas de contato (telefone e e-mail) realizadas pelo
CIEE no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, seu nome figurard na mesma classificagdo da lista de
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aprovados aguardando o surgimento de nova oportunidade de vaga e o candidato com classificacdo
imediatamente posterior serd convocado;

6.7. Na nova oportunidade de vaga, conforme item 6.7, o candidato terd prazo de 24 (vinte e quatro)
horas para responder aos contatos telefonicos ou ao e-mail;

a) Apo6s 2 (duas) tentativas sem sucesso de contato para vagas distintas e em dias diferentes, o
candidato sera reclassificado para o final da lista;

b) Sera eliminado do processo seletivo o candidato que, remanejado para o final da lista de
classificacdo, ndo aceite a vaga quando convocado;

6.8. O candidato pode requerer seu remanejamento para o final da lista de classificagdo. O requerimento
deve ser enviado pelo e-mail convocacaoespecial@ciee.ong.br.

6.9. O candidato que, ao aceitar a vaga, ndo iniciar o estagio na data ¢ no local informados no ato da
convocagao, sera eliminado do processo seletivo.

6.10. Durante o periodo de validade do processo seletivo, o candidato aprovado devera manter seus
dados cadastrais (e-mail, telefone, enderego, horarios disponiveis para realizagdo do estagio, etc.)
atualizados junto ao CIEE, sob pena de perder a vaga quando da convocacao.

6.11. Os aprovados serdo convocados para preenchimento das vagas, conforme a seguir

a) 1% vaga aberta (Pessoa com Deficiéncia);

b) 2% vaga aberta (Ampla concorréncia);

c) 3"vaga aberta (Pretos e pardos);

d) 4%vaga aberta (Ampla concorréncia);

e) 5°vaga aberta (Ampla concorréncia);

f) 6°vaga aberta (Pretos e pardos);

g) 7°vaga aberta (Ampla concorréncia);

h) 8°vaga aberta (Ampla concorréncia);

i) 9% vaga aberta (Pretos e pardos);

j) 10° vaga aberta (Ampla concorréncia);

k) e assim, sucessivamente, para cada local, curso e horario, relativamente ao surgimento de novas
vagas, para as localidades do Ministério Publico do Estado da Paraiba, durante o prazo de
validade do processo seletivo.

6.12. Caso nao existam candidatos selecionados com direito a reserva de vagas e em niimero suficiente
para o preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do processo seletivo,
serdo convocados candidatos da lista geral de ampla concorréncia.

6.13. Caso o candidato ndo tenha mais interesse no processo seletivo, poderd solicitar a sua
desclassificag¢do, mediante formalizagdo para o e-mail convocacaoespecial@ciee.ong.br.
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7 — DA CELEBRACAO DO ACORDO DE COOPERACAO E TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO

7.1. A celebracao do Acordo de Cooperagao e Termo de Compromisso de Estagio serd com base na Lei n°
11.788/08, de 25 de setembro de 2008.

7.2. O CIEE orientara, por e-mail ¢ telefone, os prazos ¢ os documentos necessarios para a retirada do
TCE (Termo de Compromisso de Estagio) sendo o estudante aprovado responsavel pelos tramites das
assinaturas junto as partes competentes.

7.3. A contratacdo esta sujeita as normativas do Ministério Publico do Estado da Paraiba , bem como as
diretrizes da instituicdo de ensino.

7.4. A vigéncia do TCE sera de acordo com os pardmetros determinados pelo Ministério Publico do
Estado da Paraiba , respeitando o disposto na lei 11.788/2008, bem como as diretrizes da instituicdo de
ensino.

7.5. Somente poderdo ser contratados, estudantes de Instituigdes de Ensino, que declarem ao CIEE,
através de Termo de Convénio, devidamente assinado, possuir o estagio no Projeto Pedagogico do Curso
(PPC).

7.6. A vigéncia do contrato de estagidrio pessoa com deficiéncia podera ser prorrogada até a data de
conclusdo do respectivo curso.

8 - DISPOSICOES FINAIS

8.1. O processo seletivo terd validade de 12 meses a partir de sua publicagdo do resultado final definitivo,
podendo a critério do Ministério Publico do Estado da Paraiba ser renovado por igual periodo.

8.2. O ato da inscrigdo implicara no conhecimento das instru¢des e na aceitagdo tacita das condigdes
estabelecidas neste Edital.

8.3. Nao sera fornecido ao candidato comprovante de classificagdo no processo seletivo, valendo, para
esse fim, as listas de classificacdo divulgadas no site do CIEE.

8.4. O Centro de Integragdo Empresa-Escola e o Ministério Publico do Estado da Paraiba ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao estudante decorrentes de e-mail ndo atualizado e/ou telefone
nao atualizado.

8.5. O estagio podera ser prestado remotamente e em caso de necessidade de atos presenciais, orientagdes
ou quando necessario para o desempenho das suas atribuigdes, o estagiario devera cumprir expediente
presencial na unidade em que estiver lotado.

8.6. Uma vez convocados, os candidatos aprovados que ndo comparecerem para formalizacdo da
assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, no prazo de 05 (cinco) dias tteis, serdo considerados
desistentes, seguindo-se a nomeagdo do proximo classificado.

8.7. O estagio tera por sede fisica a cidade para a qual o candidato tiver indicado no momento da
inscri¢do, considerando as sedes disponibilizadas neste Edital.
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8.8. A simples inscri¢do no presente Processo Seletivo autoriza o CIEE e o Ministério Publico do Estado
da Paraiba a utilizar-se dos dados inseridos ou transferi-los, mantendo-se a mesma finalidade para as
quais foram fornecidos.

8.9. As duvidas surgidas no decorrer do processo, bem como 0s casos omissos, serdo resolvidos pelo
CIEE em conjunto com Ministério Ptblico do Estado da Paraiba.

8.10. As duvidas poderao ser sanadas pela Central de atendimento do CIEE através do nimero 3003-2433
ou através e-mail: eucandidato@ciee.ong.br.

Publique-se.

Joao Pessoa - PB, 30 de Abril de 2021.

JOSE RAIMUNDO DE LIMA
PROCURADOR DE JUSTICA
DIRETOR DO CENTRO DE ESTUDOS E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL
PRESIDENTE DA COMISSAO - MPPB

ANEXO I - RELACAO DAS LOCALIDADES E CURSOS DE POS-GRADUACAO ADMITIDOS

PROMOTORIAS SEDE VAGAS

Direito: 27 vagas + cadastro reserva
Tecnologia da Informacgao: 07 vagas
Arquitetura: 02 vagas

Engenharia Civil: 01 vaga

JOAO PESSOA Engenharia Ambiental: 01 vaga
Psicologia: 02 vagas
Pedagogia: 02 vagas
3% Entrancia Assisténcia Social: 02 vagas
> PROMOTORIAS CABEDELO Direito: 05 vagas
BAYEUX Direito: 06 vagas
SANTA RITA Direito: 07 vagas
CAMPINA GRANDE Direito: 16 vagas + cadastro reserva

Psicologia: 01 vaga
Pedagogia: 01 vaga
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Assisténcia Social: 01 vaga

2% Entrancia

38 PROMOTORIAS

AGUA BRANCA Direito: 01 vaga
ALAGOA GRANDE Direito: 02 vagas
ALHANDRA Direito: 01 vaga
ARARUNA Direito: 01 vaga + cadastro reserva
AREIA Direito: 01 vaga
BANANEIRAS Direito: 02 vagas
CAAPORA Direito: 01 vaga
CAJAZEIRAS Direito: 04 vagas + cadastro reserva
CATOLE DO ROCHA Direito: 02 vagas + cadastro reserva
CONCEICAO Direito: 01 vaga

Documento 2021/0000570358 criado em 30/04/2021 as 13:26
https://mpvirtual.mppb.mp.br/public/validacao/145c2f066a1368ada565f4dc4ccde5a8

Assinado eletronicamente por: JOSE LIMA em 30/04/2021



CUITE Direito: 02 vagas
ESPERANCA Direito: 03 vagas
Direito: 06 vagas
GUARABIRA Pswolog%a: 01 vaga
Pedagogia: 01 vaga
Assisténcia Social: 01 vaga
INGA Direito: 01 vaga + cadastro reserva
ITABAIANA Direito: 03 vagas
ITAPORANGA Direito: 02 vagas + cadastro reserva
JACARAU Direito: 01 vaga
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MAMANGUAPE

Direito: 03 vagas

MONTEIRO Direito: 01 vaga + cadastro reserva
Direito: 05 vagas + cadastro reserva
PATOS Psicologia: 01 vaga

Pedagogia: 01 vaga
Assiténcia Social: 01 vaga

PEDRAS DE FOGO

Direito: 01 vaga

PIANCO Direito: 01 vaga + cadastro reserva
PICUI Direito: 01 vaga
POMBAL Direito: 02 vagas + cadastro reserva
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PRINCESA ISABEL Direito: 01 vaga
QUEIMADAS Direito: 03 vagas

RIO TINTO Direito: 01 vaga

SANTA LUZIA Direito: 01 vaga

SAO BENTO Direito: 01 vaga

SAO JOAO DO CARIRI Direito: 01 vaga
SAO JOAO DO RIO DO PEIXE | Direito: 01 vaga
SAO JOSE DE PIRANHAS Direito: 01 vaga
SAPE Direito: 03 vagas

SOLANEA Direito: 01 vaga
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Direito: 04 vagas + cadastro reserva
Psicologia: 01 vaga

SOUSA Pedagogia: 01 vaga
Assisténcia Social: 01 vaga
SUME Direito: 01 vaga
TEIXEIRA Direito: 01 vaga
UMBUZEIRO Direito: 01 vaga
1* ENTRANCIA ALAGOA NOVA Direito: cadastro reserva
8 PROMOTORIAS

BOQUEIRAO Direito: 01 vaga
CONDE Direito: 01 vaga
GURINHEM Direito: 01 vaga
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JUAZEIRINHO

Direito: cadastro reserva

POCINHOS Direito: 01 vaga
SOLEDADE Direito: cadastro reserva
TAPEROA Direito: cadastro reserva

Documento 2021/0000570358 criado em 30/04/2021 as 13:26
https://mpvirtual.mppb.mp.br/public/validacao/145c2f066a1368ada565f4dc4ccde5a8

Assinado eletronicamente por: JOSE LIMA em 30/04/2021



ANEXO II - DO CONTEUDO PROGRAMATICO
CONHECIMENTOS GERAIS:

Lingua portuguesa: Acentuacdo, Classe de Palavras, Coeréncia Textual, Concordancia Verbal e
Nominal, Flexao das Palavras, Figuras de Linguagem, Hom6nimos e Par6nimos, Ortografia, Plurais,
Pronomes, Sindnimos ¢ Ant6nimos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Arquitetura: Dominio de Desenho técnico em Autocad e ou Revit. No¢des de: Projeto de arquitetura -
fases e etapas de desenvolvimento do projeto; projeto paisagistico; levantamento arquitetonico; legislacao
e normas arquitetonicas; conforto ambiental; acessibilidade para portadores de necessidades especiais.

Direito: Direito Constitucional: Principios fundamentais. Objetivos da Republica Federativa do Brasil.
Direitos fundamentais: Direitos Individuais e Coletivos. Direitos sociais. Direitos de nacionalidade.
Direitos politicos. Poderes da Unido: instrumentos de freios e contrapesos. Controle de
Constitucionalidade: controle abstrato, controle concreto, controle via direta, controle via de excecdo,
controle principal, controle incidental. Ministério Publico: disposi¢des constitucionais. Conselho
Nacional do Ministério Publico: disposi¢des constitucionais. Direito Administrativo: Principios e
disposi¢des constitucionais da Administracdo Publica. Ato administrativo: elementos, atributos, revisao,
anulacdo, revogagdo, controle politico/legislativo, controle administrativo, controle jurisdicional.
Organizagdo administrativa: Administragdo Direta, Administracdo Indireta. Servidores Publicos:
disposi¢des constitucionais. Licitagdes e Contratos.

Engenharia Ambiental: Legislacgio Ambiental. Sustentabilidade. Descarte de Residuos, Impactos e
Saneamento Ambiental. Recursos energéticos. Polui¢do ambiental. Riscos ambientais. Sistemas de
abastecimento e tratamento de agua. Ecologia Basica. Microbiologia Basica. Geologia. Topografia e
Cartografia. Climatologia. Hidrologia. Resisténcia dos Materiais. Mecanica dos Solos. Eletricidade e
Magnetismo. Manejo de Bacias Hidrograficas. Hidraulica. Geoprocessamento. Gestdo Ambiental.
Tratamento de Aguas e Efluentes Liquidos. Recuperagdo de Areas Degradadas.

Engenharia Civil: Nogoes basicas de construgdo. Edificagdes, tecnologia das construgdes e estruturas de
concreto armado. NogOes de seguranca do trabalho. Especificagdo de materiais, servigos e
dimensionamento basico. Orgamento ¢ composi¢do de custos. Instalagdes elétricas e hidrossanitarias.
Coberturas e impermeabilizagdo. Prevencdo contra incéndio. Acessibilidade em edificagdes.
Conhecimentos em Microsoft Office, BrOffice, AutoCAD.

Pedagogia: Didatica: Objeto de estudo da didatica e Ensino- aprendizagem, Teorias da Educac@o,
Planejamento educacional, Pratica pedagogica, A pedagogia de projetos, Interdisciplinaridade e
Transversalidade, Fundamentos da Educacdo Inclusiva, Alfabetizag¢do ¢ Letramento, Educacdo Infantil.

Psicologia: Psicologia Juridica: Histdrico da Psicologia Juridica; Fungdes e atribui¢des do psicologo na
Psicologia Juridica; Campos de atuagio da Psicologia Juridica. DOCUMENTOS PSICOLOGICOS:
conceito, finalidade e estrutura; Principios norteadores na elaboracdo de documentos psicologicos;
Modalidades de documentos psicoldgicos; Elaboragdo de dados e redagdo de documentos psicologicos.
Psicologia da Personalidade.
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Servi¢o social: 1 - Fundamentos Historicos e tedricos do servigo social ¢ a dimensdo politica da
profissdo. 2. Defesa e garantia dos direitos do cidadao no processo de inclusdo/exclusdo social no sistema
capitalista. 3. Vulnerabilidade social. 4. Programas e Projetos Sociais. 5. Pesquisa, planejamento e gestdo
de servigos nas diversas areas sociais. 6. Trabalho em equipe interdisciplinar e multidisciplinar. 7.
Instrumentalidade do Servi¢o Social: estudo de caso, técnicas de entrevista, elaboragdo de relatorio,
laudos e pareceres, trabalho com redes sociais; trabalho com a familia e com a comunidade. 8. Estatuto da
crianca e do adolescente. 9. Estatuto do Idoso. 10. Lei orgénica da Assisténcia Social — LOAS. 11. A
Politica de Assisténcia Social e demais dispositivos que a atualizam; Sistema Unico da Assisténcia Social.
12. Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social.

Tecnologia da informacao: Sistemas: Conceitos basicos de Programagao Orientada a Objetos, UML e
programagdo JAVA. BANCO DE DADOS ORACLE 11G (CONCEITOS BASICOS): database x
instancia. Estruturas fisicas e ldgicas de armazenamento de banco de dados. Gerenciamento de
Transagdes. Redes e Microinformatica: Principais pacotes para edi¢do de textos e planilhas eletronicas
(Microsoft Office e LibreOffice). Sistema operacional Windows 10. Internet, navegadores web,
aplicativos de correio eletronico. Conceitos de redes locais e arquitetura de redes de comunicagdo.
Protocolo TCP/IP, endere¢camento IP. Servigos de rede (DHCP, DNS, FTP, ICMP, HTTP, SSH, SMTP).
Servigos de nomes de dominios (DNS). Firewall.
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