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Segurança do trabalho. Elaboração de orçamento para programa 
de Segurança. Entidades associadas nacionais e internacionais 
dedicadas à Segurança e Higiene do Trabalho.

Carga Horária: 2 aulas por semana, 34 aulas no semestre.
Pré-Requisito: Nenhum.
INI15, OE105 - Gestão de Empresas
Teoria geral da administração. Tipos de Empresas. Organo-

grama de empresas e suas divisões. Funções das principais divi-
sões da empresa. Princípios de Organização, Sistemas e Métodos 
(OSM): análise organizacional de processos e identificação do 
fluxo de informações, para projetar sistemas de informação 
gerencial. Workflow, ERP e CRM. Cultura organizacional. Aspec-
tos legais e éticos das Tecnologias de Informação e Comunicação 
em empresas.

Carga Horária: 3 aulas por semana, 51 aulas no semestre.
Pré-requisitos: nenhum.
INI26, OE205 - Gestão Financeira
A Contabilidade, campo de aplicação e finalidade. O 

Patrimônio. Princípios fundamentais Contas e Planos de Contas. 
Registro Contábil. Variações patrimoniais. Razonetes e Balance-
tes de verificação. Apuração de Resultado. Balanço Patrimonial. 
Projeto de aplicativo financeiro como, por exemplo, Fluxo de 
Caixa.

Carga Horária: 2 aulas por semana, 34 aulas no semestre.
Pré-requisito: Gestão de Empresas.
INI39, OE308 - Gestão da Qualidade e de Sistemas
Princípios Gerais da Sistematização da Qualidade. Fer-

ramentas da Qualidade: diagrama de causa e efeito, PDCA, 
5S, gráfico de Pareto, Just in Time, Kaisen. Gerenciamento por 
Diretrizes. Gestão da Qualidade de Software. Qualidade em 
Processos de Desenvolvimento, de Gerenciamento e de Apoio. 
Métricas de Qualidade de Software. Verificação e Validação de 
Software. Técnicas de Teste de Software. Normas nacionais e 
internacionais de Qualidade de Software. Modelos de Maturida-
de no desenvolvi¬mento de software.

Carga Horária: 3 aulas por semana, 51 aulas no semestre.
Pré-requisitos: Técnicas de Programação, Bancos de Dados 

e Projeto de Sistemas.
INI35 - Prática Profissional II
Desenvolvimento de um projeto integrador dos assuntos do 

módulo, aplicando as metodologias de desenvolvimento ágil em 
uso no mercado de trabalho, com a parceria de empresas para 
visitas técnicas, palestras e seminários sobre as tendências do 
mercado, ética e desenvolvimento profissional.

Carga Horária: 2 aulas por semana, 34 aulas no semestre.
Pré-requisitos: Técnicas de Programação, Bancos de Dados, 

Desenvolvimento para Internet e Projeto de Sistemas
DS301 - Estruturas de Dados I
Conceitos de Estruturas de Dados: Abstração de dados, 

disciplinas de acesso, separação entre aplicação e estrutura 
de dados, interface de uma estrutura e sua Implementação. 
Alocação dinâmica de memória e ponteiros. Lista Ligada linear 
genérica: nó de lista, ponteiros de início e fim de lista; inclusão 
de nós no início e no fim da lista; Nós comparáveis para ordena-
ção e busca sequencial em listas lineares; Listas circulares; listas 
duplamente ligadas; Tipo abstrato Fila: disciplina de acesso; 
interface genérica IQueue; classes genéricas para implemen-
tação de IQueue, com vetor e com lista ligada; aplicações de 
filas; Tipo abstrato Pilha: disciplina de acesso; interface genérica 
IStack; classes genéricas de implementação de IStack com vetor 
e com lista ligada; aplicações de pilhas. Busca de caminhos com 
backtracking e pilhas.

Carga Horária: 3 aulas por semana, 51 aulas no semestre.
Pré-Requisitos: Técnicas de Programação.
INI62, TI602 - Tópicos Inovadores em Computação
Tópicos variados na área de computação, segundo tendên-

cias atuais na área como, por exemplo, Inteligência Artificial, 
Aprendizagem de Máquina, Big Data, Data Mining, Sistemas 
Cognitivos, Computação em Nuvem. Aspectos éticos, legais e 
sociais da Inteligência Artificial.

Carga Horária: 4 aulas por semana, 68 aulas no semestre.
Pré-requisitos: Bancos de Dados I, Arquitetura Orientada a 

Serviços, Estruturas de Dados.
DS305 - Trabalho Profissional de Conclusão de Curso I
Estudo preliminar do tema do Projeto Computacional: 

problemas e soluções propostas. Metodologia de Pesquisa Cien-
tífica. Diário de Bordo. Pesquisa bibliográfica. Plano de Pesquisa. 
Desenvolvimento de Protótipos e Conceitos, Documentação. 
Coleta de Dados. Divulgação de Resultados. Aspectos éticos 
e legais em pesquisas que envolvam seres humanos, dados 
pessoais e sigilosos.

Carga Horária: 3 aulas por semana, 51 aulas no semestre.
Pré-Requisitos: Técnicas de Programação, Estruturas de 

Dados, Métodos Ágeis para Desenvolvimento de Sistemas.
DS405 - Trabalho Profissional de Conclusão de Curso II
Desenvolvimento final de projeto computacional iniciado 

em DS305, sua documentação e divulgação. Sustentabilidade 
do projeto e seu Plano de Negócios. Apresentação do projeto 
para avaliação.

Carga Horária: 4 aulas por semana, 68 aulas no semestre.
Pré-Requisitos: Trabalho Profissional de Conclusão de Curso 

I.
INI66, OE408 - Gestão de Carreira e Inovação
Tendências e trajetórias de car¬reiras. Desenvolvimen¬to 

de Competências. Impacto do tele trabalho sobre a carreira. 
Orientações para elaboração de Curriculum Vitae e para parti-
cipação em Entrevistas. Elaboração de Plano de Negócios para 
o Trabalho Profissional de Conclusão de Curso. Cria¬tividade, 
geração de ideias e Inovação: negó¬cios dis¬ruptivos, economia 
criativa, eco¬nomia cir-cular, produtos e serviços inova¬do¬res. 
Mode¬los para inova¬ção. A ética no desenvol¬vimento da 
carreira pessoal.

Carga Horária: 3 aulas por semana, 51 aulas no semestre.
Pré-Requisitos: Métodos Ágeis para Desenvolvimento de 

Sistemas, Trabalho Profissional de Conclusão de Curso I.
Atribuição preliminar de disciplinas e carga horária semanal
Curso - Classe - Turno - Disciplina - 2º Sem de 2021
19 - 2º Informática - Matutino - INI26 – Gestão Financei-

ra - 2
28 - 6º Informática - Matutino - OE409 – Gestão de Carreira 

e Inovação - 3
28 - 6º Informática - Matutino - TI602 – Tópicos Inovadores 

em Computação - 4
39 - 2º Desenv. Sist - Vespertino - OE205 – Gestão Finan-

ceira - 2
39 - 4º Desenv. Sist - Vespertino - OE408 – Gestão de Car-

reira e Inovação - 3
59 - 2º Desenv. Sist - Noturno - OE205 – Gestão Finan-

ceira - 2
59 - 4º Desenv. Sist - Noturno - DS405 – Trab. Prof. de Con-

clusão de Curso II - 4
59 - 4º Desenv. Sist - Noturno - DS301 – Estruturas de Dados 

I (turma especial) - 3`
59 - 4º Desenv. Sist - Vespertino - OE408 – Gestão de Car-

reira e Inovação - 3
Total semanal - 27
Curso - Classe Turno - Disciplina - 1º Sem de 2022
19 - 1º Informática - Matutino - INI15 – Gestão de Empre-

sas - 3
19 - 3º Informática - Matutino - INI35 – Prática Profissional 

II - 2
19 - 3º Informática - Matutino - INI39 – Gestão da Qualida-

de e de Sistemas - 3
39 - 1º Desenv. Sist - Vespertino - OE105 – Gestão de 

Empresas - 3
39 - 3º Desenv. Sist - Vespertino - OE308 – Gestão da Qua-

lidade e de Sistemas - 3
59 - 1º Desenv. Sist - Noturno - OE105 – Gestão de Empre-

sas - 3
59 - 3º Desenv. Sist - Noturno - OE308 – Gestão da Quali-

dade e de Sistemas - 3

c. - Em função do número de candidatos, mais de um dia 
poderá ser necessário para a realização das provas didáticas e 
de arguição;

d. - A presença do candidato no sorteio dos horários e 
do tema para a prova didática não é obrigatória, não sendo o 
candidato desclassificado por eventual ausência neste sorteio.

26. - As provas didáticas sobre o tema sorteado serão 
realizadas nos dias e horários determinados no sorteio citado 
no item anterior.

27. - Os candidatos receberão notas de 0 (zero) a 10 (dez) 
nas provas Escrita, de Títulos, Didática e de Arguição.

28. - As notas de cada prova serão atribuídas individual-
mente pelos integrantes da Comissão Julgadora em envelope 
lacrado e rubricado, após a realização de cada prova.

29. - A nota final que cada candidato receberá de cada 
examinador será a média ponderada das pontuações atribuídas 
por este ao candidato em cada prova, com os pesos definidos 
no item 21.

30. - A média final de cada candidato será a média aritmé-
tica simples das notas finais de cada examinador.

31. - As médias finais serão calculadas até a casa dos cen-
tésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal se 
inferior a cinco, e aumentando-se o algarismo da casa decimal 
para o subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for 
igual ou superior a cinco.

32. - Observado o previsto no item 24, os envelopes con-
tendo as notas serão abertos ao final de todas as provas do 
concurso, em sessão pública, e as notas atribuídas serão lidas 
para conhecimento dos presentes.

33. - A Comissão Julgadora, em sessão reservada, depois de 
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitirá parecer 
circunstanciado sobre os resultados do processo seletivo, justifi-
cando-os. Dele deverão constar tabelas e/ou textos contendo as 
notas, as médias e a classificação dos candidatos.

34. - Serão considerados habilitados para admissão em 
caráter temporário os candidatos que obtiverem média final 
mínima 7 (sete).

35. - Será indicado para admissão em caráter temporário 
o candidato que for classificado em primeiro lugar, na ordem 
decrescente de média final.

36. - Em caso de empate nas médias finais, a classificação 
será definida pela Comissão Julgadora, sendo que se dará prefe-
rência ao candidato que:

1º - obtiver maior pontuação na Prova Didática;
2º - obtiver maior pontuação na Prova de Arguição;
3º - obtiver maior pontuação na Prova Escrita;
4º - obtiver maior pontuação na Prova de Títulos.
Persistindo o empate, a decisão caberá, por votação, à 

Comissão Julgadora.
VII – DO RESULTADO
37. - Os resultados apurados pela Comissão Julgadora serão 

divulgados no site do COTUCA e publicados no Diário Oficial do 
Estado de São Paulo, relacionando o nome de cada candidato, 
suas notas em cada prova e os resultados obtidos, bem como a 
classificação final e indicação de admissão.

38. - A respeito da decisão da Comissão Julgadora caberá 
recurso ao Diretor Geral do Colégio Técnico de Campinas, até 
24 horas após a publicação dessa decisão no Diário Oficial do 
Estado de São Paulo.

39. - A homologação do resultado pela Diretoria Geral do 
COTUCA será feita no primeiro dia útil após o final do prazo de 
interposição de recursos.

§ Único - Na hipótese de interposição de recurso, a homo-
logação do resultado somente será feita ao final da tramitação 
do mesmo.

40. - A homologação supracitada deverá ser referendada 
pela Congregação do COTUCA e publicada no Diário Oficial do 
Estado de São Paulo, sendo que a contratação dos candidatos 
selecionados para admissão somente será realizada após a 
validação dos resultados pela Universidade.

VIII – DO PRAZO DE VALIDADE DA SELEÇÃO
41. - O prazo de validade da seleção é de 12 (doze) meses, 

contados a partir da data de divulgação da homologação do 
resultado pela Direção Geral, podendo ser renovado uma única 
vez por igual período.

IX – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
42. - A inscrição do candidato implicará o conhecimento e 

a tácita aceitação das normas e condições estabelecidas neste 
Edital, em relação às quais o candidato não poderá alegar qual-
quer espécie de desconhecimento.

43. - O Edital, o requerimento de inscrição, as convocações, 
avisos e resultados deste Processo Seletivo Sumário serão divul-
gadas na seção "Concursos" do site do COTUCA (http://cotuca.
unicamp.br/editais), sendo de responsabilidade exclusiva do 
candidato o seu acompanhamento.

44. - A critério do Colégio Técnico de Campinas, ao candi-
dato aprovado e admitido poderão ser atribuídas disciplinas e 
classes diferentes das citadas neste Edital, desde que afins à 
área do Processo Seletivo ou à área de atuação do candidato 
admitido, atendendo ao limite de carga didática máxima previs-
ta na Carreira do Magistério Secundário Técnico para a jornada 
definida para a vaga a que se refere este Edital.

45. - O candidato selecionado para admissão terá até 5 
(cinco) dias úteis, a partir da data em que for convocado pelo 
Colégio, para se apresentar e entregar toda a documentação 
solicitada para contratação, incluindo a comprovação de titu-
lação mínima exigida e a sua anuência, por escrito, ao horário 
estabelecido pelo Colégio. Não havendo essa apresentação e 
entrega dos documentos dentro do prazo, ficará configurada a 
desistência do candidato à vaga, e será convocado para admis-
são o candidato seguinte na lista de classificados.

46. - O candidato selecionado para admissão apenas terá 
sua contratação realizada se atender às determinações da 
Diretoria Geral de Recursos Humanos da Unicamp no tocante 
à documentação necessária e, em especial, atender ao disposto 
no artigo 37, inciso XVI, da Constituição Federal e do artigo 115, 
inciso XVIII, da Constituição do Estado de São Paulo.

47. - O candidato aprovado exercerá sua função pelo prazo 
de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, prorrogável uma 
única vez, por igual período, ou até a reassunção do docente 
afastado das suas atividades, o que ocorrer primeiro.

48. - O material entregue pelos candidatos no ato da ins-
crição será arquivado para fins de consulta pelas comissões da 
Universidade e cumprimento dos trâmites de contratação,

49. - Cópias das Deliberações mencionadas poderão ser 
obtidas no site da Secretaria Geral da Unicamp (http://www.
sg.unicamp.br) ou junto à Secretaria da Comissão Geral de 
Avaliação, que poderá prestar quaisquer outras informações 
relacionadas ao Processo Seletivo Público.

50. - Qualquer alteração do edital deverá ser objeto de 
nova publicação.

51. - Os casos omissos serão objeto de deliberação da 
Comissão Julgadora.

ANEXO A
DISCIPLINAS, EMENTAS E CLASSES PREVISTAS PARA ESTE 

PROCESSO SELETIVO
As disciplinas são ministradas em um semestre letivo (5 

meses, 17 semanas)
ST102 - Informática Aplicada (Curso Técnico de Segurança 

do Trabalho)
Uso de aplicativos: Processador de Textos; Planilhas eletrô-

nicas; Banco de Dados; Apresentação Multimídia.
Carga Horária: 2 aulas por semana, 34 aulas no semestre.
Pré-Requisito: Nenhum
ST301 - Gestão Empresarial (Curso Técnico de Segurança 

do Trabalho)
Conceitos e princípios de administração. Estruturas orga-

nizacionais. Política e programa de Segurança do Trabalho. 
Organização dos serviços especializados em Segurança do 
Trabalho. O inter-relacionamento da Segurança com as demais 
áreas da empresa. Os aspectos éticos da profissão de Técnico em 

III. - Curriculum Vitae et studiorum atualizado, relacionando 
formação e titulação acadêmi-cas, produção técnico-científica, 
participação em eventos técnico científicos na área de atuação, 
trabalhos e artigos publicados e experiência profissional docente 
e não docente;

IV. - cópia simples (frente e verso) de todos os documentos 
comprobatórios da titulação acadêmica, produção técnico-
-científica, participação em eventos técnico-científicos na área 
de atuação, publicações de trabalhos, material didático e artigos 
publicados;

V. - cópia simples (frente e verso) de todos os documentos 
comprobatórios de experiência docente e/ou não docente na 
área deste Edital, através da carteira profissional e/ou declara-
ção de empresa / escola com data de início e final de exercício;

VI. - Proposta de Plano de Trabalho, objeto do processo 
de seleção, que deverá contemplar a proposta pedagógica do 
candidato para as disciplinas do subitem 12.VII, cujas ementas 
constam do Anexo A, devendo abordar:

• - Planejamento das aulas;
• - Estruturação de aulas práticas;
• - Atividades extracurriculares;
• - Bibliografia;
• - Proposta de interdisciplinaridade.
VII. - Disciplinas para Elaboração da Proposta de Plano de 

Trabalho
• - OE105 - Gestão de Empresas
• - OE205 - Gestão Financeira
• - OE308 - Gestão da Qualidade e de Sistemas
• - DS301 – Estruturas de Dados I
• - DS305 - Trabalho Profissional de Conclusão de Curso I
• - INI62 - Tópicos Inovadores em Computação
VIII. - Requerimento de inscrição dirigido ao Diretor, conten-

do nome, domicílio e profissão (gerado pelo sistema).
13. - A comprovação de conclusão da titulação mínima será 

obrigatória quando da convocação para admissão, nos termos 
estabelecidos nos itens 45 e 46 do presente Edital.

§ único - A falta de comprovação da titulação mínima exi-
gida no item 5, quando da convocação para admissão resultará 
na desclassificação do candidato convocado.

14. - O candidato poderá aditar, instruir ou completar seus 
documentos até a data fixada para o encerramento das inscri-
ções, desde que sua inscrição esteja registrada como rascunho. 
Após confirmada, a inscrição não poderá ser modificada.

15. - A inscrição no processo seletivo somente será efetiva-
da se o candidato apresentar, até a data fixada para o encerra-
mento das inscrições, todos os documentos e/ou comprovantes 
previstos no item 12.

16. - Recebida a documentação, a Comissão Julgadora ana-
lisará as inscrições apresentadas, para deferir as que atenderem 
às exigências do edital.

17. - O aposentado em carreira docente, aprovado no 
processo seletivo, somente poderá ser admitido em jornada 
reduzida (10 horas semanais), sendo vedada a extensão para as 
demais jornadas (20, 30 e 40 horas semanais).

18. - A relação de candidatos cujas inscrições tenham sido 
deferidas e o calendário de atividades do processo seletivo 
serão divulgados no site do COTUCA, até dois dias úteis após o 
encerramento das inscrições.

V – DOS CRITÉRIOS DE SELEÇÃO
19. - O processo seletivo sumário constará de Prova Escrita, 

Prova de Títulos, Prova Didática e Prova de Arguição, todas de 
caráter classificatório, além do descrito na alínea c do subitem 
19.I.

1ª Fase:
Prova Escrita: versará sobre assuntos de ordem geral e dou-

trinária, relativos aos conteúdos indicados no Anexo A.
a. - A Prova Escrita será corrigida pelos membros da Comis-

são Julgadora, sendo que cada corretor atribuirá ao candidato 
uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) em sua planilha individual de 
avaliação.

b. - Para fins de classificação na Prova Escrita, a pontua-
ção de cada candidato na mesma será calculada pela média 
aritmética simples das notas individualmente atribuídas pelos 
corretores.

c. - Caso mais de 5 (cinco) candidatos inscritos realizem a 
Prova Escrita, esta passará a ter, também, caráter eliminatório, 
sendo considerados aprovados nessa prova aqueles que nela 
obtiverem pontuação igual ou superior a 7 (sete), conforme defi-
nido no subitem anterior. Caso até 5 (cinco) candidatos inscritos 
realizem essa Prova, todos serão considerados aprovados na 
mesma, independentemente da pontuação nela obtida.

d. - A ausência do candidato na Prova Escrita acarretará sua 
eliminação do Processo Seletivo.

e. - Somente participarão das demais fases deste Processo 
Seletivo os candidatos aprovados na Prova Escrita.

2ª Fase:
Prova de Títulos: análise do Curriculum Vitae et Studiorum, 

considerando-se titulação acadêmica do candidato, conheci-
mento exigido pela vaga, experiência docente e profissional, 
plano de trabalho, participação em congressos, eventos técnico-
-científicos, publicação de artigos, livros e material didático.

3ª Fase:
Prova Didática, na qual o candidato desenvolverá um tema 

a ser sorteado, sendo vedada a simples leitura do texto da aula, 
mas facultando-se o emprego de roteiros, apontamentos, tabe-
las, gráficos, dispositivos ou outros recursos pedagógicos utilizá-
veis na exposição. Além do conteúdo e prática pedagógica, serão 
considerados, na avaliação, aspectos relativos à organização e 
qualidade da aula apresentada.

a. - Os temas propostos para a Prova Didática estão defini-
dos no Anexo B, sendo que um único tema será sorteado para 
as provas didáticas de todos os candidatos.

IV – Prova de Arguição, na qual o candidato será arguido a 
respeito do seu Plano de Trabalho, experiência didática, profis-
sional e acadêmica, bem como sobre suas visões a respeito do 
processo educativo e como se daria sua atuação para a conse-
cução dos objetivos dos cursos e disciplinas em que lecionaria.

20. - A prova Didática do presente processo seletivo será 
realizada em sequência para cada candidato, e em sessão 
pública. A prova de Arguição ocorrerá logo após a finalização 
da prova didática. É vedado ao candidato assistir às provas 
dos demais.

21. - A ponderação dos critérios de seleção será feita da 
seguinte forma:

I – Prova Escrita: peso 2 (dois);
II – Prova de Títulos: peso 2 (dois);
III – Prova Didática: peso 5 (cinco);
IV – Prova de Arguição: peso 3 (três).
VI – DO PROCESSO DE SELEÇÃO
22. - O Processo de Seleção terá início na data da prova 

Escrita, divulgada conforme o item 18, e ocorrerá nas dependên-
cias do Colégio Técnico de Campinas.

23. - A Prova Escrita será realizada na data e horário previs-
tos no calendário de atividades, divulgado conforme o item 18.

24. - Caso a Prova Escrita, nos termos do item 19.I.c., venha 
a também ter caráter eliminatório, seus resultados serão divul-
gados no site do COTUCA, conforme o calendário de atividades 
do processo seletivo.

25. - O sorteio do tema, calendário e horários para a prova 
Didática será feito em sessão pública no dia e horário previstos 
no calendário de atividades do processo seletivo, em uma das 
salas do COTUCA.

a. - O sorteio do tema único e dos horários de cada 
candidato para a prova Didática será feito em sessão pública, 
garantindo-se antecedência mínima de 24 (vinte e quatro) horas 
da realização da referida prova;

b. - O resultado do sorteio supracitado será divulgado no 
site do COTUCA (endereço de Internet informado no item 43) 
logo após sua realização;

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

 Divisão de Gestão de Pessoal
Fica convocado(a) para admissão o(a) candidato(a) 

classificado(a) no Concurso Público, Edital de Abertura 68/2018, 
para preenchimento da função/perfil: PROFISSIONAL DA TEC-
NOLOGIA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO / Desenhista de 
páginas da internet da Carreira de Profissionais de Apoio ao 
Ensino, Pesquisa e Extensão da Unicamp. Classificação - nome: 
10° - LUANA FELIPE DE BARROS. Para isso, no prazo de 5(cinco) 
dias úteis a contar desta publicação, o(a) candidato(a) deverá:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via 
e-mail dpdadm@unicamp.br as cópias dos documentos lista-
dos na página http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como 
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 13.2.2 a 13,.3.2 do edital de abertura.

 SECRETARIA GERAL
 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
COLÉGIO TÉCNICO
EDITAL – CTC 05/2021
Edital do Processo Sumário de Seleção, para admissão, em 

caráter temporário, de docentes na Carreira de Professor do 
Magistério Secundário Técnico - MST - do Colégio Técnico de 
Campinas, da Universidade Estadual de Campinas, em jornadas 
de 40 horas semanais junto ao Departamento de Processamento 
de Dados.

I – DAS VAGAS
1. - O número de vagas abertas neste Processo Sumário de 

Seleção é de 01 (uma) vaga, em que o candidato aprovado será 
contratado em caráter emergencial, nos termos da Deliberação 
CAD-A-003/2018, pelo prazo de 365 dias (trezentos e sessenta 
e cinco) dias, prorrogável uma única vez, por igual período, em 
substituição a docente e enquanto ele estiver afastado de suas 
funções, no Regime Geral da Previdência Social, nos termos do 
artigo 40, §13 da Constituição Federal, na jornada de trabalho 
de 40 (quarenta) horas semanais. A contratação se dará na Car-
reira do Magistério Secundário Técnico (MST), com enquadra-
mento no nível na Categoria e Nível inicial da referida Carreira 
(II-C), independente de sua titulação, de acordo com o disposto 
no artigo 4º, da deliberação CAD-A-003/2018.

2. - Os resultados do presente processo poderão ser utiliza-
dos para preenchimento de eventual vaga na área deste Edital, 
que surgir durante seu prazo de validade. (podendo ser em 
jornada de 10h, 20h, 30h ou 40h).

3. - A vaga se refere às disciplinas relacionadas no anexo 
A, oferecidas pelo Departamento de Processamento de Dados. A 
relação de disciplinas que o docente selecionado efetivamente 
lecionará poderá ser alterada em caso de necessidade adminis-
trativa e/ou pedagógica desse Departamento, dentro da mesma 
área geral de conhecimentos do perfil dos candidatos.

4. - As ementas das disciplinas a que se refere este processo 
estão relacionadas no Anexo A deste Edital.

II – DO PERFIL DOS CANDIDATOS
5. - O candidato deverá ser portador, no mínimo, da titu-

lação de nível superior completo (bacharelado, engenharia, 
tecnologia) em um dos cursos relacionados abaixo:

a. - Ciência da Computação;
b. - Engenharia da Computação;
c. - Análise de Sistemas;
d. - Sistemas de Informação,ou ;
e. - Outros cursos de nível superior na área de Computação.
I. - Candidatos que ainda não tenham obtido o título supra-

citado deverão comprovar matrícula em curso de nível superior 
que ofereça essa titulação.

II. - Títulos adicionais de pós-graduação poderão ser apre-
sentados, pois serão objeto de avaliação na prova de títulos, 
mas não eximem o candidato de apresentar a comprovação da 
titulação acima solicitada.

6. - É desejável:
a. - Licenciatura na área profissional deste Edital;
b. - Experiência em orientação e/ou coordenação de proje-

tos de sistemas computacionais;
c. - Experiência profissional em desenvolvimento de siste-

mas computacionais.
d. - Experiência docente em cursos na área deste Edital.
6.1. A inscrição de candidato que deixar de atender ao perfil 

desejável previsto no item 6 não será indeferida por esse motivo.
7. - O candidato deverá aceitar, no ato da inscrição, termo 

de conhecimento das regras do processo seletivo sumário e das 
exigências da carga horária de trabalho, inerentes à vaga.

8. - O candidato deverá ter disponibilidade para assumir 
as atividades nos horários de funcionamento da escola (de 
segunda a sexta-feira, nos períodos da manhã, tarde e/ou noite 
e aos sábados pela manhã), conforme consta do item Turnos de 
Trabalho do Anexo A.

III – DA COMISSÃO JULGADORA
9. - A Comissão Julgadora será constituída de 3 (três) 

membros indicados pelo Diretor Geral do Colégio Técnico de 
Campinas da UNICAMP.

IV – DAS INSCRIÇÕES
10. - A inscrição deverá ser feita pelo próprio interessado 

através do link https://www.sis.cgu.unicamp.br/solicita/concur-
so/formulario/65, a partir das 00h00 do dia 26/05/2021 (quarta-
-feira) até as 23h59 do dia 31/05/2021 (segunda-feira).

10.1. Ao efetivar sua inscrição o candidato manifesta sua 
ciência quanto à divulgação de seus dados em listagens e resul-
tados no decorrer deste Processo Seletivo como, por exemplo, 
nome completo, notas, pontuações e desempenho nas fases 
previstas. Tendo em vista que essas informações são essenciais 
para a publicidade dos atos inerentes ao Processo Seletivo, não 
caberão indagações posteriores quanto à sua divulgação, fican-
do o candidato ciente que essas informações serão divulgadas 
no site do Colégio Técnico de Campinas, podendo ser encontra-
das através dos mecanismos de busca existentes.

10.2. O Colégio Técnico de Campinas - Unicamp não se res-
ponsabiliza por solicitação de inscrição pela internet não rece-
bida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas 
de comunicação, congestionamento de linhas de comunicação, 
bem como outros fatores que impossibilitem a transferência 
de dados.

11. - Não serão admitidas inscrições enviadas via postal, 
via fac-símile ou correio eletrônico, nem inscrições condicionais 
ou apresentadas fora do prazo estabelecido, apenas as enviadas 
conforme informações constantes no item 10.

12. - Para inscrição, o candidato deverá inserir os documen-
tos abaixo relacionados (frente e verso), em campo específico no 
formulário de inscrição:

12.1. A documentação, digitalizada em arquivo no formato 
PDF, deverá ter, no máximo, 10 MB (por arquivo). Cópias ilegíveis 
não serão consideradas em nenhuma das etapas do processo;

I. - prova de que é portador da titulação mínima exigida no 
item 5, através de Diploma com indicação do registro (frente e 
verso) ou, configurando-se a situação descrita no item 5.1, com-
provante oficial de matrícula em curso que ofereça a titulação 
mínima exigida;

II. - fotocópias dos documentos de identificação pessoal 
(RG e CPF);
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as provas que serão realizadas nos dias 08-06-2021 e 09-06-
2021, de forma remota, através da plataforma Google Meet, 
conforme segue:

Dia 08-06-2021 - às 14h00 - ABERTURA DO CERTAME E 
SORTEIO DO PONTO DA PROVA DIDÁTICA – será comunicado o 
calendário de provas e sorteado um tema da lista do programa 
do concurso em reunião online, que terá seu link disponibilizado 
posteriormente através do e-mail informado no ato da inscrição 
dos candidatos abaixo:

NATHANI CRISTINA DA SILVA - RG 406125466
MARIA GABRIELA CAVALHEIRO - RG 477274328
SUELLEN VAZ DE SOUZA COSTALONGA - RG 353674618
Dia 09-06-2021, às 14h00- PROVAS DIDÁTICAS – O can-

didato deverá dar uma aula Teórica, através da ferramenta 
estabelecida neste Edital, que terá seu link disponibilizado 
posteriormente através do e-mail informado no ato da inscrição, 
em nível de graduação, com duração de no mínimo 40 minutos 
e no máximo 60 minutos, sobre o tema sorteado.

Os candidatos deverão atentar para as seguintes instruções: 
acessar o link encaminhado para cada etapa específica no dia 
e horário estipulado, munidos de documento de identidade; 
não haverá segunda chamada para quaisquer das provas, seja 
qual for o motivo alegado, sendo o candidato responsável 
pela conexão da internet no momento da prova, importando a 
ausência do candidato na sua eliminação do Concurso Público. 
(Proc. 249/2021-CM).

 Faculdade de Filosofia e Ciências
CAMPUS DE MARÍLIA
EDITAL n.º 102/2021-FFC-CM - CONVOCAÇÃO
A Diretora da Divisão Técnica Administrativa da Faculdade 

de Filosofia e Ciências do Campus de Marília, CONVOCA o can-
didato abaixo relacionado, habilitado no Concurso Público para 
preenchimento, mediante contratação na função de Professor 
Substituto, em 24 horas semanais de trabalho, no período letivo 
de 2021, e pelo prazo máximo de 10 meses, CLT e legislação 
complementar, junto ao Departamento de Fisioterapia e Terapia 
Ocupacional- FFC/CM, para anuência a convocação junto à 
Seção Técnica de Desenvolvimento e Administração de Recursos 
Humanos. Os seguintes documentos digitalizados (frente e 
verso) devem ser enviados no e-mail rh.marilia@unesp.br, den-
tro do prazo de 5 dias úteis, contados da publicação deste edital:

1. - Cédula de Identidade - RG
2. - CPF e comprovante de regularidade junto à Receita 

Federal
3. - PIS ou PASEP
4. - Certidão de Nascimento ou Casamento
5. - Título de Eleitor e comprovante de estar em dia com as 

obrigações eleitorais
6. - Certificado de Reservista
7. - Diploma de graduação e da titulação acadêmica (mes-

trado ou doutorado)
8. - Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS (página 

que consta a numeração da CTPS, o verso com os dados pessoais 
e página com anotações referentes ao primeiro contrato)

9. - Comprovante de endereço
10. - Foto digitalizada no formato 3x4.
O não envio dos documentos solicitados no prazo acima 

estabelecido, bem como a recusa à contratação, ou, consultado 
e contratado, deixar de entrar em exercício, terá exaurido os 
direitos decorrentes de sua habilitação no Concurso Público.

Disciplinas: Análise e Aplicação Terapêutica da Atividade; 
Trabalho de Conclusão de Curso I; Trabalho de Conclusão de 
Curso II; Observação Clínica em Terapia Ocupacional I; Obser-
vação Clínica em Terapia Ocupacional II; Observação Clínica em 
Terapia Ocupacional III; Observação Clínica em Terapia Ocupa-
cional IV; Terapia Ocupacional em Neurologia Adulto; Estágio 
Supervisionado em Terapia Ocupacional em Neurologia Adulto 
Hospitalar.

CLASSIFICAÇÃO - NOME - RG.
1º Lugar – SAMIRA MERCALDI RAFANI – 281411360
(Processo nº 105/2021-CM)
 Faculdade de Filosofia e Ciências
Campus de Marília
EDITAL n.º 103/2021-STDARH - DIVULGAÇÃO DA COMPO-

SIÇÃO DA COMISSÃO EXAMINADORA
A Diretora da Divisão Técnica Administrativa da Faculdade 

de Filosofia e Ciências do Campus de Marília, DIVULGA a com-
posição da Comissão Examinadora para o Concurso de Provas e 
Títulos referente ao Edital nº 062/2021-STDARH, na área Ciên-
cias Sociais, sub-área de conhecimento Antropologia e na dis-
ciplina/conjunto de disciplinas: Fundamentos da Antropologia, 
Antropologia Urbana, História da Antropologia Brasileira, junto 
ao Departamento de Sociologia e Antropologia da Faculdade de 
Filosofia e Ciências do Câmpus de Marília.

COMISSÃO EXAMINADORA
Membros Titulares:
Dr. Andreas Hofbauer
Dr. Antonio Mendes da Costa Braga
Dr. Cauê Gomes Flor
Membros Suplentes:
Dr. Marcelo Augusto Totti
Dra. Maria Valéria Barbosa
Dra. Talita Prado Barbosa Roim
No prazo de até 2 (dois) dias úteis após a divulgação da 

Comissão Examinadora (não computado o dia da publicação) 
poderá ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnação ao 
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existência de 
causa de impedimento.(Processo nº 241/2021-CM)

 CAMPUS DE MARÍLIA
Faculdade de Filosofia e Ciências
COMUNICADO
HOMOLOGANDO, ad referendum da Congregação da Facul-

dade de Filosofia e Ciências da UNESP – Campus de Marília, 
em , o resultado final do concurso público para contratação, 
em caráter emergencial, 01 PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo 
determinado, em caráter emergencial, para atender excepcional 
interesse público, no período letivo de 2021, e pelo prazo de 10 
meses, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime jurídico 
da CLT e legislação complementar, na área Saúde, sub-área de 
conhecimento Fonoaudiologia e na disciplina/conjunto de disci-
plinas: Estágio Supervisionado em Terapia Fonoaudiológica: Voz, 
Reabilitação Fonoaudiológica em Cabeça e Pescoço, Voz, junto 
ao Departamento de Fonoaudiologia desta Faculdade. O Resul-
tado Final do referido Concurso Público foi publicado no DOE 
de 15/05/2021, pág. 246, Seção I. (Processo nº 134/2021-CM).

 CAMPUS DE PRESIDENTE PRUDENTE
 Faculdade de Ciências e Tecnologia
 CAMPUS DE PRESIDENTE PRUDENTE
FACULDADE DE CIÊNCIAS E TECNOLOGIA
CONCURSO PÚBLICO 11/2021
EDITAL Nº 72/2021 - ABERTURA DE INSCRIÇÕES
Acham-se abertas, nos termos do Despacho nº 

236/2020-RUNESP de 27/11/2020, publicado em 28/11/2020, 
com base na Resolução UNESP nº 58/2018 e alterações poste-
riores e Portaria UNESP nº 404/2018, as inscrições do Concurso 
Público de Provas e Títulos para contratação de 01 (um) PRO-
FESSOR SUBSTITUTO, por prazo determinado, em caráter emer-
gencial, para atender excepcional interesse público, no período 
relativo ao segundo semestre letivo de 2021, pelo prazo de 05 
meses, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime jurídico 
da CLT e legislação complementar, na área: OUTROS (CNPq), 
sub área de conhecimento: Engenharia de Agrimensura e/ou 
Engenharia Cartográfica e no conjunto das disciplinas “PROJETO 
GEOMÉTRICO DE OBRAS VIÁRIAS; PARCELAMENTO DO SOLO”, 
junto ao Departamento de Cartografia da Faculdade de Ciências 
e Tecnologia do Campus de Presidente Prudente.

O contratado deverá exercer atividades de docência em 
cursos de graduação, nos períodos diurno e/ou noturno, depen-
dendo das necessidades do departamento.

CANDIDATO APROVADO / RG
SONIA REGINA SOARES DA CUNHA / 79939673
Examinador – Prova de Títulos (peso 1) / Prova Didática 

(peso 2) /Média
Examinador 1 – 9,50 / 7,50 (15,00) / 8,16
Examinador 2 – 9,50 / 7,50 (15,00) / 8,16
Examinador 3 – 9,50 / 7,50 (15,00) / 8,16
MÉDIA FINAL / CLASSIFICAÇÃO: 8,16 / 2º lugar
BRUNO JARETA DE OLIVEIRA / 43434025X
Examinador – Prova de Títulos (peso 1) / Prova Didática 

(peso 2) /Média
Examinador 1 – 9,50 / 9,00 (18,00) / 9,16
Examinador 2 – 9,50 / 9,00 (18,00) / 9,16
Examinador 3 – 9,50 / 9,00 (18,00) / 9,16
MÉDIA FINAL / CLASSIFICAÇÃO: 9,16 / 1º lugar
CANDIDATO DESCLASSIFICADO/RG
P2021-1471-N58R03MRN / 20090991550 - CE
Caberá recurso à Congregação da Unidade, no prazo de 

05 (cinco) dias úteis, contados a partir da data de publicação 
deste Edital em DOE, através do e-mail: concursos.faac@unesp.
br (Proc. 129/21 – FAAC/C.Bauru)

 CAMPUS DE ILHA SOLTEIRA
 Faculdade de Engenharia
 FACULDADE DE ENGENHARIA
CÂMPUS DE ILHA SOLTEIRA
EDITAL N° 104/2021-STDARH - CONVOCAÇÃO
O Diretor da Divisão Técnica Administrativa, da Faculdade 

de Engenharia da UNESP - Câmpus de Ilha Solteira, CONVOCA 
os candidatos inscritos no Concurso Público de Títulos e Provas 
para contratação de 01 (um) Professor Substituto, em 12 horas 
semanais de trabalho, junto ao Departamento de Engenharia 
Elétrica, na área: Engenharia Elétrica, subárea de conhecimento: 
Sistemas de Energia Elétrica e na disciplina: “Geração, Trans-
missão e Distribuição de Energia Elétrica”, objeto do Edital 
nº 97/2021-STDARH, para provas a serem realizadas nos dias 
31/5/2021 e 1º/6/2021, com início às 09:00 horas do primeiro 
dia, de forma remota, através da plataforma Google Meet, 
conforme segue:

Dia 31/5/2021, às 9h – ABERTURA DO CONCURSO E 
SORTEIO DO TEMA DA PROVA DIDÁTICA – Será comunicado o 
calendário de provas e sorteado o tema do programa do concur-
so para prova didática, que será feito na presença de todos os 
membros da Comissão Examinadora e na presença dos candida-
tos, por videoconferência através do Google Meet. O candidato 
que não estiver presente na videoconferência no momento do 
sorteio do tema será eliminado do concurso. O link para acesso 
será disponibilizado posteriormente através do e-mail informado 
no ato da inscrição dos candidatos abaixo:

Ordem de inscrição - Nome do Candidato - R.G. n°
1 – RODRIGO SERRA DALTIN – 298699448 SSP/SP
2 – VICENTE TIBURCIO DOS SANTOS JÚNIOR – 0473997169 

SSP/BA
Dia 1º/6/2021, a partir das 10h – PROVAS DIDÁTICAS: A 

prova didática será realizada por meio de videoconferência 
(Google Meet) e será gravada. Aula teórica em nível de gradua-
ção, com duração de, no mínimo, 40 minutos e, no máximo, 60 
minutos, sobre o tema sorteado, conforme calendário definido 
no ato do sorteio do dia anterior. Os candidatos deverão atentar 
para as seguintes instruções: acessar o link encaminhado para 
cada etapa específica no dia e horário estipulado, munidos de 
documento de identidade; durante a prova didática o candidato 
deverá utilizar equipamento com câmera, de modo a permitir a 
visualização de sua imagem em tempo real; não haverá segunda 
chamada para quaisquer das provas, seja qual for o motivo ale-
gado, sendo o candidato responsável pela conexão da internet 
no momento da prova, importando a ausência do candidato na 
sua eliminação do Concurso Público.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido 
o presente Edital.

(Proc. 98/2021-CISA).
 CÂMPUS DE ILHA SOLTEIRA
FACULDADE DE ENGENHARIA
Despacho do Diretor de 21-5-2021
Homologando, “ad referendum” da congregação, o resul-

tado e classificação do concurso público de títulos e provas 
para contratação de 01 (um) professor substituto, por prazo 
determinado, em caráter emergencial, para atender excepcional 
interesse público, no ano letivo de 2021, e pelo prazo máximo de 
10 (dez) meses, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime 
jurídico da CLT e legislação complementar, na área: Engenharia 
Mecânica, subárea de conhecimento: Mecânica dos Sólidos e no 
conjunto de disciplinas: “Vibrações” e “Manutenção Mecânica”, 
junto ao Departamento de Engenharia Mecânica da Faculdade 
de Engenharia da UNESP - Câmpus de Ilha Solteira. O resultado 
e classificação foi publicado no DOE de 8-5-2021, pág. 292 - 
Edital 98/2021-STDARH. (Desp. GD nº 74-2021).

(Proc. 34-2021-CISA). 

 CAMPUS DE JABOTICABAL
 Faculdade de Ciências Agrárias e 
Veterinárias
  EDITAL 115/2021-FCAV - Convocação para as Provas
A Diretora da Divisão Técnica Administrativa da FCAV – 

Câmpus de Jaboticabal - UNESP, CONVOCA os candidatos ins-
critos no concurso público de provas e títulos para contratação 
de 1 Professor Substituto, em 12 horas semanais de trabalho, na 
área Educação, subárea de conhecimento Psicologia da Educa-
ção e no conjunto de disciplinas Psicologia da Aprendizagem; 
Libras, junto ao Departamento de Economia, Administração e 
Educação, objeto do Edital nº 109/2021-FCAV, para as provas 
que serão realizadas nos dias 07 e 08 de junho de 2021, com 
início às 09 horas do primeiro dia mencionado, por meio de 
videoconferência através da plataforma Google Meet, sendo 
que o link será enviado posteriormente ao e-mail informado pelo 
candidato no ato da inscrição.

O candidato deverá atentar para as seguintes instruções:
- acessar o link encaminhado em seu e-mail para cada etapa 

específica, no dia e horário estipulados, munidos de documento 
de identidade;

- não haverá segunda chamada para quaisquer das provas, 
seja qual for o motivo alegado;

- o candidato será responsável pela conexão da internet no 
momento da prova, importando a ausência na sua eliminação 
do Concurso Público.

CANDIDATOS INSCRITOS
NOME – RG.
1 –ELIZA MARCIA OLIVEIRA LIPPE – 33.476.057-4
2 – ANA ELIDIA TORRES – 44.577.130-6
3 – DIEGO AZEVEDO GODOY – 44.030.157-9
4 – ANNEBELLE PENA LIMA MAGALHÃES CRUZ – 

040.064.985-1-DF
5 – STEPHANIA COTTORELLO VITORINO – 18.711.647-7
6 – ALEXANDRE PITO GIANNONI – 48.721.987-9
Proc. 384/2021-FCAV.

 CAMPUS DE MARÍLIA
 Faculdade de Filosofia e Ciências
 CAMPUS DE MARÍLIA
Faculdade de Filosofia e Ciências
Edital nº 101/2021-STDARH - CONVOCAÇÃO PARA AS 

PROVAS
A Diretora Técnica da Divisão Técnica Administrativa, da 

Faculdade de Filosofia e Ciências, CONVOCA o(s) candidato(s) 
inscrito(s) no Concurso Público de Títulos e Provas para contra-
tação de 1 (um) Professor Substituto, em 12 horas semanais de 
trabalho, junto ao Departamento de Fonoaudiologia, na discipli-
na/conjunto de disciplinas: Diagnóstico Fonoaudiológico; Estágio 
Supervisionado em Diagnóstico Fonoaudiológico; Trabalho de 
Conclusão de Curso, objeto do Edital nº 060/2021-STDARH, para 

 Edital nº 049/2021 – STDARH/FAAC – CONVOCAÇÃO PARA 
PROVAS

A Diretora da Faculdade de Arquitetura, Artes, Comuni-
cação e Design do Campus de Bauru CONVOCA JOYCE CARR, 
RG. 45.597.036-1, candidata habilitada e classificada em 1º 
lugar em Concurso Público para contratação de 01 Professor 
Substituto, por prazo determinado, em caráter emergencial, para 
atender excepcional interesse público, no ano letivo de 2021, em 
12 horas semanais de trabalho, sob o regime jurídico da CLT e 
legislação complementar, no conjunto de disciplinas: “Imagens 
Animadas I; Imagens Animadas II; Projeto II” (objeto do Edital 
de Abertura de Inscrições nº 007/2021-STDARH), para manifestar 
seu interesse à vaga no prazo de 5 (cinco) dias úteis, contados da 
data de publicação deste Edital, para o e-mail rh.faac@unesp.br 
os documentos abaixo listados, em atendimento da Fase verme-
lha do Plano São Paulo de combate à COVID-19.

- Certidão de Nascimento/Casamento;
- Cédula de Identidade;
- CPF;
- PIS/PASEP;
- Título de Eleitor e Comprovante de estar em dia com as 

obrigações eleitorais;
- Certificado Militar ou documento que comprove estar em 

dia com as obrigações militares (se do sexo masculino);
- Comprovante de escolaridade exigida;
- Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS (página 

que consta a numeração da CTPS, o verso com os dados pessoais 
e página com anotações ref. ao primeiro contrato);

- Declaração de bens e valores que compõem o seu patri-
mônio privado;

13 - Conta bancária no Banco do Brasil S/A (pode ser aberta 
na ocasião do exercício).

- Comprovante de Endereço;
- 02 fotos 3x4
O não envio dos documentos solicitados no prazo acima 

estabelecido, bem como a recusa à contratação, ou, consultado 
e contratado, deixar de entrar em exercício, terá exaurido os 
direitos decorrentes de sua habilitação no Concurso Público.

(Processo nº 52/21 – FAAC/C.Bauru)
 Edital nº 050/2021 – STDARH/FAAC – CONVOCAÇÃO PARA 

PROVAS
A Diretora da Faculdade de Arquitetura, Artes, Comunicação 

e Design do Campus de Bauru CONVOCA MÁRCIO BARBOSA 
FONTÃO, RG. 46.365.346-4, candidato habilitado e classificado 
em 1º lugar em Concurso Público para contratação de 01 Profes-
sor Substituto, por prazo determinado, em caráter emergencial, 
para atender excepcional interesse público, no ano letivo de 
2021, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime jurídico 
da CLT e legislação complementar, no conjunto de disciplinas: 
“Arquitetura IV: Metodologia de Projeto da Antiguidade ao 
Modernismo; Canteiro Experimental; Laboratório de Arquitetura, 
Urbanismo e Paisagismo IV: Equipamentos Coletivos de Média 
Complexidade; Laboratório de Arquitetura, Urbanismo e Paisa-
gismo V: Habitação de Interesse Social; História da Arquitetura 
II - Do Brasil Colonial ao Moderno” (objeto do Edital de Abertura 
de Inscrições nº 009/2021-STDARH), para manifestar seu inte-
resse à vaga no prazo de 5 (cinco) dias úteis, contados da data 
de publicação deste Edital, para o e-mail rh.faac@unesp.br os 
documentos abaixo listados, em atendimento da Fase vermelha 
do Plano São Paulo de combate à COVID-19.

- Certidão de Nascimento/Casamento;
- Cédula de Identidade;
- CPF;
- PIS/PASEP;
- Título de Eleitor e Comprovante de estar em dia com as 

obrigações eleitorais;
- Certificado Militar ou documento que comprove estar em 

dia com as obrigações militares (se do sexo masculino);
- Comprovante de escolaridade exigida;
- Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS (página 

que consta a numeração da CTPS, o verso com os dados pessoais 
e página com anotações ref. ao primeiro contrato);

- Declaração de bens e valores que compõem o seu patri-
mônio privado;

13 - Conta bancária no Banco do Brasil S/A (pode ser aberta 
na ocasião do exercício).

- Comprovante de Endereço;
- 02 fotos 3x4
O não envio dos documentos solicitados no prazo acima 

estabelecido, bem como a recusa à contratação, ou, consultado 
e contratado, deixar de entrar em exercício, terá exaurido os 
direitos decorrentes de sua habilitação no Concurso Público.

(Processo nº 123/21 – FAAC/C.Bauru)
 Edital nº 051/2021 – STDARH/FAAC – CONVOCAÇÃO PARA 

PROVAS
A Diretora da Faculdade de Arquitetura, Artes, Comunicação 

e Design do Campus de Bauru CONVOCA MAISA FONSECA 
DE ALMEIDA, RG. 21.445.355-8, candidata habilitada e classi-
ficada em 1º lugar em Concurso Público para contratação de 
01 Professor Substituto, por prazo determinado, em caráter 
emergencial, para atender excepcional interesse público, no 
ano letivo de 2021, em 12 horas semanais de trabalho, sob o 
regime jurídico da CLT e legislação complementar, no conjunto 
de disciplinas: “Elementos de Topografia, Laboratório de Arqui-
tetura, Urbanismo e Paisagismo VI: Requalificação, Paisagismo 
VI - Requalificação de Áreas Degradadas, História do Urbanismo 
III - Modernismo” (objeto do Edital de Abertura de Inscrições 
nº 004/2021-STDARH), para manifestar seu interesse à vaga no 
prazo de 5 (cinco) dias úteis, contados da data de publicação 
deste Edital, para o e-mail rh.faac@unesp.br os documentos 
abaixo listados, em atendimento da Fase vermelha do Plano São 
Paulo de combate à COVID-19.

- Certidão de Nascimento/Casamento;
- Cédula de Identidade;
- CPF;
- PIS/PASEP;
- Título de Eleitor e Comprovante de estar em dia com as 

obrigações eleitorais;
- Certificado Militar ou documento que comprove estar em 

dia com as obrigações militares (se do sexo masculino);
- Comprovante de escolaridade exigida;
- Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS (página 

que consta a numeração da CTPS, o verso com os dados pessoais 
e página com anotações ref. ao primeiro contrato);

- Declaração de bens e valores que compõem o seu patri-
mônio privado;

13 - Conta bancária no Banco do Brasil S/A (pode ser aberta 
na ocasião do exercício).

- Comprovante de Endereço;
- 02 fotos 3x4
O não envio dos documentos solicitados no prazo acima 

estabelecido, bem como a recusa à contratação, ou, consultado 
e contratado, deixar de entrar em exercício, terá exaurido os 
direitos decorrentes de sua habilitação no Concurso Público.

(Processo nº 124/21 – FAAC/C.Bauru)
 Faculdade de Arquitetura, Artes, Comunicação e Design
Edital nº52/2021 – STDARH/FAAC – RESULTADO E CLASSI-

FICAÇÃO FINAL
A Diretora da Faculdade de Arquitetura, Artes, Comunicação 

e Design do Câmpus de Bauru, nos termos do Despacho n° 
47/2021 - D. FAAC no uso de suas atribuições, TORNA PÚBLICO 
o resultado e classificação final do Concurso Público de Provas 
e Títulos contratação de 01(um) PROFESSOR SUBSTITUTO, 
por prazo determinado, em caráter emergencial, para atender 
excepcional interesse público, no primeiro semestre letivo de 
2021 e pelo prazo de 05 (cinco) meses, em 12 horas semanais de 
trabalho, sob o regime jurídico da CLT e legislação complemen-
tar, na área de Comunicação, subárea de conhecimento Rádio 
e Televisão e na disciplina/conjunto de disciplinas: Edição e 
Finalização em Audiovisual, Linguagem Sonora, Animação junto 
ao Departamento de Comunicação Social, objeto do Edital de 
Abertura de Inscrições nº 022/2021 – STDARH/FAAC, realizado 
nos dias 17 e 18/05/2021, na seguinte conformidade:

59 - 4º Desenv. Sist - Noturno - DS305 – Trab. Prof. de Con-
clusão de Curso I - 3

53 - 1º Seg,Trabalho - Noturno - ST102 – Informática 
Aplicada - 2

53 - 3º Seg,Trabalho - Noturno - ST301 – Gestão Empre-
sarial - 2

Total semanal - 27
Turnos de trabalho
1. - Segunda a sexta-feira, nos períodos da manhã, tarde, 

noite e aos sábados pela manhã. Poderá haver até 6 aulas (cada 
uma com 45 minutos) no sábado pela manhã.

2. - Carga horária semanal de 40 horas, sendo até 70% 
destinados à ministração de aulas e o restante para preparação 
de aulas, correção de avaliações, reuniões e aprimoramento 
docente.

3. - As atribuições definitivas de disciplinas para o 2º semes-
tre de 2021 e 1º semestre de 2022 serão feitas após a indicação 
para admissão, sendo que o contratado deverá ter disponibili-
dade para lecionar nos turnos supracitados (item 1), de acordo 
com o horário de aulas a ser divulgado pelo Colégio Técnico de 
Campinas e dentro do limite máximo previsto para aulas efetivas 
na jornada de 40 horas semanais (70% no máximo).

Anexo B
Relação de Temas Propostos para a Prova Didática
1. - Fundamentos de Lista Ligada, codificação de classe de 

implementação; aplicação
2. - Fundamentos de Pilha, codificação de classe que a 

implemente com vetor; aplicação
3. - Fundamentos de Fila, codificação de classe que a imple-

mente com vetor; aplicação
4. - Fundamentos de Inteligência Artificial e plataformas 

em uso no mercado
5. - Fundamentos de Aprendizagem de Máquina e suas 

aplicações
6. - Fundamentos de Computação em Nuvem e os modelos 

existentes no mercado
7. - Técnicas de Validação, Verificação e Testes de Software 

em uso no mercado
8. - Processo de modelagem de um banco de dados de um 

sistema de contabilidade
9. - A atividade de Organização, Sistemas e Métodos de 

uma empresa e sua interface com o projeto de um Sistema de 
Informações Gerenciais

 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE BIOLOGIA
EDITAL
A Direção do Instituto de Biologia torna público o indeferi-

mento da inscrição do candidato MARCELO BISPO DE JESUS ao 
Concurso para Obtenção do Título de Livre Docente na área de 
Desenvolvimento e Inovação Tecnológica em Biologia Funcional 
e Molecular, nas disciplinas BB110 - Bioquímica, BB123 - Bioquí-
mica Básica I, BB281 - Bioquímica de Proteínas, BB381 - Meta-
bolismo, BB523 - Práticas em Bioquímica e BB583 - Informática 
Aplicada ao Ensino de Biologia, do Departamento de Bioquímica 
e Biologia Tecidual do Instituto de Biologia, publicado no DOE 
de 31 de março de 2021, Seção I, páginas 136 e 137, conforme 
Parecer da Congregação/IB/n° 149/2021 de 20 de maio de 2021.

 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
FACULDADE DE ENGENHARIA CIVIL, ARQUITETURA E 

URBANISMO
EDITAL
Concurso para a obtenção de título de Livre Docência na 

área de Concreto Armado, disciplinas CV 714 - Estruturas de 
Concreto Armado I e CV 814 - Estruturas de Concreto Armado 
II, do Departamento de Estruturas, da Faculdade de Engenharia 
Civil, Arquitetura e Urbanismo da Universidade Estadual de 
Campinas. O concurso de que trata este Edital terá início às 
08h30 do dia 01 de julho de 2021, com o uso de tecnologias de 
informação/videoconferência, com o seguinte calendário fixado 
para a realização das provas:

Dia 1: 01/07/2021 – quinta-feira
08h30 Abertura
09h00 Prova de Títulos
14h00 Prova Didática
Dia 2: 02/07/2021 – sexta-feira
08h30 Prova de Arguição do Conjunto da Produção
A Comissão Julgadora estará constituída dos seguintes 

Professores Doutores: Membros Titulares: Prof. Dr. Orlando 
Fontes Lima Junior - Presidente - FEC/Unicamp, Prof. Dr. Edevar 
Luvizotto Junior - FEC/Unicamp, Profa. Dra. Aline da Silva Ramos 
Barboza – UFAL, Prof. Dr. José Marcio Fonseca Calixto – UFMG e 
Prof. Dr. Arquimedes Diógenes Ciloni – UFU. Membros Suplentes: 
Prof. Dr. Edson Aparecido Abdul Nour - FEC/Unicamp, Profa. Dra. 
Luísa Andréia Gachet - FT/Unicamp, Prof. Dr. Vladimir Guilherme 
Haach - USP/SC, Prof. Dr. Guilherme Aris Parsekian – UFSCAR e 
Prof. Dr. Lorenzo Ruschi Luchi – UFES.

Ficam, pelo presente Edital, convocados os membros da 
Comissão Julgadora e o candidato inscrito: Prof. Dr. Leandro 
Mouta Trautwein.

 UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

 UNIDADES UNIVERSITÁRIAS

 CAMPUS DE BAURU
 Faculdade de Arquitetura, Artes, 
Comunicação e Design
 Edital nº 048/2021 – STDARH/FAAC – CONVOCAÇÃO PARA 

PROVAS
A Diretora da Faculdade de Arquitetura, Artes, Comunica-

ção e Design do Campus de Bauru CONVOCA ANIBAL FOLCO 
TELLES DE OLIVEIRA, RG. 28.839.427, candidato habilitado e 
classificado em 1º lugar em Concurso Público para contratação 
de 01 Professor Substituto, por prazo determinado, em caráter 
emergencial, para atender excepcional interesse público, no 
ano letivo de 2021, em 12 horas semanais de trabalho, sob o 
regime jurídico da CLT e legislação complementar, no conjunto 
de disciplinas: “Tipografia II, Tipografia I, Tipografia III, Produção 
Gráfica I, Produção Gráfica II” (objeto do Edital de Abertura de 
Inscrições nº 006/2021-STDARH), para manifestar seu interesse 
à vaga no prazo de 5 (cinco) dias úteis, contados da data de 
publicação deste Edital, para o e-mail rh.faac@unesp.br os 
documentos abaixo listados, em atendimento da Fase vermelha 
do Plano São Paulo de combate à COVID-19.

- Certidão de Nascimento/Casamento;
- Cédula de Identidade;
- CPF;
- PIS/PASEP;
- Título de Eleitor e Comprovante de estar em dia com as 

obrigações eleitorais;
- Certificado Militar ou documento que comprove estar em 

dia com as obrigações militares (se do sexo masculino);
- Comprovante de escolaridade exigida;
- Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS (página 

que consta a numeração da CTPS, o verso com os dados pessoais 
e página com anotações ref. ao primeiro contrato);

- Declaração de bens e valores que compõem o seu patri-
mônio privado;

13 - Conta bancária no Banco do Brasil S/A (pode ser aberta 
na ocasião do exercício).

- Comprovante de Endereço;
- 02 fotos 3x4
O não envio dos documentos solicitados no prazo acima 

estabelecido, bem como a recusa à contratação, ou, consultado 
e contratado, deixar de entrar em exercício, terá exaurido os 
direitos decorrentes de sua habilitação no Concurso Público.

(Processo nº 51/21 – FAAC/C.Bauru)
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