MUNICIPIO DE SAO JOSE DA BOA VISTA
ESTADO DO PARANA

PREFEITURA DO MUNICIPIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

$A0 JOSE DA BOA VISTA
Prefeitura do Municipio

EDITAL n2 30/2021
SELECAO PUBLICA PARA ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO EM FARMACIA

A PREFEITURA E A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DA BOA
VISTA, ESTADO DO PARANA e a COMISSAO ORGANIZADORA, com amparo na Lei federal n2
11.788/2008, Lei municipal n2 880/2016 e na Portaria n? 177/2021, RESOLVE divulgar a abertura de
inscricbes e estabelecer normas para a realizacdo de concurso destinado a selecionar académicos de
Cursos Superiores em FARMACIA para realizar estagio nas dependéncias da Farmacia Municipal de Sdo
José da Boa Vista.

| - DISPOSICOES PRELIMINARES:

1. A selegdo destina-se a contratacdo e formagao de cadastro de reserva para estagio remunerado em
FARMACIA.

2. Das vagas existentes ficam reservadas 5% para portadores de necessidades especiais e 10% para
afrodescendentes que assim se declararem no ato da inscri¢do.

2.1. A primeira convocac¢do do candidato primeiro colocado na listagem de candidatos inscritos como
portadores de deficiéncia se dara na 52 vaga, ou seja, convocados até o 42 lugar da listagem geral, sera
convocado o candidato primeiro colocado na listagem dos candidatos portadores de necessidades
especiais. As demais convocacbes dar-se-do da seguinte forma: a cada 19 (dezenove) candidatos
convocados da lista universal a partir da 62 vaga, 1 (um) candidato da lista de inscritos como candidato
portador de deficiéncia sera convocado, perfazendo a equivaléncia aos 5% (cinco por cento)
assegurados no presente processo seletivo.

2.2. A cada 9 (nove) candidatos convocados da lista universal, 1 (um) candidato da lista de inscritos
como candidato afrodescendente sera convocado, perfazendo a equivaléncia aos 10% (dez por cento)
assegurados pela lei.

3. A Selegdo serd realizada sob a responsabilidade da Comissdo Organizadora nomeada através da
Portaria n? 177/2021, obedecidas as normas deste edital e tera validade de 02 (dois) anos, a contar da
data de homologacao do resultado.

4. A selecdo sera realizada na cidade de S3o José da Boa Vista - PR.

5. A selec¢do serd constituida das seguintes etapas:

a) Analise historico escolar - de carater eliminatdrio e classificatorio;

6. A duracdo da jornada de atividade em estdgio obedecerd aos limites legais estabelecidos, ficando
convencionada, inicialmente, a carga horaria de 30 (trinta) horas semanais.

7. A Secretaria Municipal de Saude definira o turno de estagio, matutino ou vespertino, conforme sua
disponibilidade de equipamentos, instala¢des e conveniéncia do servico.

8. A duracdo do estagio obedecerd ao periodo minimo de 1 (um) semestre e 0 maximo de 4 (quatro)
semestres.

9. O estagidrio receberd uma bolsa-estagio no valor mensal de RS 723,34 (setecentos e vinte e trés Reais
e trinta e quatro centavos) acrescido de RS 60,68 (sessenta Reais e sessenta e oito centavos) de vale-
transporte, para a jornada de 30 h (trinta horas) semanais (Lei 880/2016).

Il - INSCRIGOES:

1. O pedido de inscricao implicard conhecimento e aceitagdo das normas e condi¢cbes deste Edital e de
Seus anexos.

2. As inscricbes serdo efetuadas por e-mail, entre os dias 03/06/2021 até as 23:59hrs do dia
13/06/2021, encaminhado a Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de S3o José da Boa
Vista através do e-mail rh@saojosedaboavista.pr.gov.br.
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3. N3o serdo aceitas inscricdes extemporaneas.

4. E condic3o de contratagdo ser académico de curso superior autorizado ou reconhecido pelo MEC, em
FARMACIA, regularmente matriculado, cursando a partir do 12 Semestre do referido curso e, no
maximo, o ultimo semestre, situacdo a ser comprovada mediante apresentacdo de certiddo fornecida
pela Instituicdo de Ensino Superior a que o candidato se encontre vinculado, no momento da celebragdo
do Termo de Compromisso de Estagio.

5. No ato da inscri¢do, o candidato devera atender as seguintes condi¢Ges:

| — enviar uma cépia legivel do documento de identidade nacional e CPF, em formato .PDF;

Il — enviar cépia legivel do histérico escolar contendo as notas obtidas no ultimo semestre cursado junto
a instituicdo de ensino, em formato .PDF;

Il — encaminhar digitalizado em formato .PDF, devidamente assinado e preenchido o formulario
padronizado de inscrigdo contendo declaragdo de que:

a) é aluno regularmente matriculado em curso superior de farmacia, e que esta ciente de que, para ser
contratado como estagiario, precisa comprovar as condi¢Oes estipuladas do item 4 no momento da
convocacgdo para assinatura do Termo de Compromisso de Estagio;

b) aceita as demais regras pertinentes ao concurso;

c) é portador de necessidades especiais, especificando o tipo de limitagdo a que é acometido,
apresentando o atestado médico emitido a menos de 30 (trinta) dias;

d) declarar-se afrodescendente, sendo o caso.

Paragrafo Unico. A inscricdo por procuracdo somente serd admitida com instrumento subscrito com
firma reconhecida em Cartério, nele devendo constar, expressamente, a finalidade especifica de
inscricao neste concurso.

Il — DA SELECAO:

1. A selecdo se dard exclusivamente com base na andlise do histérico escolar encaminhado pelo
candidato para fins de inscricdo conforme item II.5. e levard em conta a média aritmética simples das
notas obtidas pelo candidato no ultimo semestre cursado junto a instituicdo do ensino superior.

IV - DO JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS:

1. A nota do candidato sera atribuida em uma escala de 0 a 10.

2. A nota do candidato serd atribuida com base na média aritmética simples das notas constantes do seu
histérico escolar alusivas ao ultimo semestre cursado na instituicdo de ensino superior em que esteja
vinculado.

4. Sera eliminado o candidato que ndo obter o minimo de 3 (trés) pontos.

6. Os candidatos serao classificados na ordem decrescente de pontuacao.

7. Na hipétese de empate, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade;

b) estiver cursando o menor periodo;

¢) média aritmética simples das notas obtidas nos dois Ultimos semestres cursados;

8. Persistindo o empate, serd feito sorteio, o qual serd gravado em video para disponibilizacdo aos
candidatos.

V — DO RESULTADO E DO RECURSO:

1. O resultado provisdrio do teste seletivo sera divulgado mediante edital afixado na sede da Prefeitura
Municipal e divulgado na Internet, cujo endereco é: www.saojosedaboavista.pr.gov.br; bem como
publicado no Diario Oficial do Municipio, presumindo-se ciente o candidato de sua aprovacgao a partir da
publicacdo em qualquer um dos meios supracitados, o que ocorrer primeiro.
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2. Publicado o resultado, o interessado dispord do prazo de dois dias Uteis para apresentar recurso a
Comissdo Organizadora, instruido com as razbes da inconformidade, sendo julgado em dois dias,
prorrogaveis a critério da Comissao.

3. A decisdo da Comissdo sobre os recursos tempestivamente formulados é irrecorrivel.

4. Julgados os recursos ou ndao os havendo, serd publicado Edital de homologac¢do de resultado,
contendo o resultado definitivo do concurso do mesmo modo previsto no item 1.

VI - DISPOSICOES FINALIS:

1. O preenchimento da vaga de estagio obedecerd a ordem de classificacdo definitiva.

2. E dever do candidato manter atualizados telefones, endereco residencial e endereco eletrénico para
contato.

3. A Divisdo de Recursos Humanos podera, a seu exclusivo critério e sem eficicia de notificacao,
comunicar o resultado por meio eletrénico (para os candidatos que fornecerem endereco no Formuldrio
de Inscri¢do) e/ou para as Instituicées de Ensino.

4. O candidato classificado que, chamado a assumir a vaga, por qualquer motivo, ndo ocupa-la no prazo
maximo de 2 dias Uteis, terd seu nome inscrito automaticamente em final de Lista, ndo cabendo recurso
desta decisdo.

5. As condicGes do exercicio do Estagio restardo consignadas em termo de compromisso de estagio, o
qual devera ser assinado como condicdo de admissibilidade a vaga.

6. O estagio poderad ser interrompido ou rescindido pela Prefeitura a qualquer tempo, conforme
disposto no Termo de Compromisso de Estagio.

7. O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza.

8. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo.

S3o José da Boa Vista-PR; 01 de junho de 2021.

LUCIANO DIAS
Presidente da Comissao Organizadora

VERA LUCIA DE OLIVEIRA COSTA
Membro da Comissdo Organizadora

NELTON SHISHITO
Membro da Comissdo Organizadora
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