ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
Fundo Municipal Saude

EDITAL 001/2021

REGULAMENTA O  PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO
A CONTRATACAO DE PESSOAL POR
TEMPO DETERMINADO PARA ATUAR
EM UNIDADES DE SAUDE NO
COMBATE AO CORONAVIRUS (COVID-
19).

A Prefeitura de Conceicdo de Macabu, através do Fundo Municipal de Saude
(FMS), no uso das atribuicdes legais que lhe sé&o conferidas, faz saber que
estardo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado destinado a
contratacdo de pessoal por tempo determinado, nos termos do art. 37, IX, da
Constituicado Federal de 1988 e da Lei Municipal n° 577/03, alterada pelas Leis
n° 728/06 e 1.504/2018, para atendimento de necessidade temporaria de
excepcional interesse publico nas Unidades de Saude do municipio de
Conceicdo de Macabu/RJ, em virtude da Pandemia do novo Coronavirus (Covid-
19). O presente processo sera regido por este Edital e coordenado pela
Secretaria Municipal de Saude (SEMSA).

1 - DAS VAGAS, LOTACAO, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS E

ATRIBUICOES

1.1 Das Vagas e Lotacdes

PROFISSIONAL

LOCAIS DE ATUACAO

CENTRO DE REFERENCIA
DE SINDROMES GRIPAIS

HMAM ATENCAO BASICA TOTAL
VAGA CADASTRO VAGA CADASTRO VAGA CADASTRO VAGA CADASTRO
IMEDIATA DE IMEDIATA DE IMEDIATA | DE RESERVA | IMEDIATA DE
RESERVA RESERVA RESERVA

07

07
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MEDICO
SOCORRISTA 24
HORAS
02 07 - - 07 02
ENFERMEIRO
08 - 06 - 07 14
TECNICO EM
ENFERMAGEM
27 - - - - 27
TECNICO EM
ENFERMAGEM
(Tl
11 02 02 01 06 04 19 07
SERVICOS
GERAIS
03 - - - - 03
FARMACEUTICO
03 03
ENFERMEIRO —
PSF
01 - 01
TECNICO E
IMOBILIZACAO
ORTOPEDICA
01 01
MOTORISTA
01 - - 01
MEDICO
INFECTOLOGIST
A
01 - - - - 01
BIOLOGO
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1.2 Da Carga Horéria e Vencimentos

PROFISSIONAL ESCOLARIDADE CARGA HORARIA SALARIO GRATIFICACAO DE VALOR
SEMANAL/ BASE E PLANTAO (30%) E TOTAL
ESCALA DE INSALUBRIDA OU ADC. DE ATIVI.
TRABALHO DE 20% TECNICAS (30%)
ADC. CONS.DE
VEICULOS (30%)
Curso de Graduacédo em Medicina em
| instituicdo de ensino superior reconhecida
MEDICO - x
pelo Ministério da Educagéo (MEC);
SOCORRISTA 24 . R
registro no respectivo 6rgéo de classe; 24h R$6.742.50 i, R$6.742.50
HORAS ' '
Curso de Graduag&do em Enfermagem em
instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagéo (MEC);
ENEERMEIRO registro no respectivo 6rgéo de classe; 24 h R$1.858,09 R$464,53 R$2.322,62
Curso de ensino médio
profissionalizante/técnico na area de
24x96 (HMAM e
Enfermagem ou Curso
. . S . CRSG)
TECNICO EM profissionalizante/técnico na area de
ENFERMAGEM Enfermagem reconhecido pelo MEC. 40h(Atenc&o
Registro ativo no respectivo 6rgéo de Basica) R3$1.562,64 R3$390,66 R3$1.953,33
classe.
SERVICOS GERAIS
Ensino fundamental completo 24x72(H.M.A.M) R$1.326,28 - R$1.326,28
40h(Atencéo
Basica)
SERVICOS GERAIS
Ensino fundamental completo 12X36 R$1.326,28 - R$1.326,28
(C.R.S.G) P $ $
Curso de Graduagdo em Farméacia em
instituic&o de ensino superior reconhecida
- . ~ 24h R$1.858,09 - R$1.858,09
FARMACEUTICO pelo Ministério da Educagéo (MEC);

registro no respectivo 6rgao de classe;
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Curso de Graduacdo em Enfermagem em
instituico de ensino superior reconhecida
L - 40h R$4.459,44 R$4.459,44
ENFERMEIRO — pelo Ministério da Educagédo (MEC);
PSF registro no respectivo érgéo de classe;
Curso de ensino médio
TECNICOE profissionalizante/técnico na area ou
- . . . . 24x96 R$1.562,64 R$390,66 R$1.953,33
IMOBILIZACAO Curso profissionalizante/técnico na area
ORTOPEDICA reconhecido pelo MEC. Registro ativo no
respectivo 6rgdo de classe.
MOTORISTA
Ensino médio completo e carteira de 40h R$1.326,28 R$331,57 R$1.657,85
habilitagéo B e/ou D
Curso de Graduacédo em Medicina em
MEDICO instituicdo de ensino superior reconhecida
C ~ 24h R$6.742,50 R$6.742,50
INFECTOLOGISTA pelo Ministério da Educacdo (MEC), com
especializacdo na area; registro no
respectivo 6rgdo de classe;
Curso de Graduag&o em Biologia em
BIOLOGO instituicdo de ensino superior reconhecida
. ~ 30h R$2.787,16 R$2.787,16
pelo Ministério da Educagéo (MEC);
registro no respectivo 6rgao de classe;

1.3 Das Atribuicdes

1.3.1 Médico Plantonista Socorrista 24h

Descricdo Sintética: Compreende os cargos que executam pronto atendimento.

Atribuicdes Tipicas:

a)

b)

Execucdo das atividades inerentes a prestacdo de servi¢cos da area de
atuacao profissional de medicina, realizando atendimentos na area de
pronto atendimento, urgéncia e emergéncia;

Realizacdo de diagnésticos, estudos, pesquisas e levantamentos que
fornecam subsidios a formulac&o o de politicas, diretrizes e planos para a
implantacdo, manutencédo e funcionamento de programas relacionados a
prevencdo, diagnostico e tratamento de diversos tipos de lesdes,
enfermidades e transtornos do organismo humano;

Desenvolvimento de métodos e técnicas e trabalho que permitam a maior
produtividade e a melhoria dos servicos médicos;
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Realizacdo de exames clinicos, emissédo de diagnosticos e prescri¢cédo d
medicamentos;
Avaliacao dos resultados de exames e analise realizados em laboratorios
especializados;
Requisi¢do de exames complementares e encaminhamento de pacientes
a especialistas, visando a obtencdo de informacBes complementares
sobre o caso a ser diagnosticado;
Preenchimento de prontuarios de pacientes, indicando os males
constatados e o tratamento prescrito;
Realizagdo de intervengdes ou prestacao de auxilio a outros profissionais;
Execucéo das atividades que, por sua natureza, esteja inserida no ambito
das atribuicBes pertinentes ao cargo e area.

1.3.2 Enfermeiro

Descricao Sintética: Compreende os cargos que se destinam ao planejamento,
supervisao, coordenacao, programacao e a orientacédo de atividades relativas a
observacgéo, cuidado e educacdo sanitaria, bem como de administracdo de
medicamentos e tratamentos prescritos, além da aplicagdo de medidas
destinadas a defesa e recuperacao da saude.

Atribuicbes Tipicas:

a)
b)
C)
d)
e)

f)

g)

h)

)

Participar do planejamento, execucdo e avaliagdo da programacao de
saude;

Participar na elaboracéo, execucdo e avaliacdo dos planos assistenciais
de saude;

Ministrar medicamentos previamente estabelecidos em programas de
salde publica e em rotina aprovada pela instituicdo de saude;

Participar em projetos de construcdo ou reforma de unidades de
internacao;

Participar de controle da infecc&o hospitalar, inclusive como membro das
respectivas comissoes;

Participar na elaboracédo de medidas de prevencéo e controle sistematica
de danos que possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia
de Enfermagem,;

Supervisionar, orientar e dirigir 0s servicos dos Auxiliares de
Enfermagem, a dos Auxiliares de Servigos Médicos, Odontologicos e dos
Técnicos de Enfermagem;

Participar de campanhas de prevencéo de acidentes e da promocéo de
medidas profilaticas;

Organizar, manter e controlar o estoque de medicamentos, instrumentos
e materiais necessarios a prestacdo de servicos médicos;

Ministrar remédios prescritos pelo médico;
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k) Colaborar na execucdo de programas de treinamento em geral na area
da medicina;
) Apresentar relatorios e estatisticas de suas atividades;
m) Executar outras tarefas afins.

1.3.3 Técnico de Enfermagem

Descricao Sintética: O técnico de enfermagem é responsavel por auxiliar o
enfermeiro em procedimentos simples, como medicdo de pressao arterial,
diabetes, coletas basicas e afins. Suas funcfes também sdo auxiliares no
processo de recuperacdo, como troca de curativos e aplicacbes simples de
medicamentos.

Atribuicbes Tipicas:

a) Exercer atividades auxiliares, de nivel técnico, atribuidas a equipe de
Enfermagem, cabendo-lhe assistir ao Enfermeiro no planejamento,
programacao, orientacdo e supervisdo das atividades de assisténcia de
enfermagem;

b) Na prestacéo de cuidados diretos de Enfermagem a pacientes em estado
greve;

c) Na prevencdo e controle das doencas transmissiveis em geral em
programas de vigilancia epidemiolégica;

d) Na prevencao e controle sisteméatico da infeccéo hospitalar;

e) Na prevencdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia de saude;

f) Participagdo nos programas e nas atividades de assisténcia integral a
saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles
prioritarios e de alto risco.

1.3.4 Auxiliar de Servicos Gerais

Descricdo Sintética: Compreende o0s cargos que se destinam a executar
servicos em diversas areas de atuacdo, para os quais ndo ha exigéncia de
gualificacdo especifica.

Atribuicbes Tipicas:

a) Executar tarefas de higiene e limpeza na unidade em que esta lotada;
b) Transportar manualmente, materiais para uso na execugao dos servicos;
c) Verificar o estado de funcionamento dos equipamentos sob sua

responsabilidade;
d) Lavar sanitarios, remover lixos e detritos. Varrer as areas do local de

trabalho;
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Executar todos os servicos de limpeza e higienizacdo do ambiente de
trabalho;
Abrir e fechar dependéncias da unidade de lotacdo, zelando pela guarda
e manuseio das chaves, bem como pelo desligamento de luz e aparelhos
elétricos;
Participar de treinamentos, quando necessario;
Efetuar servigcos de entrega de documentos;
Operar maquinas copiadoras;
Auxiliar em todos os servi¢os, quando necessario;
Executar servicos de bombeiro hidraulico; borracheiro; calceteiro;
carpinteiro; copa e cozinha; costureira; coveiro; lavadeira; lavador de
veiculos; pedreiro; pintor; recepcionista; recreador infantil e adulto;
servente; servente de obras; telefonista;
Executar outras tarefas afins.

1.3.5 Farmacéutico

Descricdo Sintética: Compreende o0s cargos que se destinam a orientar e
executar atividades no campo da farmacia e realizar as tarefas ligadas a sua
formacéo profissional.

Atribuicdes Tipicas:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

Realizar pesquisas para definicho de normas sobre farmacia e
abastecimento de medicamentos e imunoldgicas;

Orientar e dirigir as atividades das unidades de dispensacédo de
medicamentos e materiais;

Fixar normas e rotinas visando a racionalizacdo e melhoria de
funcionamento das unidades de dispensacao;

Elaborar formularios préprios e coordenar estudos sobre central de
medicamentos e materiais;

Orientar a aquisicdo de materiais e medicamentos, opinando sobre a
qualidade dos mesmos;

Elaborar relatérios e preparar estatisticas de suas atividades
profissionais;

Assessorar chefias superiores no levantamento de necessidades de
campos de Farmacia;

Executar outras tarefas afins.
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1.3.6 Técnico em Imobilizacbes Ortopédicas

Descricdo Sintética: Atividades profissionais de execucdo especializada
relacionada a trabalhos de técnicos de imobilizacao ortopédica.

Atribuicdes Tipicas:

a)
b)

c)
d)

e)

Servigos de traumatologia, como colocacgao e retirada de gesso, dando as
orientacdes necessarias aos pacientes;

Manter o setor abastecido de material, prevendo situacbes de
emergéncia,

Manter em perfeito estado de organizacéo e higiene o setor de trabalho;
Manter em ordem, todos os equipamentos utilizados e em perfeito estado
de uso e funcionamento;

Executar outras tarefas afins.

1.3.7 Médico Infectologista

Descricdo Sintética: Atividades profissionais de execucdo especializada
relacionada a diagnostico e tratamento de doencas infecciosas e parasitarias,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a
saude e bem-estar do paciente.

AtribuicBes Tipicas:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

h)

i)
)

Efetuar acompanhamento clinico hospitalar de pacientes portadores de
doencas infecciosas e/ou parasitarias causadas por virus e/ou bactérias;
realizar solicitacdo de exames-diagnosticos especializados relacionados
a doencas infecciosas e/ou parasitarias;
analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com
os padrdes normais para confirmar ou informar o diagnostico;
emitir diagnostico, prescrever medicamentos relacionados a patologias
especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica;
manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusdo
diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenca;
prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins;
coletar e avaliar dados bioestatisticos e sdcio-sanitarios da comunidade,
de forma a desenvolver indicadores de saude da populacao;
Elaborar programas epidemiologicos, educativos e de atendimento
médico-preventivo, voltado para a comunidade em geral;
Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade;
Assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica
ou do qual participa;
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k) responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou
indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente
ou seu representante legal;

l) respeitar a ética médica;

m) planejar e organizar qualificagéo, capacitacdo e treinamento dos técnicos
e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
administracdo municipal;

n) guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicbes do cargo, levando
ao conhecimento do superior hierarquico informacdes ou noticias de
interesse do servico publico ou particular que possa interferir no regular
andamento do servico publico;

0) apresentacao de relatorios semestrais das atividades para andlise; IX -
executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo.

1.3.8 Bidlogo

Descricdo Sintética: Atividades profissionais de execucdo especializada em
pesquisa e desenvolvimento cientifico, genética, analises clinicas, reproducéao
humana, medicina ortomolecular e outros.

Atribuicdes Tipicas:

a) Desenvolver atividades gerais de laboratorio de andlises clinicas e
patoldgicas, como a coleta do material bioldgico (exclui-se aqui as coletas
gue sado consideradas atos médicos)

b) a execucdo dos testes, especialmente (mas ndo somente), andlises
citolégicas, citogénicas, de biologia molecular e de citometria;

c) Realizar demais atividades inerentes ao emprego.

2 —DOS REQUISITOS BASICOS PARA INSCRICAO

2.1 O candidato devera efetuar a inscricdo entre os dias 03/06/2021 até 23:59h
do dia 07/06/2021 de forma online pelo endereco
http://inscricao.conceicaodemacabu.rj.gov.br/

2.2 O candidato devera preencher corretamente todos os campos, incluindo os
requisitos para a pontuacdo da analise de curriculo, definidos no Anexo Il, que
deverdo ser comprovados com documentacao na hipotese de convocacao para
contratacao.

2.3 A declaracdo fraudulenta ou deliberadamente enganosa implicara
automaticamente na exclusao do candidato do processo seletivo.
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2.4 Apos realizar a inscricdo online, o candidato tera seu nome publicado, com
a nota correspondente, no Diario Oficial da Prefeitura do Municipio de Conceigéo
de Macabu e podera ser convocado para apresentar os documentos e comprovar
gue atende as seguintes condicdes:

a) Ser brasileiro

b) 1 (uma) Foto 3x4 colorida e recente

c) Carteira de Identidade e CPF (c6pia)

d) Titulo de Eleitor (Com comprovante de votacdo na ultima eleigdo — copia);

e) Se do sexo masculino: Certificado de Reservista (Dispensa de
incorporacgdo, Carta Patente ou Incorporacao de Reservista) (copia);

f) Documento de Habilitacdo (Diploma e Carteira do Conselho — copia);

g) Documentos comprobatorios dos titulos autodeclarados durante inscrigdo
online;

h) Curriculo, acompanhado da coOpia da documentacdo comprobatoria,
conforme ANEXO Il deste Edital;

i) Declaracdo de que ndo ocupa cargo publico ou de que a pretendida
contratacdo ndo implicara afronta ao inciso XVI e XVII do art. 37 da
Constituicao Federal (Anexo V);

) O ndo cumprimento dessas exigéncias implica na eliminacdo do
candidato, bem como o ndo atendimento da pontuagcdo minima exigida
neste Edital.

3 — DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

3.1 As etapas do Cronograma que compdem o Processo Seletivo estédo
dispostas no ANEXO | do presente Edital e deverdo ser seguidas e
acompanhadas pelos candidatos.

4 — DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

4.1 Ap6s o cumprimento dos requisitos constantes no item 2 deste edital, o
candidato devera entregar toda documentacéo exigida, em envelope identificado
com o nome do candidato e a area a que concorre, no local, periodo e horario
estabelecido no ANEXO I.
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5 - DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O Processo Seletivo compreende a Andlise de Curriculo mediante
observancia dos Critérios de Pontuagcdo dos Candidatos, definidos no ANEXO I
deste Edital.

5.2 D4 Anélise do Curriculo

a)

b)

C)
d)

e)

f)

9)
h)

O candidato devera entregar seu Curriculo, em conformidade com os
dados apresentados na etapa online (2.1);

Os Diplomas e/ou Certificados emitidos em lingua estrangeira somente
serdo validos se acompanhados de traducdo feita por Tradutor
Juramentado;

Sera atribuida nota zero ao candidato que deixar de apresentar
documentacédo para a andlise do Curriculo;

O resultado da classificagéo sera publicado no Diario Oficial do Municipio
de Conceicao de Macabu, conforme cronograma do ANEXO |,

Cabera recurso uma Unica vez quanto ao resultado da classificacao,
devendo o recorrente dar entrada no seu pedido diretamente na Avenida
Victor Sence, n°® 309, Garapa, Conceicdo de Macabu/RJ, conforme
cronograma no ANEXO I. O recurso deveréa ser formulado por escrito e
em peticdo devidamente fundamentada e enderecada a Comisséo
Organizadora e Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado, que podera
rever sua posicao;

O Resultado obtido, apds avaliacdo dos recursos pela Comisséo
Organizadora e Avaliadora do Processo Seletivo, sera publicado no Diario
Oficial do Municipio de Conceicado de Macabu/RJ, conforme cronograma
do ANEXO .

A convocacdao do candidato sera publicada no Diario Oficial do Municipio
de Conceicao de Macabu/RJ;

Apos publicacdo da convocagédo, o candidato devera comparecer a sede
da Secretaria Municipal de Saude, situada a Avenida Victor Sence, n° 309,
Garapa, Conceicdo de Macabu/RJ, no prazo de até 48h.

5.3 Dos Critérios de Pontuacéao

a)

Os critérios de pontuacdo da analise curricular estdo definidos e
obedecem ao disposto no ANEXO Il deste Edital.
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6 — DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O prazo de validade deste processo seletivo sera de 12 (doze) meses a
contar da data da homologagéo pela Secretaria Municipal de Saude (SEMSA),
podendo ser prorrogado por igual periodo ou rescindindo de acordo com 0s
interesses e necessidades da SEMSA.

7 — DA REMUNERACAO
7.1 O Salério base corresponderd a categoria relacionada no ANEXO 1.

7.2 O Saléario Base sera acrescido dos adicionais legais, a saber:

a) Adicional de insalubridade, no percentual estabelecido pela Consolidacao
das Leis do Trabalho — CLT,;

b) Adicional noturno, no percentual e nas condicdes estabelecidas pela CLT;

c) Gratificacdo de Responsabilidade de plantdo, conforme Lei n°® 1586/2019;

d) Adicional de produtividade e desempenho de atividade técnica, conforme
Lei n°®1554/2018 — Plano de Cargos, carreiras e salarios da Administracéo
direta.

e) Adicional de Direcdo, Manutencdo e Conservacao de veiculos, conforme
Lei n® 1554/2018 — Plano de Cargos, carreiras e salarios da Administracao
direta.

8 — DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. Os candidatos participantes deste processo seletivo ficam submetidos ao
cronograma estabelecido no ANEXO | do presente Edital;

8.2 Nao seréo aceitas inscricdes por procuracdo, nem documentos enviados via
fax ou via postal, ou por outro meio que nao o estabelecido neste edital,

8.3 Em nenhuma hipétese havera devolucdo de coépia de documentos
apresentados para inscricdo no processo;

8.4 Nao cabera recurso contra o Resultado Final do Processo Seletivo;

8.5 Todo o processo referente a andlise de Curriculo estara a cargo da Comisséo
Organizadora e Avaliadora do Processo Seletivo;

8.6 Em caso de empate serdo considerados os seguintes critérios de desempate:
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8.6.1 Candidato com maior pontuacao em tempo comprovado de experiéncia na
funcao pretendida;

8.6.2 A maior pontuacdo em poés-graduacao stricto sensu (Mestrado);

8.6.3 A maior pontuagcédo em poés-graduacao stricto sensu (Doutorado);
8.6.4 A maior pontuacdo em Pds-graduacéo lato sensu;

8.6.5 A maior pontuagdo em curso de aperfeicoamento na area de atuacgao;
8.6.6 Caso persista 0 empate, serd utilizado o critério de sorteio publico.

8.7 A divulgacdo do Resultado Final ficara a cargo da Secretaria Municipal de
Saude (SEMSA), e sera disponibilizada através do Diario Oficial do Municipio de
Conceicdo de Macabu;

8.8 A escala de servico do contratado serd estabelecida pela SEMSA,
respeitando a carga horaria definida no item 1.2;

8.9 Havendo desisténcia do candidato classificado e convocado para
contratacdo serdo observadas as prerrogativas do presente edital, sendo
convocado o candidato subsequente;

8.10 E de inteira responsabilidade do candidato a atualizacdo cadastral para o
caso de convocacao;

8.11 Em caso de Acumulacdo de Cargos, Empregos ou Funcdes Publicas, a
contratacao esta condicionada a formal comprovacéo legal de Acumulacéo, bem
como a compatibilidade da carga horaria de trabalho;

8.11.1 A comprovacdo de Acumulacéo legal de cargos, empregos ou fungdes
publicas é de inteira responsabilidade do candidato, ndo se responsabilizando a
SEMSA por qualquer conduta ilegal por parte dos candidatos;

8.12 O candidato aprovado neste processo seletivo que no momento da
convocagdo para contratacdo nao apresente o documento original referente a
habilitacdo exigida no item 1 deste Edital, para ingresso no cargo de acordo com
a area de atuacao pretendida, estard automaticamente eliminado, permitindo a
Comissao Organizadora e Avaliadora convocar o candidato classificado que se
encontre em posicao subsequente;

8.13 Os candidatos aprovados serdo convocados por ordem de classificagéo,
obedecida a totalidade das vagas estabelecidas no item 1 deste Edital, sendo
gue o ndo comparecimento no dia e hora marcados pela Comissao Organizadora
e Avaliadora, implicara na desclassificacao;
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8.14 Os candidatos classificados neste Processo em numero que exceda ao
quantitativo de vagas ofertadas poderdo ser convocados, de acordo com as
necessidades da Administracdo Publica Municipal, observado o prazo limite
estabelecido no item 6 deste Edital,

8.15 Além da documentacéao exigida no item 2, os candidatos aprovados deveréo
apresentar os documentos complementares a formalizacdo dos respectivos
contratos de trabalho por tempo determinado, de acordo com o Edital de
Convocacéo expedido pelo Comissao Organizadora e Avaliadora da SEMSA.

8.16 Os candidatos aprovados e convocados no processo seletivo seréo
analisados bimestralmente por Comissdo de Desempenho Laboral, criada pela
Secretaria Municipal de Saude (SEMSA), formada por servidores de provimento
efetivo da Rede Municipal de Saude.

8.17 Os candidatos convocados passarao pelo setor de Medicina do Trabalho
Municipio, onde o0 mesmo analisara se o candidato se encontra apto para o
exercicio de sua funcao, observando inclusive as restricdes do grupo de risco da
COVID19.

8.18 O contratado que incidir em insuficiéncia no desempenho das atividades
laborais, conduta indisciplinar, indisponibilidade para cumprimento da carga
horaria ou impossibilidade de exercicio das atividades laborais nos locais
determinados pela Administracdo Publica tera seu contrato rescindido.

8.19 Os contratos poderédo ser rescindidos a qualguer momento quando néo
mais persistirem as necessidades motivadoras para manutencdo contratual,
tendo em vista que tais necessidades variam no tempo e no espaco.

8.20 Os contratos de trabalho por tempo determinado serdo regidos de acordo
com os dispositivos da Lei Municipal n® 577/03, alterada pelas Leis n° 728/06 e
1.504/2018, a teor do comando inserto no art. 37, IX, da Constituicdo Federal de
1988.

8.21 Os casos omissos ou ndo expressamente previstos neste Edital seréo
resolvidos pela Comissao Organizadora e Avaliadora da SEMSA, aplicando-se
estas situagfes as normas legais cabiveis.

PEDRO HENRIQUE COELHO FOLLY

Secretario Municipal de Saude
Gestor do Fundo Municipal de Saude
Portaria 421/21
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ANEXO | - CRONOGRAMA

DATA EVENTO
PUBLICACAO NO SITE OFICIAL DO
02/06/2021 MUNICIPIO
02/06/2021 PUBLICACAO NO DIARIO OFICIAL

DO MUNICIPIO

03/06/2021 a 07/06/2021

REALIZACAO DAS INSCRICOES
ONLINE

08/06 a 11/06/2021

ANALISE DAS PONTUACOES DOS
INSCRITOS

12/06/2021

PUBLICACAO DO RESULTADO
PARA RECURSO

14/06 e 15/06/2021

PRAZO PARA RECURSO

Local: Nos termos estabelecidos no
item 5.2 deste Edital

22/06/2021

RESULTADO DO RECURSO

RESULTADO FINAL E
HOMOLOGACAO

Obs.: As publicacbes

referentes

a este processo seletivo serdo

disponibilizadas no Diario Oficial do Municipio de Conceicédo de Macabu/RJ.
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ANEXO Il

| - MEDICO PLANTONISTA SOCORRISTA 24 HORAS, ENFERMEIRO,
TECNICO DE ENFERMAGEM, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
COZINHEIRO, @ FARMACEUTICO, TECNICO
ORTOPEDICA, MEDICO INFECTOLOGISTA E BIOLOGO

EM  IMOBILIZACAO

DOCUMENTOS PARA ANALISE DO CURRICULO PONTOS
Mestrado 2,5
Pos-graduacéo stricto sensu
Doutorado 2,0
Pés-graduacéo lato sensu 15
Curso de aperfeicoamento na éarea de atuacdo, com 10

duracdo minima de 180 horas

Tempo comprovado de experiéncia na funcao pretendida

3,0 pontos para cada ano
de experiéncia conforme o

cargo (minimo 01 ano)

Il - TECNICO DE ENFERMAGEM (UTI)

DOCUMENTOS PARA ANALISE DO CURRICULO PONTOS
Mestrado 2,5
Pés-graduacéo stricto sensu
Doutorado 2,0
Pos-graduacéo lato sensu 15
1,0

Curso de aperfeicoamento em Unidade de Terapia

Poder Executivo

Fundo Municipal de Saude

E-mail: semsa@conceicaodemacabu.rj.gov.br — Tel.: (22) 2770-3060

Avenida Victor Sence, 309, Garapa — Concei¢ao de Macabu/RJ

“A maior obra é cuidar das pessoas”



mailto:semsa@conceicaodemacabu.rj.gov.br

N ‘_EME:J
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
Fundo Municipal Saude

Intensiva, com duracdo minima de 180 horas

A , | 2,0 pontos para cada ano
Tempo comprovado de experiéncia em Unidade de Terapia

) de experiéncia conforme o
Intensiva (UTI)

cargo (minimo 01 ano)

1,0 ponto para cada ano
Tempo comprovado de experiéncia na fungéo pretendida | de experiéncia conforme o
cargo (minimo 01 ano)

* O tempo de experiéncia profissional no emprego pretendido pelo candidato comprovar-se-4 mediante CTPS e/ou
declaracédo do empregador, devendo constar explicitamente o periodo, com inicio e fim.

** Declaragdo em papel timbrado expedida pelo 6rgéo contratante ou Registro em Carteira Profissional — CTPS, de
Instituicdo Publica ou Privada (conforme modelo ANEXO lIl).

*** A pés-graduacgdo stricto sensu, pés-graduacao lato sensu e o curso de aperfeicoamento para que sejam pontuados
deverdo ser da mesma area de atuagdo, conforme o cargo pretendido.
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ANEXO lII
DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que o Sr(a)

portador(a) dos documentos Carteira de Trabalho n° xxx, CPF n°® xxx e Registro

no Orgéo n° . Fiscalizador da profissao n° :
exerce/exerceu atividade como (registrar a
funcdo) na area de atuacao de_/ |/ até
I

Observacdo: Este documento s6 tera validade quando original, impresso em
papel timbrado com assinatura e carimbo identificador com nome da empresa,

além do nome, matricula e cargo do responséavel pela declaracéo.
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ANEXO IV
DECLARACAO

Declaro junto a Prefeitura Municipal de Conceicdo de Macabu, que eu

, brasileiro (a), estado civil , profisséao

, residente e domiciliado (a) na

, n° _  bairro
, cidade ,  CEP
, portador (a) da Carteira de Identidade n° ,

orgao expedidor , inscrito (a) no CPF n° ,

registro profissional n° ,

() exerco cargo em servico publico, com carga horaria de: :

cumpridas na seguinte forma:

() n&o exerco nenhum cargo em servico publico,

E que a pretendida contratacdo ndo implica em afronta ao XVI do art. 37
da Constituicdo Federal.

Conceicdo de Macabu, de de 2021.
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