ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE AGUAS FRIAS

SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA , ESPORTES E TURISMO
CNPJ:95.990.180/0001-02

RUA SETE DE SETEMBRO, 512-CENTRO

AGUAS FRIAS- SC, CEP 89.843-000

FONE (049) 3332-0019

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 03/2021

ABRE  INSCRICOES PARA O
PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA
A CONTRATACAO DE ESTAGIARIIOS
NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL

Luiz José Daga, Prefeito Municipal de Aguas Frias, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e
com fundamento no regulamento da Lei Federal n° 11.788 de 25/09/2008 e na Lei
Complementar Municipal n. 37/2014, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que se encontram abertas as inscri¢des para Processo Seletivo Publico
simplificado do Municipio de Aguas Frias para contratacdo de estagiarios na
modalidade de estagio ndo-obrigatério nivel médio e superior, modalidade estagiario de
sala de aula, e auxilio administrativo.

1. 1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo visa o preenchimento de vagas e formacdo de
cadastro de reserva de estagiarios de sala de aula, e administrativo para suprir as
necessidades do Municipio de Aguas Frias;

1.2 O estagiario obrigar-se-4, mediante Termo de Compromisso de Estagio, a ser
formalizado com mediacdo do agente de integracdo, instituto conveniado - IEL —
Instituto Euvaldo Lodi, a cumprir as condicdes estabelecidas para o estagio.

1.2 O processo seletivo é destinado aos estudantes regularmente matriculados
frequentando Ensino Superior nos cursos de licenciaturas, farmécia, engenharia civil
ou arquitetura, conforme quadro de vagas disposta no item 3.3. deste edital.

1.2 - O Processo Seletivo sera regido por este Edital, supervisionado por Comissédo
de Acompanhamento designada pela Administracdo Municipal, nomeada pela
Portaria N° 17/2021, e executado em todas as suas fases pelo Municipio de Aguas
Frias-SC.

1.3 - A divulgacdo oficial das informacdes referentes a este Processo Seletivo dar-se-
a pela publicacdo de editais no Diario Oficial dos Municipios (DOM-SC) e site
do Municipio de Aguas Frias (SC) www.aguasfrias.sc.gov.br.
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1.4 - O Processo Seletivo tera validade de 1(um) ano a contar de sua homologacao,
podendo ser prorrogado uma vez, por um ano, a critério da Administracdo
Municipal;

2. DOESTAGIO

2.1 O estagio tem duracdo de, no maximo 2 (dois) anos, EXCETO no caso de
portador de deficiéncia, a teor do art. 11 da Lei no 11.788/2008, e podera ser
rescindido a qualquer momento por qualquer uma das partes mediante
comunicacgdo por escrito.

2.2 A jornada de trabalho seré de 04 (quatro) horas diérias, ou seja, 20 (vinte)
horas semanais ou de 06 (seis) horas diarias, ou de 30 horas semanais conforme
necessidade da Secretaria de Educacdo, ou Administracdo Publica.

2.3 O estagio sera desenvolvido com desempenho de funcBes pré-estabelecidas
no Cronograma de Atividades, em consonancia com o Termo de
Compromisso de Estagio, a ser acompanhado por orientador da Instituicdo de
Ensino e supervisionado pelo servidor publico responsavel pelo setor de
estagio ao qual o estagiario estiver subordinado.

3. DO QUADRO DE VAGAS, DA BOLSA-AUXILIO E BENEFICIOS.

3.1 A contratagdo seré realizada conforme a necessidade de cada secretaria as bolsas
estagio seguirdo os valores a seguir estabelecidos e proporcionais a carga horaria .

3.2 Conforme a necessidade da administracdo publica e da Secretaria de Educacéo,
Secretaria de Saude e Secretaria da Administracdo, poderad ser alterada a carga
horéaria do estagiario de 20 horas para 30horas seguindo a lista de classificagdo,
sendo que a alteracdo poderé ser feita uma Unica vez ao candidato e a ndo aceitacdo
pelo mesmo o excluira para proximas alteracdes.

3.3 Os valores podem sofrer atualizacdo durante o ano.

Modalidade Carga Habilitacao Bolsa Vagas disponiveis
Horéria

Estagiario Podendo Matricula e R$ 681.20 Cadastro de
Nivel Superior | ser de 20 | frequénciaem | R$ 20,00 Reserva— CR
Secretaria  de | até 30 | cursos de REFERENTE
Educacao horas licenciaturasa | A AUXILIO
Cultura Esporte partir da TRANSPORTE
e Turismo primeira fase | + Vale

alimentacéo

R$75,00
Estagiario Podendo Matricula e R$ 681.20 Cadastro de
Nivel Superior | ser de 20 | frequénciaem | R$ 20,00 Reserva— CR
Secretaria até 30 | nivel superior | REFERENTE
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Saude horas a partir da A AUXILIO

primeirafase | TRANSPORTE

do curso de + Vale

Farméacia alimentacéo

R$75,00

Estagiario Podendo Matricula e R$ 681.20 Cadastro de
Nivel Superior | ser de 20 | frequénciaem | R$ 20,00 Reserva— CR
Secretaria  da | até 30 | nivel superior | REFERENTE
Administragdo | horas a partir da A AUXILIO

segunda fase TRANSPORTE

do curso de + Vale

Engenharia alimentacéo

Civil ou R$75,00

Arquitetura

3.4 O candidato devera se inscrever somente para um dos cargos/vagas disponiveis,
conforme nivel de escolaridade atual;
3.5 Definidas as inscri¢des regularmente, haverd homologacdo por ato normativo
municipal préprio, e, devidamente publicado, fixando-o no mural publico municipal,
localizado junto ao pago municipal.

3.6 Fica assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior
a 01 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente

durante suas férias escolares, nos termos do art. 13 da Lei no 11.788/2008, ou

indenizado.

3.7 O estagiario tera direito a seguro contra acidentes pessoais nos termos do art. 9°, 1V,
da Lei n®11.788/2008, auxilio transporte e vale alimentacao.

4 ESTAGIO

4.1 O estagio tera duracdo de um ano podendo ser prorrogado por igual periodo a

critério da administracdo publica;

4.2 A jornada de trabalho sera de 04 (quatro) horas diarias, ou seja, 20 (vinte) horas
semanais, ou de 06 (seis) horas diarias ou 30 horas semanais conforme

necessidade da secretaria responsavel.

4.3 O estagio sera desenvolvido com desempenho em consonancia com o Termo de
Compromisso de Estagio a ser assinado pelo estagiario, pelo Municipio de

Aguas Frias e pela instituicio de ensino a que pertence o estagiario.
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5 DAS INSCRICOES

5.1 As inscricdes serdo realizadas exclusivamente na Secretaria Municipal de
Educacao, localizada na Avenida Anita Boaro, centro, em Anexo ao Ndcleo
Municipal de Ensino Professora Irene Fillipi Tomé de Moura, Municipio de
Aguas Frias-SC, ndo sendo aceitas inscri¢des via internet, por correspondéncia,
condicionais ou provisorias.

5.2 Estdo habilitados a se inscrever conforme segue:

Nivel Superior: ser4 aberto para académicos(as)que estejam
frequentando licenciaturas priorizando Pedagogia no caso das vagas
para a Secretaria de Educacao;

Nivel Superior (Farmécia): serd aberto para académicos(as)que
estejam frequentando curso superior em Farmacia;

Nivel Superior (Engenharia ou Arquitetura): sera aberto para
académicos(as)que estejam frequentando curso de Engenharia Civil
ou Arquitetura.

5.3 Periodo de inscricdo, local e horérios.

a)
b)
c)
d)
e)

Inscrigdes: 14 de junho a 02 de julho de 2021

Homologacéo das inscri¢bes: 07/07/2021

Homologacao da classificacdo provisoria: 08/07/2021

Homologacéo da classificacdo final: 10/07/2021

Horério das inscrigdes:

Pela parte da manhd somente nos seguintes dias segunda -feira, quarta-
feira e sexta-feira das 7:30 as 11:30

Pela parte da tarde o atendimento sera todas as tardes de segunda-feira a
sexta-feira das 13:00 as 17:00 horas

Valor: Gratuito

5.4 Da documentagéo para inscrigéo:

a)

Documentacéo de identificacdo do candidato: RG, CPF

b) Comprovante de residéncia

c)
d)

Histdrico escolar do Ensino Médio
Histdrico escolar parcial do curso que esteja frequentando
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e) Atestado de frequéncia ou documento de matricula

5.3 S&o requisitos para a inscri¢éo:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado;

b) Possuir 16 anos no ato da inscricéo;

c) Estar frequentando Curso Superior na area de licenciatura, farmacia, engenharia civil
ou arquitetura, conforme o quadro de vagas.

6 DA SELECAO, PROVA E PONTUACAO CLASSIFICATORIA

6.1 — A selecdo e classificacdo do processo seletivo dar-se-a da seguinte forma:

6.1.1 — Para vagas de estagio na secretaria de educacao (cursando licenciatura)
e para a secretaria de saude (cursando farmacia), apresentacdo de titulos de
carater classificatorio, obedecendo as seguintes pontuacdes:

a)

b)

d)

Média de pontos do histérico do curso no ensino superior (por periodo) = Média
geral. Ex.: candidato cursando o segundo periodo: média geral do primeiro
periodo + média geral do segundo periodo dividido por 2.

O resultado sera multiplicado por 0,9 para obter a pontuacdo final. Exemplo =
média geral de 9,0 x 0,9 = 8,1 de pontuacéo final neste quesito.

Média de pontos do historico escolar do ensino médio (somente caso ndo tenha
nenhuma fase concluida do ensino superior). O resultado sera multiplicado por
0,8 a pontuacdo final. Exemplo: média geral de 9,0 x 0,8 = 7,2 de pontuacdo
final neste quesito.

Atestado de experiéncia de estagio em sala de aula em instituicdo oficial de
ensino, de carater publico ou privado, pontuando para cada més de estagio 0,1
ponto, para as vagas de estagio da secretaria municipal de educacdo —
licenciaturas, limitado a 2 (dois) pontos como pontuacdo maxima

Atestado de experiéncia de estadgio ou experiéncia na funcdo solicitada, em
estabelecimento publico ou privado, pontuando para cada més de estagio 0,1
ponto, para a vaga de estagio na secretaria municipal de salde — farmécia,
limitado a 2 (dois) pontos como pontua¢do maxima.

6.1.2 — Para vagas de estagio na secretaria de administracdo (cursando

engenharia civil ou arquitetura), prova pratica e apresentacao de titulos
de carater classificatorio, obedecendo as seguintes pontuagdes:
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a) Media de pontos do historico do curso no ensino superior (por periodo) = Média
geral. Ex.: candidato cursando o segundo periodo: média geral do primeiro
periodo + meédia geral do segundo periodo dividido por 2. O resultado sera
multiplicado por 0,5 para obter a pontuacdo final. Exemplo = média geral de 9,0
x 0,5 = 4,5 de pontuacéo final neste quesito.

b) Média de pontos do histérico escolar do ensino médio (somente caso ndo tenha
nenhuma fase concluida do ensino superior). O resultado ser4 multiplicado por
0,4 a pontuacdo final. Exemplo: média geral de 9,0 x 0,4 = 3,6 de pontuacéo
final neste quesito.

c) Atestado de experiéncia de estagio ou experiéncia na funcdo solicitada, em
estabelecimento publico ou privado, pontuando para cada més de estagio 0,1
ponto, limitado a 2 (dois) pontos como pontuacdo maxima.

d) Prova prética de conhecimento para execucdo de AUTOCAD e SKETCHUP, a
ser aplicada pelo setor de engenharia do municipio em data a ser informada aos
inscritos, com pontuagdo de 0 a 5.

6.1.3 — A pontuacdo final sera obtida da soma:

6.1.3.1 — Para as vagas de estdgio na secretaria municipal de educacdo
(licenciaturas): soma de pontos das alineas a ou b + alinea c, do item 6.1.1;

6.1.3.2 — Para as vagas de estagio na secretaria municipal de saude (farméacia):
soma de pontos das alineas a ou b + alinea d, do item 6.1.1;

6.1.3.3 — Para vagas de estdgio na secretaria municipal de administracdo
(engenharia civil ou arquitetura): soma de pontos das alineas a ou b + alinea ¢ +
alinea d, do item 6.1.2.

6.2 - A classificacdo dos candidatos dar-se-4 em ordem decrescente do resultado
obtido.

6.3 - Havendo coincidéncia de pontuacdo entre dois ou mais candidatos, serdo
utilizados como critério de desempate, sucessivamente:

a) O candidato gque esteja em ano /série/fase mais avancado;

b) O candidato de idade superior ao concorrente;

c) Sorteio.

7 DOS RECURSOS
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7.1 O prazo para interposicdo de recurso, que deverd ser dirigido @ Comisséo do

Processo Seletivo, sera de 24 (vinte e quatro) horas apds a divulgacdo do

resultado provisorio e devera ser entregue na Secretaria Municipal da Educacéo.

7.1 O candidato devera ser claro e objetivo em seu pleito. Faltando qualquer um
desses requisitos, o recurso serd indeferido.

7.2 O resultado final do processo seletivo ser& publicado apds o julgamento dos
recursos.

8 DA CONVOCACAO DOS APROVADOS

8.1 A convocacdao serda realizada atraves de publicacdo do quadro de vagas
com data local e horario da escolha, oportunidade que os aprovados
serdo chamados por ordem de classificacdo. O quadro de vagas sera
divulgado no site do Municipio: www.aguasfrias.sc.gov.br.

8.2 Uma vez NAO aceita a vaga, a classificacdo do candidato caira para Gltimo
na lista de aprovados, sendo convocado o candidato seguinte na lista de
classificacéo.

8.3 A chamada dos proximos candidatos caso de novas vagas ou vacancia do
cargo inicial, podera ser realizada via contato telefénico, e-mail ou demais
aplicativos de conversa, sendo regulamentada a aceitacdo ou ndo da vaga em
formulario préprio.

8.4 O quadro de vagas podera conter todas as vagas disponiveis nas diferentes
secretarias ou de forma individualizada, conforme interesse e necessidade da
administragdo puablica.

8.5 No ato da apresentacdo/ inicio do estagio, o candidato aprovado devera
entregar os documentos pessoais previstos no item 10 do edital.

9 DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO DOS ESTAGIARIOS

9.1 Ter sido aprovado no Processo Seletivo;
9.2Ser estudante regularmente matriculado e cumprir requisitos
especificados no item 1.2;
9.3 Atestado de frequéncia emitido pela instituicdo de ensino com assinatura
e carimbo.
9.4 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢bes do estagio;
9.5 Possuir 16 anos completos ou mais na data da inscrigao;

10 DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA A CONTRATACAO
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10.1 Copia do CPF e RG do candidato, devidamente conferidos com os
originais;

10.2 Comprovante de Residéncia;

10.3 Numero da conta corrente e da Agéncia Bancaria junto ao Banco
do Brasil;

104 Declaragdo ou Atestado de Frequéncia recente da Instituicao;

10.5 Declaragéo de Bens;

10.6 Exame médico admissional;

10.7 Certiddo de quitacdo eleitoral;

10.8 Certiddo de quitacdo militar, para os candidatos do sexo
masculino maiores de 18 anos;

10.9 Declaragdo de ter sofrido ou ndo, no exercicio de funcao publica,

penalidades disciplinares, conforme legislacdo aplicavel.

11 DA SUSPENSAO , RESCISAO DE CONTRATO

11.1 O contrato de estagio podera ser suspenso em caso de situacdo de emergéncia
ou calamidade publica, no maximo 60 dias, podendo ser interrompida a suspenséo
a interesse da administracdo publica . Nesses casos fica suspenso o valor pago
como bolsa de auxilio e auxilio transporte, permanecendo o auxilio alimentac&o.

No caso do retorno o estagiario retorna em sua vaga original ou em comum acordo
quando da necessidade de ocupar outra vaga.

11.2 A rescisdo do contrato pode ocorrer a qualquer momento conforme prevista a
lei de estagio por ambas as partes, perante documento de pedido de rescisao.

12 DISPOSICOES FINAIS

12.1 O candidato assumira total responsabilidade pelas informacdes prestadas,
arcando com seu consequente desligamento do processo seletivo, caso as mesmas
ndo sejam verdadeiras.

12.2 Em caso de concluséo do curso superior, desisténcia escolar, interrup¢édo
do contrato durante o periodo de sua vigéncia, ou qualquer outro ato violador dos
principios administrativos, a bolsa serd automaticamente suspensa, sendo
proporcionalmente pagos os dias trabalhados.

12.3 O Poder Pdblico Municipal comunicard, posteriormente por meio de
edital, quaisquer outras modificacbes ou complementos do presente Edital,
disponibilizado no endereco www.aguasfrias.sc.gov.br.
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12.4  E de inteira responsabilidade dos candidatos manterem atualizados os
seus dados e, ainda, acompanharem a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo, os quais serdo divulgados no
endereco www.aguasfrias.sc.gov.br.

125  Outras informacgdes poderdo ser obtidas junto a Secretaria Municipal da
Educacao.

12.6  Todos 0s casos omissos ou duvidosos que ndo estejam expressamente
previstos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo.

Aguas Frias-SC, 11 de junho de 2021.

Luiz José Daga
PREFEITO MUNICIPAL
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