Rio Grande do Sul , 15 de Junho de 2021

 Didario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Sul -«

ANO XIIT | N° 3084

Ata de Registro de Precos n® 31/2021 de 10/06/2021

Vigéncia da Ata: 10/06/2021 a 10/06/2022

Item Produto Unidade Marca Quantidade Unitdrio Total

1 TUBO DE CONCRETO SIMPLES DIAMETRO 200 mm TIPO MF - PS 1| UN GIONGO 200,0000 20,0000 4.000,00
2 TUBO DE CONCRETO SIMPLES DIAMETRO 300 mm TIPO MF - PS 1| UN GIONGO 500,0000 24,0000 12.000,00
3 TUBO DE CONCRETO SIMPLES DIAMETRO 400 mm TIPO MF - PS 1| UN GIONGO 500,0000 31,0000 15.500,00
4 TUBO DE CONCRETO SIMPLES DIAMETRO 600 mm TIPO MF - PS 1| UN GIONGO 300,0000 57,5000 17.250,00
7 ;EX?O DE CONCRETO ARMADO DIAMETRO 1000 mm TIPO MF - UN GIONGO 100,0000 271,4000 27.140,00
JARI HUNHOFF

Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriana Bruxel Brod
Codigo Identificador:26B86B5C

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE COTIPORA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DA HOMOLOGACAO DO PREGAO PRESENCIAL N° 010/2021

PREGAQO PRESENCIAL N° 010/2021

Protocolo Administrativo n° 361/2021

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATACOES DE SERVICOS ESPECIALIZADOS PARA A
REALIZACAO DE REPAROS, MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA NA ILUMINACAO PUBLICA, EM PREDIOS E DEMAIS
LOCAIS DO MUNICIPIO.

Em ata datada de 14/06/2021, o Pregoeiro ¢ Equipe de Apoio procedera a realizagdo da sessdo referente ao Pregdo Presencial de n® 010/2021,
concluindo pela classificagao da proposta e habilitacdo da licitante.

Diante do que dispde o art. 43, Inciso VI da lei Federal n® 8.666/93 e de acordo com o Edital, considerando o Termo de Adjudicagdo e o Parecer da
Assessoria Juridica do Municipio, HOMOLOGO a classificagdo final ¢ ADJUDICO o objeto do presente certame considerando vencedora a
licitante a seguir, nos itens ¢ valores conforme segue:

HENGER COMERCIO E SERVICOS LTDA.
CNPJ N° 25.464.593/00001-78

A VALOR (R
[TEM UN QUANT. DESCRICAO OR (RS)
ESTIMADA UNIT. TOTAL
~ " — ——— ———— — > dit

01 Hora 200 Serv ios de hon.s com eletricista, para efetuar reparos na iluminagao publica, no perimetro urbano, 2° distrito e| 66,00 13.200,00
comunidades do interior.

02 Hora 1000 _Serv!cos~de }}or?xs com mgtorlsta e camml:ao_ eq_ulpado com muck hl_drau_llco e cesto aéreo, para efetuar reparos nal 125.00 125.000.00
iluminagdo publica, no perimetro urbano, 2° distrito e comunidades do interior.

03 Hora 200 Servlg(?s de hOl’Z.iS com elemclst’a.par:il efetuar r.eparos na iluminagdo publica, no perimetro urbano, 2° distrito ¢| 75,00 15.000,00
comunidades do interior, em horario niio comercial.

04 Hora 300 .Servy;osAde }[xor.lqs com mc'nonsta ¢ cammt:aol equlpado com muck h{drau}lco e cestora_ereo: para efetflar reparos na 165,00 49.500,00
iluminag@o publica, no perimetro urbano, 2° distrito ¢ comunidades do interior, em horario nde comercial.

05 Hora 300 SCT\'I.QOS de horas para ‘efe_tuarA l?rla}nutent;ao das instalagdes e/lctrlcas noys.predlos publicos do municipio, pogos| 60,00 18.000,00
artesianos, escolas municipais, ginasios de esportes, postos de satide ¢ balnearios.
Servigos de horas para efetuar reparos na iluminagdo publica com eletricista, motorista ¢ caminhdo equipado com|

06 Hora 300 muck hidraulico e cesto aéreo, no perimetro urbano, 2° distrito e comunidades do interior (Servigo devera ser| 140,00 42.000,00
executado a noite).
VALOR TOTAL DE ATE R$ 262.700,00

Em conformidade com o Edital os servicos serdo efetuados de acordo com a necessidade. Os servigos que vierem a ser contratados serdo definidos
na Nota de Empenho que so6 sera emitida dentro do prazo de validade do registro de preco, correspondente a 12 meses, contados da data de
publicagdo da ata final. O pagamento sera efetuado conforme a execugio, em até 10 (dez) dias apds a emissdo de laudo pela Secretaria Municipal de
Obras, mediante a apresentagio da nota fiscal.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE COTIPORA, aos quinze dias do més de junho de 2021

IVELTON MATEUS ZARDO
Prefeito de Cotipora
Publicado por:
Fernanda Belizki
Cédigo Identificador:30DCI9ESS

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM FELICIANO

JURIDICO
EDITAL N° 06/2021 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR DE ANOS FINAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL — DISCIPLINA DE CIENCIAS

CLENIO BOEIRA DA SILVA, Prefeito de Dom Feliciano/RS, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do Art. 37 da Constituigdo Federal e da
Lei Organica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que realizara PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, visando o preenchimento de vagas
legais para o cargo de Professor. O processo Seletivo simplificado, realizado junto a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte- SMECE
prevé o provimento de vagas, conforme necessidade de servico, a luz da lei n® 2059/06 e Regime Juridico Municipal, por meio da contratacdo de
pessoal por prazo determinado, para o cargo de Professor de Ciéncias ( 1 vaga, mais cadastro reserva) para atuar nas Escolas da Rede Municipal de
Ensino de Dom Feliciano e estabelece as normas e procedimentos que norteardo o processo seletivo através de analise de curriculo. A contratagao
sera efetuada mediante a Lei Municipal N° 4.256, de 26 de janeiro de 2021.
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1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta por trés servidores, designados através da Portaria
Municipal n° 33.191 de 11 de junho de 2021.

1.2. Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado ser@o prestigiados, sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37,
“caput”, da Constitui¢do da Republica.

1.3. O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no painel de publica¢des oficiais da Prefeitura Municipal,
sendo o seu extrato veiculado, ao menos trés vezes, em radio FM desta cidade, antes do encerramento das inscrigdes, bem como estara veiculado no
site da Prefeitura Municipal (www.domfeliciano.rs.gov.br).

1.4. Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura
Municipal.

1.5. Os Prazos somente comegam e se encerram a contar a partir dos dias tteis.

1.6. O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de titulos, em carater classificatorio, de acordo com o quadro de pontuagdo, para o cargo
de Professor.

1.6.1. As reunides e deliberagcdes da Comissdo serdo objeto de registros em ata e observara o sigilo.

1.7. A contratagfo realizada a partir deste processo seletivo simplificado sera pelo prazo determinado de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogada até
pelo mesmo periodo no interesse e necessidade da Administragao.

1.8. Aos portadores de necessidades especiais serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas previstas neste edital, para cada cargo, em que o
numero de vagas permita a adequagdo numérica da reserva.

1.8.1. Considera-se pessoa portadora de deficiéncia aquela que apresentar em carater permanente, perdas ou anormalidades de sua estrutura ou
funcgdo psicologica, fisioldgica ou anatomica, que gerem incapacidade para desempenho de atividade, dentro do padrdo considerado normal para o
ser humano.

1.8.2. Os portadores de necessidades especiais deverdo se manifestar no momento da inscri¢do, anexando copia do Laudo Médico comprobatério
com referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID. O Laudo médico comprobatorio ndo podera ter sido
emitido em data superior a (01) um ano, contado a data do presente Edital.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1. A fungao temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio da seguinte atividade:

Fung¢io Carga Hordria Categoria Vencimento
Professor 20h Inicial classe A RS 1.443,32

Obs.: A Categoria corresponde aos estabelecidos pelo art 19, da Lei n® 2059, de 09 de novembro de 2006.

2.2. A carga horaria semanal serd de 20 horas e sera desenvolvida diariamente, de acordo com horario definido pela autoridade competente mediante
ato proprio, com vencimentos proporcionais as horas trabalhadas.

2.3. Pelo efetivo exercicio da fungdo temporaria de Professor, Categoria Inicial Classe A, serd pago mensalmente o vencimento fixado em RS 1.
443,32 (mil quatrocentos e quarenta e trés reais e trinta e dois centavos), carga horaria de 20 horas semanais.

2.3.1. Além do vencimento, o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras na eventual extrapolagdo da carga horaria diaria e
semanal, desde que previamente convocado pelo superior hierarquico; gratificagdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais
acrescidas de um tergo, indenizadas ao final do contrato; inscri¢do no Regime Geral de Previdéncia.

2.3.2. Sobre o valor total da remuneragao incidira os descontos fiscais e previdenciarios.

2.3.3. Os vencimentos serdo reajustados conforme indices a serem repassados aos demais servidores municipais.

2.4. Os deveres e proibi¢des aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais servidores estatutarios pelos arts. 129 e 130
do Regime Juridico, sendo a apuragdo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1. As inscrigdes deverdo ser entregues em envelopes lacrados e protocolados na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte, sito a
Avenida Carlos Barbosa Gongalves, 270, Centro, no periodo compreendido entre os dias 17 e 18 de junho de 2021, das 8h30min as 11h30min e das
13h30min as 16h.

3.1.1. O candidato ao cargo de Professor fica desde ja ciente de que sua forma de deslocamento até a escola ndo serd de responsabilidade da
Prefeitura de Dom Feliciano.

3.1.2. Ndo serio aceitas inscri¢des fora de prazo.

3.1.3. A inscrig@o do candidato implicard o conhecimento prévio e a tcita aceitacdo das presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital e
anexos.

3.1.4. As inscri¢Oes sdo gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer pessoalmente ao enderego e nos horarios e prazos indicados
no item 3.1, ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua
inscri¢ao no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos 0s casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscrigao, disponivel nos anexos desse edital, previamente preenchida e assinada.

4.1.2 Copia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca
Piblica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou
Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na
forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitagd@o das obrigagdes eleitorais e militares;

4.1.4 Certificados comprobatorios de habilitacdo e titulagdo, cuja pontuagdo se dara conforme anexos deste edital, observando a area de atuagdo, os
requisitos minimos para inscri¢ao e dando-se preferéncia a titulos especificos na disciplina de inscrigao.
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4.2. Os documentos bem como, ficha de inscri¢cdo para o cargo, declaragdo e tabela de pontuacio (constantes nos anexos desse edital)
deverio ser entregues em envelopes lacrados e protocolados na Secretaria Municipal de Educacio, Cultura e Esporte.
4.3. Sera considerada titulagdo minima para inscri¢do Licenciatura Plena especifica na disciplina de Ciéncias.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicard, no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, no prazo afixado no
anexo 1 deste edital, contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscri¢des homologadas.

5.2. Os candidatos que ndo tiveram as suas inscrigdes homologadas poderdo interpor recursos escritos perante a Comissio, no prazo de um dia,
mediante a apresentagdo das razdes que ampararem a sua irresignagao.

5.2.1. No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo, hipotese na qual o nome do candidato passara a
constar no rol de inscri¢gdes homologadas.

5.2.2. Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisao
devera ser motivada.

6. ANALISE DE TITULOS

6.1 A pontuacdo se dara conforme tabela anexa neste edital.

6.1.1. Os documentos apresentados para comprovacgao de habilitagio e titulagio nio serdo pontuados.

6.1.2. Para fins de classificagdo serd sempre observado o quesito titulagdo/formacao especifica na area/disciplina de inscric¢éo.

6.1.3. Somente serdo classificados os candidatos que apresentarem os requisitos minimos exigidos por este edital.

6.2. Ultimada a analise da titulacdo dos candidatos, a totalizacdo da pontuacdo, o resultado preliminar sera publicado no painel de publicagdes
oficiais da Prefeitura Municipal, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

7. RECURSOS

7.1. Da classificagdo preliminar dos candidatos ¢ cabivel recurso enderecado a Comissao, uma unica vez, no prazo comum de um dia, diretamente no
Protocolo da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte, situado na Avenida Carlos Barbosa Gongalves, n° 270, Centro, Dom
Feliciano/RS.

7.1.1. O recurso devera conter a perfeita identificacao do recorrente ¢ as razdes do pedido recursal.

7.1.2. Sera possibilitada vista de documentos apresentados pelo candidato na presenga da Comissdo, permitindo-se anotagdoes.

7.1.3. Havendo a reconsideragio da deciséo classificatoria pela Comissao, o nome do candidato passara a constar no rol de selecionados.

7.1.4. Sendo mantida a deciso da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisao
devera ser motivada.

8. CRITERIOS PARA DESEMPATE

8.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo a pontuacgdo final obtida por dois ou mais candidatos, tendo sempre sido observado o critério
de titulagdo/formagdo especifica na area/disciplina de inscrigdo, tera preferéncia na ordem de classificagio sucessivamente, o candidato que:

8.1.1. Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a 60 anos de acordo com o Estatuto do Idoso (Lei Federal n®
10.741 de 1° de outubro de 2003).

8.1.2. A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apos a andlise dos recursos e antes da publicacdo da lista final dos selecionados.

8.1.3. Em caso de empate o sorteio ocorrera na sede da Secretaria Municipal de Educac@o, Cultura e Esporte, sito a Avenida Carlos Barbosa
Gongalves, n° 270, Centro, Dom Feliciano-RS, no dia 29 de junho de 2021, as 10 horas.

9. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

9.1. Transcorrido o prazo sem a interposi¢do de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao
Prefeito Municipal para homologagao, no prazo de um dia.

9.2. Homologado o resultado final, sera langado ata com a classificacdo geral dos candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado.

10. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

10.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagdo pelo Prefeito, sera (20) convocado (s) o (s)
primeiro (s) colocado (s), para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma unica vez, a critério da Administragdo, comprovar o atendimento das
seguintes condigdes:

10.1.1. Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

10.1.2. Ter idade minima de 18 anos;

10.1.3. Apresentar os seguintes documentos:

a) Atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no sentido de gozar de boa saude fisica e mental;

b) Uma foto 3X4 atualizada;

¢) Titulo de Eleitor com o comprovante da ultima elei¢ao;

d) Alvara de Folha Corrida com data de emissdo ndo superior a 30 (trinta) dias;

¢) Negativa de Antecedentes Criminais com data de emissdo ndo superior a 30 (trinta) dias;

f) Comprovante de Escolaridade/ habilitagdo para o cargo e copias exigidos para o cargo;

g) Comprovante de Residéncia atualizado;

h) PIS/PASEP;

i) Declaracdo de bens;

j) Certidao de Casamento (no caso de aprovados casados);

k) Certiddo de Nascimento dos Filhos (no caso de aprovados que tenham filhos);

1) Certificado Militar (no caso de aprovados do sexo masculino);

m) Numero da Conta Corrente no Banco do Estado do Rio Grande do Sul (Banrisul).
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n) Cépia do RG e CPF;

10.2. A convocagdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone, correio eletrénico ou qualquer outro meio formal que
assegure a certeza da ciéncia do interessado, através de protocolo de termo de interesse ou desisténcia assinado pelo candidato. Nao havendo
retorno do candidato no prazo de 48 horas, comprovados através dos meios citados neste item, o candidato serd automaticamente
desclassificado.

10.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condi¢cdes exigidas para a contratacdo ou ndo
disponibilidade, ap6s protocolado o termo de desisténcia, serdo convocados os demais, observada a ordem de classificacdo; ou ainda, em caso de
necessidade de servico e inexisténcia de candidatos em nimero necessario a serem chamados, serdo aproveitados os mesmos candidatos ja
classificados para a area/disciplina, para nova contratagdo, em havendo compatibilidade de horarios e obedecida a legislagdo pertinente.

10.4. As contratagdes ocorrerdo observando o constante no Art. 235 do Regime Juridico dos Servidores Publicos de Dom Feliciano, Lei Municipal n
702, de 30/03/1990.

10.5. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade até o final do ano letivo de 2021 da rede municipal de ensino de Dom Feliciano.

10.6. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, havendo a rescisdo contratual, poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo
remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

o

11. DISPOSICOES GERAIS
11.1. Nio sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicagdo do
resultado final.

11.2. Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos eletronicos e nimeros de telefone para contato,
sob pena de serem eliminados do processo caso nio sejam encontrados dentro do prazo estipulado pelo item 10.2.

11.3. Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razdes de interesse piblico, podera haver a readequagdo das condigdes definidas inicialmente
no edital, conforme dispuser a legislagao local.

11.4. Nao sera aceito qualquer documento com rasura ou ilegivel.
11.5. Os casos omissos e situagdes nao previstas neste edital serdo resolvidos pela Comissdo designada.
GABINETE DO PREFEITO, 11 de junho de 2021.

CLENIO BOEIRA DA SILVA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

RICARDO JOSE CACZMAREKI
Secretario Municipal de Gestdo Publica

ANEXOS:
ANEXO 1

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 06/2021

Descricio Data
Periodo de inscrigoes 17 ¢ 18/06/2021
Publicagao dos inscritos 21/06/2021
Recurso da ndo homologagdo das inscri¢des 22/06/2021
Manifestacdo da Comissdo na reconsideragao 22/06/2021
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e publicagdo da relagdo final de inscritos 23/06/2021
Anélise dos titulos 24/06/2021
Publicagdo do resultado preliminar 25/06/2021
Recurso 28/06/2021
Manifestagao da Comissao na reconsideragio e Julgamento do Recurso pelo Prefeito 28/06/2021
Aplicagao do Critério de Desempate e Publicagdo da relago final de classificados 29/06/2021
ANEXO 11

FICHA DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 06/2021 — Cargo Professor

Nome: Data da inscri¢do: __ ---------- -/ /2021
Endereco Residencial:

N°RG: n° CPF:

Cargo para o qual se inscreveu:

Resumo da pontuacio apresentada (Responsabilidade do candidato): Obs.:
Telefone para contato:
Endereco eletronico:
Documentos entregues:

() Cépia de documento de identidade oficial com foto (') Copia do comprovante de quitagdo das obrigacdes militares e eleitorais
() Copia certificado de habilitagdo para o cargo - diploma

() Outros documentos apresentados Qual/quais?

Obs.:

Assinatura Candidato
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DECLARACAO

Declaro ciéncia de que o contrato temporario tera designagdo para qualquer escola da rede municipal de ensino de Dom Feliciano, na qual exista
vaga, bem como concordo em exercer minhas atividades em mais de uma escola, ou ainda, durante a vigéncia do contrato, por necessidade de
ensino, aceitar alteracdo de designacdo, a fim de completar a carga hordria semanal, podendo em alguns casos atuar em outras areas de
conhecimento. Caso ndo tenha disponibilidade para trabalhar na escola onde houver vaga, concordo em passar ao final da fila.

As informagdes prestadas aqui estardo sujeitas a comprovacdo. Se inveridicas, podem gerar desclassificag@o, a critério da Comissdo Organizadora.

Assinatura do Candidato

QUADRO DE PONTUACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 06/2021

ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — DISCIPLINA DE CIENCIAS

g::;lli‘t:cc;;)/ﬁtulacao Pontuagdo 1‘35;‘:;250 Campo Exclusivo da Comissdao
P6s-Graduagdo na area de inscrigdo 25

Po6s-Graduagao na area educacional 15

Mestrado na area educacional 50

Subtotal:

PARA INFORMATICA NAO SERA ACEITO CERTIFICADO NA MODALIDADE A DISTANCIA VIA WEB

1 (um) Certificado com carga horaria a partir de 40 horas 10

Subtotal:

EVENTOS EDUCACIONAIS (SERA ACEITO SOMENTE UM CERTIFICADO NA MODALIDADE A DISTANCIA VIA WEB, EXCETO PARA O ANO DE 2020)
PARTICIPACAO EM EVENTO EDUCACIONAL COM CARGA HORARIA DE 20H A 39H
Participagdo em evento especifico na area de inscri¢do a partir de 2016 (NO MAXIMO 3 CERTIFICADOS).

[S)

Participa¢do em evento na area da Educagéo a partir de 2016 (NO MAXIMO 3 CERTIFICADOS). 1

PARTICIPACAO EM EVENTOS EDUCACIONAIS COM CARGA HORARIA DE 40H A 99H

Participa¢do em evento especifico na area de inscrigdo a partir de 2016 (NO MAXIMO 3 CERTIFICADOS). 3

Participagdo em evento na area da Educagdo a partir de 2016 (NO MAXIMO 3 CERTIFICADOS). 1.5
Subtotal:

PARTICIPACAO EM EVENTOS EDUCACIONAIS COM CARGA HORARIA DE 100 HORAS OU MAIS

Participagdo em evento especifico na drea de inscrigdo a partir de 2016 (NO MAXIMO 3 CERTIFICADOS). 5

Participagdo em Cursos ou Semindrios na 4rca da Educagdo a partir de 2016 (NO MAXIMO 3 CERTIFICADOS). 2.5
Subtotal:

Experiéncia Profissional

2 pontos para cada ano de efetivo exercicio na 4rea de inscrigdo com comprovante expedido pelo 6rgdo responsavel pelo

contrato (Prefeitura/Secretaria de Educagdo) (até no maximo de 5 anos) 2

Subtotal:
PONTUACAO TOTAL APRESENTADA PELO CANDIDATO: PONTOS
Data: __ / /---
Pontuagdo conferida pela Comisséo: pontos

Assinatura da Comissao:

ANEXO III

Sintese de Deveres e Atribui¢cdes

Professor:

Sintese de Deveres: Participar do processo de planejamento ¢ elaboracao da proposta pedagdgica da escola; orientar a aprendizagem dos alunos;
organizar as operag¢des Inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

Sintese de Atribui¢ées: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola; Levantar e interpretar os dados relativos a
realidade de sua classe; Zelar pela aprendizagem do aluno; Estabelecer os mecanismos de avaliagdo; Implementar estratégias de melhoria para os
alunos de menor rendimento; Organizar registros de observacdo dos alunos; Participar de atividades extraclasse; Realizar trabalho integrado com o
apoio pedagdgico; Participar dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Ministrar os dias letivos e
horas-aula estabelecidas; Colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias ¢ a comunidade; Integrar 6rgdos complementares da
escola; Executar tarefas afins com a educagio. Manter o diario de Classe e o (s) e controle de frequéncia sempre em dia.

Publicado por:
Marcelo Langhanz Horna
Cédigo Identificador:15F4654E

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 01

TERMO ADIT'IVO DE ALTERACAO DO CONTBATO N° 009/2021, DE PRESTACAO EMERGENCIAL DE SERVICO DE INTERNET
POR FIBRA OTICA, QUE FAZEM O MUNICIiPIO DE GLORINHA E A EMPRESA NETGTI INTERNET E COMUNICACOES
EIRELI.

1 — Fica acrescido ao objeto contratual, mais 05 (cinco) servigos de instalagdo de Internet Fibra otica para as Escolas, conforme tabela abaixo, a
partir do dia 22 de maio de 2021, conforme tabela abaixo:

ITEM QUANT. UNID. DESCRICAO VALOR MENSAL VALOR TOTAL ANUAL
Servigo de instalagdo, manuten¢do e fornecimento de internet por|
fibra otica de 300 mb full para prefeitura municipal de glorinhal
01 3 Meses com 6 ips fixo a ser instalado no cpd — setor de informatica el R$ 3.825,00 RS 11.475,00
distribuido para as demais secretarias com equipamentos em)
regime de comodato conforme pontos de acesso.
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