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EDITAL ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N°. 002/2015

A Prefeitura do Municipio de Santo Anténio da AlagrEstado de Sao Paulo, por meio de sua
Comissdo Examinadora de Concurso Publico e em péns@a com as Legislacbes Federais,
Estaduais e Municipais, a abertura de inscricoeS@wurso Publico de Provague sera realizado
pelo INSTITUTO INDEC (Instituto Nacional de Desehwmento Educacional e Capacitacao) para
provimento de vagas e formacéo de cadastro redesrampregos publicos abaixo especificados, sob
o regime da Consolidacdo das Leis de Trabalho -.GDTConcurso Publico sera regido pelas
instrucdes especiais constantes do presente iresttore demais legislacdes pertinentes.

QUADRO | - EMPREGOS/FUNCOES E DAS VAGAS

EMPREGOS PARA O NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPL ETO
Carga - Taxa de
horaria Requ_lsnos Inscricao
Basicos ¢
Semanal R$
Ensino
Fundamental
Incompleto e
possuir Carteira
01 | Motorista 03 835,00 | 40 horas Nacional de 40,00
Habilitacdo letra
“D” + Prova
Pratica
Ensino
Fundamental
Incompleto e
possuir Carteira
02 | Operador de Maquinas 01 945,00 | 40 horas Nacional de 40,00
Habilitacdo letra
“C” + Prova
Pratica

Salario

Caod. Empregos Vagas RS

EMPREGOS PARA O NIiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Salério Carg.a Requisitos Taxa} de
Caod. Empregos Vagas RS horaria Basi Inscricao
asicos
Semanal R$
Ensino Superior
Completo em
03 | Contador 01 2.057,00| 40 horas Ciéncias 70,00
Contabeis e
Registro no CRC
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| - INSTRUCOES ESPECIAIS

DAS DISPOSI(;OES PRELIMINARES:

1.1 Os empregos/funcdes, numero de vagas, cadastmvagesalarios e 0s pré-requisitos sao os
estabelecidos no Quadro | do presente Edital estagdanformacgdes do processo de execucéo,
deste concurso publico, estara disponivel no site/wwstitutoindec.com.br
1.1.1 0 ndamero de vagas ofertadas no Concurso Publiceraaer ampliado durante o prazo

de validade do mesmo, desde que haja dotacdo aramedisponivel e a abertura de
vagas;

1.2 O presente concurso publico tera validade por @fisdanos, a contar da data de sua
homologacao, podendo ser prorrogado uma vez, pal jgeriodo;

1.3 O periodo de validade estabelecido para este Camé&urblico ndo gera obrigatoriedade para a
Prefeitura Municipal de Santo Antdonio da Alegria dentratar, neste periodo, todos os
candidatos classificados;

1.3.1 O aproveitamento dos classificados reger-se-dusivamente, para atendimento das
necessidades e de acordo com os procedimentostasgea Prefeitura Municipal de
Santo Antdnio da Alegria;

1.3.20 cadastro reserva sera formado para suprir as\@ga surgirem dentro do prazo de
validade deste concurso;

1.4 Todas as etapas constantes neste Edital serépadzali observando-se o horario oficial de
Brasilia/DF.

1.5 As provas serao realizadas na cidade de Santamibnda Alegria /SP.

Il - DAS INSCRICOES

As inscricBes serdo recebidas a partir da 00hOOmimoras do dia 31 de agosto as
23h59min do dia 13 de setembro de 2015, exclusivame no endereco eletrénico
www.institutoindec.com.br.

2.1 INFORMACOES GERAIS

2.1.1 As informagOes para realizar as inscricdes respectivos empregos/funcdes que
constam neste Edital estédo apresentadas no Quadro |

2.1.2 Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitosdpsediara alteragdo de emprego, sob hipétese
alguma, portanto, antes de efetuar o pagamentax@ade inscricdo, o candidato deve
verificar atentamente o cddigo do emprego.

2.1.3 As informacdes prestadas pelo candidato no fornoulde inscricdo serdo de total
responsabilidade do mesmo, cabendo, Prefeituradypahide Santo Antonio da Alegria,
o direito de excluir do Concurso Publico aquele né@e preenché-las de forma completa
e/ou forneca dados incorretos, ainda que o fatocsejstatado posteriormente;

2.2 INSCRI(}OES PELA INTERNET
2.2.2 O candidato interessado devera acessar a\siteinstitutoindec.com.bra partir da
00h0Omin horas do dia 31 de agosto as 23h59min dia d3 de setembro de 2015;
2.2.3Ap0s as24h do dial3 de setembro de 201® formulario de inscricdo ndo estara
mais disponibilizado;
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2.2.4 Localizar, no site, o “link” correlato aesbncurso;
2.2.5 Ler o Edital, preencher o formulério de riggm e imprimir o boleto bancério.

2.3 DO PAGAMENTO DAS INSCRIQOES
2.3.1 O candidato devera efetuar o pagamento do valorsdacao estabelecido no Quadro
| até o dial4/09/2015conforme vencimento constante no Boleto Bancério;
2.3.2 Para pagamento do valor da inscricdo, somente @a@erutilizado o boleto bancario
gerado até a data limite do encerramento das @@&siAtencdo para o horario da rede de
atendimento bancério;
2.3.3 O pagamento do valor correspondente a inscricderpager efetuado em toda rede de
atendimento bancario;
2.3.4 Na&o serdo aceitos inscrigcdes por depoésito em edetednico, casas lotéricas, fax ou
de forma condicional.
2.3.5 N&o havera devolugdo da importancia paga, aindacgustatada maior ou em
duplicidade, nem isencao de pagamento do valarsigi¢do, seja qual for o motivo alegado.
2.3.6 O agendamento do pagamento sé sera aceito se o@dpra sua quitacdo até a data
de vencimento do boleto;
2.3.7 A efetivacdo da inscricdo ocorrera apos a confidmggelo Banco do pagamento do
boleto; O boleto pago serd o seu comprovante @¢e¢as. O candidato podera acompanhar a
situag&o da sua inscricdo por meio do site dotinstiINDEC, www.institutoindec.com.bna
pagina do concurso publico, a partir de 72 (setendaas) horas apds a quitacdo do boleto
bancéario. Caso verifiqgue a falta de informagcdoandidato devera entrar em contato com o
Instituto INDEC, Fone: (16) 3235-7701, de segundexda-feira, das 9h00 as 17h00;
2.3.8 O Instituto INDEC e a Prefeitura Municipal de Saw{ntonio da Alegria ndo se
responsabilizam por solicitacdes de inscricdes neéebidas por motivo de ordem técnica,
falhas dos computadores, de comunicacdo ou bagcheen como qualquer outro fator que
impossibilite a transferéncia de dados.
2.3.9 Uma vez, verificadas falsidades de declara¢cdesregularidades, serd anulada, a
gualquer tempo, a inscricdo ou a prova do candidaton encaminhamento da questdo as
autoridades competentes.
2.3.10A inscricdo do candidato importara no conhecimeatds presentes instrucdes e na
aceitacao das condi¢des do Concurso Publico,dai® ce acham estabelecidas neste Edital e
nas normas legais pertinentes.

2.4 DAS RESTRICOES
N&o serdo aceitas inscrigdes via postal, fac-simdaeio eletrénico transferéncia eletrénica,
DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento, depoOsitwdrio em conta corrente, cheque ou
por qualgquer outra via que ndo a especificada matital ou fora do periodo estabelecido.

Il - DA RESERVA DE VAGAS A PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1 Fica reservado um percentual de 05% (cinco potofepara cada emprego, para pessoas
portadoras de deficiéncia fisica e sensorial, raviprento de empregos publicos, nos orgaos e
entidades de Administracdo Publica Municipal, obeddo ao principio do concurso publico de
provas ou de provas e titulos.

3.2 Consideram se pessoas portadoras de deficiénaelasqque se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N°&2®
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3.3 As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardedesndicdes especiais previstas no Decreto
Federal N° 3.298/99, particularmente em seu art.pd@ticipardo do Concurso em igualdade de
condicbes com os demais candidatos, no que se rafeconteddo das provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacéo, ao dia, horério e locahplecacdo das provas, e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos. Os beneficios previstoseferido artigo, 88 1° e 2° deverdo ser
requeridos por escrito, durante o periodo dasigts, atraves de ficha de inscricdo especial.

3.4 O candidato deveréa declarar, quando da inscrggiqportador de deficiéncia, especificando-a na
Ficha - Formulario eletrénico de Inscricao:

a) O candidato devera enviar Cépia autenticada dod.Metico assinado por Médiatevidamente
inscrito no Conselho Regional de Medicina parasiitito INDEC situado A Rua Bernardino de
Campos n°. 1108 — Centro, Ribeirdo Preto-SP. CEP15-130, atestando o nimero de registro do
Médico na referida entidade de classe atestandkpécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondent€lassificacdo Internacional de Doenca — CID

bem como, a provavel causa da deficiéncia, inctupara assegurar a previsao de adaptacdo da sua
prova, informando também, o seu nome, o niumeradardento de identidade (RG).

b) Solicitacdo da prova especial, sala de facil acess@utras condi¢des, deverdo estar claramente
descritas no pedido do candidato.

3.5 Aos deficientes visuais, que necessitarem de paowpliada, auxilio de fiscal para leitura da
prova; auxilio de fiscal para transcricdo da progagabarito ou no sistema Braile devera requeré-la
até o ultimo dia de inscri¢cdo, por meio de SEDEKmalnstituto INDEC situado A Rua Bernardino
de Campos n°. 1108 — Centro, Ribeirdo Preto-SP. C£P15-130. Os candidatos que nao o fizerem
até o termino das inscri¢coes, seja qual for o maiegado nao terdo a prova especial preparada. Os
referidos candidatos deverao levar para esse bndianda aplicacdo da prova, reglete e puncéo ou
maquina especifica, podendo ainda, utilizar-seodelsn.

3.6 O candidato portador de deficiéncia que nao raahzinscricdo conforme instrucbes constantes
neste Edital, ndo poderédo impetrar recurso em fdeosua situagddem como néo tera sua prova
especial preparada, seja qual for o motivo alegado

3.7 ApoOs o prazo de inscrigdo fica proibida qualgumiusédo de candidato na lista especifica de
portadores de necessidades especiais.

3.8 A publicacdo do resultado final do Concurso Pabkera feita em duas listas, contendo a
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos,sivella dos portadores de deficiéncia, e a segunda
somente a pontuacao destes ultimos.

3.9 Ao ser convocado para investidura no emprego publi; o candidato devera se submeter a
exame médico oficial ou credenciado pela Prefeituragque tera decisdo terminativa sobre a
qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, @ grau de deficiéncia capacitante para o
exercicio do emprego. Sera eliminado da lista de gadores de deficiéncia o candidato cuja
deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo senstate, devendo 0 mesmo constar apenas
na lista de classificagcéo geral.

3.10Ap6s a investidura do candidato, a deficiénciapdaera ser arglida para justificar a concessao
de aposentadoria.
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IV - DAS PROVAS

O Concurso Publico constara de provas da segidmna:

4.1 Prova obijetiva, sendo Eliminatéria e Classificatpsob a forma de 40 (quarenta) questdes de

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA ALEGRIA
Estado de Sao Paulo

multipla escolha, com um peso de 2.5 (dois pontogie) cada questao.

4.2 A prova sera apresentada sob forma de testes diplaéiscolha, com 04 (quatro) alternativas

em conformidade com o Programa de Provas constarA@exo | deste Edital.

4.3 O Quadro llapresenta a relacdo dos empregos/funcdes e o tiegspedmero de questdes

relacionadas aos conhecimentos especificos, bem derportugués e matematica.

QUADRO Il — Provas e questdes por Empregos/Funcéo

Emprego/funcéo Provas N° questdes
Lingua Portuguesa 10
Matematica 05
Contador Conhecimentos de Informética 05
Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 15
Motorista Matematica 15
Conhecimentos Especificos 10
Total 40
Lingua Portuguesa 15
L Matematica 15
Operador de Maquinas . pr
P . Conhecimentos Especificos 10
Total 40
4.4 O tempo de duracdo das provas escritas sera dedu@®)(horas, contadas a partir da
autorizacdo do fiscal para inicio das mesmas.
4.5 Serdo aplicadas provas praticas de carater eliéminad classificatorio para os empregos de
Motorista e Operador de Maquinas.
4.6 Para realizacdo do teste de direcdo veicular, oslidaos ao emprego delotorista e
Operador de Maquinas, deverao apresentar a C.Kdihal na categoria exigida para o cargo.
Os candidatos que apresentarem CNH com a categfarar ou vencida serdo impedidos de
realizar a prova pratica e inabilitados no concurso
4.7 As provas praticas serdo realizadas ao términ@utass objetivas para todos os candidatos
em local a ser oportunamente divulgado, duranéalizacao das provas objetivas.
4.8 As provas praticas serdo efetuadas com equipamengisumentos ou veiculos a serem
indicados e fornecidos pela Prefeitura Municipabdato Antonio da Alegria no ato da prova.
4.9 As provas realizar-se-80 nesta cidade de Santo Amié da Alegria as 09h00min do dia 27

de setembro de 2015, na "Escola Manuel Augusto Radues Alecrim”, na Rua Nove de
Julho n°. 1100 — Centro.
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4.10 Os candidatos deverao comparecer ao local da jmawatrinta (30) minutos de antecedéncia,
munidos dos documentos originais (Cédula Oficialldntidade ou Carteira expedida por
Orgdo ou Conselho de Classe ou de Carteira de IMmte Previdéncia Social ou de
Certificado de Reservista, ou Carteira NacionaHailitacdo modelo com foto), caneta de
tinta azul ou preta, lapis preto e borracha; Soesata admitido na sala de provas, o candidato
que estiver munido de Protocolo de inscricdo e @é@¥dicial de Identidade ou de Carteira
expedida por Orgdos ou Conselhos Profissionais tgadam forca de documento de
identificacdo com foto ou de Carteira de Trabalherevidéncia Social ou de Certificado de
Reservista. Como o documento néao ficara retido eeigido a apresentacdo do ORIGINAL,
nao sendo aceitas cépias, ainda que autenticadas.

a) Os documentos deverdo estar em perfeitas condid@esjodo a permitir, com clareza, a
identificagcdo do candidato;

b) N&o serdo aceitos, por serem documentos destirmaasgros fins; Boletim de Ocorréncia,
Protocolos, Certiddo de Nascimento ou CasamentajaTEleitoral, Carteira Nacional de
Habilitagdo (emitida anteriormente a Lei n° 9.5038u fora de sua validade), Carteira de
Estudante, Crachas, Identidade Funcional de naymézlica ou privada.

4.11 Autorizar-se-4 ao candidato ausentar-se do rediedqorovas durante a sua realizacdo somente
em condi¢cdes especiais e acompanhados por um fiscal

4.12 Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para &agfb da prova em virtude do
afastamento, por qualquer motivo, do candidatcatiade prova,

4.13 O candidato devera assinalar suas respostas nioo@hrtRespostas (Gabarito), com caneta de
tinta preta ou azul, assinando-o0. O preenchimentGattdo de Respostas (Gabarito) € de total
responsabilidade do candidato;

4.14 Nao serdo computadas questdes ndo assinaladasimaladas a lapis ou que contenham mais
de uma resposta, emenda ou rasura, ainda quellesgrdo atribuida nota O (zero) a questao.
Em hipétese alguma havera substituicdo do CartadRelgpostas (Gabarito) por erro do
candidato;

4.15 O candidato que queira fazer alguma reclamacaaigestio devera fazer junto ao fiscal de
sala, que anotara na folha de ocorréncia pararnmsa@alise.

4.16 O candidato somente podera retirar-se do local depéicacdo levando consigo o caderno
de provas a partir dos ultimos 30 (trinta) minutosdo tempo destinado a realizagédo de
Exame. O Cartdo de Resposta (Gabarito). sera obrigateritardevolvido pelo candidat®
preenchimento deverd ser feito de acordo com as tnscdes do cartdo respostaN&o
devera ser feita nenhuma marca fora do campo Ed@ras respostas ou a assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitorasamtjmrejudicando o desempenho do candidato.
O candidato assumira total responsabilidade pelo genchimento do cartdo resposta. Em
nenhuma hipétese o caderno de questbes serd consade para correcdo e respectiva
pontuacaqg

4.17 O candidato devera permanecer em prova pelo teniicnmde 30 (trinta) minutos;

4.18 Em hipotese alguma havera segunda chamada, redisdprovas ou de resultados, em
quaisquer das formas de avaliacdo, nas difereases fdo concurso publico, seja qual for o
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motivo alegado; O ndo comparecimento a prova exclai candidato automaticamente do
Concurso Publico.

4.19 Os pontos correspondentes as questdes porventutadas serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente da formulacdo despescu

4.20 No dia da realizacdo das provas, na hipotese damdidato ndo constar das listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos ncalEdé Convocacgédo, o INDEC procedera a
incluséo do referido candidato, antes do inicio plavas, fornecendo Folha de Respostas e
Caderno de Provas, mediante a apresentacao do@aanfe de sua inscri¢ao.

4.21 A inclusdo de que trata o itefrni20sera realizada de forma condicional, e sera coatia pelo
INDEC, na fase do Julgamento das Provas Objetiaas,o intuito de se verificar a pertinéncia
da referida inscricao.

4.22 Considerada a impertinéncia da inscricdo de quéa tm item 4.20 a mesma sera
automaticamente cancelada sem direito a reclamag@@pendentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atosdislarrentes.

4.23 Nao sera admitida, em nenhuma hipoétese, a enteadstatdatarios no local da prova.

4.24 A candidata que tiver a necessidade de amamentantdua realizacdo das provas, devera
levar um acompanhante, sendo este indicacdo datsua responsabilidade. O acompanhante
devera possuir maioridade legal e permanecer eareaérvada para essa finalidade, sendo
responsavel pela guarda da crianca e observagogses aspectos;

» Durante o periodo em que a candidata estiver antanmdm ela devera permanecer no local
designado pela Coordenacéo para este fim e, awadpresenca de um fiscal, respeitando
todas as demais normas estabelecidas neste Edital;

» O acompanhante, que ficara responsavel pela critagdém devera permanecer no local
designado pela Coordenacédo, e se submetera a asdasrmas constantes deste Edital,
inclusive no tocante ao uso de equipamento eletdmicelular, bem como devera apresentar
um dos documentos previstos no item 4.3. para acegsermanecer no local designado;

* A candidata, nesta condi¢do, que néo levar aconapégmao realizard as provas;

* Na&o havera compensacao do tempo de amamentacavenué candidata.

4.25 DA EXCLUSAO DO CANDIDATO DAS PROVAS
Sera automaticamente excluido do Concurso ¢blcandidato que:

a) apresentar-se ap0s o horario estabelecido ou erhdiberente do designado;

b) ndo comparecer as provas, seja qual for o motegealo;

C) nao apresentar o documento de identidade exigido;

d) ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhadeefisécal ou antes de decorrido o tempo
minimo estabelecido para permanéncia na sala;

e) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoagilizando-se de livros, notas ou
Impressos nao permitidos;

f) estiver portando ou fizer uso de qualquer tipoglégamento eletrénico e/ou de comunicacao
como telefone celular, pager, maquina calculadargualquer outro meio;

g) lancar mao de meios ilicitos para execuc¢ao da prova

h) fizer, em qualquer documento, declaracao falsamexaita;

i) N&o devolver integralmente o material recebido;
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j) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorrecdo ou descortesia, independentemém momento, para com qualquer
membro da equipe encarregada de aplicacao de provas

l) Estiver fazendo uso de boné ou chapéu na saldaeéuaante a realizagdo das provas.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

5.1 DA NOTA DA PROVA

5.1.1 As provas objetivas de carater eliminatério e diassorio serdo avaliadas na escala
de O (zero) a 100 (cem) pontos.

5.1.2 Serdo considerados habilitados os candidatos gtieem, no minimo, a 50%
(cinquenta por cento) de pontos na prova objevaandidato que obtiver aproveitamento
inferior a 50% (cinquienta por cento) na prova abgesera inabilitado.

5.1.3 A nota da prova objetiva sera obtida pela formNR:= (Na x 10D

Sendo: Tq

NP = Nota da prova

Na = Numero de acertos

Tqg = Total de questdes da prova

5.1.4 O candidato ndo aprovado na Prova Objetiva serareldo do Concurso.

5.1.5 A pontuagéo relativa a questédo eventualmente aaskd atribuidaa  todos 0S
candidatos presentes a respectiva prova,

5.1.6 Para os cargos que consta provas objetiva e @raianédia sera apurado com a
somatoria das notas e dividido por 02 (dois).

5.2 CRITERIOS DE DESEMPATE

No caso de igualdade na Classificagdo Final, ondeate obedecerd, sucessivamente, aos

seguintes critérios:

5.2.1 Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anoseno®$ da Lei Federal n°.
10.741/2003, sendo que sera dada a preferénciaidade mais elevada,

5.2.2 O candidato que contar com maior idade;

5.2.3 Maior nimero de acertos em conhecimentos espesifico

5.2.4 Maior nimero de acertos em lingua portuguesa,

5.2.5 Maior numero de acertos em matematica;

5.2.6 Persistindo o empate, havera sorteio juntamente &ddomissdo Examinadora de
Concurso Publico.

5.2.7 O ingresso no servigo publico municipal obedeceyadam de classificacao.

VI - DA CLASSIFICACAO

6.1 DA CLASSIFICACAO FINAL E PUBLICACAO DO RESULTADO
6.1.1 Os candidatos serdo classificados por ordem desrescla nota final, em lista de
classificacdo por emprego/funcao.
6.1.2 Serdo elaboradas duas listas de classificagdo:gensd, com a relagdo de todos os
candidatos, inclusive os Portadores de Necessidasigsciais (PNE), e outra, apenas dos
candidatos PNE.
6.1.3 A avaliacdo dos eventuais recursos interpostos, fidtados com a classificacao
Final/Homologacdo, serdo publicados no enderecdrorleo do Instituto INDEC
www.institutoindec.com.br
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6.1.4 Nao sera fornecido ao candidato qualquer docummamgorobatorio de classificacao
no concurso publico, valendo para esse fim, a hogagiéo;

6.1.5 O candidato obriga-se a manter atualizado seu ecaler telefones junto ao Instituto
INDEC, durante o periodo da realizacdo do Concarsapds a homologacédo do resultado
final do mesmo, junto a Prefeitura Municipal de tBakntonio da Alegria.

VIl - DOS RECURSOS

Cabera recurso:

7.1 Do gabarito oficial da prova, dentro de dois (O2kditeis, a contar da data da publicacao;

7.2 Da classificacéo, dentro de dois (02) dias Uteisprar da data da publicacdo do edital de
classificagao, ou seja, do Resultado Final.

7.3 Os recursos — Modelo Anexo Il - deverdo ser devidante fundamentados e enviados
via SEDEX para o Instituto INDEC, situado a Rua Benardino de Campos n°. 1108 —
Centro, Ribeirdo Preto/SP. CEP: 14.015-130, sendorsiderado para tanto a data da
postagem.

7.4 O recurso interposto fora do prazo previsto no ifeindeste Capitulo n&o sera reconhecido.

7.5 No caso de deferimento de recurso interposto poderaalterada, eventualmente, a
nota/classificagdo obtida pelo candidato e, corm@gmente, alteracdes nas listas de
classificacéao final;

7.6 Sera indeferido o recurso interposto fora do Mod@loexo Ill) e dos prazos estipulados
neste edital;

7.7 A interposicéo dos recursos néo interfere o andsmregular do cronograma do Concurso;

7.8 A Comissao constitui a ultima instancia para rezusendo soberana em suas decisfes, razédo
pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

VIl - DA CONVOCACAO PARA ADMISSAO

8.1 A convocacdo para admissdo dos candidatos habsitathedecera a ordem decrescente de
classificacdo final por emprego, far-se-4 pela dafa Municipal de Santo Anténio da Alegria,
obedecido o limite de vagas existentes, das queargag ou forem criadas, bem como
disponibilidade orgcamentaria, dentro do prazo dielade deste Concurso Publico.

8.2  Apds a convocacgdo, no prazo de 03 (trés) dias,ecacdrdo com agendamento do Setor de
Pessoal da Prefeitura, os candidatos aprovadosadese submeter a pericia médica para verificacédo
de sua saude fisica e mental para o exercicio tdasigdes do emprego, ndo cabendo qualquer
recurso da deciséo proferida pelo 6rgdo médicadadp pelo Municipio.

8.3  No caso de deficiente fisico no prazo de 03 (dlés apds a convocacédo, ou de acordo com o
agendamento do Setor de Pessoal da PrefeituraamuBdatos aprovados deverdo submeter-se a
exame medico oficial para verificacdo da compadiade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuicbes do emprego, ndo cabendo qualquer eaesdecisdo proferida pelo 6rgdo médico

designado pelo Municipio.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA ALEGRIA
Estado de Sao Paulo

“CIDADE FOLCLORE"

2009-2016

8.4 A pericia sera realizada no 6rgdo médico a secaddi pelo Municipio, preferencialmente,
por especialista na area de deficiéncia de caddidaton, devendo o laudo ser proferido no prazo de
03 (trés) dias contados do respectivo exame.

8.5 O candidato, cuja deficiéncia nédo ficar configutada quando esta for considerada
incompativel com o emprego a ser desempenhado, des@assificado, ndo cabendo qualquer
recurso da decisao proferida pelo 6érgdo médicagdadb pelo Municipio.

8.6 O candidato, ou seu procurador terd um prazo magen@3 (trés) dias Uteis a contar da data
da convocacdo, o que precedera a nomeacao paréest@nseu interesse em assumir 0 emprego
para o qual sera designado. A omissdo ou negac&arntiidato ou seu procurador, sera entendido
como desisténcia da contratacdo. Em caso de des&sté mesmo devera assinar o termo de
desisténcia, sendo excluido do referido Concurdided

8.7 A aprovacgdo no Concurso Publico ndo gera ao catadidprovado, o direito & contratacao,
ficando reservada a Prefeitura Municipal de SamAio da Alegria o direito de aproveitamento
destes conforme critérios de necessidade e comeaimi@a Prefeitura como, por exemplo, em
decorréncia de condi¢fes técnicas de trabalhadesgenibilidade orgcamentéaria.

8.8 Da mesma forma, a aprovacdo ndo gera ao candiddi@ito de escolha de seu local de
trabalho;

8.9  Sera automaticamente eliminado do concurso o catdaassificado que, ao ser convocado,
nao apresentar os documentos exigidos no ato dess@bm sendo declarada nula a sua inscricéo e
todos os atos dela decorrentes;

IX - DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO

9.1 As condi¢Oes para admisséo exigirdao do candidato:

a) Ser Brasileiro, nato ou naturalizado, cidadao mud#s a quem foi deferida a igualdade nas
condicOes previstas pelo Decreto Federal 70.43@TZer naturalizado brasileiro na forma
da lei, de acordo com o artigo 37, |, da Consti#oiEederal,

b) Ter 18 (dezoito) anos completos no minimo, na daanomeacdo. Ndo podera arguir a
emancipagao;

c) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias asmtalEdital;

d) Estar quites com o servi¢co militar, quando do se&sculino;

e) Estar quites com a Justica Eleitoral;

f) Estar em gozo de seus direitos politicos e civis;

g) Na&o registrar antecedentes criminais;

h) Gozar de boa saude fisica e mental;

i) N&o ter sofrido, no exercicio do emprego publicenglidade por pratica de atos
desabonadores;

j) Possuir, na data de admisséao habilitacdo para cegmp que concorre;

k) Nao ter outro vinculo trabalhista que seja conftéacom sua func¢ao/horario;

9.2 O candidato ndo podera ser aposentado por inzatideter aposentadoria especial para a
mesma funcdo, e nem estar com idade de aposertadonpulséria; ndo podera estar com vinculo
na Administracéo Direta ou Fundacional, que imgmis& acumulacdo de funcgdes, salvo nos casos
do dispositivo do artigo 37, inciso XVI letras A, 8 da Constituicdo Federal.
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X - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Cabera ao Prefeito Municipal de Santo Antonio daghh, a homologacdo do Concurso
Publico.

10.2 O candidato aprovado e convocado, pelo regimeistaetievera prestar servicos dentro do
horério estabelecido pela Administracdo, podendodsg&no e/ou noturno, em dias de
semanas, sabados, domingos e feriados, obedec#lgaahoraria semanal de trabalho.

10.3 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades documentos, mesmo que verificadas a
qgualquer tempo, acarretardo a nulidade da insciegéo todas as suas decorréncias, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrafivihou criminal.

10.4 As disposicdes deste Edital poderao ser alteradasmplementadas, enquanto nao efetivado
o fato respectivo, através da publicacdo do Eddakspondente.

10.5 Todos os atos relativos a este concurso publicdospublicados no endereco eletrénico
www.institutoindec.com.hre também poderdo ser acessados através de sipgnébilizado
no site da  Prefeitura  Municipal de Santo Anténio  daAlegria
(www.santoantoniodaalegria.sp.goy,br ndo se aceitando justificativa para o
desconhecimento dos prazos neles assinalados;

10.6 O Candidato aprovado que vier a ser admitido fieate de que consta no Edital somente um
Resumo do emprego/funcéo a que esta concorrermintanto, estara sujeito a desempenhar
todas as atividades que sejam inerentes ao seweg@mpros termos do Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios da Prefeitura;

10.7 Para efeito deste concurso, considerar-se-a ddedis vigente até a data do término das
inscricdes, portanto, alteracdes posteriores n&@m s®nsideradas;

10.8 Casos omissos seréo resolvidos pela Comissao Orgauwliora de Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Santo Antonio da Alegria, en conjunto com o INDEC -
Instituto Nacional de Desenvolvimento Educacional €apacitacéo.

10.9 Para que chegue ao conhecimento de todos e, ro,fufio se alegue ignorancia, € expedido

o presente Edital, que vai afixado no lugar dewuoste publicado no endereco eletronico
www.institutoindec.com.br.

Xl - CRONOGRAMA PREVISTO

DATA/PERIODO ATIVIDADE
31/08/2015 a Periodo de recebimento das inscricbes — Pagamenid/@®9/15
13/09/2015

18/09/2015 Publicacao da Lista dos Candidatos Inscritos
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27/09/2015 Data Provavel da realizagdo das Provas Objetivas
02/10/2015 Publicacdo dos Gabaritos das Provas Objetivas
16/10/2015 Publicacdo dos Resultados das Provas EscritaC&dsificacéo
23/10/2015 Homologac¢ao dos Resultados Finais

11.1 O cronograma acima pré-estabelecido podera softeragdes e/ou modificacbes pela
Comisséo Organizadora do Concurso Publico.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio da Alegriay, 28 de agosto de 2015.

RICARDO DA SILVA SOBRINHO
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO:

MOTORISTA:

PORTUGUES: Substantivos (Género, nimero e grau), Artigosp@diedo, Pronomes,
Adjetivos, Verbos — conjugacdo, Comparacao de padaentre si: sinbnimo e anténimo, Acentuacao
e sinais gréficos, Ortografia, Sinais de pontuag@adlise e interpretacdo de textos.

MATEMATICA: As quatro operacbes, Medidas de tempo, Nocdesddea, arroba,
dezena, centena, milhar, etc., Problemas sobrguatso operacdes, Problemas sobre: peso, tempo,
medidas de: massa, tempo, area etc., Problemas stdtema métrico, Sistema Monetario Nacional:
(Real).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Codigo de Transito Brasileiro; Sinalizacdo de
Transito; Normas de Seguranca; Normas de Seguvaigalar; Equipamentos obrigatérios; Regras
de circulacao; Legislacdo de Transito.

OPERADOR DE MAQUINAS:

PORTUGUES: Substantivos (Género, nimero e grau), Artigospd¥iedo, Pronomes,
Adjetivos, Verbos — conjugacdo, Comparacao de padaentre si: sinbnimo e anténimo, Acentuacao
e sinais gréficos, Ortografia, Sinais de pontuag@dlise e interpretacdo de textos.

MATEMATICA: As quatro operacbes, Medidas de tempo, Nocdesddea, arroba,
dezena, centena, milhar, etc., Problemas sobrguatso operacdes, Problemas sobre: peso, tempo,
medidas de: massa, tempo, area etc., Problemas stdtema métrico, Sistema Monetario Nacional:
(Real).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cédigo de Transito Brasileiro; Regras de circubaca

Sinalizagdo de transito; Normas de seguranca; Nordea seguranca veicular; Conhecimentos
basicos de maquinas leves e pesadas motorizadasneatorizadas.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO:

CONTADOR:

PORTUGUES: Fonética e Fonologia (fonemas vocélicos e consonantais)oiros
Vocalicos (ditongo, tritongo, hiatos e os digraf@yiséo Silabica, Ortografia, Acentuacéo Grafica,
Estudos da Crase, Pontuac@torfologia — Estrutura das Palavras, Processos de Formagio da
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Palavras, Classes de Palavras — Substantivo (FaoraClassificacdo), Flexdo dos Substantivos
(género, numero e grau), Substantivos ColetivogetAMd (Forma e classificacdo), Flexdo dos
adjetivos (género, numero e grau), Locucdo AdjetAdjetivos Patrios, Pronome (classificacao),
Locugbes Pronominais e Colocacéo Pronominal, Vé&lassificacdo dos verbos), Conjugacéo dos
tempos e modos, Vozes Verbais, Advérbio (circurtsé@nexpressas pelos adveérbios), Preposicao e
Conjuncao (emprego, classificacdo e circunstaneigmessas pelas preposicoes e conjuncgdes),
Estudos de Sintaxe- Termos da oracao (termos essenciais, integrandesssorios), Classificacédo
sintatica dos Verbos, Concordancia Verbal e Coriswid Nominal, Periodo Composto —
classificacdo das oracbes coordenadas e das oragbeslinadas. Regéncia Verbal e Regéncia
Nominal, Morfossintaxe dos vocabuloQUE” e “SE’, Recursos de Estilo- Figuras de Palavra,
Figuras de Pensamento, Figuras de Construcdo,sviled_.inguagemModalidades de Discurso-
Discurso direto, Discurso indireto e Discurso iatbrlivre.

MATEMATICA: Propriedades, Simplificacdo de radicais, Opera¢cOeslicais,
Racionalizacdo simples, Equacfes incompletas, Rgmlde uma equacdo, Sistema simples de
equacdes, Equacdes deel? Graus — resolucéo — problemas, Nogdes de relaEampeego, Funcdo
de P Grau, Fungdes, Funcéo constante, Relacdo e fungé@des gerais, dominio, imagem, Razéo e
proporgédo, Grandezas proporcionais, Regra de imgdes, Regra de trés composta, Porcentagem,
Juros (Simples e Composto), Conjunto de numercarast operacdes, Conjunto de numeros
racionais: operacfes, Expressfes algébricas: dmacRadicais: operacdes, simplificacdo,
racionalizacado, propriedades.

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Nocgbes sobre Sistemas Operacionais
(Windows e Linux); MS-Windows 7: conceito de pastdsetérios, arquivos e atalhos, éarea de
trabalho, area de transferéncia, manipulacdo deivas e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicaiwS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura
basica dos documentos, edicdo e formatacdo destesgaétecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbolicos e numéricos, tabelas, im@oesentrole de quebras e numeracéo de péaginas,
legendas, indices, insercdo de objetos, camposefprehbs, caixas de texto. MS-Excel 2010:
estrutura basica das planilhas, conceitos de cgllifdnas, colunas, pastas e graficos, elaboragéo d
tabelas e graficos, uso de férmulas, funcbes e amaempressao, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeracao giegs obtencéo de dados externos, classificagdo
de dados. MSPowerPoint 2010: estrutura basica pl@sentacdes, conceitos de slides, anotagdes,
régua, guias, cabecalhos e rodapés, nocdes deo edliftfimatacdo de apresentagfes, insercao de
objetos, numeracéo de paginas, botbes de acacagiore transicao entre slides. Correio Eletrénico:
uso de correio eletronico, preparo e envio de ngaETsEs anexacdo de arquivos. Internet: Navegagao
Internet, conceitos de URL, links, sites, buscanpressao de paginas, Programas antivirus, Politicas
de backup.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: : Fundamentos técnicos e académicos de economia:
nocdes basicas de economia; macroeconomia; migroeta,; politica e planejamento econémico; o
plano de metas; desenvolvimento socioecondmicoddmentos técnicos e académicos de
contabilidade publica: conceito, campo de atuag&wms publicos, entidades publicas, conceito e
classificagdo; contabilidade aplicada aos regimesprips de previdéncia social; orgcamento:
conceito, elaboracdo e regime orcamentario; creditbcionais: conceito e classificacdo; receitas e
despesas orcamentarias; estagios e classificagéeifas e despesas extraorcamentarias, variacoes
independentes da execucgdo orcamentaria; sistec@nthes: conceito e classificacdo; demonstrativos
contdbeis: balanco orgamentéario, financeiro e mpamial e demonstrativo das variagoes
patrimoniais; contabilidade orcamentaria, finarecadrpatrimonial: despesas e receitas segundo as
categorias econOmicas; classificacdo funcional narodtica: coédigo e estrutura; programa de
trabalho de governo (demonstrativo de funcdes)ymento-programa, programas e subprogramas
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por projetos e atividades; comparativo da receitada com a arrecadada; comparativo da despesa
autorizada com a realizada; demonstrativo da diflidaante (restos a pagar); organizacdo dos
servicos de contabilidade publica; formulas deiesacéo contabil; controle dos bens patrimoniais;
nocoes de licitacbes e contratos; nogOes da apbcata Lei de Responsabilidade Fiscal;
conhecimentos basicos das Instru¢cdes do TCE- TallmenContas do Estado de Sao Paulo e sistema
Audesp; previdéncia social no Brasil e no mundalgéo, situacéo atual, modelos e paradigmas;
seguridade social; regimes previdenciarios; prendé@ésocial publica: regime geral de previdéncia
social, Instituto Nacional do Seguro Social (INS®neficios, contribui¢cbes, financiamento, gestdo
e sustentabilidade; previdéncia do servidor publicegimes préprios de previdéncia social,
beneficios, contribui¢cdes, financiamento, gest®ara concessdo das aposentadorias a servidores
vinculados a regimes proprios de previdéncia socracdes das legislagbes e normas
previdenciarias; conhecimentos basicos de infomaatnternet e operacdo de programas redatores
de texto e planilhas eletronicas de calculo; conmeato das legislacdes pertinentes, em especial Leli
Federal 4.320/64, Lei Federal 8.666/93 e suasagfies, Lei Complementar 101/2000 (LRF),
Portaria MPS n.° 519, de 24 de agosto de 2011feldeiral n°® 9.717/98 e alteracGes, Constituicdo
Federal e Emendas Constitucionais; demais conhatisiecompativeis com as atribuicdes do
emprego.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA ALEGRIA
Estado de Sao Paulo

= “CIDADE FOLCLORE”

2009-2016
ANEXO Il - MODELO DE RECURSO
Ao

INDEC - Instituto Nacional de Desenvolvimento Edticaal e Capacitacao

Nome do Candidato:

Endereco:

NUmero do Documento de Identidade:

N.° de inscricdo no Concurso:

Emprego/Funcéo:

Concurso:

Questionamento

Embasamento:

Data:

Assinatura:




