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PEDRO PORTO
Secretario Municipal de Compras e Licitagdes

Sdo Leopoldo, Ber¢o da Colonizagdo Alemd no Brasil
Publicado por:

Rochele Steffen
Cédigo Identificador: ABS6AF19

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO SUL

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO NICOLAU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE
PROCESSO DE LICITACAO

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE
PROCESSO DE LICITACAO

Ricardo Miguel Klein, Prefeito Municipal de Sdo Nicolau, no uso de
suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor,
especialmente a Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, a vista do
parecer conclusivo exarado pela Comissao de Licitacdo do Municipio,
resolve:

Homologar e adjudicar a presente licitagdo nestes termos:
Modalidade: TOMADA DE PRECO

Numero: 006/2021

Objeto: Contratacido de banca para realizacio de concurso
publico.

PARTICIPANTES VENCEDORES

LEGALLE CONCURSOS E SOLUCOES INTEGRADAS LTDA.

As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta do
seguinte Recurso:

ORGAO 09 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
04 0122 0012 2052 - MANUTENCAO DE ENCARGOS GERAIS
3390 39 00 00 00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PJ

Gabinete doPrefeito Municipal em Sdo Nicolau, 17 de DEZEMBRO
de 2021.

RICARDO MIGUEL KLEIN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dener da Silva Fernandes
Cédigo Identificador:2DD857D9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO NICOLAU/RS -
DECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.
O Municipio de Sdo Nicolau, Poder Executivo, torna publico a
seguinte: EXTRATO DE CONTRATO - Tomada de Pregco n°
06/2021, contrato n® 106/2021. Contratante: Prefeitura Municipal de
Sdo  Nicolau. Contratado: LEGALLE CONCURSOS E
SOLUCOES INTEGRADAS LTDA, CNPJ: 20.951.635/0001-81,
no valor de R$ 25.000,00 (VINTE E CINCO MIL REALIS ); Objeto:
Contratagdo de banca para realizagdo de concurso publico. Data da
assinatura do contrato: 17 de dezembro de 2021.. Maiores
informacdes poderdo ser obtidas junto ao Setor de Licitagdes da
Prefeitura, Rua Maria Seggiaro Hoffmann, 1035, das 07h as 12:00h,
fone: (55) 3363.2100 ou pmlicita@yviacom.com.br , 17 de dezembro
de 2021.
Publicado por:
Dener da Silva Fernandes
Codigo Identificador:26FFB922

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
REPUBLICACAO DO EDITAL N° 018/2021.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE INSCRICOES
PARA SELECAO E CONTRATACAO DE
VISITADORES DOS PROGRAMAS CRIANCA
FELIZ E PIM (PRIMEIRA INFANCIA MELHOR)
E DA PROVIDENCIAS.

VERNEI PEDRO DELCUL, Prefeito de Sao Pedro do Sul, Estado
do Rio Grande do Sul, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal e com base no disposto na Lei Municipal
n° 2.380, de 18 de dezembro de 2013 e Lei Municipal n° 2.710, de 29
de agosto de 2017, TORNA PUBLICO que estario abertas, no
periodo compreendido de 17/12/2021 a 05/01/2022, as inscrigdes para
a selecdo ¢ contratagdo de VISITADORES DOS PROGRAMAS
CRIANCA FELIZ ¢ PIM - PRIMEIRA INFANCIA MELHOR,
conforme

abaixo:

I-CONDICOES PARA INSCRICAO:
a) Ter mais de 18 anos;

b) Apresentar:

- Copia do comprovante de residéncia no Municipio de Sdo Pedro do
Sul;

- Uma foto 3x4;

- Copia do RG e do CPF;

- Certidao negativa de antecedentes criminais;

- Curriculum Vitae;

- Comprovante de matricula em curso de nivel superior, pos-
graduagdo ou especializacdo nas areas de Saude, Educagdo ou
Assisténcia Social.

- Copia de certificados de cursos, seminarios ¢ outros previstos no
item III deste edital, a serem valorados para fins da Analise
Curricular.

¢) Ter disponibilidade de horario, inclusive sidbados e domingos,
totalizando 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais,
contemplando o atendimento as familias e demais atividades
desenvolvidas pelos programas;

d) O certificado sera concedido apenas para os candidatos que estdo
concorrendo a vaga de visitador dos Programas;

II -VAGAS:

A selecdo destina-se ao provimento imediato de 07 (sete) vagas e
cadastro reserva. O processo seletivo constard da analise do curriculo
e experiéncia com criangas eou familias, que devera ser entregue pelos
candidatos por ocasido da inscricdo. A habilitacdo no processo de
selecdo ndo assegura ao (a) candidato (a) contratagdo imediata, mas
apenas a expectativa de ser admitido, de acordo com a necessidade,
respeitada a ordem de classificagao.

As vagas serdo distribuidas entre as seguintes localidades:

- Bairro Santo Antonio;

- Loteamento Santo Antonio;
- Bairro Trevo;

- Bairro Oliveira;

- Bairro Maturino Bello;

- Bairro Loteamento Oliveirdo;
- Bairro Gatcha;

- Bairro Riveira;

-Bairro Santa Luzia;

-Bairro Paulo Titze;

- Bairro Nova Alemanha;

- Bairro Centro.
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III. CRITERIOS DE AVALIACAO:

Sera considerado (a) aprovado (a) o (a) candidato (a) que obtiver a
pontuacdo minima de 05 (cinco) pontos para ser considerado
classificado, ndo havendo limite maximo para pontuagao.

A classificagdo sera em ordem decrescente de pontuagdo, apurada
consoante titulos apresentados, aos quais sera atribuida a seguinte
pontuacdo, excetuados os titulos, exigidos como requisito para a
comprovacdo de escolaridade e habilitagdo ao cargo:

a) Experiéncia comprovada com criangas com tempo minimo de 06
meses podendo ser comprovado através de contrato de trabalho,
contrato de estagio ou carteira de trabalho: 08 pontos.

b) Cursos de capacitagdo na area da saude, educagdo e assisténcia
social, com dura¢do minima de 04 horas: 05 pontos.

c) Cursos de atualizagdo, semindrios e aperfeicoamento que tenham
afinidade na area da satde, educacgdo e assisténcia social com carga
horaria minima de 20h: 07 pontos.

A avaliagdo sera realizada pelo Comité Gestor ¢ Supervisora dos
Programas, seguindo os critérios do item 11l deste edital.

O resultado final serd publicado no Didrio Oficial dos Municipios e
divulgado no site da prefeitura.

IV. DOS RECURSOS:

Da classificagdo preliminar dos candidatos ¢ cabivel recurso
enderecado ao Comité Gestor e Supervisora, uma unica vez, no prazo
de 01 (um) dia quanto a classificacdo preliminar ora publicada,
iniciando no primeiro dia 1til apos sua publicagio.

Os recursos serdao direcionados ao Comité Gestor e Supervisora dos
Programas através do e- mail: ca.felizsps17@gmail.com

V. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas
por dois ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria,
sucessivamente, o candidato que:

a) Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos.

A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apos a analise dos
recursos e antes da publicagdo da lista final dos selecionados.

VI. INSCRICOES:

PERIODO/HORARIO: de 17/12/2021 a 05/01/2022, no CRAS(
Centro de Referéncia de Assisténcia Social) situado na Rua Valdemar
Bagolin, n°460, Bairro Lot. Paulo Titze, nesta cidade (das 8h00min as
12h00min).

VII. DA INSCRICAO DE CANDIDATOS QUE JA
CUMPRIRAM OU QUE ESTAO CUMPRINDO ESTAGIO
JUNTO AO MUNICIPIO:

a) Considerando o disposto no art. 11 da Lei Federal n° 11.788/2008,
ndo podera ser aceita a inscricdo de candidatos que ja tenham
cumprindo mais de 06 (seis) de estagio junto a érgdos do Municipio,
salvo se o estagio realizado se refira a curso de formacdo diverso do
curso frequentado atualmente pelo candidato.

b) Caso o estagiario tenha cumprido parcialmente o periodo de estagio
no Municipio, sera admitida a sua inscri¢do, desde que o periodo ja
cumprido ndo ultrapasse 06 (seis) meses, de forma a ndo prejudicar a
sua atuagdo junto aos programas Crianga Feliz e PIM.

Gabinete do Prefeito de Sdo Pedro do Sul, aos 16 (dezesseis) dias do
més de dezembro de 2021 (dois mil e vinte um).

Publicado por:
Roéger Pase Bresolin
Cédigo Identificador:8ED76108

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VALENTIM DO SUL

VERNEI PEDRO DELCUL, LEANDRA ALVES DIEHL,
VlCCTErCfCltO no exercicio do cargo de Prefeito| Supervisora do Programa Crianga Feliz
Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
DECRETO

Decreto N° 94, DE 15 de dezembro de 2021

FLEXIBILIZACAO ORCAMENTARIA POR TRANSFERENCIA
no montante de R$ 31.225,20 (Trinta ¢ um mil, duzentos e vinte e
cinco reais e vinte centavos), aponta recursos e da outras providéncias.

ADELAR BERTUZZO, Prefeito Municipal de SAO VALENTIM DO
SUL — RS Em exercicio, no uso de suas atribuicdes legais, em
conformidade ao Artigo 8, inciso IV (10%), I (Excesso), II
(projeto/atividade) e III (Superavit), Artigo 9°, I (despesa de pessoal)
da Lei 2106 de 11 de dezembro de 2020.

DECRETA:

Art 1° Abre flexibiliza o Orgamento por Transferéncia de Recursos no
Orgamento de 2021 no valor de R$ 31.225,20 (Trinta e um mil,
duzentos e vinte e cinco reais e vinte centavos) nos seguintes
Programas e Atividades:

05 - SECRETARIA DA AGRICULTURA, INDUSTRIA,
COMERCIO E SERVICOS

0501.20.605.0024.2016 - Patrulha Agricola
33903000000000-0001(121) - MATERIAL DE CONSUMO ... R$
14.040,00

06 - SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA, DESPORTOS E
TURISMO

0603.13.392.0007.2047 - Festividades e Comemoragdes
33903000000000-0001(377) - MATERIAL DE CONSUMO ... R$
200,00

07 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
0701.26.782.0036.1014 - Pavimentacgdo de Ruas e Estradas
44905100000000-0001(465) - OBRAS E INSTALACOES ... R$
10.000,00

08 - SECRETARIA DA SAUDE, TRABALHO E ACAO SOCIAL
0801.10.302.0019.2076 - Aquisi¢do e Manutengdo de Veiculos para a
Secretaria da Saude

33903000000000-0040(606) - MATERIAL DE CONSUMO ... RS
1.000,00

99 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

9999.28.846.0022.0005 - Contribuicdo de Encargos
33904700000000-0001(739) - OBRIGACOES TRIBUTARIAS E
CONTRIBUTIVAS ... R$ 5.985,20

Art 2° Os recursos para atender o Art. 1° do presente Decreto
originam-se conforme especificacéio abaixo:

Reducido de Verbas

05 - SECRETARIA DA AGRICULTURA, INDUSTRIA,
COMERCIO E SERVICOS

0501.20.606.0024.2017 - Especializar o Produtor Rural e realizagido
dos Jogos Rurais

33901400000000-0001 (130) - DIARIAS - PESSOAL CIVIL ... R$
300,00

33903900000000-0001  (136) - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS-PESSOA JURIDICA ... R$ 2.000,00

0501.20.608.0024.2020 - Melhoramento Genético e Sanitario do
Rebanho Bovino
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Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Pedro do Sul, aos vinte e trés
dias do més de Junho do ano de dois mil e vinte e um.

ZIANIA MARIA BOLZAN
Prefeita Municipal

RUBIA AITA XAVIER
Secretaria Municipal da Administracdo

ELIANE AREND BAYER
Chefe do Dpto. Pessoal
Publicado por:
Roger Pase Bresolin
Cédigo Identificador:1B04D3D3

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 18/2021

CONTRATACAO DE VISITADORES DOS PROGRAMAS
CRIANCA FELIZ E PIM (PRIMEIRA INFANCIA MELHOR)
EDITAL 002 - PRORROGACAO DE INSCRICOES

ZIANIA MARIA BOLZAN, Prefeita de Sdo Pedro do Sul, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso das suas atribuigdes legais, em
conformidade com a Lei Municipal n° 2.022/2010 e alteracdes,
TORNA PUBLICOque estio prorrogadas, até o dia 09.07.2021, as
inscri¢des para contratagdo de VISITADORES DO PROGRAMA
CRIANCA FELIZ ¢ PIM (PRIMEIRA INFANCIA MELHOR).

Gabinete da Prefeita de Sdo Pedro do Sul, aos 25 (vinte e cinco) dias
do més de junho de dois mil e vinte e um.

ZIANIA MARIA BOLZAN,
Prefeita Municipal.
Publicado por:
Sara Crisana Simon
Cédigo Identificador:FD58D768

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
DECRETO N° 3.601, DE 23 DE JUNHO DE 2021

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
NO VALOR DERS$ 13.000,00 (TREZE MIL REAIS)
NA LEI ORCAMENTARIA ANUAL E DA
PROVIDENCIAS.

ZIANIA MARIA BOLZAN, Prefeita Municipal de Sao Pedro do Sul,
Estado do Rio Grande do Sul, usando das atribui¢does que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio e a Lei Municipal n°
3.329, de 23/06/2021:

DECRETA

Art.1°Autoriza a abertura de crédito adicional suplementar no valor
RS 13.000,00 (treze mil reais) no Orgamento do Municipio para o
Exercicio de 2021, que passa a integrar a Lei Municipal n° 3244, de
03 de dezembro de 2020, conforme segue:

11 ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO

| Total | RS 13.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete da Prefeita Municipal aos 23 (vinte e trés) dias do més de
junho de 2021.

ZIANIA MARIA BOLZAN
Prefeita Municipal

MARIANE BRAIBANTE PEREIRA,
Procuradora Juridica

JOAO RODOLFO BAYER,
Secretario da Fazenda.

RUBIA AITA XAVIER,
Secretaria de Administragao

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE
E CUMPRA-SE.
Publicado por:
Sara Crisana Simon
Cédigo Identificador:7BE01E2C

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
DECRETO N° 3.602, DE 23 DE JUNHO DE 2021

ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO
VALOR DERS$ 223.741,37 (DUZENTOS E VINTE
E TRES MIL SETECENTOS E QUARENTA E UM
REAIS COM TRINTA E SETE CENTAVOS) NA
LElI ORCAMENTARIA ANUAL E DA
PROVIDENCIAS.

ZIANIA MARIA BOLZAN, Prefeita Municipal de Sdo Pedro do Sul,
Estado do Rio Grande do Sul, usando das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio e a Lei Municipal n°
3.330, de 23/06/2021:

DECRETA

Art.1° Autoriza a abertura de crédito adicional especial no valor de R$
223.741,37 (duzentos e vinte trés mil, setecentos e quarenta ¢ um mil
reais ¢ trinta e sete centavos) no Orcamento do Municipio para o
Exercicio de 2021, que passa a integrar a Lei Municipal n°® 3244, de
03 de dezembro de 2020, conforme segue:

5 ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E TRANSITO
501 UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E TRANSITO

PROJ/ATIV. RECUPERACAO E PAVIMENTACOES DE VIAS
(WALTER JOBIM, MAURICIO CARDOSO E DUQUE DE CAXIAS)

1051

449051 |- OBRAS E INSTALACOES RS 137.287,35
449051 |- OBRAS E INSTALACOES RS 86.454,02
Total RS 223.741,37

Art. 2° O crédito Especial sera coberto pelo Superavit do Exercicio
Anterior e pelo Excesso de Arrecadagdo, como seguem:

1101 UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DO SUPERAVIT DO EXERCICIO ANTERIOR - REC. (Alienagdo de bens) | RS 136.814,87
PLANEJAMENTO SUPERAVIT DO EXERCICIO ANTERIOR - REC. (Cessio Onerosa | pegcocc 59
PROJATIV. MANUTENCAO DA SECRETARIA DO Pré-Sal - Lei n° 13885/2019) -£025

2110 - -

PLANEJAMENTO EXCESSO DE ARRECADACAO REC. (Alienago de bens) R$ 472,48

449052 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE (876) R$ 12.500,00 EXCESSO DE ARRECADACAO REC. (Cessdo Onerosa - Pré-Sal - Lei RS 188,73

339040 |- SERVICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO - PJ (873) | R$ 500,00 n° 13885/2019) >

Total RS$ 13.000,00 Total RS 223.741,37

Art. 2° O crédito suplementar sera coberto pela reduco das seguintes
dotagdes, como segue:

11 ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO

1101 UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO

2110 PROJ/ATIV. MANUTENCAO DA SECRETARIA DO
PLANEJAMENTO

339030 - MATERIAL DE CONSUMO (868) R$ 7.000,00

339033 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO (869) R$ 6.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete da Prefeita Municipal aos 23 (vinte e trés) dias do més de
junho de 2021.

ZIANIA MARIA BOLZAL
Prefeita Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO SUL
CNPJ: 87.489.910/0001-68
Rua Floriano Peixoto, 222 CEP 97400-000 — Sdo Pedro do Sul - RS
Fone/Fax (55) 3276-6100

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 18/2021

CONTRATACAO DE VISITADORES DOS PROGRAMAS CRIANCA FELIZ E PIM
(PRIMEIRA INFANCIA MELHOR)
EDITAL 001 - ABERTURA DO PROCESSO

ZIANIA MARIA BOLZAN, Prefeita de S&o Pedro do Sul, Estado do Rio Grande
do Sul, no uso das suas atribuigcdes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
2.022/2010 e alterages, TORNA PUBLICO que estardo abertas, no periodo abaixo
discriminado, as inscrigdes para Processo Seletivo Simplificado visando a contratagdo 07
(sete) visitadores e cadastro reserva, autorizado pela Lei Municipal n° 2.380, de 18 de
dezembro de 2013 e Lei Municipal n° 2.710, de 29 de agosto de 2017.

O Processo Seletivo Simplificado sera conduzido pela comissdo especialmente
designada para esse fim, conforme Portaria n® 3336, de 16 de junho de 2021, e obedecera ao
seguinte:

I) - DAS CARACTERISTICAS DO CONTRATO:

O presente Processo Seletivo Simplificado visa a selecionar 07 (sete) visitadores +
CR, que atuardo no Programa Crianca Feliz e Programa Primeira Infancia Melhor, mediante
Contrato de estagio, pelo periodo méximo de 02 (dois) anos.

O contratado sera regido conforme disposicdes da Lei Municipal n° 2.380, de 18 de
dezembro de 2013, Lei Municipal n° 2.710, de 29 de agosto de 2017 e Lei Federal n° 11.788,
de 25 de setembro de 2008.

Sera concedida bolsa aos estagiarios no valor R$ 6,25 (seis reais e vinte e cinco
centavos) a hora, limitada a carga horaria a 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

I) - DOS PRAZOS E DOS CRITERIOS DE SELECAO:

O Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital sera feito mediante
Avaliacdo Curricular dos candidatos inscritos e o preenchimento dos requisitos legais de
habilitacdo, sendo que todos os atos decorrentes deste Processo Seletivo serdo divulgados
oficialmente por meio de Editais publicados no Diario Oficial dos Municipios, acesso pelo
endereco http://www.diariomunicipal.com.br/famurs/, e em carater informativo no site
www.saopedrodosul.org, podendo ainda serem divulgadas notas ou informativos na imprensa
local ou regional.

Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos,
desconsiderando-se o do inicio e incluindo-se o do final, que somente comecam a correr no
primeiro dia atil que Ihe sobrevier. Para todos os fins, considera-se prorrogado até o primeiro
dia atil seguinte o prazo vencido em dia em que ndo haja expediente na Prefeitura Municipal.


http://www.diariomunicipal.com.br/famurs/
http://www.saopedrodosul.org/

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO SUL
CNPJ: 87.489.910/0001-68
Rua Floriano Peixoto, 222 CEP 97400-000 — Sdo Pedro do Sul - RS
Fone/Fax (55) 3276-6100

I11) - DAS VAGAS:

As vagas serdo distribuidas entre as seguintes localidades: Bairro Santo Anténio,
Loteamento Santo Anténio, Bairro Trevo, Bairro Oliveira, Bairro Maturino Bello,
Loteamento Oliveirdo, Bairro Galcha, Bairro Progresso, Bairro Linhares e Bairro Centro.

IV) — DAS INSCRICOES:

Séo requisitos para atuacgéo no servico publico municipal:

a) Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da Lei;

b) Ter idade minima de dezoito anos;

c) Estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

d) Gozar de boa saude fisica e mental, comprovada mediante exame medico;
e) Possuir aptiddo para o exercicio do cargo;

f)  Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

As _inscricBes serdo realizadas no periodo de 18 de junho a 30 de junho de 2021,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA ENTREGA FISICA dos documentos junto ao setor
do PIM/PCF, situado a Rua Fernando Ferrari, n® 164, anexo a Secretaria Municipal de
Educacdo, Bairro Centro, nesta cidade (das 8h30min as 13h30min), mediante o
atendimento dos seguintes requisitos:

a) Preenchimento da Ficha de Inscri¢cdo conforme anexo |

b) Entrega do Curriculo

c) Entrega de uma foto 3x4

d) Copia do comprovante de residéncia no Municipio de Sao Pedro do Sul

e) Copia do RG e CPF

) Copia de certiddo negativa de antecedentes criminais

9) Copia do comprovante de matricula em curso de nivel superior, pos-
graduacdo ou especializacdo nas areas de Saude, Educagdo ou Assisténcia Social.

h) Copia de certificados de cursos, seminarios e outros previstos no item VI

deste edital, a serem valorados para fins da Analise Curricular.

A ficha de inscricdo deve ser encaminhada completamente preenchida e assinada.
A documentacdo comprobatoria de cursos e/ou titulacdo deverd ser encaminhada em cépia
simples, de forma nitida e completa (frente verso se for o caso). Os titulos serdo avaliados
conforme forem recebidos, quanto a sua nitidez e legibilidade.

O candidato que for selecionado, por ocasido de sua contratacdo, devera apresentar
a via original dos titulos, para fins de conferéncia e autenticacdo pelo servidor municipal que
receber a documentacao.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO SUL
CNPJ: 87.489.910/0001-68
Rua Floriano Peixoto, 222 CEP 97400-000 — Sdo Pedro do Sul - RS
Fone/Fax (55) 3276-6100

Somente serd procedida a inscricdo de candidatos que atenderem a todos 0s
requisitos acima relacionados no ato da inscricdo, sendo que a Comissdo designada para
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado divulgara, no prazo maximo de 03 (trés) dias
apos o encerramento das inscricdes, o rol das inscricdes homologadas.

Homologadas as inscri¢cbes, os candidatos terdo o prazo de 01 (um) dia para
apresentarem impugnagdes.

A lista final de inscricbes homologadas sera publicada no prazo de 01 (um) dia apés
a decisédo de eventuais impugnagoes.

V) — DA INSCRICAO DE CANDIDATOS QUE JA CUMPRIRAM OU QUE ESTAO
CUMPRINDO ESTAGIO JUNTO AO MUNICIPIO:

a) Considerando o disposto no art. 11 da Lei Federal n°® 11.788/2008, ndo podera ser
aceita a inscricdo de candidatos que ja tenham cumprindo mais de 06 (seis) de estagio
junto a 6rgdos do Municipio, salvo se o estagio realizado se refira a curso de formacao
diverso do curso frequentado atualmente pelo candidato.

b) Caso o estagiario tenha cumprido parcialmente o periodo de estagio no Municipio,
sera admitida a sua inscricdo, desde que o periodo ja cumprido ndo ultrapasse 06 (seis)
meses, de forma a ndo prejudicar a sua atuacdo junto aos programas Crianca Feliz e
PIM.

VI) - DA AVALIACAO DOS CURRICULOS E DA PUBLICACAO DOS
RESULTADOS:

Seré considerado (a) aprovado (a) o (a) candidato (a) que obtiver a pontuacdo
minima de 05 (cinco) pontos para ser considerado classificado, ndo havendo limite maximo
para pontuacao.

A classificacdo sera em ordem decrescente de pontuagdo, apurada consoante
titulos apresentados, aos quais sera atribuida a seguinte pontuagédo, excetuados os titulos,
exigidos como requisito para a comprovacao de escolaridade e habilitacdo ao cargo:

a) Experiéncia comprovada com criangas com tempo minimo de 06 meses podendo ser
comprovado através de contrato de trabalho, contrato de estdgio ou carteira de
trabalho: 08 pontos.

b) Cursos de capacitacdo na area da saude, educacdo e assisténcia social, com duragéo
minima de 04 horas: 05 pontos.

c) Cursos de atualizacao, seminarios e aperfeicoamento que tenham afinidade na area da
salde, educacéo e assisténcia social com carga horaria minima de 20h: 07 pontos.

O resultado final serd publicado no Diario Oficial dos Municipios e divulgado no
site da prefeitura.
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Havendo situacdo de empate, esta sera resolvida conforme critérios definidos no
item V111 deste Edital.

VI1) - DOS RECURSOS:

Da classificacdo preliminar do candidato é cabivel recurso enderecado a Comissao,
uma Unica vez, no prazo de 01 (um) dia.

Os recursos serdo direcionados a Comissao, encaminhados por e-mail através do
endereco eletrénico ca.felizsps17@gmail.com, com a identificacdo do candidato, devidamente
instruidos com as razdes e documentos que o candidato recorrente julgar pertinentes, bem
como dos quesitos impugnados quanto ao resultado da avaliacéo.

Sera possibilitado ao candidato vista da avaliacdo dos seus titulos, mediante
remessa ao seu e-mail da grade de avaliagéo.

A Comissdo examinadora podera solicitar, a qualquer momento, a complementacéao
de informacdes que julgar necessarias.

No prazo de 01 (um) dia a Comissdo, apreciando o Recurso, podera reconsiderar
sua decisdo, hipétese na qual o nome do candidato passarad a constar no rol de selecionados.
Sendo mantida a decisdo da Comisséo, o recurso serd encaminhado a Prefeita Municipal para
julgamento, no prazo de 01 (um) dia, cuja decisao devera ser motivada.

VIII) - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou
mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatdria, sucessivamente, o candidato que:

a)  Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior
a 60 (sessenta) anos;

b)  Possuir maior pontuacdo no item “a” do item V|1 deste edital

O sorteio somente serd realizado se 0 empate ndo for resolvido com a aplicagdo do
critério definido nos itens “a”, “b”

A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apos a analise dos Recursos e

antes da publicagéo da lista final dos selecionados.

IX) — CLASSIFICACAO FINAL:

Os aprovados serdo classificados em ordem decrescente de pontuacdo e formaréao
lista Unica, garantindo aos dois primeiros classificados a preferéncia na contratagéo.

A lista final de selecionados sera publicada no Diario Oficial dos Municipios, no
site da Prefeitura Municipal (www.saopedrodosul.rs.gov.br), e nos demais veiculos de
divulgacdo utilizados neste Edital.
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X) — DA HOMOLOGACAO:

Decidida a selecdo, a Comissdo encaminhara relatério do Processo Seletivo
Simplificado a Prefeita Municipal, para anélise, homologacao do resultado e contratagdo, na
ordem da classificacéo final.

X1) - DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO:

Homologado o resultado do presente Processo Seletivo Simplificado, o candidato
selecionado serd convocado imediatamente pelo Departamento de Pessoal, para a
formalizacdo do Contrato e recebimento de orientacdes, oportunidade em que deverd
comprovar/apresentar a seguinte documentacéo:

a)  Ser brasileiro nato ou naturalizado consoante disposic¢des constitucionais;

b) Copia da RG, do CPF e do Titulo de Eleitor, este com comprovante da Gltima
Eleicdo;

c) Copia da Certidao de Nascimento e/ou Casamento;

d) Copia da Certidao de Nascimento do (s) dependentes;

e) Certificado Militar, se homem;

f)  Comprovante de residéncia;

g) Copia do Cartdo PIS/PASEP;

h) Atestados médicos, conforme rol a ser definido pelo Departamento de
Pessoal, comprovando boa saude fisica e mental e aptiddo para o desempenho da
funcao;

i) N&o incidir em acumulacdo remunerada de cargo, emprego ou funcéo
publica, ressalvadas as hipoteses permitidas em Lei;

j) Declarar se percebe ou ndo proventos de outro 6rgdo publico (modelo no
Departamento de Pessoal);

k) Declaragcdo de Dependentes para Imposto de Renda (modelo no
Departamento de Pessoal);

I)  NUmero de conta bancaria;

m) N&o ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulsoria, nos termos do Art. 40, inciso Il da Constituicdo Federal.

n) Comprovante da escolaridade minima exigida para o cargo e de habilitacdo
legal para o exercicio da profissao.

Além desses documentos, o candidato terd que apresentar via original ou copia
auténtica dos titulos encaminhados por ocasido de sua inscricéo.

A critério do Departamento de Pessoal do Municipio de Sdo Pedro do Sul podera
ser concedido prazo ao candidato selecionado para apresentar algum dos documentos acima
relacionados.

A auséncia de apresentacdo de algum dos documentos poderd ensejar a
desclassificacdo do candidato selecionado e perda do direito a contratagao.
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XI11) - DISPOSICOES FINAIS:

Todas as publicagdes e avisos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado
serdo feitos oficialmente no Diério Oficial dos Municipios, acessivel através do endereco
http://www.diariomunicipal.com.br/famurs/, no site da Prefeitura no endereco
www.saopedrodosul.rs.gov.br, e para fins meramente informativos e poderdo ser feitas
divulgac6es na imprensa local ou regional e na internet.

Este Processo Seletivo Simplificado terd validade de 02 (dois) anos, a contar da
data da sua Homologacéo Final.

Ao0s casos omissos aplicar-se-&o os dispositivos das Leis Municipais n°® 2.022/2010
e 11.788/2008.

Gabinete da Prefeita de Sdo Pedro do Sul, aos 16 (dezesseis) dias do més de junho
de dois mil e vinte e um.

ZIANIA MARIA BOLZAN,
Prefeita Municipal.
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ANEXO |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 18/2021.

FICHA DE INSCRICAO

PERIODO DE INSCRICAO: 18/06/2021 A 30/06/2021.

VISITADORES DOS PROGRAMAS CRIANCA FELIZ E PIM (PRIMEIRA
INFANCIA MELHOR)

NOME:

IDENTIDADE: CPF N°:

DATA NASCIMENTO: / /

ENDERECO COMPLETO:

FONE: ( ) CEL: ( )

E-MAIL:

DOCUMENTOS ENCAMINHADOS EM ANEXO:

() Entrega do Curriculo

() Entrega de foto 3x4

() Cdpia comprovante de residéncia no Municipio de Sdo Pedro do Sul

() Copiado RG e CPF

() Copia certiddo negativa de antecedentes criminais

() Copia do comprovante de matricula em curso de nivel superior, pés-graduacao ou
especializacdo nas areas de salde, educacéo e assisténcia social.

() Copia de certificados de cursos, seminarios e outros previstos no item V1.

Entrega do Curriculo composto de titulos

() comprovante de matricula em curso de nivel superior, p6s-graduacédo ou especializagdo
nas areas de salde, educacéo e assisténcia social.

() experiéncia profissional com criancas e\ou familias - n°® meses:
() cursos de capacitacdo nas areas de saude, educacao e assisténcia social com duragédo
minima de 04 horas - qde:

( ) cursos de atualizagdo, seminarios e aperfeicoamento que tenham afinidade nas areas de
salde, educacéo e assisténcia social com carga horaria minima de 20 horas - qde:

Sao Pedro do Sul, de de 2021.

ASSINATURA DO CANDIDATO FUNCIONARIO PIM/PCF



