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Governo do Estado de

RONDONIA

Instituto Estadual de Desenvolvimento da Educagao Profissional de Rondonia - IDEP

EDITAL N2 1/2021/IDEP-DAFIP

EDITAL DE SELECAO E CREDENCIAMENTO PARA POSSIVEL CONTRATACAO DE INSTRUTORES HORISTAS PARA OS CURSOS DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL E HABILITACAO TECNICA

A Presidente do Instituto Estadual de Desenvolvimento da Educagdo Profissional - IDEP-RO, Senhora Adir Josefa de Oliveira, no uso de suas atribuigdes legais,
considerando os termos do Processo Administrativo SEI n. 0048.181489/2021-06, considerando a necessidade inadiavel de excepcional interesse publico, com
fulcro na Lei Complementar n2 908 de 06 de dezembro de 2016 e na Lei n2 4.624 de 30 de outubro de 2019, torna publico as normas de realizagdo de Processo
Seletivo Simplificado para contratagdo de instrutores em carater eventual, para atender, no ambito do Instituto Estadual de Desenvolvimento da Educagdo
Profissional - IDEP-RO, mediante as condigBes especiais estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PREELIMINARES

1.1. O presente Edital visa selecionar profissionais a serem credenciados para prestagdo de servigos no ambito do Instituto Estadual de Desenvolvimento da
Educagdo Profissional, nos Municipios do Estado de Rondénia, conforme quadro de vagas a seguir:

1.2 As despesas decorrentes das atividades constantes do item 3 deste Edital, correrdo a conta de dotagdo orgamentaria da Fonte 112 e Fonte 100.

2. DOS REQUISITOS E DAS CONDIGOES PARA O CREDENCIAMENTO
2.1 S3o requisitos e condigBes fixadas para o credenciamento objeto deste Edital, para cadastro reserva previsto no Anexo Il:

a) o profissional com formac&o de Nivel Superior completo em area afins, preferencialmente com pds-graduacio e/ou cursos de qualificagdo na area em que
pretende realizar a instrutoria e/ou declaragdo de atividades profissionais e/ou comprovagdo como instrutor em Educagdo Profissional na drea em que pretende
atuar;

b) o profissional com formagdo de Nivel Médio e/ou cursos de qualificagdo na drea em que ira realizar a instrutoria e/ou declaragdo de atividades profissionais
e/ou comprovagdo como instrutor em Educagdo Profissional na drea em que pretende atuar;

2.2 E assegurado para as pessoas com deficiéncia o percentual estipulado pela Lei 7.853 de 1989.

3. DAS ATIVIDADES

3.1 Os candidatos selecionados por este Edital deverdo desempenhar a fungdo de instrutor nos cursos de Educagdo Profissional, organizados na
modalidade presencial, remota e a distancia.

4. DAS ATRIBUICOES DO INSTRUTOR

4.1 Elaborar e revisar o Plano de Curso e o Plano de aula com a equipe pedagdgica, em consonancia com a Matriz Curricular que sera disponibilizada pela
Coordenacdo de Curso;

4.2 Ministrar as aulas em consonancia com o Plano de Curso e Plano de Aula;

4.3 Desenvolver e promover agdes com o Supervisor Escolar, Coordenador de Curso e Orientador Educacional, a fim de possibilitar a construgdao de
competéncias técnicas e sociais juntamente com os estudantes, desenvolvendo responsabilidades, valorizagdo do trabalho coletivo e capacidade de tomar
decisdes;

4.4. Promover a adequacgdo dos contetdos e dos recursos técnicos didaticos as necessidades dos estudantes e dos cursos de Educagdo Profissional;
4.5 Sugerir agdes de suporte pedagdgico e tecnoldgico, necessarias ao processo de formagdo do estudante;

4.6 Registrar diariamente a frequéncia dos estudantes, os contetdos curriculares ministrados e o desempenho escolar no Diario de Classe;

4.7 Registrar o desempenho final dos estudantes em cada componente curricular;

4.8 Promover agbes pedagdgicas voltadas ao processo de ensino-aprendizagem, diante das dificuldades apresentadas pelos estudantes, mapeando as suas
necessidades individuais, oferecendo-lhes o apoio necessario durante o curso;

4.9 Acatar, integralmente, as definigdes quanto aos dias e horarios de aula e a distribuigdo da carga horaria dos componentes curriculares;
4.10 Comprometer-se na permanéncia da instrugdo durante toda a execu¢do do componente curricular, conforme o calendario estabelecido;
4.11 Assinar diariamente a folha ponto, de acordo com o quadro de horario de aulas do componente curricular;

4.12 Participar dos encontros e reunides quando convocado;

4.13 Desenvolver outras atividades administrativas inerentes a fungdo de instrutor do curso ao qual esteja vinculado;

4.14 Gravar video aulas para a educagdo a distancia em conformidade com a legislagdo de direitos autorais.

5. DA CARGA HORARIA

5.1 A carga horéria semanal de dedicagdo a Instrutoria fica limitada a até 60 (sessenta) horas semanais.

6. DA REMUNERACAO

6.1 O valor a ser pago, conforme prevé o anexo Unico da Lei n? 4.624/2019, abrangera a elaboragdo de material didatico, planejamento de aulas, participagdo
em reunides ou outra atividade administrativa inerente a sua fung¢do e entrega de documentagdo solicitada pela Unidade Executora do IDEP-RO no decorrer do
curso, ndo sendo devido nenhum outro valor ao contratado, seja a que titulo for.
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ANEXO UNICO (Lei n2 4.624/2019)
VALORES DA HORA DE INSTRUTORIA, TUTORIA E DOCENCIA

TITULACAO VALOR

NAO GRADUADO R$ 20,00

GRADUAGAO (BACHARELADO,

LICENCIATURA OU TECNOLOGIA) R$ 32,00

7. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

7.1 O processo seletivo previsto neste Edital serd composto por fase Unica de carater classificatério e eliminatério: sendo — Inscrigdes on-line, com analise
documental e de titulos.

8. DAS INSCRIGCOES

8.1 A inscri¢do estara disponivel durante as 24 horas do dia, ininterruptamente, desde as 12 horas do 12 dia de inscri¢do até as 23h 59min. do ultimo dia de
inscri¢do, conforme estabelecido no Anexo Il - Cronograma Previsto.

8.2 O interessado devera preencher a Ficha de Inscrigdo disponivel no link de Inscri¢do publicado no site do IDEP/RO, devendo preenché-la corretamente
observando que ndo ha possibilidade de retificagcdes posteriores a inscrigdo ja concluida.

8.3 Antes de inscrever-se, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condigbes estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos, das quais, ndo
podera alegar desconhecimento em nenhuma hipdtese, sendo que a inscrigdo exprime a ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condigcOes estabelecidas neste
Edital.

8.4 O candidato devera ler e seguir atentamente as orientages para preenchimento da Ficha de Inscri¢gdo, bem como os demais procedimentos, tomando todo
o cuidado com a confirmagdo dos dados preenchidos antes de enviar a inscrigao.

8.5 A inscrigdo é de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com antecedéncia, evitando-se o possivel congestionamento de comunicagdo do
portal www.idep.ro.gov.br nos ultimos dias de inscrigdo.

8.6 A Administragdo ndo serd responsavel por problemas na inscri¢do via Internet, motivados por falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de
comunicagdo nos ultimos dias do periodo que venha a impossibilitar a transferéncia e o recebimento de dados.

8.7 O e-mail a ser informado na Ficha de Inscrigdo pelo candidato a vaga devera ser GMAIL (https://www.google.com/gmail).

8.8 Os interessados deverdo anexar a Ficha de Inscricdo, os documentos abaixo solicitados, em formato PDF para inscrigdo no Processo Seletivo de
Credenciamento obedecendo a seguinte ordem:

a) Carteira de Identidade (RG);
b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
c) Comprovante de escolaridade exigida para o credenciamento;

d) Comprovante de experiéncia como ministrante: experiéncia comprovada através de anotagdo na Carteira de Trabalho, declaragdo emitida por entidade
educacional, contratos de presta¢do de servicos de instrutoria e/ou docéncia. Anexar somente comprovantes em que pretende atuar, limitado ao periodo de até
12 meses de experiéncia;

e) Comprovante de Capacitagdes/Formacdo na area em que pretende atuar, limitado a 4 certificados. Caso seja anexado mais de 4 certificados, serdo
considerados apenas os 4 primeiros certificados anexados;

8.9 Caso deixe de anexar algum dos documentos acima, automaticamente ndo tera sua inscrigdo homologada. A auséncia ou irregularidade de qualquer dos
comprovantes previstos no item 8.8 e o ndo preenchimento dos requisitos para os cargos conforme Quadro de vagas e distribuigdo dos cursos de qualificagdo
profissional, anexo Il, impedira a habilitagdo do candidato ao credenciamento.

8.10 Apds finalizado o preenchimento da Ficha de Inscrigdo e anexada a documentagdo exigida, nenhum outro expediente podera ser acrescentado ou
substituido.

8.11 O candidato poderd participar do processo de sele¢do e credenciamento em mais de uma vaga em localidades distintas devendo apresentar
documentagdo exigida no item 8.8 para cada inscri¢do realizada.

8.12 A inscrigdo para o presente Processo Seletivo Simplificado é gratuita.

9. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

9.1 Poderdo participar deste Processo de Selegdo e credenciamento pessoas fisicas que tenham condi¢des de atender as disposi¢oes contidas neste Edital e
apresentem a documentacdo exigida e as qualificagdes previstas no item 8.8 deste Edital.

10. DAS CONDIGOES DE SELECAO E CREDENCIAMENTO

10.1 S3o requisitos para obter o credenciamento:

a) Nacionalidade brasileira ou estrangeira com visto de permanéncia no Brasil;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) Escolaridade minima exigida para o exercicio da fungdo pretendida, conforme item 2.1;

10.2 Os candidatos selecionados compordo a relagdo de credenciados no Processo de Selegdo e Credenciamento de Instrutores Horistas para os Cursos de
Qualificagdo Profissional e Habilitagdo Técnica.

11. DA AVALIACAO
11.1 A Comissdo de Avaliagdo e Credenciamento serd composta por, no minimo, 03 (trés) membros.

11.2 Encerrado o prazo de inscri¢do prevista no item 8.1, a Comissdo publicard edital de homologagdo de inscrigdes no prazo maximo de 07 (sete) dias Uteis apos
o encerramento das inscrigdes, que serd publicado no DIOF - Diario Oficial do Estado de Ronddnia e divulgado no site do Instituto Estadual de Desenvolvimento
da Educacio Profissional — IDEP/RO, http://idep.ro.gov.br

11.3 Da publicagdo do Edital de homologagdo de inscrigbes e do resultado preliminar cabera recurso no prazo de 1 (um) dia util.
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11.4 A Comissdo de Avaliagdo e Credenciamento procedera a andlise documental e de titulos das inscrigdes homologadas, efetivando a conclusdo mediante a
publicagdo do resultado final da seleg¢do dos candidatos que possuem os requisitos previstos no item 2.1 e que apresentaram os documentos exigidos no item
8.8, habilitando-se neste Processo Seletivo e Credenciamento;

11.5 A pontuacdo esta estabelecida no Quadro de Resumo de Titulos anexo IV do Edital
12. DO RECURSO
12.1 Caberd recurso contra a deliberagdo da Comissdo de Avaliagdo e Credenciamento;

12.2 O prazo para interposi¢do de recurso da homologagdo das inscrigbes e do resultado preliminar sera de 01 (um) dia Util apds a publicagdo do respectivo
resultado. Ndo serdo analisados recursos interpostos antes e apds o prazo estipulado no cronograma, sendo das 00h as 23h 59min. do dia destinado a
interposigdo de recurso conforme cronograma;

12.3 O recurso deverd ser encaminhado no enderego eletrénico: selecaoinstrutor@idep.ro.gov.br, com enderegamento a Comissdo de Avaliagdo e
Credenciamento, que deverd, de forma fundamentada, julgar o recurso. Ao encaminhar o e-mail, deverd identificar o assunto com seguinte titulo: “Recurso
Referente ao Processo Seletivo do Edital 01/2021/IDEP-DAFIP do candidato (colocar o nome do Candidato)”.

12.4 Caso a Comissdo de Avaliagdo e Credenciamento reconsidere sua decisdo, o candidato serd incluido, mediante publicagdo no DIOF-RO e na Péagina Oficial
IDEP-RO, na lista dos candidatos selecionados e/ou credenciados, conforme o caso.

12.5 Decididos os recursos eventualmente interpostos ou ndo havendo estes, a Comissdo de Avaliagdo e Credenciamento homologard o resultado do
credenciamento, com a publicagdo do ato no DIOF-RO e Pagina Oficial do IDEP-RO.

13. DA CLASSIFICAGAO FINAL

13.1 O resultado final em ordem de classificagdo, dos selecionados e credenciados serd publicado no Didrio Oficial do Estado de Ronddnia — DIOF/RO: h
ttp://www.diof.ro.gov.br e divulgada no site do Instituto Estadual de Desenvolvimento da Educagdo Profissional - IDEP/RO, http://idep.ro.gov.br

13.2 O candidato selecionado e credenciado sera convocado conforme conveniéncia e interesse da administragdo publica.

14. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

14.1 Se houver empate, tera preferéncia, na seguinte ordem: 12 o candidato que obtiver maior nota nos itens de experiéncia profissional na area pretendida; 22
maior idade (dia, més e ano); 32 obtiver maior pontuagdo referente a formagdo da drea afins;

15. DO CREDENCIAMENTO
15.1 Serdo credenciados a quantidade de candidatos conforme conveniéncia e interesse do IDEP-RO.

15.2 Os candidatos aptos compordo relagdo de credenciados para instrutoria nos cursos Educagdo Profissional e serdo convocados para contratagdo conforme
necessidade, por tempo determinado, e de acordo com a necessidade do Instituto Estadual de Desenvolvimento da Educacdo Profissional — IDEP/RO.

15.3 O Credenciamento ndo gerara direito automatico a contratagdo.

15.4 O Credenciamento serd valido pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da publicagdo do resultado final no DIOF-RO, podendo ser prorrogado, uma Unica
vez, por igual periodo.

16. DA CONVOCAGCAO

16.1 A convocagdo do candidato acontecera, por ordem de classificagdo, de acordo com a necessidade do Instituto Estadual de Desenvolvimento da Educagdo
Profissional — IDEP/RO, durante a vigéncia deste edital.

16.2 Os candidatos convocados e residentes em localidades fora da SEDE do IDEP/RO deverdo enviar a documentagdo listada no item 17.7 pelo e-
mail selecaoinstrutor@idep.ro.gov.br, observando o prazo estipulado no Edital de Convocagdo para apresentagdo dos documentos.

16.3 O candidato aprovado que optar por ndo ocupar determinada vaga disponivel naquele momento deverd apresentar Requerimento de Prorrogagdo de Prazo
da Convocacgdo e permanecera a disposi¢do ocupando o Ultimo lugar da lista de classificados, sendo convocado o préximo da lista de classificagdo.

16.4 Os Candidatos convocados deverdo firmar o correspondente contrato administrativo até o 52 (quinto) dia util subsequente a convocagdo e entrar em
efetivo exercicio na data estabelecida, no correspondente regulamento ou edital de convocagdo. Caso o Candidato ndo tenha disponibilidade nos dias e turnos
indicados no ato da inscrigdo, devera apresentar Termo de Desisténcia Parcial ou Definitiva a ser protocolado no setor de Recurso Humanos deste IDEP/RO ou
enviado por e-mail, no prazo de 48 horas posterior a convocagdo. Se ndo houver retorno do candidato no prazo estipulado, o mesmo sera considerado
desistente e o proximo classificado serd convocado.

16.5 A desisténcia de qualquer das vagas depois de devidamente assinado o Contrato Administrativo acarretara desclassificagdo no presente processo seletivo,
ndo sendo mais convocado para ocupar a vaga.

16.6 Podera o Instituto Estadual de Desenvolvimento da Educagdo Profissional — IDEP/RO, promover o remanejamento justificado de candidatos devidamente
aprovados no processo seletivo simplificado de uma localidade para outra, de acordo com a necessidade do IDEP, quando ndo existir candidatos
credenciados para aquela localidade, devendo haver, necessariamente, a plena concordancia do candidato.

16.7 A recusa do candidato em ocupar vaga em localidade ndo prevista no presente edital, ndo altera a sua ordem de convocagdo para a localidade o qual esta
classificado.

16.8 Caso nao haja a plena concordancia do candidato para ocupar a vaga em localidade ndo prevista no presente edital, o IDEP podera convocar o préximo da
lista de convocagdo, e assim sucessivamente, até que haja o preenchimento da vaga pretendida.

17. DA CONTRATAGCAO

17.1 Para a assinatura de Contrato o candidato tera que apresentar as seguintes condigdes:
a) Ter sido selecionado para a localidade e vaga do presente Processo Seletivo;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) Se, do sexo masculino, estar quite com as obrigagdes militares;

e) Estar quite com a justica eleitoral;

f) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio da fungdo;
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17.2 A contratagdo dos credenciados serd celebrada com fundamento na Lei n° 4.624, de 30 de outubro de 2019, em processo administrativo eletrénico
individualizado, apartado daquele que tratou do credenciamento, em consondncia com as regras dispostas na referida Lei.

17.3 A selegdo dos colaboradores referidos serd disciplinada por regulamento especifico, que dispora sobre o processo seletivo simplificado, o periodo ou carga
horaria de contratagdo e a previsdo ou ndo de prorrogagdes, que somente ocorrerdo no interesse da Administragdo.

17.4 As prorrogagdes ficam subordinadas ao periodo maximo de 2 (dois) anos de vinculo continuo e a existéncia da correspondente disponibilidade
orgamentdria e financeira

17.5 As contratagdes serdo realizadas com base nas cargas horarias dos componentes curriculares dos cursos de qualificagdo e Técnico de Nivel Médio, e ou
atividade administrativa inerente a fungdo de instrutor, respeitado o prazo de validade do credenciamento objeto deste Edital.

17.6 O contratado devera observar e cumprir o cronograma da execugdo das atividades a serem desenvolvidas, em dias, horérios e locais definidos, segundo as
necessidades do Instituto Estadual de Desenvolvimento da Educac3o Profissional — IDEP/RO.

17.7 Fica vedado o cometimento a terceiros (subcontratagdo) da execugdo do(s) servigo(s) objeto(s) do contrato firmado com os candidatos credenciados.

17.8 Ao presente Regime Juridico Especial de Direito Administrativo, aplica-se o que prevé a Lei Complementar n2 68, de 9 de dezembro de 1992, quanto a
frequéncia e hordrio, indenizagGes, diarias, gratificacdo natalina, férias, concessdes, responsabilidades, processo administrativo disciplinar, abandono do cargo
ou emprego ou inassiduidade habitual, julgamento e disposi¢es gerais e transitdrias.

17.9 Na assinatura do contrato, o credenciado devera apresentar a via original e cépia dos seguintes documentos:

TIPO

DOCUMENTO

OBSERVAGAO

Original e 01 (uma)
copia.

Cédula de Identidade e Registro de Conselho de Classe quando exigido para atuagdo

Original e 01 (uma)
copia.

CPF/MF (n3o sendo aceito a numeragdo disponibilizada em outros documentos de
identificacdo). Em caso de 22 via, 0 mesmo pode ser expedido através da internet.

Podendo ser emitida através do
site: www.receita.fazenda.gov.br

Original e 01 (uma)
copia.

Comprovante de escolaridade correspondente a area em que concorre.

Original e 01 (uma)
copia.

O candidato com deficiéncia deverd anexar o Laudo Médico original atestando a
especificidade, o grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, constando data,
assinatura do médico e carimbo legiveis contendo nome e nimero de inscrigdo no
CRM.

Original e 01 (uma)
copia.

Declaragdo do candidato informando se ocupa ou ndo cargo publico. Obs.: Caso ocupe,
deverd apresentar também Certiddo, expedida pelo

o6rgdo empregador contendo as seguintes especificagdes: o cargo, escolaridade exigida
para o exercicio do cargo, a carga hordria contratual, o vinculo juridico do cargo, dias,
horérios, escala de plantdo (se for o caso) e a unidade administrativa em que exerce
suas fungdes.

Original e 01 (uma)
copia.

Declaragdo do candidato de existéncia ou ndo de demissdo por justa causa ou a bem do

Servigo Publico (sujeito a comprovagdo junto aos érgdos competentes).

Original e 01 (uma)
copia.

Declaragdo do candidato informando sobre a existéncia ou ndo de Investigagdes
Criminais, AgOes Civeis, Penais ou Processo Administrativo em que figure como
indiciado ou parte, (sujeito a comprovagdo junto aos érgdos competentes).

Original e 01 (uma)
copia.

Certiddo de Nascimento ou Casamento

Original e 01 (uma)
copia.

Certiddo de Nascimento dos Dependentes Legais

Original e 01 (uma)
copia.

Cartdo de Vacina dos Dependentes

Original e 01 (uma)
copia.

Titulo de Eleitor

Original e 01 (uma)
copia.

Cartdo do Programa de Integragdo Social — PIS ou Programa de Assisténcia ao Servidor
Publico — PASEP (se o candidato ndo for cadastrado devera declarar ndo
ser cadastrado).

Original e 01 (uma)
copia.

Declaragdo de Imposto de Renda ou Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos
aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (Atual).

Podendo ser emitida através do
site: www.receita.fazenda.gov.br

Original e 01 (uma)
copia.

Certificado de Reservista (para candidatos do sexo masculino).

Original e 01 (uma)
copia.

Comprovante de Residéncia (caso o comprovante ndo esteja em nome do candidato,
apresentar Declaragdo do proprietario do imével que ali reside ou se for o caso copia
do contrato de locagdo).

Atualizado

Original e 01 (uma)
copia.

Se possuir, comprovante de conta corrente do Banco do Brasil (Pessoa Fisica).

1 (uma) Original

Comprovante que esta quite com a Justiga Eleitoral.

Podendo ser emitida através do site: www.tre.gov.br

1 (uma) Original

Prova de Quitagdo com a Fazenda Publica do Estado de Ronddnia.

Podendo ser emitida
através do site: www.sefin.ro.gov.br

1 (uma) Original

Certiddo Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Rondénia.

Podendo ser emitida através do site: www.tce.ro.gov.br

1 (uma) Original

Atestado de Sanidade Fisica e Mental. Expedido nos ultimos 90 (noventa) dias.

1 (uma) Original

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

Copia das paginas da fotografia e da Identificagdo

1 (uma) Original

Fotografia 3x4

Recente

1 (uma) Original

Certiddo Negativa da Justica Federal, da comarca onde residiu nos Gltimos 5
(cinco)anos.

Podendo ser emitida
através do site: www.sefin.ro.gov.br

1 (uma) Original

Certiddo Negativa expedida pelo Cartério de Distribui¢do Civel e Criminal do Férum da
Comarca, de residéncia do candidato no Estado de Rondénia ou da Unidade da
Federagdo em que tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos.

Podendo ser emitida através de site especifico, do érgado
da comarca onde residiu nos ultimos 5 (cinco) anos.

1 (uma) Original

Caso o nome do (a) candidato (a) tenha sofrido alterag&es, o (a) mesmo (a)
deverd declarar a mudanga ocorrida, devendo ser comprovada através de documento
oficial.

De emissdo do préprio candidato.

Cor do candidato

Autodeclaragdo

De emissdo do préprio candidato.

Nome completo:

Dados do Data de Nascimento: De emissdo do préprio candidato
Conjugue CPF: prop ’
RG: Orgao expedidor: Data de expedigdo:
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17.10 Caso o nome do candidato tenha sofrido alteragdes, o mesmo devera declarar a mudanga ocorrida, devendo ser comprovada através de documento
oficial.
17.11 No ato da contratagdo o candidato devera estar de posse dos documentos originais e copia.

17.12 O candidato convocado para assinatura de Contrato que ndo comparecer dentro do prazo preestabelecido no Edital de Convocagdo serd tido como
desistente, podendo, o Recursos Humanos do IDEP/RO, convocar o préximo candidato credenciado, obedecida rigorosamente a ordem de classificagdo para a
devida substituigdo e contratagdo.

17.13 Os casos omissos e/ou inusitados, com relagdo a situagdo e/ou a documentagdo apresentada pelo candidato, serdo analisados pelo IDEP-GRH juntamente
com a SEGEP, e, se necessarios, pela Procuradoria Geral do Estado de Ronddnia.

18. DA RESCISAO DO CONTRATO E PENALIDADE

18.1 Aplica-se ao presente Edital o Previsto na Lei n® 4.624, de 30 de outubro de 2019.

19 DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 O ato de inscri¢do neste procedimento implica na sujeigdo do candidato as condi¢des estabelecidas neste Edital.

19.2 O credenciado serd responsavel pela atividade para a qual se habilitou, bem como pelas informagdes e documentos ofertados, excluida qualquer
responsabilidade civil ou penal ao Instituto Estadual de Desenvolvimento da Educagdo Profissional — IDEP/RO.

19.3 Outras informag&es e esclarecimentos sobre o procedimento objeto deste Edital podera ser obtidas junto a Comissdo de Avaliagdo e Credenciamento, por
meio do endereco eletrénico selecaoinstrutor@idep.ro.gov.br e do telefone: (69) 98491-2885 disponivel para atendimento das 7h e 30min as 13h e 30min.

19.4 O Instituto Estadual de Desenvolvimento da Educagdo Profissional — IDEP, por intermédio da Comissdo de Avaliagdo e Credenciamento, apreciara e
resolvera os casos omissos deste Edital.

19.5 O presente Edital poderd ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que motivos supervenientes, legais ou relevantes assim
o determinem, sem que isso venha gerar direitos e obrigagdes em relagdo aos interessados.

Porto Velho, 16 de junho de 2021.

ELINE SILVA COSTA
Diretora Pedagoégica do IDEP-DIP

CRISTINE SENGER

Diretora de Administragdo, Finangas e Planejamento-IDEP

ADIR JOSEFA DE OLIVEIRA
Presidente do IDEP-RO

ANEXOS

ANEXO I - INSCRIGAO.

ANEXO Il - QUADRO DE VAGAS E DISTRIBUICAO DOS CURSOS DE EDUCAGAO PROFISSIONAL.

ANEXO Ill - QUADRO DE FORMAGAO EXIGIDA E REQUISITOS MINIMOS DOS CURSOS DE EDUCAGAO PROFISSIONAL.
ANEXO IV — QUADRO DE RESUMO DE TITULOS.

ANEXO V — CRONOGRAMA PREVISTO.

ANEXO 1

INSCRICAO

Site www.idep.ro.gov.br, através de link de Inscrigdo

Fone: (69) 98491-2889

Envio de Documento para os aprovados e convocados de outras localidades apés a publicagdo da
convocagdo no Diario Oficial

Instituto Estadual de Desenvolvimento da Educacdo Profissional — IDEP/RO
Enderego: Avenida Farquar n2 2986 - Palacio Rio Madeira,

Edificio Curvo Il - Rio Cautario, 22 Andar - Bairro: Pedrinhas
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ANEXO 11

QUADRO DE VAGAS E DISTRIBUICAO DOS CURSOS DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL

https://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=205142014&i...

3. Matérias-Primas em Processamento de

Pescado

4. Controle de Qualidade do Pescado

5. Higiene e Manipulagdo de Alimentos

CARGA ESTIMATIVA
MUNICIPIO HORARIA DE AULAS QUANT. VAGAS TURNO DE OFEI
CURSO COMPONENTE CURRICULAR TOTAL SEMANAIS
1. Qualidade, Saude, Meio Ambiente e Seguranca
2. Organizar o ambiente de trabalho
PORTO VELHO
Cabeleireiro 3. Higienizar e Modelar os Cabelos 400 20 CR Manh3, Tarde, N
VILHENA
4. Hidratar e Reconstruir os Fios de Cabelos
5. Cortar Cabelos e Coloragdo
1. Qualidade, Saude, Meio Ambiente e Seguranca
i 2. Organizar o Ambiente de Trabalho
PORTO VELHO Manicure e & 160 20 CR
Pedicure 3. Higienizag¢do das M3os e Pés Manh3, Tarde, N
VILHENA
4. Esmaltagdo
PORTO VELHO 1. Qualidade, Saude, Meio Ambiente e Seguranca
Penteados 60 20 CR Manh3, Tarde, N
VILHENA 2. Tipos de Penteados
1. Qualidade, Saude, Meio Ambiente e Seguranga
2. Empreendedorismo
PORTO VELHO Magquiador 3. Anatomia e Fisiologia da Pele 160 20 CR
VILHENA 4. Higienizagdo Manh3, Tarde, N
5. Técnicas de Maquiagem
PORTO VELHO Auto
. 1. Higiene e Técnicas de Auto Maquiagem 30 20 CR Manh3, Tarde, N
VILHENA Maquiagem
1. Qualidade, Saude, Meio Ambiente e Seguranca
2. Organizar o Ambiente de Trabalho
PORTO VELHO
Barbeiro 3. Cortar e Modelar Barba e Cabelo 160 20 CR Manh3, Tarde, N
VILHENA 4. Realizar Tratamento Capilar
5. Coloragdo e Descoloragdo da estrutura de
barba e cabelo
PORTO VELHO 1. Higienizagdo das Unhas
Unhas 60 20 CR Manh3, Tarde, N
VILHENA Decoradas 2. Decoragdo de Unhas
1. Qualidade, Saude, Meio Ambiente e Seguranca
2. Perfil Profissional do Agougueiro
3. Elementos de Microbiologia
PIMENTA BUENO . 4. Métodos de Conservagdo de Alimentos .
Agougueiro 160 20 CR Manh3, Tarde, N
PORTO VELHO 5. Higienizagdo dos Alimentos
6. Tecnologia das Carnes
7. Processo de Abate de Suinos, Bovinos e Aves
8. Préticas em Servigcos de Agougue
1. Qualidade, Saude, Meio Ambiente e Seguranca
2. Empreendedorismo
3. Matérias Primas de Origem Pesqueira
0 d 4. NogGes de Boas Praticas de Fabricagdo
PIMENTA BUENO perador e
Beneficiamento | 5. Higiene Pessoal 200 20 CR Manh3, Tarde, N
PORTO VELHO de Pescado
6. Processamento e Beneficiamento do Pescado
7. Produtos a Base do Pescado
8. Armazenamento
9. Conservagao
PIMENTA BUENO Operador de 1. Qualidade, Saude, Meio Ambiente e Seguranga | 400 20 CR Manh3, Tarde, N
PORTO VELHO Processamento 2. Empreendedorismo
de Pescado
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Processamento de Pescado
Armazenamento de Pescado
Conservagdo de Pescado

Porcionamento de Pescado

10. Técnicas de Desossa de Pescado

11.

Responsabilidade Ambiental

PIMENTA BUENO

1.
2.
3.

Qualidade, Saude, Meio Ambiente e Seguranca
Empreendedorismo

Matérias-Primas em Processamento de

Pescado

200 20 CR Manh3, Tarde, N
PORTO VELHO E;i‘c’:;‘ldor de | 4. Controle de Qualidade do Pescado anha, farde
5. Higiene e Manipulagdo de Alimentos
6. Processamento de Pescado
7. Responsabilidade Ambiental
1. Qualidade, Saude, Meio Ambiente e Segurancga
2. Metrologia
ARIQUEMES Ajustador ) . o .
A s 3. Leitura e Interpretagdo de Desenho Técnico 160 20 CR Manh3, Tarde, N
PORTO VELHO Mecanico
4. Tecnologia
5. Mecanica
1. Qualidade, Saude, Meio Ambiente e Seguranca
Mecénico de
ARIQUEMES i Aqui
Magquinas 2. F'unaonamento de Tratores e Maquinas 160 20 CR Manh3, Tarde, N
PORTO VELHO Agricolas Agricolas
3. Manutengdo de Tratores Agricolas
1. Qualidade, Saude, Meio Ambiente e Seguranca
2. Metrologia
3. Histdria dos Motores
ARIQUEMES Mecanicode | 4 Motor Ciclo Otto e Diesel
Motores a 160 20 CR Manh3, Tarde, N
PORTO VELHO Diesel 5. Sistema de Arrefecimento
6. Alimentagdo
7. Lubrificacdo
8. Regulagem de Valvulas
1. Qualidade, Saude, Meio Ambiente e Segurancga
Noc 2. Manutengdo Preventiva de Tratores Agricolas
ogoes de
ARIQUEMES Magquinas e 3. Operagdo e Regulagem de Mdquinas 100 2 CR Manh3. Tarde. N
PORTO VELHO Imp’lementos 4. Implementos Agricolas utilizados no preparo do
Agricolas solo
5. Plantio e Transplantio
1. Qualidade, Saude, Meio Ambiente, e Seguranga
ARIQUEMES Desenhista 2. Desenho Basico 160 20 R
PORTO VELHO Mecdnico 3. Desenho Mecénico Manh3, Tarde, N
4. Leitura e Interpretagdo de Desenho Mecanico
1. Qualidade, Saude, Meio Ambiente e Seguranca
Lavador e
ARIQUEMES Lubrificador de | 2. Lavagem 160 20 R
PORTO VELHO Méquinas 3. Lubrificacdo Manh3, Tarde, N
Pesadas N . .
4. Manutengdo Preventiva em Lubrificagdo
1. Qualidade, Saude, Meio Ambiente e Seguranca
2. Organizar o Ambiente de Trabalho
PORTO VELH
ORTO o 3. Manipulagdo dos Alimentos
CANDEIAS DO Confeiteiro ap das Bases de Confeitari
. Preparo das Bases de Confeitaria
JAMARY 200 20 CR Manh3, Tarde, N
5. Preparar e Finalizar as ProdugGes de Confeitaria
6. Elaborar e Preparar Cardapios de Confeitaria
1. Qualidade, Saude, Meio Ambiente e Seguranca
PORTO VELHO
padei 2. Tecnologia de Panificagdo
CANDEIAS DO adeiro - . R x
JAMARY 3. Matematica Aplicada a Panificagdo 200 20 CR Manh3, Tarde, N
4. Panificagdo
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PORTO VELHO Pizzaiolo 1. Qualidade, Saude, Meio Ambiente e Seguranca
CANDEIAS DO 2. Nogdes de Planejamento da Produgdo
JAMARY 3. Tecnologia 160 20 CR Manhs, Tarde, N
4. Processo de Fabricagdo de Pizza
5. Empreendedorismo
1. Qualidade, Saude, Meio Ambiente e Seguranca
PORTO VELHO .
Saleadei 2. Empreendedorismo
CANDEIAS DO algadeiro . R x
JAMARY 3. Produzir Salgados Tradicionais 160 20 CR Manh3, Tarde, N
4. Salgados finos
PORTO VELHO
CANDEIAS DO Cupcake 1. Fabricagdo de Cupcake 20 20 CR Manh3, Tarde, N
JAMARY
PORTO VELHO
CANDEIAS DO Doces Finos 1. Fabricagdo de Doces Finos 40 20 CR Manhd, Tarde, N
JAMARY
PORTO VELHO
Mini Bolos N - 5
CANDEIAS DO Decorados 1. Fabricagdo de Mini Bolos Decorados 40 20 CR Manhd, Tarde, N
JAMARY
PORTO VELHO o d
CANDEIAS DO S;i?:rr:esz 1. Receitas Répidas de Sobremesas 30 20 CR Manhd, Tarde, N
JAMARY
PORTO VELHO Preparo de 1. Tipos de Caldos
CANDEIAS DO Caldos 5 p de Cald 30 20 CR Manh3, Tarde, N
JAMARY . Preparo de Caldos
PORTO VELHO Produgdo de 1. Fabricacdo de P3es Caseiros
CANDEIAS DO Pdes Caseiros e L . . 40 20 CR Manh3, Tarde, N
JAMARY Artesanais 2. Fabricagdo de P3es Artesanais
1. Legislagdo
PORTO VELHO Operaciode |, ¢ acio de Drones
Drones 60 20 CR Manh3, Tarde, N
3. Fotografia
1. Inglés Aplicado aos Servigos de Panificagdo 24 20 CR Manh3, Tarde, N
2. Panificagdo e Confeitaria Avancada 120 20 CR Manh3, Tarde, N
3. Educagdo para Sustentabilidade 48 20 CR Manh3, Tarde, N
4. Informatica Aplicada 48 20 CR Manh3, Tarde, N
5. Analise Sensorial dos Produtos de Panificagdo 48 20 CR Manh3, Tarde, N
Técnico em
PORTO VELHO e - - s
Panificagdo 6. Fur?c?am?ntos da Quimica e Nutri¢do Aplicaveis 48 20 CR Manh3, Tarde, N
a Panificagdo
7. Gestdo da Qualidade na Panificagdo 48 20 CR Manh3, Tarde, N
8. Tecnologia e Processamento de Pdes Especiais 120 20 CR Manh3, Tarde, N
e Folheados
9: Tec'nologla e Processamento de P3es Bolos e 120 20 CR Manh, Tarde, N
Biscoitos
CANDEIAS DO Técnico em 1. Nutrigdo Higiene e Seguranca Alimentar 48 20 CR Manh3, Tarde, N
JAMARY Panificagdo
2. Inglés Aplicado aos Servigos de Panificagdo 24 20 CR Manh3, Tarde, N
3. Leitura e Produgdo de Textos 48 20 CR Manh3, Tarde, N
4. Matematica Aplicada 48 20 CR Manh3, Tarde, N
5. Panificagdo Confeitaria Basica 120 20 CR Manh3, Tarde, N
6. Panificagdo e Confeitaria Avancada 120 20 CR Manh3, Tarde, N
7. Etiqueta e Postura Profissional 48 20 CR Manh3, Tarde, N
8. Educagdo para Sustentabilidade 48 20 CR Manh3, Tarde, N
9. Informatica Aplicada 48 20 CR Manh3, Tarde, N

https://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=20514201&i... 8/11



17/06/2021

SEI/ABC - 0018419964 - Edital

10. Nogdes de Empreendedorismo 48 20 CR Manh3, Tarde, N
11. Analise Sensorial dos Produtos de Panificagdo | 48 20 CR Manh3, Tarde, N
if)’li';:\’l‘;z’;‘i';tn"i;g:c%‘imica e Nutrigdo 48 20 CR Manh3, Tarde, N
13. Fundamentos da Inovagdo 24 20 CR Manh3, Tarde, N
14. Gestdo da Qualidade na Panificagdo 48 20 CR Manh3, Tarde, N
Zf;orizr;zt)sgia e Processamento de Pdes Especiais 120 20 CR Manh3, Tarde, N
éifss.c'(l;taifgslogia e Processamento de Pdes Bolos e 120 20 CR Manh, Tarde, N
1. RelagBes Interpessoais 24 20 CR Manh3, Tarde, N
2. Educagdo Ambiental e Segurancga no Trabalho 24 20 CR Manh3, Tarde, N
3. Empreendedorismo 24 20 CR Manh3, Tarde, N
4. Gestdo da Qualidade 24 20 CR Manh3, Tarde, N
5. Matematica Aplicada 48 20 CR Manh3, Tarde, N
6. Linguagem e Comunicagado 48 20 CR Manh3, Tarde, N
7. Iniciagdo a Informatica 48 20 CR Manh3, Tarde, N
8. Gestdo de Processos 24 20 CR Manh3, Tarde, N
Eaipamentose tensis o u 20 R Manhs, Tarde, N
10. Boas Préticas de Fabricagdo 72 20 CR Manh3, Tarde, N
11. Gestdo de Materiais e Ingredientes 72 20 CR Manh3, Tarde, N
CANDEIAS DO Técnico em
JAMARY Confeitaria 12. Embalagem e Armazenamento de Produtos 48 20 CR Manh3, Tarde, N
13. Nogdes de Nutrigdo 24 20 CR Manh3, Tarde, N
14. Microbiologia dos Alimentos 24 20 CR Manh3, Tarde, N
15. RestrigSes Alimentares na Confeitaria 48 20 CR Manh3, Tarde, N
(l:z.t)ztérizlzis de Preparagdo de Cremes Recheios e 2 20 CR Manh, Tarde, N
1. Leitura e Produgdo de Textos 60 20 CR Manh3, Tarde, N
2. Informatica Basica 72 20 CR Manh3, Tarde, N
3. Gestdo e Empreendedorismo 60 20 CR Manh3, Tarde, N
4. Introdugdo a Piscicultura 72 20 CR Manh3, Tarde, N
5. Aquicultura | 96 20 CR Manh3, Tarde, N
6. Higiene e Seguranga do Trabalho 72 20 CR Manh3, Tarde, N
7. Matematica Aplicada 48 20 CR Manh3, Tarde, N
PIMENTA BUENO Teécnico em 8. Manejo de Peixes 9% 20 CR Manh3, Tarde, N
Processamento
de Pescado 9. Reprodugio e Larvicultura 96 20 CR Manh3, Tarde, N
10. Abate e Tecnologia do Pescado 96 20 CR Manh3, Tarde, N
11. Aquicultura Il 48 20 CR Manh3, Tarde, N
12. Boas Préticas na Industria Pesqueira 72 20 CR Manh3, Tarde, N
13. Processamento e Beneficiamento de Pescado 96 20 CR Manh3, Tarde, N
14. Armazenamento e Conservagdo de Pescado 96 20 CR Manh3, Tarde, N
15. Projeto Integrador 120 20 CR Manh3, Tarde, N
Técnico em 1. Legislagdo Profissional 24 20 CR Manh3, Tarde, N
Imagem
Pessoal 2. Gestdo de Negocio de Beleza 48 20 CR Manh3, Tarde, N

https://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=20514201&i... 9/11



17/06/2021

PORTO VELHO
VILHENA

SEI/ABC - 0018419964 - Edital

3. Visagismo e Maquiagem 120 20 CR Manh3, Tarde, N
4. Tratamentos Capilares 84 20 CR Manh3, Tarde, N
5. Cosmetologia em Estética Capilar 60 20 CR Manh3, Tarde, N
6. Anatomia e Fisiologia do Couro Cabeludo 36 20 CR Manh3, Tarde, N
7. Fundamentos em Tricologia 48 20 CR Manh3, Tarde, N
8. Técnicas de Escovagdo 96 20 CR Manh3, Tarde, N
9. Instrumentais para Cortes de Cabelo 24 20 CR Manh3, Tarde, N
10. Cortes Femininos e Masculino 120 20 CR Manh3, Tarde, N
11. Higienizagdo dos Materiais 24 20 CR Manh3, Tarde, N
12. Fundamentos da Colorimetria 60 20 CR Manh3, Tarde, N
13. Coloragdo e Descoloragdo 120 20 CR Manh3, Tarde, N
14. Defrisagem e Ondulagdo 120 20 CR Manh3, Tarde, N
15. Nogdes De Manicure e Pedicure 124 20 CR Manh3, Tarde, N
16. Penteados 120 20 CR Manh3, Tarde, N

ANEXO 111

QUADRO DA FORMACAO MiNIMA EXIGIDA PARA INSTRUTORIA NOS CURSOS DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL.

FORMAGAO MiNIMA EXIGIDA

atuar.

Nivel Superior completo em areas afins, preferencialmente com pds-graduacdo e/ou cursos de
qualificagdo na area em que pretende realizar a instrutoria e/ou declaragdo de atividades
profissionais e/ou comprovagdo como instrutor em Educagdo Profissional na area em que pretende

pretende atuar.

Nivel Médio e/ou cursos de qualificacdo na drea em que ird realizar a instrutoria e/ou declaracdo de
atividades profissionais e/ou comprovagdo como instrutor em Educagdo Profissional na drea em que

Obs.: Cursos ministrados terdo aulas de 60 (sessenta) minutos.

ANEXO IV

QUADRO DE RESUMO DE TIiTULOS

(Pontuagées a ser preenchidas pela comisséo)
. PONTOS PONTUAGAO
CRITERIO PONTOS MAXIMOS OBTIDA
Graduagio - 20 (vinte) pontos.
Formacio (Pontuagio NAO cumulativa) [Técnico de Nivel Médio — 18
[Escolaridade (requisito basico com (dezoito) pontos. 20

necessidade de comprovagdo documental)

INivel Médio — 16 (dezesseis)
[pontos.

Titulagdo (Pontuagio NAO cumulativa)
IComprovada por meio da apresentagio dos!
titulos.

Especializacdo Técnica de Nivel |20
IMédio na area — 13 (treze) pontos;

Especializa¢do “Latu Sensu” 15
(quinze) pontos;

Mestrado na area — 18 (dezoito)
ipontos;

Doutorado na area — 20 (vinte)
pontos.
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[Experiéncia na area que pretende
atuar, comprovada por meio de
declaragdo™*, carteira de trabalho ou
contrato de prestagdo de servigo.

** a declarag@o devera ser emitida pessoa
juridica idonea relatando as atividades

Experiéncia na area que pretende
atuar objeto da selegdo deste
Edital, 20 (vinte) pontos para 6
(seis) meses de atuagio;

Experiéncia na area que pretende
atuar objeto da selecdo deste
Edital, 40 (quarenta) pontos para

** comprovacio sera através de
certificado.

desenvolvidas. 12 meses de atuag@o. (maximo de
40 pontos)
Participacdo em congressos,
o seminarios, coloquios, ou cursos
Capacitacio

de curta duragdo com no minimo

- maximo de 4 (quatro)
certificados.

16 horas na area que pretende atuar20
- 5 (cinco) pontos por participagido

SOMATORIO DOS PONTOS OBTIDOS

100

ANEXO V

AS DATAS DO CRONOGRAMA ESTAO EM FASE DE ELABORACAO

Lan¢amento do Edital

17 de junho de 2021 (Publica¢io do Edital
01/2021/IDEP-DAFIP)

Periodo de Inscricdes on-line

24 de junho a 02 de julho/2021

ordem de classifica¢io

Homologacio das inscri¢des 09 de julho/2021

Periodo de recurso da homologacio das inscri¢des 12 de julho/2021

Resposta de Recurso da homologacio das inscricdes 14 de julho/2021

Edital de homologagzao do resultado da pontuagio 15 de julho/2021
individual

Periodo de recurso do 1“esu.lt=;1do preliminar da pontuacio 16 de julho/2021
individual

Resposta de recurso do Fesqlt'ado preliminar da pontuacio 19 de julho/2021
individual

Resultado final — lista geral de Credenciados/Aprovados em 20 de julho/2021
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