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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL 004/2021 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO ESTAGIARIOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS
EDITAL DE ABERTURA N° 004/2021

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, designada através do Decreto n°
054/2021, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICA a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado para provimento de vagas para alunos matriculados em curso superior de Graduacdo que
comprovem a matricula no ENSINO SUPERIOR, e TECNICO EM ENFERMAGEM, no ato da
inscricdo o qual se regera pelas instrucdes especiais contidas neste Edital.

O presente Edital, que estabelece as instrucdes destinadas a selecdo e contratacdo de estagiarios para as
areas descritas no item 3, sob contrato de natureza administrativa, ndo gera ao candidato selecionado
qualquer vinculo empregaticio como Servidor Publico.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e executado pela Comisséo
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado para Estagiarios.

1.2 - O Processo Seletivo Simplificado para Estagiarios destina-se a contratacdo de acordo com as
vagas ofertadas no Edital.

1.3 - O estégio desenvolvido no &mbito da Administracdo Publica de Abatia/PR tem por objetivo
proporcionar aos alunos regularmente matriculados nas instituicdes de ensino a oportunidade de
realizacdo de estagio ndo-obrigatdrio, observada a disponibilidade orgcamentéria para a concesséo de
bolsas, visando ao aprendizado e a complementacéo da formacao académica.

1.4 - O estagio ndo gerara vinculo empregaticio entre o estagiario e o0 Municipio de Abatia/PR.

1.5 - O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, contado a partir da
data de homologacéo de seu resultado, podendo ser renovado por igual periodo.
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1.6 - A duracdo do estagio sera de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.7 - A jornada de atividade em estagio sera definida de acordo com o horario de atendimento do local
de estagio, devendo constar do Termo de Compromisso sendo compativel com as atividades escolares,
observada a carga horéaria legal (de no maximo 30 horas/semanais).

1.8 - Ocorrera o desligamento do estagiario, quando constatado os seguintes casos:

- por reprovacao do estudante;

- pela ndo comprovacao da matricula e da frequéncia escolar/académica de 75% (setenta e cinco por
cento) de aproveitamento;

- pela transferéncia do estagiario para outro curso;

- pela transferéncia do estagiario para outra Instituicdo de Ensino;

- pela concluséo, trancamento ou abandono de curso;

- pela comprovacéo de falsidade ou de omissdo de informacdes por parte do estagiério;
- pelo ndo cumprimento das normas municipais que regem o estagio.

1.9 - Este Processo Seletivo Simplificado é composto das seguintes fases:
a) Publicacdo do Edital;

b) Impugnacéo ao Edital;

c) Inscricdes;

d) Homologacéo das Inscrices;

e) Aplicacdo da Prova Objetiva;

f) Divulgacgéo do Gabarito;

g) Recurso ao Gabarito;

h) Classificagdo Provisoria;
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i) Recurso Classificacdo Provisoria;
j) Classificacao Final,

k) Homologagéo;

I) Convocagéo.

2 - DOS REQUISITOS

2.1 - Poderdo se inscrever no Processo Seletivo Simplificado para Estagiarios, candidatos que
preencham o0s seguintes requisitos.

Candidatos cursando nivel superior e Técnico em Enfermagem deverdo estar matriculados e ter
frequéncia na Rede de Ensino Superior Publico ou Privado, a partir do PRIMEIRO semestre;

A declaracdo de matricula devera ser apresentada no ato da inscrigéo;
Possuir idade igual ou superior a 17 (dezessete) anos;

Ter disponibilidade de horario (manhé/tarde) para cumprir o estagio;
Na&o ter sido estagiario no Municipio pelo periodo de 2 (dois) anos;

Nao ter contrato de estagio rescindido, por atitudes irregulares na instituicdo em que prestava estagio,(SE
ESTAGIARIO por menos de dois anos).

2.2 - Os documentos comprobatdrios deverdo ser atualizados e apresentados na convocacao.
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3 - DAS AREAS, DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA E REQUISITOS.

GRADUACAO
. N.° DE CARGA A
AREA VAGAS |HORARIA REQUISITO BASICO
ijer?;irézmento 01+CR* |04 0u 06 |Estar cursando Direito
horas**

— . |04 ou 06 it AT CiAnc Abei
Administracdo | | 01+CR horas** Estar cursando Administracdo/ Ciéncias Contabeis

.. « « |04 ou 06 5 : Ati
Administragéo 11| 01+CR horas** Estar cursando qualquer Graduagéo na area de Informatica
ﬁ:jmlnlstragao 01+CR* ggrasfjjj 98 Estar cursando Arquitetura/ Engenharia Civil/ Agronomia
,Ib\\;jm|n|stra(;ao 01+CR* ggrasfj}j 08 Estar cursando Servico Social
Satde | 01+CR* ggr‘;:ﬁ Estar cursando Fisioterapia
Sadde II 01+CR* ggrglsj 06 |Estar cursando Farmacia
Saude Il 01+CR* ﬂgr‘;:ﬁ Estar cursando Enfermagem
Saude IV 01+ CR* ggrgg*ﬂﬁ Estar cursando Nutri¢do
Saude V 01+CR* ﬂg‘;;gﬁe Estar cursando Psicologia
Salde VI 01+CR* ﬂg r‘;g,f,’? Estar cursando Técnico em Enfermagem

Cadastro de Reserva

** A carga horaria de 04 ou 06 horas ndo serad opc¢éo de escolha, dependera da necessidade do
departamento ao qual o estagiario sera encaminhado.
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4 - DA BOLSA AUXILIO

4.1 - O estagiario de Nivel Superior e Técnico em Enfermagem receberd, durante o periodo em que
estiver atuando no estagio, uma bolsa auxilio de acordo com a carga horaria executada:

GRADUACAO

Carga Horaria Bolsa Auxilio

04 horas R$ 350,00 + 50,00 (auxilio transporte)
06 horas R$ 550,00 + 50,00 (auxilio transporte)

5 - DAS INSCRICOES

5.1 - As inscricdes serdo realizadas na Prefeitura Municipal de Abatia/PR, localizada na Avenida Jodo
Carvalho de Mello, 135, nos dias 01 a 08 de julho de 2021, das 08h as 10h30 e das 13h as 15h30.

5.2 - A inscri¢do implica no conhecimento e na aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital, e em suas Etapas, sobre as quais o0 candidato ndo pode alegar desconhecimento.

5.3 - N&o seré cobrada taxa de inscrigao.

5.4 - Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deverd comparecer
pessoalmente no endereco, nos horarios e prazos indicados no item 5.1, portando os seguintes
documentos (original e copia):

Carteira de Identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Comprovante de endereco atualizado;

Declaragdo de matricula no PRIMEIRO termo;

- A copia dos documentos devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

- N&o sera permitida a realizacdo de inscri¢ao via procuragao.
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5.7 - O candidato sera responsavel pelas informacdes que constarem no Comprovante de Inscricéo,
arcando com as consequéncias em relacdo a eventuais erros, fraudes ou omissoes.

5.8 - O candidato podera realizar apenas 01 (uma) inscrigao.

5.9 - Serd eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que ndo apresentar toda
documentacdo exigida no item 5.4.

E direito do pretendente a estagio ter a sua documentacéo recolhida e avaliada pela Comiss3o.

O Servidor responsavel pela inscri¢cdo devera orientar o pretendente ao estagio acerca da regularidade
ou ndo da documentacdo apresentada.

6-DO TESTE SELETIVO
6.1 - A selecdo sera realizada por meio de Provas Objetiva, tendo por base a tabela abaixo:

Da Prova: Composicéo

" . N° delPontuacdo dalPontuacdo minima [Pontuacédo dal
Areas  |Prova/ contetdo N ~ e
Questoes |Questdo para Classificacdo |prova

Lingua Portuguesa 08 5,0

Matematica 03 5,0

Conhemmentos gerais € o 5.0 50 100
Todas atualidades

Conhecimentos 03 5.0

especificos

6.2 - A selecdo dos candidatos se dara por meio de prova objetiva, contendo 20 (vinte) questdes de
maultipla escolha, com 04(quatro) alternativas para cada uma delas, de carater eliminatorio e
classificatorio.

6.3 - As questdes da prova objetiva serdo elaboradas com base no contetido programatico instituido no
anexo | deste edital.
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6.4 — A prova objetiva esta prevista para o dia 01/08/2021, com inicio as 9h, na Escola Municipal Dom
Bosco, localizada na Rua XV de novembro, 190, Centro nesta cidade.

6.5 - A duracdo do teste seletivo sera de 02 (duas) horas, sendo que o candidato deverd comparecer ao
local de prova com 01h (uma) hora de antecedéncia do horario estabelecido no sub item anterior,
munido de caneta esferografica azul ou preta de corpo transparente, comprovante de inscricdo e
documento original de identificacao.

6.6 - O ingresso na sala de provas sera permitido somente ao candidato que apresentar o comprovante
de inscricdo e documento de identidade: Cédula de Identidade; Orgdos fiscalizadores de exercicio
profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de
Habilitacao.

Obs.: Como meio de Prevencdo ao COVID-19, evitando aglomeracbes, a prova sera aplicada
respeitando o distanciamento social com o Maximo de 6 (seis) inscritos por sala, sendo disponibilizado
aos participantes Alcool em gel, e os participantes deverdo estar usando mascara.

6.7 - O portdo de acesso ao local de realizacdo da prova sera aberto 01 (uma) hora antes do inicio da
prova e fechados 15 (quinze) minuto antes do inicio da prova, estando impedido de ingressar, por
qualquer motivo, o candidato que chegar ao local da prova apds o horério estipulado.

6.8 - Em hipdtese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera
aplicada prova fora do local e horério designado por Edital.

6.9 - ApoOs entrar na sala de realizacdo de prova o candidato ndo podera manusear e/ou consultar
nenhum tipo de material e somente podera ausentar-se da sala acompanhado de um fiscal.

6.10 - Sobre a carteira o candidato devera ter somente caneta esferografica de cor azul ou preta, lapis,
borracha e documento de identidade.

6.11 - Durante a realizacdo da prova, ndo serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem como o
uso de méaquina calculadora, fones de ouvido, gravador, pagers, notebook, telefones celulares ou
quaisquer aparelhos similares. O candidato que se apresentar no local da prova com qualquer tipo de
aparelho eletrénico deverd, ao entrar na sala, desliga-lo e guarda-lo.

6.12 - O candidato, durante a realizacdo da prova, ndo poderd usar oculos escuros e acessorios de
chapelaria tais como boné, chapéu, gorro, bem como cachecol ou manta e luvas.

6.13 - O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto das provas ap6s 30 (trinta) minutos
do inicio da mesma.
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6.14 - Sera excluido do Teste Seletivo o candidato que:
a) Tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos examinadores, executores,
fiscais ou autoridades presentes;

b) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova, comunicando-se com outro
candidato, bem como se utilizando de consultas ndo permitidas;

c) Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizacéo;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue o
cartao resposta.

7 - DOS RECURSOS

7.1 - Os recursos deverao ser direcionados, na forma escrita, a Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo de Estagiarios, instituida pelo Decreto n°® 054/2021, devendo ser protocolados no horario de
atendimento ao publico. Os recursos deverdo ser feitos junto a Prefeitura Municipal de Abatia/PR,
localizada na Rua Jodo Carvalho de Mello, n° 135 - Centro.

7.2 - Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax-simile, telex, telegrama, e-mail ou outro meio que
nédo o especificado neste Edital.

7.3 - Os questionamentos contidos no Recurso deverdo estar fundamentados e apresentados em
formulario, cujo modelo estara anexo ao Edital.

7.4 - Nao serdo protocolados recursos entregues fora do prazo, que nao estejam fundamentados, ou
ainda elaborados de forma diferente da estabelecida neste Edital.

7.5 - Serdo desconsiderados questionamentos relativos a erros do candidato no preenchimento do
Cadastro ou da Inscricéo.

7.6 - Os Recursos serdo analisados pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, que terdo a data
definida no cronograma para elaborar relatério com a proposta de julgamento, a ser enviado ao Prefeito
Municipal, a quem compete a decisao ate o final do expediente do dia seguinte.

7.7 - Apos o julgamento dos Recursos sera emitida uma nova listagem: a Classificacdo Final no dia
18/08/2021. A Classificacdo Final sera publicada em Orgéos de Imprensa Oficial do Municipio e/ou
outros meios que 0 municipio achar conveniente.
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8 - DA CLASSIFICACAO E DIVULGACAO

8.1 - Serdo classificados todos os candidatos que atingirem nimero de acertos igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento).

8.2 - Em caso de empate no resultado tera preferéncia o candidato que obtiver:

a) maior pontuacdo na matéria especifica, constante desse edital;
b) maior pontuacdo em lingua portuguesa;

b) persistindo empate maior idade;
8.3 — A classificagdo provisoria sera divulgada no dia 09/08/2021, em Edital proprio, nos Orgéos de
Imprensa Oficial do Municipio de Abatid/PR e afixado no local de costume, no rol de entrada da
Prefeitura Municipal de Abatia/PR.

- A classificacdo final sera divulgada no dia 18/08/2021, nos termos dos paragrafos anteriores.

8.4 - A Prefeitura convocara os candidatos por ordem de classificacio através de Orgdos de Imprensa
Oficial do Municipio.

9 - DA HOMOLOGACAO

9.1 - O ato de homologacdo do resultado final deste Processo Seletivo para Estagiarios sera publicado
no Diéario Oficial do Municipio no dia 23/08/2021.

10 - DA CONTRATACAO
10.1 - Concluido o Processo Seletivo para Estagiarios e homologado o resultado final, serdo firmados
termos de compromisso de estagio obedecendo-se a ordem de classificacdo final dos candidatos

habilitados, de acordo com as necessidades do Municipio de Abatia/PR.

10.2 - O candidato aprovado e classificado nesse Processo Seletivo para Estagiarios de que trata este
Edital sera contratado para a vaga a qual se inscreveu.

10.3 - O candidato convocado deverd apresentar declaracdo de matricula atualizada no ato da
convocagao.
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11 - DAS INFORMACOES GERAIS

11.1 - A locacédo das vagas, periodos para elaboracdo do estagio e carga horaria ficardo a critério da
administragao.

11.2 - A bolsa estagio ndo possui natureza salarial, visa auxiliar a cobertura de despesas relacionadas
ao estagio, como transporte e alimentacéo, entre outros, ficando vedada a concessdo de qualquer
auxilio adicional.

11.3 - A bolsa estagio podera variar de acordo com a frequéncia, bem como o nimero de auséncias
que, justificadas ou ndo, serdo descontadas, sendo ainda que ndo podera haver compensacgdo ou banco
de horas.

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 - A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido do compromisso do estagio, acarretardo a nulidade da
inscricdo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civil ou criminal.

12.2 - A classificacdo da selecdo dos estagiarios ndo assegurard ao candidato o direito de ingresso na
vaga, mas apenas a expectativa de celebrar o contrato de estagio, segundo a ordem de classificacdo e
assinatura do contrato entre as partes envolvidas, incluindo-se neste a Instituicdo de Ensino. A
concretizacdo desse ato ficara condicionada a observancia das disposicGes legais pertinentes, assim
como, ao interesse, juizo e conveniéncia do Municipio de Abatia/PR.

12.3 - O estagiario ao ser contratado deve estar ciente de que, por ocasido de conclusao do curso o qual
esta frequentando, o contrato seré rescindido.

12.4 - O ndo atendimento, pelo candidato, das condicfes estabelecidas neste Edital, implicara na sua
eliminacdo do Processo Seletivo Simplificado, a qualquer tempo.

12.5 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais
publicacdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado através da Imprensa Oficial do Municipio
e/ou local.

12.6 - Interessados que ndo tém acesso a Internet poderdo consultar o Edital a ser fixado no Prédio da
Prefeitura do Municipio de Abati&/PR ou buscar informacdes na Secretaria Municipal de Educacéo de
Abatid/PR.
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12.7 - Os casos omissos serdo julgados pela Comissdo Organizadora de Processo Seletivo Simplificado
para Estagiarios do Municipio de Abatig, Estado do Parana.

Abatia (PR), em 21 de junho de 2021.

NELSON GARCIA JUNIOR
Prefeito Municipal

ERIKA C GARCIA
Presidente da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
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ANEXO | — DO EDITAL N.° 004/2021
CONTEUDO PROGRAMATICO

- LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacio textual de géneros diversos; classes de palavras;
ortografia; concordancia verbal e nominal.

- MATEMATICA: operacBes com ndmeros inteiros, fracionarios e decimais. Perimetro, area e
volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e composta. Porcentagem e juros
simples e composto; Pesquisa estatistica; Média aritmética; Moda e Mediana. Equacdo de 1° e 2°
graus. Sistema de equacdes. RelacGes métricas e trigonométricas no triangulo Z.

- CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: Atualidades e Aspectos politicos: Pais, Estado
do Parand e Municipio de Abatia; Historia e Geografia do Pais, Estado do Parana e Municipio de
Abatia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- ENFERMAGEM/TECNICO EM ENFERMAGEM/FARMACIA/FISIOTERAPIA: Legislacio
aplicada ao SUS: Evolucao Historica da Organizacdo dos Sistemas de Salde no Brasil e do Sistema
Unico de Saude (SUS) — Principios e Diretrizes legais. Lei Organica da Sadde — Lei n° 8.080/1990. Lei
Federal 8.142/1990. Politicas de Saude: Politica Nacional de Atencdo Basica, Atencdo Integral a Saude
da Crianca (Cadernos de Atencdo Basica), Anatomia Humana.

- INFORMATICA: Word: recursos bésicos de edi¢io, Edi¢ao de textos com Microsoft Word: tabelas
e imagens, Word: configuracdo do documento, edicdo de texto, tabelas e imagens, Uso da Internet,
Navegadores de Internet, Site de Buscas, editor de textos Microsoft Word.

- DIREITO: Direito Constitucional - 1. Constituicdo: conceito, contetdo, estrutura. Supremacia da
Constituicdo. Interpretacdo e Aplicabilidade das Normas Constitucionais. Principios Constitucionais.
Controle da

Constitucionalidade das Leis. Normas Constitucionais e Inconstitucionais. 2. Acdo Direta de
Inconstitucionalidade. Acéo Declaratoria de Constitucionalidade; 3. Dos direitos e garantias
fundamentais. 4. Da Organizacdo do Estado Brasileiro; 5. Da organizacdo dos poderes. 6. Da
tributacdo e do orgamento. Direito Administrativo - 1. Principios; 2. Administragdo Publica na
Constituicdo Federal de 1988; 3. Regime juridico administrativo. Caracteristicas; 4. Poderes da
Administragdo Publica; 5. Servigo Publico; 6. Atos Administrativos. Conceito, espécies, elementos e
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atributos. Atos discricionarios e vinculados. Revogacédo e Anulagdo; 8. Contratos Administrativos; 9.
Licitacdo; 10. Servidores Publicos; 11. Bens Publicos; 12. Administracdo Direta e Indireta. Regime
Juridico; 13. Controle da Administracdo Publica; 14. Responsabilidade do Estado. Direito Tributario
- 1. Sistema Tributario Nacional; 2. Principios do Direito Tributario; 3. Legislacdo Tributaria; 5.
Tributos; 4. Obrigacdo Tributéria; 5. Crédito Tributario; 6. Impostos Municipais; 7. Administracdo
tributaria; 8. Lei n. 6.830/80 - Lei de Execucdes Fiscais.

- SERVICO SOCIAL.: - Servi¢o Social: Conhecimento geral da profissdo. Metodologia do Servico
Social. Atuacdo do Servico Social na administracdo de Politicas Sociais. Lei Organica da Assisténcia
Social — LOAS — Lei n° 8.742 de 1993 e lei n® 12.435 de 2011. - Politica nacional de assisténcia social
—PNAS. - Norma operacional basica do sistema Unico de assisténcia social - NOB-SUAS.

- ARQUITETURA/ENGENHARIA CIVIL: Nocdes de elaboracdo de projetos de arquitetura e
representacdo gréfica; Nogdes sobre acessibilidade e desenho universal. Conhecimentos de Autocad
2D.

- AGRONOMIIA: Fertilidade do solo e nutricdo mineral de plantas. Manejo e conservacao do solo e da
agua. Fruticultura tropical. Culturas: Anuais e Perenes. Manejo integrado de pragas, doencas e plantas
espontaneas. Forragicultura e pastagens. Fisiologia vegetal. Agricultura organica e sistemas
agroflorestais. Sistemas de propagacéo de plantas. Irrigacdo e drenagem.

- ADMINISTRACAO/ CIENCIAS CONTABEIS: Abordagens classica, burocratica e sistemas de
administracdo; Fungbes da Administracdo: planejamento, organizacdo, direcdo e controle; Cultura
organizacional, Teorias motivacionais; Principios da Administracdo Publica.

- PSICOLOGIA: Psicologia Geral: Aprendizagem, cogni¢do, consciéncia, emocdo, memodria,
motivacdo, pensamento e linguagem. Psicodiagnostico: Conceituacdo e objetivos; entrevistas inicial e
de devolucdo; testes psicoldgicos. Psicopatologia: Neurose e psicose; distlrbios psicossomaticos.
Entrevista: enquadramento, estagios e encerramento. A entrevista com a crianga. Salde Publica e
Saude Mental: Conceito de salde e doenca; medida das doencas — morbidade e mortalidade; conceito
de anormal, normal e causa; sade mental e medicina preventiva.

-NUTRICAO: Administracio de servigos de alimentagéo: planejamento, organizacio, execucio de cardapio e
procedimentos desde compras, recepcdo, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e seguranca na
producdo de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservacdo, técnica de higienizacdo da area fisica,
equipamentos e utensilios; Técnica Dietética: conceito, classificacdo e composicdo quimica; Caracteristicas
organolépticas, selecdo, conservacao, Pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos; Higiene dos alimentos,
parametros e critérios para o controle higiénico-sanitario; Nutricdo Normal: conceito de alimentacédo e nutricao,
critério e avaliacdo de dietas normais e especiais; Leis da alimentacdo. Nutrientes: definicdo, propriedades,
biodisponibilidade, funcéo, digestéo, absor¢do, metabolismo, fontes alimentares e interacdo; Nutricdo materno-
infantil; crescimento e desenvolvimento em toda faixa etaria; Gestacdo e lactacdo, nutricdo do lactente e da
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crianga de baixo peso. Desnutricdo na infancia; Organizagdo, planejamento e gerenciamento do Lactario e
Banco de Leite Humano. Nutricdo em Saude Publica: no¢do de epidemiologia das doengas nutricionais,
infecciosas, méa nutri¢do proteico-calorica, anemias e caréncias nutricionais; Vigilancia nutricional. Atividades
de nutricdo em programas integrados de saude publica. Avaliagcdo nutricional; Epidemiologia da desnutri¢éo
proteico-caldrica. Avaliacdo dos estados nutricionais nas diferentes faixas etarias; Dietoterapia: principios
basicos e cuidados nutricionais nas enfermidades e na 3% idade e atividades do nutricionista na EMTN;
Modificagdo da dieta normal e padronizagdo hospitalar; Nutrigdo enteral: indicacdo, técnica de administracéo,
preparo e distribuicio; Selecéo e classificagdo das formulas enterais e infantis; Etica profissional. Legislacio do
Sistema Unico de Salde —SUS; Organizagdo dos servigos de sadde no Brasil: Sistema Unico de Salde -
principios e diretrizes, controle social; Indicadores de salde; Sistema de notificagdo e de vigilancia
epidemioldgica e sanitéria;
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ANEXO 11 DO EDITAL N. °004/2021

CRONOGRAMA
Publicacdo do Edital 28/06/2021
Impugnacéo ao Edital 29 e 30/06/2021
Inscrigdes 01 a 08/07/2021
Homologacao das Inscricbes 12/07/2021
Aplicacdo da Prova Objetiva 01/08/2021
Divulgacgéo do Gabarito 02/08/2021
Recurso ao Gabarito 03 a 05/08/2021
Classificacao Provisoria 09/08/2021
Recurso Classificacao Provisoria 12/08/2021
Classificacao Final 18/08/2021
Homologagéo 23/08/2021
Convocagéo 01/09/2021
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ANEXO 111 DO EDITAL N°004/2021
FICHA DE INCRICAO DE ESTAGIO

INSCRICAO N°
1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiagao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento: / /

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 RG:

2.2 CPF:

2.3 Endereco Residencial:

2.4 E-mail:

2.5 Telefone residencial e celular:

2.6 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

2.7 Disponibilidade para Estagio: () Manha () Tarde

3. CURSO

Instituicdo de Ensino:
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Curso: Ano em que esta cursando:

Turno que Estuda:

Previsdo de Conclusdo do Curso:

4. ESTAGIO ANTERIOR (se ja foi estagiario)

Local do Estéagio:

5. AREA PRETENDIDA:
() Enfermagem
() Técnico em Enfermagem
() Farmaécia
() Fisioterapia
() Informatica
() Direito
() Servico Social
() Arguitetura
() Engenharia Civil
() Agronomia
() Administracao
() Ciéncias Contéabeis
() Psicologia
() Nutricéo

Assinatura do Candidato:
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ANEXO IV DO EDITAL N.° 004/2021
FORMULARIO PARA RECURSO ADMINISTRATIVO
A Comiss&o Fiscalizadora do Processo Seletivo Simplificado (PSS).
DADOS DO CANDIDATO

Nome:

TIPO DO RECURSO: (Margue abaixo)
[_] Impugnacéo ao Edital

[_] Classificagdo Provisoria

[ ] Outros (Descrever no campo abaixo)

Justificativa objetiva do recurso:

Local e data , / /

Assinatura
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