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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2021 - JURUENA/MT

O Prefeito Municipal de Juruena, MANOEL GONTIJO DE CARVALHO, no uso de suas
atribuicBes legais, torna publico para conhecimento dos interessados, o Edital de Processo
Seletivo Simplificado n°® 002/2021, com fundamento no inciso 1X, do artigo 37, da Constitui¢éo
Federal da Lei Municipal n°® 1091, de 02 de fevereiro de 2016 e Lei Municipal n® 1.325/2021.

1. DAS DISPOSIC}@ES PRELIMINARES

1.1- O Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital tem a finalidade
de prover Cadastro de Reserva para contratacdo temporaria de pessoal para suprir
vagas existentes e necessarias para as quais ndo haja pessoas concursadas ou que
estejam afastadas por Férias, Licenca-Prémio, Licenca Maternidade, Licenca de
Interesse Particular e Atestado Médico para suprir cargo e vaga visando 0s
servicos essenciais e inadiaveis para o atendimento a demanda da administracéo
publica, através de analise de titulos para cargos de nivel superior, medio e médio
especifico e ensino fundamental incompleto.

1.2- Os candidatos convocados neste Processo Seletivo poderdo ser contratados por
até um ano podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.3- A Contratacdo Temporaria de Pessoal dar-se-a de acordo com as necessidades do
servico, a partir da homologagdo do resultado final publicado no mural e
endereco eletronico da Prefeitura Municipal de Juruena.

2. DAS VAGAS, CARGA HORARIA, REMUNERAC}AO, ATRIBUIQOES E
PREREQUISITOS DOS CARGOS.

2.1- O Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital tem a finalidade
de formacdo de Cadastro de Reserva de profissionais com vistas a contratacéo
temporaria para suprir cargo e vaga visando 0s servi¢os essenciais e inadiaveis
para o atendimento a demanda da administracdo publica, conforme discriminados
nos quadros abaixo:

ASSISTENTE SOCIAL

CARGA HORARIA 30 horas semanais

VENCIMENTO R$ 2.043,15

PRE-REQUISITO Ensino Superior
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ATRIBUICOES DO
CARGO e AREA DE
ATUACAO

Realizar pesquisas para identificacdo das demandas e reconhecimento
das situacdes de vida da populagéo que subsidiem a formulacdo dos
planos de Assisténcia Social; formular e executar 0s programas,
projetos, beneficios e servigos préprios da Assisténcia Social, em
6rgdos da Administracdo Publica, empresas e organizacbes da
sociedade civil; elaborar, executar e avaliar os planos municipais,
estaduais e nacional de Assisténcia Social, buscando interlocu¢do com
as diversas areas e politicas publicas, com especial destaque para as
Politicas de Seguridade Social; formular e defender a constituicdo de
orcamento puablico necessario a implementacdo do plano de
Assisténcia Social; favorecer a participacdo dos (as) usuarios (as) e
movimentos sociais no processo de elaboracdo e avaliacdo do
orcamento publico; realizar estudos sistematicos com a equipe do
CRAS-Centro de Referéncia de Assisténcia Social-, na perspectiva de
analise conjunta da realidade e planejamento coletivo das a¢des, o que
supde assegurar espacos de reunido e reflexdo no &mbito das equipes
multiprofissionais; contribuir para viabilizar a participacdo dos (as)
usuarios (as) no processo de elaboracdo e avaliacdo do plano de
Assisténcia Social; prestar assessoria e consultoria a Orgdos da
Administracdo Publica, empresas privadas e movimentos sociais em
matéria relacionada a politica de Assisténcia Social e acesso aos
direitos civis, politicos e sociais da coletividade; estimular a
organizacdo coletiva e orientar usudrias e trabalhadores da politica de
Assisténcia Social a constituir entidades representativas;

instituir espagos coletivos de socializagdo de informagédo sobre os
direitos sdcio assistenciais e sobre o dever do Estado de garantir sua
implementacdo; assessorar 0S movimentos sociais na perspectiva de
identificagdo de demandas, fortalecimento do coletivo, formulacéo de
estratégias para defesa e acesso aos direitos; realizar visitas, pericias
técnicas, laudos, informacGes e pareceres sobre acesso e
implementacdo da politica de Assisténcia Social; realizar estudos
socioeconbémicos para identificacdo de demandas e necessidades
sociais;

exercer funcBes de dire¢do e/ou coordenacdo na Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.

BIOQUIMICO / FARMACEUTICO

CARGA HORARIA 40 horas semanais

PRE-REQUISITO

Curso de Nivel Superior

VENCIMENTO R$

2.043,15
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ATRIBUICOES DO
CARGO

Pesquisar, desenvolver, manipular as especialidades farmacéuticas em
todos os tipos de acOes para atender as prescricbes médicas e
odontoldgicas.

Orientar e controlar a producdo de Kits destinados as andlises
bioguimicas, microbioldgicas e soroldgicas destinados as anélises
clinicas.

ENFERMEIRO

CARGA HORARIA

40 horas semanais

PRE-REQUISITO

Curso de Nivel Superior

VENCIMENTO R$

2.306,21

PRE-REQUISITO

Ensino Superior

ATRIBUICOES DO
CARGO

Distribuir e orientar as atividades da unidade, como referéncia técnica do
servico, dentro da sistematizacdo da assisténcia de enfermagem com foco no
cuidado integral e no risco; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia nos
hospitais, acompanhar os processos de admissdes e altas de pacientes e fazer o
monitoramento da permanéncia e da ocupacao do leito, de forma a utilizar os
recursos da rede assistencial para remocao assistida de pacientes, considerando
o perfil dos hospitais definidos pelo sistema de saude; participar de visita
multiprofissional para avaliagdo e conformacdo dos projetos terapéuticos;
orientar quanto ao estado dos pacientes, tratamentos e cuidados necessarios
aos mesmos; acompanhar a programacdo de cirurgias, verificando se 0s
pacientes foram preparados e orientados corretamente, acompanhar a
transferéncia de pacientes, verificar o controle de estoque de insumos na
unidade, corresponsabilizando-se por suprir as unidades assistenciais conforme
padrdo estabelecido. Coordenar, planejar, fiscalizar, inspecionar, monitorar e
avaliar ag0es de salde dos programas e protocolos das doencas transmissiveis,
agravos e servicos de interesse das vigilancias em satde. Desenvolver tarefas
de enfermagem de maior complexidade na execucdo de programas de salde
publica e no atendimento aos pacientes e aos doentes; coletar e analisar dados
estatisticos de atendimento, dentro dos recursos disponiveis; Realizar
programas educativos em salde, ministrando palestras e coordenando
reunides. Desenvolver atividades relacionadas a inspe¢do sanitaria, controle de
infeccdo e seguranca do paciente, coordenar e supervisionar 0s processos de
vigilancia, fiscalizacdo e inspe¢do de estabelecimentos assistenciais de salde,
de interesse a saude e afins, industriais e comerciais, assessorar atividades
especificas de vigilancia, participar de programas de saude coletiva e de
educacdo em satde e aplicar as penalidades previstas em legislacdo especifica,
em funcdo de riscos a saude geral e ocupacional. e demais atribuicdes
inerentes a especialidade.

ENGENHEIRO CIVIL

CARGA HORARIA

20 horas semanais

VENCIMENTO R$

2.516,66

PRE-REQUISITO

Ensino Superior
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUENA

ATRIBUICOES DO
CARGO e AREA DE
ATUACAO

Elaborar e executar projetos de arquitetura, estrutura, elétricos e
hidrosanitérios; fiscalizar obras e servigos; realizar especificacdes e
quantificacbes de materiais; realizar pericias e fazer arbitramentos;
colaborar na elaboracdo de plano diretor do Municipio; examinar
projetos e proceder vistorias de construcbes e obras; realizar
assessoramento técnico; emitir parecer sobre questdes de sua
especialidade; realizar e executar outras atividades afins. Executar
outras atividades compativeis com as especificadas, conforme a
necessidade do Municipio.

ODONTOLOGO

CARGA HORARIA

40 horas semanais

VENCIMENTO R$

3.148,02

PRE-REQUISITO

Ensino Superior

ATRIBUICOES DO| Prestar assisténcia odontoldgica em postos de saude, escolas, creches
CARGO e AREA DE e noutros locais publicos, bem como planejar, realizar e avaliar
ATUACAO programas de saude publica.
Executar outras tarefas afins, compativeis com as especificadas ou
conforme necessidade do Municipio.
PSICOLOGO

CARGA HORARIA

40 horas semanais

PRE-REQUISITO

Curso de Nivel Superior

VENCIMENTO R$

2.043,13

ATRIBUICOES DO
CARGO

Desenvolver atividades relacionadas com o comportamento humano e a
dindmica da personalidade, com vistas a orientacdo psicopedagdgico e
ao ajustamento individual.

NUTRICIONISTA

CARGA HORARIA

40 horas semanais

PRE-REQUISITO

Curso de Nivel Superior

VENCIMENTO R$

2.043,13

ATRIBUICOES DO
CARGO

Executar servicos de planejamento, coordenacao, supervisdo e avaliacdo de
servicos de alimentos e nutricdo; proporcionar assisténcia e educagdo
nutricional a coletividade ou individuos sadios ou enfermos, prescri¢do de
dietoterapia; Dar assisténcia e treinamento especializado em alimentacéo e
nutricdo; realizar controle de qualidade de géneros e produtos alimenticios;
Participar em inspecOes sanitarias relativas a alimentos; Solicitar exames
laboratoriais necessarios ao acompanhamento dietaterdpico; Elaborar informes
técnicos cientificos; Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.
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VETERINARIO

CARGA HORARIA

40 horas semanais

PRE-REQUISITO

Curso de Nivel Superior

VENCIMENTO R$

3.831,97

ATRIBUICOES DO
CARGO

Planejar, organizar, supervisionar e executar programas de defesa
sanitaria, protecdo, aprimoramento e desenvolvimento da pecuéria,
realizando estudos e pesquisas, aplicando conhecimentos, dando
consultas, fazendo relatérios, exercendo fiscalizacdo e empregando
métodos para assegurar a sanidade do rebanho, a producéo racional
econdmica de alimentos e a satde da comunidade.

FISIOTERAPEUTA

CARGA HORARIA

40 horas semanais

PRE-REQUISITO

Curso de Nivel Superior

VENCIMENTO R$

2.043,13

ATRIBUICOES DO
CARGO

Prestar assisténcia a populacado, através do sistema de saude do
Municipio nos tratamentos de Fisioterapia, conforme orientacao
profissional.

TECNICO AGRICOLA

CARGA HORARIA

40 horas semanais

PRE-REQUISITO

Médio Especifico

VENCIMENTO R$

1.832,68

ATRIBUICOES DO
CARGO

Conduzir a execucdo técnica dos trabalhos de sua especialidade. Prestar
assisténcia técnica no estudo e desenvolvimento de projetos e pesquisas
tecnologicas. Orientar e coordenar a execucdo de servicos de manutencdo de
equipamentos e instalacbes. Dar assisténcia técnica na compra, venda e
utilizacdo de produtos e equipamentos especializados. Responsabilizar-se pela
elaboracdo e execucdo de projetos compativeis com a respectiva formagédo
profissional.

TECNICO EM RAIO X

CARGA HORARIA

40 horas semanais

VENCIMENTO R$

1.832,69

PRE-REQUISITO

Médio Especifico.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUENA

ATRIBUICOES DO
CARGO e AREA DE
ATUACAO

Executar trabalhos de radiologia.

Manter ordem e higiene do ambiente de trabalho, seguindo normas e
instrucdes, para evitar acidentes; executar tarefas afins e de interesse
da municipalidade.

TECNICO EM ENFERMAGEM

CARGA HORARIA

40 horas semanais

VENCIMENTO R$

1.832,69

PRE-REQUISITO

Curso Técnico Especifico

ATRIBUICOES DO
CARGO

Atender as necessidades que exijam conhecimento técnico, respondendo
pelo controle e instalacdo de cateteres e sondas, de acordo com as
normas e procedimentos de enfermagem; auxiliar em procedimentos
técnicos assistenciais invasivos; instalar solucdes no paciente; puncionar
acessos venosos; instalar aparelhos variados sob supervisdo da
enfermeira responsavel pela unidade. Auxiliar o médico no atendimento,
preparando o ambiente de trabalho e o paciente para consultas, exames e
tratamentos. Colaborar na execugdo dos programas de educacdo para a
salde, prestando orientacdo a pacientes na pré e pds-consulta médica e
demais atribuic@es inerentes a especialidade.

AGENTE ADMINISTRATIVO

CARGA HORARIA

40 horas semanais

VENCIMENTO R$

1.832,69

PRE-REQUISITO

Ensino Médio Completo

ATRIBUICOES
CARGO

DO

Executar trabalhos que envolvam a interpretagdo e aplicagdo das leis e normas
administrativas; redigir expediente administrativo; proceder a aquisicéo,
guarda e distribuicdo de material. Examinar processos; redigir pareceres e
informacdes; redigir expedientes administrativos, tais como: memorandos,
cartas, oficios, relatérios; revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de
servigo, instrugdes, exposi¢des de motivos, projetos de lei, minutas de decreto
e outros; realizar e conferir calculos relativos a langamentos, alteracbes de
tributos, avaliagdo de imodveis e vantagens financeiras e descontos
determinados por lei; realizar ou orientar coleta de pregos de materiais que
possam ser adquiridos sem concorréncia; efetuar ou orientar o recebimento,
conferéncia, armazenagem e conservagdo de materiais e outros suprimentos;
manter atualizados os registros de estoque; fazer ou orientar levantamentos de
bens patrimoniais; eventualmente realizar trabalhos datilogréficos, operar com
terminais eletrbnicos e equipamentos de microfilmagem; executar tarefas
afins conforme as necessidades do Municipio ou determinacéo superior.

Av. 04 de Julh
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUENA

AUXILIAR DE SERVICOS EXTERNOS

CARGA HORARIA

40 horas semanais

VENCIMENTO R$

1.100,00

PRE-REQUISITOS

Ensino Fundamental Incompleto

ATRIBUICOES DO
CARGO

Executar trabalhos externos, bragais ou ndo, desde que ndo exijam
especializacdo, limpeza do local que seja determinado, em especial a
urbana, manter em ordem o local de trabalho, bem como outros que a
estes sejam correlatos, prestar servigos de apoio, transporte e
conservacgao de estradas e outros.

AUXILIAR DE SERVICOS INTERNOS

CARGA HORARIA

40 horas semanais

VENCIMENTO R$

1.100,00

PRE-REQUISITO

Ensino Fundamental Incompleto

ATRIBUICOES DO
CARGO

Limpar e arrumar as dependéncias e instalacdes de edificios publicos
municipais, a fim de manté-los nas condicdes de asseio requeridas;
Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e
depositando-os de acordo com as determinacdes definidas; Manter
limpo e arrumado o material sob sua guarda; Comunicar ao superior
imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a necessidade de
consertos e reparos nas dependéncias, maéveis e utensilios que Ihe cabe
manter limpos e com boa aparéncia; Executar outras atribuicdes afins.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

CARGA HORARIA

40 horas semanais

VENCIMENTO R$

1.832,69

PRE-REQUISITO

Ensino Médio Completo

ATRIBUICOES
CARGO

DO

Desenvolver agBes nas areas de controle de zoonozes e de vetores,
abastecimento de agua, esgotamento sanitario, residuos solidos
(lixo), saneamento de edificacbes, situacdo de emergéncia e
calamidade publica, saude ambiental, seguranca no trabalho e
fiscalizacao sanitaria.

TELEFONISTA

CARGA HORARIA

40 horas semanais

VENCIMENTO R$

1.100,00

PRE-REQUISITO

1° Grau completo

ATRIBUICOES DO

CARGO

Executar tarefas de atendimento ao publico, seja através de telefone
ou pessoalmente, mantendo limpo, em ordem e em perfeito
funcionamento o setor de trabalho
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUENA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CARGA HORARIA

40 horas semanais

PRE-REQUISITO

Fundamental Completo

VENCIMENTO R$

1.100,00

ATRIBUICOES DO
CARGO

Executar trabalhos administrativos e datilégrafos,
legislacao pertinente aos servicos municipais.

aplicando a

MOTORISTA

CARGA HORARIA

40 horas semanais

PRE-REQUISITO

Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria condizente com o veiculo.

VENCIMENTO R$

1.832,69

PRE-REQUISITO

Ensino Fundamental Incompleto

ATRIBUICOES
CARGO

DO

Conduzir e zelar pela conservacdo de veiculos automotores em geral;
dirigir os veiculos automotores da Secretaria utilizados para
transporte de pessoal e carga.

Manter os veiculos abastecidos de combustiveis e lubrificantes;
efetuar troca de pneus, guando em servico;

verificar sistematicamente o funcionamento do veiculo sob sua
responsabilidade, providenciando, junto ao setor competente, o reparo
de qualquer defeito; zelar pela limpeza e conservacdo dos veiculos;
recolher o veiculo ao local de guarda, ap6s a conclusdo do servico;
zelar pela documentacdo do veiculo, mantendo-a rigorosamente
atualizada; executar outras tarefas que se incluam, por similaridade,
no mesmo campo de atuacao.

TRATORISTA

CARGA HORARIA

40 horas semanais

VENCIMENTO R$

1.657,30

PRE-REQUISITO

Ensino Fundamental Incompleto

ATRIBUICOES
CARGO

DO

Operar veiculos motorizados, maquinas rodoviarias, agricolas,
tratores e outros: Abrir valetas e cortar taludes; Proceder
escavagoes, transporte de terra, compactacdo, aterro e trabalhos
semelhantes; Servigos de remocao de entulhos, lixos de resto de
construcao, carregar caminhos; Auxiliar no conserto de maquinas;
Lavrar e discar terras, obedecer curvas de nivel ; Cuidar da limpeza
e conservacao de maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento;
Executar reparos mecanicos ou elétricos simples, em situacdes de
inexisténcia de servicos especializados; Executar tarefas afins e de
interesse da municipalidade.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUENA

OFICIAL ADMINISTRATIVO

CARGA HORARIA

40 horas semanais

VENCIMENTO R$

1.657,30

PRE-REQUISITO

Ensino Médio Incompleto

ATRIBUICOES
CARGO

DO

Executar trabalhos que envolvam a interpretacdo aplicagdo das leis e
normas administrativas; Redigir 0 expediente administrativo;
Proceder a aquisicéo, guarda e distribuicdo de material;

OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS

CARGA HORARIA

40 horas semanais

VENCIMENTO R$

2.516,66

PRE-REQUISITO

Ensino Médio Incompleto

ATRIBUICOES DO | Operar maquinas rodoviarias, tratores de pequeno porte, maquinas
CARGO agricolas e equipamentos maveis.
VIGIA

CARGA HORARIA

40 horas semanais

VENCIMENTO R$

1.100,00

PRE-REQUISITO

Ensino Fundamental Incompleto

ATRIBUICOES DO
CARGO

Exercer vigilancia em logradouros publicos e proprios municipais.

3. DO PROCESSO DE INSCRICAO

3.1- LOCAL As inscricdes serdo realizadas na Prefeitura Municipal de Juruena,
situada na Avenida 04 de Julho, N° 360- Bairro Centro.

3.2- DATA Do dia 19 a 23 de julho de 2021.

3.3- HORARIO Das 07h30min as 12h30min

3.4- REQUISITOS | Nacionalidade brasileira;

Gozo dos direitos politicos;

Regularidade com as obrigacfes militares e eleitorais;

Nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

Possuir habilitacdo legal para o exercicio do cargo;

Idade minima de 18 (dezoito) anos;

Condicdes de saude fisica e mental compativeis com o exercicio do
cargo.

N&o estar incompatibilizado para o servico publico em razdo de
penalidade sofrida.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento da presente instrugao e seu Compromisso em
aceitar plena e integralmente as condi¢Ges determinadas por este Edital e Legislagdo pertinente,
podendo ser realizadas mediante procuragdo simples.
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3.5-  Nenhum documento podera ser apresentado apds a inscri¢do do candidato.

3.6- As inscrigdes aos cargos citados no item 2.1, serdo realizadas em fichas proprias
para o cargo a que concorrer, conforme Anexo |1 deste Edital.

3.7- Competem aos servidores responsaveis para atuar nas inscri¢fes, tdo somente o
recebimento dos documentos e a entrega do respectivo comprovante de inscrigéo.
Os mesmos ndo estdo orientados nem autorizados a prestar informacdes sobre
este Processo Seletivo ou esclarecer duvidas relativas a este Edital.

4. DADIVULGACAO
4.1- A divulgacédo da classificagdo sera no mural da Prefeitura Municipal de Juruena
MT, no sitio: www.pmjuruena.com.br e diariomunicipal.org/mt/amm.
4.2- Sera de inteira responsabilidade do candidato consultar as listagens dos
resultados, e acompanhar as publicacbes dos atos pertinentes ao Processo
Seletivo Simplificado.

5. DA COMISSAO PARA CONTAGEM DE PONTOS/ATRIBUICAO
5.1- A Comissdao Organizadora de Selecdo e Atribuicdo dos candidatos a contrato
temporario que ficard encarregada do processo de andlise dos documentos,
contagem de pontos e inscricdo dos candidatos, realizacdo do processo seletivo e
responder a possiveis recursos interpostos, sera constituida através da Portaria
Municipal n.° 158/2021 de 05 de julho de 2021.

6. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO E COMPROVACAO DOS
PRE-REQUISITOS:
6.1- O candidato deverad entregar a documentacdo exigida, juntamente com o
Requerimento de Inscricdo, conforme Anexo Il deste Edital.
6.2- Serdo exigidas para inscri¢do, copias simples e acompanhados de originais, dos
seguintes documentos:
a) Documento de identidade com foto e o original;
Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgédos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo com o original;
b) Documento que comprove a inscri¢gdo no CPF, com o original;
C) Diploma ou histérico escolar ou declaracdo escolar, que comprove a escolaridade
minima exigida, com o original,
d) Documento que comprove inscrigdo de registro no conselho de classe para os cargos em
que for pré-requisito, como o original;
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6.3 - O candidato devera comprovar, na convocacao, as informacdes constantes na inscri¢éo.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

7.1. Para todos os cargos, 0 Processo Seletivo sera realizado em ETAPA UNICA — Prova de

Titulos, de carater eliminatorio e classificatorio, conforme especificado no anexo | do presente

Edital.

7.1.1. Prova de titulos tem como objetivo:

a) Verificar se o candidato apresentou todos os documentos exigidos como pré-requisito, —

7.1.2 — eliminatorio;

a) Pontuar os titulos apresentados nas duas areas indicadas no Anexo | deste Edital —
classificatorio.

7.1-3. A prova de Avaliacdo de Titulos tera valor maximo de 100 (cem) pontos conforme no
quadro abaixo:

AREAS PONTOS

| - Exercicio Profissional para Todos os Cargos 30
I — Qualificagdo Profissional - Nivel Superior 70
111 - Qualificagdo Profissional - Médio-Profissionalizante 70

7.2- DA PROVA DE TITULOS

7.2-1. Coépia simples, acompanhadas do original, de comprovante de exercicio
profissional, exceto estagio ou trabalho voluntério, indicando o cargo ou funcéo e
periodo exercido, conforme especificado no Anexo | — Area |, para fins de
pontuacao.

7.2-2. Copia simples, acompanhadas do original, de comprovantes da qualificacdo
profissional conforme especificado no Anexo | — Areas Il e Ill, para fins de
pontuacao.

7.2-3. Na avaliacdo de Titulos da Area | — Exercicio Profissional sera considerado
somente o tempo de servico na funcéo pleiteada.

7.2-4. A comprovagdo do exercicio profissional devera seguir os padrdes discriminados
no item 6 deste Edital:
a) Na avaliacdo de Titulos das Areas Il e Il — Qualificacdo Profissional sera pontuada
atividades estritamente relacionadas a area de atuacao pleiteada.
7.2-5. Na contagem geral de pontos dos titulos ndo serdo computados os que ultrapassarem o
limite estabelecido para cada area.

7.2-6. Consta no Anexo | do Edital a tabela de pontuacgdo nas trés areas.
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8. DA COMPROVACAO DO EXERCICIO PROFISSIONAL — PARA TODOS OS
CARGOS

ATIVIDADE PRESTADA COMPROVACAO

8.1-  Em orgdo publico Copia de documento, acompanhado do original,
expedido pelo Poder Federal, Estadual ou
Municipal, conforme o ambito da prestacdo da
atividade, em papel timbrado, com carimbo do
orgdo expedidor, datado e assinado pelo
Departamento de Recursos Humanos, ndo sendo
aceita, sob hipotese alguma, declaragdo expedida
por qualquer 6rgdo que ndo especificado neste
item.

8.2- Em Empresa Privada Copia da carteira de trabalho, acompanhado do
original, legivel (pagina de identificacdo com
foto, dados pessoais e registro do(s) contrato(s)
de trabalho). Em caso de contrato de trabalho em
vigor (carteira sem data de saida), o tempo de
servico sera pontuado até a data de inscri¢cdo no
requerimento.

8.3- Como Prestador de Servicos Copia do contrato de prestacdo de servigos e
declaracdo da empresa ou do setor onde
atua/atuou, acompanhado do original, em papel
timbrado ou com carimbo de CNPJ, data e
assinatura do responsavel pela emissdo da
declaracdo, comprovando efetivo periodo de
atuacdo no cargo.

8.4- Considera-se experiéncia/exercicio profissional toda atividade desenvolvida
estritamente no cargo pleiteado, ocorrida apds respectiva conclusdo do nivel
exigido para o exercicio do cargo, seguindo o padrédo especificado nos itens 7.1.2
e7.1-3.

8.5- N&o haverd limite para apresentacdo de certiddes e demais documentos
comprobatérios de tempo de servico, sendo vedada a contagem cumulativa de
tempo de servico prestado concomitantemente em mais de um cargo, emprego ou
funcdo nos trés niveis de poder, autarquias, fundagcbes publicas, sociedades de
economia mista e empresas publicas e privadas.

8.6- Em hipdtese alguma serd aceita comprovacgdo de exercicio profissional fora dos
padrbes acima especificados.
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9. DA COMPROVACAO DA QUALIFICACAO PROFISSIONAL - PARA TODOS OS

CARGOS
9.1-

9.2-

9.3-

9.4-

9.5-

9.7-

Somente serdo pontuados cursos relacionados ao cargo ou area de atuacdo
pleiteada e que foram feitos nos ultimos 5 (cinco) anos.

Para pontuacdo dos cursos que se enquadrar neste subitem, o candidato devera
entregar: declaracdo/atestado/certiddo que sejam expedidos por setores
responsaveis e constando obrigatoriamente no documento a informacao de que o
candidato concluiu todos os créditos necessarios.

N&o serdo computados pontos para 0s cursos de formacdo de grau inferior ao
apresentado como pré-requisito ao exercicio do cargo ou curso nao concluido.
N&o serdo pontuados OUTROS cursos de graduagdo, para cargos de Ensino
Superior.

Considera-se qualificacdo profissional todo curso/evento, relacionados ao cargo
ou area de atuacdo, feito pelo candidato apds a realiza¢do do curso exigido como
requisito ao exercicio do cargo.

N&o serdo considerados quaisquer tipos de cursos onde seja entregue declaragéo
de concluséo, se neste ndo constar o timbrado ou carimbo de CNPJ da entidade
que forneceu o curso, carimbo e assinatura do responsavel pela emissdo do
documento e data de expedicdo do mesmo.

Aos cursos em que a carga horaria ndo estiver especificada no
certificado/declaracdo/certiddo serdo atribuidas a pontuacdo de menor carga
horéria, de acordo com o Anexo | — Areas Il e |11 deste Edital.

10. DOS RECURSQOS

10.1-

10.2-

10.3-

10.4-
10.5-

10.6-

10.7-

O candidato podera apresentar recurso no prazo de 02 (dois) dias, contados da
divulgacéo de resultado PARCIAL.

O recurso devera ser interposto por requerimento, de acordo com o Anexo Il
deste Edital, enderecado a Comissao deste Processo Seletivo. Dele devera constar
0 nome do candidato, nimero da inscricdo do teste seletivo, data de nascimento,
vaga pleiteada e as razdes da solicitacao.

O recurso devera ser protocolado no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de
Juruena.

Feita a revisao sera publicado o resultado final com as eventuais alteracdes.

N&o sera aceito recurso por via postal, fax ou correio eletrénico, nem fora dos
padrdes e prazos estabelecidos neste Edital.

Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo do fato que lhe
deu origem e que possuirem argumentacdo l6gica e consistente que permita sua
adequada avaliacao pela Comissao.

A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado constitui Ultima instancia para
recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.
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11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E CLASSIFICACAO FINAL PARA TODOS
OS CARGOS
11.1- A Classificacdo Final observard a ordem numeérica decrescente da pontuacédo
obtida na Prova de Titulos.
11.2- Em caso de igualdade na pontuacéo final do Processo Seletivo Simplificado tera
preferéncia o candidato mais idoso, conforme artigo 27, paragrafo unico, do
Estatuto do ldoso.

12. HOMOLOGACAO DO PROCESSO DE SELECAO

12.1- Apo6s a conclusdo dos trabalhos de analise da documentacdo e de classificacdo
dos candidatos, a Comissdo encaminhard oficialmente o resultado final deste
Processo — com os relatérios e classificacdo dos candidatos — para apreciacao e
homologacéo pelo Prefeito Municipal de Juruena.

12.2- Depois de cumpridas as etapas de que trata o subitem anterior, os resultados
serdo divulgados no mural da Prefeitura Municipal e no enderego eletronico:
www.pmjuruena.com.br.

13. VALIDADE DO PROCESSO DE SELEC;AO PUBLICA
13.1- Este Processo Seletivo, em carater urgente, considerando auséncia de reserva
técnica para atendimento as necessidades emergenciais de excepcional interesse
publico, do Municipio de Juruena, tera validade de 01 (um) ano, a partir da data
de divulgacdo da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por
igual periodo.

14. DA CONTRATACAO

14.1- A convocacdo para contratacdo obedecera a ordem de classificacdo da contagem
de pontos, ndo gerando direito a contratacdo, que dependerd da conveniéncia e
oportunidade da Administracdo Publica.

14.2- Os candidatos selecionados para Cadastro de Reserva neste Processo Seletivo,
que vierem a ser convocados, serdo lotados na respectiva Secretaria de acordo
com a necessidade do Municipio.

14.3- Os candidatos iniciarao suas atividades nos termos da Legislacdo Municipal.

14.4- Os candidatos selecionados deverdo apresentar no ato da contratacdo o0s
documentos exigidos no Anexo |V deste Edital.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS
15.1- A inscricdo do candidato implicard conhecimento e aceitacdo das normas para a
Selecdo Publica contidas neste Edital;
15.2- A inobservancia, por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido neste
Edital seré considerada como desisténcia;
15.3- Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado pelo candidato;
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15.4-

15.5-

15.6-

15.7-

15.8-

15.9-

15.10-

15.11-
15.12-

15.13-

15.14-

15.15-

15.16-

15.17-

15.18-

15.19-

A inexatiddo de afirmativas, declaracdes falsas ou irregulares em quaisquer
documentos, ainda que verificada posteriormente, eliminard o candidato do
Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal;

N&o serdo fornecidos ao candidato quaisquer documentos comprobatorios de
classificacdo tais como: certiddes, certificados, atestados e notas do Processo de
Selecdo Publica, valendo para esse fim, a Homologacdo publicada no Diario
Oficial eletrénico do Municipio;

E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar pela internet os atos e
Editais referentes a esta Selec&o;

Os casos omissos neste presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo do
Processo Seletivo Simplificado;

N&o serdo fornecidas por telefone, informacGes pertinentes a todo o certame
publico;

Encerrado e homologado o Processo de Sele¢cdo Publica, todo o material
referente a ele sera mantido sob a guarda da Prefeitura Municipal/Secretaria
Municipal de Administragdo e Finangas pelo periodo de 05(cinco) anos e
posteriormente reciclado;

Caberd ao candidato, quando convocado, apresentar todos os documentos
exigidos.

N&o serdo aceitos pela banca examinadora, documentos que contenham rasuras.
A aprovagdo e correspondente classificagdo ndo geram direito automaético de
contratacao.

Nenhum documento entregue no momento da inscricdo podera ser devolvido ao
candidato.

Os documentos dos candidatos indeferidos neste processo seletivo permaneceréo
em poder da Coordenacdo de Recursos Humanos por um periodo de 03 (trés)
meses, contados a partir da data de homologacdo do resultado final. Apds este
prazo, 0s mesmos serdo eliminados.

Correréa por conta do candidato a realizacdo do laudo médico, solicitado no ato de
sua convocacao.

O ndo cumprimento do exposto nos itens 15.10 implicard na eliminagdo do
candidato do processo seletivo.

A inaptiddo das afirmativas ou irregularidade na documentacdo, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horéario de trabalho
determinado pela Secretaria requisitante, no ato de sua convocagdo. Na
impossibilidade de cumprir este horario, 0 mesmo serd automaticamente
eliminado.

A aprovagao neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato a
sua contratacdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo
rigorosamente a ordem de classificagéo.
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15.20- O Municipio de Juruena podera rescindir o Contrato Administrativo de Prestacédo

de Servigos, antecipadamente, em decorréncia de fato superveniente a
administracdo municipal, devidamente caracterizado: pela extingdo ou concluséo
do projeto ou atividade contratada; quando do provimento dos cargos por
servidores concursados para 0s casos especificos de caréncia de servidores,
excluindo os casos de contratagdo para suprir situacdo emergencial temporéria;
falta disciplinar cometida pelo contratado e insuficiéncia de desempenho do
contratado.

15.21- Ninguém podera alegar desconhecimento do Presente Edital.
15.22- De acordo com a legislagdo processual civil em vigor € a Comarca de Cotriguagu

foro competente para julgar as demandas judiciais decorrentes do presente
Processo Seletivo Simplificado.

15.23-Os casos omissos neste Edital serdo submetidos a exame da Comissdo de

Processo Seletivo Simplificado, sendo sua opinido ratificada pela Procuradoria
Juridica do Municipio, mediante parecer por escrito.

Prefeitura municipal de Juruena/MT, 06 de julho de 2021.

MANOEL GONTIJO DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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ANEXO |
TABELA DE PONTUA(}AO DA PROVA DE TITULOS
PARA TODOS OS CARGOS

AREA |
EXERCICIO PROFISSIONAL PARA TODOS OS CARGOS
DISCRIMINACAO PONTOS
Tempo de servigo prestado no 0,5 pontos por més completo até o limite de 05
Cargo (cinco) anos.

Pontuacdo méxima 30 pontos

AREA II

QUALIFICAQAO PROFISSIONAL NIVEL SUPERIOR

DISCRIMINACAO PONTOS

Curso de Doutorado. 25

Curso de Mestrado. 20

Curso de P6s-Graduacdo na area de atuagdo com duracdo igual ou superior 15

a 420h.

Certificado de participacdo em Cursos na area de atuacdo com limite| 2 (dois) pontos

maximo de 10 (pontos). para cada 40
horas.

Pontuacdo méxima 70 pontos

AREA 111

QUALIFICACAO PROFISSIONAL NIVEL MEDIO/MEDIO-
PROFISSIONALIZANTE/MEDIO INCOMPLETO/FUNDAMENTAL INCOMPLETO

DISCRIMINACAO PONTOS
Certificado de participacdo em Cursos na area de atuacdo com limite| 10 (dez) pontos
méaximo de 50 (pontos). para cada 40
horas.
Certificado de participacdo em Cursos em outras areas de atuagdo com| 10 (dez) pontos
limite maximo de 20 (pontos). para cada 40
horas.

Pontuagdo maxima 70 pontos
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ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO

Numero de Inscricao:
CARGO:

Nome Candidato:

Sexo:M () F() Data de Nascimento: / /
RG: Orgéo Expedidor

CPF:

Telefone:

Endereco:

DECLARO ESTAR CIENTE DAS CONDICOES DO PRESENTE PROCESSO DE SELECAO
SIMPLIFICADA PARA DESIGNACAO DO EDITAL N° 002/2021.

Documentos Entregues:

() Ficha de Inscricao

() Documento de Identidade com foto

( )CPF

() Comprovante de escolaridade exigida

() Certificado de qualificacdo profissional: quantidade

() Comprovante de registro no conselho de classe para cargo pretendido

Candidato Inscrito Comisséo de Selecédo

Juruena, de de 2021.

COMPROVANTE DE INSCRICAO

Nome:

Numero da Inscrigéo:

Cargo:
Data: / /

Hora de Atendimento:
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ANEXO 111

FICHA DE RECURSO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2021 DE
JURUENA-MT

NUmero Inscrigao:

Cargo:

Nome Candidato:

Data de Nascimento: / /

Justificativas para o pedido de recursos:

Data: / /

Assinatura Candidato:

COMPROVANTE DE PROTOCOLO DE RECURSO

Nome:

Numero da Inscricéo:

Cargo:
Data: / /

Hora de Atendimento:
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ANEXO IV

Dos documentos exigidos para contratacao

Copia simples da carteira de identidade.

Copia simples do CPF.

Copia simples do PIS/PASEP.

Copia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.
Copia simples do titulo de eleitor e certiddo de quitacdo eleitoral.
Copia simples da certidao de casamento ou hascimento.

Copia simples da certidao de nascimento do(s) filho(s).

Copia simples do cartdo de vacina para filho(s) menor de 07 anos ou cdpia simples da

declaracdo escolar do(s) filho(s) maior de 07 anos. Cépia do comprovante de escolaridade

atualizado.
Copia simples do certificado de reservista para candidatos do sexo masculino.
Copia simples do comprovante de residéncia atualizado.

Copia simples da certidao negativa civel e criminal expedida pela Comarca onde reside.

Copia simples do comprovante de inscricdo de Registro no Conselho de Classe para 0s cargos

em que for requisito do cargo e copia simples do comprovante de regularidade com o Conselho

de Classe para os cargos em que for requisito do cargo.
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ANEXO V
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EVENTO DATA
PUBLICAC}AO DO EDITAL 06/07/2021.

PERIODO DE INSCRICAO

19/07/2021 a 23/07/2021.

RESULTADO PARCIAL DO TESTE
SELETIVO

28/07/2021.

PRAZO PARA INTERPOSICAO DE
RECURSOS

29-30/07/2021.

DIVULGACAQO DE INTERPOSICAO DE| 03/08/2021.
POSSIVEIS RECURSOS
HOMOLOGAGCAO DO PROCESSO 05/08/2021.

SELETIVO SIMPLIFICADO

MANOEL GONTIJO DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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